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OBJETO DO 

ADITAMENTO : 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenador ia de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

TERMO ADITIVO Nº 030/2019-SMS.G 
DO CONTRATO DE GESTÃO Nº R007/2015-SMS.G 

2014-0.321.761-7 

PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL 

DA SAÚDE. 

ASF -ASSOC IAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA. 

GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL 

DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, 

LEOPOLDINA, JAGUARÊ, JAGUARA DA STS LAPN PINHEIROS. 

Aprovação do Plano de Trabalho e Plano Orçamentár io para o 

período de 01 de dezembro a 31 de dezembro de 2019. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE 

OESTE , com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros , 77. inscrita no CNPJ sob o nº 

46.392 .148/0022-44 , neste ato representada por seu Coordena dor Substi tuto , por força das 

Portarias nº 702/2018-SMS.G, nº 819/2018-SMS.G, nº 877/2018-SMS.G, nº 128/2019-SMS.G, nº 

198/2019-SMS.G, nº 683/2019-SMS.G e nº 1046/2019-SMS.G, EDUARDO AUGUSTO TRENTINO, 

portador da cédula de identidade RG nº 32.135.966-5-SSP /SP. inscrito no CPF/MF sob nº 

222 .585.518-89 , designado por CONTRANTE e, de outro lado , a ASF -ASSOCIAÇÃO SAÚDE 

DA FAMILIA, qualificada como Organização Social no Município de São Paulo nos autos do processo 

administrativo nº 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificação nº 013), com CNPJ/MF 

68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nº 945106 com endereço na Praça Marechal 

Cordeiro de Farias, 45/65, Higienópolis, São Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por 

MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG nº 

6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE 

CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG nº 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob 

nº 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei Federal nº 8.080, 

de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal nº 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua 

regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de 

junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO Nº 

R007/2015-SMS.G , na conformidade das seguintes cláusulas. 
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SÃOPAULO 
Secreta ria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 
Saúde 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Aprova r o Plano de Trabalho e Plano Orçamentário referente ao período de 01 de dezemb ro a 31 de 

deze mbro de 2019 do prese nte Contrato de Gestão para manutenção da rede de assistência à saúde 

dos Distritos Administrativos Perdizes , Lapa, Leopold ina, Jagua ré, Jagua ra da Supervisão Técnica 

de Saúde Lapa/ Pinheiros. 

CLÁUSULA SEGUND A 

Fica estabelecido para o período de 01/12/201 9 a 31/ 12/2019 o orçamento global de custe io no valor 

de R$ 11.899 .260 ,52 (onze milhõ es, oitocentos e noventa e nove mil, duzentos e sessenta reais 

e cinquenta e dois centavo s), onerando as dotações orçamen tárias nºs 

84 .10.10.302.3003 .2507.33.50.39.00 e 84.10.10 .301.3003.2520 .33 .50.39.00, fonte 00. O pagamento 

das despesas de custeio será realizado confo rme o seguinte Cronograma de Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Dezembro Total 
R$ 11.899.260,52 R$ 11.899.260 ,52 

CLÁUSULA TERCE IRA 

Mantem-se inalterados os anexos abaixo, conforme o Plano de Trabal ho apresentado para o Termo 

Aditivo n. 028/2019-C RSO ao Cont rato de Gestão n. R007/2015- NTCSS/SMS : 

Anexo 11- Parâmetros para Pagamento e Avali ação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V - Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima; 

Anexo VI - Plano Orçamentá rio de Custeio e Cronograma de Desembolso ; 

Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos 

por unidade. 

CLÁUSULA QUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e anexos do Contrato de Gestão nº R00?/20 15-

SMS.G . 



Secretaria Municipa l da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contra tação de Serviços de 

Saúde 

E do que ficou convencionado , foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido 

e achado confonne entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 10 de dezembro de 2019 

SR. EDUARDO AUGUSTO TRENTINO 
COORDENADOR REGIONAL DE SAÚDE 

OESTE - SUBSTITUTO 

TESTEMUNHAS : 

MARIA EUG~NIA FERNANDES 
PEDROSO DE LIMA 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMILIA 

Nome: 
RG: lamir tr. ~ezende de Ollwl ra 

<-\ 1-· ~ ~ }. . G ~ 1 .... 5 
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Sec retaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 

~~EXO li PARÂMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVl_t_O CG 007 
• 

sus .. 
■ 

PARÂMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIÇO (DEZEMBRO/2019) 

::111 DIMENSÕES DA AVALIAÇÃO DE DESEM PENHO DO CONTRATO 
'" ,- ~ RECURSOS HUMANOS 

z ::u n PRODUÇÃO QUALIDADE '" e: EQUIPE MÍNIMA :e Ili Ili 
J> '" -t V! Zm Parâmetros de aváliação: equipe Parâmetros de avaliação : metas de e -t -

Parâmetros de avaliação : matriz J> o ,,, 
:::! s: mínima por unidade estabelecida em produção estabelecidas para cada li nha de 

Ili de Indicadores de Qualidade ,,, :S '" contrato serviço/unidade ::111 oz < J> ~ Parâmetro de Parâmetro de Parâmetro de ,,, ,n ~ r- Cálculo do valor do Cálculo do valor do Cálculo do valor z o cumprimento cumprimento cumprimento 
~ z desconto desconto do desconto o das metas das metas das metas 

ESF + ESB + 
10,39% 

PAVS 

M ISTA 5,93% 85% 

ATENÇÃO BÁSICA TRADICIONAL 5,72% 

PAI 2,79% 

NASF Desconto do valor de Desconto de 10% sobre a 
Desconto 

Contratação de Pessoal e Reflexos representatividade da 
proporcional à 

AMA 12HS meta não 
URGrNCIA E PSM+AMA 

100% das correspondente aos l inha de serviço 
pontuada 

EMERGtNCIA 24hs 
equipes profissionais não correspondente à meta 100% 

incidindo sobre mínimas contratados, não cumprida, aplicada 
5% do Valor RHC 9,87% estabelecidas conforme Plano de sobre 95% do Valor Globa l 

RAPS 10,87% Trabalho de Custeio do Contrato 
Global do 

ATENÇÃO SADT 2,43% Contrato 

AMBULATORIAL Rede de 85% 
ESPECIALIZADA Cuidados da 

Pessoa com 
2,13% 

Deficiência 

- 2) 4 
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SÃO PAULO 

Secretario Municipa l do Saúde 
Coorden adoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

ANEXO V- QUADRO DE METAS DE PRODUÇÃO E EQUIPE MÍNIMA 

As metas de equipe mínima e de produção por unidade e serviço de saúde contratualizados, e 

as info rmações relacionadas ao acompanhamento dos serviços assistenciais, serão descritas nos 

quadros adiante. A manutenção da Equipe Mínima, nas unidades e linhas de serviço, durant e o 

horário de funcionamento defin ido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas 

de produção A Equipe Mínima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão 

monitorados quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa 

equipe foi definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da STS/CRS, 

e também para garant ir a manutenção dos requisitos dos programas federais e respectivos 

financiamentos . Portanto a equipe mínima não se refere ao dimensionamento de pessoal, 

cabendo à CONTRATADA propor quadro de pessoal necessário ao pleno funcionamen to das 

ações e atividades dos serviços. Para avaliação de cumprimento de meta de Produção, foram 

selecionados procedimentos chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de 

organização de serviços informados por Áreas Técnicas de SMS e ut ilizando índices de 

planejamento de pessoal. O procedimento escolhido é um dentre o rol de out ros procedimentos 

que deverão ser realizados na execução objeto do Contrato. As metas de Produção não se 

constituem como parâmetros para a configuração das Agendas no SIGA, sendo que devem ser 

observadas e seguidas as orien tações e diret rizes das Coordenadorias e Supervisões Técnicas de 

Saúde. Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 

informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contra tos indicado 

pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técn icas de SMS poderão 

solicitar out ras informações para avaliação do programa específico. 
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Secretaria Municipa l da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviço s de 

Saúde 

ATENÇÃO BÁSICA 

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL 

sus .. 
■ 

- EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 
Jornada 

categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade 
Horas 

Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125 
Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789 
Cirurgião Dentista 3 20 Horas Atendimentos 288 
Auxiliar de Saúde Bucal 2 30 Horas Procedimentos 1008 

Assistente Social 1 30 Horas 
Enfermeiro 4 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Fisioterapeuta 1 30 Horas 

Nutric ionista 1 40 Horas 

Psicólogo 1 40 Horas 

f ! UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL 
EQUIPE MÍNIMA 

categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal em Horas 

Médico psiquiatra 2 20 Horas 
Médico Ginecolog ia 3 20 horas 
Médico Clínica Geral 2 20 horas 
Médico Pediatra 1 20 Horas 
Médico Generalist a• 1 40 Horas 

Cirurgião Dentista 2 
20 Horas 

1 Auxiliar de Saúde Bucal 
1 

30 Horas 
Técnico de Saúde Bucal 30 Horas 

Cirurgião Dentista -
1 20 Horas Ortodontista 

Assistente Social 1 30 Horas 
Enfermeiro 4 30 Horas 
Fonoaudiólogo 1 40 horas 
Farmacêutico•• 1 8 Horas 
Terapeuta Ocupaciona l 2 30 Horas 
Psicólogo 1 40 Horas 

OBS: A meta dos profiss ionais da unidade será monitorada a partir de janeiro de 2020. 
• Programa Mais Mé dicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para 
aten di mento , segundo diretriz do Programa. 
**Farmacêutico 40 horas semanais tem sua carga horária dividida entre 3 unidades, sendo que 
8 horas quinzenais são dedicadas à UBS Vila Romana 
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Secretario Municipal do Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL 
EQUIPE MÍNIMA 

categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Médico Psiquiatr ia* 1 20 Horas 

Médico Psiquiatria 1 40 Horas 

Médico Ginecologia 3 20 Horas 

Médico Clínica Geral** 2 20 Horas 

Médico Acupuntura 1 20 Horas 

Médico Geriatria 1 20 Horas 

Médico Homeopatia 1 20 horas 

Médico Pediatria 1 20 Horas 

Médico Generalista *** 1 40 Horas 

Médico Generalista 1 20 Horas 

Cirurgião Dentista 4 20 Horas 
Auxiliar de Saúde Bucal 2 30 Horas 
Técnico Saúde Bucal 1 30 Horas 

Assistente Social 2 30 Horas 

Enfermeiro**** 3 30 Horas 

Farmacêutico***** 1 24 Horas 

Fonoaudiólogo 1 40 Horas 

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas 

Psicólogo 2 40 Horas 

A meta dos profissionais da unidade será monitorada a partir de janeiro de 2020. 
*Profissional readaptado 
**1 Clínico Geral em afastamento por problemas de saúde 

sus+ 

** *Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para 
atendimento, segundo diretriz do Programa. 
**** 1 Profissional readaptada 
*****Farmacêutico 40 horas semanais tem sua carga horária dividida entre 3 unidades, sendo 
que 24 horas semanais são dedicadas à UBS Jardim Vera Cruz 

UBS VILA ANASTÃCO - UBS TRADICONAL 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Categoria Quantid 
Jornada 
Semanal Procedimento Quant. 12/2019 -100% da meta 

Profissional ade 
em Horas 

Méd ico 
1 20 Horas 

Consultas 
125 

psiquiat ra médicas 
Méd ico 

1 20 Horas 
Consultas 

263 
Ginecologista médicas 
Médico Clínico 

2 20 Horas 
Consultas 

526 
Geral médicas 

7 



Médico 
Generalista* 

Médico 
Pediatra 

Cirurgião 
Dentista 
Auxiliar de 
Saúde Bucal 
Assistente 
Social 

Enfermeiro 

Farmacêutico 

Farmacêutico 

Fonoaudió logo 

Nutricionista 

Psicólogo 

Secreta ria Municipa l da Saúde 
Coorde nadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

1 32 Horas Consultas 333 
médicas 

1 20 Horas 
Consultas 

263 
médicas 

3 20 Horas Atendimentos 288 
2 30 Horas Procedimentos 1008 

1 30 Horas 

4 40 Horas 

1 40 Horas 

1 20 Horas 

1 40 Horas 

1 40 Horas 

1 40 Horas 

* Programa Mais Mé dicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para 
atendimen to, segundo diret riz do Programa. 

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade li 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade 

Horas 

Agente Comunitário 
23 40 Horas Visitas domiciliares 4600 Saúde 

Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consulta enfermeiro 624 
Médico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664 

ESB 1 
Atendimentos 192 Cirurgião-dentista 1 40 Horas 

individuais Auxiliar em Saúde 1 40 Horas 
Procedimentos 672 Bucal 

ESB li 
Cirurgião dentista 

1 40 Horas Atend imentos 216 Auxiliar em saúde 
1 40 Horas individuais Bucal 

Técnico em saúde 
1 40 Horas Procedimentos 756 

bucal 

Enferme iro 1 40 Horas 
Farmacêutico 1 40 Horas 

8 
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SÃOPAULO 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

UBS PARQUE DA lAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade li 

sus .. 
■ 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 
Jornada 

Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade 
Horas 

Agente Comunitário 
30 40 Horas Visitas dom iciliares 6000 

Saúde 

Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consulta enf erme iro 780 

Médico generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080 
ESB li 
Cirurgião dent ista 

2 40 Horas 
Auxi liar em saúde 

2 40 Horas 
Atend imentos individ uais 432 

Bucal Procedimentos 1512 
Técnico em saúde 

2 40 Horas 

bucal 
Cirurgião dentista 

1 20 Horas Atendi mentos individua is 96 
Auxiliar em Saúde 

1 20 Horas Procedim entos 336 
Bucal 
Enfermeiro 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 
' 

UBS VllA NOVA JAGUAM - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade li 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

catesorla 
Jornada Quant. 

Quant. Semanal Procedimento 12/2019 Proftsslonal 
Em Horas (100% - 6 equlDeS COl'IIDletas) 

Agente 
Comunitário de 36 40 Horas Visitas domiciliares 7200 
Saúde 

Enfermeiro - ESF 6 40 Horas 
Consulta 

936 
enfermei ro 

Médico 
6 40 Horas Consultas médicas 2496 

Generalista -ESF 
Médico Clínico 

2 20 Horas Consultas Médicas 526 Geral 
Médico Clínico 

1 40 Horas Consultas Médicas 526 
Geral 
Médico 

2 20 Horas Consultas médicas Ginecologista 526 

Médico Pediatra 2 20 Horas Consultas médicas 526 

Médico Psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125 

ESB li 
Cirurgião dentista 2 40 Horas Atendimentos 
Aux. em Saúde 2 40 Horas indiv iduais 

432 

Bucal Téc. em 2 40 Horas Procedimentos 
1512 

Saúde Bucal 

9 



Cirurgião dentista 

Assistente Social 
Enfermeiro 
Fisioterapeuta 
Psicólogo 
Terapeuta 
Ocupacional 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coo rdenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

1 20 Horas 
Atendimentos 

80 
individuais 

Procedimentos 
200 

2 30 Horas 

3 40 Horas 
1 30 Horas 
1 40 Horas 

2 20 Horas 

UBS VILA PIAUÍ - 4 ESF + 1 ES8 Modalidade 1 + 1 ES8 Modalidade li 

sus.a. 
■ 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

cateaoria Jornada 
Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade Profissional 

Horas 
Agente Comu nitário 

24 40 Horas Visitas domiciliares 4800 de Saúde 

Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consult as enfermeiro 624 
Mé dico Generalista 4 40 Horas Visitas domiciliares 1664 

ESB 1 
Cirurgião dentista 1 
Auxi l iar em Saúde 1 40 Horas Atendimentos indiv iduais 192 
Bucal 40 Horas Procedimen tos 672 

ESB li 
Cirurgião dentista 

1 
Auxiliar em Saúde 

1 
40 Horas 

Atendimentos individuais 216 Bucal 40 Horas 
Técnico em Saúde 40 Horas 

Procedimentos 756 

Bucal 1 

Enfermeiro 1 40 Horas 

NASF - UBS PARQUE DA LAPA 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

categoria 
Jornada 

Quantidade Semana Em Profissional 
Horas 

Assistente Social 1 30 Horas 
Educador Físico 1 40 Horas 
Fisioterapeuta 2 30 Horas 
Fonoaudió logo 1 40 Horas 
Médico Pediat ra 1 20 Horas 
Médico Psiquiatra 2 20 Horas 

10 



Secretario Municipa l do Saúde 
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SÃOPAULO 

Coordenadoria de Parcer ias e Contrata ç ão de Serviços de 
Saúde sus .. 

■ 

Nutricionista 1 40 Horas 
Psicólogo 2 40 Horas 
Terapeuta 

2 20 Horas 
! Ocupacional 

NASF - UBS VILA PIAUÍ 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Categoria Jornada 
Quantidade Semana Em Profissional 

Horas 
Assistente Social 2 30 Horas 
Educador Físico 1 40 Horas 
Fisioterapeuta 2 20 Horas 

Fonoaudiólogo 1 40 Horas 
Médico ginecologista 1 20 Horas 
Médico Psiquiatra 1 20 Horas 
Nutricionista 1 40 Horas 

Psicólogo 1 40 Horas 
Terapeuta 

2 20 Horas 
Ocupacional 

PAI - UBS VILA ROMANA 

Equipe Mínima Meta De Produção Mensal 
Jornada 

Categoria Profissional Quantidade Semanal Em 
Horas 

Acompanhante Comunitário 10 40 Horas 110 idosos em 
Enfermeiro 1 40 Horas acompanhamento mês 
Médico generalista 1 20 Horas 
Técnico de enfermagem 2 40 Horas 
Supervisor de equipe li 1 40 Horas 

' PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES 

Equipe Mínima Meta De Produção Mensal 
Jornada 

Categoria Profissional Quantidade Semanal Em 
Horas 

Acompanhante Comunitário 10 40 Horas 110 idosos em 
Enfermeiro 1 40 Horas acompanhamento mês 
Médico generalista 1 20 Horas 

Técnico de enfermagem 2 40 Horas 

Supervisor de equipe li 1 40 Horas 

11 
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Secr etaria Municipa l da Saúde 
Coorde nado ria de Parcerias e Co ntratação de Serviços de 

Saúde 

1 PAI - UBS VILA NOVA JAGUARt 

sus .. • 
t 

Equipe Mfnima Meta De Produção Mensal 

Jornada 
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em 

Horas 
Acompanhante Comunitário 10 40 Horas 110 idosos em 
Enfermeiro 1 40 Horas acompanhamento mês 
Médico generalista 1 20 Horas 
Técnico de enfe rmagem 2 40 Horas 
Supervisor de equ ipe li 1 40 Horas 

PAI - UBS VILA PIAllÍ 

Equipe Mínima Meta De Produção Mensal 

Jornada 
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em 

Horas 

Acompanhante Comunitário 10 40 Horas 110 idosos em 
Enfermeiro 1 40 Horas acompanhamento mês 

Médico generalista 1 20 Horas 

Técnico de enfermagem 2 40 Horas 

Supervisor de equipe li 1 40 Horas 
Observações referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso: 

1. Os serviços func ionarão de segunda a sexta-feira; 

2. Os serviços PAI serão acompanhados pela área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa /SMS 

e respectivas inte rlocuções; 

3. A contratad a deverá prever recursos para locomoção da equipe e participa ntes do 

programa . 

4. Recomenda-se que o superviso r de equipe seja um Assistente Social o qual executará as 

funções de coor denação administrativa , supervisão e acompanhamento dos casos. 

1 AMA VILA NOVA JAGUARt 
' 1 

Equipe Mínima 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Médico clínico 12 Plantão 12 Horas 

Médico pediatra 6 Plantão 12 Horas 

j 1 AMA VILA PIAUÍ 
l Equipe Mínima 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Médico clínico 6 Plantão 12 Horas 

Médico pediatra 6 Plantão 12 Horas 

12 
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Observações: 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde sus .. 
■ 

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da 

unidade, devendo a contratada dispor de responsável téc nico nos casos em que não houver 

esse profissional em SMS, assim como prover os insumos necessários e o respectivo descarte 

dos resíduos; 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços própri os ou contratados pela 

SMS segundo protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS; 

3. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção 

de casos de urgência, incluindo o atendi mento das unidades de saúde objeto deste Contrato 

de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda 

não agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será 

objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do dimensioname nto de 

pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no 

planejamento. 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMÁTICAS 

CAPS Ili ADULTO LAPA 

EQUIPE MÍNIMA 

CATEGORIA 
JORNADA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

PROFISSIONAL 
QUANTIDADE SEMANAL EM 

HORAS 
Assistente Social 2 30 Horas 

Enfermeiro 2 40 Horas 

Enfermeiro 6 12X36 Horas 
Farmacêutico 2 40 Horas 

Mínimo de 

Médico psiquiatra 4 20 Horas 
300 pacientes com cadastro ativo 

Psicólogo 4 40 Horas 
Terapeuta 

4 30 Horas 
Ocupacional 

Observação: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando 
retaguarda clínica e acolhimento noturno, com 06 leitos. 

CAPS AD Ili LEOPOLDINA 1 1 
. 

' 

EQUIPE MfNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Assistente Social 2 30 Horas 

Educador Físico 1 40 Horas Mínimo de 300 pacientes com 
Enfermeiro 2 40 Horas cadast ro ativo 

Enfermeiro 6 12 x 36 Horas 

13 
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Farmacêutico 2 40 Horas 

Médico Clínico Geral 1 20 Horas 

Médico psiquiatra 3 20 Horas 

Psicó logo 5 40 Horas 

Terape uta Ocupaciona l 4 30 Horas 

Observação: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando 
retag uarda clínica e aco lhimento noturno, com 08 leitos . 

1 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP!UTICO - LAPA 1 

Local 
1 

capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal 

PORCENTAGEM DE MORADORES EM 
AVENIDA MERCEDES, 112 

08 PESSOAS 
RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 A 100% 

ALTO DA LAPA. DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 

/ 8 * 100 . 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Acom panhante Comu nit ário 10 Plantão 12X36 
Supervisor SRT 1 20 Horas 

OBS: Os pacientes no Serviço Residencial Tera pêut ico Lapa são atendidos no CAPS Adulto Ili 
Lapa. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP!UTICO - LAPA li - MISTA 

Local capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal 

PORCENTAGEM DE MORADO RES EM 

LOCAL A SER LOCADO 10 PESSOAS 
RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 A 100% 

DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 

/ 10 * 100. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Aco mpanhante Comu nitário 10 Plantão 12X36 
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas 
Superv isor SRT 1 20 Horas 

OBS: Os pacientes no Serviço Residenc ial Terapêutico Lapa são atendidos no CAPS Adulto Ili 
Lapa. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP!UTICO - PERDIZES 1- MISTA 
Local capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal 

09 PESSOAS (3 
PORCENTAGEM DE MORADORES EM 

RUA DOMICIO DA GAMA , 93 RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 A 100% 
MASCULINAS E 6 

PERDIZES. 
FEMININAS) 

DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 

/ 9 * 100 . 
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Acom panhante Comu nitá r io 10 Plantão 12X36 
Supervisor SRT 1 20 Horas 
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OBS: Os assistidos no Serviço Residencial Terapêutico Perdizes I são atendidos no CAPS Perdizes . 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP!unco - PERDIZES li - MISTA 
Local capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal 

PORCENTAGEM DE MORADORES EM 
RUA FRANCISCO IASI, 73 

08 PESSOAS 
RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 A 100% 

PINHEIROS. DA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES 

/ 8 * 100. 
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Acompanhante Comunitá rio 10 Plantão 12X36 
Técnico de Enfermagem 1 40 horas 
Supervisor SRT 1 20 Horas 

OBS: Os assistidos no Serviço Residencial Terapêutico Perdizes li são atendidos no CAPS 
Perdizes. 

CERII IAPA 

Equipe M(nima Meta De Produçlo Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada Semanal 

Procedimento Quantidade Em Horas 
80 casos novos ao mês 

Assistente Social 1 30 Horas (avaliação multidisciplinar em 
reabilitação) 

Enfermeiro 1 40 Horas 
Fisioterapeuta 5 30 Horas 
Fonoaud iólogo 3 40 Horas 

400 pacientes em terapia ao 

Psicólogo 3 40 Horas 
mês 

Terapeuta Ocupaciona l 3 30 Horas 

Médico neurologista 1 Plantão 12 Horas 
Consulta 

54 
médica 

Médico Ortopedista 1 Plantão 6 horas 
Consulta 

27 
médica 

Supervisor de Equipe li 1 40 Horas 

APD (SEDIADO NO CER li LAPA) 
• 1 

Acompanhante Comunitá rio 6 40 Horas 
Supervisor de Equipe 1 1 40 Horas 70 pacientes em 
Fonoaudiólogo 1 40 Horas acompanhamento ao mês 
Psicólogo 1 40 Horas 
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas 

Observações: 
1. A meta de produção de casos novos ao mês será confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas 

pelos relatórios/ planilhas mensais de atendimento que deverão ser encaminhadas mensalmente 

para STS /CRS/AT- SMS. 

2. Os proced imentos realizados nos atendimentos como exames, consulta s, terapias individuais e 

em grupo , visitas domiciliares deverão ser registradas no SIGA e no SAI / SUS. OS parâmetros de 
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atendimento estão disponíveis no documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para 

Gestores e Profissionais na Área da Saúde da Pessoa com Deficiência no Município de São Paulo. 

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e 

transporte das pessoas com deficiênc ia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os 

relatórios/ planilhas de acompanhamento do programa à STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as 

diretrizes do documento norteador e participar de reuniões de monitoramento . 

1 

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO afNICO 
Equipe Mínima 

Jornada 
Meta De Produção Mensal categoria Profissional Quantidade Semanal Em 

Horas 

Médico angiologista 4,5 
Plantão de 12 

518 
horas 

Médico cardiologista 6 
Plantão de 12 

690 
horas 

Médico dermatologista 
Plantão de 12 

460 
horas 

Médico dermatologista 
8 

Plantão de 12 
procedimentos horas 460 

Médico endocrinologista 4 
Plantão de 12 

460 
horas 

Médico gastroenterologista 4 
Plantão de 12 

460 
horas 

Médico infectologista 1 
Plantão de 12 

76 
horas 

Médico mastologista 1 
Plantão de 12 10 biópsias 

horas 96 consultas 

Médico neuro logista 4 
Plantão de 12 

460 
horas 

Médico ortoped ista 6 
Plantão de 12 

690 
horas 

Médico oftalmologista 6 
Plantão de 12 

690 
horas 

Médico ortopedista - ambulatório 
3 

Plantão de 12 
Sem meta pós-t rauma horas 

Médico otorrinolaringologist a 5 Plantão 12 Horas 575 
Médico pneumologi sta 0,5 Plantão 12 Horas 58 

Médico proctologista 2 
Plantão de 12 

230 
horas 

Médico reumatolog ista 4 
Plantão de 12 

460 
horas 

Médico urologista 3,5 
Plantão de 12 

403 
horas 

Coordenador médico 1 40 Horas 
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HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO QRÚRGICO 
Equipe Mínima 

categoria Profissional Onqias /Mês 
Cirurgia geral 

Cirurgia ortopédica 

Cirurgia Pediátrica 

Cirurgia Proctológica 
180 

Cirurgia urológica 

Cirurgia vascular 

Observações: 

sus .. 
■ 

1. As especialidades médicas do bloco cirúrgico tem carga horária que contempla a realização das 

consultas clínicas, captação, avaliação pré e pós-operatória, além das cirurg ias-dia. 

2. Trimestralmente, contratada, STS e regulação regional deverão pactuar quais especialidades 

cirúrgicas deverão ser contem pladas de acordo com as necessidades do te rritório. 

SADT - REDE HORA CERTA LAPA 
SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPfunco 

.. 
Exames Meta De Produção Mensal 

Colonoscopia e endoscopia 240 

Ecocardiograma / US doppler vascular 576 

Eletrocardiograma com laudo 340 

Eletrocardiograma sem laudo 50 

Holter / MAPA 180 

Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda 

Ultrassonografia geral 864 
Prova de função pulmonar 30 

Observações: 
1. Durante o horário de funcionamento da unidade, os serviços de raio X deverão estar dispon íveis 

e atuantes, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos ern que não houver esse 

profissional da SMS. 

2. A contratada deverá prover recursos humanos, mater iais e demais despesas para a realização 

dos exames laudados na quantidade solicitada. 

3. A contratada deverá disponibilizar de um responsável técnico profission al de radiologia. 

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absente ísmo. 

5. Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 

6. Na categoria Ultrassonografia geral estão incluídos: abdômen superior, abdômen total, aparelho 

urinário, artic ulação, bolsa escrotal, próstata por via abdomina l, próst ata por via trans retal, 

tireóide, transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS. 

7. A produção estimada dos exames de radiologia deve ser de 1600 exames. 
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SERVICOS DE URGtNCIA E EMERGtNCIA· . 
; ' 1 AMA 24 HORAS SOROCABANA 

Equipe Mínima 
categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Coordenador Médico 1 40 Horas 
Médico Cirurgião Geral Diurno 5 Plantão 12 Horas 2!! a 6!! feira 
Médico Clínico Diurno 28 Plantão 12 Horas 
Médico Clínico Noturno 14 Plantão 12 Horas 
Médico ortopedista e 

7 Plantão 12 Horas traumato logista Diurno 
Médico Pediatra Diurno 14 Plantão 12 Horas 
Médico Pediatra Noturno 14 Plantão 12 Horas 

Observações: 

sus .. 
■ 

5. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da 

unidade, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não houver 

esse profissional em SMS, assim como prover os insumos necessários e o respectivo descarte 

dos resíduos; 

6. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela 

SMS segundo prot ocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS; 

7. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção 

de casos de urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato 

de Gestão; 

8. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda 

não agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será 

objeto de monitoram ento e avaliação trime stral para adequação do dimensionamento de 

pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no 

planejamento. 

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOÃO CATARIN MEZOMO 

cateaoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas 
Diretor Clínico 1 30 Horas 
Diretor Médico 1 40 Horas 

Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas 

Médico diarista - Clínico geral 1 20 Horas 

Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas 
Médico plantonista - Clínico geral -

23 12 Horas Diurno 
Médico plantonista - Clínico geral -

21 12 Horas Noturno 

Médico plantonista - Pediatra - Diurno 14 12 Horas 
Médico plantonista - Pediatra -

14 12 Horas Noturno 
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Médico plantonista - Ortopedia -
14 12 Horas 

Diurno 
Médico plantonista - Ortopedia -

7 12 Horas 
Noturno 

Médico plantonista - cirurgião - Diurno 7 12 Horas 

Médico plantonista - cirurgião -
7 12 Horas 

Noturno 

Médico plantonista - Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas 

Médico planton ista - Psiquiatra -
7 12 Horas 

Noturno 

Cirurgião Dentista - Plantão Noturno 3 24 Horas 

Observações: 
1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis durante o horário de funcionamento 

da unidade, devendo a contratada dispor de responsável técni co, prover os insumos 

necessários e o respectivo descarte dos resíduos. 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços própri os ou contratados pela 

SMS segundo proto colos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS. 

3. O PSM deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de 

casos de urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste 

Contrato de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda 

não agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas 

será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do 

dimensionamento de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser 

utilizada como referência no planejamento. 

5. Todos os insumos necessários à assistência devem ser providos pela contratada. 

ANEXO VII : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE 
ADMINISTRATIVO 

Total Profissionais Existentes: 
carga 

categoria Profissional/ ca'lo Necesúrio/ Estatudrio/ MunicipaBzado/ A Contratar 
Horária 

Completo Autárquico 

Analista 1 40 Horas 3 o 3 
Analista li 40 Horas 3 o 3 
Analista Ili 40 Horas 3 o 3 
Arquiteto 40 Horas 1 o 1 
Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 o 1 
Assessor Técnico 40 Horas 3 o 3 
Assistente Administrativo IV 40 Horas 10 o 10 
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 o 4 
Auxiliar de Serviços Gerais 40 Horas 3 o 3 
Coordenador Administrativo 40 Horas 1 o 1 
Coordenador Regional 40 Horas 1 o 1 
Supervisor de Equipe 1 40 Horas 1 o 1 
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Supervisor de Equipe li 40 Horas 1 o 
Supervisor Administrat ivo 40 Horas 1 o 
Supervisor de Área 40 Horas 3 o 
Supervisor Técnico Administra t ivo li 40 Horas 1 o 
Técnico de Informática 40 Horas 1 o 
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 o 
RT Médico Institucional 20 Horas 1 o 
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 o 

1 ! UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL 

carga Total Profissionais Existentes: 
categoria Proflsslonal/ cargo Necesúrio/ Estatutllrio/ Municipalizado/ Hcriria 

Completo Autllrquico 
Assistente Social 30 Horas 1 o 
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 o 
Auxiliar Saúde Bucal 30 Horas 2 o 
Auxiliar Técnico Administrativ o 40 Horas 6 o 
Cirurgião Dent ista 20 Horas 3 o 
Enfermeiro 40 Horas 4 o 
Farmacêutico 40 Horas 1 o 
Fisioterapeuta 30 Horas 1 o 
Gerente de Unidade li 40 Horas 1 o 
Médico psiquiatra 20 Horas 1 o 
Médico Generalista 20 Horas 3 o 
Nutricionista 40 Horas 1 o 
Psicólogo 40 Horas 1 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas 

3 o 

1 UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL 

carga 
Total Profissionais Existentes: 

categoria Proflsslonal Necesúrlo/ Estatutllrio/ Municipalizado/ Hcrirla 
Completo Autllrquico 

Assistente Social 30 Horas 2 2 
Auxiliar Apo io 40 Horas 1 1 
Aux. Saúde Bucal 30 Horas 2 2 
Aux . Serviços Gerais 30 Horas 1 1 
Auxiliar Técnico Admin istrativ o 30 Horas 2 2 
Auxiliar Técnico Admini strativ o 40 Horas 7 1 
Cirurgião Dentista 20 Horas 4 4 
Enfermeiro**** 30 Horas 3 3 
Fonoaud iólogo 40 Horas 1 1 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Médi co Generalista** * 40 Horas 1 1 

1 
1 
3 

1 
1 
2 

1 
1 

A Contratar 

1 

8 

2 

6 

3 

4 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

3 

A Contratar 

o 
o 
o 
o 
o 
6 

o 
o 
o 
1 

o 
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Médico Generalista 

Médico Ginecologista 

Médico Psiquiatra* 

Médico Psiquiatra 

Psicólogo 

Técnico Farmácia 

Técnico Saúde Bucal 

Terapeuta Ocupacional 

Méd ico Clínico Geral** 

Farmacêutico***** 

Agente Técnico Saúde 

Méd ico Acupunturista 

Médico Geriatra 

Médico Homeopata 

Médico Pediat ra 

Auxiliar Enfermagem 

*Profissiona l readaptado 

Secretaria Mun icipal da Saúde 
Coordenado ria de Parcerias e Contrata ção de Serviços de 

Saúde 

20 Horas 1 1 

20 Horas 3 2 

20 Horas 1 1 

40 Horas 1 1 

40 Horas 2 2 

40 Horas 3 3 

30 Horas 1 1 

30 Horas 1 1 

20 Horas 2 2 

24 Horas 1 1 

30 Horas 1 1 

20 Horas 1 1 

20 Horas 1 1 

20 Horas 1 1 

20 Horas 1 1 

30 Horas 9 9 

••1 Clínico Geral em afastame nto por problemas de saúde 

sus.a. 
■ 

o 
1 

o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 
o 

•• *Programa Mais Méd icos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atend iment o, segundo 
dir etriz do Programa. 
**** 1 Profissional readapt ada 

**** * Farmacêuti co 40 horas semanais tem sua carga horár ia dividid a entre 3 unidades, sendo que 24 horas 
semana is são dedicadas à UBS Jardim Vera Cruz 

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL ' 

carga 
Total Profissionais Existentes: 

Categoria Profissional Necemrio/ Estatutário/ MunldpaHzado/ A Contratar Horária 
Completo Autjrquico 

Auxiliar de Saúde Bucal 30 Horas 1 1 o 
Auxiliar Técnico Administrat ivo 30 Horas 1 1 o 
Auxiliar Técnico Administrat ivo 40 Horas 8 2 6 
Assistente Social 30 Horas 1 1 o 
Cirurgião Dentista 20 Horas 3 3 o 
Enfermeiro 30 Horas 4 4 o 
Fonoa udiólogo 40 Horas 1 1 o 
Gerente de Unidade li 40 Horas 1 o 1 
Méd ico General ista• 40 Horas 1 1 o 
Médico Ginecolog ist a 20 Horas 3 3 o 
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 o 
Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1 
Psicólogo 40 Horas 1 1 o 
Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas 4 3 1 
Técnico de Saúde Bucal 30 Horas 1 1 o 

2 1 
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Terapeuta Ocupacional 

Médico Clínico Geral 

Farmacêutico** 

Secretario Municipal do Saúde 
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Saúde 

30 Horas 2 2 

20 Horas 2 2 

8 Horas 1 1 

o 
o 
o 

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para ate ndimento , segundo diretriz 
do Programa. 

**Farmacêutico 40 horas semanais tem sua carga horária dividida ent re 3 unidades, sendo que 8 horas quinzenais 
são dedicadas à UBS Vila Romana 

UBS VILA ANASTÃao- UBS TRADICIONAL 
1 

Profissionais Existentes: 
carga 

Total 
Estatudrio/ Categoria Profissional 

Hor.iria NeceSÃrio/ 
Municipalizado/ 

A Contratar 
Completo 

Autárquico 
Assistente Social 30 Horas 1 o 1 
Aux. Saúde Bucal 30 Horas 2 o 2 
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 o 6 
Ciru rgião Dentista 20 Horas 3 o 3 
Enfermeiro 40 Horas 4 o 4 
Fonoaud iólogo 40 Horas 1 o 1 
Gerente de Unidade li 40 Horas 1 o 1 
Médico 20 Horas 2 o 2 
Nut ricionista 40 Horas 1 o 1 
Psicólogo 40 Horas 1 o 1 
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 o 8 
Técnico de Farmácia 40 Horas 3 o 3 
Farmacêutico 20 Horas 1 o 1 
Farmacêutico 40 Horas 1 o 1 
Médico Ginecologista 20 Horas 1 o 1 
Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1 
Méd ico Psiquiat ra 20 Horas 1 o 1 
Médico Generalista* 32 Horas 1 1 o 

*Programa Mais Médico : Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atend imento , segundo diretriz 
do Programa . 

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade li 

1 1 

carga 
Total Profissionais Existentes: 

categoria Profissional/ cargo Necem rio/ Estatutário/ Municipalizado/ A Contratar Horiria 
Completo Autárquico 

Agente Comunit ário Saúde 40 Horas 23 o 23 
Agente Promoção Ambiental 40 Horas 1 o 1 
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Técnico de Enfe rmagem 40 Horas 9 o 
Auxilia r Técnico Administrativo 40 Horas 6 o 
Aux iliar em saúde Bucal 40 Horas 2 o 
Cirurgião dentista 40 Horas 2 o 
Enfermei ro 40 Horas s o 
Farmacêutic o 40 Horas 1 o 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas 3 o 
M édico generalista 40 Horas 4 o 
Técnico em saúde bucal 40 Horas 1 o 

UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade li 

carga 
Total Profissionais Existentes: 

Categoria profissional/ Cargo Necesúrto/ Estatudrto/ Municipalizado/ Horária 
Completo Autárquico 

Agente Comuni t ário Saúde 40 Horas 30 o 
Agente de Promoção Amb ienta l 40 Horas 1 o 
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 o 
Auxiliar em saúde Bucal 

20 Horas 1 o 
40 Horas 2 o 

Auxiliar Técnico Adm inistrat ivo 40 Horas 8 o 

Cirurgião dent ista 
20 Horas 1 o 
40 Horas 2 o 
10 Horas 1 o 

Enfermei ro 30 Horas 1 1 
40 Horas s o 

Farmacêutico 40 Horas 1 o 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Médico 20 Horas 2 1 
Médico Generalista 40 Horas 4 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas 3 o 

Técnico em Saúde bucal 40 Horas 2 o 

UBS VILA NOVA JAGUAR~ - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade li 

Total 
Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ Cargo carga Horária Necesúrto/ Estatutário/ 

Completo 
Municipalizado/ 

Autárquico 
Agente Comunitár io de Saúde 40 Horas 36 o 
Assistente Social 30 Horas 2 o 
Agente Promoção Am bienta l 40 Horas 1 o 
Auxiliar Técnico Admin istrat ivo 40 Horas 12 o 

9 
6 

2 

2 

s 
1 

1 

3 

4 

1 

A contratar 

30 
1 

12 
1 
2 

8 
1 
2 
1 

o 
s 
1 

1 
1 

4 

3 

2 

A contratar 

36 
2 
1 

12 
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SÃOPAULO 

Auxil iar em saúde Bucal 
Cirurgião dentista 

Cirurgião dentista 
Enfermei ro 
Fisioterapeuta 
Gerente Unidade li 
Médico clínico geral 
Médico clínico geral 
Médico generalista 

Médico Ginecologista 
Médico Pediatra 
Médico Psiquiatra 
Psicólogo 
Técnico de Enfe rmagem 

Terapeuta Ocupacional 
Técnico em saúde bucal 

Secretaria Municipal da Saúde 
C oordenadoria de Parcer ias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

40 Horas 2 o 
20 Horas 1 o 
40 Horas 2 o 
40 Horas 9 o 
30 Horas 1 o 
40 Horas 1 o 
20 Horas 2 o 
40 Horas 1 o 
40 Horas 6 o 
20 Horas 2 1 
20 Horas 2 1 
20 Horas 1 o 
40 Horas 1 o 
40 Horas 22 1 
20 Horas 2 o 
40 Horas 2 o 

1 
UBS VILA PIAUÍ - 4 ESF + 1 ESB 1 + 1 ESB Modalidade li 

Total 
Profissionais Existentes: 

Categoria Profissional/ Cargo Carga Horária Necessário/ 
Estatutário/ 

Municipalizado/ Completo 
Autárquico 

Agente Comunitário de Saúde 40 Horas 24 o 
Agente de Promoção Ambienta l 40 Horas 1 o 
Técnico de Enfermagem 40 Horas 10 o 
Auxiliar Técnico Administ rativo 40 Horas 6 o 
Auxiliar em Saúde Bucal 40 Horas 2 o 
Cirurgião-dentista 40 Horas 2 o 
Enfermei ro 40 Horas 5 o 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Gestor Local li 40 Horas 1 o 
Médico Generalista 40 Horas 4 o 
Técnico em saúde bucal 40 Horas 1 o 

r 
1 

NASF - PARQUE DA LAPA l 
l 

Carga Total Profissionais Existentes: 
Cateaorta profissional/ Cargo Necesúrlo/ Estatutjrlo/ Municipalizado/ Hcrirla 

1 1 
Completo Autjrquico 

Assistente Social 30 Horas 1 o 
Educado r Físico 40 Horas 1 o 
Fisioterapeuta 30 Horas 2 o 
Fonoaudiólogo 40 Horas 1 o 
Médico Pediat ra 20 Horas 1 o 
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 o 
Nutricionista 40 Horas 1 o 

\ 

2 
1 
2 

9 
1 
1 
2 
1 

6 
1 
1 
1 
1 

21 

2 
2 

A Contratar 

24 
1 

10 
6 
2 
2 
5 
1 
1 

4 

1 

A contratar 

1 

1 

2 

1 

1 

2 

1 
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Secret aria Municipa l da Saúde 
Coordenad oria de Parcerias e Contrata ç ão de Serviços de 

Saúde 

Psicólogo 40 Horas 2 o 
Terapeuta Ocupaciona l 20 Horas 2 o 

NASF - UBS VILA PIAUÍ 
1 

carga 
Total Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ cargo Necessério/ Estatuté\rio/ Municipalizado/ Honiria 
Completo Aut.irqulco 

Assistente Social 30 Horas 2 o 
Educador Físico 40 Horas 1 o 
Fisioterapeuta 20 Horas 2 o 
Fonoa udió logo 40 Horas 1 o 
Médico ginecologista 20 Horas 1 o 
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 o 
Nutricion ista 40 Horas 1 o 
Psicólogo 40 Horas 1 o 
Terapeu ta Ocupacional 20 Horas 2 o 

-' PAI - UBS VILA ROMANA 

Total 
Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ cargo carga Honiria Necess.irio/ 
Estatut.irio/ 

Munldpallzado/ 
Completo 

Aut.irquico 
Acompanhante Comunitári o 40 Horas 10 o 
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 o 
Auxiliar té cnico adminis t rativo 40 Horas 1 o 
Enfermeiro 40 Horas 1 o 
Médico geriatra / clínico 20 Horas 1 o 
Supervisor de equipe li 40 Horas 1 o 

PAI - UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES 

Total 
Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ cargo carga Horária Necess;irio/ 
Estatut.irio/ 

Municipalizado/ Completo 
Aut.irquico 

Acompanhante Comunitár io 40 Horas 10 o 
Auxi liar Técnico administrat ivo 40 Horas 1 o 
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 o 
Enfermeiro 40 Horas 1 o 
Médico generalista 20 Horas 1 o 
Supervisor de equip e li 40 Horas 1 o 

\ 

2 

2 

A 
contratar 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

' 

A contratar 

10 
2 
1 
1 
1 
1 

'. 
A contratar 

10 
1 
2 
1 
1 
1 
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Secretaria Municipal da Saúde 
Coorde nado ria de Parcerias e Co ntratação de Serviço s de 

Saúde 

i . 
PAI - UBS VIIA PIAUÍ 

i ' 1 
Total Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ cargo carga Honiria NecesÃrio/ 
Estatutário/ 

Completo Municipalizado/ 
1 Autárquico 

Acompanhante Comunitário 40 Horas 10 o 
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 o 
Auxiliar técnico admin istrativ o 40 Horas 1 o 
Enfermeiro 40 Horas 1 o 
Médico generali sta 20 Horas 1 o 
Supervisor de equipe li 40 Horas 1 o 

j j PAI - UBS VIIA NOVA JAGUARt 1 1 

t 1 Profissionais Existentes: Total 
Estatutário/ categoria profissional/ cargo carga Horária Necemrio/ 

Completo 
Munidpalizado/ 

l Autárquico 
Acompanhante Comunitár io 40 Horas 10 o 
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 o 
Auxil iar técnico adm inistrat ivo 40 Horas 1 o 
Enferme iro 40 Horas 1 o 
Médico generalista 20 Horas 1 o 
Supervisor de equipe li 40 Horas 1 o 

1 1 AMA VIIA NOVA JAGUARt 
1 

1 ! Profissionais 
Total Existentes: 

CateBoria proflssionaV cargo carga Horária NecesÃrio/ Estatutário/ 
Completo Munidpallzado/ 

l 1 Autárquico 
Assistente Social 30 Horas 1 o 
Técnico de Enfermagem Plantão 12X36 4 o 
Auxiliar Técnico Admini strativ o Plantão 12X36 4 o 
Enferme iro Plantão 12X36 4 o 
Farmacêutico 40 Horas 1 o 
Técnico de Farmácia Plantão 12X36 6 o 
Méd ico plantonista Plantão de 12 

18 o Horas 

í l AMA VIIA PIAUÍ 
( l Profissionais 

Total Existentes: 
Catesoria profissional/ cargo carga Horária NecesÃrio/ Estatutário/ 

Completo Munldpalizado/ 
i Autárquico 

Técnico de Enferma gem Plantão 12X36 4 o 

\ 

sus.&. 
■ 

A contratar 

10 
2 
1 
1 
1 
1 

A contratar 

10 
2 
1 

1 
1 

1 

A contratar 

1 
4 
4 
4 
1 
6 

18 

A contratar 

4 

26 



Secretaria Municipal da Saúde 

1- 0ACIIIAl)IDI 

SÃOPAULO 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 
Saúde 

Auxiliar Técnico Administrativo Plantão 12X36 4 o 
Enfermeiro Plantão 12X36 2 o 
Médico plantonista 

Plantão de 12 
12 o 

Horas 
Técnico de Farmácia Plantão 12x36 6 o 
Técnico em Radiologia Plantão 24hs 3 o 
Farmacêutico Plantão 12x36 2 o 

ATENCÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMÁTICAS· 
CAPS ADULTO Ili - LAPA 

carp 
Total Profissionais Existentes: 

categoria profissional/ cargo Necemrio/ Estatut.irlo/ Hcrirla 
Completo Municipalizado/ Autárquico 

Assistente Social 30 Horas 2 o 
Técnico de Enfermagem 40 Horas s o 
Técnico de Enfermagem 12X36 Horas 11 o 
Auxiliar Serviços Gerais 40 Horas 2 o 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 o 
Enfermeiro 40 Horas 2 o 
Enfermeiro 12X 36 Horas 6 o 
Farmacêutico 40 Horas 2 o 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Médico Psiquiatra 20 Horas 4 o 
Oficineiro 40 Horas 2 o 
Psicólogo 40 Horas 4 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas s o 
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 o 

! 
' 

CAPS AD Ili LEOPOLDINA 

Total Profissionais Existentes: 
Categoria profissional/ cargo carp Hcri ria Necessário/ Estatutário/ 

Completo Municipalizado/ Autárquico 
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 o 
Assistente Social 30 Horas 2 o 
Auxiliar Serviços Gerais 40 Horas 2 o 
Auxiliar Técnico Administrat ivo 40 Horas s o 
Enfermeiro 40 Horas 2 o 
Enfermeiro 12 x 36 Horas 6 o 
Educador Físico 40 Horas 1 o 
Farmacêutico 40 Horas 2 o 
Gerent e Unidade Ili 40 Horas 1 o 
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 o 
Médico Clínico 20 Horas 1 o 

4 
2 

12 

6 

3 

2 

A contratar 

2 

s 
11 
2 
7 
2 

6 
2 
1 
4 
2 

4 
s 
4 

i 

A contratar 

4 

2 

2 

s 
2 

6 
1 

2 
1 
3 
1 
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Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

Oficineiro 40 Horas 2 o 
Psicólogo 40 Horas 5 o 
Técnico de Enfe rmagem 40 horas 6 o 
Técnico de Enfe rmagem 12 x 36 horas 10 o 
Técnico de Farmácia 40 Horas 5 o 
Terape uta Ocupaciona l 30 Horas 4 o 

1 SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP~UTICO - LAPA 1 

l 
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA 

CAPAODADE: 08 RESIDENTES. 

Total Profissionais Existentes: 
categoria profissional/ cargo carga Hcrirla Necemrlo/ Estatuürio/ 

Completo Municipalizado/ Auürqulco 
Acompanha nte Comunitário Plantão 12X36 10 o 
Supervisor SRT 20 Horas 1 o 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP~UTICO - LAPA li - MISTA 
LOCAL: A DEFINIR 

' i CAPACIDADE: 10 RESIDENTES. 
l Profissionais Existentes: 

Total 
Estatuürio/ categoria proftssionaV cargo carga Horária Necemrio/ 

Completo Municipalizado/ 

' Auürq ulco 
Acompanha nte Comuni t ário Plantão 12X36 10 o 
Supervisor SRT 20 Horas 1 o 
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 o 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAP!UTICO - PERDIZES 1 - MISTA 

l 
RUA DOMIOO DA GAMA, 93 PERDIZES 

CAPAODADE: 08 RESIDENTES. 
l Profissionais Existentes: 

Total 
Estatuürio/ categoria profissional/ cargo carga Hcriria Necemrlo/ 

Municipalizado/ 
1 

Completo 
AUUrquico 

Acompanhante Comunitário Plantão 12X36 10 o 
Supervisor SRT 20 Horas 1 o 

SERVIÇO RESIDENOAL TERAPftmCO - PERDIZES 11-MISTA 
RUA FRANOSCO IASIS, 73 PINHEIROS 

t CAPAODADE: 08 RESIDENTES. 
1 Profissionais Existentes: Total 

Estatutário/ categoria profissional/ cargo carga Horária Necemrlo/ 
Municipalizado/ Completo 

AUUrquico 
Acompanha nte Comunitário Plantão 12X36 10 o 

2 

5 
6 
10 

5 
4 

A contratar 

10 

1 

A contratar 

10 

1 

1 

A contratar 

10 
1 

A contratar 

10 

28 



Supervisor SRT 

Técnico de enfermagem 

Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

20 Horas 1 o 
40 Horas 1 o 

HD - HORA CERTA LAPA-BLOCO CÚNICO 
1 

Profissionais 
Total Existentes: 

categoria profissional/ cargo carga Honiria NecesÃrio/ Estatutário/ 
Completo Municipalizado/ 

Autárquico 
Analista Ili 40 Horas 1 o 
Assistente Social 30 Horas 2 o 
Auxiliar de Apoio Plantão 12X36 11 o 
Auxiliar Técnico Administrativo Plantão 12X36 27 o 
Aux. Téc. Administrativo - Mastologia 12 x 36 Horas 1 o 
Coordenador médico 40 Horas 1 o 
Enfermeiro Plantão 12X36 7 o 
Enfermeiro 40 Horas 2 o 
Fonoa udiólogo 30 Horas 2 o 
Gerente Unidade Ili 40 Horas 1 o 
lnstrumentador Cirúrgico Plantão 12X36 3 o 
Médico angiologista 

Plantão de 12 
4,5 o 

horas 

Médico cardiologista 
Plantão de 12 

6 o 
horas 

Médico dermatologista 
Plantão de 12 

8 o 
horas 

Médico endocrino logista 
Plantão de 12 

4 o 
horas 

Médico gastroenterologista 
Plantão de 12 

4 o 
horas 

Médico infectologista 
Plantão de 12 

1 o 
horas 

Médico mastolog ista 
Plantão de 12 

1 o 
horas 

Médico neurologista 
Plantão de 12 

4 o 
horas 

Médico ortopedista 
Plantão de 12 

6 o 
horas 

Médico ofta lmologista 
Plantão de 12 

6 o 
horas 

Médico ortopedista - amb. pós- Plantão de 12 
3 o trauma horas 

Médico otorrinolaringologista Plantão 12 Horas 5 o 
Médico pneumologista Plantão de 6 horas 1 o 
Médico proctologista 

Plantão de 12 
2 o 

horas 

\ 
_j 

1 

1 

. 
' 

A contratar 

1 
2 
11 

27 

1 
1 

7 
2 
2 
1 
3 

4,5 

6 

8 

4 

4 

1 

1 

4 

6 

6 

3 

5 
1 

2 
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Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

Médico reumatologista 
Plantão de 12 

4 o horas 

Médico urologista 
Plantão de 12 

3,5 o horas 
Operador de Call Center Plantão 12X36 2 o 
Técnico de Enfermagem Plantão 12X36 26 o 
Técnico de Enfermagem - Mastol ogia 12 x 36 Horas 1 o 
Técnico de Informática 40 Horas 1 o 
Técnico de Manutenção 40 Horas 1 o 

1 1 HD - HORA CERTA LAPA-BLOCO CRÚRGICO 
l Profissionais 

Total Existentes: 
categoria profissionaV cargo carga Horária Necessério/ Estatutário/ 

Completo Municipalizado/ 
1 1 Autárquico 

Cirurgião geral 3 o 
Cirurgião ortopédico 1 o 
Cirurgião Pediátrico 

Plantão 12 horas 
4 o ·-

Cirurgião Proctológico 1 o ·-
Cirurgião Urológico 1 o ·-
Cirurgião vascular 2 o 

1 

SADT - REDE HORA aRTA LAPA 
SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPfUTICO 

Profissionais 
Total Existentes: 

Categoria profissional/ cargo carga Horária Necemrio/ Estatutário/ 
Completo Municipalizado/ 

1 i Autárquico 
Auxiliar de Apoio 12 x 36 Horas 2 o 
Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 4 o 
Técnico de Radiologia Plantão 24 Horas 4 o 
Médico plantonista: 
2 Médicos radiologistas para Laudo 

Plantão 12 Horas 3 o de Raio-X; !Médico cardiologista 
para laudo de eletrocardiograma 

SADT- REDE HORA CERTA (Mastolog ia) 
Auxiliar Técnico Administrativo 12 x 36 Horas 1 o 
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 o 

1 l CERII LAPA 
l 1 Profissionais Existentes: 

carga Total 
Estatutário/ Categoria profissional/ Cargo 

Hor.irla Necemrio/ 
Municipalizado/ Completo 

Autárquico 1 

Assistente Social 30 Horas 1 o 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 o 

sus+ 
4 

3,5 

2 

26 

1 
1 
1 

A contratar 

3 
1 
4 
1 
1 
2 

A contratar 

2 
4 

4 

3 

1 
1 

A contratar 

1 
5 

30 



Enfermeiro 
Fisioterapeuta 
Fonoa udiólogo 

Médico Neurologista 

Médico Ortopedista 

Psicólogo 
Supervisor Equipe l i 

Terapeuta Ocupacional 

Acompanhante Comunitá rio 
Fonoaudiólogo 
Psicólogo 
Supervisor de Equipe 1 
Terapeuta Ocupacional 

' 

Secretario Municipal do Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contrataç ão de Serviços de 

Saúde 

40 Horas 1 o 
30 Horas 5 o 
40 Horas 3 o 

Plantão 12 
1 o 

Horas 

Plantão 6 
1 o 

horas 
40 Horas 3 o 
40 Horas 1 o 
30 Horas 3 o 
APD (SEDIADO NO CER LAPA) 

40 Horas 6 o 
40 Horas 1 o 
40 Horas 1 o 
40 Horas 1 o 
30 Horas 1 o 

SERVIÇOS DE URGtNCIA E EMERGtNCIA: 

AMA 24 HORAS SOROCABANA 
Profissionais 

Total Existentes: 
categoria profissional/ Cargo Carga Hor.iria Necessário/ Estatl.!Úrio/ 

Completo Municipalizado/ 
Autárquico 

Assistente Social 30 Horas 2 o 
Coordenador Méd ico 40 Horas 1 o 
Auxiliar de Apoio Plantão 12X36 8 o 
Auxil iar Técnico Administrat ivo Plantão 12X36 19 o 
Enfermeiro Plantão 12X36 17 o 
Farmacêutico Plantão 12 x 36 2 o 
Gerente Unidade Ili 40 Horas 1 o 
Médico Plantonista Diurno: 
28 Clínicos 
5 Cirurgiões 
7 Ortopedistas 

Plantão 12 Horas 14 Pediatras 82 o 
Médico Plantonista Noturno: 
14 Clínicos 
14 Pediatras 

Técnico de enfermagem Plantão 12X36 30 o 
Técnico de Farmácia Plantão 12X36 14 o 
Técnico de gesso Plantão 12X36 4 o 
Técnico de informát ica 40 Horas 1 o 
Técnico de Manutenção 40 Horas 1 o 
Técnico de Radiologia Plantão 24 Horas 11 o 

t 

sus+ 
1 
5 
3 

1 

1 

3 
1 
3 

6 
1 
1 
1 

1 

A contratar 

1 

2 
1 
8 
19 
17 
2 
1 

82 

30 
14 
4 

1 
1 
11 
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Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de 

Saúde 

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOÃO CATARIN MEZOMO 

Total Profissionais Existentes: 
cateaoria proftsslonal/ Cargo Carp Horaria NeceSÃrlo/ EstatUürio/ 

Completo Munlclpallzado/ AUürquico 
Analista Ili 40 Horas 2 o 
Auxiliar de Apoio Plantão 12X36 10 2 
Técnico de Enfermagem Plantão 12X36 125 87 

40 
Auxiliar de Serviços Gerais Horas/Plantão 3 o 

12X36 
Plantão 12X36 32 17 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas/ 
2 o 

Plantão 12X36 
Diretor Clínico 30 Horas 1 o 
Diretor Médico 40 Horas 1 o 
Enfermeiro Plantão 12X36 35 16 
Farmacêutico 12 x 36 Horas 6 3 
Gerente Unidade li 40 Horas 1 o 
Médico plantonista - Psiquiatra 

Diarista - 20 
2 o 

horas 

Méd ico plantonista - Clínico geral 
Diarista - 20 

1 o 
horas 

Médi co plantonista - Pediatra 
Diarista - 20 

1 o 
horas 

Médico planto nista - Clínico geral 
12 Horas 23 1 Diurno 

Médico plantonista- Clínico geral 
12 Horas 21 1 Noturno 

Médico plantonista - Pediatra Diurno 12 Horas 14 5 
Médico plantonista - Pediatra Noturno 12 Horas 14 5 
Médico plantonista - Ortopedia Diurno 12 Horas 14 1 
Médico plantonista - Ortopedia 

12 Horas 7 1 Noturno 
Médico plantonista - cirurgião Diurno 12 Horas 7 2 
Médico plantonista - cirurgião Noturno 12 Horas 7 1 
Médico plantonista - Psiquiatra Diurno 12 Horas 7 o 
Médico plantonista - Psiquiatra 

12 Horas 7 o Noturno 
Técnico de Farmácia Plantão 12X36 10 4 
Técnico de Gesso Plantão 12X36 6 1 
Técnico de Manutenção 40 Horas 2 o 
Técnico de Radiologia 

Plantão 24 
12 o 

Horas 
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 o 
Cirurgião Dentista Plantão 24 

3 3 
horas noturno 

32 

\ 

A 
contratar 

2 
8 

38 

3 

15 

2 

1 
1 
19 
3 
1 

2 

1 

1 

22 

20 

9 
9 
13 

6 

5 
6 
7 

7 

6 

5 
2 

12 

1 

o 


