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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

TERMO ADITIVO N° 045/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS

DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL  DOS  DISTRITOS  ADMINISTRATIVOS
PERDIZES, LAPA, LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA
STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com a MANUTENCAO do contrato,
incluindo a contratagéo de Recursos Humanos para as unidades
de saide AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Adulto Ill Lapa, PS
Municipal "Prof® Jodo Catarin Mezomao”, UBS Jd. Vera Cruz e
UBS Vila Romana, modernizagéo do sistema de radiologia da
AMA Sorocabana, prestagao de servigos terceirizados para a
unidade de satide CAPS Adulto Il Lapa para suporte no Servigo
de Residéncia Terapéutica Lapa, loca¢do de equipamentos de
ECG e Autoclave para as unidades de satde UBS Vila Jaguara,
UBS Parque da Lapa, UBS Vila Romana, UBS Jd. Vera Cruz e
UBS Vila Ipojuca ~ “Dra. Wanda Coelho e Moraes" e aquisi¢do
de materiais de consumo assistenciais para o PS Municipal “Prof®
Jodo Catarin Mezomo”, para o periodo de 01 de novembro a
31 de dezembro de 2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias
n®702/2018-SMS.G, n® 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-

SMS.G, n® 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G e n° 1377/2019-SMS G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° 19,858,347 -3 SEP/SP, inscrita no

Pubiicade no D-OM (-) .




Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

PRUFUITURA DA CDADT (1
i Secretaria Municipal da Saude ‘
SAO PAULO susulla
-

CPF/MF sob n® 153.724.668-20, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de Sao
Paulo nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagao n” 0
13), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na
Praca Marechal Cordeiro de Farias, 46/65, Higienopolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
identidade RG n°® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e MARIA
ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n°® 10.969.704-2-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n® 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispée a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 de novembro
a 31 de dezembro de 2020, objetivando a manutengéo do contrato, incluindo a contratagao de
Recursos Humanos para as unidades de saude AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Adulto Il Lapa, PS
Municipal “Prof® Jodo Catarin Mezomo”, UBS Jd. Vera Cruz e UBS Vila Romana, modernizagao do
sistema de radiologia da AMA Sorocabana, prestagéo de servigos terceirizados para a unidade de
saude CAPS Adulto Il Lapa para suporte no Servigo de Residéncia Terapéutica Lapa, locagéo de
equipamentos de ECG e Autoclaves para as unidades de saude UBS Vila Jaguara, UBS Parque
da Lapa, UBS Vila Romana, UBS Jd. Vera Cruz e UBS Vila Ipojuca — ‘Dra. Wanda Coelho e
Moraes" e aquisi¢do de materiais de consumo assistenciais para o PS Municipal "Prof® Jo&o Catarin
Mezomo", constantes no presente Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a Saude dos
Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica de

Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutengao do contrato com os devidos ajustes, a TITULO DE CUSTEIO,
para o periodo de 01/11/2020 a 31/12/2020, o orgamento global no valor de R$ 26.237.999,06
(vinte e seis milhdes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e seis
centavos), sendo o valor total estimado de R$ 13.118.999,53 (treze milhbes, cento e dezoito mil,
novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos) para cobrir despesas com 0
periodo de NOVEMBRO e o valor total estimado de R$ 13.118.999,53 (treze milhdes, cento e

dezoito mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e trés centavos) para cobrir despesas
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com o periodo de DEZEMBRO, onerando as dotagées orcamentarias  n°s
84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00 e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fontes 00 e 02,
quando couber, de acordo com a disponibilidade orgamentaria (fls. 5531), e, em conformidade com

o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Novembro Dezembro Total

R$ 13.118.999 63 R$ 13.118.999,563 R$ 26.237.999,06

CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n. 042/2020-CRSO ao Contrato de Gestao n. R007/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo lll - Matriz de Qualidade.

Alterar o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso,

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n® R007/2015-
SMS.G.
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E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

SAo Paulo, 13 de novembro de 2020.

/W%w\ f/f(ﬁﬁ MA- Winaul

DRW. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

: nle wa
RA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

-~ - ;i .
Valreice € Auoun Ml W icuou
Nome: JJelema, g, ¢ Aranytsd Nome:

RG: 15.533.6H-X RG: J1D.24Q TIAn-1L
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUGCAOQ E EQUIPE MINIMA (TA 45)

As metas de equipe minima e de produgéo por unidade e servigo de salde contratualizados, e as
informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo descritas nos

quadros adiante.

A manutengéo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servico, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgéo A
Equipe Minima € meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratagao pela CONTRATADA e atuag&o nas unidades.

Essa equipe foi definida em fungéo das necessidades de saude, conforme planejamento da
STS/CRS, e tambem para garantir a manutengéo dos requisitos dos programas federais e
respectivos financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de
pessoal, cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal hecessario ao pleno funcionamento
das agbes e atividades dos servigos. Para avaliagéo de cumprimento de meta de Produg&o, foram
selecionados procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parametros de
organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de
planejamento de pessoal. O procedimento escolhido &€ um dentre o rol de outros procedimentos
que deverao ser realizados na execugao objeto do Contrato.

As metas de Produgéo néo se constituem como parametros para a configuragéo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagbes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisées Técnicas de Salde. Toda a produgdo assistencial devera ser
informada nos respectivos sistemas de informagéo oficiais do SUS, no sistema de
acompanhamento e avaliagéo dos contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como
WEBSAASS.

As areas técnicas de SMS poderdo solicitar outras informagées para avaliagido do programa

especifico.



PREFEITURA DA (IDADE DE

% SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos

de Salde

ATENCAOQ BASICA

b
SUS‘.‘

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
] Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789
Cirurgido Dentista — Clinica .
3 20 Horas Atendimentos 288
Basica (AB)
Auxiliar de Salde Bucal —
) . 2 30 Horas Procedimentos 1008
Clinica Basica (AB)
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 4 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo 1 40 Horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimentos | Quantidade
em Horas
Médico psiquiatra 2 20 Horas | Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 2 20 horas | Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 2 20 horas | Consultas médicas 526
Médico Pediatra 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas médicas 333
Cirurgido Dentista — Clinica Basica
2 20 Horas
(AB)
Auxiliar de Salude Bucal- Clinica Atendimentos 192
1 30 Horas
Basica (AB) Procedimentos 672
Técnico de Salide Bucal- Clinica
: 1 30 Horas
Basica (AB)
Cirurgido dentista - Ortodontista 1 20 Horas 10 novos aparelhos instalados
Enfermeiro 3 40 Horas PDE
Psicologo 1 30 Horas PDE
Assistente Social 1 30 Horas
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Enfermeiro 3 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 Horas
Psicologo 1 40 Horas
Nutricionista 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgédo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Procedimento Quantidade
Em Horas
Médico Psiquiatria* 1 20 Horas Consultas médicas 63
Médico Psiquiatria 1 40 Horas | Consultas médicas 250
Médico Ginecologia 2 20 Horas | Consultas médicas 526
Médico Clinica Geral 3 20 Horas | Consultas médicas 789
Médico Acupuntura 1 20 Horas | Consultas médicas 128
Médico Geriatria 1 20 Horas | Consultas médicas 125
Médico Homeopatia 1 20 horas | Consultas médicas 125
Médico Pediatria 1 20 Horas | Consultas médicas 263
Médico Generalista ** 1 40 Horas | Consultas médicas 333
3
Cirurgido Dentista — Clinica
20 Horas
Basica (AB) g
Auxiliar de Satde Bucal — Atendimentos 288
30 Horas )
Clinica Basica (AB) 1 Procedimentos 1008
Técnico Salde Bucal — Clinica
30 Horas
Basica (AB)
Cirurgigo Dentista — Clinica Atendimentos 160
2 20 Horas
Basica (AB) Procedimentos 400
Enfermeiro 1 40 Horas PDE
Assistente Social 2 30 Horas
Enfermeiro 3 30 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
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Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudidlogo 1 40 Horas

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

Psicdlogo 2 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas
*Profissional readaptado **Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas,

sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa.

UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Quantidade
Procedimento
Horas
Médico Ginecologia 2 20 horas Consultas médicas 526
Meédico Clinica Geral 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 1 40 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra * 1 20 horas Consultas médicas 132
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263
Cirurgiao Dentista —
. . 3 20 horas
Clinica Basica (AB)
Auxiliar de Salde Bucal-
. . Atendimentos Individuais 272
Clinica Basica (AB) "
2 30 horas Procedimentos 872
Enfermeiro 2 40 horas
Enfermeiro 3 30 horas
Assistente Social 2 30 horas
Farmacéutico 1 40 horas
Farmacéutico 1 20 horas

OBS: *1 Pediatra Readaptado

UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Semanal
Quantidade Procedimento Quantidade
Profissional em
Horas
Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125
Médico
) . 1 20 Horas Consultas médicas 263
Ginecologista

VW & W
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Médico Clinico

Geral 2 20 Horas Consultas médicas nes
Médico

Generalista* ! 4Q'horee Consultas médicas 333
Médico Pediatra 1 20 Horas Consultas médicas 263
Cirurgiao

Dentista— Clinica

Basica (AB) 20 Horas Atendimentos 288
Auxiliar de Salde 2 30 Horas Procedimentos 1008
Bucal — Clinica

Basica (AB)

Assistente Social 1 30 Horas

Enfermeiro 4 40 Horas

Farmacéutico 1 40 Horas

Farmacéutico 1 20 Horas

Fonoaudiélogo 1 40 Horas

Nutricionista 1 40 Horas

Psicdlogo 1 40 Horas

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario Salde 23 40 Horas Visitas domiciliares 4600
Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Medico generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664
ESBI
L ) 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Cirurgido-dentista .
1 40 Horas Procedimentos 672
Auxiliar em Salde Bucal
ESB Il
. 1 40 Horas . )
Cirurgiao dentista Atendimentos individuais 216
1 40 Horas
Auxiliar em satide Bucal Procedimentos 756
1 40 Horas
Técnico em satide bucal
Enfermeiro 1 40 Horas
Agente de Promogéo
1 40 Horas
Ambiental
Farmacéutico 1 40 Horas
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1 20 Horas

| Farmacéutico |

UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario Saude 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000
Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consultas enfermeiros 780
Médico generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080
ESBII
) . 40 Horas . ) o
Cirurgiao dentista Atendimentos individuais 432
40 Horas )
Auxiliar em satde Bucal Procedimentos 1512
40 Horas
Técnico em salde bucal
Cirurgido dentista — Clinica 1 20 Horas
Basica (AB) Atendimentos individuais 96
Auxiliar em Salde Bucal- Procedimentos 336
Clinica Basica (AB) 1 20 Horas
Médico Generalista 1 40 Horas PDE
Agente de Promogéo
1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 1 40 Horas
Farmacéutico 1 40 Horas
Farmacéutico 1 20 Horas
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Semanal
Quant. Procedimento Quantidade
Profissional Em
Horas
Agente Comunitario ) o
36 40 Horas Visitas domiciliares 7200
de Salde
Enfermeiro - ESF 6 40 Horas Consultas enfermeiros 936
Médico Generalista - )
6 40 Horas Consultas médicas 2496
ESF
Médico Clinico Geral 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Clinico Geral 1 40 Horas Consultas médicas 526
Médico Generalista* 1 40 Horas | Consultas medicas 333

1 /lv’q
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Médico Ginecologista 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 2 20 Horas Consultas médicas 526
Médico Psiquiatra 2 20 Horas Consultas médicas 250
ESB I
Cirurgido dentista 40 Horas . o
Atendimentos individuais 432
Aux. em Saude Bucal 40 Horas i
Procedimentos 1512
Téc.em Salide Bucal 40 Horas
Cirurgido dentista — Atendimentos individuais 80
1 20 Horas )
Clinica Basica (AB) Procedimentos 200
Assistente Social 2 30 Horas
Agente de Promogao
1 40 Horas
Ambiental
Enfermeiro 3 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta
2 20 Horas
Ocupacional

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

segundo diretriz do Programa.

UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il
Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario de L o
Sariein 24 40 Horas Visitas domiciliares 4800
Enfermeiro - ESF 40 Horas Consultas enfermeiros 624
Médico Generalista 40 Horas Consultas médicas 1664
ESBI 1
Cirurgido dentista 1 40 Horas Atendimentos individuais 192
Auxiliar em Satide Bucal 40 Horas Procedimentos 672
ESBII Atendimentos individuais 216
Procedimentos 756

12
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Cirurgido dentista 1 40 Horas
Auxiliar em Satde Bucal 1 40 Horas
Técnico em Salide Bucal 1 40 Horas
Agente de Promogéo
Ambiental 1 ki
Enfermeiro 1 40 Horas

NASF - UBS PARQUE DA LAPA

Meta de Produgdao Mensal

Equipe Minima
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semana Em
Horas

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 30 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Médico Pediatra 1 20 Horas
Medico Psiquiatra 2 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicoélogo 2 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

NASF - UBS VILA PIAUI

Meta de Produgdao Mensal

Equipe Minima

Jornada

Categoria Profissional | Quantidade Semana Em
Horas

Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Fisioterapeuta 2 20 Horas
Fonoaudidlogo 1 40 Horas
Médico ginecologista 1 20 Horas
Médico Psiquiatra 1 20 Horas
Nutricionista 1 40 Horas
Psicdlogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 2 20 Horas

l .
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PAI - UBS VILA ROMANA

Meta de Produgio Mensal

Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade iahaitdall
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

110 idosos em

acompanhamento més

PAIl - UBS JARDIM VERA CRUZ -~ PERDIZES

Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
: 110 idosos em
Enfermeiro 1 40 Horas
_ > acompanhamento més
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE

Equipe Minima Meta de Produg¢ao Mensal
i Jornada Semanal Em
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
y 110 idosos em
Enfermeiro 1 40 Horas
acompanhamento més
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe Il 1 40 Horas

PAI - UBS VILA PIAUI

Meta de Produgdo Mensal

Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade YR emana Lo
Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas
Médico generalista 1 20 Horas
Técnico de enfermagem 2 40 Horas
Supervisor de equipe |l 1 40 Horas

110 idosos em
acompanhamento més

14
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Observagdes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso:
1. Os servigos funcionaréo de segunda a sexta-feira;
2. Os servigos PAI serdo acompanhados pela drea Técnica de Salide da Pessoa |dosa /SMS e respectivas
interlocugbes;
3. A contratada devera prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as fungdes de

coordenagéo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.

AMA VILA NOVA JAGUARE
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 12 Plantéo 12 Horas
Médico pediatra 06 Plantdao 12 Horas
Assistente Social 01 30 Horas
Farmacéutico 01 40 Horas
Farmacéutico 01 Plantdo 12 x 36 Horas
Enfermeiro 04 Plantédo 12 x 36 Horas
AMA VILA PIAUI
Equipe Minima
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Médico clinico 06 Plantdo 12 Horas
Médico pediatra 06 Plantdo 12 Horas
Farmacéutico 02 Plantdo 12 x 36 Horas
Enfermeiro 02 Plantao 12 x 36 Horas
Observagoes:
1. Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a

contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que néo houver esse profissional em SMS, assim como
prover os insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serfo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambulancia adequada) para remogéo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salde objeto deste Contrato de Gestéo;

4. A produgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto
é, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo
trimestral para adequagio do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve ser

utilizada como referéncia no planejamento.



Secretaria Municipal da Saude
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A doria de Parcerias e Contratagdo de Servigos
AO PA Coordena g
SAO PAULO e SUSmN.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
CAPS lll ADULTO LAPA
EQUIPE MINIMA
RNADA
o META DE PRODUGAQO MENSAL

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL EM

HORAS
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12X36 Horas Minimo de
Farmacéutico 2 40 Horas 300 pacientes com cadastro ativo
Médico psiquiatra 4 20 Horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicologo 4 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagao: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 06 leitos.

CAPS AD lll LEOPOLDINA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Assistente Social 2 30 Horas
Educador Fisico 1 40 Horas
Enfermeiro 2 40 Horas
Enfermeiro 6 12 x 36 Horas
Farmacéutico 2 40 Horas Minimo de 300 pacientes com cadastro
Médico Clinico Geral 1 20 Horas ativo
Médico psiquiatra 3 20 Horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicologo 5 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas

Observagdo: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e

acolhimento noturno, com 08 leitos.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA |

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

AVENIDA MERCEDES, 112
ALTO DA LAPA.

08 PESSOAS

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /8 *

100.

- 1%
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Categoria Profissional

Quantidade

Jornada Semanal Em Horas

Acompanhante Comunitario

10

Plantdo 12X36

Supervisor SRT

1

20 Horas

OBS: Os pacientes no Servigo Residencial Terapéutico Lapa sdo atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il - MISTA

Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal
PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RUA PRINCESA LEOPOLDINA e —_— RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
259 ALTO DA LAPA CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 10 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

0OBS: Os pacientes no Servico Residencial Terapéutico Lapa séo atendidos no CAPS Adulto Ill Lapa.

OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes | sdo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PERDIZES | - MISTA

Local

Capacidade De Pessoas

Acompanhamento Mensal

RUA DOMICIO DA GAMA, 93
PERDIZES.

09 PESSOAS (3
MASCULINAS E 6

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA
CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES / 9 *

FEMININAS) 100,

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36
Supervisor SRT 1 20 Horas

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES Il = MISTA
Local Capacidade De Pessoas Acompanhamento Mensal

RUA FRANCISCO IASI, 73

PORCENTAGEM DE MORADORES EM
RELAGAO A CAPACIDADE, DE 85 A 100% DA

PINHEIROS. SERESEAE CAPACIDADE: TOTAL DE MORADORES /7 *
100.
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantdo 12X36
Técnico de Enfermagem 1 40 horas
Supervisor SRT 1 20 Horas

OBS: Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes Il séo atendidos no CAPS Il Adulto Perdizes.

17
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CER Ill LAPA

Equipe Minima

Meta De Produgédo Mensal

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
Em Horas
Assistente Social 1 30 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas 120 casos novos ao més (80 em
Fisioterapeuta 5 30 Horas avaliagio multidisciplinar em
Fonoaudidlogo 4 40 Horas reabilitagéo fisical/intelectual e 40
Fonoaudiélogo 2 30 Horas em avaliacdo multidisciplinar em
Psiclogo 3 40 Horas reabilitagéo auditiva)
550 pacientes em terapia ao més
Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas

Médico neurologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica 54

Médico Ortopedista 1 Plantdo 6 horas Consulta médica 27

Médico Otorrinolaringologista 1 Plantdo 12 Horas | Consulta médica 54
1

Gerente ||

40 Horas

APD (SEDIADO NO CER lll LAPA)

Acompanhante Comunitario 6 40 Horas
Supervisor de Equipe | 1 40 Horas
Fonoaudiélogo 1 40 Horas
Psicélogo 1 40 Horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas

70 pacientes em acompanhamento

ao més

Observagoes:

Deficiéncia no Municipio de Sao Paulo.

monitoramento.

1. A meta de produgdo de casos novos ao més sera confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos relatérios
! planilhas mensais de atendimento que deveréo ser encaminhadas mensalmente para STS /CRS/AT- SMS.

2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo, visitas
domiciliares deveréo ser registradas no SIGA e no SAl/ SUS. OS parametros de atendimento estéo disponiveis no
documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Area da Salide da Pessoa com

3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas
com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios / planilhas de acompanhamento do
programa a STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reuniées de
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HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLINICO

Equipe Minima
] Jornada Semanal Meta de Produgédo Mensal
Categoria Profissional Quantidade
Em Horas
Médico angiologista 6 Plantao de 12 horas 690 Consultas
Plantao de 12
Médico pneumologista 1,5 174 Consultas
horas

Médico cardiologista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas

. . 460 Consultas
Médico dermatologista 8 Plantdo de 12 horas )

460 Procedimentos
Médico endocrinologista Plantao de 12 horas 460 Consultas
Médico gastroenterologista Plantao de 12 horas 460 Consultas
Médico infectologista Plantao de 12 horas 76 Consultas
. 10 bidpsias
Médico mastologista 1 Plantdo de 12 horas
96 consultas
Médico neurologista Plantéo de 12 horas 460 Consultas
Médico ortopedista Plantéo de 12 horas 690 Consultas
Médico oftalmologista 6 Plantdo de 12 horas 690 Consultas
Médico ortopedista — ambulatério
3 Plantéo de 12 horas Sem meta

pés-trauma
Médico otorrinolaringologista 4 Plantao 12 Horas 460 Consultas
Médico proctologista Plantao de 12 horas 230 Consultas
Médico reumatologista 4 Plantao de 12 horas 460 Consultas
Médico urologista 3,5 Plantdo de 12 horas 403 Consultas
Coordenador médico 1 40 Horas

HD - HORA GERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO

Equipe Minima
Jornada Semanal Em Meta de Produgdo Mensal
Categoria Profissional Quantidade
Horas
Cirurgigo Geral 3 Plantéo de 12 horas
Cirurgido Ortopédico 1 Plantéo de 12 horas
Cirurgido Pediatrico 4 Plantéo de 12 horas
180 Cirurgias / Més

Cirurgido Proctolégico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgigo Urolégico 1 Plantdo de 12 horas
Cirurgigo Vascular 2 Plantdo de 12 horas

Observagodes:

As especialidades médicas do bloco cirirgico tem carga horéaria que contempla a realizagéo das consultas clinicas,

captagéo, avaliaglo pré e pds-operatdria, além das cirurgias-dia.

1. Trimestralmente, contratada, STS e regulagéo regional deverao pactuar quais especialidades cirdrgicas deverio

ser contempladas de acordo com as necessidades do territdrio,

- 19
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SADT - REDE HORA CERTA LAPA META DE PRODUGAO
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO R TERAPEUTICO MENSAL
Exames

Colonoscopia e endoscopia 245
Ecocardiograma / US doppler vascular 663
Eletrocardiograma com laudo 340
Eletrocardiograma sem laudo 50
Eletroneuromiografia 50
Holter / MAPA 96
Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda
Ultrassonografia geral 1082
Prova de fungéo pulmonar 65

Total de exames 2591
Observagodes:

1.

Durante o horario de funcionamento da unidade, os servigos de raio X deverdo estar disponiveis e
atuantes, devendo a contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que ndo houver esse

profissional da SMS.

2. A contratada devera prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizagéo dos
exames laudados na quantidade solicitada.

3. A contratada devera disponibilizar de um responsavel técnico profissional de radiologia.

4, Aoferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo.

5. Todos os exames realizados deverao ser informados no Sistema de Informagéo do SUS.

6. Na categoria Ultrassonografia geral estdo incluidos: abdémen superior, abddmen total, aparelho
urinario, articulagdo, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS.

7. A oferta de colonoscopia/endoscopia, Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado
trimestralmente entre a Supervisdo Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulagéo

SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:;
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Equipe Minima

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas
Coordenador Médico 1 40 Horas
Médico Cirurgiao Geral Diurno 05 Plantao 12 Horas 2° a 6" feira
Médico Clinico Diurno 28 Plantao 12 Horas
Médico Clinico Noturno 14 Plantao 12 Horas
Médico ortopedista e traumatologista )
—— 07 Plantido 12 Horas
Médico Pediatra Diurno 14 Plantdo 12 Horas
Médico Pediatra Noturno 14 Plantao 12 Horas
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Assistente Social 02 30 Horas
Enfermeiro 01 40 Horas
Enfermeiro 17 Plantdo 12 x 36 Horas
Farmacéutico 02 Plantdo 12 x 36 Horas
Observagoes:

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis no horario de funcionamento da unidade, devendo a
contratada dispor de responsavel técnico nos casos em que néo houver esse profissional em SMS, assim
COMO prover 0s insumos necessarios e o respectivo descarte dos residuos;

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3. As AMA devem contar com servigo de transporte (ambuléncia adequada) para remogao de casos de urgéncia,
incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gestéo;

4. A produgéo assistencial mensal dos servigos com atendimento exclusivo de demanda nio agendada, isto &,
procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas sera objeto de monitoramento e avaliagéo
trimestral para adequagéo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e deve
ser utilizada como referéncia no planejamento.

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas

Diretor Clinico 1 30 Horas
Diretor Médico 1 40 Horas
Medico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas
Médico diarista - Clinico geral 1 20 Horas
Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Diurno 23 12 Horas
Médico plantonista - Clinico geral - Noturno 21 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Pediatra - Noturno 14 12 Horas
Médico plantonista — Ortopedia - Diurno 14 12 Horas
Médico plantonista — Ortopedia - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Diurno 7 12 Horas
Médico plantonista — cirurgido - Noturno 7 12 Horas
Médico plantonista — Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas
Meédico plantonista — Psiquiatra - Noturno 7 12 Horas
Cirurgiao Dentista — Plantdo Noturno 2 24 Horas

5 12 Horas
Cirurgido Dentista — Plantdo Diurno 2 12 Horas
Enfermeiro — PDE - Diarista 1 40 Horas
Enfermeiro 1 40 Horas

("\’)
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Farmacéutico - PDE — Plantao 12 x 36 Horas

40 Horas

Cirurgido Dentista — PDE - Plantdo Noturno

24 Horas

Observagdes:

1. Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis durante o horéario de funcionamento da unidade,

devendo a contratada dispor de responsavel técnico, prover os insumos necessarios e o respeclivo

descarte dos residuos.

2. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos proprios ou contratados pela SMS segundo

protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS.

3. O PSM deve contar com servico de transporte (ambuléncia adequada) para remogéo de casos de

urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de salide objeto deste Contrato de Gestéo;

4. A produgdo assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda néo agendada, isto

&, procura espontanea, ndo constitui uma meta do contrato, mas seré objeto de monitoramento e avaliagéo

trimestral para adequagédo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produgéo apresentada e

deve ser utilizada como referéncia no planejamento.

5. Todos os insumos necessarios a assisténcia devem ser providos pela contratada.

ANEXO VIl : DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

ADMINISTRATIVO
Profissionais Existentes:
Total
B Carga 3 Estatutario/ A
Categoria Profissional/ Cargo i Necessario / 3 (CeAR I
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor de Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Técnico Il 40 Horas 3 0 3
Assistente Administrativo || 40 Horas 1 0 1
Assistente Administrativo IV 40 Horas 10 0 10
Assistente Administrativo V 40 Horas 4 0 4
Auxiliar de Servicos Gerais 40 Horas 4 0] 4
Gerente Cooperativo ADM 40 Horas 1 0 1
Coordenador Regional 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe 40 Horas 2 0 2
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe I 40 Horas 1 0 1
Supervisor Administrativo Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Area I 40 Horas 3 0 3
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 Horas 2 0 2
22
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Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico Manutengéo 40 Horas 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Engenheiro | 40 Horas 1 0 1

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL

Profissionais Existentes:
Total
; ’ Carga S Estatutario/ A
Categoria Profissional/ Cargo Necessario/ !
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Auxiliar Satde Bucal 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgido Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Medico psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL
Profissionais Existentes:
Total
o Carga Estatutario/ A
Categoria Profissional i Necessario/
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 1 0
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Auxiliar Técnico Administrativo 30 Horas 1 1 0
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 1 6
Cirurgigo Dentista 20 Horas 5 5 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 1 0

7{
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Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 0
Psicologo 40 Horas 2 2 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Técnico Farmacia 40 Horas 3 3 0
Técnico Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
Meédico Clinico Geral 20 Horas 3 2 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Agente Técnico Salde 30 Horas 1 1 0
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Auxiliar Enfermagem 30 Horas 9 9 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

segundo diretriz do Programa.

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL

Profissionais Existentes:
Total
; : Carga Estatutario/ A
Categoria Profissional i Necessario/ AT
Horaria Municipalizado/ Contratar
Completo !
Autarquico
Auxiliar de Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 9 2 7
Assistente Social 30 Horas 1 1 0
Cirurgido Dentista 20 Horas 2 1 1
Cirurgiéo Dentista — Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 30 Horas 3 3 0
Enfermeiro | 40 Horas 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 1 0
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologista 20 Horas 2 2 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 1 0
24
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Auxiliar de Enfermagem 30 Horas 10 10 0
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 3 1
Técnico de Salde Bucal 30 Horas 1 1 0
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 2 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 2 0
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
* Programa Mais Médicos: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,
segundo diretriz do Programa.
UBS VILA IPOJUCA “Wanda Coelho de Moraes” — UBS TRADICIONAL
Total . Profissionais .
Categoria Profissional e Necessario/ Sialennes Eatatitario) A Contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 2 1 1

Aux. Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux.de Enfermagem 30 Horas 5 5 0

Atendente de Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux. Satde Bucal 30 Horas 2 2 0

Aux. Téc. Administrativo 40 Horas 8 2 6
Aux. Téc. Administrativo 30 Horas 1 1 0

Médico Ginecologia 20 horas 2 2 0

Médico Clinica Geral 20 horas 1 1 0

Médico Clinica Geral 40 horas 1 1 0

Médico Pediatra * 20 Horas 2 2 0

Cirurgido Dentista 20 Horas 3 3 0

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 30 Horas 3 3 0

Gerente de Unidade | 40 Horas 1 0 1

Farmacéutico 40 Horas 1 0 1

Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 3 0]

*Um médico Pediatra readaptado
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UBS VILA ANASTACIO — UBS TRADICIONAL
Profissionais
Carga o Existentes: Estatutario/
Categoria Profissional Necessario/ s A Contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux. Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux. Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Fonoauditlogo 40 Horas 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicélogo 40 Horas 1 0] 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista* 40 Horas 1 1 0

*Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz

do Programa.

UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade I
Profissionais Existentes:
Total
; S Carga o Estatutario/
Categoria Profissional/ Cargo : Necessario/ A Contratar
Horaria Municipalizado/
Completo Al
Autarquico
Agente Comunitario Sadde 40 Horas 23 0 23
Agente Promogdo Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
26
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de Saude
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Médico generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em salde bucal 40 Horas 1 0 1
UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade Il
Profissionais Existentes:
Carga Totl Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Agente Comunitario Salude 40 Horas 30 0 30
Agente de Promogao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Auxiliar em saGde Bucal 20 Horas ! ¢ i
40 Horas 2 0 2
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 8 0 8
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 !
40 Horas 2 0 2
10 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas 1 1 0
40 Horas 5 0 5
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico 20 Horas 1 1 0
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 Horas 3 0 3
Técnico em Saude bucal 40 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade I
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Agente Comunitario de Saude 40 Horas 36 0 36
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Agente Promogédo Ambiental 40 Horas 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 12 0 12
Auxiliar Apoio 40 Horas 1 0 1
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Auxiliar em satde Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido dentista 20 Horas 1 0 1
Cirurgido dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Médico clinico geral 20 Horas 2 0 2
Médico clinico geral 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Ginecologista 20 Horas 2 1 1
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Médico generalista * 40 Horas 1 1 0
Psicélogo 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 0

Técnico em satde bucal 40 Horas 0

Analista Il 40 Horas 1 0 1

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

UBS VILA PIAUI - 4 ESF + 1 ESB | + 1 ESB Modalidade Il

Profissionais
Total Existentes:
Categoria Profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A Contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Agente Comunitario de Saude 40 Horas 24 0 24
Agente de Promogao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6
Auxiliar em Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Cirurgido-dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Técnico em satde bucal 40 Horas 1 0 1
Analista Il| 40 Horas 1 0 1
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NASF — PARQUE DA LAPA

Profissionais Existentes:
Total
: : Carga Ea Estatutario/ A
Categoria profissional/ Cargo Necessario/
Horaria Municipalizado/ contratar
Completo 2 s
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
NASF - UBS VILA PIAUI
Total Profissionais Existentes:
Carga A
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ Estatutario/
Horaria contratar
Completo | Municipalizado/ Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 2 0 2
Fonoaudidlogo 40 Horas 1 0 1
Médico ginecologista 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
PAI - UBS VILA ROMANA
Profissionais
Total
: Carga iy Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo { Necessario/ PRk A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Augxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico geriatra / clinico 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe || 40 Horas 1 0 1
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Profissionais
Total ;
] Carga x Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo Necessario/ . A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo )
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Auxiliar Técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe | 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA PIAUI
Profissionais
Total ieh
Carga Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo 2 Necessario/ il A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe |l 40 Horas 1 0 1
PAI - UBS VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total :
Carga Existentes: Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo 23 Necessario/ ¥ A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico generalista 20 Horas 1 0 1
Supervisor de equipe | 40 Horas 1 0 1
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AMA VILA NOVA JAGUARE
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Técnico de Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantdo 12X36 4 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36 4 0 4
Farmacéutico Plantdo 12X36 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 1 0 1
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 6 0 6
Médico plantonista Plantéo de 12 18 0 18
Horas
AMA VILA PIAUI
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Técnico de Enfermagem Plantao 12X36 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Plant&o 12X36 0
Enfermeiro Plantéo 12X36 0
Médico plantonista Plantdo de 12 12 0 12
Horas
Técnico de Farmacia Plantédo 12x36
Técnico em Radiologia Plantéo 24hs
Farmacéutico Plantdo 12x36 2 0 2
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS:
CAPS ADULTO Ill - LAPA
Profissionais Existentes:
Total g
Categoria profissional/ Cargo Garge Necessario/ Estatutaril A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo St
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 0 2
Técnico de Enfermagem 40 Horas 0 6

M
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12X36

Técnico de Enfermagem 11 0 11
Horas

Auxiliar Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2

Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 6 0 6

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
12X 36

Enfermeiro 6 0 6
Horas

Farmacéutico 40 Horas 2 0 2

Gerente Unidade IlI 40 Horas 1 0 1

Médico Psiquiatra 20 Horas 4 0 4

Oficineiro 40 Horas 2 0 2

Psicologo 40 Horas 4 0 4

Técnico de Farmacia 40 Horas 5 0 5

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4

CAPS AD Il LEOPOLDINA

Profissionais Existentes:
Total 3
: ) Carga ; Estatutario/
Categoria profissionall/ Cargo ik Necessario/ ] A contratar
Horéaria Municipalizado/
Completo I
Autarquico
Agente Redutor de danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar Servigos Gerais 40 Horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
12 x 36
Enfermeiro 6 0 6
Horas

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Médico Clinico 20 Horas 1 0 1
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 0 5
Técnico de Enfermagem 40 horas 6 0 6
Técnico de Enfermagem 12 x 36 horas 10 0 10
Técnico de Farmacia 40 Horas 4 0

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0
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SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO — LAPA |
AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA LAPA
CAPACIDADE: 08 RESIDENTES.
Profissionais Existentes:
Total
/ Carga . Estatutario/
Categoria profissional/ Cargo e Necessario/ e e A contratar
Horaria Municipalizado/
Completo
Autarquico
Acompanhante Comunitéario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - LAPA Il - MISTA
LOCAL: RUA PRINCESA LEOPOLDINA 259 ALTO DA LAPA

CAPACIDADE: 10 RESIDENTES.

Categoria profissional/ Cargo

Carga Horaria

Total
Necessario/

Completo

Profissionais
Existentes: Estatutario/

Municipalizado/

A contratar

Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES | - MISTA
RUA DOMICIO DA GAMA, 93 PERDIZES
CAPACIDADE: 09 RESIDENTES.
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantéo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - PERDIZES |l - MISTA
RUA FRANCISCO IASIS, 73 PINHEIROS

CAPACIDADE: 07 RESIDENTES.

Categoria profissionall Cargo

Carga Horaria

Total
Necessario/
Completo

Profissionais
Existentes: Estatutario/
Municipalizado/

A contratar

Autarquico
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1

My~
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Técnico de enfermagem 40 Horas 1 0 1
HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLIiNICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Analista Il 40 Horas 1 0
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Auxiliar de Apoio Plantdo 12X36 13 0 13
Auxiliar Técnico Administrativo Plantédo 12X36 27 0 27
Auxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 1 0 1
Aux. Téc. Administrativo —
) 12 x 36 Horas 1 0 1
Mastologia
Coordenador médico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade llI 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Cirdrgico Plantdo 12X36 3 0 3
) . Plantéo de 12
Médico angiologista 6 0 6
horas
. o Plantdo de 12
Médico cardiologista 6 0 6
horas
. . Plantéo de 12
Médico dermatologista 8 0 8
horas
. . Plantao de 12
Médico endocrinologista 4 0 4
horas
. . Plantao de 12
Médico gastroenterologista 4 0 4
horas
. . Plantéo de 12
Médico infectologista 1 0 1
horas
. ) Plantdo de 12
Médico mastologista 1 0 1
horas
. Plantao de 12
Médico neurologista 4 0 4
horas
. ) Plantéo de 12
Médico ortopedista 6 0 6
horas
. . Plantéo de 12
Médico oftalmologista 6 0 6
horas
34
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Médico ortopedista — amb. pos- Plant&o de 12 3 . 3
trauma horas
. . i ) Plantéo de 12
Médico otorrinolaringologista 4 0 4
Horas
. Plantéo de 12
Médico pneumologista 1,5 0 1,5
horas
) Plantdo de 12
Medico proctologista 2 0] 2
horas
Plantdo de 12
Meédico reumatologista 4 0 4
horas
Plantdo de 12
Médico urologista 3,5 0 3.5
horas
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 26 0 26
Técnico de Enfermagem —
. 12 x 36 Horas 1 0 1
Mastologia
Técnico de Informatica 40 Horas 1 0 1
Técnico de Manutengédo 40 Horas 1 1

HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CIRURGICO

Ve

% QL

Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessério/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Cirurgido geral 3 0] 3
Cirurgigo ortopédico 1 0 1
Cirurgido Pediatrico Plantéo 12 4 0 4
Cirurgido Proctolégico horas 1 0 1
Cirurgido Urologico 1 0 1
Cirurgido vascular 2 0 2
SADT - REDE HORA CERTA LAPA
SERVIGOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissionall Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Auxiliar de Apoio 12 x 36 Horas 0
Técnico de Enfermagem 12 x 36 Horas 0
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. ) Plantéo 24
Técnico de Radiologia 4 0 4
Horas
Médico plantonista:
2 Médicos radiologistas para Laudo Plantéo 12 5 g 5
de Raio-X; 1Médico cardiologista Horas
para laudo de eletrocardiograma
SADT — REDE HORA CERTA (Mastologia)
Auxiliar Técnico Administrativo 12 x 36 Horas 1 0 1
Técnico Enfermagem 12 x 36 Horas 1 1
CER lll LAPA
Profissionais
Total y
; Carga i Existentes: Estatutario/
Categoria profissionall/ Cargo . Necessario/ ks A contratar
Horéaria Municipalizado/
Completo 3
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudidlogo 40 Horas 4 0 4
Fonoaudiélogo 30 Horas 2 0 2
L Plantao 12
Médico Neurologista 1 0 1
Horas
. Plantéo 6
Médico Ortopedista 1 0 1
horas
L _ ) . Plantéo 12
Médico Otorrinolaringologista 1 0 1
Horas
Psicologo 40 Horas 3 3
Gerente Il 40 Horas 1 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
APD (SEDIADO NO CER Il LAPA)
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Fonoaudiélogo 40 Horas 1 0 1
Psicoélogo 40 Horas 1 0 1
Supervisor de Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
R
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SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA:
AMA 24 HORAS SOROCABANA
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Coordenador Médico 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de Apoio Plantdao 12X36 8 0 8
Auxiliar de Apoio 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Plantao 12X36 19 0 19
Enfermeiro Plantdo 12X36 17 0 17
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Farmacéutico Plantdo 12 x 36 2 0 2
Gerente Unidade IlI 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Diurno:
28 Clinicos
5 Cirurgides
7 Ortopedistas Plantgo 12
14 Pediatras . - 0 5
Médico Plantonista Noturno:
14 Clinicos
14 Pediatras
Técnico de enfermagem Plantdo 12X36 30 0 30
Técnico de enfermagem 40 Horas 2 0 2
Técnico de Farmécia Plantdo 12X36 14 0 14
Técnico de gesso Plantao 12X36 4 0 4
Técnico de informatica 40 Horas 0
Técnico de Manutengao 40 Horas 1 0 1
Plantéo 24
Técnico de Radiologia 11 0 11
Horas
PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOAO CATARIN MEZOMO
Profissionais
Total Existentes:
Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria | Necessario/ Estatutario/ A contratar
Completo Municipalizado/
Autarquico
Analista Il 40 Horas 2 0 2
37
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Auxiliar de Apoio Plantao 12X36 10 2 8
Técnico de Enfermagem Plantdo 12X36 125 85 40
40
Auxiliar de Servicos Gerais Horas/Plantao 3 0 3
12X36
Plantdo 12X36 29 11 18
Auxiliar Técnico Administrativo
40 Horas 5 5
Diretor Clinico 30 Horas 1 1
Diretor Médico 40 Horas 1 1
Enfermeiro Plantdo 12X36 34 16 19
Enfermeiro 40 Horas 1 1
Farmacéutico 12 x 36 Horas 6 3
Gerente Unidade lll 40 Horas 1 1
Diarista — 20
Médico plantonista — Psiquiatra 2 0 2
horas
Diarista — 20
Médico plantonista - Clinico geral 1 0 1
horas
Diarista — 20
Médico plantonista — Pediatra 1 0 1
horas
Médico plantonista - Clinico geral
. 12 Horas 23 1 22
Diurno
Médico plantonista- Clinico geral
12 Horas 21 1 20
Noturno
Médico plantonista — Pediatra
) 12 Horas 14 5 9
Diurno
Médico plantonista — Pediatra
12 Horas 14 5 9
Noturno
Médico plantonista — Ortopedia
. 12 Horas 14 1 13
Diurno
Médico plantonista — Ortopedia
12 Horas 7 1 6
Noturno
Médico plantonista — cirurgido
. 12 Horas 7 2 5
Diurno
Médico plantonista — cirurgio
12 Horas 7 1 6
Noturno
Médico plantonista — Psiquiatra
. 12 Horas 7 0 7
Diurno
Médico plantonista — Psiquiatra
12 Horas 7 0 7
Noturno
Técnico de Farmacia Plantdo 12X36 10 3
Técnico de Gesso Plantdo 12X36 1
Técnico de Manutencgéo Plantao 12X36 0

\
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Plantéo 24
Técnico de Radiologia 12 0 12
Horas
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Plantéo 24
B i 2 2 0
oras noturno
Cirurgido Dentista
Plantéo 12
5 0 5
horas noturno
Plantédo 12
] 2 0 2
horas diurno

CONTRATAGAO PDE
: Total
Categoria
P i Necessari | Profissionais Existentes: | A contratar
Unidade profissional/ Carga Horaria
ol SMS/PMSP ASF
Cargo
Completo
Enfermeiro 40 Horas 1 1
Farmacéutico Plantdo 12x36 H 1 i
PS DR. JOAO |Tec.
Plantdo 12x36 H 5 0 5
CATARIN Enfermagem
MEZONO Tec. Farmécia Plantao 12x36 H 1 0 1
Cirurgisio
. 24 Horas 1 0 1
dentista
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM |Tec.
40 Horas 2 0 2
VERA CRUZ | Enfermagem
Tec. Farmacia 40 Horas 1 0 1
UBS PQ DA | Médico
40 Horas 1 0 1
LAPA Generalista
UBS VILA 40 Horas
Tec. Farmacia 1 0 1
IPOJUCA
Enfermeiro 40 Horas 3 3
Psicologo 30 Horas 1 1
UBS VILA
Tec.
ROMANA 40 Horas 3 0 3
Enfermagem
Tec. Farmacia 40 Horas 1 1
TOTAL GERAL 23 23

WY




Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A0 conTraTo pE gestTio R007/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Novembro a dezembro/20 e considerou para o Plano de Manutengdo:

- Valor de referéncia o termo aditivo 03972020 (3 trimestre/2020);

- Exclusdo de RH de profissionais aposentados pela SMS nas unidades: PSM Dr Jodo Catarin Meozono, UBS Vila Romana e UBS
Jardim Vera Cruz,

- Correcéies no quadro de dimensionamento de RH de profissionais servidores da SMS nas unidades: PSM Dr Jodo Catarin
Mezono, UBS Vila Nova Jaguaré, UBS Jardim Yera Cruz, UBS Vila Ipojuca, UBS Vila Romana e UBS Vila Anastacio;

“Inclusio de 1 Analista [1l na UBS Vila Nova Jaguaré e 1 Analista lll na UBS Vila Piaui;

-Manutengao da previsido de valores para cobertura de profissionais afastados (necessidade PDE) na rubrica 01.05. Valores
retirados da rubrica de servicos de outros profissionais de saude (04.14) da unidade SADT Hora Certa para fazer frente a
despesa por tempo determinado (novembro e dezembro/20);

A opcio de Plano de Inclusdes, além das disposigbes acima, considerou tambem:

 Acréscimo de RH nas Unidades AMA Vila Nova Jaguaré, CAPS Il Adulto Lapa, PSM Dr Jodo Catarin Mezomo, UBS Jardim Vera
Cruz e UBS Vila Romana;

- Modernizagdo do sistema de radiologia da AMA Sorocabana;

- Inclusio de 1 posto de limpeza no CAPS IIl Adulto Lapa para suporte SRT's;

- Inclusdo de locacio de ECG e autoclave na UBS Jaguara;

- Inclusdo de locagio de autoclave nas UBS Parque da Lapa, UBS Vila Romana e UBS Vera Cruz;

- Inclusio de locagdo de ECG na UBS Vila Ipojuca;

- Ajuste de valor de material odontolégico, MMH e Medicamentos no PSM Lapa;

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orcamentario de custeio consolidado

3) Plano orgamentario de custeio por unidade

4) Quadro de dimensionamento de RH

Sio Paulo, 11 de novembro de 2020.

Weapan € Pl Jinga [l,\ ha s A

Dra Maria Fugénia Fernandes Pedroso de Lima Mafﬂa Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa




Associagao
Saudde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

UNIDADES-SERVICO - Plano Manutengio nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA 337.430,48 337.430,48 ~ 674.860,96
AMA 24 SOROCABANA-AMA 1.854.459,39 1.864.459,39 3.708.918,78
CER LAPA Il + APD-GER+APD 306 083,34 306.083,34 612.166,68
UBS VILA JAGUARA-ESF 412.213,63 412.213,63 824.427,28
UBS PARQUE DA LAPA-ESF 516.069,25 516.069,25 1.032.138,50
UBS VILA PIAUI-ESF 403.482,23 403.482,23 806.964,46
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF 781.547.04 781.547,04 1563.004,08
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL 297.722.81 297.722,81 595.445.62
NASF UBS VILA PIAUI-NASF 94.050,30 94.050,30 188.100,60
NASF UBS PARQUE DA LAPA-NASF 120.602,26 120.602,26 241.204,52
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI 87.660,49 87.660,49 175.320,98
PAI UBS VILA ROMANA-PAI 87.300,31 87.300,31 174.600,62
PAI UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI ~ 87.895,86 87.895,86 175.791,72
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-Pronto Socorro 3.037.390,98 3.037.390,98 6.074.781,96
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Certa 1.242.696,17 1.242.696,17 2.485.392,34
SADT - HD LAPA-Servigo de Apoio Diagnastico 264.351,18 264.351,18 528.702,36
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT 59.077,40 50.077.40 118.154,80
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT 58.818,41 58.818.41 117.636.82
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT 61.280,58 61.280,58 122.561,16
ADMINISTRATIVO-ADM 599.735,41 599.735,41 1.199.470,82
PAI UBS VILA PIAUI-PAI 87.295,64 87.295,64 174.591,28
CAPS AD Il LEOPOLDINA-CAPS 539.410,15 539.410,15 1.078.820,30
AMA VILA PIAUI-AMA 266.279,94 266.279,94 532.559,88
CAPS Il ADULTO LAPA-CAPS 527.122,83 527.122,83 1.054.245,66
UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL 325.723,02 325.723,02 651.446,04
UBS JARDIM VERA GRUZ-TRADICIONAL 152.564,58 152.564,58 305.109,16
UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL 188.036,03 188.036,03 376.072,06
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT 65.913,13 65.913,13 131.826,26
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL 113.418,60 113.418,59 226.837,18
TOTAL - CUSTEIO - Plano de Manutengéo 12,975.621,43 12.975.621,43 25.951.242,86
UNIDADES-SERVIGO - Plano Inclusdes nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)

AMA VILA NOVA JAGUARE (inclusdes)-AMA 5.080,23 5.080,23 10.160,46
CAPS Il ADULTO LAPA (inclusées)-CAPS 12.870,90 12.870,90 25.741,80
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (inclusoes)-Pronto Socorro 90.968,83 90.968,83 181.937,66
UBS JARDIM VERA CRUZ (inclusées)-TRADIGIONAL 9.322,40 9.322,40 18.644,80
UBS VILA ROMANA (inclusées)-TRADICIONAL 12 752,49 12.752,49 25.504,98
AMA 24 SOROCABANA (inclusdes)-ANMA 11,183,265 11.183,25 22.366,50
UBS VILA JAGUARA (inclusdes)-ESF 600,00 600,00 1.200,00
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (inclusaes)-TRADICIONAL 300,00 300,00 600,00
UBS PARQUE DA LAPA (inclusdes)-ESF 300,00 300,00 600,00

TOTAL - CUSTEIO - Plano de Inclusoes

TOTAL -CUSTEIO - Plano de Manutencéo + Inclusdes

Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

143.378,10

13.118.999,53

143.378,10

13.118.999,53

286.756,20

26.237.999,06

f‘ o A~

o J‘Iaria Isabel Campos
Geréndla Corporativa Administrativa

\.\‘ ‘.’" L0 {L) { '5..‘ .«'J [ 77N
' Dla Maria Fugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente




Associagio
g Saude da
. W Familia

UNIDADE: TODAS UNIDADES

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AG conTrATO E GestAo RO07/2015 - Plano com Inclusoes
PLANO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo
01.01 - Remuneragic de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contribuicoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
011.05 - Necessidades PDE

02, Materials de Consumo

02.01 - Material Odontolagico

| 10.615.261,91

dez/20
10.616.261,91

VALOR ANUAL (RS)

21.230.523,81

7.957.059 43
903.993 81
786.898,50
786249 32

181.060,84.

147.093,68

7957 05943
503,993 81
786.898,50
786.249 32
181.060,84

15914 118,86
1.807 987 61
1.573.797,01
1.672.498 65

362.121,69

 147.093,68 |

T 10.500.00

10.500,00

~294.187,36
21.000,00

02.02 - Gases Medicinais 9.650,00 9.650,00 19,300,00
02,03 - Orteses e Proleses -
02.04 - Material de Escritorio 19.089.85 19.089.85 38.179,71
02.05 - Combusliveis 500,00 500,00 1.000,00
02.06 - Malerial de Limpeza 2.580,00 2.580,00 6 160,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 847641 847641 16.952,82
02.08 - Alimenticios 24683,15 24 683,15 49.366,30
02.09 - Despesas de Transporie 7.188,00 7.188,00 14.376,00
02.10 - Suprimento de Informalica 3.342,74 3.342,74 6.685,47
02.11 - Malerial de Manutengdo Equipamento Assitencial 12.550,00 12 560,00 25.100,00
02.12 - Material de Manulengio Equipamento Administrativo 4.166,02 4.166,02 8.332,04
02.13 - Malerial de Manulengao Predial 25.768,27 25.768 27 651.536,53
02.99 Oulros malteriais de consumo 18.598,24 18.599.24 37.198 48
03. Material de Consumo Assistencial 189.763,04 189.763,04 379.526,07
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos 107.749,00 107.749,00 215.498,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 82.014,04 82.014,04 164.028,07
04, Servigos Terceirizados 2.166.880,90 2.166,880,90 4.333.761,79

04.01 - Assessoria Conlabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informiitica
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Sequranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 Servigns de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sevigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saide
04.15 - Mﬂnntengﬁo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial e Adequacoes

04.17 - Manutengio de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagio de imoveis

04.20 - L ocagio de Equipamentos Administralivos
04.21 Loucagio do Equipamientos Veivulos

04.22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Oulros Servicos de Terceiros
TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

06. Obra

15.329,52
7.700,00
303.278,18
284.930,26
42.815,92
104.382,18
370.761,73
3.847.20
3.138,30

937,50
327.839,18
185.790,60

19.505,27
5422578
32.878 96
45.608,70
88.025,24
66 421,24
a1 296,10
80.851,23
61.452.81
14.654,29
1.180,00
19.031,00
13.118.999,53

15.329,52
7.700,00
303.278,18
284.930,26
42.815,92
105 382,18
370.761,73
384720
3.138,30

937,50
327.839,18
185.790,60

10.606.27

54.225,78

32.878,96

45 608,70

88.025,24

66 421,34

S1.290,70

80.851,23

61.452,81

14.654,29

1.180,00

19.031,00

13.118.999,53

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagio

30.659,04
15.400,00
606.556,36
569.860.51
85.631,64
210.764,36
741.623.47
7.694,40
6.276,60

1.875,00
655.678,36
371.581,20

39.010 54
108.451.56
6575791
91.217.,40
176.050,48
132 842 6O
62 H491.,40
161.702,47
122,906,63
29.308,58
2.360,00
38,062,00
26,237.999,08

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos Assistenciais
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO -
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020

)
H‘l"fir'r‘.l | ’/(.KA' /“l/l"\

Dra Maria Fugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

13.118.999,53

13.118.999,63

}1 Wia Ll

26,237.999,06

taria Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUARE

SERVIGO: AMA

TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

H’Ju g | "(t}' A A

Dra M‘I’rla Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supermlendenie

337.430,48

337.430,48

J’\ hoa A

DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 276.627,06 [ 276.627,06 563.254,13
01.01 - Remuneragao de Pessoal 214.266,44 [ 214 266,44 428 532,88
01.02 - Beneficios 20.023,31 20.023,31 40.046,62
01.03 - Encargos e Contribuicées 21.187 .50 21.187,50 42 375,01
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 21.149,81 21 149,81 4229962
01.05 - Necessidades PDE . - .
02. Materiais de Consumo 3.722,57 3.722,57 7.445,14
02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proleses - - -
02.04 - Material de Escritorio 580,00 580,00 1.160,00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza E . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 298,85 298,85 597,70
02 08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporie : 2 g
02.10 - Suprimento de Informatica 118,00 118,00 236,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 950,00 950,00 1.900,00
02.12 - Material de Manulengéo Equipamento Administrativo 162,00 182, 00 364,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.200,00 1.200,00 2.400,00
02.99 Outros maleriais de consumo 393,72 393,72 787,44
03. Material de Consumo Assistencial s E s
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . ) .
04. Servigos Terceirizados 57.080,84 57.080,84 114.161,68
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consultaria - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - V|g|lar|(:|a / Portaria / Seguranga 15.336,73 15.336,73 30.673,46
04. 05 - Limpeza Predial / Jdrdlnagem 8.859,13 885913 17.718,26
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND -
04 .08 - Servigos de Remogao 20.951,47 20.951,47 41 902 93
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 300,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04,12 - Educagio Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 538,00 538,00 1.076,00
@rl i" Manutengao da Equipamentos éGO.DO 860,00 1.720,00
04.16 - Mdnuleng,au Predidl e Adequagoes 3.944 20 3.944,20 7.088,40
04.17 - Manulengdo de Equlpamenlos Assistenciais 1.686,00 1.686,00 3.372,00
04.18 - Locagao de Eqmpamentos Médicos 1.300, 00 1.300,00 2.60(_)_(_)0
04.19 - Lacagao de |n1__f_)vejs 398,00 398,00 796,00
04.20 - deagao de Eqmpamentos Administrativos 1.082 52 1.082,52 2.165,06
04 21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - 5
04.22 - Agua .
04.23 - Energia - - -
04 24 Telefonia 999,67 999,67 1.999,34
04.25-Gas : - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 812,72 812,72 1.625,44
06. Obra - - -
06.01 - Reforma - - -
06.02 - Ampliacio e Adequagio - -
07. Equipamentos . 5 =
07.01 - Equipamentos =

674.860,96

I?Lll'idl sabel Campos
Geréncid Corporativa Admmlstrallvn
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Assoclagio
- Salde da
) Familia

UNIDADE:
SERVIGO:

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
AMA 24 SOROCABANA
AMA

TOTAL - CUSTEIO - AMA 24 SOROCABANA - AMA
Sao Paule, 11 de novembrao de 2020

{' t‘-‘.dﬁf-m l { 'jcfif »"'{"v N

DraTMafia Eugénia Farnandes Pedroso de Lima
Superintendente

1.854.459,39

1.854.459,39

}4 hoa b

DESCRICAO dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 1.487.584,83 1.487.584,83 2.975.169,66
01.01 - Remuneragao de Pessoal 1156.154,52 | 1.1656.154,52 | 2.310.309,05
01.02 - Beneficios 104.160,27 104.160,27 208.320,54
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 114227 76 114.227,76 228 455 51
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 114.042,28 11404228 228.084 56
01.05 - Necessidades PDE - - -
02. Materiais de Consumo 7.662,27 7.662,27 15.124,54
02.01 - Material Odontolagico - - -
02.02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritério 2 000,00 2 000,00 4.000,00
02.05 - Combustiveis - - -
02 .06 - Material de Limpeza - - .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 641,65 641,565 1.283,10
02.08 - Alimenticios :
02 .09 - Despesas de Transpoite - - .
02.10 - Suprimento de Informalica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 1.900,00 1.900,00 3.800 00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364 00
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.300,00 1.300,00 2.600,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.393,72 ~1.393,72 2.787 44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5 . »
04. Servigos Terceirizados 359,312,29 359.312,29 718.624,57
04.01 - Assessaria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria _ - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 25,00 25,00 50,00
04 04 - Vigilancia / Portaria | Seguranga 44.992,72 44.992,72 89.985.44
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 57.574,99 57.674,99 115.149,98
04 06 - Lavanderia 609,00 609,00 1.218,00
04.07 - SND - - -
04.08 - Servigos de Remogao 105.000,00 105.000,00 210.000,00
04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 27480
04.10 - Servigos Graficos ) 150,00 150,00 300,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagao Continuada : - E
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos 100.750,00 100.750,00 201.500,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 1.118,04 1.118,04 2.236,08
04.15 - Manulengao de Equipamentos 1.800,00 1.800,00 3.600,00
0416 - I‘_\."Ianutenqié_o_ Predial e Adequagoes 4.244 .20 4 244,20 B8.488 40
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 4.966,00 4.966,00 9.932,00
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 600,00 600,00 1.200.00
04 19 - Locagao de imoveis 398,00 398,00 796,00
04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 10.055,66 10 065,66 20.111,32
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 14.500,00 14 500,00 29.000,01
04 23 - Energia 9.168,57 9.168,57 18.337,14
04.24 - Telefonia 1.668,70 1 568.70 3.137.40
04.25 - Gas - g 2
04,99 Outros Servigos de Terceiros 1.654,00 1.654,00 3.308,00
06. Obra = - - -
06.01 - Reforma '
06.02 - Ampliagdo e Adequacao
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos

3.708.918,78

Gerenci

f:fria Isabel Campos

7

Corporativa Administrativa
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Associagio
Sadde da

Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: CER LAPA Il + APD
SERVIGO: CER+APD N
D RICAO ov/2( dez/20 OR TOTAL (R$
01. Pessoal e Reflexa 280.278,61 | 280.278,61 560.557,23
01.01 - Remuneragao de Pessoal 211.963,90 | 211.963,90 42392780
01.02 - Beneficios 26.366,23 2_6.3(_3_6‘23 52.732.45
01.03 - Encargos e Contribuices 20.965,31 20.965,31 41.930,62
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2098318 20.983,18 41.966,35
01.05 - Necessidades PDE ) 2 -
02. Materiais de Consumo 4.359,01 4.359,01 8.718,02
02.01 - Material Odontoldgico -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escrilorio 980,00 980,00 1.960,00
02,05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 165,29 165,29 330,68
02,08 - Alimenticios . - -
02.09 - Despesas de Transporte 900,00 900,00 1.800,00
02.10 - Suprimento de Informatica - - -
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 840,00 840,00 1.680,00
02.12 - Material de Mainu't'em;éo Equipamento Administrative 130,00 130,00 260,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 750,00 750,00 1.500,00
02.99 Outros materiais de consumo 593,72 593,72 1.187,44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 21.445,72 21.445,72 42.891,43
04.01 - Assessoria Contabil .
04.02 - Assessoria e Consultoria - - -
04.03 - Serwcos Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vlgllancla / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 597392
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.419,32 4419,32 8.838,63
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao 2 : 5
04.09 - Servigos de Transporte 137.40 137,40 274,80
0410 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 4 -
04.12 - Edu(‘aqéo Continuada
0413 - Servigos Assistenciais Madicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 249,05 249,05 498,10
04 _l_r quutong:‘m de Equipamentos 650,00 650,00 1.300,00
04.16 - Manuleng.au Predial e Adequagoes 1.310,00 1.310,00 262000
0417 - Manutengéo de Equipamentos Assislenciais 1.450,00 1.450,00 2.900,00
04.18 - Locacéo de Equuiamenms Médicos -
04.19 - Locagao de imaveis - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.100.00 1.100,00 2.200,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 3.477.30 3.477,30 6.954 60
04.22 - Agua
04.23 - Energia - - -
04.24 - Telefonia 166,10 166,10 332,20
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 394,59 394,59 789,18
06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagado e Adequagio :
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos
OTA 0 R LAPA APD R+APD 06.08 06.08 6 66,68
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020
,’Lnyhfml l [ L/(,[_ s ”L[\ —— o }AL\“ e SO
Dfa Mpria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mpria Isabel Campos

Superlnlendeme

Gerénci

ad

(‘orporahva Administrativa

N4




Associlagao
Saude da
Familia

5

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA JAGUARA
ES[. = - o = .. -1
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01, Pessoal e Reflexo 380.384,43 380.384 43 760.768,86

01.01 - Remuneragio de Pessoal 28156540 | 281566540 | 563 130,79

01.02 - Beneficios 43.142.70 43.14270 86 285 40

01.03 - Encargos & Conlribuigies 27.84563 27.845 63 56 691,27

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.830.70 27.830,70 55661 40

01.05 - Necessidades PDE . . :
02. Materiais de Consumo 3.513,56 3.613,66 7.027,10

02.01 - Material Odontologico o - - .

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proteses . = -

02.04 - Material de Escritério 750,00 750,00 1.500,00

02 .05 - Combustiveis - -

02.06 - Material de Limpeza . - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 375,38 375,38 750,76

02.08 - Alimenticios - -

02.09 - Despesas de Transporte - - -

02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198,34 396,69

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00

02.12 - Material de Manutengac Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00

02.13 - Material de Manutengio Predial 1.094,11 1.094,11 2.188,22

02.99 Outros materiais de consumo R 693,72 693,72 1.387 44
03. Material de Consumo Assistencial - - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos - 2 -
04, Servigos Terceirizados 28.315,65 28.315,65 56.631,30

04.01 - Assessoria Contabil - - -

04 .02 - Assessoria e Consultoria - - -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 16.973,92

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 8.659,13 8.659,13 17.318,26

04.06 - Lavanderia ' ) :

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao : : -

04.09 - Servigos de Transporte 137.40 137 40 274,80

04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -

04,12 - Educagao Continuada -

04.13 - Servigos Assistenciais Medicos . : :

04.14 - Sewvigos de Oulros Profissionais da Satde 328,00 328,00 656,00

04,15 - Manutengao de Equipamentos 660,00 660.00 1.320,00

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes 200472 2.004,72 4.009,44

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2.240,00

04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos : g

04 16 - | ocacho de imdveais a , .

04.20 - Locagao de Equipamentos Administiativos 3.406,78 3.406,78 6.813,56

04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos . - -

04 22 - Agua 1.354,71 1.354,71 2.709,42

04.23 - Energia 1.241,66 1.241,66 2 483,32

04.24 - Telefonia 913,87 913,87 1.827,74

04.25 - Gas - :

04.99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 794 .84
06. Obra - - -

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos -

07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 412.213,63 412.213,63 824.427,26
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
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Dia ﬁmin Eugén'in Fernandes Pedroso de Lima Maria Isabel Campos
Superintendente Gearéncla Corporativa Administrativa




Associagio
Satide da
¥ Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
SERVIGO: ESF
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 477.248,28 477.248,28 954.496,57
01.01 - Remuneragio de Pessoal 334594 53 334.594 53 669.189,05
01.02 - Beneficios 5421177 54.211,77 108.423 54
01.03 - Encargos e Conlribuigbes 33.090,49 33.090,49 G6.180,98
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.077.97 33.077,97 66.155,95
01.05 - Necessidades PDE e 22.273,53 22:273:53 44.547,05
02. Materiais de Consumo 3.818,17 3.818,17 7.636,35
02.01 - Material Odontolégico -
02 02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02,04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 1.600,00
02.05 - Combustivels =
02.06 - Material de Lmlpezd - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 580.00 580,00 1.160,00
02.08 - Alimenlicios
02.09 - I_I_Jespesas'dé Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 198,34 198 34 396,69
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 1.094,11 1 094,11 2.188,22
02.99 Outros maleriais de consumo 793,72 793,72 1.587 44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtes Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 35.002,80 35,002,80 70.006,60
04.01 - Assessoria Contabil - i
04.02 - Assessoria e Consultoria . . .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 15.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12 858 45 12.858,45 25.716,89
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao - - .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Selwqos de Beneficios para RH -
04.12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Servigos Assislenciais Medicos - - .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saiide 378,09 378,09 75618
0415 - Manutengdo de Equipamentos 65000 660,00 1.320,00
0416 - Manutengao Predial e Adequagtus 2 004 .72 200472 4.009,44
04.17 - Manutengio de Equipamenlos Assistenciais 1.650,00 1.650,00 3.300.00
04.18 - Locagio de Equipamentos Madicos - 2
04.19 - Locagao de imoveis ) - . -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 4.120,49 4.120,49 8.240,99
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - -
04 22 - Agua - 1.529,03 1 529,03 3.058.06
04.23 - Energia 2.093,98 2.093.98 4.187,96
04.24 - Telefonia 1.081,26 1.081,26 2.162 52
04 .25 - Gas 3 - .
04.99 Outros Servicos de Terceiros 397 42 397 42 794,84
06. Obra - il e =
06.01 - Reforma '
06.02 - Ampliacdo e Adequacgio .
07. Equipamentos i % "
07.01 - Equipamentos .
OTA 0 BS PARQ DA LAPA 5.069 6,068 ( 8,50
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
J
Wtbui ¥ O di ot I
Dfa Mhria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mfria Isabel Campos
Stlpermlendenle Geréncia/Corporativa Administrativa




Associagdo
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA PIAUI )
SERVIGO: ESF
DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 368.774,13 368.774,13 737.548,25
01.01 - Remuneragao de Pessoal e 27288577 | 272.885,77 T 545.771,54
01.02 - Beneficios 4192483 41924 83 83 849 66
01.03 - Encargos e Contribui¢des 26.987 52 26.987 52 53.975,04
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 26.976,01 26.976,01 53.952,01
01.05 - Necessidades PDE : : y
02. Materiais de Consumo 3.479,83 3.479,83 6.959,66

02.01 - Material Odaontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proleses : ; .
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis : :

02 .06 - Material de Limpeza : 3 -
02.07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 395,00 395 00 790,00
02.08 - Alimenticios . .
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprlinento de Informatica 145,00 145,00 290,00

02.11 - Material de Manulengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamenta Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.094,11 1.094,11 2.188,22
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 | 1.387,44

03. Material de Consumo Assistencial - Z =
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - :
03.02 - Pradutos Medicos e Enfermagem Diversos : : )

04. Servigos Terceirizados 31.228,28 31.228,28 62,456,565
04 01 - Assessoria Contabil ) - .
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - B :
04 04 - Vlgllén{ ia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 15.973,92

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 8.659,13 17.318.26
04.06 - Lavanderia . )
04.07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogao - s :
04 .09 - Servigos de Transporte 137,40 137.40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 80.00 80.00 160,00
04 11 - Despesas de Sewigos de Beneficios para RH - , .

04.12 - Educagéo Conlinuada
0413 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 336,45 336,45 672,90

04.15 - Manutengio de Equipamentos 660,00 660,00 1.320,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequacoes 2, 004 72 2.004,72 400944
04.17 - Manutengio de Equlpanwntos Assistencials 1.120,00 1.120,00 2.240,00

04 18 - Locagao de Equipamentos Medicos

Q1. 19 Luum,du UG aves

04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 3.086,54 3.086,54 6.173,07
04.21 - Lo(,an;éo de Equipamentos Veiculos - * .
04 22 - Agua 1.837,53 1,837,563 3.675,06
04.23 - Energia 399241 3.992.41 7.984,82
04.24 - Telefonia 929,72 929,72 1.859 44
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 794,64
06. Obra - - -

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagio
07. Equipamentos - - -

07.01 - Equipamentos ~
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF 403.482,23
Sédo Paulo, 11 de novembro de 2020

403.482,23 806.964,46
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Assoclagao
Iy Satde da
K Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TOTAL - CUSTEIO -
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF

”"‘WUMM l P( s Zx%

D Mhria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supenmendeme

781.547,04

781.547,04

}\ oo A

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SERVIGO: ESF
B R A0 0 U ge ) ALOR DTA R$
01. Pessoal e Reflexo 743.299,76 | 743.299,75 1.486.599,50
01.01 - Remuneragao de Pessoal 556.769 43 | 556.759,43 1.113.518.85
01.02 - Beneficios 76 447 50 76.447 50 152.895,00
01.03 - Encarges e Contribuigdes 55.061,16 |  55.061,16 110.122,32
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.031,66 55.031,66 110.063,33
01.05 - Necessidades PDE - - -
02. Materiais de Consumo 3.855,55 3.855,55 7.711,10
02.01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses . - -
02.04 - Material de Escritorio 850,00 850,00 1.700,00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de L.in'!peza - - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 395,00 395,00 790,00
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte @ ” &
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manutenqao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 364,00 364,00 728,00
02.13 - Material de Manutencio Predial 1094 11 1.094,11 2 188,22
02.99 Oulros maleriais de consumo 787 44 787,44 1.574,88
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos ) . -
04, Servigos Terceirizados 34.391,74 34.391,74 68.783,48
04.01 - Assessoria Contabil o
04.02 - Assessoria e Consultoria - .
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 50,00 50,00 100,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7 986,96 15.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 865913 8.659,13 17.318,26
04.06 - Lavanderia =
04.07 - SND
04 .08 - Servigos de Remogio - - -
04.09 - Servigos de Transporle 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00 320,00
04.11 - Despesas de Servzt;os de Beneficios para RH - . -
04 12 - Educacio Continuada -
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 422 56 422 56 84512
0415 - Manulengao de l"qmpqmanlos 660,00 660,00 1.320,00
ua. 10 - Mdf!lll&lll,du Predial e Adcquagocs 001,72 2.004,72 1 000 A4
04.17 - Manutengdo de Equipamenlos Assistenciais 1.120,00 1120,00 2.240,00
0418 - Locacao de Equipamentos Médicos - .
04.19 - Locacéo de imoveis - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 373544 3.735,44 7.470,88
04.21 - Lccar;ao de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 4.016.80 4.016.80 8.033,60
04.23 - Energia 3.215,90 3.215,90 6.431,80
04.24 - Telefonia 1.257,83 1.257 83 2515,66
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros 965,00 965.00 1.930,00
06. Obra -
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagao e Adequagao -
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos = -

1.563.094,08

aria Isabel Campos
Geren

Ja C orporatlva Administrativa

v o



Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENT

RIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ANGLO =
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 268.351,65 268.351,65 536.703,29
01.01 - Remuneragao de Pessoal 205.102,62 205.102,62 410.206,24
01.02 - Beneficios 22.693 57 22.693,57 4538714
01.03 - Encargos e Contribuigoes 20.283,70 20.283,70 40 567 40
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2027176 20.271,76 40.543,52
01.05 - Necessidades PDE - - -
02. Materiais de Consumo 3.603,15 3.603,15 7.206,31
02.01 - Material Odoniologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - . B
02.04 - Material de Escrilorio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1.036 65
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporie - - .
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.094,11 1.004,11 2.188,22
02.99 Outros maleriais de consumo ) 693,72 693,72 1.387,44
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : - .
04. Servigos Terceirizados 25,768,01 25.768,01 51.536,02
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria - . -
04 .03 - Sefvl(;oq Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04 04 - Vigilancia / Portaria / ‘at‘qm'ms; a 7.986,96 7.986,96 15.973,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 885913 859,13 17.718,26
04.06 - Lavanderia :
04.07 - SND
04 08 - Servigos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274 80
04 .10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Semvigos Assislenciais Médicos - - -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 202,04 202,04 404,08
04.15 - Manutengéo de Equipamentos G60,00 660,00 132000
04.16 - Manutengao Predial e Adequagées 2.004,72 2.004,72 400944
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2.240,00
0418 - L ncagio de qupmnenm's Médicos
01.10 Luuu\,du de imovels - - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.417,01 1.417.01 2.834,02
04 21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos : ‘ .
04 22 - Agua 786,63 786.63 157326
04.23 - Energia Y. 114,82 111162 2.22312-?-
04.24 - Telefonia 980,08 980,08 1.960,16
04.25 - Gas - -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397 42 794,84
06. Obra - 2 il e
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagio .
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL 297.722 .81 297.722.81 595.445,62
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
( ", ij/\f \ {'}(l( /!fh i B }'l I“JCA A -
Dia Marla Fugénia Fernandes Pedroso de Lima ria Isabel Campos
Superintendente Gerénci L,orporatlvq /\dnnnls!ratw
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Associagio
Salude da
y Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS VILA PIAUI
SERVIGO; NASF

DESCRICAO dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 93.391,21 93.391,21 186.782,43

01.01 - Remuneragao de Pessoal 73.446,28 73.446,28 146.892,56

01.02 - fjeneflcios ) 5413,38 5413,38 10.826,76

01.03 - Encargos e Contribuigoes 7.264,24 7.264,24 14 528,48

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.267,32 7.267,32 14.5634,63
01.05 - Necessidades PDE - - -

02. Materiais de Consumo 419,20 419,20 838,40

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Malerial de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza ; 2 -
02.07 - Uniformes e Rot:lpana Hospitalar 25,48 25,48 50,96
02.08 - Alimenticios - .
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Supnmento de Informatica
02.11 - Material de Manulenqao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutencaa Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial : = 2
02,99 Outros maleriais de consumo 393,72 393,72 787,44
03. Material de Consumo Assistencial P p o -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : : )
04. Servigos Terceirizados 239,88 239,88 479,76
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia . E .
04 07 - SND : > -

04.08 - Se.lvlg,os de Remogdo - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04 10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 7.00

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - -

04 12 - Educagio Conlinuada - . -

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos % . =

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 98,98 98,98 197,96

04 15 - qumnnrén de rqmpammﬂoq - i 5

04,16 - Mdnulungau Fredial e Adequayoes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais : .
04.18 - Locacéo de Equipamentos Médicos - . -

04.19 - L ocagao de imdveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagio de Fqumamentos Veiculos - - -

04.22 - Agua
04.23 - Lnergm
04.24 - Telefonia
04 25 - Gas .
04.99 Outros Servicos de Terceiros - s 3
06. Obra . . B
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequacgao : . E
07. Equipamentos 3 = :
07.01 - Equipamentos . 2 B
OTA O h B A PIA p 94.050,30 94.050,30 88.100,60
Sho Paulo, 11 de novembro de 2020

M'ILLVM,A_ { FI{;C( /;“/'\ }«\ Y

Drd Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Mapia Isabel Campos
Superuﬂendente Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagao
] Saude da
. W Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
NASF UBS PARQUE DA LAPA

NASF
DESCRICAO

01, Pessoal e Reflexo

dez/20
119.936,71

nov/20
119.936,71

VALOR TOTAL (R$)
239.873,42

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01 03 - Encargos & Conlribui¢tes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01 065 - Necessidades PDE

93.907,67
7.454 18
9 287 57
9.287.29

93.907 67
7454 18
928757
9.287,29

187.81534
14.908 36
18 57513
18.674.58

02. Materiais de Consumo

425,67 426,67 861,34

02.01 - Malerial Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritdrio

02 05 - Combustivels

02 06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Malerial de Manutencio Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

31,95 31,95 63,90

393,72 393,72 787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Tercelrizados

239,88

04 01 - Assessoria Conlabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos da Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

0410 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao ljfediéi e Adequacdes

04.17  Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04 19 - Locagado de imovels

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

239,88 479,76

137,40 137,40 274,80
3,50 3,50 7.00

98,98 98,98 197,96

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - NASF UBS PARQUE DA LAPA - NASF
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

H#l:l"/!/”"‘"‘ [; p U u/f N

Dra Marih Eugénia Fernandes Pedroso da Lima
Superintendente

120.602,26 120.602,26 241.204,52

na L\,-.,‘l_..

Maria lsabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagao
Salde da
Familia

e

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAIUBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES

SERVIGO: PAI

DESCRICAO nov/20

01. Pessoal e Reflexo 81.579,74

dez/20
81.579,74

VALOR TOTAL (R$)
163,159,49

58 161,86
11.909,85
5.752 54
5.755,50

Necessidades PDE -

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 -

58.161,86
11.909,85
5.752,54
5.755,50

116.323,71
23.819,70
11.506,07
11.511,01

02, Materiais de Consumo 2.097,91

2.097,91

4.195,81

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

02.04 - Malterial de Escritario

02.06 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

258,90

145,29

1.300,00

02.99 Qutros materiais de consumo

25890

145,29

1.300,00

517,80

290,57

2.600,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial -

393,72

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -

04, Servigos Terceirizados

3.982,84

7.965,68

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessaria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07-SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

0413 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide
04 15 - Manutengéo de Equipamentos

04,16 - Manutengao Predial e Adequagoes -

04.17 - Manuféhq?:c):de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04 19 - Locagao de imaveis

04.20 - Lacagéo de Equipamentos Administrativos

04.2 (e Lqéﬁ(:a’]n de Equipameii—i—{ié Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia

149,34
347730

: 50,00
0425 - Gas <
04.99 Oulros Servicos de Terceiros

137,40
21,00

117.80
30,00

149,34
3.477,30

50,00

274,80
42,00

235,60

60,00

296,68
6.954,60

100,00

06. Obra e

06 .01 - Reforma
06.02 - Ampliacao e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES -
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

PAI 87.660,49

P h“’a’u}m,}. l { )'6(:* /h\,-/ .

87.660,49

Fine

175.320,98

LA

Dia Mpria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

ria Isabe

| Campos

Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagao
Saude da
Familia
PLANO ORQAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAIUBS VILA ROMANA
SERVIGO: PAI

DESCRICAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS)

01, Pessoal ¢ Reflexo 81.294,24 81.294,24 162.588,47

01.01 - Remuneragdo de Pessoal 57.911.29 57.911.29 115.822 58

01.02 - Beneficios 11,924 52 11.924.52 23.849,04

01.03 - Encargos e Contribuigdes 572776 5.727,76 11.455,562

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 573067 5.730.67 11.461,33
01.05 - Necessidades PDE - . -

02, Materiais de Consumo 2.097 91 2.097,91 4.195,81

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritdrio 258,90 258.90 517,80
02.05 - Combustiveis ; . .
02 06 - Material de Limpeza . - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 145,29 145,29 290,57

02.08 - Alimenticios . : .
02.09 - Despesas de Transporte 1.300,00 1.300,00 2.600,00

02.10 - Suprnimento de Informalica

02.11 - Material de Manulengiio Equipamento Assitencial -

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo -

02.13 - Material de Manulengao Predial : : )

02.99 Outros maleriais de consumo 393,72 393,72 787 44
03. Material de Consumo Assistencial . - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : :
04. Servigos Terceirizados 3.908,17 3.908,17 7.816,34

04.01 - Assessoria Contabil « - -

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogéo - » .
04.09 - Servigos de Transporte 137.40 137,40 274.80

04 10 - Servigos Graficos 21,00 21,00 42,00
04 11 - Despesas de Seivigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educacao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos - N :
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 117.80 117,80 235,60
04 15 - Manutengao de Equipamentos . < i
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes - - -
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 30,00 30,00 60,00
04 18 - Locagfo de Equipamentos Médicos N
04 19 - Locagdo de imovels
04 .20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 74,67 74,67 149,34
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 6.954 60
0422 - Agua : - .
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia 50,00 50,00 100,00
04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros - - -

06, Obra - - -
06.01- Reforma A ‘
06.02 - Ampliagao e Adequagio ) ) - "

07. Equipamentos . 5 2
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - PAl UBS VILA ROMANA - PAI

Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

87.300,31 87.300,31 174.600,62

""l-l'wl((‘l)utaj. [ ’)L& /h,/\ - }«hc Gt

Dra MAria Fuaénia Fernandes Pedroso de Lima Mada lsabel Campos
Superintendente Garéncia Corporativa Admimistrativa
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Associagio
Saude da

Familia

PAIUBS VILA NOVA JAGUARE

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAI
DESCRICAO

01. Pessoal e Reflexo

nov/20
81.944 46

dez/20
81.944,46

VALOR TOTAL (R$)

163.888,92

0101
01.02
0103
01.04
01.05

- Remuneragao de Pessoal
- Beneficios
Encarqos e Contribuigées
- Outras Despesas de Pessoal
- Necessidades PDE

58.481 91
1189111
578421
5.787,23

58.481,91
11.891,11
5.784 21
578723

116.963,82
23.782,22
11.568,42
1167445

02. Materiais de Consumo

2.097,91

2.097,91

4.195,81

02.01 -
02.02

0211

02.03 -
02.04 -
02.05 -
02.06 -
02.07 -
02,08 -
02.09 -
02.10 -

02.12 -
02.13 -

Material Odontolégico
- Gases Medicinais
Orleses e Proteses
Material de Escritdrio
Combustiveis
Material de lepeza
Uniformes e Rouparia Hospitalar
Alimenticios
Despesas de Transporte
Sllprlmento de Informalica
- Material de Manutengao Equipamenta Assitencial

Malerial de Manutengio Predial

Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.99 Oulros materiais de consumo

258,90

1.300,00

393,72

258.90

145,29

1.300,00

393,72

517,80

290,57

2.600,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

3.863,50

7.707,00

0401
04.02 -
04.03 -
04.04 -
04.05
04.06
0407

04 09
04.10 -
04.11 -
04.12 -
04.13 -
04.14 -
04 15 -
0416 -
04.17 -
04.18 -

04.20
04 21
04 22 -
0423 -

04.24

04.99

04.08 -

04,19 -

04.25 -

Assessoria Contabil
Assessoria e Consultoria
E:erwcos Programas e Aplicativos de Informatica
Vigilancia / Portaria / Seguranqa
- Limpeza Predial / Jardinagem
- Lavanderia
- SND
Servigos de Remogao
- Servigos de Transporte
Servigos Graficos
Despesas de Servigos de Beneficios para RH
Fd_@_lc_ag:ao Cuntm uada
Servigos Assistenciais Médicos
Servigos de Outros Profissionais da Saude
Mamllnnrén de qupamentns
Manulengau Fredial & Adequagoes
Manutengdo de Equipamentos Assislencials
lacagao de Equipamentos Médicos
Locagdo de imoveis
Locagho da Equipamentos Administrativos
- Locagio de Equipamentos Veiculos
Agua
Energia
Telefonia
Gas
Outros Servigos de Terceiros

3.853,50

137,40
21,00

117,80
30,00

70,00
3.477,30

137.40
21,00

117,80
30,00

70,00
3.477,30

140,00
5.954,60

06. Obra

06.01

- Reforma

06.02 - Ampliagao e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

Wwwm | () LL( /iwj'\

Dha Maria Eugénia Fernandes Pedioso de Lima
Superintendenle

87.895,86 87.895,86

}1 “«\ A S/

175.

791,72

Maria Isabel Campos
hménﬂd Corporativa Administraliva
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PSM DR JOAQ CATARIN MEZONO
SERVIGO: Pronto Socorro
DESCRIC.&O nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS$)
01. Pessoal e Reflexo 2.051.896,73 2.051.896,73 4.103.793,45
01 01 - Remuneragao de Pessoal Sl 1562.859,78 1 562 859,78 3.125.719.56
01,02 - Beneficios 119.109.70 119.109,70 238.219.40
01.03 - Encargos e Contribuigdes 154 541,51 154,541 51 300 083,02
01.04 - Oulras Despasas de Pessoal 154.260,79 154 260,79 308.521,68
01.05 - Necessidades PDE 51.124 95 61.124,95 122.249,90
02. Materiais de Consumo - 24,455,02 24,455,02 48.910,04
02.01 - Material Odontologico 3.497 .30 3.497,30 6.994 60
02.02 - Gases Medicinais 9.054,00 9.054,00 18.108,00
02 03 - Orteses e Proleses a : .
02.04 - Material de Escritério 2.300,00 2.300,00 4.600,00
02 05 - Combustiveis 500,00 500,00 1.000,00
02 06 - Material de Limpeza 150 00 150,00 300.00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 925,00 925,00 1.850,00
02 .08 - Alimenticios .
02.09 - Despesas de Transporle - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
0211 - Material de Manulengao Equipamento Assitencial 2.440,00 2.440,00 4.880,00
02,12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 500,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 3.300,00 3.300,00 6 600,00
02.99 Outros materiais de consumo S 1.893,72 1.893,72 - 3.787 44
03, Material de Consumo Assistencial - 139.265,54 139.265,54 278.531,07
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 83.175,30 83.175,20 166.350,60
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 56.090,24 56.090,24 112.180,47
04, Servigos Terceirizados o 821.773,70 821.773,70 1.643.547,40
04 01 - Assessoria Contabil - - -
04 .02 - Assessoria e Consulloria . :
04.03 - Semgos Programas e Aplicativos de Informatica 1.060,00 1.050,00 2.100,00
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 103.133,28 103.133,28 206.266,56
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 65.324,66 65.324,66 130.649,32
04.06 - Lavanderia 30.226,92 30.226,92 60.453,84
04.07 - SND 63.150,00 63.150,00 126.300,00
04.08 - Servigos de Remogio 223 858,80 223.858,80 447 717,60
04.09 - Servlqos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 1.200,00 1.200,00 2.400,00
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . ;
04.12 - Educagio Continuada . . s
0413 - Servigos Assistenciais Médicos 227.089,18 227 089,18 454 178,36
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 1.838,04 1.838,04 367608
04.15 - Manutengio de Equipamentos 2.793.15 2.793,15 5.586,30
04,16 - Manutengio Predial e Adequagdes 524843 5248,43 10.496 86
0417 - Manutencao de Eqmpamenloa Assislenciais 4.766,00 4.766,00 9.532.00
0418 - Locacao de Equlpﬂmentos Médicos 22 491,96 22 401,06 44.983,92
04.19 Locagdo de imoveis - -
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 8.506,12 8.505,12 17.010,24
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos . g
04.22 - Agua 34.124,25 34.124,25 68.248,50
04.23 - ﬁnef'gia 23.012, ?8 23.012,78 46.025 56
04,24 - Telefonia 1.423,73 142373 2.847 46
04.25 - Gas : -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.400,00 2.400,00 4.800,00
06. Obra N - - -
06 01 - Reforma ' - - s
06.02 - Ampliagio e Adequacio p .
07. Equipamentos - - .
07.01 - Equipamentos - -
TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO - Pronto 3.037.390,98 3.037.390,98 6.074.781,96
Séao Paulo, 11 de novembro de 2020
] } L
} ‘“--u/m A ‘ f ﬁé( /I N E , . l"( he e
Dra Mari{ Fugénia Fernandes Pedroso de Lima Marig/Isabel Campos
Supenntendente Geréncia C poralwd A(Im:nlt.ir.alwrn
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Associagdo
Sande da
{ Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA
SERVIGO: - Rede Hora Cerla
DESCRIGAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 1.081.232,02 1.081.232,02 2.162.464,05
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 82780748 827 807 48 1.655.614,97
01.02 - Beneficios 89.821,12 89.821,12 179.642 24
01.03 - Encargos e Contribuigées 81.859,74 81.859.74 163.719,48
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8174368 8174368 163 487 36
01.05 - Necessidades PDE E ; -
02. Materiais de Consumo 10.074,69 10.074,69 20.149,38
02.01 - Malerial Odontolégico - - -
02 .02 - Gases Medicinais 596,00 596,00 1.192,00
02.03 - Orteses e Proleses - - -
02.04 - Malerial de Escritorio 1.950,00 1.950,00 3.900,00
02.05 - Combusliveis - - -
02.06 - Malerial de Limpeza . - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 850,00 850,00 1.700.00
02.08 - Alimenticios - .
02.09 - Despesas de Transporte - . -
02.10 - Suprimento de Informatica 402,05 402,05 804,10
02 11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assilencial 2.100,00 2.100,00 4.200,00
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 250,00 250,00 500,00
02.13 - Malerial de Manutengéo Predial 2.632,92 2.632,92 5.265,84
02.99 Outros materiais de consumo 1.293,72 1.293,72 2.587 44
03. Material de Consumo Assistencial 14.000,00 14.000,00 28.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 7.000,00 7.000,00 14.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 7.000,00 7.000.00 14.000,00
04, Servigos Terceirizados 137.389,45 137.389,45 274.778,91
04.01 - Assessoria Contabil E - -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica . - .
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga 37.496,55 37.496,55 74.993.11
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 29.408,19 29.408,19 58.816,38
04.06 - Lavanderia 7.952,00 7.952,00 15.904.00
04.07 - SND 379368 3.793,68 7.587,36
04.08 - Servigos de Remogdo - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04 10 - Sewvigos Graficos 150,00 150,00 300,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - ) .
04 12 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - . %
0414 - Sewvigos de Oulros Profissionais da Sadde 758,00 768,00 1.516,00
04 15 Mannipn{;f\r} da Equipamentos 2 755.00 2.765,00 5.510,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes 5.648,43 5.848,43 11.806,86
04.17 - Manulengéo de Equipamentos Assislenciais 5016,70 5016,70 10.033,40
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 4.800,00 4.800,00 9.600,00
04.19 - Locagiio de imaveis 398,00 398,00 796,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 13.178,70 13.178,70 26.357,40
04.21 - Léc_a-cséb' de Eciui;iéiﬁenlns Velculos - - -
04.22 - Agua 13.350,39 13.3569,39 26.718,78
04.23 - Energia 10.707 65 10.707,65 21.415,30
04.24 - Telefonia 777,04 777,04 1.554,08
04.25 - Gas - p .
04.99 Outros Servicos de Tercairos 852,72 852,72 1.705,44
06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacgao
07. Equipamentos “ E x
07.01 - Equipamentos . P 5
TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Certa 1.242.696,17 1.242.69617 2.485.392,34
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
H‘V(Wm A AR Kina it
DraWafia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Marig Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa
e i : : - - — ) .
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Assoclagio
Saude da
Familia

UNIDAD SADT - HD LAPA

PLANO ORGAMENT.

RIO DE CUSTEIO

SERVICO: Servigo de Apoio Diagnostico

DESCRIGAO

01, Pessoal e Reflexo

75.393,29

75.393,29

VALOR TOTAL (R$)

150.786,58

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

0103 - Encargos e Contribuigies

01 04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

55 954,33
8.376,20
5 533 48
562928

56.954,33
:3 376,20

533,48
5.529‘28

111.908 .66
16.752,40
11.066,97
11.058 65

02. Materiais de Consumo

1.947,46

1.947,46

3.894,92

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02 06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

0210 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutencao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

372,47

99,27

900,00
182,00

393.72

372,47

99,27

900,00
182,00

393,72

744,95

198,563

1.800,00
364,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial

5.100,00

5.100,00

10.200,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

5.100,00

5.100,00

10.200,00

04. Servigos Terceirizados

181.910,43

363.820,86

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portaria / ‘}nglranra

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04,08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assmlenmam Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equlpdmenlos

04.16 - Manutengio Predial e Adequagoes

04.17 - Manulengao de Eqmp‘unentos Assistenciais
04 18 - Locagao de Emnpamanl(m Meédicos

04,19  Locagdo de undw..ib

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locacao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

Oxié_t_l - Telafonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

181.910,43

260,00

137,40
3.50

176.899,07
757,12

619,26
1.080,00

1 450,1’10

814,08

250,00

137,40
3,50

176.899.07
757,12

519,26
1.080,00

1.450,00

514,08

500,00

274,80
7.00

353.798,14
1.514,24

1.038,51
2.160,00

2.900,00

1.628,16

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

S&o Paulo, 11 de novembro de 2020

—~
WMo Pl Iy
Drl Mhria Eugénia Fernandes Pedraso de Lima
uuperlntendenle

TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servigo de Apoio Diagnéstico

264.351,18

264.351,18

}‘ ha (aa ‘\-—-

Geréncia C lpomllva Administrativa

Mqrr lsabel Campos
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Associagio
Satde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA

SERVIGO:

SRT
» RIGAO

01. Pessoal e Reflexo

39.667,95

0 ALOR
39.667,95

OTA R

79.335,90

01.01

- Remuneragio de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

26.197,99
8.281,59
2.691,53
2 596,85

26.197,99
8.281,59
2.691,63
2.696.85

52.395,97
16.563,18
5.183,05
519369

02. Materiais de Consumo

6.768,02

6.768,02

13.536,04

02.01 - Material Odonloldgico

02.02 - Gases Medicinais

03(13 Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo
02 13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

200.00

5.574,30

50,00
550,00

393,72 |

200,00

5.574,30

50,00
550,00
393,72

400,00
11.148.60

100,00
1.100,00
787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

12.641,43

25,282,86

04.01 - Assessoria Contabil

04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Sewlgos Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 .08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educacao Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde
04 15 - Manutengio de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes

04.17 - Manutengao de Fqlupamenlm Assistenciais

04.18 - Locac__éo de Equipamentos Médicos

0419 - Locagao de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamenlos Administrativos
04 21 - Locagao de Equipamenlos Veiculos
04.22 - Agua

0423 - Energia
04.24 - Telefonla
04 25 - Gas

04,99 Outros Servigos de Terceiros

137,40
3.50

112,58
400,00
1.813,18

7.984 .50

993 67
375,20
203,98

220,00
397,42

12.641,43

137.40
3.50

112,58
400.00
1.813,18

7.984.,50

993,67
375,20
203,98
220,00
397,42

27480
7,00

225,16

800,00
3.626,36

15.869,00

1.987,34
750,40
407,96
440,00
794 84

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT
Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

M(‘-’v’(:{y" M L 'I_)qu /'lrrv';f\

Drh Miria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supenntendenle

59.077,40

59.077,40

}‘\ o Sl

118.154,80

~ Mgria Isabel Campos
Geréncie (‘mporalwn Administrativa
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Assoclagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVIGO: B SRT
DESCRIGAO nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 39.667,95 39.667,95 79.335,90
01.01 - Remuneracao de Pessoal 26.197 99 26.197,99 52.396,97
01.02 - Beneficios 8,281,569 8.281.59 16.563,18
01.03 - Encargos e Conlribuigées 2.591,53 2.591,53 5183.05
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.696 85 2.6096 85 5.193,69
01.05 - Necessidades PDE . 5 :
02. Materiais de Consumo 6.768,02 6.768,02 13.536,04
02.01 - Matenal Odontologico = : =
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proleses - - .
02 04 - Material de Escritorio 200,00 200,00 400,00
02.05 - Combusliveis -
02 06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . )
02.08 - Alimenticios 557430 5.574 .30 11.148,60
02 09 - Despesas de Transporte .
0210 - Suprimento de Informatica
02 11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial s . .
02.12 - Malerial de Manutencao Equipamento Administrativo 50,00 50,00 100,00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 550,00 550,00 1.100,00
02.99 Outros materiais de consumo 393,72 393,72 787,44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - ,
04, Servigos Terceirizados 12.382,44 12.382,44 24,764 87
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04 .02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 .06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao . -
04.09 - Servicos de Transporte 137.40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 3,50 3,60 7,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada 2
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - .
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satude 112,58 112,58 225,16
04.15 - Manutengao de Equipamentos 400,00 400,00 800,00
04.16 - Manulengdo Predial e Adequagdes 1.813,18 181318 3.626,36
04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais : :
04 18 - Locagao de Equipamantos Médicas g
04.19 - Lucagéao de imavels 7.213,89 7.213,89 14,427,717
04 .20 - Locagao de Equipamentos Administrativos . :
04.21 - Locacio de Equipamentos Velculos . . :
04.22 - /\gua 1.176,36 1.176,36 2.3562,72
04.23 - Energia 656,45 656,45 1.312,90
04,24 - Tp__lelonia 251 66 251,66 503,32
04.25 - Gas 220,00 220,00 440,00
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 794,84
06, Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequagao
07. Equipamentos - o - -
07 01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT 58.818,41 58.818,41 117.636,82
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
: 2 5 f
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Dra Marﬁ Fugénia Fernandes Pedroso de Lima IMaria Isabel Campos
Superintendente Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagiio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2

SERVIGO: SRT

01. Pessoal e Reflexo

0 0 £ | ALOR TOTA R$
44.748,18 44.74818 89.496,36

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribui¢ées
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

2987462 | 2987462 59.749 24
8.957,05 8.957 05 17.914,10
2.955,22 2.955,22 5.910,43
2.961,29 2.961,29 5.922 59

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

02 04 - Material de Escritério

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimenlo de Informatica

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assilencial
02.12 - Material de Manulengdo Equipamento Administralivo
02.13 - Material de Manutencio Predial

02.99 Outros materiais de consumo

5.663,97 5.553,97 11.107,94

4.660,25 4.560,25 9.120,50

50,00 50,00 100,00
550,00 550,00 1.100,00
393,72 393,72 787,44

03, Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03,02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagio Continuada

04 .13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04 16 - Manutengaa de Fquipamentos

04.16 - Manutengao Predial & Adequagoes

04.17 - Manutengao de Equipamenlos Assistenciais
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energla

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Tarceiros

10.,978,43 10.978,43 21.956,86

137.40 137,40 274,80
3,50 3,50 7,00

112,58 112,568 22516

400,00 400,00 800,00
1.013,18 1.813,18 2.626,30

6.286,89 6.286,89 12.573,78

1.076,36 1.076,36 2.1582,72
365,00 365,00 730,00
166,10 166,10 332,20
220,00 220,00 440,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliacio e Adequacgdo

397.42 397,42 794 .84

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT
Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

HLILLMAL,’A [’ ( ) C‘& ,ﬂfg‘)\/ﬁ/«g

Dra Mali¥ Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supernntendente

61.280,58 61.280,58 122.661,16
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Mafia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administrativa
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Associagiio
Salude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: ADMINISTRATIVO
SERVIGO: ADM
D RICAO ov/20 d 0 ALOR TOTAL (R$
01. Pessoal e Reflexo 533.836,08 533.836,08 1.067.672,16
01.01 - Remuneragio de Pessoal 403.781,68 403 781,68 807.563,37
01.02 - Beneficios 50.087,37 50.087,37 100.174,74
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 39942 55 39 942 55 79.88511
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40024 47 40 024 47 80.048,95
01.05 - Necessidades PDE - - s
02. Materiais de Consumo 7.881,43 7.881,43 15.762,87
02.01 - Material Odonlolégico - . -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses ; .
02.04 - Material de Escritorio 881,78 881,78 1.763,56
02 .05 - Combustiveis - - -
02.06 - Malerial de Limpeza 1 830,00 1.830,00 3.660,00
02.07 - Unifarmes e Rouparia Hospitalar - - -
02.08 - Alimenticios 2 400,00 2 400,00 4.800,00
02 09 - Despesas de Transporte - : s
02 10 - Suprimento de Informatica 555 56 555,56 111112
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - - -
02 12 - Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 1.338,37 1.338,37 2.676,74
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04, Servigos Terceirizados 58.017,89 58.017,89 116.035,79
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 15.320,52 15.329,52 30.659,04
04 03 - Servigos, Prngjramas @ Aplicativos de Informatica 6.100,00 6.100,00 12.200,00
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga ' 710,58 710,58 1421,16
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04 08 - Servicos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigas Graficos 336,30 336.30 672,60
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagio Continuada 937,50 937.50 1.875,00
04 13 - Servicos Assistenciais Médicos . , .
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saide 358,19 358,19 716,38
04 .15 - Manutengdo de Equipamentos 630,00 630,00 1 260,00
04 16 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.605,84 1 605,84 321168
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais s
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos : =
04 19 - LOGAGAU Ui Inovels Y 32371 9.323,71 18564743
04 .20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 6.700,00 6.700,00 13.400,00
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 6.954 60 6 954,60 13.909.20
04.22 - Agua 1.367,21 136721 2.734 42
04.23 - Energia 1.178,19 1.178,19 2 356,38
04 24 - Telefonia 2.073,33 2.073,33 4.146 66
04.25 - Gas 200,00 200,00 400,00
04.99 Outros Servigos de Terceiros 4.075.52 4.075,52 8.151,04
06. Obra - - -
06.01 - Reforma = - o o
06.02 - Ampliago e Adequagao
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos - - .
TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM 599.735,41 599.735,41 1.199.470,82
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
)
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DA Mafia Euaénia Fernandes Padroso de | ima M:_frm Isahal Campos
Superintendente Gerancia Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAIUBS VILA PIAUI

SERVICO: PAI
D RICGAO

01. Pessoal e Reflexo

0 U
81.294,24

§1.294,24

162.688,47

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

57.911,29
11.924 562
5.727.76
573067

5791129
11.924,52
5.727,76
5.730,67

115.822 50
23.849,04
11.455,52
11.461.33

02. Materiais de Consumo

2.097,91

2.097,91

4.195,81

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02,11 - Material de Manu!em;ao Eqmpameﬂto Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutenqéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

258,90

145,29

1.300,00

393,72

258,90

145,29

1.300,00

393,72

517,80

290,67

2.600,00

787,44

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

3.903,50

3.903,50

7.807,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Segmanca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servicos de Remogao

04,09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sewvigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Serwq,os Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Salide
04 1" - Mar nedo de qupamentoe

04.16 - mar 1ngao Fredial ¢ Adequagoes

0417 - Manuleng,an de Equipamentos Assisienciais
04.18 - Locaqao de Lqmpamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imdveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locacio de Equipamentos Veiculos
0422 - Agua

04 23 - E"nel_gia

04.24 - Telefonia

04 25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

137,40
21,00

117,80

30,00

70,00
3.477,30

50,00

137,40
21,00

117,80
30,00

70,00
347730

50,00

274,80
42,00

140,00
6 954 60

100,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequacgéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O - PA = AP DA
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
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Associagéio
Saude da

Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

Séo Paulo

11 de novembro de 2020

Husgpug | L /tn, L.

Dr‘a Wria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

Y b~

UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLDINA
SERVICO: CAPS
» R AQ 0 | d | ALOR TOTA R

01. Pessoal e Reflexo 442.048,05 442.048,05 884.096,09
01.01 - Remuneragao de Pessoal 336 073,07 336.073,07 672.146,14
01.02 - Beneficios 39.511.85 39.511,85 79.023,70
01.03 - Encargos e Contribuiges 33.236,84 33.236,84 66.473,67
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.226.29 33.226,29 66.452,58
01.05 - Necessidades PDE o — . - -

02. Materiais de Consumo 3.846,08 3.846,08 7.692,16
02.01 - Material Odontolédgico . -
02 02 - Gases Medicinals
02.03 - Orleses e Proteses - - -
02 04 - Material de Escritério 580,00 580,00 1.160,00
02.05 - Combusliveis - .
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 600,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 272,00 27200 544,00
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 1.000.00
02.09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 688,00
02.10 - Suprimento de Informatica 115,00 115,00 230,00
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assilencial 50,00 50,00 100,00
02.12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo 110,00 110,00 220,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.000,00 1.000,00 2.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 575,08 575,08 1.150,16

03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - -

04, Servigos Terceirizados 93.516,02 93.516,02 187.032,04
04.01 - Assessoria Contabil . - -
04.02 - Assessoria e Consultoria . - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 18.856,32 18.856,32 37.712,64
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24 607,84 24,607 84 49.215,68
04 06 - Lavanderia 2.014,00 2.014,00 4.028,00
04 07 - SND 19.219,25 19.219.25 38.438,50
04.08 - Servigos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04 10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . -
04.12 - Educagio Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos - . .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 320,87 320,87 641,74
04.15 - Manutengde de Equipamentos 460,00 460,00 920,00
04 16 - Manulencio Predial e Adequacgdes 1.310.00 1 310,00 2.620,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 210,00 210,00 420,00
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Lucagdu do inovels 18.763,31 18.763,31 37,626,62
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.167,01 1.167,01 2.334,02
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3.47730 3.477,30 6.954 60
04.22 - Agua 1.245,00 1.245,00 2.490,00
04 23 - Energia 760,00 760,00 1.520,00
04.24 - Telefonia 210,00 210,00 420,00
04 .25 - Gas - - -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros 652,72 652,72 1.305,44

06. Obra - - -
0601 - Reforma - -
06.02 - Ampliacdo e Adequacao I B - - e |

07. Equipamentos = - =
07.01 - Equipamentos - - -

TOTAL - CUSTEIO - CAPS AD Il LEOPOLDINA - CAPS 539.410,15 539.410,15 1.078.820,30

Map(a Isabel Campos

Gerencia Corporativa Administrativa

%4
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Associlagdo
Satude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

SERVIGO:
DESCRICAO

nov/20

dez/20

VALOR ANUAL (RS)

TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA PIAUI - AMA
SAo Paulo, 11 de novembro de 2020

266.279,94

266.279,94

01. Pessoal e Reflexo 217.021,71 217.021,71 434.043,42
01.01 - Remuneragao de Pessoal i  166.061,34 | 166 061,34 33212268
01.02 - Beneficios 18.142,30 18.142,30 36.284,60
01.03 - Encargos e Contribuigoes 16.421,24 16.421,24 32.842 47
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.396,84 16.396,84 32.793,67

~ 01.05 - Necessidades PDE : . B g

02. Materiais de Consumo 3.890,07 3.890,07 7.780,14
02.01 - Material Odonfologico z 2
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses 2 - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 1.160,00
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza - - .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 248,85 248,85 497.70
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte 4 =
02.10 - Suprimento de Informatica 335,50 335,50 au 00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 950,00 950,00 1.900.00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.200,00 1.200,00 2.400,00
02.99 Oulros materiais de consumo 393,72 393,72 787 44

03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - .

04, Servigos Terceirizados 45.368,15 45.368,15 90.736,30
04 01 - Assessoria Conléhil
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.986,96 7.986,96 1597392
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.609,82 4.609,82 9.219,63
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND - . ‘
04.08 - Servigos de Remogao 20.951,47 20.951,47 4190293
04.09 - Servicos de Transporte . . :
04 10 - Servigos Graficos 3,50 3,50 7,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH -
04 12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos . - -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 358,00 358,00 716,00
0415 - Manutengao de Equipamentos 800.00 800,00 1.600,00
0416 - Mdlilllt:llt‘.du Predial e Adequagos 5 2.944,20 3.944 20 7 888 AD
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 2.825,00 2.825,00 5.650,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 2.353,49 2353 49 4.706,98
04.19 - Locagéo de imoveis 398,00 398,00 796,00
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 300,00 300,00 600,00
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua =
04.23 - El_x_erg‘:a
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas - : I
04.99 Outros Servigos de Terceiros 812,72 812,72 1.625.44

06. Obra S - -

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagio

07. Equipamentos & 5

07.01 - Equipamentos -

532.559,88

Hw,n BT WA

DraWMafia Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Supenntendente

l-ﬁ ha LA&_.-

Matia Isabel Campos
Geréncia,Corporativa Administrativa
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Assoclagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS I ADULTO LAPA
SERVIGO: CAPS
L) 3 ACD O 1 U OR @ R
01. Pessoal @ Reflexo 432.632,96 432.532,96 865.065,92
01.01 - Remuneragao de Pessoal 330 286,06 330.386,05 660.772,10
01.02 - Beneficios 36.812 21 36.812.21 73.624,42
01.03 - Encargos e Contribuigoes 32.674,19 32.674.19 65.348,37
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 32 660,51 32.660,51 65.321,02
01.05 - NecessidadesPDE - -
02, Materiais de Consumo o 3.598,94 3.698,94 7.197,88
02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orleses e Proteses - - -
02.04 - Material de Escritério 580,00 580,00 1 160,00
02.05 - Combustiveis - - -
02 06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 600,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ” .
02 08 - Alimenticios 500,00 500,00 1.000,00
02.09 - Despesas de Transpoite 344,00 344,00 688,00
0210 - Suprimento de Informatica 11494 114,94 229,88
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assilencial 50,00 50,00 100,00
0212 - Malerial de Manuten¢do Equipamento Administrativo 110, 00 110,00 220,00
02 13 - Malerial de Manutencao Predial 1.000,00 1.000,00 2.000,00
02,99 Outros materiais de consumo 600,00 600,00 1.200,00
03, Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diverses - - - -
04. Servigos Terceirizados 90.990,93 90.990,93 181.981,86
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria @ Consultoria : .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 18.856,32 18.856,32 37.712,64
04 .05 - Limpeza Predial / Jardinagem 24.607,84 24.607 84 49.215,68
04, Ob Lavanderia 2.014,00 2.014,00 4.028,00
04.07 - SND 19.219,25 19.219,25 38.438,50
04.08 - Servigos de Remogao . - -
04 .09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assistencials Médicos . -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 158,00 168,00 316,00
04.15 - Manutengao de Equipamentos 460,00 460,00 920,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes 1.310,00 1.310,00 2.620,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistencials 310,00 310,00 620,00
04.18 - - Locacdo de Equipamentos Médicos .
04 19 - Lou agdo de iimovels 13.860,94 13.860,94 27.721.88
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.092,01 1.092,01 2.184,02
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 3.477,30 3.477,30 6 954,60
04.22 - Agua 2 606,49 2.606,49 5.212,98
04.23 - Energia 1.359,22 1.359,22 271844
04.24 - Telefonia 567,16 567,16 1.134 32
04 25 - Gas 100,00 100,00 200,00
04,99 Qutros Servigos de Terceiros 750,00 750,00 1.500,00
06, Obra - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagao e Adequacio
07. Equipamentos . W
07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - CAPS Il ADULTO LAPA - CAPS 527.122,83 527.122,83 1.064.245,66
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020.
Hegisa [ Pl Lo £ P
M & LN _ - ]
Dra Mdria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima Maria Isabel Campos
Superintendente Gerencia Lomumtwd !\dmlnl trativa J
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Associagao
Satde da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVIGCO: TRADICIONAL
D R AD 0 U de 1 OR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 278.604,99 278.604,99 567.209,99
01.01 - Remuneragao de Pessoal 213.306,09 213.306,09 426.612,19
01.02 - Beneficios 23.123,78 2312378 46.247 56
91.03 Encargos e Conlnbulqoes 21.094,79 21.094,79 42.189,58
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 21.080,33 21.080,33 42 160,66
01.05 - Necessidades PDE - ——— - - -
02, Materiais de Consumo 3.603,16 3.603,16 7.206,32
02.01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais
0203 - Orteses e Proteses - . -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 1.600,00
02.05 - Combustiveis
(:):?‘06 - Material E_L_lmpeza - . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1.036,66
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 220,00 220,00 440,00
02.12 - Material de Manutengdo qupanwnto Administrativo 182,00 182,00 364,00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 109411 1094,11 218822
02.99 Oulros materiais de consuma 693,72 693,72 1.387 44
03. Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 43.514 87 43.514,87 87.029,73
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04 .02 - Assessoria e Consultoria - . -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica 25,00 25,00 50,00
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 7.886 96 7.986 96 1697392
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 13.213,70 13.213,70 2642739
04.06 - Lavanderia
04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao -
04.09 - Servigos de Transporle 137.40 137 40 274,80
04.10 Servigos Graficos 80,00 80.00 160,00
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada
0413 - Serwg:os Assistenciais Medicos - -
0414 - Servicos de Outros Profissionais da Salide 102,18 102,18 204,36
04 15 - Manutengao de Equrpnnieﬂtos 660,00 660,00 1.320,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagoes Z 170,00 2.170,00 4.340,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 1.520,00 1.520, 00 3.040,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos =
04.19 - Locagdo de imoveis 12.500,00 12‘500,00 25.000,00
04 20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.809,02 1.809,02 3.618,04
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - . -
04.22 - Agua 384,13 384,13 768,26
04.23 - Energia 1.898,98 1.868,98 3.797,96
04 24 - Telefonia 630.08 630,08 1.260,16
04.25 - Gas - . :
04.99 Outros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 794,84
06. Obra - - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequacio - . -
07, Equipamentos =5 =
07.01 - Equipamentos < = -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL 325.723,02 325.723,02 651.446,04
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020
. ¥ Al
Y\”‘“‘UU»L,Q L { e dng . v
Dr\a ria Eugénia qur1ar'zdes Pedroso de Lima Geréncgi:”::;?Z:T\IJS?\Z]E"l?:tstrmwa
Superintendente
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Associagdo
Saude da
Familia

UNIDADE:
SERVIGO:
DESCRIGAO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS JARDIM VERA CRUZ
TRADICIONAL

nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 143.048,07 143.048,07 286.096,15
01.01 - Remuneragao de Pessoal o 8843168 88.43168 ) 176.863,26
01.02 - Beneficios 9.828,29 9.828,29 19.656,58
01.03 - Encargos e Conlribuigées 8.745 49 8.745,49 17.490,98
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 8.739,91 8.739,91 17.479,83
0105 - NecessidadesPOE 27.302,70 27.302,70 54.605,39

02. Materiais de Consumo 4.061,83 4.061,83 8.123,66
02 .01 - Material Cdontolégico - Z 5
02 02 - Gases Medicinais : =
02.03 - Orteses e Proteses " . .
02.04 - Material de Escritario 750,00 750,00 1.600,00
02 05 - Combusliveis . ) )
02.06 - Malerial de Limpeza ‘ ’ .
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1.036,66

02.08 - Alimenticios - : :

02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 400,00
0210 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 350,00 350,00 700,00
02.12 - Material de Manuteng4o Equipamento Administrativo 310,67 310,67 621,35
02.13 - Material de Manutencao Predial 1.094,11 1.094 11 2.188,22
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44

03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - :
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - -

04. Servigos Terceirizados 5.444 68 5.444,68 10.889,36

04 .01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria _
04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica s
04.04 - Vigilancia / Partania / Seguranga .
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia '

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao 3 5 -
04.09 - Servigos de Tyar‘lS;imle 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Gréficos 80,00 80,00 160,00

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH -
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,18 102,18 204,36

04.15 - Manutengéo de Equipamentos 660.00 660,00 1.320,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 2.004,72 2.004,72 4.009,44
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.120,00 1.120,00 2,240,00

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos .
04.19 - Lacagdo de imaveis -
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 867,01 867,01 1.734,02

Qd 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - . A

04.22 - Agua
04.23 - Energia : .
04.24 - Telefonia 50,00 50,00 100,00
04.25 - Gas g .
04.99 Outros Servigos de Terceiros 423,37 423,37 846,74

06. Obra - " .
06.01 - Reforma _
06.02 - Ampliagéo e Adequagio B

07. Equipamentos - - %

07.01 - Equipamentos - . -
152,554,568 152,654,568 305.109,16

Sao0 Paulo, 11 de novembro de 2020

L_,_E Wz "l)dii A

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente

L\h a A

Matia Isabel Campos
Gerencia Corporativa Administrativa
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Associagio

Sande da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS VILA ROMANA
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAQ dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 177.829,50 177.829,50 3556.659,00
01.01 - Remuneracio de Pessoal 84.457 31 84.457,31 168.914,62
01.02 - Beneficios 10.996,43 10.996,43 21.992,86
01.03 - Encargos e Conlribuigées 8.362 96 8.352,96 16.705,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.352,88 8,352,588 16.705,76
01.05 - Necessidades PDE 65.669,92 65.669,92 131.339,85
02. Materiais de Consumo 4.061,83 4.061,83 8.123,66
02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Proteseb - -
02.04 - Material de Escritorio 750,00 750,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Malerial de Limpeza - R .
02.07 - Un|fmmes e ROleEII'Id Hospilalar 518,33 518,33 1.036,66
02.08 - Alimenticios E - »
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 400,00
02.10 - Suprlmento de Informatica 145,00 145,00 290,00
02.11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial 350,00 350,00 700,00
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo 310,67 310,67 621,35
02.13 - Material de Manulenqﬁo Predial 1.094,11 1.004,11 2.188,22
02.99 Outros materiais de consumo 693,72 693,72 1.387 44
03, Material de Consumo Assistencial - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - . -
04. Servigos Terceirizados = =1 6.144,70 6.144,70 12.289,40
04.01 - Assessoria Conlabil 3 - -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogéo . - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80
04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Serviqos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Conli nuada
04.13 - Servigos Assistencials Médicos - -
04.14 - Servigos de QOutros Profissionais da Saude 102,18 |02 18 204,36
04.15 - Manutengio de Equipamentos 660.00 660, 00 1.320,00
04.16 - Manutengao Predidl e Adequagoes 200472 20047 41.000,11
04.17 - Manutengio de Eqmpanlunlos Assislenciais 1.120,00 1 120.00 2.240,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos . -
04.19 - Locagao de imoveis . . -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.567,01 1.567.01 3.134,02
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia . E .
04.24 - Telefonia 50,00 50,00 100,00
04.25 - Gas B - :
04.99 Outros Servigos de Terceiros 423,39 423,39 846,78
06. Obra - - -
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagao e Adequagado - )
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ROMANA - TRADICIONAL 188.036,03 188.036,03 376.072,06
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020
" /‘Qb Wi L () Ol ,wa_i_sh_ p—— o Minapr
Dra Mal\a Eugénia Fe}rnandes Pedroso de Lima {':erencz: Li;i?g::‘gx;l?ﬁ;s“auva
Superintendente
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Assoclagdo
Saude da
Familia

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: SRT
) N AQ

01. Pessoal e Reflexo

44.748,18

ge U

44.748,18

89.495,36

01.01 - Remuneracdo de Pessoal
0102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigtes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

29.874 62
8.957 .05
2.956,22
2.961,29

29.874 62
8.957,06
2.955,22
2.961,29

59.749,24
17.914,10
5910,43
5.922,59

02, Materiais de Consumo

02 01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02 04 - Malerial de Escritorio

02 05 - Combusliveis

02 06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Adminisiralivo
02.13 - Malerial de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

6.568,02

5.574,30

(.568,02

13.136,04

11.148,60

100,00
1.100,00
787,44

03, Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04 .04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remagdo

04 09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Grafices

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.156 - Manutengdo de Equipamentos

04,16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manulengao de Equipamentos Assislencials
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04 19 - | ocacao de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamenlos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Oulros Servicos de Terceiros

14.596,93

137,40
3,50

112,58
400,00
1.813,18

10 500,00

493,67
315,20
203,98
220,00
397,42

14.596,93

137,40
3,50

112,58
400,00
181318

10 500,00

493,67
315,20
203,98
220,00

29.193,86

274,80
7,00

225,16
800,00
3.626,36

21.000,00

967,34
630,40
407,96
440,00

794,84

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA

LAPA 2 - SRT
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

Higpwa F L2l

Dra Mara Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

65.913,13

65.913,13

bt e,

‘T\.‘F& Tesabel Campos |

Geréncia Corporativa Administrativa

ué

131.826,26

(.



Assoclagio
Sadde da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO novi20 dez/20 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 103.612,06 103.612,06 207.22412
UI.{U - Remuneragdo de Pessoal 74.561,70 74.561,70 149,123,41
01.02 - Beneficios 9.613,80 9.613,80 19.227,60
01.03 - Encargos e Conlribuigées 7.374,13 7.374,13 14.748,26
01.04 - Outlas D35,P§5,‘15, de Pessoal 7.372,68 7.372,68 14.745 35
01.05 - Necessidades PDE 4.689,75 4.689,75 9.379,49

02. Materiais de Consumo 3.861,83 3.861,83 7.723,66
02.01 - Malerial Odontologico s -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses : - -
02.04 - Malerial de Escritério 750,00 750,00 1.600,00
02.05 - Combusliveis . - -
02.06 - Malerial de Limpeza : 2 -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 518,33 518,33 1.036,66
02.08 - Alimenticios . - :
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 290,00
0211 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial 350,00 350,00 700,00
02.12 - Material de Manulengao Equipamento Administralivo 310,67 310,67 621,35
02.13 - Material de Manutengéo Predial 109411 1094, 11 2.188,22
02.99 Outros maleriais de consuma 693,72 693,72 1.387 44

03. Material de Consumo Assistencial . = 5
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - -

04. Servigos Terceirizados 5.944,70 5.944,70 11.889,40
04 01 - Assessoria Contabil 2 = =
04.02 - Assessoria e Consultoria 2
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica -
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogéo . B .
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 274,80

04.10 - Servigos Graficos 80,00 80,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagé'o Continuada

04.13 - Servicos Assistenciais Medicos - -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 102,18 102,18 204,36

04.15 - Manutengéo de Equipamentos 660.00 660,00 1.320,00
04 16 Manutengio Predial e Adenquacdes 200472 200477 4.009.44

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assislenciais 1.120,00 1.120,00 2 240,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - : .
04 .19 - Locagao de imovels . - ”
04.20 - Locacao de Equipamentos Administrativos 1.417,01 1.417,01 2.834,02
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - . -
04.22 - Agua
04 23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 423,39 423,39 846,78
06. Obra - -
06.01 - Reforma ' -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo " -
07. Equipamentos - - -
07.01 - Equipamentos - .
OTA o 0 UB A IPO A "WANDA
0 0 DE MORA RADICIONA

Séao Paulo, 11 de novembro de 2020

P[”“MAL:] ! '{)(U AJL'L-L

\
Dra MaXa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

/L\ L\ o M.AJ'\ —

Mafia Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administraliva

v
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE: AMA VILA NOVA JAGUARE (inclusdes)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: AMA

DESCRIGAO
01. Pessoal e Reflexo
T 01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
0105 - Necessidades PDE
02. Materiais de Consumo

nov/20 doz/20 VALOR TOTAL (RS)
10.160,46

T 7.3563,27 |
1.350,02
727,38
728,89

5.080,23 5.080,23

T 367663 367663 |
675,46 675,46
363,69 363,69

364,45 364,45

02.01 - Material Odontolbgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proteses

02,04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Daspesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica

02 11 - Material de Manutencio Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo
02 13 - Malerial de Manulengdo Predial

02.99 Oulros materiais de consumo

03, Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Pradulos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consulloria )
04.03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Sequranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogaa

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Servigos Graficos

04,11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satide
04,15 - Manutengao de Equipamentos

04,16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamenios Médicos

04,19 - Locagido de imoveis

04.20 Lucagdu du Equipamcntos Adiinisliativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos '

04.22 - Aqua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagiao e Adequagido

07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO AMA VILA NOVA JAGUARE

(inclusdes) - AMA
Sado Paulo, 11 de novembro de 2020

= _Ll Wolgy (LL__’__L}.CLi f/fL Loi.

Dra Marih Fugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente

5.080,23 5.080,23

]’khu\ hach;

10.160,46

M#ria Isabel Campos

Gerénuia Guiporativa Administiativa

R
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Associagdo
Saude da
Familia

BLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

|UNIDADE: CAPS Il ADULTO LAPA (inclusdes)
SERVIGO: GAPS. 0 - o e e = e
D) I AC 0 | de | ALOR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 8.261,09 8.261,09 16.622,18
01.01 - Remuneragio de Pessoal - 6.363.33 | 6.363,33 12.726,66
01.02 - Beneficios - 637,53 637,53 1.275,06
01.03 - Encargos e Conlribuigoes 629,47 629,47 1.258,94

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 63{)‘76 630,76 1.261,62

01.05 - Necessidades PDE ) _ p =
02, Materiais de Consumo -

02.01 - Material O :

02.02 - Gases Me

02.03 - Orteses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporle

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Malerial de Manutengao Equipamento Assilencial

02.12 - Malerial de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - M'}lPrl‘lI de Mdnlneng(’m Predial

02.99 Oulros maleriais de consumo . .
03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos i

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos - - -
04. Servigos Terceirizados 4.609,82 4.609,82 9.219,63

04.01 - Assessoria Contabil 5 : "

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e f\pll(.dhvus de Informatica

04.04 - Vlglﬁﬁ:l—'] / Porlaria / Seguranca ;

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 4.609,82 4.609,82 9.219,63

04.06 - Lavanderia 5

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04 .09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

0412 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - '%wwg,oq de Oulros Profissionais da Satde

0415 - Manulengao de Equipamentos

04 16 - Manutencao Predial e Adequacoes

04 17 - Mdruengao e UIjJrlllll s Assislenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagio de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Lacacao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Oulros Servigos de Terceiros - - ) 4
06. Obra i s : =

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagio e Adequacao :
07. Equipamentos N . .

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO CAPS |ll ADULTO LAPA

12.870,90 12.870,90 25.741,80

(inclusbes) - CAPS
Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

]/:‘U i'f/ﬂ["»’\ ' (’I‘C.’G' /'}; ¥A o - J“ (S }MJ\_,

. ( e aria Isabel Campos

Dra Matia Fugénia Fernandes Pedroso de Lima s . 7 bt
i i Geréngia Corporativa Administrativa
Superintendente
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Associagio

Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO (incluses)

SERVIGO: Pronto Socorro
b R Al

01. Pessoal e Reflexo

652.568,63

0 U

52.568,63

0101 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

4223412
1,995 17
4.175,78
4.163,56

4223412

1.99517
4.175,78
4.163 56

105.137,26

 84.468,23
3.990,34
8.351.56
8.327,13

02. Materiais de Consumo

7.002,70

7.002,70

" 14.005,40

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses ¢ Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimentlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Malerial de Manutengdo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutencao Predial

02,99 Outros materiais de consumo

7.002,70

7.002,70

14.005,40

03. Material de Consumo Assistencial

31.397,50

31.397,50

62.795,00

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produtes Medicos e Enfermagem Diversos

17.573,70
13.823,80

17.573,70
13.823,80

35.147,40
27.647,60

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessaoria Contabil

04.02 - Assessoria ¢ Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria [ Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04,06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Sevigos Gralicos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04,14 - Servigos de Oulios Profissionais da Satde
04,15 - Manutengio de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manulengéo de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locacio de iméveis

04.20  Lucagdo do Cyuiparmuiitus Administrativos
0421 - an;lgz‘ln de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Qutros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequacgao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos
OTA O 0P DR JOAO ATAR
ONO D Pro O O 0

Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

PL:"-%.'(JM,[q 2 [) A {/! A

Dra LﬂmiL Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

l\Hu ol

Ma’r/a Isabel Campos
Gardnoia Gorporaliva Adodnistrativa

224
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Assoclagio
Saade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ (inclusdes)
SERVIGO: TRADICIONAL
D R A 0 U de { ALOR OTA RS
01. Pessoal e Reflexo 9.022,40 9.022,40 18.044,80
01.01 - Remuneragio de Pessoal 6.989,39 6.989,39 13.978,78
O? 02 - Beneficios 648,79 648,79 1.297,58
01.03 - Enc(argos e Contribuigoes 691,40 691,40 1.382 81

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 692,82 692,82 1.385,64
01.05 - Necessidades PDE - )
02, Materiais de Consumo - - -
02.01 - Malerial Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Malerial de Escritorio
02.05 - Combustiveis
02.06 - Malerial de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenlicios
02.09 - Despesas de Transporle
02.10 - Suprimento de Informatica
0211 - Malerial de Manulengdo Equipamento Assilencial
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo =
02.13 - Malerial de Manutencao Predial
02.99 Outros maleriais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - " “
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - -
04. Servigos Terceirizados 300,00 300,00 600,00
04.01 - Assessoria Conlabil 5 : .
04.02 - Assessaoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Progranns e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogio
04.09 - Servigos de Transporie
0410 - Servicos Graficos
04.11 - Di.f,pésns de QLf\ligos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada
04.13 - Servigos Assistencials Médicos
04 14 - Servicos de Oulros Profissionais da Satide
04.15 - Manulengao de Equipamentos
_ﬂ_l‘.’ - Manutengao F’m(lml e Adequacgdes
.17 - Aaotoluncialo
04.18 - Locagio de | Eqmpamuﬂus Médicos 300,00 300,00 600,00
04.19 - Locagio de imoveis -
04 20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
04 21 - Locagio de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04 .99 Outros Servigos de Terceiros - . -
06. Obra i 3 =
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -
07. Equipamentos e - - -
07.01 - Equipamenlos - -
L - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS JARDIM VERA CRUZ
(inclusées) - TRADICIONAL
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

9.322,40 18.644,80

Wotr E LA I e pa

aria Isabel Campos
Geréncih Carporativa Administrativa

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente
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Assoclagio
Satde da
Familia

UNIDADE: UBS VILA ROMANA (inclusdes)

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO

01. Pessoal ¢ Reflexo

nov/20
12.452,49

dez/20
12.452,49

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Benelicios

01.03 - Encargos e Conlribuighes

01.04 - Outras I)ospc’sn'; de Passoal
01.05 - Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo

02.01 - Malerial Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proleses

02 .04 - Malerial de Escritorio

02.05 - Gombusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manulengio Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo
0213 - Malerial de Mamllpm;ao Predial

02.99 Outros maleriais de consumo

9.857,32
648,79
974,62
971,76

9.857,32
648,79
974,62
971,76

VALOR TOTAL (RS$)
24.904,98

19.714,64
.297 58

1
i
1

949,24
943,52

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Conlabil
04.02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogiio

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Servigos Gréaficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde
(4.15 - Manulengio de Equipamentos

04.16 - Manutengio PlE(”'ll e Adequagies

0417 - Manutengio de £ qmpamenlos Assislenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locago de imoveis

04.20 Locagdo do Equipamuenios Adminislrativos

04.21 - Locagio de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

300,00

300,00

300,00

300,00

600,00

600,00

06. Obra

06.01 - Reforma B
06.02 - Ampliagio e Adequagio
07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA ROMANA (inclusdes) -
TRADICIONAL

Sdao Paulo, 11 de novembro de 2020

')
M(Mflt'z»é\ !' { L-(f AJ N
Dra ria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendenle

12.752,49

12.752,49

}4 a hol

25.504,98

Maftia Isabel Campos
Geréneia ‘Corporativa Adminisatrativa

A




Assoclagio
Sadde da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: AMA 24 SOROCABANA (inclustes)
AMA
DESCRIGAQ nov/20

01. Pessoal e Reflexo

VALOR TOTAL (R$)

01.01 - Remuneragio de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigdes

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal

01.05 - Necessidades POE e N : .
02, Materiais de Consumo - - -

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio

02 05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporle

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Malerial de Manulonqﬁu Equipamento Assilencial

02 12 - Malerial de Manulengao Equipamento Administrativo E

02.13 - Malerial de M_anuleng,éu Predial . -

02.99 Oulros materiais de consumo ; B :
03. Material de Consumo Assistencial - . 5

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . -

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos u 4 W
04, Servigos Terceirizados 11.183,25 11.183,25 22,366,50

04.01 - Assessoria Conlabil s =

04.02 - A"ESE_?_S'-}OIH e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Porlaria { Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -

04.06 - Lavanderia -

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04. 13 C}e-r-w(,.o‘, Assislenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Sadde
04.15 - Mﬂnlltellt,ao de Equipamentos

04 16 - Manutencéo Predial e Adequacoes

0417 - Manutengao du Cyuipamcntus Asoi: stunicials

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos 11.183,25 11.183,25 22.366,50
04.19 - Locagdo ¢ de imoveis -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua
04.23 - Energia
04 24 - Telefonia
04.25 - Gas
04.99 Outros Servios de Terceiros , : ;
06. Obra - » - -
06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagio e Adequagio
07. Equipamentos 5 - 5
07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO AMA 24 SOROCABANA
(inclusdes) - AMA
Sdo Paulo, 11 de novembro de 2020

Mugynez I pt‘ﬁ( /{,_;,' Mie i

MaIia Isabel Campos
Geréncia Gorporativa Administrativa

11.183,25 11.183,25 22.366,50

Dra ML!ia Eugénia Fernandes Pedroso de | ima
Superintendente




Assoclagdo
Satude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA (inclusdes)
SERVIGO: ESF
DESCRICAO nov/20 dez/20

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Benelficios
01.03 - Encargos e Contribuigoes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE B
02. Materiais de Consumo - R
02.01 - Malerial Odontologico —r == =
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Odeses e Proleses
02.04 - Malerial de Escritorio
02.05 - Combusliveis
02.06 - Malerial de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02 .08 - Alimenlicios '
02.09 - Despesas de Transporle
0210 - Suprimento de Informatica
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutengio Predial
02.59 Outros malteriais de consumo
03. Material de Consumo Assistancial - -
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos

03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos . . :
04. Servigos Terceirizados 600,00 600,00 1.200,00

04.01 - Assessoria Contabil - - .

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satide

04 .15 - Manulengdo de Equipamentos

04.16 - Manulengao Predial e Adequagoes

04.17 - fﬁﬁﬁiﬁ?}rid?ﬁ_%{ {ig [_'Z,qui!_mmento_s_ Assistenciais . -

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 600,00 600,00 1.200,00

04.19 - Locagéo de imoveis : .

04.20 - Locugdou do Equipamuntus Administialivos

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Aqua

0423 - Energia

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros ! - - . .
06. Obra o P -

06.01 - Reforma i

06.02 - Ampliagdo e Adequagao
07. Equipamentos - . ] .

07.01 - Equipamentos -

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA JAGUARA (inclusdes) -

600,00 600,00 1.200,00

ESF
Sio Paulo, 11 de novembro de 2020

]

. [’!/’l‘rtl'{j-'ur-{,o"\ [ [ )f.{:t //[,'_ e }1 ha A

Marja Isabel Campos
Gurdneia Garparaliva Admindstiativa

Dra Méum Fugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Assoclagio
Saude da

Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" (inclusbe

s)

SERVIGO:
DESCRIGAO
01. Pessoal e Reflexo

TRADICIONAL

01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

nov/20

dez/20 VALOR TOTAL (RS)

02, Materiais de Consumo

02,
02
02
02

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Malerial de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporie

10 - Ciuprlmonlo de Informatica
11 - Malerial de Mallulencao Equipamento Assitencial
12 - Malerial de Manutengdo Equipamento Administrativo

13 - Malerial de Manulpng:in Predial

02.99 Qulros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

300,00

300,00

04.
04.20 - Locagdo de Equipamentos A lHIlIIStFﬂlIVOb
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

19 - Locagio de imoveis

04, Servigos Terceirizados 600,00
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Progmmns e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia [ Portaria / Seguranca
04.05 - Li impeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 belwgos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporle
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - ﬁil(lcrlcao Conlinuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Sadde
04.15 - Manutent;,io de Equipamenlos
04 16 - Manutencao Predial e Adequacies
0417 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials =
04.18 - Locagao de Equipamentos MP(I!( 08S 300,00 300,00 600,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS VILA IPOJUCA "WANDA
COELHO DE MORAES" (inclusdes) - TRADICIONAL
Séo Paulo, 11 de novembro de 2020

- Equipamentos

ML"JLQN.-U'. VAo

Dra baha Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

300,00

300,00

}" o SAe

Waria Isabel Campos

Gerencia Corporativa Administrativa

g
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Assoclagdo
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

|UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA (inclusées)

SERVIGO: ESF

10

01. Pessoal e Reflexo
01.01 - Remuneragio de Pessoal
01.02 - Beneficios
01.03 - f:ncargus e Contribuicoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal
01.05 - Necessidades PDE

02. Materiais de Consumo

02.01 - Malerial Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proteses

02.04 - Malerial de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Mal_e_rml de Li impeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

0211 - Malerial de Manulengao Equipamento Assilencial
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Oulros malteriais de consumo

03. Material de Consumo Assistaencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

300,00 300,00 600,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04 .06 - L avanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporle

04.10 - Sewlt;os Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - quc,at,au Continuada

04.13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

0417 - Maninenq:'m de Equ:p.mlenlos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20  Lovagide de Equipamentos Administiativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04, 2'5 FHngIﬂ

04 24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

300,00 300,00 600,00

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07, Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO UBS PARQUE DA LAPA
(inclusdes) - ESF
Sao Paulo, 11 de novembro de 2020

[ f

{/Jx (A

I'Jra&\dnia Euagénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

W

300,00 300,00

}/( b A

Maria Isabel Campos
Geranciar Gorporativa Administiativa
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Total Soma de
Unidade Carga Hordrla Necessério/ Quantidade ASF
Categoria profissional/ Cargo Completo PMSP
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista i1l 40 Horas 3 0 3
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Técnico Il - 40 Horas 3 0 3
B Assistente ADM Il gy 40 Horas 1 0 1
i Assistente ADMIV 40 Haras 10 0 10
Assistente ADM V 40 Haras R 0 4
Aux Servicos Gerals 40 Horas 4 0 4
Coord Regional 40 Horas 1 0 !
ADMINISTRATIVO Engenheira | ) 40 Horas 1 0 1
Gerente Corporalive ADM 40 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas . 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
Superv Area Il 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe 40 Horas 2 0 2
Superv Equipe | 40 Horas 1 o X
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm |1 40 Horas 1 B 0 1
supervisor Arca |l 40 Horas 0 L 2 -
supervisor Tec Adm It _doMaras [ 2 0 — 3
Tec Informatica 40 Horas 1 Q 1
Tec Manutengio A0 Horas 1 Q 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 a 2
Aux Apolo 40 Horas 1 Qa 1
Plantdo 12X36 ] 0 8
Aux Tec Adm Plantio 12%36 19 8] 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro AD Hoiys L 0 :
Plantio 12X36 17 0
Farmaceutica Plantdo 12X36 2 Q
Gerente Unidade 111 40 Horas i 0
Médico Plantonista : Dlurno:
28 clinicos
AMA 24 SOROCABANA S cirurgides Plantio 12 Horas 54 0 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Medico Plantonista
Motlirnos Plantdo 12 Horas 28 1] 28
14 clinicos .
14 pediatras
Tec Enfermagem A0 Horas 2 g 2
Plantdo 12X36 30 0 30
Tec Farmacia Plantdo 12X36 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36 a4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 3 0 1
TecManutengdo | a0Horas 1 I 1
Tec Radlologia Plantia 24 Horas 11 0 11
Assistente Social 30 Haras B S 1Y 2] 1
Aux Tec Adm 12436 Horas a 0 @
Enfermelro 12X36 Horas 4 0 4
AMA VILA NOVA JAGUARE Farmaceutico S0 Haras } o :
12X36 Horas 1 0 1
e Médico Plantonista 12 Horas 18 0 18
Tec Enfermagem 12%36 Horas a 0 4
Tec Farmacia 12X36 Horas 6 0 6
Aux Tec Adm 12X36 Horas A 0 4
Enfermelro ] 12X36 Horas 2 o 2
Farmaceutico 12X36 Horas 2 0 2
AMA VILA PIAUI Médica Plantonista Plantdo 12 Horas 12 0 12
Tec Enfermagem 12X36 Horas 4 0 4
_ TecFarmacia 12X36 Horas 7 0 7
Tec Radiologi Flantda 24 Horas 3 0 3 o




o Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 |
Enfermelio 4% Horas 2 4 - 2
12X36 Horas 6 0 6
CAPS AD 11l LEOPOLDINA Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade 111 40 Haras 1 0 1
Médico 20 Horas 4 0 4 )
Oficineiro . 40 Haras 2 e 2
- Psicologo A0 Horas 5 0 ) 5 ‘”ﬁ_:_ ]
Tec Enfermagem AQHaras o L L -
12%36 Horas 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupaclonal 30 Horas 4 0 4
Asslstente Social 30 Horas 2 0 F]
| AuxServicos Gerais 40 Horas 2 0 2 o
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Enfermeiro ADHorgs : L 2
12%36 Horas 6 0 6
Farmaceutlca A0 Horas 2 0 2
CAPS Il ADULTO LAPA Gerente Unidade It 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20Horas | 4 a A )
Oficineira 40 Horas 2 0 2 o
Psicalogo 40 Horas 4 0 . q ]
Tec Enfermagem A0 hon; 2 8 s . 2 -
12%36 Horas 11 a 11
Tec Farmacia 40 Horas 5 0 5
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Acompanhante Comunitario 40 Horas b 0 &
Assistente Social 30 Horas ! 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 ¥
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisl peut 30 Horas 5 0 5
Fonoaudiologo o 2 3 2
40 Horas 5 [} 5
CER LAPA 1 + APD Gerente Unidade Il 40 Horas 1 a 1
Médico Plantonista :
1 Plantio de Neurologista; E
1 Olullhlularhl‘olngfstﬂ;. Plantio12 }ors 5 a 25
0,5 Plantda de Ortopedista
Psicolago 40 Haras 4 Q 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 10 Horas 4 0 4




Anallsta lll 40 Haras 1 I N —— (]
Assistente Soclal B 20 Horas 2 0 E - —
Aux Apolo Plantdo 12X36 11 0 11
12x36h 2 Q 2
Aux Tec Adin Plantdo 12X36 27 0 27
40h 1 0 —
Aux Tec Adm Mastologia 12X36 Horas 1 0] ]
Coord Medica 40 Horas b I 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
12%36 Horas 7 0 7
~ Gerente Unidade NIl A0 Horas i a . 1
Instrumentador Cirurgico Plantio 12X36 3 0 El
Médico Plantonista Anglologista Plantia 12 Horas 6 0 i |
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 6 0 1
Médico Plantonista Clrurgido Geral Plantdo 12 Horas 3 0 3
Médico Plantonista Cirurgldo Ontopédico|  Plantio 12 Horas 1 5] 1
Médica Plantonista Clrurgido Pedistrico Plantdo 12 Horas A 0 Ll
Médico Plantonista Cirurgido BlantBo 43 Horas 1 o 1
Proctoldgico
Médico Plantonista Cirurgido Uroldgico Plant3a 12 Horas 1 0 1
HOSPITAL DIA LAPA Médico Plantonista Cirurgido Vascular Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Dermatologista Plantio 12 Horas 8 0 8
Médico Plantonista Endocerinologista Plantio 12 Heras 4 0 4
Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 0 a4 777_7
Médico Plantonista Infectologista Plantio 12 Horas 1 0 1 O
Médica PI a loglsta Plantio 12 Horas 1 a 1
Médica Plantonista Neurologista Plantio 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Oftalmologista Plantio 12 Horas 6 0 3
Médico Plantonista Ortopedista Plantio 12 Haras 3 0 [
Médico Plantonista Ortopedista Pés Slantdo i2Horee § b 5
Trauma
c:\‘tlﬂli'ICI).P!fln:t::nl:lta. Plantdo 12 Horas a 0 4
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 1,5 0
Médico Plantonlsta Proctologista Plantio 12 Horas 2 0
Médico Plantonista R, logista |  Plantdo 12 Horas A 0
- Médico Plantonista Urologista Plantio 12 Horas | 35 0
Operador de Call Center 10h 4 0
Tac Enfarmagem Flantdo 12X36 24 0
12x36h 2 0
Tec Enfermagem Mastologia 12X36 Horas 1 @
Tec Informatica 40 Horas 1 o
Tec Manutengido 40 Horas 1 Q
Asslstente Soclal 30 Horas 2 0
Educador Fisico 40 Horas 1 0
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0
fc diolog 40 Horas 1 ]
NASF UBS PARQUE DA LAPA Meédico Pediatra 20 Horas 1 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 a
Nutricionista 40 Horas 1 0
Psicalogo 40 Horas 2 0
Terapeuta Ocupacional | 0Horas | 1 il .
Assistente Soclal 30 Horas 2 0
Educador Flsicy A0 Horas 1 [
fisioterapeuta 20 Horas i 0
Fonoaudiologo 40 Horas 1 [
MNASF UBS VILA PIAUI Médico Ginecologia 20 Horas 1 0
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0
Psicologo A0 Horas 1 0
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 o 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PALUBS JARDIM VERA CRUZ Enfermeira 40 Horas 1 Q 1
PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il A0 Horas | 1 a 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario AOMHoras | 10 0 _ B 10
e AuxTecAdm a0 Horas 1 0 . 1
PALUBS VILA NOVA Enfermelro 0Horas |1 TR [ T
IAGUARE Médico lista 20 Hotas 1 o 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 o 2

VA '%»3'
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Acompanhante Comunitario 40 Haras 10 0
Aux Tee Adm 40 Horas 1 0
PAIUBS VILA PIAUL Enfermeiro 40 Horas 1 0 .
Mdédico Generalista 20 Horas 1 Q
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0
Tec Enfermag 40 Horas 2 a
Acompanhante Comunltario 40 Horas 10 4] T
Aux Tec Adm 40 Horas 1 4] 1 =—— ]
PAIUBS VILA ROMANA Enfermeiro A0 Hotas 1 0 1 - .
Médica Generallsta 20 Horas 1 Q 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 1] o
N Tec Enfermagem ____40Horas - 2 o N
Analista il 40 Horas 2 0 B 2
Assistente Soclal 30 Horas TR i | 0
Aux Apoio Plantio 12X36 10 2 8
40 Horas/ Plantio
Aux Servicos Gerais 12536 3 0 3
Aux Tec Adn 40 Horas 5 0 5
Plantio 12X36 29 11 13
Clrurgiao Dentista 24 Horas 2 1 0
Diretor Clinico i0Horas 1 0o | 1
Diretor Medico 40 Haras 1 0 1
Enfermeiro Plantio 12X36 34 15 19
. - Farmaceutico Plantdo 12X36 G5 =) 3 | i
L Gerente Unidadell | a0 Horas 1 o
Médico Dlarista: | | |1 S 1
2 Psiquiatras 20 Horas ” o 4
1 Clinico Geral
1 Pediatra
PSM DR 10AQ CATARIN Médica Plantonista Divrno: B N
MEZOND 7 Clrurgido Geral {5 ASF + 2 SMS)
23 Clinico Geral (22 AST + 1 SMS) : ) s
14 Ortopedista (13 ASF + 1 5Ms) Plantio 12 Haras 65 9 56
14 Pedlatria (9 ASF + 5 S5MS)
7 Psiquiateia (7 ASF)
Médico Plantonista Noturno:
7 Cirurgido Geral (6 ASF + 1 SMS)
21 Clinico Geral (20 ASF + 1 5MS)
7 Ortopedista (6 ASF + 1 SMS) Pantdo 12 Horas 56 8 44
14 Pediatria (9 ASF + 5 SMS)
7 Psiquiatra (7 ASF)
Tec Enfermagem Plantdo 12X36 125 85 40
Tec Farmacia Plantda 12X36 10 3 7
Tec Gessa Plantio 12X36 o 1 5
Tec Manutengdo 12X36 Horas 2 0 2
Tec Radiologia Plantio 24 Horas 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante C itarlo Plantio 12X36 10 0 10
LAPA Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 o ]
LAPA 2 Supervisor SRT 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantio 12X36 10 0 10
- PERDIZES Suparvisor SRT 20Horas 1 0 i 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
PERDIZES 2 Supervisar SRT 20 Haras 1 0 1
oo e Tec Enfermagem ___40Horas. DS I . 1
Aux Apaia 13M1G Horas 2 0 3
Aux Tec Adm Mastologla 12X36 Horas 1 T S
Médico Plantonista ¢
2 Medlco Laudo Ralo X (12horas)
(Radivlogista ~
SADT - HD LAPA 1 Médico Laudo Elelm(arzlnmama (g | ez } N ’
horas)
_ [cardiologista) ! . = I
Tec Enfermagem 12X36 Horas 4 0 q
Tec Enfs gem Mastologl, 12X36 Horas 1 0 1
Tee Radiologia Plantic 24 Horas A 0 4
| Wiz
K o



Agente Técnlco de Saide 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas ? 2 | o
Aux Apoio A0 Horas 1 1 Q
- Aux Enfermagem 30 Horas k] 9 - a
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
30 Horas 1 1 0
sk 40 Horas 7 1 6
Clrurgiao Dentista 20 Horas 5 5 0
skt 20 Horas 3 1 0
A0 Horas 2 0 2
S Farmaceutico A0 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 o i
Toneaudiclogo 10 Horas 1 1 = =10
UBS JARDIM VERA CRUZ Gerente Unidade Il 40 Haras 1 0 1
Médico Acupunturista 20Horas 1 1 0
Médico Clinica Geral 20 Horas 3 2 1
Miédico Generallsta 40 Horas 1 1 I o
Médico Geriatra 20 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 1 1
' Médico Homeopata 20 Horas 1 1 a
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiquiatea A0Hcms 0 i o
40 Horas 1 1 0
Nutricionista e 40 Horas 1 [¢] 1
Psicologo 40 Horas 2 2 0 B
- Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia B 40 Horas El L __3 Q
Tec Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
Ag Comunitario Saude 40 Horas a0 0 30
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 [i] 1
Aux Saude Bucal 20 o L L -
40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 Q 8
Clrurgiao Dentista 20 Hotds . g’ L
40 Horas 2 0 2
10 Horas 1 0 1
DS PARQUE DA LAPA Enfermeiro 30 Haras i _— . 0
40 Horas 5 0 5
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
o Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1
—_— Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 — 1
Médico 20 Horas 2 1 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 12 1] 12
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2




Assistente Social 30 Horas 1 0 i
S Aux Saude Bucal 30 Horas 2 o0 2 N
Aux Tec Adm 40 Horas f 0 R
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 4] 3 |
Enfermelro 40 Horas A 0 4
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1 o
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1 =i
Gerente Unidade 11 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANASTACIO Médico 20 Horas 2 0 B 2 =l
Médico
160
| Pedlatra 20 Heras 3 0 3
L Psiquiatra
Médico PMMB 40 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 i
Psicologo 40 Horas 1 8] 1
Tec Enfermagem 40 Haras 8 0 8 o
Tec Farmacla 40 Haras El 0 3
Assistente Social 10 Horas 1 [} T
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 )
| Aux Tec Adm 40 Hotas 6 0 65
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 . — - 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4 ]
— Farmaceutico 40 Horas & 0 BES _j
____Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1
LIBS VILA ANGLO Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 o i
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 Q 1
Tec Enfermagem 40 Horas ] 0 8
Tec Farmacla 40 Horas 1 0 ~ 3
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Atendente Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux Apolo 30 Haras 2 2 0
Aux Enfermagem 30 Haras 5 5 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
il 30 Horas 1 1 B 0 ]
A0 Horas a 2 G
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 =
UBS VILA IPOJUCA “WANDA Enfermeliro £0Hom 2 2 2
COELHO DE MORAES" 40 Horay 2 0 2
Farmaceutico 20 10083 : 0 L
A0 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Hoces i : o
40 Horas 1 4 1]
Médico Ginecologla 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 2 2 0
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2 |
e Tec Farmacia 40 Horas i - 0
b Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 )
Ag Pramocao Ambiental A0 Haras 1 o | 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 ]
B Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurglao Dentl: 40 Horas . | D - R e 2
Fnfarmaiea AD Hloras L n "
UBS VILA JAGUARA Farmaceutico 40 Horaz 1 0 S ]
Farmaceutico 20h 20 Heras 1 0 1
Gerente Unidade 1l 40 Horas 1 0 1
Médico Generallsta 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 1
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1




Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambliental 40 Horas 1 0 1
Analista 11l 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Haras 2 ’] 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 0 12
Cirurgiao Dentista 20Horag : g A
40 Horas 2 Q 2
Enfermeiro Al Horas 9 Q 9
Fisloterapeuta 20 Horas 2 0 2
UBS VILA NOVA JIAGUARE - Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 i
MISTA Médico : 2 clinfco sendo 2 ASF;
2 GO sendo 1 ASF;
2 Pediatras sendo 1 ASF e 0o ! ! 3
1 psiquiatra ASF.
Médico Clinica Geral 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 6 0 &
Médico PMMB 40 Haras 1 1 2]
Médico Psiquiatra 20 Haras 1 0 1
Psicologo 40 Horas E 1] 1
Tec Enfermagem 40 Horas 22 o] 22
[ Tec Saude Bucal ] 40 Horas 2 0 2
o Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2 |
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 Q 24
Ag Promocao Ambiental 40 Haras 1 ] 1
Analista lIl 40 Horas 1 a 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 Q 6
uBs Vita plaul Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Gerente Unidade I A0 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Tec Enf I A0 Horas 10 0 10
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 "] 1
Assistente Social 30 Horas i 1 0
_ Aux Enfermagem 30 Horas 10 10 0
3 Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 [
Aux Tec Adm 40 Horas 9 2 T
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 30 Hales 2 3 g
40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 20h 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 Q
UBS VILA ROMANA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Haras 2 2 0
Médica Generalista 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 2 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 ] L
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 2 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Hotas 1 1 0
Tec Enfermagent 40 Horas 2 0 2
Tee farmacia A0 Horas 1 3 IR
Tec Saude Bucal 30 Hora¢ 1 i U
Terapeuta Ocupaclonal 30 Horas 2 2 0
Tots Gora 17085 253 14555




NECESSIDADE - PDE
Total Soma de

UBs PARQUE DA LAPA

Unidada Carga Hordrla Necessdrio/ Quantidade ASF
Categorla profissional/ Cargo Completo PMSP
— __Clrurgiao Dentista 24 Horas 1. — 0 1
PSM DR JOAO CATARIN Enfermeiro A0 Horas 1 a 1
MEZONO (Necessidades ~_Farmaceutico | Plantio 12x36h 1 = - 7 —
PDE) _ TecEnfermagem | Plantdo 12%36h 5
| Tec Farmacia Plantao 12¥36h 1 1 B i
UBS JARDIM VERA CRUZ e __Enfermelro | 40 Horas 1 _7_\__:
(Necessidades PDE] | Tec Enfermagem 40 Horas 2] e
__TecFarmada 1

{Necessidades PDE) Médico Generalista 40 Horas 1 o 1
UBS VILA IPOIUCA e B = e
“WANDA COELHO DE .
MORAES" [Necessidades TecFacmacle e L L = k
PDE)
Enfermeiro 40 Horas 3 0 i
UBS VILA ROMANA Psicalogo 30Horas | 1 0 e
(Necessidades PDE) [ _ Tecknfermagem 40 Horas 3 0 3 -
Tec Farmacia A0 Horas B 1 0 1
Total Geral 23 0 23
Total Soma de
Unidade Carga Hordria Necessdrlo/ Quantidade ASF
Categorta profissianal/ Cargo Completo PMsP
AMA VILA NOVA JAGUARE
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
(inclusdies) e R
CAPS 1l ADULTO LAPA
Educador Fisico 40 Horas 1 i} 1
(inclusdes) = —
Plantio 12h Diurno 2 1] Z
PSM DR IOAO CATARIN Cirurglao Dentlsta 12h X .
MEZONO {inclusdes) Plantdo 12h Noturno 5 0 5
[ I I Enfermeiro S SR AN S S—
UIBSIARDIM VERA.CAUZ Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
(Inclusdes) B R ]
LS VILA ROMANA Enfermeiro 40 Horas 1 4] 1
(Inclusdes)
Total Goral 12 o 12
/| . ‘
(7

88
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