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; SAQ ?AULO Secretaria Municipal da Saude SUS‘.“
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde
TERMO ADITIVO N° 93/2021- SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E
SERVICOS DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VL. LEOPOLDINA,
JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagéo do novo Plano de Trabalho e Orgamentario, A

TITULO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO, durante o
periodo de 01/10/2021 a 31/12/2021, para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisi¢do de
materiais de consumo, aquisigéo de materiais de consumo
assistencial, prestagdo de servigos terceirizados, SADT e
aquisicdo de equipamentos, visando a TRANSIGAO e
ADEQUAGAO da unidade de atendimento hospitalar a
pacientes com COVID do Complexo Hospitalar
Sorocabana para unidade de internagédo hospitalar de
baixa e média complexidade, com 34 (trinta e quatro)
leitos de enfermaria, 10 (dez) leitos de UTI, 01 (um) leito
para hemodidlise e 10 (dez) leitos de clinica cirurgica,
totalizando 55 (cinquenta e cinco) leitos, bem como a
integracdo ao Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana
e ampliagdo para 2 (duas) salas cirirgicas do Centro
Cirdrgico, localizado em espago contiguo, anteriormente
gerenciado pelo Hospital Dia Lapa, de acordo com o
cronograma estabelecido em Plano de Trabalho, parte
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Coordenadoria de Parcerias e Contfratagdo de Servicos de Saude
integrante deste Termo Aditivo. O presente Termo Aditivo
tem fundamento no Decreto n® 59.283, de 16 de margo de
2020, que declara situagdo de emergéncia no Municipio
de S&o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus, a
Portaria SMS n°® 243/2020, de 24 de margo 2020, que
autoriza, de forma transitoria e excepcional, através de
contratos de carater temporario e durante o periodo de
emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de
profissionais de salde para apoio ao aumento da
capacidade numero de leitos hospitalares e de UTIl e a
Portaria SMS n° 431 de 21 de setembro 2021,que dispde
que as Coordenadorias Regionais de Salde ficam
autorizadas a adequar o foco assistencial dos leitos de UTI,
Enfermaria e equipamentos hospitalares implementados no
ambito dos contratos de gestdo durante a situagdo de
emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais
necessidades da Rede Assistencial de Saude municipal para
o periodo pés pandemia, consoante diretrizes da Secretaria
Executiva de Atengdo Hospitalar, bem como atenda ao
disposto em Portaria n° 1165/2019-SMS.G, alterada pela
Portaria n° 251/2020-SMS.G, desde que haja a devida
prestagéo de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ
sob o n°® 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga
das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n°® 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n°® 962/2018-
SMS.G n® 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-
SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G e n° 471/2020-SMS.G, EDUARDO AUGUSTO TRENTINO,
designado por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do
processo administrativo n°® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com enderego na
Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050,
neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora
da cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n°
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063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de
identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de
21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N° R007/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovagéo do novo Plano de Trabalho e Orgamentario, A TITULO DE CUSTEIO E
INVESTIMENTO, durante o periodo de 01/10/2021 a 31/12/2021, para cobrir as despesas
com o dimensionamento de RH, aquisigdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais
de consumo assistencial, prestagdo de servigos terceirizados, SADT e aquisicédo de
equipamentos, visando a TRANSIGAO e ADEQUAGAO da unidade de atendimento
hospitalar a pacientes com COVID do Complexo Hospitalar Sorocabana para unidade de
internagdo hospitalar de baixa e média complexidade, com 34 (trinta e quatro) leitos de
enfermaria, 10 (dez) leitos de UTI, 01 (um) leito para hemodialise e 10 (dez) leitos de clinica
cirtirgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco) leitos, bem como a integragéo ao Complexo
Hospitalar Municipal Sorocabana e ampliagéo para 2 (duas) salas cirdrgicas do Centro
Cirurgico, localizado em espago contiguo, anteriormente gerenciado pelo Hospital Dia
Lapa, de acordo com o cronograma estabelecido em Plano de Trabalho, parte integrante
deste Termo Aditivo, do presente Contrato de Gestéo n° R007/2015-SMS.G da Rede de
Assisténcia a4 Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, VI. Leopoldina, Jaguaré e
Jaguara da Supervisdo Técnica de Salide Lapa/Pinheiros.

1.2 O presente aditivo justifica-se devido a atual situagéo epidemioldgica do Brasil e do
Municipio de Sdo Paulo, em observancia as legislagbes editadas de forma gradual e

sistémica:

v Portaria SMS.G n° 243/2020, de 24 de margo 2020, que autoriza, de forma
transitéria e excepcional, através de contratos de carater temporario e durante o
periodo de emergéncia, a contratagéo pelas organizagdes sociais de profissionais
de saude para apoio ao aumento da capacidade nimero de leitos hospitalares e
de UTI;
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v' Portaria SMS.G n° 210/2020, de 11 de maio de 2020, a qual autoriza, de forma
excepcional e transitdria, a contratagéo de leitos suplementares de UTI e Enfermaria
pelas Coordenadorias Regionais de Satde;

v Portaria n® 462/2021-SMS.G de 02 de outubro de 2021 que em Artigo 3°, estabelece
critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos na Rede de Atengéo Basica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de
2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021;

v' Portaria n® 431 de 21 de setembro de 2021- SMS.G, que dispde que as
Coordenadorias Regionais de Salde ficam autorizadas a adequar o foco
assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares
implementados no &mbito dos contratos de gestdo durante a situagdo de
emergéncia relacionada & pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede
Assistencial de Satide municipal para o periodo pés-pandemia, consoante diretrizes
da Secretaria Executiva de Atengéo Hospitalar.

1.3. Em momento oportuno deverdo ser apresentados os documentos descritos na Portaria
n° 1165/2019-SMS.G, alterada pela Portaria n® 251/2020-SMS.G.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido, durante o periodo de outubro/2021, para cobrir as despesas com
aquisigéo de equipamentos, a TITULO DE INVESTIMENTO, o valor total estimado de R$
175.988,73 (cento e setenta e cinco mil, novecentos e oitenta e oito reais e setenta e
frés centavos), onerando a dotagéo or¢gamentaria n° 84.00.84.10.
10.302.3003.2.507.4.4.50.52.00.00 , nota de reserva com transferéncia n° 69.641.

2.2. Fica estabelecido, durante o perfodo de 01/10/2021 a 31/12/2021 para cobrir as
despesas com a transi¢do e adequagéo desta unidade de atengéo hospitalar, a TITULO DE
CUSTEIO, o orgamento global estimado de R$ 14.290.637,53 (quatorze milhdes, duzentos
e noventa mil, seiscentos e trinta e sete reais e cinquenta e trés centavos), sendo o
valor mensal estimado de R$ 4.248.387,91 (quatro milhdes, duzentos e quarenta e oito mil,
trezentos e oitenta e sete reais e noventa e um centavos), para cobrir as despesas durante o
periodo de outubro de 2021, o valor mensal estimado de R$ 4.914.915,13 (quatro milhdes,
novecentos e quatorze mil, novecentos e quinze reais e treze centavos) para cobrir as
despesas durante o perfodo de novembro de 2021 e o valor mensal estimado de R$
5.127.334,49 (cinco milhdes, cento e vinte e sete mil, trezentos e trinta e quatro reais e
quarenta e nove centavos) para cobrir as despesas durante o periodo de dezembro de
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2021, onerando as dotagdes orcamentarias
n°84.00.84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00.00 8 n°

84.00.84.10.10.302.3003.2.507.3.3.50.39.00.21, notas de reserva com transferéncia n°
69.640 e n° 69.644, e, em conformidade com o Plano de Trabalho e Or¢gamentario que passa
a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.3. O pagamento das despesas de investimento sera realizado em parcela unica, desde
que haja a devida prestagdo de contas e em conformidade com o art. 4, inciso |, Il, lll e IV e

V da Portaria n® 1165/2019.

24. O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

Cronograma de Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
CUSTEIO R$ 4.248.387,91 | R$ 4.914.915,13 | R$ 5.127.334,49 | R$ 14.290.637,53
INVESTIMENTO | R$175.988,73 |  =-=eeeeemm | ceeeeeeeeen R$175.988,73
TOTAL R$4.424.376,64 | R$4.914.915,13 | R$5.127.334,49 | R$14.466.626,26

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. A contratada devera apresentar mensalmente as seguintes informagdes, utilizando
como fonte a PLANILHA DE MONITORAMENTO DIARIO - CHM SOROCABANA :

A) Taxa de ocupagéo dos leitos;

B) Média de permanéncia dos leitos;

C) Taxa de mortalidade;

D) Taxa de transferéncia: percentual de transferéncias sobre o total de saidas.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Alteram-se o anexo abaixo descrito do Contrato de Gestdo n°. R007/2015 -
NTCSS/SMS, em relagéo ao Termo Aditivo n® 80/2021 ao Contrato de Gestdo R007/2021:

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso

X
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Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUINTA

5.1 Permanecem inalterados as Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n°
R007/2015-SMS.G.

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de
igual teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as
testemunhas assinado.

Sao Paulo, 09 de dezembro de 2021,

WW& Fp A /4/4,\ e

DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

EDUARDO AUGUSTO TRENTINO
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

Do Yidimso

Nome: omey bt cfa. T Aguar—
RG: 28%9¢uuN(-7 Mﬁiﬂ_?;z "
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PROFOSTA DE TERMO ADITIVO AQ conTRATO DE GesTho RO07/2015

- Esta plano de trabalho contempla o parfodo de 01/10 3 31/12/2021 para despesas de custelo e Investimento para o Complexa Hospitalar Municpal Sorecabana;
Diretilzes Consideradas;

. Conslderando a Portaria 431/2021 - SM$ - G, publicada em 21 de setembro de 2021, que trata da transic3o das leitos COVID para leltos que atendam As necessidades da Rede Assistendal
de Sadde Munldpal pds pandemla, tonsoante bs dlreu(m de SEAH;

- Considera 55 LEITOS (34 Enfermarias + 10UTI + 10 Urnla clrirgica + 4 Hemndliliu} :
- Cabe ressaltar que os procedimentos reallzados no Bloco cindrgleo t8m a finalldade de atender ao territérlo abranglda no Contrato de Gestdo com a demanda dicecionada e monitorada
atravds da Regulagdo Reglonal Oeste/SMS e exclushamente elativas.

- Fase 1=01/10 231/10/21 - Blaca cirdrglen com 1 sala cindrgica operaclonal que contemplem os procedimentos de dirurgias eletivas definidas no perfodo pré-pandemla (TA n? 53/2021) -
Operacional da segunda a sdbado das 07:00h 3s 19:00h;

- Fase 2= 01/11 2 30/11/21 - Bloco cinirgico com 2 salas cinirgicas operacionals que lem o5 proced] de clrurglas eletivas definldas no perfodo pré-pandemia (TA n? 53/2021)
+amplizc3o de cirurglas eletivas de médio porte {confarme orientasdo SEABEVS/SMS), Clrurglas eletivas vasculares convencionals e Hérnlas; a partir de 15/11 teremos a Implantagio das
trlagens ¢ avallagdes pré-aperatérias de cirurglas eletivas de Colecistectomlas com a contratagio de empresa com o senvigo por videa e arco clndrgleo Inerentes aos procedimentos -
Operaclonal de segunda a séhada das 07:00h 3s 19:00h com a estrutura de apolo 24h e suporte do Complexo Hospitalar Munlcipal Sorocabana nos fluxes de admissdes, avaliagBes e

dos pach bmetidos s0s drirgicos pré/pds-operatérios e altas dnirgicas.
- Fase 3 =01/12 a 31/12/21 - Inlclo das procedi eletivas de Col par vfdeo Operacional de se(unda a sibado das 07:00h 45 19:00h com a estrutura de apolo 24h € suporte
do Complexo Hospitalar Munldpal Sorocabana nos fluxos de admiss: llag8 dos bmetidos aos p di inirglcas pré/pés-operatérios e altas

cinirglcas.
- de RH considerand: ferd da UT COVID Sorocabana, Hospital Dia Lapa Covid e Centro Cirdrgico HD Lapa;

Bloco clrd + 10 Leltos dnirgicos a parti de 01/11,
- RH diurna:

* 2 cirurgides geral 12h/dla {1=Unha 1 - pessoal e reﬂexo & 1= Lnha 4.13 - servigas asslstencials médicas) - Considerado para garantir 05 Muxes nas avaliagdes e monitoramento dos
paclentes pds-clrirgleos, auxlio nas drurgias; avallagdes das Internagdas, admissdes e programagdo de altas dos pacientes,

+ 3 anestesistas 12h/dia (Unha 4.14 = senvos de outros profisslonals de sadde) - Considerado para atuagio nas salas drl dos pach em sala de recuperagio pés-
dsly NlacBes das | &
-RH noturo:
» 1 anestesista 12h/nolte (Unha 4.14 - servigas de autros profissionals de sadde) - Conslderado para altas da recuperagdo pd dslca e avallagdes das A
+ 1 drurglo geral 12h/nolte (Linha 1 - pessoal e reflexo) — Considerado para garantir os fluxos nas e it d f pés-cinirgicos, avallagdes das Internagdes,
dmlssBes e p ¢Jo de altas dos pacient

- Inclusdo de 4 Téenicos de Radlologla Dlurno e 1 Ténlco de Radlalogla Noturno a partir de 01/12/21;

- Unha 02.99 - Outros Materials de Consumo: Inclus3o de valor em Outubro/2021 para compras de Instrumentals e Materlals de Cansumo, canforme lista em anexo;

- Linha 03,01 e 03.02: Ineremento da valor visando atender o novo perfil do servigo, a partir de novembro/2021;

- Uinha 04,04 - VigilAncla: inclus3o de um posto de viglldnda de 12 horas para controle de visitas de paclentes;

- Unha 04.06 - Lavanderia: indus3o de valores, considerando o nova tipo de senviga e perfil assistendal;

- Unha 04.07 - SND: previsio de nova valor considerando atendimenta das Internagdes, pds- drirgleos, dleta enteral e refelgSes de acompanhantes;

- Unha 04.13 - Senvicos Assistenclals Médicos: valores para plantdes médicos clinico geral:

« 2 plant&es 12h/dla - de seg/sex;

* 3 plantdes 12h/dia - sdb/dom/feriadas;

+ 2 plantdes 12h/noite - de seg a dam;

- Unha 04,13 - Senvigos Asslstenclals Médicos: valores para plantdes médicos Intenshvistas:

+ 2 plantes 12h/dia - de seg a dom;

+ 2 plantdes 12h/nolte - de seg a dom;

« 1 dlarista 30h - de seg a sex;

- Unha 04.13 - Serdgos Assistenclals Médlcos: valores para plantSes médicos de espedalidades:

« Inclusdo de 23 pl fros (g a fol estimado por pols n¥o hi pactuacdo ou referéncia municipal e estadual para avallapdes axternas ou de
lidades nio d: p ndo fol possivel planejar quais seriam as especialidades necassdrias para melhor deseri¢do, o servigo & modelo piioto e deverd

ser reavaliadas as necessidades apds 3 meses, portanto se faz drio essa Indusdo conf di da dos pad

- Linha 04.14 - Outros de Sadde: redl I to de valores considi do revisio de servigo de hemodldlisa e hemocomponentes para 1 lelto;
- Linha 04.14 - Outros. Pruﬂulonak de Sadde: previsIo de 150 consultas de trlagem para Coll tomia por Videolap: pla para f2021; previsIo de 100 I de
Colec: por ia e 300 itas de trlagem para Dezembro/2021;

- Linha 04,14 - Outros Profisslonals de Sadda: plant3es de Anestesla: para outubro/2021 - 1 plantdo dlurna de segunda a sdbado das 07:00h is 19:00h, para Novembro e Dezembro/2021- 3
plantdes diumnos de segunda a sdbado das 07:00h as 19.00h e 1 plantdo noturno de segunda a sébado das 19:00h is 07:00h,

- Linha 04.14 - Qutros Proflsstonals de Sadde: valores para salde ocupadonal;

- Linha 04.16 - Predlal e A di 30 de trata para pa das servigos;

- Unha 04.17 - ¢do de Equi A valor pai de novos tubrof2021 & acré nos demals meses com o aumento de equipamentos,
para garantlr as manutengdes demandadas ¢ a seguranga asslstenclal;

- Unha 04,18 - Lotagdo de Equipamentos Médicas: A partir de novembro/2021, locaglo de equipamentos com previsdo de locagdo de lpmtho de escopla, ultrassom portdtil, asplrador
etétrico, bisturi elétrico, carrinho de anestesla, lavadora uhrassdnlca, mesa cinirgica, llad 1 de parte e kit vid

- Linha 04.99 - Qulros Senvigos Tercelrizados: Incluso de valores em outubro/2021 para Instalagdo de 5 aparethos de ar-

+ Unha 07.01 - Equipamentos: Inclusto da valor em outubro/2021 para compras de Equlpamentos, conforme llsta em anexo;

- Demals linhas: manutengdo dos valores da UT COVID Soracabana;

Sdo Paulo, 18 de outubro de 2021.

Vandda M. 5. Slvar

Vanilda Moreira S. Silva Maria [sabel Ribelro de Campos
Assessora Técnica Gerente'CorporalIva Administrativa
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PLANO ORQAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO

UNIDADES-SERVIGCO out/21 navi21 dez/21
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA-Unidade de Apoio | 4.403.601,64 | 4.894.140,13 | 5.106.559,49

VALOR TOTAL (RS)
~ 14.404.301,26

COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA - SADT-SADT 20.775,00 20.775,00
TOTAL - CUSTEIO 4.424.376,64 491491513 5,127.334,49

Sao Paulo, 18 de outubro de 2021.

62.325,00
14.466.626,26

Vondiofu M. 5. slva | —
Vanilda Moreira S, Silva Maria Igabel Ribeiro de Campos
- Assessora Técnica Gerente Corporativa Administrativa




Associagao
Saudde da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE GESTAQ R007I201 5

PLANO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO

TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVIGOS
D 0 0 0 d ALOR AL (R
01. Pessoal e Reflexo 2.255.816,18 | 2.456.611,36 | 2.481.327,50 7.193.755,04
01.01 - Remuneragéo de Pessoal o 1.693.537,87 | 1.854.545,67 | 1.873.083,73 5.421.167,17
01.02 - Beneficios 188.23528 |  192.549,50 194.643,15 575.427,93
___01.03 - Encargos e Contribuigdes 170.717,12 186.940,33 188.808,22 546.465,67
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 203.325,91 222.575,96 224.792,40 650.694,27
02, Materlais de Consumo 101.950,45 26.100,00 26.100,00 154.150,45
02.01 - Material Odontolégico i - - - -
02.02 - Gases Medicinais 12.000,00 12.000,00 12.000,00 36.000,00
02,03 - Orteses e Proteses - - - -
02.04 - Material de Escritério - 1.600,00 1.600,00 1.600,00 i 4,800,00
| 02.05 - Combustivels - - - :
02.06 - Material de Limpeza - - = — T
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.500,00 1.500,00 ~1.500,00 4.500,00
02.08 - Alimenticios B 4.400,00 4.400,00 4.400,00 13.200,00
02.09 - Despesas de Transporte - - - = 1 -
02.10 - Suprimento de Informatica 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 400,00 400,00 400,00 1.200,00
02,13 - Material de Manutengao Predial 400,00 400,00 400,00 1,200,00
02.99 Outros materiais de consumo 80.850,45 5.000,00 5,000,00 90.850,45
03. Material de Consumo Assistencial 450.000,00 675.000,00 675.000,00 1.800.000,00
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos 300.000,00 450.000,00 450.000,00 = 1.200.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagam Diversos 150.000,00 225.000,00 226.000,00 600.000,00
04, Servigos Terceirizados 1.440.621,28 | 1.757.203,77 | 1.944.906,99 5.142.732,04
04,01 - A oria Contébil - - - -
04,02 - A oria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética - - - -
04,04 - Vigllancia / Portaria / Seguranga 60.094,64 60.094,64 60.094,64 180.283,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 174.845,00 174.845,00 174.845,00 | B 524,535,00
04,06 - Lavanderia ~60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
04,07 - SND ~142.395,20 189.686,58 236.889,80 568.971,58
04.08 - Servigos de Remogéo — 76.957,30 76.957,30 76.957,30 230.871,90
04.09 - Servigos de Transporte - - - -
04.10 - Servigos Gréficos : - - — B
04,11 - Despesas de Servigas de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 616.150,00 701.400,00 701.400,00 R 2.018.950,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide 110.277,03 282.863,43 423.363,43 816.503,89
04,156 - Manutengdo de Equipamentos 1.500,00 [  1.500,00 1.500,00 ~ 4.500,00
04.16 ~ Manutengéo Predial @ Adequagdes 6.632,11 6.632,11 6.632,11 19.896,33
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 4.300,00 2.300,00 2.300,00 8.900,00
04.18 - Locagdo de Equipamentas Médicos 158.240,00 177.544,71 177.544,71 513.329,42
04.19 - Locagdo de imdveis - . - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 8.000,00 |  8.000,00 8.000,00 24.000,00
04.21 - Lacagdo de Equipamentos Velculos -~ - - ] -
04.22 - Agua - 8.500,00 8.500,00 8.500,00 | : 25.500,00
04,23 - Energia 3.500,00 3,500,00 3,500,00 10.500,00
04.24 - Telefania 380,00 380,00 380,00 1.140,00
04.25 - Gés _ - - - ) i -
04,99 Outros Servigos de Terceiros 8.850,00 3.000,00 3.000,00 14.850,00
OTA O TODA DAD ODO R O 8.387.9 4.9 0.6
06. Obra - - 5
06.01 - Reforma - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - B -
07. Equipamentos 175.988,73 - 175.988,73
07.01 - Equipamentos 1756.988,73 - 175.988,73
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 175.988,73 175.988,73
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO' - 4,424.376,64 4.914.91513 5.127.334,49 14.466.626,26
Sdo Paulo, 18 de outubro de 2021,
Vool M. 5. Slya [t
Vanilda Moreira S, Silva Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Assessora Técnica Gerente Corporativa Administrativa
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Associagao
Sande da
J Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA

4|

SERVIGO: Unidade de Apoio
DESCRICAO out/21 nov/21 dez/21 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 2,255.816,18 2.456.611,36 2,481.327,50 7.193.755,04
01.01 - Remuneragéo de Pessoal - 1.693.537,87 1.854.545,57 |  1.873.083,73 5.421.167,17
01.02 - Beneficios 188.235,28 ~192.549,560 194.643,15 575.427,93
01.03 - Encargos e Contribuigbes 170.717,12 186.940,33 188.808,22 546.465,67
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 203.325,91 222.,575,96 224.792,40 650.694,27
02. Materiais de Consumo 101.950,45 26.100,00 26.100,00 154.150,45
02.01 « Materlal Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais 12,000,00 12.000,00 12.000,00 36.000,00
02,03 - Orteses e Proteses B - - - - -
02.04 - Material de Escritério 1.600,00 | 1.600,00 1.600,00 B 4.800,00 |
02.05 - Combustiveis B - B - -
~ 02.06 - Material de Limpeza - - | - [ -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.500,00 _1.500,00 1.500,00 4.500,00
02.08 - Alimenticlos 4.400,00 4.400,00 4.400,00 13.200,00
02.09 - Despesas de Transporte 2 - - =
02,10 - Suprimento de Informética 400,00 400,00 400,00 ~1.200,00
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial 400,00 400,00 40000  1.20000
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 400,00 400,00 400,00 1.200,00
~ 02.13 - Material de Manutengéo Predial 400,00 [ 400,00 400,00 1.200,00
02.99 Outros materials de consumo 80.850,45 5.000,00 5.000,00 90.850,45
03. Material de Consumo Assistencial 450.000,00 675.000,00 675.000,00 1.800.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 300.000,00 450.000,00 ~450.000,00 1.200.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150.000,00 225.000,00 225.000,00 600.000,00
04, Servigos Tercelrizados 1.419.846,28 1.736.428,77 1.924.131,99 5.080.407,04
04.01 - Assessoria Contabil - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - .
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - - | -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ~60.094,64 60.094,64 60.094,64 180.283,92
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 174.845,00 174.845,00 174.845,00 [ 524.535,00
04.06 - Lavanderia 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,00
04.07 - SND 142.395,20 189.686,58 _236.88980 | 568.971,58
04.08 - Servicos de Remocédo 76.957,30 76.957,30 76.957,30 230.871,90
04.09 - Servigos de Transporte - - - - -
04.10 - Servigos Gréficos B - - - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - -
04.12 - Educagdo Continuada B - - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 616.150,00 701.400,00 701.400,00 2.018.950,00
04.14 - Servigos de Outras Profissionais da Saude 89.502,03 262,08843| = 402.588,43 75417889
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 1.500,00 1.500,00 1.500,00 4.500,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagoes 6.632,11 6.632,11 6.632,11 19.896,33
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 4.300,00 2.300,00 _2.300,00 | ~8.800,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 158.240,00 177.544,71 177.544,71 513.329,42
04.19 - Locaglo de imdveis - - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 8.000,00 8.000,00 [ 8.000,00 24.000,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - ] - - -
04.22 - Agua 8.500,00 8.500,00 8.500,00 25.500,00
04.23 - Energia 3.500,00 | 3.500,00 3.500,00 10.500,00
04.24 - Telefonia 380,00 380,00 380,00 1.140,00
04.25 - Gas - - - -
04.99 Outros Servigos de Terceiros 8.850,00 3.000,00 3.000,00 14.850,00
06. Obra - - - -
06.01 -Reforma g - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - - -
07. Equipamantos 175.988,73 - - 175.988,73
07.01 - Equipamentos 175.988,73 - - 175.988,73
OTA O OMP O HOSPITALAR
OROCABA dade de Apoio 45000 2 ! b S
S3o Paulo, 18 de outubro de 2021.
9 s o o
Vamdoa M-S sdva =
Vanilda Moreira 8, Silva Maria Isabel Ribeiro de Campos
Assessora Técnica Gerente Corporativa Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA - SADT

SERVIGO: SADT

DESCRICAO out/21 nov/24 dez/21

01. Pessoal e Reflexo & - 4
01.01 - Remuneragéo de Pessoal - - - _ pr
01.02 - Beneficios - < o .

01.03 - Encargos e Contribuigdes - Z ' -
01.04 ~ Outras Despesas de Pessoal - - - =

VALOR TOTAL (R$)

02. Materials de Consumo - - . -
02,01 - Material Odontolégico - - - -
02.02 - Gases Medicinais - - - B -
02.03 - Orteses e Proteses i G = = ke
02.04 - Material de Escritério - ] - o =
02.05 - Combustiveis = o " P o .
02.06 - Material de Limpeza - - i = -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - b =
02.08 - Alimenticios - - - - .
02.09 - Despesas de Transporte - - - .

02,10 - Suprimento de Informética _ = i g = = -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial - - - - -
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo - = _ - .
'02.13 - Material de Manutengao Predial - - » - “
02.99 Outros materials de consumo = E : 3

03. Material de Consumo Assistencial - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - = % &

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos — - - - .

04. Servigos Terceirizados 20.775,00 20.775,00 20.775,00 62.325,00
04.01 - Assessoria Contdbil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria == “% | - | -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética - B - - -

04,04 - Vigilancla / Portaria / Seguranga - - - B -

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - ] -

04.06 - Lavanderia - - - -

04.07 - SND - - - -

04.08 - Servigos de Remogéo - - - -

04.08 - Servigos de Transporte - - ) - - -

04.10 - Servigos Graficos - - - -

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - -

04.12 - Educag&o Continuada ) - 1 - - -

04.13 - Servigos Asslstenciais Médicos - - - e

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide 20.775,00 20.775,00 20.775,00 62.325,00

04.15 - Manutencdo de Equipamentos - - - -

04.16 - Manuteng@o Predial e Adequagaes - = » ' &

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - - - -

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - =
04.19 - Locagfo de imdveis N - | - - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - = - e
 04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - ] - - -
04.22 - Agqua = - - -
04.23 - Energia ‘ - - = et
__04.24-Telefonia : =l =, = = )
04.25 - Gas & 5 = 2
04.99 Outros Servigos de Terceiros - - - -
06. Obra - - " -
06.01 - Reforma - - a .
06.02 - Ampliagéo e Adequacgéo - = = 3
07. Equipamentos - o & %

07.01 - Equipamentos - - - -
TOTAL - CUSTEIO - COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL
SOROCABANA - SADT - SADT
Séo Paulo, 18 de outubro de 2021.

20.775,00 20.775,00 20.775,00 62.325,00

Vandola M. 5. 5dyen pi—
Vanilda Moreira S. Sliva Marla Igabel Ribeiro de Campos
Assessora Técnica Gerente Corporativa Administrativa




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Total Somade
Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Hordrla Necessdrlo/ Quantidade ASF
P Completo PMSP
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assl; Soclal 30 Horas 3 0 3
Aux Apolo Plantdo 12X36h 4 0 4
Aux Servicos Gerals Diurno Plantio 12X36h 9 0 9
Aux Servicos Gerals Noturno Plantdo 12X36h 5 0 5
Aux Tec Adm |l Diurno Plantdo 12X36h 12 0 12
Aux Tee Adm |l Noturno Plantdo 12X36h 9 0 9
Aux Tec Adm Il Dlurna 40 Horas i 0 2
Diretor Medico 40 Horas 1 4] 1
Enfermeiro CCIH 40 Horas 1 0 1
40 Horas 4 0 4
EatsmelraAima Plantdo 12X36h 2 0 21
Enfermelro Intensivista Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermelro Intenslvista Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermelro Noturno Plantdo 12X36h 18 0 18
F tico Dlurno Plantdo 12X36h 5 0 5
Farmaceutico Noturno Plant3o 12X36h 3 0 3
Fisloterap Diurno 30 Horas 7 4] 7
Fisloterapeuta Noturno 30 Horas 7 0 7
Gerente Unldade Il 40 Horas 1 0 1
Instrumentador Clrurglco Plantdo 12X36h 5 0 5
Médico Plantonista Clrurgldo Geral Plantio 12X36h 3 0 3
Mé&dlco Plantonista Clrurgi§o Ortopédico Plantio 12X36h 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Pedidtrico Plantdo 12X36h 4 0 4
COMPLEXO HOSPITALAR Médico Plantonista Cirurgido
MUNICIPAL SOROCABANA s i 130 ¥ 0 !
Médico Plantonista Cirurgido Urolégico Plantdo 12X36h 1 0 1
MédIco Plantanista Clrurgldo Vascular Plantdo 12X36h 2 0 2
Médlco Plantonlsta Clrurgla Geral Dlurno
{2 partir de 01/11/2021) Plantdo 12X36h 7 0 7
Meédico Plantonista Clrurgla Geral .
Noturno (& partir de 01/11/2021) Plantio 12%36h 7 0 4
MédIco Plantonista Diarista Diurno 30 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Infectologista Dlarista —— 1 0 1
Diurno
Nutrlclonista 40 Horas 2 0 2
Pslcal 40 Horas i 0 1
Superv Equipe |l Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Tec Enf m Diurno Plantdo 12X36h 55 0 55
Tec Enfi Noturno Plantdo 12X36h 40 0 40
Tec Farmacia Dlurno Plantdo 12X36h 9 0 9
Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36h 7 0 7
Tec Informatica Diurno 40 Horas 1 0 1
Tec Manuten¢do 40 Horas 1 0 1
Tec Nutrigo Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Radlologla Diurno 24 Horas 4 0 4
Tec Radlologla Dlurna (4 partir de
01/12/2021) 24 Horas 4 0 4
Tec Radlologla Noturno 24 Horas 3 0 3
Tec Radlologla Noturno (3 partir de
01/12/2021) 24 Horas 1 0 1
Total Geral 284 0 284




Associagao
Satude da
Familia

Material de Consumo - CHM Sorocabana

Texto material

Qtd

Valor unitario Valor Bruto

AFASTADOR AUTOSTATICO WEIPLATNER 10,5CM 6 378,72 2.272,32
AFASTADOR AUTOSTATICO WEIPLATNER 13CM 6 200,05 1.200.30
AFASTADOR FARABEUF 10X120MM PAR 12 15,20 182,40
AFASTADOR FARABEUF 11,5X120MM PAR 12 16,30 195,60
AFASTADOR FARABEUF 12 om par 6 15,20 91.20
AFASTADOR FARABEUF 12X140 MM PAR 12 23,20 278,40
AFASTADOR FARABEUF 13X 14MM par 6 16,30 97,80
AFASTADOR FARABEUF 166m par 6 23,20 139,20
AFASTADOR FARABEUF 16CM PAR 2 23,20 46,40
AFASTADOR GOSSET COM DUPLO BARRAMENTO 160M 6 398,90 2.393,40
ASPIRADOR REDE VAUOMETRO 500ML 5 169,00 845,00
CAIXA ORGANIZADORA 80 LITROS PLASTICA TRANSPARENTE

SEM RANHURA GOM TAMPA s 150:89 1468,00
CAIXA PIESTERILIZACAO S/FUROS 28X14X6CM 3 450,00 1.350,00
CLIPS DE MAYO 10 21,00 210,00
CUBA RIM INOX 10 42,00 420,00
CUPULA 09X05 EM INOX 35 18,80 668,00
CURETA BILIAR DEJARDINS N. 04 3 133,00 399,00
CURETA BILIAR DEJARDINS N.01 3 133,00 399,00
CURETA BILIAR DEJARDINS N.02 3 133,00 399,00
CURETA BILIAR DEJARDINS N.03 3 133,00 399,00
DILATADOR BILIAR DE BAKEY N. 01 3 78,00 234,00
DILATADOR BILIAR DE BAKEY N. 02 3 78,00 234,00
DILATADOR BILIAR DE BAKEY N. 02 3 78,00 234.00
DILATADOR BILIAR DE BAKEY N. 11 3 78.00 234,00
ESPATULA MALEAVEL OSCHENER 45 X 30 CM 3 65,80 197,40
ESTILETE BIOLIVAR 15CM 3 12,85 38,55
gégai _IIE)éECN‘llﬁl\_NOPLA MARCA COMPATIVEL COM FOGO = B e
PINCA ADSON COM DENTE 120M 3 14.85 44,55
PINCA ADSON COM DENTE 14 CM 12 54,36 652,32
PINCA ALLIS 16 CM 40 34.40 1.376,00
PINCA ALLIS 16 CM 2 34,40 137,60
PINCA ANAT OMICA 16 CM 6 16,20 91.20
PINCA ANATOMICA 16 M 8 15,20 121,60
PINCA ANATOMICA 18 CM 3 20,65 61,05
PINCA ANATOMICA 20CM 3 23,55 70,65
PINCA ANATOMICA SEM DENTE 16CM 6 15,20| 91.20
PINCA BACKAUS 13CM 20 31,55 631,00
PINCA BACKHAUS 16 CM 4 61,62 246,48
PINCA BULDOG GURVA 50M 12 95,86 1.150,32
PINCA BULDOG CURVA 6CM 12 95,36 1.150,32
PINCA BULDOG CURVA 7CM 12 95,86 1.150,32
PINCA BULDOG RETA 5CM 12 90,00 1.080,00
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Associagao

Saude da
Familia
PINCA BULDOG RETA 6CM 12 95,86 1.150,32
PINCA BULDOG RETA 7CM 12 95,86 1.150,32
PINCA CHERON 16 CM 2 40,60 81,20
PINCA CLAMP INTESTINAL 25CM CURVO 6 177,65 1.065,90
PINCA CLAMP INTESTINAL 25CM RETO 6 167,70 1.006,20
PINCA COLIN CORACAO 16CM 6 86,30 517,80
PINCA DEJARDINS N.01 3 120,00 360,00
PINCA DEJARDINS N.02 3 133,00 399,00
PINCA DENTE DE RATO 14CM 6 14,10 84,60
PINCA DENTE DE RATO 16 CM 3 16,30 48,90
PINCA DENTE DE RATO 16 CM 8 16,30 130,40
PINCA DENTE DE RATO 18CM 6 21,05 126,30
PINCA DENTE DE RATO 20 CM 3 24,30 72,90
PINCA DENTE DE RATO 25 CM 3 29,75 89,25
PINCA DISSECCAO DO DEFERENTE 14CM 6 184,95 1.109,70
PINCA FOESTER RETA 25CM 6 77,95 467,70
PINCA KELLY CURVA 16 CM 18 34,80 626,40
PINCA KELLY CURVA 16 CM 2 34,80 69,60
PINCA KELLY CURVA DELICADO 14CM 36 40,25 1.449,00
PINCA KELLY CURVO DELICADO 16CM 24 47,70 1.144,80
PINCA KELLY RETA 14CM 36 29,30 1.054,80
PINCA KELLY RETA 16 CM 18 34,80 626,40
PINCA KELLY RETA 16 CM s 34,80 69,60
PINCA KOCHER RETA 16 CM 24 41,65 999,60
PINCA KOCHER RETA 16 CM 2 41,65 83,30
PINCA KOCHER RETA 18 CM 12 51,10 613,20
PINCA KOCKER CURVA 18CM 12 50,05 600,60
PINCA LAHEY 19CM 3 440,00 1.320,00
PINCA LAHEY 19CM 3 440,00 1.320,00
PINCA LAHEY 23CM 6 440,00 2.640,00
PINCA MIXTER 23CM 12 100,80 1.209,60
PINCA MOSQUITO CURVA 12CM 60 25,70 1.542,00
PINCA MOSQUITO CURVA 16 CM 6 29,15 174,90
PINCA MOSQUITO RETA 12CM 48 25,70 1.233,60
PINCA MOSQUITO RETA 16 CM 4 29,15 116,60
PINCA MOYNIHAN 18 CM 6 110,00 660,00
PINCA MOYNIHAN 20 CM 6 110,00 660,00
PINCA PEAN 16 CM 12 40,60 487,20
PINCA RANDALL N.2 25CM 3 184,95 554,85
PINCA RANDALL N.3 19,5CM 6 184,95 1.109,70
PINCA ROCHESTER CURVA 22CM 6 63,45 380,70
PINCA ROCHESTER RETA 22CM 6 63,45 380,70
PINCA SATISNK 18CM 6 225,86 1.355,16
PINCA WINTER CURVA N.02 9 117,10 1.053,90
PINCA WINTER RETA N. 02 9 117,10 1.053,90
PONTEIRA DE ASPIRADOR 28CM 3 130,00 390,00
PORTA AGULHA 18 CM 2 42,75 85,50
PORTA AGULHA DE HEGAR 16CM 9 35,50 319,50
W
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Associagao

Saude da
Familia
PORTA AGULHA DE HEGAR COM VIDEA 16CM 6 218,35 1.310,10
PORTA AGULHA MAYO HEGAR 14 CM 12 27,15 325,80
PORTA AGULHA MAYO HEGAR 18CM 3 42,75 128,25
PORTA AGULHA MAYO HEGAR 20CM 3 47,85 143,55
PORTA AGULHA MAYO HEGAR 30CM 3 133,45 400,35
SUPORTE DE CILINDRO 10M 2 350,00 700,00
TERMO-HIGROMETRO DIGITAL MAXIMA E MINIMA 2 135,00 270,00
TESOURA DE MAYO RETA 17CM 18 44,25 796,50
TESOURA DE METZEMBAUM CURVA 18CM 9 47,50 427,50
TESOURA DE METZEMBAUM CURVA 23CM 3 59,10 177,30
TESOURA RIS 12 CM 4 21,00 84,00
TESOURA METZENBAUM CURVA 16 CM 2 38,75 77,50
TESOURA METZENBAUM RETA 16 CM 1 38,75 38,75
VALVULA DE DOYEN 45X120MM 3 192,25 576,75
VALVULA DE DOYEN 45X60MM 6 192,25 1.153,50
ESTOJO PERFURADO INOX COM TAMPA 32X16X8CM 12 440,00 5.280,00
ESTOJO PERFURADO INOX COM TAMPA 36X22X9CM 4 590,00 2.360,00
CAIXA PLASTICA COM TAMPA, SEM PERFURACAO 38X34 50
LITROS - ORGANIZADORA ¥ - 8544 e
OTOSCOPIO 4 325,00 1.300,00
TOTAL| R$ 75.850,45
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Associagao
Saude da
Familia

Material

CAMERA DE REFRIGERACAO PARA MEDICAMENTOS PORTA

Equipamentos - CHM Sorocabana

Valor Unitario Valor Bruto

DE VIDRO 1 23.000,00 23.000,00
Aquecedor elétrico tipo manta térmica 2 1.500,00 3.000,00
MESA AUXILIAR SEM RODIZIO 40X60X80 1 488,00 488,00
MANUVACUOMETRO 1 1.640,00 1.640,00
IMPRESSORA DE PULSEIRA-PACIENTE-GS-2208D 1 1.780,00 1.780,00
CONTAINER DE RESIDUOS COM TAMPA DE 1000 LITROS 2 1.690,00 3.380,00
MESA 1,20MT PES PAINEL COM 02 GAVETAS 3 490,00 1.470,00
TRANSFER 2 3.800,00 7.600,00
ARMARIO BAIXO 2 PORTA C/ CHAVE E PRATEL 3 524,00 1.572,00
MESA AUX C ROD 60X60X80 INOX 4 1.080,00 4.320,00
ARMARIO DE ACO ALTO 90 Largura x 1,5 Altura x 40 cm 2 portas
com maganeta e fechadura e 5 PRATELEIRAS 4 b 816,00
MACA HOSPITALAR HIDRAULICA COM REGULAGEM DE 2 11.200,00 22.400,00
ALTURA
AR CONDICIONADO SPLIT 8000 BTU SO FRIO 220V (Diretoria) 1 2.023,00 2.023,00
AR CONDICIONADO SPLIT 12000 BTU SO FRIO 220V (Leito de ’ 2.226,00 2.226,00
Isclamento)
AR CQNDICI_ONADO SPLIT 18000 BTU SO FRIO 220V 1 3.238,00 3.238,00
(Administracéo)
AR CONDICIONADO SPLIT 48000 BTU SO FRIO 220V (Novo CTI) 2 13.728,00 27.456,00
CADEIRA GIRATORIA BACK SYSTEM Il SEM BRA 7 435,00 3.045,00
BANCO GIRATORIO INTEIRO EM INOX C/ RODIZ 6 826,50 4.959,00
MESA AUX C ROD 40X40X80 INOX 10 598,00 5.980,00
MESA AUX C ROD 45X110X80 INOX 5 1.289,00 6.445,00
g\fgggSSORA DE ETIQUETA - ELGIN L42 PRO USB - ZEBRA ZPL 2 1.649,00 3.298,00
POLTRONA SIMPLES HOSPITALAR - ACOMPANHANTE -
0,8X0,65X1,04 8 1,150,00 9,200,00
CARRO DE TRANSPORTE HOSPITALAR DE MATERIAL ESTERIL
120X90X110 CM 2 4,192,00 8.384,00
CESTO ALTO PARA ESTERELIZACAO 54X36X17 2 2.461,00 4.922,00
CESTO BAIXO PARA ESTERELIZAGAO 54X36X10 2 2.285,00 4.570,00
BANDEJA ARAMADA AC96 10 865,18 8.651,80
Suporte e cortador duplo para bobina de grau cirlirgico 1 2.475,93 2.475,93
CARRINHO EXTERNO 1 6.155,00 6.155,00
TOTAL| R$ 175.988,73
C).b("'
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