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TERMO ADITIVO N° 103/2022-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO N° R00712015-SMS.G 

PROCESSO: 	 2014-0.321.761-7 

CONTRATANTE: 	 PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

CONTRATADA: 	 ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMILIA 

OBJETO DO 

CONTRATO: 	 GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS 

DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA 

LEOPOLDINA, JAGUARÉ, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: 	 Aprovação de novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para 

cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, aquisição de 

materiais de consumo, aquisição de materiais de consumo 

assistencial e prestação de serviços terceirizados, visando a 

MANUTENÇÃO do contrato, durante o período de 01° de março a 

31 de agosto de 2022 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE, 

com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.148/0022-44, 

neste ato representada por sua Coordenadora, por força das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 

819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 

1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G e n° 471/2020-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, 

designada por CONTRANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMILIA, qualificada 

como Organização Social no Município de São Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-

0.163.150-0 (Certificado de Qualificação n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no 

CREMESP sob n° 945106 com endereço na Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienópolis, São 

Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE 

LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 

063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° 

10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em 

vista o que dispõe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de 

janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 

8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE 

GESTÃO N° R00712015—SMS.G, conforme Despacho Autorizatório de 08 de março de 2022, publicado em 

DOC. de 10 de março de 2022 às fls 20 e Despacho Autorizatório Complementar de 23 de março de 2022, 

publicado em DOC. de 25 de março de 2022 ás fls. 30, na conformidade das seguintes cláusulas. 
onto 
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til PAMMAIA OA CORO( DI. 

SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde SUMIR 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

	

1.1 	Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para cobrir as despesas com o 

dimensionamento de RH, aquisição de materiais de consumo, aquisição de materiais de consumo 

assistencial e prestação de serviços terceirizados, durante o período de 01° de março a 31 de 

agosto de 2022, para MANUTENÇÃO do presente Contrato de Gestão da Rede de Assistência à 

Saúde dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da 

Supervisão Técnica de Saúde Lapa/Pinheiros. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

	

2.1 	Fica estabelecido para a manutenção do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o período de 

01/03/2022 a 31/08/2022 o orçamento global estimado no valor de R$ 86.876.108,16 (oitenta e 

seis milhões, oitocentos e setenta e seis mil, cento e oito reais e dezesseis centavos), sendo 

o valor mensal estimado de R$14.479.351,36 (quatorze milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, 

trezentos e cinquenta e um reais e trinta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de 

março de 2022, o valor mensal estimado de R$14.479.351,36 (quatorze milhões, quatrocentos e 

setenta e nove mil, trezentos e cinquenta e um reais e trinta e seis centavos) para cobrir as 

despesas no período de abril de 2022, o valor mensal estimado de R$14.479,351,36 (quatorze 

milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, trezentos e cinquenta e um reais e trinta e seis 

centavos) para cobrir as despesas no período de maio de 2022, o valor mensal estimado de 

R$14.479.351,36 (quatorze milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, trezentos e cinquenta e um 

reais e trinta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de junho de 2022, o valor mensal 

estimado de R$14.479.351,36 (quatorze milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, trezentos e 

cinquenta e um reais e trinta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de julho de 2022 

e o valor mensal estimado de R$14.479.351,36 (quatorze milhões, quatrocentos e setenta e nove 

mil, trezentos e cinquenta e um reais e trinta e seis centavos) para cobrir as despesas no período 

de agosto de 2022, onerando as dotações orçamentárias n° 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00 

e 84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00, fontes 00 e 02, quando couber, e, em conformidade com 

o Plano de Trabalho e Orçamentário que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. 

	

2.2 	O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
14.479.351,36 

R$ 
86.876.108,16 



tg SÃO PAULO 
Secretaria Municipal da Saúde 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 
MUUTURA DA UDADI DI 

SUS -111,J 

CLÁUSULA TERCEIRA 

	

3.1 	Substituem-se os anexos abaixo, em relação aos apresentados para o Termo Aditivo n. 101/2021- 

SMS.G ao Contrato de Gestão n. R007/2015-NTCSS/SMS: 

Anexo II — Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima. 

Anexo VI — Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por 

unidade. 

	

3.2 	Mantêm-se inalterados os anexos abaixo, em relação aos apresentados para o Termo Aditivo n. 

099/2021-SMS.G ao Contrato de Gestão n. R007/2015-NTCSS/SMS 

Anexo III — Matriz de Qualidade; 

CLÁUSULA QUARTA  

	

4.1 	Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão n° R007/2015-SMS.G. 

	

4.2 	E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que 

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 25 de março de 2022. 

r/19-4  iiv(c  
DR . ARIA EUGENIA FERNANDES 

PEDROSO DE LIMA 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

A. REGIANE DE SANTANA PIVA 
COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

TESTEMUNHAS: 

Nome: UoLte..;--j 	C sç-rct 	 r eja, 
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUÇÃO E EQUIPE MÍNIMA 

As metas de equipe mínima e de produção por unidade e serviço de saúde 
contratualizados, e as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços 
assistenciais, serão descritas nos quadros adiante. 

A manutenção da Equipe Mínima, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de 
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de 
produção. 

A Equipe Mínima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados 
quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe foi 
definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da STS/CRS, e 
também para garantir a manutenção dos requisitos dos programas federais e respectivos 
financiamentos. Portanto a equipe mínima não se refere ao dimensionamento de pessoal, 
cabendo à CONTRATADA propor quadro de pessoal necessário ao pleno funcionamento 
das ações e atividades dos serviços. 

Para avaliação de cumprimento de meta de Produção, foram selecionados procedimentos 
chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de organização de serviços 
informados por Áreas Técnicas de SMS e utilizando índices de planejamento de pessoal. 
O procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverão ser 
realizados na execução objeto do Contrato. 

As metas de Produção não se constituem como parâmetros para a configuração das 
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e 
diretrizes das Coordenadorias e Supervisões Técnicas de Saúde. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 
informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos 
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de 
SMS poderão solicitar outras informações para avaliação do programa específico. 



ATENÇÃO BÁSICA 

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 
Profissional Quantidade 

Jornada 
Semanal Em 

Horas 
Procedimento Quantidade 

Médico psiquiatra 1 20 Horas Consultas médicas 125 

Médico Generalista 3 20 Horas Consultas médicas 789 

Cirurgião Dentista — 
Clínica Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde 
Bucal — Clínica 
Básica (AB) 

3 

2 

20 Horas  

30 Horas 

Atendimentos 

Procedimentos 

288 

1008 

Assistente Social 1 30 Horas 

Enfermeiro 4 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 

Fisioterapeuta 1 30 Horas 

Nutricionista 1 40 Horas 

Psicólogo 1 40 Horas 



UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional 
Quantid 

ade 

Jornada 
 Semanal 

em Horas 
Procedimentos Quantidade 

Médico psiquiatra 2 20 Horas Consultas médicas 250 

Médico Ginecologia 2 20 horas Consultas médicas 526 

Médico Clínica Geral 2 20 horas 
Consultas médicas 526 

Médico Pediatra 1 20 Horas Consultas médicas 263 

Cirurgião Dentista — Clínica 
Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde Bucal—
Clínica Básica (AB) 

Técnico de Saúde Bucal — 

Clínica Básica (AB) 

2 

1 

1 

20 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

Atendimentos 

Procedimentos 

192 

672 

Cirurgião dentista- 
Ortodontista 

1 20 Horas 10 novos aparelhos instalados 

Assistente Social 1 30 Horas 

Enfermeiro 5 40 Horas 

Fonoaudiólogo 1 40 horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas 

Psicólogo 2 40 Horas 

Nutricionista 1 40 Horas 

Fisioterapeuta 1 30 Horas 



UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 
Semanal 

Em Horas 
Procedimento Quantidade 

Médico Psiquiatria 1 40 Horas Consultas médicas 250 

Médico Psiquiatria* 1 20 Horas 
Consultas médicas 63 

Médico Ginecologia 2 20 Horas Consultas médicas 526 

Médico Clínica Geral** 4 20 Horas Consultas médicas 1052 

Médico Acupuntura 1 20 Horas Consultas médicas 128 

Médico Homeopatia 1 20 horas Consultas médicas 125 

Médico Pediatria 1 20 Horas Consultas médicas 263 

Médico Generalista 
(PMMB)*** 1 40 horas 

Consultas médicas 333 

Cirurgião Dentista — 
Clínica Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde Bucal — 
Clínica Básica (AB) 

Técnico de Saúde Bucal — 

Clínica Básica (AB) 

4 

2 

1 

20 Horas  

30 Horas 

40 Horas 

Atendimentos 

Procedimentos 

368 

1208 

Assistente Social 2 30 Horas 

Enfermeiro 5 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 

Fonoaudiólogo 1 40 Horas 

Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas 

Psicólogo 2 40 Horas 

Nutricionista 1 40 Horas 
**1 Médico Clínico SMS em Licença Médica de longa duração; ** 1 médico-SMS readaptado; *** Programa Mais 
Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do Programa. 



UBS VILA IPOJUCA "Wanda Coelho de Moraes" - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 
Profissional 

Quantidade 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento 
Quantidade 

Médico Ginecologia 1 20 horas 
Consultas médicas 263 

Médico Clínica Geral 1 20 horas 
Consultas médicas 263 

Médico Generalista 1 20 horas 
Consultas médicas 263 

Médico Pediatra 1 20 horas 
Consultas médicas 263 

Cirurgião Dentista — 

Clínica Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde 

Bucal— Clínica Básica 

(AB) 

3 

1 

20 horas 

30 horas 
Atendimentos 

Procedimentos 

272 

872 

Enfermeiro 4 40 horas 

Enfermeiro 1 30 horas 

Assistente Social 1 30 horas 

Farmacêutico 1 40 horas 

Farmacêutico 1 20 horas 

wkbr °5\' 
l 9, 11 
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UBS VILA ANASTÁCIO - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 
Profissional Quantidade 

Jornada 
Semanal 

em 
Horas 

Procedimento Quantidade 

Médico Psiquiatra 1 20 horas Consultas médicas 125 

Médico Ginecologista 1 20 horas Consultas médicas 263 

Médico Clínico Geral 2 20 horas Consultas médicas 526 

Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263 

Cirurgião Dentista—
Clinica Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde 
Bucal — Clínica Básica 
(AB) 

3 

2 

20 Horas 

30 Horas 

Atendimentos 

Procedimentos 

288 

1008 

Assistente Social 1 30 Horas 

Enfermeiro 4 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 
Fonoaudiólogo 1 40 Horas 

Nutricionis 1 40 Horas 

Psicólogo 1 40 Horas 



UBS VILA JAGUARA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade I + 1 ESB Modalidade II 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 
Semanal 

Em Horas 
Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário 
Saúde 

23 40 Horas Visitas domiciliares 4600 

Enfermeiro - ESF 4 40 Horas Consultas enfermeiros 624 

Médico Generalista 4 40 Horas Consultas médicas 1664 

ESB I 
Cirurgião-dentista 
Auxiliar em Saúde 
Bucal 

1 
1 

40 Horas 
40 Horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

192 

672 

ESB II 
Cirurgião dentista 
Auxiliar em saúde 
Bucal 
Técnico em saúde 
bucal 

1 
1 
1 

40 Horas 
40 Horas 
40 Horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

216 

756 

Agente de Promoção 
Ambiental 

1 40 Horas 

Enfermeiro 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 

Nutricionista 1 40 Horas 

Assistente Social 1 30 Horas 

Educador Físico 1 20 Horas 

Fisioterapeuta 1 20 Horas 

Fonoaudiólogo 1 20 Horas 
Psicólogo 1 20 Horas 

Terapeuta Ocupacional 1 20 Horas 



UBS PARQUE DA LAPA - 5 ESF + 2 ESB Modalidade II 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 
Semanal 

Em Horas 
Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário Saúde 30 40 Horas Visitas domiciliares 6000 

Enfermeiro - ESF 5 40 Horas Consultas enfermeiros 780 

Médico Generalista 5 40 Horas Consultas médicas 2080 

ESB II 
Cirurgião dentista 
Auxiliar em saúde Bucal 
Técnico em saúde bucal 

2 
2 
2 

40 Horas 
40 Horas 
40 Horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

432 
1512 

Cirurgião dentista — Clínica 
Básica (AB) 
Auxiliar em Saúde Bucal—
Clínica Básica (AB) 

1 

1 

20 Horas 

20 Horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

96 

336 

Agente de Promoção 
Ambiental 1 40 Horas 

Enfermeiro 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 40 Horas 

Farmacêutico 1 20 Horas 



UBS VILA PIAUÍ - 4 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade II 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional 
Quant 
idade 

Jornada Semanal 
Em Horas Procedimento 

Quantidade 

Agente Comunitário de 
Saúde 

24 40 horas Visitas 
domiciliares 

4800 

Enfermeiro - ESF 4 40 horas Consultas 
enfermeiros 

624 

Médico Generalista 4 40 horas Consultas 
médicas 

1664 

Médico Psiquiatra 1 20 horas 
Consultas 
médicas 

125 

ESB i 
Cirurgião dentista 

Auxiliar em Saúde Bucal 
1 
1 

 40 horas 
40 horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

192 
672 

ESB II 
Cirurgião dentista 
Auxiliar em Saúde Bucal 

Técnico em Saúde Bucal 

1 
1 

1 

40 horas 
40 horas 

40 horas 

Atendimentos 
individuais 

Procedimentos 

216 

756 

Agente de Promoção 
Ambiental 

1 40 horas 

Enfermeiro 
1 40 horas 

Assistente Social 1 30 Horas 

Educador Físico 1 20 Horas 

Fisioterapeuta 1 20 Horas 

Fonoaudiólogo 1 20 Horas 

Psicólogo 1 20 Horas 

Terapeuta Ocupacional 1 20 Horas 

Nutricionista 1 40 Horas 

ç,  15 



UBS VILA NOVA JAGUARÉ - UBS MISTA COM 6 ESF + 2 ESB Modalidade 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 
Profissional 

Quantidade Jornada 
Semanal 
em Horas 

Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário de 
Saúde 

36 40 horas Visitas domiciliares 7200 

Enfermeiro - ESF 6 40 horas Consultas enfermeiros 936 

Médico Generalista - 
ESF 

6 40 horas Consultas médicas 2496 

Médico Generalista 
(PMMB)** 

1 40 horas 
Consultas médicas 

333 

Médico Clínico Geral 2 20 horas Consultas médicas 526 

Médico Clínico Geral 1 40 horas Consultas médicas 526 

Médico Ginecologista 2 20 horas Consultas médicas 526 

Médico Pediatra 2 20 horas Consultas médicas 526 

Médico Psiquiatra 2 20 horas Consultas médicas 250 

ESB II 
Cirurgião dentista 
Aux. em Saúde Bucal 
Téc.em Saúde Bucal 

2 

2 

2 

40 horas 

40 horas 

40 horas 

Atendimentos individuais 

Procedimentos 

432 

1512 

Cirurgião dentista — 
Clínica Básica (AB) 

1 20 horas Atendimentos individuais 

Procedimentos 

80 

200 
Agente de Promoção 
Ambiental 

1 40 horas 

Assistente Social 2 30 horas 
Enfermeiro 3 40 horas 
Fisioterapeuta 2 30 horas 
Psicólogo 1 40 horas 
Terapeuta 
Ocupacional 

2 20 horas 

Nutricionista 1 40 horas 

*Programa Mais Médico: jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do 
Programa 



NASF - UBS PARQUE DA LAPA 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 

Semana em 
Horas 

Assistente Social 2 30 horas 

Educador Físico 1 40 horas 

Fisioterapeuta 2 30 horas 

Fonoaudiólogo 1 40 horas 

Médico Pediatra 1 20 horas 

Médico Psiquiatra 2 20 horas 

Nutricionista 1 40 horas 

Psicólogo 2 40 horas 

Terapeuta Ocupacional 2 20 horas 

Observações referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso: 

1. Os serviços funcionarão de segunda a sexta-feira; 
2. Os serviços PAI serão acompanhados pela área Técnica de Saúde da Pessoa 

Idosa /SMS e respectivas interlocuções; 
3. A contratada deverá prever recursos para locomoção da equipe e participantes do 

programa. 
4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual 

executará as funções de coordenação administrativa, supervisão e 
acompanhamento dos casos. 



AMA VILA NOVA JAGUARÉ 
Equipe Mínima 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Médico clínico 12 Plantão 12 Horas 

Médico pediatra 06 Plantão 12 Horas 

Assistente Social 01 30 Horas 

Farmacêutico 01 40 Horas 

Farmacêutico 01 Plantão 12x36 Horas 

Enfermeiro 04 Plantão 12x36 Horas 

AMA VILA PIAUÍ 

Equipe Mínima 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Médico clínico 06 Plantão 12 Horas 

Médico pediatra 06 Plantão 12 Horas 

Farmacêutico 02 Plantão 12x36 Horas 

Enfermeiro 02 Plantão 12x36 Horas 

Observações: 

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento 
da unidade, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não 
houver esse profissional em SMS, assim como prover os insumos necessários e o 
respectivo descarte dos resíduos; 
2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados 
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de 
SMS; 
3. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para 
remoção de casos de urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto 
deste Contrato de Gestão; 
4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de 
demanda não agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, 
mas será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do 
dimensionamento de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser 
utilizada como referência no planejamento. 
5.  

i 	c f--.18 
c.,.-r (q) 
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EMAD LAPA — UBS VILA PIAUI 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 
Semanal 
em Horas 

70 pacientes em 
acompanhamento ao mês 

 

Assistente Social 1 30 horas 

Enfermeiro 1 40 horas 

Fisioterapeuta 1 30 horas 

Fonoaudiólogo 1 40 horas 

Médico Generalista 1 40 horas 

Técnico de Enfermagem 4 40 horas 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS 

CAPS Hl ADULTO LAPA 

EQUIPE MÍNIMA 
META DE PRODUÇÃO 

MENSAL CATEGORIA 
PROFISSIONAL 

QUANTIDADE 
JORNADA 
SEMANAL 
EM HORAS 

Assistente Social 2 30 Horas 

Mínimo de 
300 pacientes com cadastro 

ativo 

Educador Físico 1 40 Horas 

Enfermeiro 2 40 Horas 

Enfermeiro 6 12X36 Horas 

Farmacêutico 2 40 Horas 

Médico psiquiatra 4 20 Horas 

Oficineiro 2 40 Horas 

Psicólogo 4 40 Horas 

Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas 

Observação: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando 
retaguarda clínica e acolhimento noturno, com 06 leitos. 

19 



CAPS AD III LEOPOLDINA 

EQUIPE MÍNIMA 
META DE PRODUÇÃO 

MENSAL 

Assistente Social 2 30 Horas 

Mínimo de 300 pacientes com 
cadastro ativo 

Educador Físico 1 40 Horas 

Enfermeiro 2 40 Horas 

Enfermeiro 6 12 x 36 Horas 

Farmacêutico 2 40 Horas 

Médico Clínico Geral 1 20 Horas 

Médico psiquiatra 3 20 Horas 

Oficineiro 2 40 Horas 

Psicólogo 5 40 Horas 

Terapeuta Ocupacional 4 30 Horas 

Observação: Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando 
retaguarda clínica e acolhimento noturno, com 08 leitos. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO — LAPA I 

Local 
Capacidade De 

Pessoas 
Acompanhamento Mensal 

AVENIDA MERCEDES, 
112 ALTO DA LAPA. 

08 PESSOAS 

PORCENTAGEM DE MORADORES 
EM RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES / 8 * 100. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Acompanhante 
Comunitário 

12 Plantão 12X36 

Supervisor de Equipe II 1 40 Horas 

Técnico de Enfermagem 1 40 Horas 

Observação: Os pacientes no Serviço Residencial Terapêutico Lapa são atendidos no 
CAPS Adulto III Lapa. 



SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO — LAPA II — MISTA 

Local 
Capacidade De 

Pessoas 
Acompanhamento Mensal 

RUA PRINCESA 
LEOPOLDINA 259 ALTO 
DA LAPA 

10 PESSOAS 

PORCENTAGEM DE MORADORES 
E EM RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 

 A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES / 10 * 100. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Acompanhante 
Comunitário 

12 Plantão 12X36 

Supervisor de Equipe II 1 40 Horas 
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas 
Observação: Os pacientes no Serviço Residencial Terapêutico Lapa são atendidos no CAPS Adulto III 

Lapa. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO PERDIZES I - MISTA 

Local Capacidade De 
Pessoas 

Acompanhamento Mensal 

RUA DOMICIO DA 
GAMA, 93 PERDIZES. 

09 PESSOAS (3 
MASCULINAS E 6 

FEMININAS) 

PORCENTAGEM DE MORADORES 
EM RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES 19 * 100. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 
Acompanhante 
Comunitário 

12 Plantão 12X36 

Supervisor de Equipe II 1 40 Horas 
Técnico de Enfermagem 1 40 Horas 

Observação: Os assistidos no Serviço Residencial Terapêutico Perdizes I são atendidos no CAPS Adulto 

Perdizes 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO - PERDIZES II — MISTA 

Local Capacidade De 
Pessoas 

Acompanhamento Mensal 

RUA FRANCISCO IASI, 
73 PINHEIROS. 

07 PESSOAS 

PORCENTAGEM DE MORADORES 
EM RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES 17 * 100. 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal Em Horas 
Acompanhante 
Comunitário 12 Plantão 12X36 

Técnico de Enfermagem 1 40 horas 
Supervisar de Equipe II 1 40 Horas 
OBS: Os assistidos no Serviço Residencial Terapêutico Perdizes II são atendidos no CAPS II Adulto 
Perdizes. 



CER III LAPA 

Equipe Mínima Meta De Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 

Semanal Em 
Horas 

Procedimento Quantidade 

Assistente Social 3 30 Horas 
120 casos novos ao mês (80 em avaliação 

multidisciplinar em reabilitação 
física/intelectual e 40 em avaliação 

multidisciplinar em reabilitação auditiva) 

550 pacientes em terapia ao mês 

Enfermeiro 1 40 Horas 
Fisioterapeuta 5 30 Horas 
Fonoaudiólogo 4 40 Horas 
Fonoaudiólogo 2 30 Horas 
Psicólogo 3 40 Horas 

Terapeuta Ocupacional 3 30 Horas 

Procedimento Quantidade 

Médico neurologista 2 Plantão 12 
Horas Consulta médica 108 

Médico Ortopedista 1 
Plantão 12 

 horas Consulta médica 54 

Médico Fisiatra 1 Plantão de 
12 horas Consulta médica 54 

Médico Otorrinolaringologista 2 Plantão 12 
Horas Consulta médica 108 

Gerente II 1 40 Horas 

APD (SEDIADO NO CER III LAPA) 

Acompanhante Comunitário 6 40 Horas 

70 pacientes em acompanhamento ao mês 
Supervisor de Equipe I — Enfermeiro 1 40 Horas 
Fonoaudiólogo 1 40 Horas 
Psicólogo 1 40 Horas 
Terapeuta Ocupacional 1 30 Horas 

Observações: 
1. A meta de produção de casos novos ao mês será confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos 
relatórios / planilhas mensais de atendimento que deverão ser encaminhadas mensalmente para STS 
/CRS/AT- SMS. 
2. Os procedimentos realizados nos atendimentos como exames, consultas, terapias individuais e em grupo, 
visitas domiciliares deverão ser registradas no SIGA e no SAI / SUS. OS parâmetros de atendimento estão 
disponíveis no documento norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na Área da 
Saúde da Pessoa com Deficiência no Município de São Paulo. 
3. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das 
pessoas com deficiência acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatórios / planilhas de 
acompanhamento do programa à STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e 
participar de reuniões de monitoramento. 
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HD - HORA CERTA LAPA - BLOCO CLNICO 

Equipe Mínima 

Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada 

Semanal Em 
Horas 

Médico angiologista 6 
Plantão de 12 
horas 

690 Consultas 

Médico pneumologista 1,5 
Plantão de 12 
horas 

174 Consultas 

Médico cardiologista 6 
Plantão de 12 
horas 

690 Consultas 

Médico dermatologista 8 Plantão de 12 
horas 

460 Consultas 
460 Procedimentos 

Médico endocrinologista 4 Plantão de 12 
horas 

460 Consultas 

Médico gastroenterologista 4 Plantão de 12 
horas 460 Consultas 

Médico infectologista 1 Plantão de 12 
horas 

76 Consultas 

Médico mastologista 1 Plantão de 12 
horas 

10 biópsias 
96 consultas 

Médico neurologista 4 Plantão de 12 
horas 

460 Consultas 

Médico ortopedista 6 
Plantão de 12 
horas 690 Consultas 

Médico oftalmologista 6 
Plantão de 12 
horas 

690 Consultas 

Médico ortopedista — 
ambulatório pós-trauma 

3 
Plantão de 12 
horas 

Sem meta 

Médico otorrinolaringologista 4 Plantão 12 
Horas 

460 Consultas 

Médico proctologista 2 Plantão de 12 
horas 

230 Consultas 

Médico reumatologista 4 
Plantão de 12 
horas 460 Consultas 

Médico urologista 3,5 Plantão de 12 
horas 403 Consultas 

Coordenador médico 1 40 Horas i‘r  
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SADT — REDE HORA CERTA LAPA 
SERVIÇOS DE APOIO DIAGNÓSTICO R TERAPÊUTICO META DE 

PRODUÇÃO 
MENSAL Exames 

Ecocardiograma / US doppler vascular 870 

Eletrocardiograma com laudo 340 

Eletrocardiograma sem laudo 50 

Eletroneuromiografia 200 

Holter 1 MAPA 320 

Raios-X com laudo e sem laudo Livre demanda 

Ultrassonografia geral 700 

Prova de função pulmonar (Espirometria) 200 

Total de exames 2680 
Observações: 

1. Durante o horário de funcionamento da unidade, os serviços de raio X deverão estar 
disponíveis e atuantes, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos 
casos em que não houver esse profissional da SMS. 

2. A contratada deverá prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a 
realização dos exames laudados na quantidade solicitada. 

3. A contratada deverá disponibilizar de um responsável técnico profissional de 
radiologia. 

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteísmo. 
5. Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do 

SUS. 
6. Na categoria Ultrassonografia geral estão incluídos: abdômen superior, abdômen 

total, aparelho urinário, articulação, bolsa escrotal, próstata por via abdominal, 
próstata por via transretal, tireóide, transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda 
orientada pela STS / CRS. 

7. A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado trimestralmente 
entre a Supervisão Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e 
Regulação 
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SERVIÇOS DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA:  

AMA 24 HORAS SOROCABANA 
Equipe Mínima 

Categoria Profissional 	1  Quantidade Jornada Semanal Em Horas 

Coordenador Médico 1 40 Horas 

Médico Cirurgião Geral Diurno 05 Plantão 12 Horas 2a a 6a  feira 

Médico Clínico Diurno 28 Plantão 12 Horas 

Médico Clínico Noturno 14 Plantão 12 Horas 

Médico ortopedista e 

traumatologista Diurno 
07 Plantão 12 Horas 

Médico Pediatra Diurno 14 Plantão 12 Horas 

Médico Pediatra Noturno 14 Plantão 12 Horas 

Assistente Social 02 30 Horas 

Enfermeiro 01 40 Horas 

Enfermeiro 17 Plantão 12x36 Horas 

Farmacêutico 02 Plantão 12x36 Horas 

Observações: 

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da 
unidade, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não 
houver esse profissional em SMS, assim como prover os insumos necessários e o 
respectivo descarte dos resíduos; 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela 
SMS segundo protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS; 

3. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para 
remoção de casos de urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto 
deste Contrato de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda 
não agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas 
será objeto de monitoramento e avaliação trimestral para adequação do 
dimensionamento de pessoal de acordo com a produção apresentada e deve ser 
utilizada como referência no planejamento. 
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PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DR JOÃO CATARIN MEZOMO 

Categoria Profissional Quantidade Jornada Semana Em Horas 

Assistente Social 3 30 Horas 

Diretor Clínico 1 30 Horas 

Diretor Médico 1 40 Horas 

Médico diarista- Psiquiatra 2 20 Horas 

Médico diarista - Clínico geral 1 20 Horas 

Médico diarista - Pediatra 1 20 Horas 

Médico plantonista - Clínico geral - Diurno 30* 12 Horas 

Médico plantonista - Clínico geral - 
Noturno 

28* 12 Horas 

Médico plantonista — Pediatra - Diurno 14* 12 Horas 

Médico plantonista — Pediatra - Noturno 14* 12 Horas 

Médico plantonista — Ortopedia - Diurno 14 12 Horas 

Médico plantonista — Ortopedia - Noturno 7 12 Horas 

Médico plantonista — cirurgião - Diurno 7 12 Horas 

Médico plantonista — cirurgião - Noturno 7 12 Horas 

Médico plantonista — Psiquiatra - Diurno 7 12 Horas 

Médico plantonista — Psiquiatra - Noturno 7 12 Horas 

Cirurgião Dentista — Plantão Diurno 2 12 Horas 

Cirurgião Dentista — Plantão Noturno 2 24 Horas 

5 12 Horas 

Enfermeiro 2 40 Horas 

Enfermeiro 31 Plantão 12x36 horas 

Farmacêutico 6 Plantão 12 x36 horas 

*Cobertura dos plantões médicos previstos para um pediatra e um clínico de 24 horas, aposentados, 

pela linha 04.13. 

Observações: 

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis durante o horário de funcionamento da 

unidade, devendo a contratada dispor de responsável técnico, prover os insumos necessários e 

o respectivo descarte dos resíduos. 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS 

segundo protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS. 

3. O PSM deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos 

de urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda não 

agendada, isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será objeto de 

monitoramento e avaliação trimestral para adequação do dimensionamento de pessoal de 

acordo com a produção apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

5. Todos os insumos necessários à assistência devem ser providos pela contratada. 



01110 Associação 
Saúde da 
Família 

São Paulo, 03 de março de 2022 
Ofício ASF_SG n9 263/2022 

A 
Coordenadoria Regional de Saúde Oeste 

Ilma. Sra. Coordenadora 

Dra. Regiane de Santana Piva 

Assunto: Encaminhamento do plano de trabalho para o Período de março a agosto/22 — Contrato de Gestão 
R007/2015. 

Prezada Senhora, 

A Associação Saúde da Família, entidade sem fins lucrativos, devidamente inscrita no CNPJ sob 

n9  68.311.216/0001-01, sediada na Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65 — Higienópolis, São Paulo, neste 

ato representada por suas representantes legais, vem, respeitosamente, por meio desta, encaminhar plano de 

trabalho referente ao período de março a agosto/2022 do contrato de gestão R007/2015 considerando o e-mail 

enviado pela Chefia de Gabinete em 25/02/2022, ou seja, mantendo o valores de plano iguais ao mês de 

dezembro/21, mais alterações aprovadas entre janeiro e fevereiro/22. 

Neste sentido, esclarecemos que o plano orçamentário encaminhado tornou-se inexequível, 

considerando as necessidades recorrentes e emergenclais (atendimento à pandemia, contratações 

emergenciais, reequilíbrios contratuais e variação de consumo) e também despesas com obrigações trabalhistas 

não previstas em plano orçamentário em sua totalidade (dissídios coletivos, conforme os percentuais aprovados 

pelas convenções coletivas). No mais, salientamos que neste plano não há a previsão de aplicação de dissídio 

para o período de maio/22. 

Com esses excedentes não previstos estamos utilizando os saldos financeiros no ano de 2021 

para arcar com os gastos, com base nas publicações e termos aditivos autorizatórios. 

Indicamos, porém, que a manutenção desta ação para o próximo período de plano de trabalho 

proposto pode comprometer o funcionamento e execução das despesas, sobretudo, em relação à despesa de 

pessoal e reflexo. 

Assim, indica-se no quadro a seguir o déficit de valores, tendo em vista que encontram-se em 

execução para garantir a assistência das unidades de saúde e serviços da região. 

CG 	 Valor 	 Descrição 
Plano de Março-a Agosto/22 	 14.479.851,36 	Valor. congelado 

Recomposição de 

R007 	
Prop 	 provisionamento osta deAdição 15.568.055,65 	 ni 

Dissídio Linear 
Acréscimo de valor 	 1.088.704,29 
Percentual   6,99% 

Para os cálculos, utilizamos como parâmetro a recuperação do provisionamento para 132  

salário e 1/3 de férias dos funcionários, bem como, a diluição linear de dissídio para todas as categorias. 

Nesta perspectiva, solicitamos orientação em como proceder com a diferença apresentada no 

quadro anterior. 

Sendo o que nos cumpria para o momento, aproveitamos a oportunidade para reafirmar nossos 

votos de elevada estima e consideração, bem como nos colocarmos à disposição para eventuais dúvidas ou 

esclarecimentos adicionais que julguem necessários. 

Cordialmente, 

r fogLimrc,  
Dra. iVla a Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendência - Associação Saúde da Família 

LA-4. 
Maria Isa el Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativo 

Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65 
Higienópolis - São Paulo - SP 

Tel: 11 3154-7050 
http://www.saudedafamiiia.org  
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11110 Associação 
Saúde da 
Família 

E-mail de Associação Saúde da Família Fwd: PLANOS DE TRABALHO 

GABRIELA TAVARES DE AGUIAR <gaguiar@saudedafamilia.org> 

Fwd: PLANOS DE TRABALHO 
2 mensagens 

MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS <icampos@saudedatamilia.org> 	 26 de fevereiro de 2022 21:30 
Para: GABRIELA TAVARES DE AGUIAR <gagular@saudedafamilia.org> 

	Forwarded message 	 
De: Regiane de Santana Piva  <regianepiva@prefeitura.sp.gov.br> 
Date: sex., 25 de fev. de 2022 18:20 
Subject: PLANOS DE TRABALHO 
To: joao.ladislau <joao.ladislau@vmvg.spdrn.org.br>, francisco.jose <francisco.jose@butanta.spdm.org.br>, 
eduardo.pereira <eduardo.pereira@vmvg.spdm.org.br>, aseoane <assoane@saudedafamilia.org>, mfemandes 
<mfernandes@saudedafamilia.org>, ASF Central Isabel Campos <icampos@saudedafamilia.org>, Yuko lshikawa 
<yishikawa@prefeitura.sp.gov.br>, STS BUTANTA CONTRATO DE GESTAO <contratodegestao.bt@ 
prefeitura.sp.gov.br>, SMS - Supervisao de Saude Lapa Pinheiros - Contratos <contratostslapi@prefeitura. 
sp.gov.br>, Marilena Oliveira Lessa Moreno <molmoreno@prefeitura.sp.gov.br> 
Cc: SUPERV TEC DE MUDE BUTANTA <stsbutanta@prefeitura.sp,gov.br>, SMS - Supervisão de Saúde Lapa 
Pinheiros <stslapi@prefeitura.sp.gov.br>, Ana Patricia Carneiro Gonçalves Bezerra <anapatriciacarneiro@ 
prefeitura.sp.gov.br>, Valeria Cristina Silva Franzese <vfranzese@prefeltura.sp.gov.br>, Leandro Mulford Pedroso 
<Imulford@prefeitura.sp.gov.br>, Rodolfo Casar Muniz e Souza <rodolfomuniz@prefeitura.sp,gov.br>, Regiane de 
Santana Piva <regianepiva@prefeitura.sp.gov.br>, Maria Aparecida Lucarelli <mlucarelli@prefeitura.sp.gov.br>, 
Eduardo Augusto Trentlno <etrentino@prefeitura.sp.gov.br> 

Prezados boa tarde, 

Segue para ciência e providências, orientação do Chefe de gabinete, sr. Armando Palmieri. 

Aguardamos o envio dos planos dentro do prazo solicitado. 

Atenciosamente, 

iREGIANE DE SANTANA PIVA (1) 

De: Armando Luis Palmieri 
Enviada em: sexta-feira, 25 de fevereiro de 2022 17:39 
Para: Paulete Secco Zular; Nilza Maria Piassi Bertelli; Andreza Aparecida Yabiku; Marcelo Dell Áquila Gonçalves; 
Ana Cristina Kantzos; Regiane de Santana Piva; Ana Maria Lima Vieira; Andrea Oyera Noronha de Souza; Juliana 
Mendes de Melo Vidal; Débora Rita Burjato Santana; Valeria Cristina Silva Franzese; Leandro Mulford Pedroso; 
Rosemary de Oliveira Andrade Coutinho; Sandra Moreira Lima de Angelo; Marcia Regina da Degolado; Mônica dos 
Santos Suzano; Carla de Brito Pereira; Maria Isabel Meunier Ferraz; Katia Regina dos Santos Mello Maia; Virginnia 
Faria Alves Pena; Sandra Maria Sabino Fonseca; Marilande Marcolin; Luiz Carlos Zamarco; Ricardo Tadeu Sá Teles 
Cc: Sandra Lucilela Pereira 
Assunto: PLANOS DE TRABALHO 

Srs. Coordenadores(as) e Gestores(as), 

Em vista as reuniões e apresentações realizados visando a construção de Planos 
de Trabalho semestral, notadamente há grandes demandas de todas as regiões 

https://mallgoogle.comimair/W0/?ik=9orAd39437&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1725873922346427235&simpl=msg-N3A1725873...  
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que implicarão recursos extras junto aos novos Planos de Trabalho e que 
necessitarão de tratativas sobre  pressão orçamentárias a outros órgãos do 
governo municipal. 

Diante disso, e tomando-se por base apenas as ações regulares em andamento, 
solicito que sejam providenciados os Planos de Trabalho para os meses de 
março a agosto/2022 para a garantia  primeira das ações  já consolidadas 
nos territórios e nas unidades hospitalares. 

Importante, observação do grupo ressalta que deverão ser ajustados o 
financeiro dos Planos de Trabalho relativo a TLP das unidades aos  
colaboradores efetivamente  já contratado,  evitando os cortes futuros de 
repasse para uso dos saldos financeiros por conta destas divergências. 

A contratação não efetivada poderá ser complementada e/ou repostas em 
aditivos complementares, através de disponibilização financeira, mediante 
comprovação das contratações. 

O limite financeiro de cada contrato será os valores de  dezembro/2021 
acrescidos apenas das unidades já inauguradas em janeiro e fevereiro/2022 e 
ainda possíveis despesas já autorizada de caráter continuo com uso de saldos 
financeiros. 

Conjuntamente, deverão ser encaminhados os dados para os descontos de 
equipe mínima até janeiro/2022, (Supervisões) 

além do déficit de janeiro/2022 de profissionais do restante da equipe. 

Importante frisar, que nenhuma ação de COVID-19 e pós COVID-19 deverão ser 
inclusos nestes planos, visto que já ocorreram repasses para estas ações em 
Planos apartados. 

Prazo para autuar processo SEI e encaminhamento, 04/03/2022. 

Cordialmente, 

fittps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=9cc4d394378,view=pt&search=all&permthid=thread-M3A1725873922346427235&simpl=msg-P/03A1725873... 2/29( 
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IMPORTANTE Esta mensagem, incluindo qualquer anexo, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é 
dirigida, podendo conter informação confidencial e/ou legalmente protegida. Se você não for o destinatário desta 
mensagem, por favor, não divulgue, copie, distribua, examine ou, de qualquer forma, utilize a informação aqui 
contida, por ser ilegal. Caso você tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-mail, 
e elimine seu conteúdo em sua base de dados, registros ou sistema de controle. This message, including any 
attachment, is intended exclusively for the person(s) to whom it is addressed, and may contain confidential and / or 
legally protected information. If you are not the recipient of this message, please do not disclose, copy, distribute, 
examine or, in any way, use the information contained herein, as it is illegal. If you have received this message in 
error, we ask that you return this email to us and delete your content in your database, records or control system. 
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FERNANDO FREIRE LINO <flino@saudedafamilia.org> 	 25 de fevereiro de 2022 16:05 
Para: GABRIELA TAVARES AGUIAR <gagular@saudedafamilia.org>, MARCEL KAWAUCHI 
<makawauchi@saudedafannilia.org> 

Psc. 

Obrigado. 

ASF 

 

Fernando Freire Uno 
Coordenaçao Técnica Regional Oeste 
Rua Dr. José Elias, 216 - Lapa - 05083-030 
11 3443-9058 
www.saudedatamilia.org  
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Maria Isabel Ribeiro de Campos 	 Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa 	 Superintendente 

si 
litt.11JJ:  f: IML  

010  Associação 
Saúde da 
Família 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO R007/2015 

Este Plano de Trabalho contempla o período de Março a Akasto/2022 e considerou: 

Plano de Manutenção: 

- Foram considerados o dimensionamento de RH do TA 101/2022 (Fevereiro/2022); 

- Exclusão de profiss)onais/servidores SMS: PSM Lapa - 2 Aux Tec Adie 11 Plantão 12X36h e 2 Tec Enfermagem Plantão 12X36h; 

- Transferência e transformação de profissionais do NASF UBS Vila Piaui para transferência o UBS Vila !aguara, UBS Vila Piaui e UBS Vila Nova Jaguaré; 

- Transferência da linha 02,02 - Gases Medicinais do HD Lapa para o plano de trabalho do CHM Sorocabana; 

- Transferência de valores entre linhas orçamentárias sem impacto no valor global dos blocos de contratos, materiais de consumo e serviços de terceiros; 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 



inAsnoclaço 
Saúdo  a  da 
Familia 

PLANO ORÇAMEN f ARIO OE CUSTEIO CONSOLIDADO 

UNJOADES-SERVIÇO 
AMAVILA NOVA AGUAR -AMA 

ima 4122 
386.177,26 

35r122 
368.577,26 

ma LI22 
388 177 26  

1.994147,39 

1un122 
385177,26 

1694.147,38 

01/22 
358.082,87  

1.993.793,39 

a90122 
355 982,40 

1.993.418,69 

VALOR TOTAL 195/ 
2.3143771.31  

11.983,799,51 AMA 24 00000ABANA-AMA 1,994.147 38 1.934.147,39 
GER LAPA1E 4,  5PD.CER.APO 363.628,30 

492237,30 
363.1328,30 
492.237,30 

383,826.39 
492.23720 

383.828,30 
492.237,30 

363.733,91 
493.213,71 

383.633,44 
492.188,59 

116188565 
2.953.351.50 UBS VILA JADUARA-E85 

U B9 PARQUE DA LAPA-E8P 551.204,13 
483,23506 
549.399,02  
315,275,12  
12821953  

91.395.56 
91.268,87 

551.204,13  
483.233,08  
849.399,02  
316275,12 
138.319,03 
91.395,58 
91.268,87 

551.204.13 
483.233,03 
849,399.02 
315275 12 
128.319,03  
91.396,66 
91.26857 

551.204 13 
48123105 
849.389,02 
315275,12 
128.319,03 

91.395,56 
91.26587 

551 133,34  
483.209.47  
549.375.43  
316.22792  
128,319,03 
91.39558 
91.269,87 

551.057.98 
493.184.35  
849.35531 
315.177.69 
128.319,03 

91,396,56 
91,26057 

3.307.007,84  
2899.326.08  
6.098221a 

U139 VILA PVLUI-ESF 
1.1135 VILA NOVAJAGUARE -181STA-ESF 
UBS VILA ANGLO.TRADICIONAL 1.99/60608 

759.915113  
548.373,36 
547.81322 

NASF U139 PARQUE DA LAP AMAIIF 
PAJ U 65 JARDIM VERA CRUZ-PERDIZES-PAI 
PAJ UBS VILA ROMANA-PAJ 
PAJ UBS VILA NOVA JAGUARE-PAI 91.715,07 91.716,07 91,71507 91.715.07 91.715,07 91.716,07 550.290,42 
P518 DR JOÃO CATAR1.3 hiez090.985558 Secarro 3,520.388,29 3,625389,39 3820.389,29 3,620.388,29 3.620.270,31 1520.144,70 21.121.98517 
HOSPITAL DIA LAPA-Redel4ora Certa 1.053.158,66 1.053.199,66 1033,180,58 1,013,168,55 1.053.189,58 1,553.188,66 6,319.131,38 
SADT -HO LAPA-80808o de Anelo Dlagneatlea 316.254,92 315264,92  

82511,45 
83.645,37 

318.284,92 
5251155 
81845,37 

319.284,92 
82.511,45 
83.845,37 

318.217,72  
9248788 
83521,78 

318,187,49 
43,919.6e 
83.696513 

1 897.444,55_ 
RESIDENCIA TERAMTICA IAPA-3RT 82.611,45 

83.643,37 
498.413,34 
501.799.92 RESIDE RDA TERAPÉLITICA PERO W-ES-SRT 

~RDA T6FtAPEUTIOA PERDIZES 2-8RT 79.664.81 79.85451 79.854,61 79.654,61 80.999,65 83374,53 480.592,62 
ADMINISTRATNO.ADM 636.974,40 630.974,40 630.974,49 539974,40 830 903,61 630.929,25 1735,62946 
PAI UBS VILA PIA114PAI 91.193,87  

550.562,80  
281.933,93 

91.193,87 
350582,80  
201.933 93 

91.193,87 
660.682,80 
291.933,93 

91.193,47 
650.562,80 
281.933,93 

91.193,87 
540.539,28  
251 863 14 

91.193,67 
550,514,09 
281.767,78 

517.193.22  
3.303.304,50 
1.691.3e91,z14_ 

CAPE AO Si L8OPOLODJA-CAPS 
MIA VILA PIAM-AMA 
COPO III ADULTO LAPPAAPS 663727,65 565.727,65  

349.483,47 
635.727.65 
34949.3,47 1  
298,694,70 
325.923,08 

98.590.33 

665.727,65 
349.483,47 
299.694,70 
326923,08 
89590,33 

565.70460 
349,438,27 
298.647 50  
928.976,59  
13956974 

665.67594 
349.38903 
298,597.28 
325.926,64 

98.541,62 

3,394,293  60 
2096.756,18 
1.792.023,55  
1.955,393,04  

531,469 68 

USO VILA ANASTÁCIO-TRADICK2NAL 349.483.47 
199 JARDIM VERA CRUZ-TRADICIONAL 298.594,70  

325.923,08 
69.59023 

299.594,79 
323523,08 
99.690,33 

UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL 
RESIDENCIA rERAP ~LAPA 2-SRT 
UBS VILA IPOJUC 'Iç.  	COELHO DE MORAES"-TRADICIONAL 221.35359 221,352,59 221.352.59 221.35259 221.305,39 221255,19 1.327.970 sji_ 
0680 LAPA-331AD 101.051.24 	101 08124 101.081 24 101.061,24 101 .081,24 101.081 24 606.367,44 

TOTAL • CUSTEIO 14 479 751 46 	14 479351,16 	14.479,351,36 	14 479 35136 	14.419,351.39 14.479351,38 1313 876 1853,15 

Sào P0814, 23 de fevereiro de 2022. 

-p,ecep ,4, 

	

na !Nabal Ribeee da Campos 	 Dia Alara Fugarea Fernando' Pedroan de Urna 	'- 

	

G ente Gotearam Administrativa 	 Supelhaendenle 



itle,

Associaçao 
Saúde da 
Família 

PROPOSTA OÉ 

UNIDADE: 	 TODAS UNIDADES 

- 
1180,10 ADITIVO/NO 
PLANO ORÇANIENTARIO 

- 
CONTRATO DE GESTA'. 

CONSOLIDAM) 
R007/2015 

SERVIÇO: 	 TODOS SERVI OS 
DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 
rnar122 

11 820,723,73 
a  br/22 

11.829.723,73 
mal/22 

11.828.723,73 
1uit/22 

11.828 723 73 
ju1/22 

11 829,723,73 
,sgo/18 

11.828.723,73 
VALOR ANUAL (R5) 

70.978.342,38 
01.01 - Remuneraçáo de Pessoal ____  9051.410,60 9.051,410,60 9.051.410,80 9.051.410,80 9.051.410,60 54.308.483 80 
-12.02 - Beneficias 944.378,33 944.378,33 944.376,33 944.376,33 944.378,33 944.378.33 5.886.257 98 

01.03 - Encargos e Contnbuições 898.729,25 898.729,25 898.729,25 898.729,25 898.729,25 898.729,25 5.392.375,50 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 935.207,55 935.207,55 935.207 55 935.207 55 935.207,55 935.207,55 5.611.245,30 

2. Materiais de Consumo 109,483,59 109,403,69 109.463,59 109.483,89 109.483,59 108.483,59 856.781,54 
02.01 - Material Odontológica 2.000 00 2.000,00 2.000,00 2.00000 2,000,00 2.000,00 12.000,00 
02.02 - Gases Medicinais _ 5.155,00 5.155,00 5.155,00 5.155,00 5.155,00 30.930,00 
02.03 - Orteses e Prateaste - - 
02.04- Material de Escritório 20.737,83 20.737,83  

900,00 
3.448,85 

20.737,83 
900,00 

3.446,68 

20.737,83 
DOO 00 

3.448,68 

20.737,83 
800,00 

3.446,66 

20,737,83 
900,03 

3.448,69 

124.425,78 
5.40000 

20.880,09 
02.05 - Combustíveis 900,00  

3.446,68 02.08 - Material de Limpeza 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 3.234,84 3.234,84 3.234,84 3.234,84 3.234,84 3.234,84 19.409,04 
02.08 - Alim enáckis 24.533,15  

2.800,00 
24.533,15 

2.800,00 
24.533,15 

2.800.00 
24.533,15 
2.800,00 

24.533,15 
2.800,00 

24.533,15 
2.800,00 

147.198,90 
18.800,00 02.09 - Despesas de Transporta 

02.10 - Suprimento de Informática 3.342,73 3.342,73 3.342,73  
7,51902 

3342,73 
7.51082 

3.342,73 
7.510,32 

3.342,73  
7.510,62 

20.056,38 
45.063,72 02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assistencial 7.510,62 7.510,62 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 1.528,81 
12,200,00 
22.078,33 

1.626,81 
12.200,00 
22.070,33 

1.525,51 
12,200,00 
22.076,33 

1.528,61 
12.200,00 
22.078,33 

1.528,81 
12.200,00 
22.078,33 

1,526,81 
12.200,00 
22,076.33 

9.159,86 
73.200,00 

132.457,98 
02.13 - M ate ri al de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Aseletenclal 215.888,82 215,888,62 215.868,82 215.688,82 215,888,62 215.886,82 1.298.211,72 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas 113.298,95 113.298,95 113.298,95 113.296,95 113.298 95 113,298,05 879.781,70 
03.02- Produtos Mede Enfermagem Diversos 102.571,87 102.571,87 102.571,67 102.571,67 102.571 87 102.571,87 815.430,02 

13.946.772.52 4. Serviços fercelrizados 2.324.296,42 2.324.295,42 2.324.296,42 2.324.295,42 2.324.298,42 2.324.296,42 
04.01 - Assessoria ContAbil - - 
04.02 - Assessoria e Consultada 16.329,52 15.329,52 18.320,52  

12.180,37 
18.329,52 
12.160,37 

18.329,52 
10.791,74 

18.329,52  
9.334,80 

91.977,12 
88.76902 04.03 -Serviços, Programas e ApIcativos de Informática 12.160,37 12.160,37 

04.04 - Vigilância / Podaria 3 Segurança 341.543,21 341.543,21 341.543,21 341.543,21 341.543,21 341.543,21 2.049259 26 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem 307.119,22 307.119,22 307.110,22 307.119,22 307.119,22 307.119,22 1.842.715,32 
04.08 - Lavanderia 26.800,00 28.800,00 28.800,00 28.800,00 28.800,00 28.800,00 172.800 00 
04.07 - SND 101.889,27 101.889,27 101.889,27 101.889,27 101.889,27 

386.235,45 
4.046,44 

101.889,27 
388.235,45 

4.048,44 

511.335,62 
2.329.412,70  

24.273,84 
18.850,50 

04.08 - SeAlps de Remoção 388.235,45 
4.048,44 

388.235,45 
4.04944 

388.235,45 
4.048,44 

388.235,45 
4.046,44 04.09 - Senaços de Tranepode 

04.10 - Serviços Gráficos 3.141,80 3.141,80 3.14160 3.141,80 3.141,80 3.141,80 
04.11 - Despesas de Serviços cie Beneficias para RH - 

- .. 04.12 - Educação Continuada 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos 327.839,16 327.839,18 327.639,18 327.839,18 327.839,18 327.839,18 1.967.035,08 
04.14 - Serviçoa de Outros Profissionais de Saúde 238.770,20  

18.051,73 
238.770,20 

18.051,73 
238,770,20 

18.051,73 
238.770,20 
18,051,73 

238.770,20 
18.051.73 

238,770,20 
18.051,73 

1.432.621,20 
96.310,38 04.15 - Mendonça* de Equipamentos 

04.16 - Manutenção Predial e Adequaçaes 48.318,88 40.316 58 48.318.88 48.318,68 45.318,88 48.318,65 289.900,08 
04.17 .1.1enutenç2o de Equipamentos Assistenciais 23,834,21 23.63.4,21 23.834,21 23.634,21 23.534,21 23.834,21 141.805,28 
04.18 - Locação da Equipamentos Máciloes 59.821,58 59.821,58  

104.453,88 
59.621,58 

104.453,68 
59.821,58 

104.453,68 
59.821,58 

105,822,31 
59821,58  

107.279,25 
358.929,48 
830,918,29 04.19 - Locação de imõvels 104.453,68 

04.20 - Locaçáo de Equipamentos Administrativos 137.838,15 87.836,15 87038,15 67.838,15 87.838,15 87,838,16 407,018 90 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas 48.195,38 

89,581,62 
48.195,38 
89.561,62 

48.195,38 
89.561,62  
83.655,45 
14.489,40 

48.195,38 
89,581,02 

48 195 38  
89.551,62 

48.195,36 
89.581,62 

289.172 18 
537.369,72 04.22 - Agua 

04.23 - Energia 83.855,45 
14.469,40 

83.655,45 
14.489,40 

83.355,45 
14.489,40 

83.855,45 
14.489,40  
1.1800, 

63.655,45 
14.489,40 
1.180,00  

17.22 90 

351.932,70 
86.938,40 04.24 - 'Telefonia 

04.25 - Gás 1,180,00 1.180,00 1.160,00 1.180,00 7.080,00 
103 .349,40 04.99 Outros Se 	.. 	de Terceiros 17.224,90 17.224 90 17.224 93 17.224,90 17.224 80 

TOTAL  -  CUSTEIO TODAS UNIDADES-TODOS SERVIÇOS 
06, Obra 

14,479,351,36 
. 

14.479.351,36 
- 

14.479.351,36 
. 

14.479.351,36 14.479.351,36 14.479.351,36 
- 

86.876.108,16 

06,01 - Reforma . . 
08.02 - Arnpilaçáo a Adequaçáo - . - 

07. Equipamentos _ 
07.01 - Equipamentos - _ . - _ 

TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIÇOS - . - 

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO - 	 14.479.351,36 	14.479.351,36 	14 479 351,36 	14.479,351,36 	14.479.351,36 	14.479.351,36 	86.876.108,16 
55o Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

1.--- 	 ii.'• 	'''' 12  
Maria sabei Ribeiro de Campos 	 ra M 	a Eugénia Femandee Pedroso de Lima.V.---C  ri 	 - 

Gerente Corporativa Administrativa 	 Supeentendente 



1110 Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE; 	 AMA VILA NOVA JAGUAR 
SERVIÇO; 	 AMA 

DESCRIÇAO mar/22 ahr12 2 ma1/22 junl22 1u1122 ago122 VALOR tOtAL iR3) 

1. Pessoal e Reflexo 303.870,24 303.870,24 303.870,24 303.870,24 303.870,24 303.870,24 1.823.221,44 

01.01 - Remuneração de Pessoal 235.698,17 235.698,17 235.698,17  
20.458,03 

235.698,17 
20.458 03 

235.698,17 
20.458,03 

235.698,17 
20.458,03 
23.400,86 

1.414.189,02 
122.748,18 
140.405,28 

01.02 - Beneficios 20.458,03 20.458,03 
01.03 - Encargos e ContribuRei-  23.400,88 23.400,88 23.400,88 23.400,88 23.400,88 
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 24.313,18 24.313,16 24.313,16 24.313.16 24.313,16 24.313,16 145.878,96 

2. Materiais de Consumo 2.236,02 2.235,02 2.235,02 2.235,02 2.235,02 2.235,02 13.410,12 
02.01 - Material Odontoifigico - - - - 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses .. - _. - 
02.04 - Material de Escritório 900,00 900,00 

- 
900,00 900,00 

- 
900,00 

- 
900,00 

- 
5.400,00 

02.05 - Combustíveis 
02.08 - Material de Limpeza 50,00 50,00 50,00 50,00 60,00 50,00 300,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 99,82 99,82 99,82 99,62 99,62 99,82 597,72 

02.08 - Affmenticlos - - - _. - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02.10 - Suprimento de Informática 118,00  

37,26  
40,00 

118,00 
37,25 
40,00 

118,00 
37,25 
40,00 

118,00 
37,26 
40,00 

118,00 
37,25 
40,00 

118,00 
37,25 
40,00 

708,00 
223,50  
240,00 

02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitendal 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02,13 - Material da Manutenção Predial 600,00  

390,16 
800,00 
390,15 

600.00  
390,15 

600,00  
390,15 

600,00 
390,15 

600,00 
390,16 

3.600,00 
2.340,90 02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Terceirizados 79.922,00 79.922,00 79,922,00 79.922,00 79.827,61 79.727,14 479.242,75 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - 
04.03 - Serviços, Programes e Aplicativos de informática 323,23 323,23 323,23 323,23 228,84 126,37 1.850,13 
04.04 - Vigliancla / Portaria / Segurança 18.053,80 16.053,80 16.053,80 16.053,80 16.053,80 18.053,80 96.322,80 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 9.101,50 9.101,50 9.101,50 9.101,50 9.101,50 9.101,50 54.809,00 
04.06 - Lavanderia - - - 
04.07 - SND - - .. - 
04.08 - Serviços de Remoção 22.802,06 22.802,08 22.802,06 22.802,06 22.802,08 22.802,06 136.812,38 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 150,00 150,00 150,00 150,00 160,00 160,90 900,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - .. 
04.12 - Educação Continuada - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos 23.250,00 23.250,00 23.250,00 23.250,00 23.250,00 23.250,00 139.500,00 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 575 68 575,66 575,68  

27,88 
575,66 
27,68 

575,66 
27,68 

675,68 
27,68 

3.463 96 
166,08 04,15 - Manutenção de Equipamentos 27,68 27,68 

04.16 - Manutenção Predial e Adequações 2.883,82 
1.311,00 

2,693,82  
1.311,00 

2.683,82 
1.311,00 

2.68382 
1.311,00 

2.683,82 
1.311,00 

2.883,82 
1.311,00 

16.102,92  
7.866,00 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 7.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.275,00 1.275,00 1.275,00 1.275,00 1.276,00 1.275,00 7.65000 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - 
04,22 - Agua - - - - - 
04.23 - Energia - - - 
04.24 - Telefonia - - - - 
04.25 - Gás - • - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 923,98 923,98 923,98 923,98 923,98 923,98 5.543,88 

08. Obra .. - 
06.01 - Reforma - - 
06.02 - Ampliação e Adequação .. - - 

07. Equipamentos - - - • - - 
07.01 - Equipamentos - - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA 386.177,26 3116.177,26 386.177,26 

..__.- 

/.(4t:', 
' Dra Maria Eugênia 

386.177,26 

Vii74,1 
Fernandes 

Superintendente 

386.082,87 

Pedroso de 

385.982,40 

l 

Lima 

2 216 774,31 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022, 

i 

l'-----bel Maria I 	Ribeiro de Campos 
Gerente 7orporative Administrativa 

1 

4 

35 



r,  Associnao 
Saúde de 
Feel-111i a 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
UNIDADE: 	 AMA 24 SOROCABANA 
SERVIÇO; 	 AMA 

DESCRIÇA0 mar/22 abrI22 mai122 jun122 1u1122 a9o/22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 1801.153,58 1.601.153,58 1.601.153,88 1.601.153,58 1.601.163,58 1.801.153,58 9.606.921,48 
01.01 - Remuneração de Pessoal 1245.213,51 1.245.213,51 1245.213,51 1.245.213,51 1.245.213,51 1.245.213,51 7.471.281,08 
01.02 - Benefícios 103.835,94 103635 94 103,835,94 103.835,94 103.835,94 103.835,94 823.015,64 
01.03 - Encargos e Contribuições 123.631,25 123.631,25 123.831,25 123.631,25 123.631,25 123.631,25 741.787,50 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 128.472,88 128.472,88 128.472,88 128.472,88 128.472,88 128.472,88 770,837,28 

2. Materiais da Consumo 10.894,16 10.894,15 10.894,15 10.894,15 10.894,15 10.894,15 85.364,90 
02.01 - Material Odontológico - . - - - - 
02.02 - Gases Medicinais . - . - - _ 
02.03 - (Meses e Proteses .. - - - - - - 
02.04 - Material de Escritorlo 3.300,00 3,300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 3.300,00 19.800 00 
02,05 - Combustíveis 200,00 200,00 

100,00 
200,00 
100,00 

200,00 
100,00 

200,00 
100,00 

200,00 
100,00 

1200,00 
600,00 02.08. Material de Limpeza 100,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 213,85 
800,00 

213,85 
800,00 

213,85 
800,00 

213,85 
800,00 

213,85 
800,00 

213,85 
800,00 

1283,10  
4.800,00 02.00- Alimenticlos 

02.09 - Despesas de Transporte - 
02.10 - Suprimento de Informática 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 87000 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 2.900,00 ' 2 900 00 2,900,00 2.900,00 2.900,00 2,900,00 17.400,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,00 6,000,00 
02.99 Outros materiais de consumo 2.135 30 2.135 30 2.135,30 2.135,30 2.135.30 2.135,30 12.511,80 

3. Material de Consumo Assistencial 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 
03.02- Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1500,00 

4. Serviços Tercelrizados 381.799,60 381.799,65 381.799,85 381.799,85 381.446,56 381.089,87 2.289.713,13 
04.01 - Assessoria Contábil . - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Infonnálice 1.134,00 1,134,00 1.134,00 1.134,00 780,01 403,22  

47,694,64 
5.719,23 

286.167,84 04.04- Vigilância / Portaria 1 Segurança 47.694,64 47.894,64 47.894,84 47.894,64 47,694,64 
04.05 - Limpeza Predial /Jardnagem 62273,50 52.273,50 62.273,50 82.273 50 82.273,50 62.273,50 373,841,00 
04.06 - Lavanderia 1.400,00 1.400,00 1.400.00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 8.400,00 
04.07 - SND 2.900,00 2.900.00 2.90000 2,900,00 2.900,00 2.900,00 17.400,00 
04.08 - Serviçoe de Remoção 107.057,97 107,057,97 107.057,97 107.057,97 107.057,97 107.057,97 642.347,82 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 150,00 150,00 150,00 150.00 150,00 150,00 900,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH 
04.12 - Educação Continuada .. - . - - - 
04.13- Serviços Assistenciais M Mica a 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 98.750,00 592500,00 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 1.18884 1.188.84 1.186,64 1.188,84 1.188,84 1.188,64 7.119,84 
04,15 - Manutenção da Equipamentos 1.848,78 1 848 76 1.848,76 1.846,76 1.846,76 1.846,76 11.080,58 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 4.497,88  

3.206,24 
4.497,88 
3.206,24 

4.497,88 
3.206,24 

4.497,88 
3.206,24 

4.497,88 
3.206,24 

4.497,88 
3.208,24 

28.987,28 
19.237,44 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.10 - Locação de Equipamentos Médicos 13.433,25 13.433,25 13,433,25 13.433,25 13.433,25 13.433,25 80.599,50 
04.19 - Locação de imõvels - . 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 10278,40 10278,40 10.278,40 10.278,40 10.278,40 10.278,40 61,870,40 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - 
04.22 - Agua 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.70000 8.700,00 52.200,00 
04.23- Energia 13.792,10 13.792,10 13.79210 13.792,10 13.792,10 13.792,10 62.752,60 
04.24 - Telefonia 1.700,00 1.700,00 1,700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200,00 
04.25 - Gás .. - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 1,654,00 1,654,00 1.654,00 1,854,00 1.654,00 1,654,00 9.924,00 

08. obra - _ - - 
06.01 - Reforma - - - - - - - 
06.02-Ampliação e Adequação - - - - - - - 

07. Equipamentos . - . - - - . 
07,01 - Equipamentos - - - - - - - 

TOTAL  -  CUSTEIO - AMA 24 SOROCABANA - AMA 1.994.147,38 1.994.147,38 1,994.147,38 1.994.147,38 1.993.793,39 1.993.416,60 11.963.799,51 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

..-.7.  

1...-: 
Femandes adros° de Lima 

Superintendente 
Maria Ilabel Ribeiro de Campos 	 O ,14,1 	Eugénia 

Gerente Corporativa Administrativa 
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Associaçaõ 
Saúda da 4111)  Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO OE CUSTEIO 	' 
UNIDADE: 	 CER LAPA III + APD 
SERVIÇO: 	 CER+APD 

DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 

mari22 

340.269,84 

abrI22 

340.259,84 

mai422 

340.259,84 

jun/22 

340.259,84 

lu 022 

340.259,84 

agor22 

340.259,84 

VALOR TOTAL {RS) 

2.041.559,04 

01.01 - Remuneração de Pessoal 259.023,25 259.023,25 259.023,25 259.023 25 259.023,25 259,023,26 1.554.139,50 
01.02 - Beneficias 28.853,61 28.663,81 28.663 61 28.663 61 28.683,81 28.663,61 171.981,66 
01.03 - Encargos e Contribui95es 25.728,02 25,728,02 25,728,02  

28.844,90 
25.728,02 
243.844,98 

25.728,02 
26.844,98 

26.728,02 
26.844,96 

154.368,12 
181.089,76 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.844,96 26.844,98 

2. Materiais de Consumo 2.332,13 2.332,13 2,332,13 2.332,13 2.332,13 2.332,13 13.992,78 
02.01 - Material Odontológico - - • - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 800,00 800,00 500,00 600,00 603,00 600,00 3,600,00 
02.05 - Combustíveis .. - - - 
02.08 - Material de Limpeza - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 55,10 55,10 55,10 

- 
55,10 55,10  

- 
55,10 330,60  

02.08 - Alimentícios 
02.09 - Despesas de Transporte 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00 
02.10 - Suprimento de informática - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitenc.ial 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 

400,00 
40,00  

400,00 
40,00 

400,00 
40,00 

400,00 
40,00  

400,00 
40,00  

400,00 
240,00  

2.400,00 02.13 - Material de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 737,03 737,03 737,03 737,03 737,03 737,03 4.422,18 

3. Material de Consumo Assistencial - 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - .. - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - - - - -  

04, Serviços Terceirlzados 21.236,33 21.236,33 21.236,33 21.238,93 21.141,94 21.041,47 127.128,73 
- 04.01 - Assessoria Contãbll - 

04.02- Assessoria e Consuaoria - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 323,23 32323 323,23 323,23 228,84 128,37 1.550,13 
04.04 - Vigliancia / Portaria / Segurança 8.028,90 8.028,80 8.028,90 8.026,90 13.028,90 8.028,90 45.161,40 
04.05 - Limpeza Predial / -Jardinagem 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4.550,75 27.304,50 
04.06 - Lavanderia .. - - - 
04.07 - SND 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00 
04,11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - - - 
04.12 - Educação Continuada - .. - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Mèdicos - - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 265,48 268,48 268,48 286,48 288,48 266,48 1.598,88 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 178,12 178,12 178,12 178,12 178,12 178,12 1.068,72 
04,16 - Manutenção Predial e Adequações 1.205 02 1.205,02 1.205 02 1.205 02 1.205 02 1.205,02 7.230,12 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - .. - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - - 
04,20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.172,14 1.172,14 1.172,14 1.172,14 1.172,14 1.172,14 7.032,84 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.016 28  

- 
4.016,28 4.016,28 

- 
4.01628 4.016,28 4.018,28 

- 
24.097,88 

- 04.22 - Agua 
04.23 - Energia - - - 
04.24 - Telefonia 178,55 178,55 178,55 178,56 178,55 17855 1.071,30 
04.25 - Gás - .. .. - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 394,59 394,59 394,59 394,59 394,59 394,59 2.357,54 

05. Obra - - 
06.01 - Reforma - - .. - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - 

07. Equipamentos - 
07.01 - Equipamentos - .. - - .. - 

TOTAL - CUSTEIO • CER LAPA III + APD - CER+ÁPO 363.828,30 363.828,30 363.828,30 363.828,30 

)  cg___ 

363.733,91 353.633,44 2.182,680,55 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Maria I abei Ribeiro de Campos 	 D . Maria Eug nia Femandes Pedroso de Lima 
Gerente 	orporativa Administrativa 	 Superintendente 



010 Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 
UNIDADE: 	 UBS VILA JAGUARA 
SERVIÇO: 	 ESF 

DESCRtEA0 mar/22 abr/22 inal122 juri22 jii1122 ago/22 VALOR TOTAL (R54 

01, Pessoal a Reflexo 448.814,89 448.814,69 443,814,89 448.814,69 448.814,69 448.814,69 2.692.888,14 
01.01 - Remuneração de Pessoal 335.453,53  

45.359,77 
335.453,53 
45.359,77 

335.453,53 
45.359,77 

335.453,53 
45.359,77 

335.453,53 
45.359,77 

335.453,53 
45,359,77 

2.012.721 18 
272.158.62 01.02 - Beneficias 

01.03 - Encargos e Contribuições 33.312,64 33.312,84 33.312,64 33.312,84 33,312,84 33.312,64 199.875,84 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.888,75 34.688,75 34.688,75 34.688,75 34.688,76 34.688,75 208.132,50 

2. Materiais de Consumo 2.867,85 2.867,86 2.867,85 2.587,86 2.567,56 2.867,85 17.207,10 
92.01 - Material Odontok5gico - - - - - - .. 
02.02 - Gases Medicinais .. - - - -  
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - 
02.04- Material de Escritório 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1,200,00 1.200,00 1.200,00 7.200,00 
02.05 - Combustivels - - - 
02.08 - Material de Limpeza - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 125,13 125,19 125,13 125,13 125,13 125,13 750,78 
02.08 - Alimentitlos - . - - 
02.09- Despesas de Transporte - - - - - . 
02.10- Suprimento de Informática 198,34 198,34 198,34 198,34 198,34 198,34 1.190 04 
02.11 - Material de Manutenção E. 0Ipamento Aseltencial 52,50 52,50 52,50 52,50 52,60 52,50 315,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00  

500,00 
40,00 

500,00 
240 00 

3.000,00 02.13- Material de Manutengo Predial 500,00 500,00 500,00 500,00 
02.99 Outros materiais de consumo 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Asalstencial 150,00 150,00 150,00 160,00 160,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 
03,02- Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900 00 

4. Serviços Tercelrizados 40.404,78 40.404,78 40.404,78 40.404,78 40.381,17 40.356,05 242.356,26 
04.01 - Assessoria Contábil - .. - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - . - - - - 
04.03- Serviços. Programas o Aplicativos de informática 102,12 102,12 102,12 102,12 78,63 53,41 640,42 
04.04 - Vigilância / Parlaria! Segurança 19.833,87 19.833,87 19.833,87 19.833.87 19.833,87 19.833,87 119.003,22 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 9.701,50  

- 
9,701,50 9.701,50 

- 
9.701,50  9.701,50 

- 
9.701,50 58.209  00 

04.08 - Lavanderia 
04.07 • SNO - - - - - - - 
04,08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09- Serviços cie Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 60,00 480,00 
04.11- Despesas da Serviços de Eleneficlos para RH .. - - 
04.12 - Educação Continuada - . - 
04.13 - Serviços Aasistencials Médicos - 

396,35 398,35 
263,39 

, - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 396,35 

263,39 
396,35 
263,39 

396,35 
263,39 

396,35  
263,39 

2.378,10 
1.580,34 04.15 - Manutenção de Equipamentos 263,39 

04.143 - Manutengo Predial e Adequações 1.148,55 
1.225,00 

1.146,55 
1.225,00 

1.146,55  
1.225,00 

1.148,55 
1.225,00 

1.148,55 
1.225,00 

1.146,55 
1.225,00 

6.879,30  
7.350,00 04.17- Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.16 • Locação de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 - Locação de Imóveis - - - - 
04.20- Locação de Equipamentos Administrativos 2.901184 2.901,84 2 901 84 2.901,84 2 901 M 2 901 84 17.411,04 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - 
04,22 - Agua 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 8.000,00 
04,23 - Energia 1.782,80 1.782,80 1.782,80 1,782,80 1.782,80 1.782,80 10.698,80 
04.24 - Telefonia 1.129,67 1,129,67 1.129,67 1.129,87 1.129,87 1.129,67 6.778,02 
04,25 - Gás - .. 
04.99 Outros Serviços de Terceiroa 397,40 397,40 397,40 397,40 397,40 397,40 2.384,40 

6. Obra 
06.01 - Reforma _ 
08.02 - Ampliação e Adequação 

7. Equipamentos . . . . . . 
07.01 - E • uipamentos 

2.953.351,50 TOTAL - CUSTEIO -  UDS VILA JAGUARA - ESF 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

11-- 

492.237,30 492.237,33 492,237,30 492.237,30 492.213,71 

IV  

492,188,69 

Maria Naibeiro de Campos 	 t) 	M 	a Eugânia Femendes Pedroso de Uma 
Gerente Corplaorativa Administrativa 	 Superintendente 
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011 
 Associaçâo 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTAM DE CUSTEIO 

UNIDADE* 	 UBS PARQUE DA LAPA 
SERVIÇO: 	 ESF 

DESCRIÇAO 

1. Pessoal e Reflexo 

enar122 

497.740,70 

abri22 

497.740,70 

rnail22 

497.740,70 

jun/22 

497.740,70 

1u1/22 

497.740,70 

a00122 

497.740,70 

VALOR TO  I AL (R$) 

2.988.444,20 

01,01 - Remuneração de Pessoal 388.597,94 368.597,94 368.597,94 368.697,94 368.597,94 368.597,94 2.211.587,84 
01.02 - Beneficias 54,418,64 54.416 64 54.416 84 	 54.416,84 54,418,84  

38.804,52 
38,121,60 

54.416,84 
36.604 52 

326.499,84 
219.827,12 01.03 - Encargos e Contribuições 36.604,52 

38.121,60 
36.604,52 
38.121,60 

36.604,52 
38,121,60 

38.604,52 
38.121,60 01.04 - Outras Despesas de Pessoa! 38.121,60 228.729,60 

2. Materiais de Consumo 2.943,55 2.943,65 2.943,55 2.943,55 2.943,66 2.943,86 17.861,30 
92.01 - Meteria! Odontológico - .. - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - 
02.03 - Orteses e Protesas - .. . - - 
02.04 - Material de Escritório 970,00 

- 
970,00 970,00 

- 
970,00 970,00 

- 
970 00 5.820 00 

- 02.05 - Combustíveis 
02,08 - Material de Limpeza - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 193,33 193,33 193,33 193,33 193,33 193,33 1 159 98 
02.08 - Alimentícios - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02,10 -Suprimento de Informática 198,34 198,34 198,34 198,34 198,34 198,34 1.190,04 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assilenclal 390,00  

40,00 
390,00 

40,00 
390,00 

40,00 
390,00 
40,00 

390,00 
40,00 

390,00 
40,00 

2.340,00 
240,00 02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 

02,13 - Material de Manutenção Predial 400,00 40020 400,00 900,00  
751,88 

400,00 
751,88 

400,00 
751,88 

2.400,00 
4.511,28 02,99 Outros materiais de consumo 751,88 751,88 751,88 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 160,00 160,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Tercelrizados 50.389,88 60.389,88 60.389,88 60.389,08 50.299,09 50.223,73 302.002,34 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - 

04,02 - Assessoria e Consultoria - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 249,53 249,53 249,53 249,53 178,74 103,38 1,280,24 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 19.833,87 19.833,87 19,833,87 19.833,87 19.833,87 19.833,87 119.003,22 
04.05 - Limpeza Predial 1 Jardinagem 14.252,25 14.252,25 14,252,25 14.252,25 14.252,25 14.252,25 85,513 50 

04.06 - Lavanderia - - - .. 

04.07 - SNO - - - .. - 	- ., 

04.06- Serviços da Remoção - - - - - 

04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144, 27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 

- 
80,00 80,00 

- 
80,00 80,00  

- 
80,00  480,00  

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 
04.12 - Educação Continuada - 

04,13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 

04,14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 404,56 404,58 404,58 404,58 404.56 404,56 2.427,36 
04.15- Mant.4enção de Equipamentos 251,05 251,05 251,05 251,05 251,05 251,05 1,506,30 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 1.278,78 1.270,78 1.278,78 1.278,78 1.278,78 1.278,78 7,672,68 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 1.412,50 1.412,50 1.412,50 1.412,50 1.412,50 1.412,50 8.475,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos AdminIstragos 3.464,70 3.454,70 3.454,70 3.454,70 3.454,70 3,454,70 20.728,20 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculo - - - - 
04.22 - Agua 4.712,01 4.712,01 4.712,01 4.712,01 4.712,01 4.712,01 

2.387,63 
28.272,06 , 
14.325,78 04.23 - Energia 2.387,83 2.387,63 2.387,63 2.387,83 2.387 63 

04.24 - Telefonia 1.348,00 1.348,00 1.348,00 1.348,00 1.348,00 1.348,00 8.088,00 

04.25 - Gás - - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 260,73 260,73 260,73 260,73 260,73 260,73 1.564,38 

08. Obra .. - . 

06.01 - Reforma - - - - 
08.02 - Ampliação e Adequação - 

07. Equipamentos - - • 

07.01 - Equipamentos - - ., -  - - • 
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARQUE DA LAPA - ESF 551.204,13 551.204,13 551.204,13 551.204,13 551.133,34 551.057,98 3.307.007,84 

88o Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

„,- 
Maria ispbal Ribeiro de Campos 

Gerente forporativa Administrativa 
Ora Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima 

Superintendente 



1111110 Associaçac, 
saúda da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
UNID_Al3e, 	 UEIS VILA PIAU' 
SERVIÇO: 	 ESF 

DESCRIÇÃO mar/22 abr/22 roa1/22 jun122 jul/22 ago122 VALOR 101AL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 448.888,04 448.668,04 448.688,04 448.668,04 448.668,04 448.868,04 2.692.008,24 

01.01 - Remuneração de Pessoal 338.079,313 336.079,36 330.079,36 338.079,36 336.079,36 338.079,36 2.016.476,18 
01.02 - Beneficies 44.603,46 

33.303,77 
44.603,45 
33.303,77 

44.603,45 
33.303,77 

44.603,45  
33.303,77 

44.603,45 
33.303,77 

44.803,45 
33.303,77 

267.620,70 
199.822,62 01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.681,46 34.681,48 34.681,46 34.681,46 34.681,48 34.681,48 208.086,76 
2. Materiais de Consumo 2.037,04 2.037,04 2.037,04 2,037,04 2.037,04 2.037,04 12.222,24 

02.01 - Material Odontológico - - - 
02.02 - Gases Medicineis . - - 
02.03 - fineses e Proteses - - - 
02.04 - Material de Escritório 360,00 360,00 380,00 380,00 360,00 360,00 2.180 00 
02.05 - Combustíveis - - - 
02.06 - Material de Limpeza - . - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 140,16 140,18 140,16 140,16 140,18 140,16 840 98 
02.06 - Alimenticios - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - - 
02.10 - Suprimento de Informática 145,00  

200,00  
40,00 

145,00 
200,00 

145,00 
200,00 

145,00  
200,00 

145,00 
200,00 

145,00 
200,00 

870,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento AssItencial 1.200,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 400,00 400,00 400,00 400,00 400 00 400,00 2.400,00 
02.99 Outros materiais de consumo 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 160,00 160,00 150,00 
- 

150,00 
- 

150,00 
- 

900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - _ 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Terceirlzsdos 32.377,98 32.377,98 32.377,98 32.377,98 32.354,39 32,329,27 194.195,68 
04.01 -Assessoria Contábil 

- 
- 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - . -  - 
04.03 - Serviços, Programas a Aplicativos de Informática 73,70 73__,70 

8.026,90 
73,70 73,70 50,11 24,99 369,90 

04.04- Viglláncia / Portaria / Segurança 8.026,90 8.028,90 8.026,90 8.028,90 8.026,90 48.161,40 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 9.101,60 9.101,50 9.101,50 9.101,50 9.101,50 9.101,50 54.609,00 
04.06 - Lavanderia - 
04.07 - SND - - - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - 
04.09- Serviços de Transporte 288,55 288,55 288,55 288,55 288,55 268,55 1.731,30 
04.10 - Serviços Gráficos 83,50 83,50 83,50 83,60 83,50 83,50 501,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficbs para RH - - - 
04.12 - Educação Continuada - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - • 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 420,52 420,52 420,52 420,52 420,52 420,52 2.523,12 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 547,43 547,43 547,43 547,43 547,43 547,43 3.284,58 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 1.155,02 1.155,02 1.155,02 1.155,02 1.155,02 1.155,02 6.930,12 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 765,00 785,00 765,00 785,00 765,00 765,00 4.690,00 
04.18- Locação de Equipamentos Médicas - - - - 
04.19 - Locação de imóveis _ - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 2.641,72 2.641,72 2.641,72 2.841,72 2.641,72 2.641,72 15 650 32 
04.21 - Louç ão de Equipamentos Veículos -  

2.800,00 
- 

2,800,00 
- 

2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 
- 

04.22 - Agua 16.800,00 
04.23 - Energia 3.841,55 3.841,55 3.841,55 3.841,55 3.841,55 3.841,65 23.049,30 
04.24 - Telefonia 1.422,45 1.422,45 1.422,45 1.422,45 1.422,45 1.422,45 8.534,70 
04,25 - Gás - - - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 1.210,14 1.210,14 1210,14 1.210,14 1210,14 1.210,14 7.260,84 

08. Obra . - - 
08.01 - Reforma . 
06.02 - Ampliação e Adequação 

07. Equipamentos - - . • • - - 
07.01 - Equipamentos - - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF 483.233,08 483.233,06 403.233,06 483.233,06 483.209,47 483.184,35 2,899.326,06 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

‘... 
— /- 4 2 	/4..1 ... 

Eira Maria Eugênia Fernandes Pedras° de 
Superintendente 

Maria Oba' Rlbelro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

Uma 

9 

40 
RY' 



.110  Associaçáo 
Saúda da 
Familia 

PLANO ORÇAMENT • RIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: 	 USE VILA NOVA JAGUARE - MISTA 
SERVIÇO: 	 ESF 

DESCRIÇÃO mar/22 abr/22 maI/22 Jun/22 1u1/22 agni22 VALOR TOTAL (R$) 

01, Pessoal e Reflexo 818.140,69 816.140,89 816.140,69 816.140,69 816.140,69 818.140,69 4.896.844,14 

01.01 •• Remuneração de Pessoal 814.233,09 614.233,09 814,233,09  
77.406,51 

614.233,09 
77.408,51 
60.996 00 
63.503,09 

614,233,09 
77.408,51 

 	60.998,00 
63.503,09 

614.233,09 
77.408,51 
60.998,00 
63.503,09 

3.685398,54 
464.451,06 01,02 - Beneficias 77.408,51 77.408,51 

01.03 - Encargos e Contribuições 60.996,00 
63.503,09 

60.996,00 
63.503,09 

80.996,00 
63.503,09 

365.976,00 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 381.018,54 
2. Materiais de Consumo 3.218,55 3.218,55 3.218,65 3.218,65 3.219,66 3.218,66 19,311,30 

02.01 - Material Odontológico - - - - - - 
02,02 • Gases Medicinais - - - - 
02,03 - Orteses e Proteses - - ..  - - 
02.04 - Material de Escritório 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 

- 
1.400,00 8.400,00 

02.05 - Combustíveis - - 
02.08 - Material de Limpeza - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 131,67  

- 
131,87 131,67 

- 
131,67 131,87 

- 
131,67 790,02 

- 02.08 - Afmenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02.10 • Suprimento de Informática 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 870,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 350,00  

40,00 
350,00 
40,00 

350,00 
40,00 

350,00 
40,00 

350,00 
40,00 

350,00  
40,00 

2.100,00 
240,00 02.12 - Material da Manutenção Equipamento Administrativo 

02.13 - Material de Manutenção Predial 400,00 400,00 400,00 400,00 400 00 400,00 2.400,03 
02.99 Outros materiais de consumo 751,88 751,68 751,88 751,88 751,88 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 160,00 160,00 160,00 150,00 160,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Terceirizados 29.889,76 29.889,78 29.889,78 29.889,78 29.866,19 29.841,07 179.266,38 
04.01 - Assessoria Contábil - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - - 
04.03 - Serviços, Progrumas e Aplicativos de Informática 102,12 102,12 102,12 102,12 78,53 53,41 540,42 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 8.026,90  

9.101,50  
- 

8.026,90 
9.101,50 

- 

8.026,90 
9101,50  

- 

8.026,90 
9.101,50  

8.028,90 
9.101,50 

- 

8.026,90 
9.101,50 

48.161 40 
54.60900 

- 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem 
04.013- Lavanderia 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27  

160,00 
144,27 
180,00 

144,27 
160,00 

144,27 
160,00 

144,27 
180,00 

144,27  
160,00 

865,62  
960,00 04.10 - Serviços Gráficos 

04.11- Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - - 
04.12 - Educação Continuada 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos . - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 462,14  

573,20 
452,14 
573,20 

462,14 
573,20 

452,14 
573,20 

452,14 
573,20 

452,14 
573,20 

2.712,84 
04.15 - Minutenção de Equipamentos 3.439,20 
0418 - Manutenção Predial e Adequações 215,70 215,70 216,70 216,70 215,70 216,70 1.294,20 _  
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 936,00 935,00 935,00 935,00 935,00 935,00 5.610,00 
04.18 • Locação de Equipamentos Médicos - - - 
04.19 - Locação de Imóveis - - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 3.406,00 3.406,00 3.406,00 3 408 00 3 408 00 3.408,00 20.436,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veicubs - - - - 
04.22 - Água 1.400,00 

3.684,02 
1.400,00 
3.584,02 

1.40000 
3,58402 

1.400,00  
3.584,02  
1.788,93 

1.400,00 
3.584,02 
1.788,93 

1.400,00 
3.584,02 
1,788,95 

8.40000 
21.504,12 
10.733,68 

04.23 - Energia 
04.24 - Telefonia 1.788,93 1.788,93 1.788,93 
04.25 - Gás - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - 

08. Obra - 
06.01 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação 

07. Equipamentos - - . - . - - 

07.01 - Equipamentos - - - - - - 
TOTAL - CUSTEIO - CGS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF 849.399,02 849.399,02 

~v
i - 

849.399,02 

211P \ 

849.399,02 

 1 

r.  PC XX. 

849.375,43 

Áli-(--; 

849,350,31 5.096.321,82 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

t.-- 

) Maria sabei Ribeiro de Campos 	 Ora Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerent 	Corporativa Administrafiva 	 Superintendente 
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01110 Associaça,, 
Saúdo da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 
UNIDADE: 	 UBS VILA ANGLO 
SERVIÇO: 	 TRADICIONAL 

DESCRIÇÃO mar122 abrl22 mai/22 jun122 jull22 a90122 VALOR TOTAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 286.824,62 286,824,62 286,824,82 286.824,82 288.824,62 288.824,82 1.720.947,72 
01.01 - Remuneração de Pessoal 219.792,42 219.792,42 219.792,42 219.792,42 219.792,42 219.792,42 1.318.754,52 
01.02 - Beneficlos 22.489,25 22.489,25 22.489,25  

21,825,83 
22.489,25 
21 825 83 

22.489,25 
21.825,83 

22.489,25  
21.825,83 

134.935,50  
130.954,98 01.03 - Encargos e Contribuições 21.825,83 21,825,83 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.717,12 22.717,12 22.717,12 22.717,12 22.717,12 22.717,12 136.302,72 
16.857,96 2. Materiais de Consumo 2,809,66 2.809,66 2.809,88 2.809,66 2.809,86 2.808,88 

02.01 - Material Odontológico - - - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - _ _ - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1,200,00 1.200,00 7.200,00 
02.05 - Combustíveis - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - 
02.07 • Uniformes e Rouparia Hospitalar 172,78 172,78 172,78 172,78 172,78 172 78 tomes 
02.08 - AllmentIclos - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - - - 
02.10 - Suprimento de informática 145,00 

100 00 
40,00 

145,00 
100,00  
40,00 

145,00  
100,00 

40,00 

145 00 
100,00  
40,00 

145,00 
100 00 
40,00  

400,00 

145,00 870 00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 

40,00 
400,00 

100,00 	 600,00  
240,00 

2.400,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutenção Predial 400,00 

751,88 
400,00 
751,88 

400,00 
751,88 

400,00 
02.99 Oulros materiais de consumo 751,88 751,8e 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 . 	900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Terceirizados 26.490,84 25.490,84 25.490,84 25.480,84 26.443,64 26.393,40 162.800,40 
04.01 - Assessoria Contábil _ - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - . - 
04.03 - Sumiços, Programas e Aplicativos de Informática 175 83 

8.026,90  
9.701,50 

175,83  
8.028,90 
9.701,50 

175,83 
8.026,90 
9.701,50 

175,83 
8.028,90 
9.701,50 

128,63 
8.026,90 
9.701,50 

78,39  
8.026,90  
9.701,50 

910,34 
48.161,40 
58.209,00 

04.04 - NAlliância / Portaria / Segurança 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
04.06 - Lavanderia - - - 
04.07 - SND . - . - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - . - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27  

80,00  
144,27 
80,00 

- 

144,27 
80,00 

144,27  
80,00 

885,62 
480,00 

- 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 80,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH . - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 
04.14 • Serviços de Outros Profissionais da Saúde 218,18 218,18 218,18 218,18 216,18 216,18 1.297,08 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 46,92 46,92 46,92 46,92 48,92 46,92 281,52 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações 1.335,10  

605,00 
1.335,10 

605,00 
1.335,10 

606,00 
1.335,10 

505,00 
1.335,10 

605,00 
1.335,10 

605 00 
8.010,60  

 3.830 03 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 450,00 450,00 460,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 
04.19 - Locação de Imóveis - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.808,83 1.808,83 1.808,83 1.808,83 1.808,83 1.808 83 10.852,98 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - .. - - - 
04.22 - Água 800,00 800,00 800,00 800 00 800 00 800,00 4.800,00 

6.369,70 
4.215,36 

04.23 - Energia 1.059,95 1.059,95 1,059,95 1,059,95 1.059,95 1.059,95 
04.24 - Telefonia 702,58 702,58 702,58 702,58 702,58 702,50 
04.25 - Gás - - 
04.99 Outros Serviços da Terceiros 337,80 337,80 337,00 337,80 337,80 337,80 2.026,80 

08. Obra . - . . 
06.01 - Reforma - . . - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - _ _ - - 

07. Equipamentos . - 
07.01 - Equipamentos - - " .. - - - 

1.891.506,08 TOTAL • CUSTEIO • UBS VILA ANGLO • TRADICIONAL 
São Pauto, 23 de fevereiro da 2022. 

315.275,12 315.275,12 

."' 

315.275,12 

... 

315.275,12 315.227,92 315.177,68 

• 
Maria 'Sabei Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 
•era Maria Eugênia Femandes Pedroso de 	ma 

Superintendente 

11 
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0110 Associação 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENT 
UNIDADE: 	 NASF UBS PARQUE LIA LAPA 
SERVIÇO: 	 NASF 

DESCRIÇÃO mar122 a  tw/22 ma1122 jtinf22 ju1/22 agi:02 VALOR TOTAL lin) 

1. Pessoal e Reflexo 128.054,70 128.054,70 128.064,70 128.054,70 128.054,70 128.054,70 788.328,20 

01.01 - Remuneração de Pessoal 100.310,60 100.310,60 100.310,60 100.310.60 100.310,60 100.310,50 601.863,60 
01.02 - Beneficlos 7,41537  

9.981,08  
10.367,67 

7.415,37 
9.961,06 

10.367,67 

7.415,37 
9961,06 

10.367,67 

7.415,37 
9.961,06 

10.367,67 

7.418,37 
9.961,06 

10.367,67 

7.415,37 
9.961,06 

10.367,67 

44.492,22  
69.768,36 
62.208,02 

01.03 - Encargos a Contribuições 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 10,85 10,65 10,65 10,65 10,65 10,65 63,90 
02.01 - Material Odontologico - - .. - - • 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório - - -  
02.05 - Combustivels - -  
02.06 - Material de Limpeza .. - - - 
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 10,65 10,85 10,65 10,65 10,65 10,65 63,90 
02.08 - Alimenticlos - - ^ - 
02.09 - Despesas de Transporte 
02.10- Suprimento de Informática - - - - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - 
02.13- Material de Manutenção Predial - - - - 
02.99 Outros m terrais de consumo - -  

3. Material de Consumo Assistencial - - 
03.01 - Drg as e Medicamentos Diversos - - - - - - - 
03.02 • Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - - ., - 

4. Serviços Terceirizados 253,68 253,68 253,68 253,85 253,68 263,68 1.522,08 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - - 
04.02 - Assessoria e Constataria - - 
04.03 - Serviços, Programas e Apilcativos de informática - 
04.04 - Vigliãncia / Portaria / S • uran - - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 
04,08 - Lavanderia - - .. 

04.07 - SND - 
04.08 - Serviços de Remoção . - - - 
04.09- Serviços de Transporte 144,27  

3,60 
144,27 

3,50 
144,27 

3,50 
144,27  

3,60 
144,27 

3,50 
144,27 

3,50 
865,62 

21,00 04.10- Serviços Gráficos 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - - 
04.12 - Educação Continuada - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 105,91 105,91  105,91 

- 
105,91 

- 
105,91 

- 
105,91 

- 
635,46 

- 04.15 - Manutenção de Equipamentos - 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações - - .. - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - - - -  - 
04.18 - Locação da Equipamentos Médicos - - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - 

04.22 - Agua - - - 
04.23 - Energia - -  
04.24 - Telefonia - - - - - 
04.25 - Gás - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - - - - 

6. Obra 
06.01 - Reforma - - - - .. - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - 

7. Equipamentos • • 

07.01 - Equipamentos • - - - - 
TOT AL  -  CUSTEIO - NASF UBS PARQUE DA LAPA - NASF 128.319,03 128.319,03 

frff .../(...  

120.319,03 

ra Maria Eugénia 

128.319,03 

1  r 	d,i  
Fernandes 

Superintendente 

128.319,03 

_  k  1 da  
Pedroso 

128.319,03 

i,  „,... 
e Lima 

769.914,18 

'' :0 Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

kL----- 
Maria láribel Ribeiro de Campos 

GerentelCorporatIva Administrativa 



Associação 
Saúde da 
Família • 

PLANO ORÇAMENTÁRIO 
UNIDADE: 	 PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES 

DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 PAI 
DESCRIÇÃO 

1. Pessoal a Reflexo 

mar/22 

86.453,45 

abrl22 

86.463,45 

mm122 

86.453,45 

jurif22 

86.453,45 

Ju1122 

86.453,45 

ago/22 

86.463,45 

VALOR TOTAL (R5) 

518.720,70 
01.01 - Remuneração de Pessoal 61.929,35 61.929,35 61.929,35 61.929,35 61,929,35 61.929,35 371.576 10 
01.02- Beneficias 11.955,52 11.955,52 11.955,52 11.955,62 11.955,52 11.955,62 71.733,12 
01.03- Encargos e Contribuições 8.151,12 6.15112 6.151,12 6.15112 6.151,12 6.151,12 36.908.72 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6.417,46 6.417,46 6.417,48 6.417,46 6.417,46 6.417,48 38.604,76 

2. Materiais de Consumo 568,43 568,43 668,43 568,43 568,43 558,43 3.410,58 
02.01 - Material Odontológico - - - 
02,02 - Gases Medicinais - -  
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 20.00  

- 
20,00 20,00 

- 
20,00 20,00 20,00 

- 
120,00 

- 02.06 - Combustíveis 
02.06 - Material de Limpeza - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 48,43 48,43 48,43 48,43 48,43 48,43 290 58 

.. 02.06 - Alimenliclos .. . 
02.09 - Despesas de Transporte 500,00 500,00 500,00 600,00 500,00 500,00 3.00000 

- 02.10 - Suprimento de informática - - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento  Administrativo - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial - - - - 
02.99 Outros materiais de consumo - - - - - - 

3. Material de Consumo Assistencial - . - - - - 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - - 

4. Serviços Terceirizados 4.373,68 4.373,68 4.373,68 4.373,68 4.373,66 4.373,68 28 242 08 
04.01 -Assessoria Contábil - - - - - - 
04.02 -Assessoria e Consultoria - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e A •licativos de informática - - - _ - 
04.04 - Vigilância 1 Portaria! Segurança - - - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - 

4.06 - Lavanderia 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 21,00 21,00 21,00 21,00 21,00 21,00 126,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Rendidos para RH - - 
04.12 - Educação Continuada - -  - - - _ 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 126,05 128,05 126,05 128,05 126.05 128,06 756,30 
04.15 - Manutenção de Equipamentos - - - 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 
04,17 - Manutenção cie Equipamentos Assistenciais - - - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - 
04.19 - Locação de Imóveis _ - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - - - - - 
04.21 -Locação de Equipamentos Veículos 4.016,28 4.018,28 4.018,28 4.016,26 4.016,28 4.016,28 24.097,68 
04.22 - Agua - - - 
04.23 - Energia - - - - 
04.24 - Telefonia 66,08 88,08 66,08 66,08 68,08 68,08 398,48 
04.25 - Gás - - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 

08. abra 
06.01 - Reforma - • 

05.02 - Ampliação e Adequação - -  - - - 
07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos - - - - - _ 
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - PAI 91.345,55 91.395,56 91.395,55 91.395,56 91.395,56 91.395,56 548.373,36 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Madailsabel Ribeiro de Campos 	 ra 	arca Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa 	 Superintendente 
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1111110  Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
UNIDADE 	 PAI UBS VILA ROMANA 
SERVIÇO: 	 PAI 

DESCRIÇÃO mar122 obr/22 mai/22 jun122 juI/22 ago122 VALOR TOTAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 86.151,76 86.161,76 88.151,78 86.151,78 86.151,76 86.161,76 516.910,56 
01.01 - Remuneração de Pessoal 61.666,19 81.666,19 61.866,19 81.666.19 61.686.19 61.666,19 389.997,14 
01.02 - Senados 11.970,49 11.970,49 11.970 49 11.970,49 11.970,49 11.970 49 71.822,94 
01.03 - Encargos e Contribuições 6.124,96 6.124,98 6.124 98 8.124,98 6.124,98 6.124 98 36.749,88 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6.390,10 6.390,10 8.390,10 6.390,10 6.390,10 6.390,10 38.340,60 

2. Materlale de Consumo 668,43 668,43 668,43 658,43 668,43 668,43 4.010,68 
02.01 - Material Odontológico , - _ - - - - 
02.02-  Gases Medicinais - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 120,00 
02.06 - Combustíveis - - - - - - 
02.08 - Material de Limpeza .. - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 48,43 48,43 48,43 48,43 48,43 48,43 290 58 
02.08 - Alimenticlos - .. - - - 
02.09 - Despesas de Transporte 800,00 600,00 800,00 600,00 600,00  600,00 

• 
3 600  00 

- 02.10 - Suprimento de Informática - - - .. 
02,11 - Material de Manutenção Equipamento Assitenclai - - - 
02,12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial - - - 
02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Assistencial - - - - 
03.01 - Dragas a Medicamentos Diversos - - - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - 

4. Serviços Tercelrizados 4.448,68 4.448,68 4.448,68 4.448,68 4.448,68 4.448,68 26.692,08 
04.01 - Assessoria Contábil - - .. - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática - - - - - - 
04.04 - Vigilância! Portara! Segurança - 

- 
- - 

- 
- - - - 

04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem - - - - 
04.06 - Lavanderia - - - 
04.07 - SNO - - - - - - 
04,08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144.27 144,27 144,27 144,27 865462 
04.10 - Serviços Gráficos 21,00 21,00 21,00 21,00 21,00 21,00 126,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - - - 
04,12 - Educação Continuada 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 126,05 1213,05 128,06 126,05 128,06 128,05 756,30 
04.15 - Manutenção de Equipamentos - - - - - - 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações - - - - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 75,00 75,00 75,00 15,00 75,00 75,00 450,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veicules 4.018,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016 28 24.097,68 
04.22 - Agua - - - • 
04.23 - Energia - - - - - - 
04.24 - Telefonia 88,08  

- 
66,08 

- 
68,08 

- 
66,08 

• 
66,08 

- 
66,08 

- 
398,48 

- 04.25 - Gás 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - - - - - - - 

08. Obra 
08.01 - Reforma - 
06.02 - Ampliação e Adequação 

07. Equipamentos - • - • - • - 
07.01 - Equipamentos - .. - - - - - 

547.613,22 TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA ROMANA - PAI 91.268,81 91.268,87 91 266,87 91 268,07 91.268,87 91.268,87 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

j
...---- 

..._ 	 ., 

Drirtharie Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

Maria lâabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 



011)  Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO 
UNIDADE: 	 PAI USS VILA NOVA JAGUAR 

ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 PAI 
DESCRIÇAO 

1. Pessoal e Reflexo 

mar122 

86.839,04 

abrl22 

86.839,04 

mail22 

88.839,04 

Jun122 

86.839,04 

jut/22 

86.839,04 

agol22 

88.839,04 

VALOR TOTAL (RS) 

521.034,24 

01.01 - Remuneração de Pessoal 82,285,67 62.265,67 62.265,67 62.265,67 62,266,67 62.265,67 373.694,02 
01.02 - Benefidos 11.936,40 11.936,40 

6.184,55  
8.452,42 

11.936,40 
6.184,55 
6.452,42 

11.936,40 
6.184,55  
6.452,42 

11.936,40  
6.184,55 
6.452,42 

11.936,40 
6,184,55 
6.452,42 

71,61840 
37.107,30 
38.714,52 

01.03 - Encargos e Contribuições 6.184,55 
01.04- Outras Despesas de Pessoal 6.452,42 

2. Materiais de Consumo 568,43 568,43 568,43 668,43 568,43 588,43 3.410,68 
02.01 - Material Odontológico - - - - - - - 
02,02 - Gases Medicinais - - 
02,03 - Orteses e Proteses - . - - - 
02.04 - Material de Escritório 20,00  

- 
, 	20,00 20,00 

- 
20,00 

- 
20,00 20,00 

- 
120,00 

- 02.05 - Combustíveis 
02,06 - Material de Limpeza - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 48,43 48,43  

- 
48.43, 

- 
48,43 48,43 48,43 290  58 

- 02,08 - Alimenticios - 
02.09 - Despesas de Transporte 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00 
02.10- Suprimento de Informáboa - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento ~Renda] - - - - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial - 
02.99 Outros materiais de consumo - 

3. Material de Consumo Aselatenclal - - - - - 
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - 
03.02 - Produtos Mediou e Enfermagem Diversos - - - - .. - 

4. Serviços Tercelrizados 4.307,60 4.307,60 4.307,80 4,307,60 4.307,60 4.307,60 26.845,60 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultaria - - - - - 
0403 - Serviços, Programas e AplicaUvos de Informática - - - - .. - 
04,04 - Vigilância / Portaria / Segurança - - - - - 
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 
04.06 - Lavanderia - - - - - 
0407 - SND - - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 - Serviços Gráficos 21,00  

- 
21,00 

- 
21,00 

- 
21,00 21,00 21,00 

- 
128,08 

- 04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH 
04.12 - Educação Continuada - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - 
04.14- Serviços de Outros Profissionais da Saúde 126,05  

- 
128,05 

- 
126,05 

- 
126,05  

- 
128,05 126,05 756,30  

- 04.15 - Manutenção da Equipamentos 
04.16 - Manutenção Predial e Adequaçaes - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais .. - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - 	--- - - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - - - - 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.018,28 4.018,28 4.018,28 4.016,28 4.016,28 4.016,26 24.097,68 
04.22 - Água - - - - - -  - _ 
04.23 - Energia - - - . 
04.24 - Telefonia - - 
04.25 - Gás - - - - - - _ 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - - - - - .. , 

06, Obra - - - 
06,01 - Reforma - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - 

07. Equipamentos - - - - - - • 
07.01 - Equipamentos - - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI 91.715,07 91.715,07 91.715,07 91.715,07 91.716,07 

./.. 	. 

91.715,07 

% 

550.290,42 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Maria label Ribeiro de Campos 	 Dr• Marie Eugênia Femandes Redres° de Uma 
Gerente borporativa Administrativa 	 Superintendente 
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01110  Associação 
Saúde da 
Fdmilta 

UNIDADE. 	 PSM LM JO . O CATARJN MEZONO 
PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 Pronto Socorra 
DESCRIÇÃO in.022 abr/22 mail22 jim/22 ina/22 ago122 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 2.437.198,01 2.437.198,01 2.437.198,01 2,437.198,01 2.437.198,01 2.437.195,01 14.823.178,08 

01.01 - Remuneração de Pessoal 1.915.938,26 1.915.936,26 1.915.936,26 1.915.938,28 1.915.936,28 1.915.936 26 11.495.617 56 
01,02 - Beneficios 133.479,50 133.479,50 133.479,50 133.47950  

190.215,92  
197.564,33 

133.479,50 
190.215,92 
197.564,33 

133.479,50 
190,215,92 
197.564,33 

500.877 00 
01.03 - Encargos e Contribuições 190.215,92 

197.564,33 
190.215,92 
197.584,33 

190.215,92 
197.584,33 

1,141.29552 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.185.385,98 

2. Materiais de Consumo 18.572,27 18.572,27 18.572,27 18.572,27 18.572,27 18.672,27 111.433,82 
12.000,00 02.01 -Material Odontológico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.00000 2.000,00 2.00000 

02.02 - Gases Medicinais 5.155,00  5.155,00 
. 

5.155,00 
- 

5,155,00 5.155,00  5 155 CO 
- 

30.930,00 
02,03 - °doses e Pro cises 
02.04 - Material de Escritório 2.929,63  

500,00 
2.929,63  

500,00 
2.929,63 

500,00 
2.929,63 

600,00 
2.929,63 

500,00 
150,00 
308,33 
700 00  

2.92983 
500,00 
150,00  
308,33 
700,00 

17.577  78 
3.000,00 02.05 - Combusliveis 

02.06 - Material de Limpeza 150 00 
308,33 

150,00  
308,33  
700,00 

150,00 
308,33 
700,00  

- 

150,00 
308,33 
700,00 

- 

90000  
1.849,98 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimenticlos 700,00   4,20000 
02,09 - Despesas de Transporte 
02.10 - Suprimento de informática 145,00 145,03  

2.050,00 
100,00 

1.300,00  
3,234,31 

145,00 
2.050,00  

100,00  
1.300,00 
3.234,31 

14500 
2.050,00 

100,00 
1.300,00  
3.234,31 

14500 
2,050,00  

100,00 
1.300,00 
3.234,31 

145,00 
2.050,00  

100,00 
1.300,00 
3.234,31 

870,00  
12.300,00 02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assltenclal 2.050,00  

100,00  
1.300,00 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento AdmInistraUvo 600,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 7.800,00  

19.405,88 02.99 Outros materiais de consumo 3.234,31 
3. Material de Consumo AseistencIat 207,018,62 207.018,82 207.018,62 207.018,62 207.018,62 207.018,82 1.242.111,72 

879.781,70  
562.330.02 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 113.296,95 113.296,95 113.296,95 113.296,95  
93.721,87 

113.296,95 
93.721,87 

113.29595  
93.721,67 03.02 . Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 93.721,67 93,721,87 93,721,87 

4. Serviços Tercelrizados 857,801,39 857.801,39 857.801,39 887.801,39 857.483,41 857.357,80 8.145.246,77 
04.01 - Assessoda Contábil - .. - - - 
04.02 -Assessoria e Consultaria - - - . 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos do Informática 1.562,48 1.562,46  

109.101,61  
75.207,25 

1.5432,48 
109.101,81 

75.207,25 

1.582,48  
109.101,81 

75,207,25 

1.444,48 
109101,61 

75.207,25 

1.318,87 
109101,61 

75.207,25 

9.013,19  
654,809,66 
451.243,60 

04.04 - Vigliância / Portaria / Segurança 109101,61 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem 75.207,25 
04.93 - Lavanderia 25.000,00 

74.139,27 
25.000,00 
74.139,27 

25000,00 28.000,00 25.000,00 25.000,00 150.000 00 
04.07 - SND 74.139,27  

235.573,38 
144,27 

74.139,27 
235.573,38 

144,27 

74.139,27  
235,573,96 

144,27 

74.139,27 
235.573,36  

144,27 

444.835  62 
1 413.440  16 

865,62 
04.08 - Servlç,os de Remoção 235.573,38  

144,27 
235.573,36 

144,27 04.09 - Serviços de Transporte 
04.10 - Serviços Gráficos 1.200,00 1,200,00 1.200,00 

- 
1.200,00 

- 
1.200,00 1.200,00 7.20000  

04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos 201,922,75 201.922,75 201.922,75 201 922 75 201.922,75 201,922,75 1 211 536 50 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 1.920,84 1,920,84 1.920,64 1.92064 1.920,64 1.920,84 11.523,84 
04.15 - Manutenção de Equpamentos 3,815,35 3.815,35 3.815,35 3.815,35 3.815,35 3.815,35 22.892,10 
04.18 - Manutenção Predial e AdequaoSes 9.411,53 9.411,53 9.411,53 9.411,53 9.411,53 9.411,53 58.489,18 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 3.182,00 3.162,00 3.162,00 3.162,00 3.162,00 3.162,00 18.972,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 33.605,84  33.605,84 33.80584 

- 
33,605,84 33.60584 33.805 84 201.635  U4 

- 04.19 - Locação de imóveis 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 11.741,96  11.741,96 11.741,96 

- 
11.741,96 

- 
11.741,96 11.741,96 

- 
70 451  76 ,—._ 

- 04.21- Locação de Equipamentos Veículos 
04.22 - Agua 50.136,97  

15.734,09 
50.13597 
15.734,09 

50.136,97 
15.734,09 

50.13597 
15.734 09 

50136,97 
15.734,09 

50136,97  
15.734 09 

300.821.82 
94.404 54 04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia 1.822,04 1.822,04 1.822,04 1.822,04 
- 

1.822,04 1.822,04 10.932,24 
- 04.25 - Gás 

04.99 Outros Serviços de Terceiros 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 14.400,00 
08. Obra - 

06.01 - Reforma - 
08.02 - Arnpflação e Adequação 

07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos - . - - 
TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAOCATARIN MEZONO - Pronto 3.520.386,29 3.520.388,29 3.520.388,29 

Rt 

3.520.388,29 

e 

3.520.270,31 

.... 

3.520.144" 21.121,968,17 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Maria I abei Ribeiro de Campos 	Maria Euge Is Fernandes Pedroso de Lha 
Gerente 	orporaliva Administrativa 	 I 	 Superintendente 
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0110  Associação 
Saúde de 
Familia 

PLANO ORCIAMENTARld. DE 	-  e 

UN11140E; 	 HOSP DAL DIA LAPA 
SERVIÇO: 	 Rede Hora Ceda 

DESCRIÇÃO imo 022 abd22 ma1122 jun/22 julf22 580122 VALOR TOTAL lF191 

1. Pessoal e Reflexo 917240,32 917,840,32 917.840,32 917.840,32 917,840,32 917.840,32 6.607.041,92 

01.01 - Remuneração de Pessoal. 706.801,90 708.881,90  
67,85617 
70.181,74 
72,940,51 

706.861,90 
67,858,17  
70.181,74 
72.940,51 

706.1361,90  
67.65617 
70.181,74 
72.940,51 

70686120 
67.856,17 
70.181,74 
72,940,51 

706.881,90 
67.85617  
70.181,74 
72.940,51 

4.241.171,40 
407.137,02 
421.090,44 
437.643,06 

01.02 - Beneficies 67,656,17 
70.181,74 
72.940,51 

01.03 - Encerada e Contribuições 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 8.177,76 9.177,75 8.177,75 8.177,75 8.177,75 8.177,75 49.09660 

02.01 -Material OdontolOgico - .. - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - 
02.03 - Orieses e Proteses - - - - 

02.04 - Material de Escritório 2.100,00 2.100,00 2,100,00 2100,00 2.100,00 2.100,00 12.600,00 

02.05 - Combusliveis 200,00 
100,00 
283,33  

200,00 
100,00 
283,33 

200,00 
100 00 
283,33 

200,00 
100,00 
283,33  

- 

200,00 
100,00 
283,33 

- 

200,00 
100,00 
283,33 

- 

1.200,00  
600,00  

1.699 98 

- 

02.06 - Material de Limpeza 
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Alimenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02.10 - Suprimento de Informática 402,05 

600,00  
566,61 

402,05 
600,00 
566,61 

402,05 
600,00 
566,61 

402,05  
600,00  
566,131 

402,05 
600,00 
566,81 

402,05 	 
500,00  
566,61 

2.412,30  
3,600,00 
3.399,56 

02.11 - Material de Manutenção Equismento Assitenclel 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento AdminiatratiVo 
02.13 - Material de Manutenção Predial 1.600,00 

2.325,76 
1.600,00 
2.325,76 

1.600,00 
2325,76 

1.800,00 
2.325,78 

1.500,00 
2.325,76 

1.600,00 
2228,76 

9.600,00 
13.954,56 02.99 Outros materiais de consumo 

03, Material de Consumo Assistencial . . 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos • - 

04. Serviços Terceirizados 127.170,49 127.170,49 127.170,49 127 170 49 127.170,49 127.170,49 763.022,94 
04.01 - Assessoria Contábll - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - 
04,03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática - - - 
04.04 - Vigilância! Portada/ Segurança 40496,28  

27.802,22 
40.496,28 
27,602,22 

40.496,28 
27.802,22  

40496,28 
27.1102 22 

- 

40.496,28 
27.602,22  

40.496,28 
27.602,22 

24297788 
185.61322 04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 
04.07 - SNO .. - - - 

04.08 - Serviços de Remoção - 
04.09 - Serviços da TrEspone 144,27  

150,00 
144,27 
150,00 

144 27 
150,00 

144,27 
150,00 

144,27 
150,00 

144,27 
150,00 

865,62 
900,00 04.10 - Seri/Iças Grárioos 

04.11 - Desposas de Serviços cie Beneficias para RH - - 
04.12 - Educação Continuada - - - 
04,13 - Serviçal; Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços do Outros Profissionais da Saúde 941,60 941,80 941,60 941,80 941,60 941,60 5.649,60 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 3.434,55 3.43455 3.434,55 3.434,55 3,434,55 3.434,55 20.607,30 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 6.356,67 6.356,67 6.358,67 6.356,67 8,356,67 6.358,67 38.140,02 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 4.428,72 4.428,72 4.428,72 4.428,72 4.428,72 4.428,72 26.572,32 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 5.309,00 5 309 00 5 309 00 5 309 00 5 309 00 5.309,00 31.1354,00 
04.19 - Locação de imóveis - - - - - - 
04.20-  Locação de Equipamentos Admhistrativos 13.811,03 13.811,53 13.611,63 13.811,63 13.811,63 13.811,63 82.869,78 
04.21 - Locação de Equipamentos Velcukm - - - - 
04.22 - Agua 9.074,9B 9.074,98 9.074,98 9.074,98 9.074,98 9 074 98 54.449,66 
04,23 - Energia 13.792,11 13.792,11 13.792,11 13.792,11 13 792,11 13.792,11 82,752,66 
04,24 - Telefonia 775,74 775,74 775,74 775,74 715,74 775,74 4654,44 
04.25 - Gás - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 852,72 852,72 652,72 852,72 852,72 852,72 5.116,32 

08. Obra - . . 

02.01 - Reforma - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - 

07. Equipamentos - . . 

07.01 - Equipamentos - - - - - . 
TOTAL • CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Flora Corta 1.053.188,56 1.053.180,50 1.053.188,56 1.053.168,55 

.... 	r 19  

5.051155,56 

Cié 

1,053.188,55 6.319.131,30 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

it-- Maria sabei Ribeiro de Campos 	 fa 	na Eugênia Fernandes Pedmeo de Lima 
Gerente' Corporativa Administrativa 	 Superintendente 
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010  Associaçao 
saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
UNIDADE: 	 SADT - HD LAPA 
SERVIÇO: 	 Serviço de Apoio Dlagnostkco 

DESCRIÇAO mar/22 abr122 mail22 Jun/22 ju1122 ago122 VALOR TOTAL IR$I  
1. Pessoal e Reflexo 80.451,75 80.451,78 80,451,75 80.451,75 80.451,75 80.451,78 482.710,50 

01.01 - Remuneração de Pessoal 60.019,82 80.019,62 80.019,62 80.019,62 60.019,62 60.019,82 380.117,72 
01.02 - Benefícios 8.268,88 8.268 66 8.288,68 8.268 eis 8.268,66 8.288.86 49.611,96 
01.03 - Encargos e Contribuições 5.960,04  

6.203,43 
5.980,04 
6,203,43 

5.980,04 
6203,43 

5.960,04 
6.203,43 

5.960,04 
8.203,43 

5.960,04 
8.203,43 

35.760,24 
37.220,58 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 33,09 33,09 33,09 33,09 33,09 33,09 198,54 
02.01 - Material Odontalógico - - - - 
02,02 - Gases Medicinais 
02.03 - On eses e Proteses . 	. - - - - - . -  
02.04 - Material de Escritório .. - - .. - . - 
02,05 - Combustíveis - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - . 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 33,09  

- 
33,09 

- 
33,09 

- 
33,09 

-  
33,09 

- 
33,09 198,54 

02,08 - Alimenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte - - - 
02.10 - Suprimento de informática 
02.11 • Material de Manutenção Equipamento Assitenciai 
02,12 • Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutenção Predial 
02,99 Outros materiais de consumo - - - - 

3. Material de Consumo Assistencial 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 30.600,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00 30.600,00 

4. Serviços Tercelrizados 230.680,08 230.1360,08 230.880,08 230.880,08 230.632,88 230.582,84 1.383.936,84 
04.01 - Assessoria Contabli - - - -  - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 297,41  

- 
297,41 297,41 

- 
297,41 250,21  

- 
199,97 1639'82 82 

04.04 - Vigliancia / Portaria / Segurança 
04.05 - Limpeza Predial/Jardinagem - - - - - - 
04.08 - Lavanderia - - - - - - • 
04.07 - SND - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 3,50 

- 
3,50 3,50 

- 
3,50  21 00 

- 04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - 
04.12 - Educação Continuada 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - .. - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 229.154,90 229.154,90 229.154,90 229.154,90 229.164,90 229.154,90 1.374.929,40 
04.15 - Manutenção de Equipamentos .. - - • .. - ---, 
04.16 - Manutenção Predial e Adequaçées - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - • - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 8.480,00 
04.19 - Locação de imóveis - .. 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - - - - - - 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - • - - 
04.22 - Água - - 
04.23 - Energia - - ., - 
04.24 - Telefonia - - - - - - - 
04.25 - Gás - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - 

08. Obra - 
05.01 - Reforma - - - 
06.02- Ampliação e Adequação - 

07. Equipamentos - - - - 

07.01 - Equipamentos - • - - 
316.264,92 

... 	-- 

- 
316.217,72 

- 
316.167,48 

- 
1.897.444,88 TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Serviço de Apoio Diagnóstico 316.264,92 316.264,92 316.264,92 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Maria fsabe) Ribeiro de Campos 	 Dra Maria Eugênia Femandes Pedras° . e Lima 
GerenteriCorporativa Administrativa 	 Superintendente 
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0110 Associação 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTEIO 
UNIDADE: 	 RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 
SERVIÇO: 	 SRT 

DESCRIÇÃO marl22 ahr122 mai/22 iiir022 jsI/22 a go/22 VALOR TOTAL (R$) 
1. Pessoal e Reflexo 61.246,04 61.245,04 61.245,04 61.245,04 61.245,04 81.245,04 367.470,24 

01.01 - Remuneração de Pessoal 41.631 53 
11.149,13 

41,631,53  
11.149,13 

41.631,53 
11.149,13 

41.831,53  
11.149,13 

41.831 53 
11.149,13 

41.631,53  
11.149,13 

249.789,18 
66.894,78 01.02 - Beneficios 

01,03 - Encargos e Contribaigas 4.136,31  
4.328,07 

4.136,31 
4.328,07 

4.138,31 
4.328,07 

4.138,31  
4.328,07 

4.136,31 
4.328,07 

4.136,31  
4.328,07 

24.817,88 
25,968,42 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 8.682,49 6.682,49 6.682,49 8.882,49 6.682,49 6.682,49 40.094,94 
02.01 - Material Odontolégico - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - - - 
02,03 - Orteses e Proteses - - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 50 00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00 
02.05 - Combustíveis - - - - 
02.06 - Material de Limpeza 66 87 88,67 88,87 68,67 66,67 68,67 400,02 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 126,87 126,67 128,67 128,67 128,67 128,67 760,02 
02.08 - Ailmenticios 5.574 30 5.574,30 5.574 30 5.574,30 5.574 30 5.574,30 33.445,80 
02.09 - Despesas de Transporte - - - ., 
02.10 - Suprimento de informática - - - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - - 
02.12- Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 300,00 300,00 300 00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
02.99 Outros materiais de consumo 524,85 524,85 524,85 524,85 524,85 524,85 3.149,10 

3. Material da Consumo Assistencial 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 480 00 2,700,00 
D3,01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 

4. Serviços Tercelrizados 14.133,92 14,133,92 14,133,92 14.133,92 14.110,33 15.542,15 86.188,18 
04,01 - Assessoria Contábil - - - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - 
04,03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 73,70  

- 
73,70 

- 
73,70 

• 
73,70  

- 
60,11 24,99 36990 

- 04.04 - Vigil0ncia / Portaria [ Segurança 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem - - - - -  
04.06 - Lavanderia - - - - - - 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - .. - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 3,60 3,60 3,50 3,50 21,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH .. - - - - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúda 120,46 120,48 120,46 120,48 120,48 120,46 722,76 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 81,80 61,80 81,80 81,80 61,80 81,80 370,80 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 2.502,65 2.502,65 2.502,65 2.502,85 2.502,65 2.502,65 15,015,90 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis 8.338,07 8.338,07 8.338,07 5.338,07 8,338,07 9.795,01 51.485,36 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 86,21 85,21 85,21 85,21 85,21 55,21 511,28 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - - 
04.22 - Agua 1.222,07  

604,93 
1.222,07 

604,93  
250,00 

1.222,07 
604L93 
250,00 

1.222,07 
604,93 
250,00 

1.222,07  
604,93 
250,00 

1.222,07  
804,93  
250 00 

7.33242 
3.829,58 
1,500,00 

04.23 - Energia 
04.24 - Telefonia 25000 
04.25 - Gás 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 1.320,00 
04.99 Outras Serviços de Terceiros 507,26 507,28 507,26 507,28 507,28 507,28 3.043,56 

09. Obra - - - - -  
08,01 - Reforma 

- 
- - - -  

08.02 - Ampliação e Adequação - - - - 
07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos - - - - - - 
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TE RAPEUTICA LAPA-SRT 82.511,45 82.511,45 82.511,45 82.511,45 82.487,86 83.919,68 496.453,34 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

I 
/7- 

A  
Maria sabei Ribeiro de Campos 	 % 	Ora Marfa Eugénia 	emendes Pedroso da'Llma 

Gerente Comparativa Administrativa 	 Superintendente 
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ORO  Associação 
Saúde da 
Parn(lia 

PLANO ORÇAMEMTARIO DE CUSTEIO 
UNIDADEk 	 RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 
SERVIÇO: 	 SRT 

DESCR1ÇAO mar/22 abr/22 ina1/22 jun/22 ju1122 a go/22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 61.245,04 61.245,04 61.245,04 61.245,04 61.245,04 61.246,04 367.470,24 

01.01 - Remuneração de Pessoal 41.631,53 41.631,53 41.631,53 41.631,63 41.631,53 41.831,53 ' 249.789,18 
01,02 - Beneficias 11.149,13 11,149,13 11.149,13 11.149,13 11.149,13 11.149,13 88.894,78 
01.03 - Encargos e Contribuições 4,136,31 4.136,31 

4.328,07 
4.136,31 4.136,31 4.136,31 4.136,31 24.81786 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 4.328,07 4.328,07 4.328,07 4.328,07 4.328,07 25.968,42 
2. Materiais de Consumo 6.781,12 6.781,12 6.781,12 6.781,12 6.7E11,12 6.781,12 40.886,72 

02.01 - Material Odontológico - - - 
02.02 -Gases Medicinais - .. - - - 
02.09 - °risses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 50,00 50,00 60,00 50,00 50,00 50,00 300,00 
02.05 - Combustíveis - - - 
02.06 - Material de Limpeza 66,87 86,67 66,67 68,67 68,67 66,67 400,02 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 128,87  

5.574 30 
126 67 128,87 126,67 128,87 126,67 780 02 

02.08 - AllmonticiOS 5.574,30 5,574,30 5.574 30 5.574,30 5.574 30 33.445,80  
- 02.09 - Desposas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informática - - .. - - 
02,11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - .. - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40 00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240 00 
02,13 - Material de Manutenção Predial 300,00 300,00 300 00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
02.99 Outros materiais de consumo 823,46 623,48 823,48 623,48 823,48 623,48 3.740,88 

3. Material de Consumo Assistencial 460,00 450,00 450,00 450,00 450{00 450,00 2.700,00 
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 

04, Serviços Terceirizados 15.169,21 15.169,21 18.189,21 16.189,21 16.146,82 16.120,60 90.942,96 
04,01 - Assessoria Contábil - - - 
04.02 - Assessoria e Consultaria - - - - - - - 
04.03 - Sumiços, Programas e Aplicativos de Informática 73,70 73,70 73,70 73,70 50,11 24,99 389,90 
04.04 - Vi Ilância / Portaria / Segurança - - - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 
04.06 - Lavanderia 
04.07 - SND 
04,05 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 -Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 

- 
3,50 
- 

3,50 
- 

3,50 3,50 3,50 21,00 
04.11 - Despesas de Servil os de Benefícios para REI - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - - 

04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 120,46 120,46 120,46 120,48 120,46 120,46 722,76 
04.16 - Manutenção de Equipamentos 167,52 167,52 167,52 167,52 187,52 187,52 1.005.12 
04.18 - Manutenção Predial e Adequaçaes 1.948,07 1.948,07 1,948,07 1.948,07 1.948,07 1.948,07 11.688.42 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicas - - - - - 
04.19 - Locação de Imóveis 8.660,92 8.860,92 8,660,92 8.680,92 8,680,92 8.660,92 51.985,52 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativas 85,21 85,21 85,21 85,21 85,21 85,21 611,26 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - - - 
04.22 - Agua 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10,200,00 
04,23 - Energia 683,38 683,36 683,36 863,36 663,36 663,36 3.980,18 
04.24 - Telefonia 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04,25 - Gás 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 1.320,00 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 1.082,20 1.082,20 1.082,20 1.082,20 1.082,20 1.082,20 6.493,20 

6. Obra - - - - 
08.01 - Reforma - 
08.02 - Ampliação e Adequação - - 

7. Equipamentos - - - 
07.01 - Equipamentos - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEU11CA PERDIZES -SRT 83.545,37 83.645,37 

...--- 
A r  Atd,,,,---, 

83.645,37 63.645,37 	83.621,78 83.596,65 

. 

501.799,92 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Maria I abel Ribeiro de Campos 	 \--bre Maria Eugênia Fernandes Pedroso de ima 
GerenterCorporatIva Administrativa 	 Superintendente 
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010 Associação Saúde da Família 
PLANO ORÇAM ENTARIO " UNIDADE:,RESID NCIA TERAP UTICA PERDIZES 2 DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	SRT 
DESCRIÇÃO mar122 abr/22 rnai122 jun/22 jul,22 ago/22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 61.246,04 61.245,04 61.246,04 01.245,04 61.245,04 81,246,04 387.470,24 
01.01 - Remuneração de Pessoal 41.631,53 11.149,13 4,136,31 

41.631,53 11.149,13 4.136,31 
41.631,53  11.149,13 4.136 31 

4.328,07 

41.631,53 11.149,13 
4.136,31  4.328,07 

41.631,53 11.149,13 4.136,31 4.328,07 

41.031,53 11.149,13 4.136,31  4.328,07 

249.789 18 60.694 78 24.817 86 25.968,42 
01.02 - Beneficlos 
01.03- Encargos e Contibuiçães 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 4.328,07 4.328,07 2. Materiais do Consumo 6.767,07 6.767,07 6.787,07 6.767,07 6.767,07 6.767,07 34.602,42 02.01 - Material Odontokigicc - - - - - - 02.02 - Gases Medicinais - - - 02.03 - Orteses e Proteses - - -, - - - - 02.04 - Material de Escritório 50 00 - 50,00  - 50,00 50,00 50,00  50,00 - 300 00 .. 02.05 - Combustíveis 02,08 - Material de Limpeza 68,67 88,67 66,67 66,67 66,87 66,67 400,02 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 126,87 128,67 28,67 120,67 126,67 126,67 760,02 02.08 -Alimentícios 4.580,25 - 4.560,25 .. 4.560,25 - 4.560,25 - 4,580,25 4.580,25 - 27.361,50 02.09 - Despesas de Transporta 02.10 - Suprimento da informática 02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - 02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00  

300,00 623,48 
40,00 300,00 623,48 

240,00 1.800,00 3.740,88 02.13- Material de Manutenção Predial 300,00  823,48 300,00 823,48 300,00 
623,48 

300,00 
623,46 02.99 Outros materiais de consumo 3. Material de Consumo Assistencial 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 

03.02 - Produtos Medimos e Enfermagem Diversos 460,00 450,00 450 00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 
4. Serviços Tercei Izados 12.192,50 12.192,50 12.192,60 12.192,50 13.637,64 13.512,42 76.819,96 04.01 - Assessoria Contábil - - - .. 04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - 04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 73,70 73,70 73,70  73,70 50,11 24,99 - 369,90 

- 04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança - - 
04.05- - Limpeza Predial / Jardinagem - 
04.08 - Lavanderia Lavanderia 04.07 - SND - - - - - - - 04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 .. 3,50 3,50 3,50 3,50 21 00 04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - 04.12 - Educação Continuada - - 
04,13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - . - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 120,46 120,48 120,46 120,46 120,46 120,46 722,76 04.16 - Manutenção de Equipamentos 232,43 23Z43 232,43 232,43 232,43 232,43 1.394,58 04.16 - Manutenção Predial e Adeguaçães 1.798,06  - 1.798,06 - 1.798,06  1.798 06 1.798,06  1.798 06 - 113.766  36 

- 04.17 - Manuten =ode Equipamentos Assistenciais 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis 7.335,91 7.335,91 7.335,91 7.335,91 6.704,54 8.704,54 46.752,72 04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 86,21 85,21 85,21 85,21 85,21 85,21 511,26 04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas - - - - 04.22 - Agua 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1,100,00 1.100,00 1.100,00 6.600,00 04 23 - Energia 454,47 454,47 454,47 454,47 454,47 454,47 2.726,82 04.24 - Telefonia 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00 04.25 - Gás 220,00 220,00 220,00 

424,49 
220,00  
424,49 

220,00 424,48 220,00  
424,49 

1.320 00 2.5,46,94 04.99 Outras Serviços de Terceiros 424,49 424,49 6. Obra - - - - 06.01 - Reforma - - - - - - - 
05.02 -Ampliação e Adequação - - - - 7. Equipamentos - 
07.01 - Equipamentos - , - - , - 

TOTAL - CUSTEIO • RESIDENCIA TERAPEIJTICA PERDIZES 2 - SRT São Paulo, 23 de fevereiro de 2022, 79.654,61 79.654,61 79,664,61 79.654,61 80.999,65 80.974,53 480.592,62 

i ,----"' - 1,4,,e,  
Maria isáel Ribeiro de Campos 	 D Gerente Corporativa Administrativa Maria Eugênia Femandes Pedroso de Liai( 

Superintendente 

/ff 
21 
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Associação 
Saúde da 

#11) Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 
UNJOADE: 	 ADMINISTRATIVO 
SERVIÇO; 	 ADM 

DESCRIÇAO 

1. Pessoal e Reflexo 

mar/22 

587.078,30 

abr722 

587.078,30 

~22 

587.070,30 

jun122 

587.076,30 

jul/22 

587 078,30 

ago,22 

587.076,30 

VALOR TOTAL IR$1 

3.402.457,80 
01.01 - Remuneração de Pessoal 429.031,53 429.031,53 429.031,53 429.031,53 429.031,53 

50.814,51 
429.031,53 2.674,189,18 

01.02 - Beneficias 50.814,51 50.814,51 50.814,51 50.814 51 50.614,51 
42.627,28 

304.887,06 
01.03 - Encargos e Contribuiçães 42.627,28 42.627 28 42.827 28 42.627 28 42.627,28 255.763,68 
01.04 - Outras Despesas da Pessoal 44.602,96 44.602,98 44,802,98 44.602,98 44.602,98 44.602,95 267.617,88 

2. Materiais de Consumo 8.123,98 6.123,98 8 123 98 6,123 98 6.123,98 6.123,08 36.743,68 
02.01 - Material Odontológico - - - .. - - . 
02.02 - Gases Medicinais - - - .. - 
02.03 - Orteses e Próteses - - - - _. - 
02.04 - Materlai de Escritório 620,00 620,00 620,00 820,00 620,00 620,00 3.720,00 
02.05 - Combustíveis - - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza 1.830,00 1.830,00 1.830,00 1.830,00 1.830,00 1,830,00 10.980,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar .. - - - - - 
02.08 - AFImenticios 1.35000 1.350,00 1.350,00 1.35000 1.360,00 1.350,00 8.100,00 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02.10 - Suprimento de informática 555,58 555,56 555,56 655,56 555,56 555,58 3.333,36 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assítencial - - - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00  
02.13 - Material de Manutenção Predial 800,00 800,00 600,00 800,00 800,00 800,00 4.800,00 
02.99 Outros materiais de consumo 928,42 928,42 928,42 928,42 928,42 928,42 5.570,52 

03, Material de Consumo Assistencial .. - - 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - - - - - 

04. Serviços Terceirizadas 57.774,12 87.774,12 67.774,12 67.774,12 57.703,33 57.627,97 346.427,78 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria 18.329 52 16.329,52 16,329,52  

6.450,11 
16.329,62 

6.450,11 
16.329,52 
8.379,32 

18.329,52 
6.303,96 

97.977,12  
38.483,72 04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos diTittorilitt tica 8.450,11 8.450,11 

04.04 - Vigilância 1 Portaria! Segurança 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 700,00 4.200,00 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem - - - 
04.08 • Lavanderia - - 
04.07 - SND 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 - Serviços Gráficos 336,30 336,30 336,30 338,30 336,30 336,30 2.017,80 
04.11 	Despesas de Serviços de Benefícios para RH - , - - - 
04.12 - Educação Continuada - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 383,26  

692,24 
383,28 
892,24 

383,28 
692,24 

383,26 
692,24 

3133,28 
692,24 

303,28 
892,24 

2,299  56 
4.153,44 04.15 - Manutenção de Equipamentos 

04.18 - Manutenção Predial e Adequações 2,580,33 2.580,33 2.580,33 2.580,33 2.580,33 2.580,33 15.481,98 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis 9.698,80 9.890,80 9.698,80 9.698,80 9.898,80 9.698,80 58.192,80 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativas 6.138,24 6.138,24 6.138,24 6.138,24 6.138,24 6.138,24 36.829,44 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas 8.032 56 8.032,58 8.032,56 8.032.56 8.032,56 8.032,56 48.195 36 
04.22 - Agua 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 2.160,00 
04.23 - Energia 990,80 990,80 990,80 990,80 990,80 990,80 5,944,80 
04.24 • Telefonia 1.009,22 1.009,22 1.009,22 1.009,22 1.009,22 1.009,22 8455,32 
04.25 - Gás 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 3,728,47 3.728,47 3.728,47 3128,47 3,728,47 3.728.47 22.370,82 

6. Obra - 
06.01 - Reforma - - - - - - __ 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - 

7. Equipamentos • 
07.01 - Equipamentos - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM 630,974,40 630.974,40 630 974,40 

Dra Maria Eugê 

r— 

630 974,40 

ia emendes 
Superintendente 

630.903,61 

)111/"1A 
Pedroso de 

630.820,25 

Lima 

3.785.829,46 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

- 

Maria 1bei Ribeiro de Campos 
Gerente 	orporativa Administrativa 
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(1110  Associação 
Saúda da 
Familia 

PLANO 
UNIDADE: 	 PAI UBS VILA PIAUI 

ORÇAMENTAM° DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 PAI 
DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 

oTtarl22 

86.161,76 
a  br/22 

86.151,78 

mair22 

86.151,76 

jun122 

86.161,76 

ju1122 

86.161,76 

ago122 

86.161,76 

VALOR TOTAL (II5) 
516.910,56 

01.01 - Remuneração de Pessoal 61.666,19 61.666,19 61.686,19 61.666,19 61.666,19 61.666,19 369.997,14 
01,02 - Beneficias 11.970,49 11.970 49 

8.124,98  
6,390,10 

11.970,49  
6.124,98 
6.390,10 

11.970,49 
6.124,98 
6.390,10 

11.970,49  
8,124 98 
6.390,10 

11.970,49 
8.124,98 
6.390,10 

71.822,84 
36.749,88  
38.340,60 

01.03 - Encargos e Contribules 6.124,98 
6.390,10 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 668,43 668,43 668,43 660,43 668,43 663,43 4.010,58 
02.01 - Material Odontológico - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - 
02.03 - artesas e Proteses .. - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 20 00 

- 
20,00  20,00 20,00 

- 
20 00 

- 
20,00  

- 
120 00 
.1 02.05 - Combustíveis 

02 06 - Material de Limpeza - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 48,43  

- 
48,43 48,43 

- 
48,43 

- 
48,43 48,43 

- 
290,58 

- 02.08 - Alfmenticios 
02.09 - Despesas de Transporte 600,00 800,00 600,00  600,00 

- 
600,00 800,00 

- 
3.600,00 

- 02.10 - Suprimento de Informática - - 
02.11-  Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - 
02.12  - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - - - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial -. - - - 
02.99 Outros materiais de consumo - - - - 

3. Material de Consumo Assistencial - - - - - 
03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos .. - - - - - - 
03.02 - Produtos Medicas a Enfermagem Diversos - - - - 

4. Serviços Tercelrizados 4.373,68 4.373,08 4.373,68 4.373,68 4,373,68 4.373,68 26.242,08 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - - 
04,02 - Assessoria e Consultaria - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática - - 

- 
- 
- 

- - 
- - 

- 
- 04.04 - Vigilância! Portada / Segurança 	 • 

04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem -. - - - - - - 
04.06 - Lavanderia 
04.07 - SND 
04.08 - Serviços da Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 21,00 21,00 21.00 21,00 21,00 21,00 128,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - . - 
04.12 - Educação Continuada .. - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da saúde 126,05 126,05 128,05 128,05 126,05 128,05 756,30 
09.15 - Manutenção de Equipamentos - - - - - 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações - 
09.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - - - - - - - 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.018,26 4.016,28 24.097,68 
04.22 - Agua - - - - - 
04,23 - Energia - - - - - - - 
04.24 - Telefonia 66,08 88,08 88.08 66,00 66,08 66,08 396 46 
04.25 - Gás . - - - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros - - - - 

6. Obra - 
06.01 - Reforma - 

- 
- - - 

06.02 - Ampliação e Adequação - - - - 
7. Equipamentos - 

07.01 -Equipamentos  - - - - - - - 
647.163,22 TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA PIAUI - PAI 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 
91.193,87 91.193,87 91.193,87 91.193,87 91.193,87 91.193,87 

Maria I abel Ribeiro de Campos 
Gerente( Corporailva Administrativa 

Dra Maria Eugênia 
Superintendente 

ernandas Pedroso de Li 	a 

Q 

23 

54 



0111,  associação 
Saúda  da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: CAPS AO III LEOPOLDINA 

SERVIÇO: CAPS 

DESCRIÇÃO mar/22 abr/22 inall22 jun/22 ju1122 ano/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 459.351,57 459.351,57 459.351,57 459.381,57 459.351,57 459.361,57 2.756.109,42 
01.01 - Remuneração de Pessoal 349.879,18 

38.775,20  
34.728,42 

349.679,18 
38.775,20 
34.726,42 

349.679,18 
38.775,20 
34.726,42 

349.879,18 
38.776,20  
34.728 42 
38.170,77 

349.679 18 
38.775,20 
34.726,42  
36,170,77 

349.679,18  
38.775 20 
34 726 42  
38.170,77 

2.098.075 08 
232.651,20 
208.358,52 
217.024,62 

01.02 - Beneficias 
01.03 - Encargos e Contribuições 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 38.170,77 36.170,77 36.170,77 

02, Materiais de Consumo 2.795,68 2.795,68 2.795,69 2.795,68 2.795,68 2.795,88 15.774,08 
02.01 - Material Odontologia° - - - - - - - 
02,02 - Gases Medicinais - - - - - - 
02,03 - Orteses e Proteges - - - - 
02,04- Material de Escritório 500,00  

- 
500,00 

- 
500,00 

- 
500,00  

-  
500,00 500,00 

• 
3.000,00 

02.05 - Combustíveis 
02.06 - Material de Limpeza 450,00  

90,67  
200,00 

450,00 
90,87 

200,00 

450,00 
90,87 

200,00 

450,00 
90,67  

200,00 

450,00  
90,87 

200,00 

450,00 
90,67  

200,00 

2.700,00 
544,02 

1.200,00 
02.07 - Uniformes e Poupada Hospitalar  
02.08 - Atimenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 800,00 
02.10 - Suprimento de informática 115,00 115,00  

30,00 
115,00 

30,00 
115,00 
30,00 

115,00 
30,00 
40,00 

500,00 

115 00 
30,00 

890 00 
180,00 02,11 - Material de Manutenção Equipamento Assitenciai 30,00 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00  
500,00 

40,00 
500,00 

40,00 
500,00 

40,00  
500,00 

40,00 240,00 
02.13- Material de Manutenção Predial 500,00 3.000,00 
02,99 Outros materiais da consumo 770,01 770,01 770,01 770,01 770,01 770,01 4,820,06 

3. Material de Consumo Assistencial - - - - - - - 
03.01 - Dragas e Medicamentos Diversos • - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - . -  - .. 

4. Serviços Tercelrizedos 88.415,55 68.415,55 88.415,55 88.415,55 88.391,96 88.368,84 530.421,00 
04.01 - Assessoria Contábil - 
04.02 • Assessoria e Consultoria - - - .. - - - 
04.03 - Serviços, Programas a Aplicativos de Informática 102,12 102,12 102,12 102,12 78,53 53,41 540,42-  
04.04 • Viglifincia / Portaria! Segurança 19.933 87 19.833,87 19.833 87 

26.588,00 
19.833,87  
26.588,00 

19.833,87 
28.506,00 

19 833 87  
26.586,00 

119.003,22  
159.518,00 04.05- Limpeza Predial! Jardinagem 28.5136,00 26.586,00 

04.06 - Lavanderia 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1200,00 7.200,00 
04.07 - SND 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 60.000,00 
04.08 - Serviços de Remoção - 
04.09 • Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,82 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 80,00 50,00 80,00 80,00 80,00 450,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - - - -  
04.12 - Educação Continuada - - - - - - -  
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - -  
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saede 

de Equipamentos 
343,33  

' 	424,87 
343,33 
424,87 

343,33  
424,87 

343,33 
424,87 

343,33  
424,87 

343,33 
424,87 

2,059,98  
2.549,22 04.15 - Manutenção 

04.16 - Manutenção Predial e Adequações 1.088,25 1,088,25 1.068,25 1.068,25 1.065,25  
105,00 

1.068,25 
105,00 

8,409,50 
630,00 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 105,00 105,00 105,00 105,00 

04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - 
04.19 - Locação de imóveis 20.349,67 20.349,67 20.349,87 20.349,87 20.349,57 20.349,67 122.098,02 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.017,58 1.017,58 1.017,58 1.017,58 1.017,58 1.017,58 6.105,48 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.018,28 4.018,28 4.018,28 4.018,28 4.016,28 4.016,28 

1.249,86 
24.097,88 

04.22 - Agua , 	1.249,86 1.249,86 1.249,88 1.249,86 1.249,86 7.499,16 
04.23 - Energia 871,39 871,39 871,39 871,39 871,39 871,39 5.228,34 
04.24 - Telefonia 224,90 224,90 224,90 224,90 224,90 224,90 1.349,40 
04.25 - Gás - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 798,16 798,16 798,16 798,16 798,16 798,16 4,788,98 

06, Obra - - - 
06.01 - Reforma - - .. - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - - - 

07. Equipamentos - - - - - - - 
07,01 - Equipamentos - - - 

TOTAL TOTAL - CUSTEIO - CAPS AO III LEOPOLDINA - CAPS 550.562,80 550.562,80 550.562,80 550.562,80 550.539,21 550.514,09 3.303.394,50 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

• 

l Marfa isa ti el Ribeiro de Campas 	 Ora Mana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima  
Gerente C&parativa Administrativa 	 Superintendente 



0110 Associaçao 
Saúde da 
remllie 

PLANO ORÇAMENTARIO DE CUSTE O 

UNIDADE: 	 AMA VILA PIAUI 
SERVIÇO: 	 AMA 

DESCRIÇÃO mar/22 abr122 nia1/22 Jun122 ju1/22 ago/22 VALOR ANUAL {RS) 

1. Pessoal e Reflexo 234.233,13 234,233,13 234.233,13 234.233,13 234.232,13 234,233,13 1.405.398,78 

01.01 - Remuneração de Pessoal 179.866,12 179.885,12 179.886,12 179,888 12 179.886,12 179.886 12 1.079.316,72 
01.02 - Beneficies 17.921 29 

17.660.53 
18.565,19 

 	17.921,29 
17.860,63 
18.585,19 

17.921,29 
17.860,53 
18.565,19 

17.921,29 
17.880,53  
18.565,19 

 	17.921,29 
17.860,53 
18.565,19 

17.921,29 
17.860,53 
18.565,19 

107.527,74 
107.163,18 
111.391,14 

01.03 - Encargos e ContribulOes 
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 2.285,80 2.285,80 2.285,80 2,285,80 2.285,80 2.285,80 13,714,80 
02.01 - Material Odontológico - - - 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - 
02,04 - Material de Escritório 600,00  

- 
600,00 

- 
600,00 600,00 600,00 

- 
600,00  

- 
3.600,00 

- 02.05 - Combustíveis 
02,06-  Material de Limpeza 50,00 

82,95 
50,00 
82,95 

50,00 
82,95 

50,00 
82,95 

50,00  
62,95 

50,00 
82,95 

300,00 
497,70 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02,08 - Allmenticlos - - - - 
02,09 - Despesas de Transporte - - - - - - 
02.10 - Suprimento de Informátiest 335,50 335,50 335,50 335,50 335,50 335,50 2.013,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 18720 187,20 187,20 187,20 187,20 187,20 1.123 20 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00 
02.13 - Material de Manutenção Predlal 800,00  

390,15 
600,00 
390,15 

600,00  
390,15 

800,00  
390,15 

600,00 
390,15 

600,00 
390,15 

3.600,00  
2.340,90 02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Assistencial 150,60 150,00 150,00 160,00 150,00 160,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - .. _ - - - 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 160,00 900,00 

4. Serviços Terceirizados 45,285,00 45.286,00 45.265,00 46.265,00 45 194 21 45.118,85 271.373,08 
04.01 - Assessoria Contábil - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 249,53 249,53 249,53 249,53 178,74 103,38 1.280,24 
04.04 - Vigilância! Portaria! Segurança 8.026,90 8.026,90 8,026,90 8.026,90 8.028,90 8.026,90 48.161,40 
04.05 - Limpeza Predial !Jardinagem 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4.550,75 4,55075 27.304,50 
04,08 - Lavanderia - - 
04.07 - SND - - - 
04.08 - Serviços de Remoção 22.802,06 22,802,06 22.802,08 22.802,06 22.802,08 22.802,06 136.812,36 
04.09 - Serviços de Transporte 6,87 8,87 8,87 6,87 6,87 5,07 41,22 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,69 3,50 3,50 3,50 3,50 21,00 
09.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - 
04,12 - Educação Continuada - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos 3.916,43 3.91643 3.916,43 3.918 43 3.916,43 3.916,43 23.498,58 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 383,06 383 08 383,06 383,06 383,06 383,08 2.298,36 
04.15 - Manuten 	o de Equipamentos 353,66 353 66 353 68 353,68 353,88 353,86 2.121,96 
04.16 - Manutenção Predial e Adequagtes - - - - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 2.188,75 2.168,75  

2.353,49 
2.168,75 
2.353,49 

2.188,75 
2.353,49 

2.188,75 
2.353,49 

2.168,75 
2.353,49 

13.012,50 
14.120,94 04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 2353,49 

04.19 - Locação de Imóveis - . - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - 
04.22 - Agua - 
04.23 - Energia - 
04.24 - Telefonia - 
04.25 - Gás 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 

5. Obra • - - •  
08.01 - Reforma - - -  
08.02 - Ampliação e Adequação - - 

07, Equipamentos - - - - 

07.01 - Equipamentos - - - - - - 
281.787,78 

_ 

1,691.386,64 TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA PIAUI - AMA 281.933,93 281,933,93 281.933,93 281.933,93 281.863,14 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Dra Maria Eugênia Fe mandes PedrlojsOçe Cima 
Superintendente 

Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporat1tra Administrativa 

51? 

25 
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01110 Associação 
Saúda da 
Familia 

UNIDADE: 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

CAPS III ADULTO LAPA 

SERVIÇO: CAPO 

DESCRIÇAO mar/22 ahr/22 mai/22 junI22 ju1/22 agol22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 465,758,88 466.768,83 465.756,88 465.756,88 466.758,118 466.755,98 2.794.541,28 

01.01 - Remuneração de Pessoal 358.995,04 356.985,04_  
36.428 86 

353.965,04 356.985,94 
36.428,86 

358.985,04 368,986 04 2,141.790,24 
01.02 - Benelicios 36.428,85 36.428,88 38.428,86 36.428,86 216.573,18 
01.03 - Encargos e Contribuiçõss 35.449,07 35.449,07 35449,07 35.449,07 35.449,07 35.449 07 212.694,42 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 36.913,91 36.913,91 36.913,91 36.913,91 35.913,91 36.913,91 221.483,46 

2. Materiais de Consumo 2.621,60 2.821,60 2.821,80 2.82560 2.821,130 2.821,60 16.929,60 
02.01 - Material Odontoiógico - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 800,00 3.600,00 
02,05 - Combustíveis - - - - 
02,06 - Material de Limpeza 450,00 450,00  450,00 

- 
45000 450,00 450,00  2.70000 

- 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Allmenticios 200,00  

100,00 
200,00 
100,00 

200,00 
100,00 

200,00  
100 00 

200,00  
100,00 100,00 

200,00 	 1.20000 
600 00 02.09 - Despesas de Transporte 

02.10. Suprimento  de Informática 114,94 114,94  
13,87 

114,94 
13,87 

114,94 
13,67 

114,94 
13,67 

114,94  
13 67 

689,134 
82,02 02.11 - Material de Manuterugo Equipamento Asshenclal 13,87 

02.12 - Material de Manuteno Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,2 
02.13 - Material de Manutenção Predial 500,00 600,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.0000,_0 

4.817,94 02.99 Outros materiais da consumo 602,99 802,99 602,99 802,99 802,99 802,99 
3. Material de Consumo Assistencial - - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ,  - - - 
03.02 - Produtos Medidos e Enfermagem Diversos - - - - 

4. Serviços Teroeirizados 97.149,17 97.149,17 97.149,17 97.148,17 97.125,58 97.100,48 582.822,72 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria .. - - .. . - 
04.03 - Serviços, Programas e Apilcaltvas de informática 102,12 102,12 102,12 102,12 78,63  

19.833,87 
53,41 

19.833,87 
540,42  

119.003,22 04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 19.833,87 19.833,87 19.833,87 19.833,87 
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 31.136,75 31.138,75 31.136,75 31.136,75 31.138,75 31.136,75 186.820,50 
04.08 - Lavanderia 1200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1200,00 1.200,00 7.200,00 
04.07 - SNO 14.600,00 14.600,00 14.800,00 14.600,00 14.800,00 14.600,00 87.600,00 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 - Serviços Gráficos 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - .. - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 158,00 

477,75 
158,00 
477,75 

158,00 
477,75 

158,00 
477,75 

158,00 
477,75 

158,00 
477,75 

948,00  
2.1368,50 04.15 - Manutenção de Equipamentos 

04.16 - Manutenção Predial e Adequações 693,22 693,22 893,22 893,22 893,22 893,22 5.359,32 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 155,00 155,00 155,00 155,00 155,00 156,00 930,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - 
04.19 - Locação de imóveis 18.423,26 18,423,25 18.423,25 18.423,25 18.423,25 18.423,25 110.539,50 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.092,38 1.092,38 1.092,38 1.092,38 1.092,38 1.092,38 8.554,28 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.016,28  

2,400.00 
4.016,28 
2.400,00 

4.016,28 
2.400,00  
1.028,89 

4.016,28 
2.400,00  
1.028,89 

4.016,28 
2.400,00 
1.028,89 

4.016,28 
2.400,00  
1.028,89 

24.097,68 
14.400 00 
6.173,34 

04.22 - Agua 
04.23 - Energia 1.028,89 1.028,89 
04.24 - Telefonia 506,71 506,71  

100,00 
800,68 

508,71 
100,00 
800,68 

508,71  
100,00  
800,88 

508,71 
100,00 
800,68 

506,71 
100,00 
802,88 

3.040 28 
600,00  

4.804,08 
04.25 - Gás 100,00  

1300,88 04.99 Outros Serviços de Terceiros 
6. Obra - - - 

06.01 - Reforma - - - - - - - 
08.02 - Ampliação e Adequação - - - - - - - 

7. Equipamentos 
07,01 - E quipamentos  - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - CAPS III ADULTO LAPA - CAPS 565.727,65 565.727,65 

I 

566.727,85 

›.,..4"C„.. 

585.727,66 

- 

565.704,06 565.678,94 3,394.293,60 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

,----• 

Maria sabei Ribeiro de Campos 	 Dra Maria Eugénia Fernanda Pedroso de Lima 

Gorent 	Corporativa Administrativa 	 Superintendente 
ei 

„A( 



ORO  AS510040.4 
Saúde de 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE:, UBS VILA ANASTÁCIO 

SERVIÇO: TRADICIONAL 

DESCRIÇÃO 	 inart22 31)022 rna1122 suni22 ju1122 agof22 VALOR TOTAL ¡R$) 

1. Pessoal e Reflexo 298.444,77 298.444,77 298.444,77 298.444,77 298.444,77 298.4.44,77 1.790,888,62 

01.01 - Remuneração de Pessoal 229,107,33 
22.911,85 
22.750,42 
21875,17 

229.107,33 
22.911,85 
22.750,42 
23,875,17 

229.107,33 
22.911,85 
22.75042 
23.875,17 

229.107,33 
22.911,85 
22.750,42  
23.675,17 

229.107,33 
22.911,85 
22.750,42  
23.875,17 

229,107,33  
22.911,85 
22.750,42 
23.675,17 

1,374.643,98 
137.471,10 
136.602,52 
142.051,02 

01.02 - Beneficias 
01,03- Encargos e Contribuições 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 2.049,66 2.049,66 2.049,66 2.049,66 2.049,88 2,049,86 12.297,96 

02.01 - Material Odontolagico - - • - 
02,02 - Gases Medicinais - - 
02.03 • Orteses e Proteses - - - - .. 

02,04 - Material de Escritório 440,00 
- 

440,00 440,00 
- 

440,00 440,00 
- 

440,00 
- 

2,840,00 
- 02.05 - Combustíveis 

02.08 • Material de Limpeza - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 172,78 172,78 172,76 172,78 172,78 172,78 1.036,88 

02.08 - Alimenticios - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - 

02.10 - Suprimento de informática 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 870,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assrtencial 100,00  

40,00  
400,00 

100,00 
40,00 

400,00 

100,00  
40,00 

400,00 

100  00  
40,00  

400,00 

100,00 
40,00  

400,00 

100,00 
40,00 

400,00 

600,00 
240 00 

2.400,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 4.611,28 

03, Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 160,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150.00 150,00 150,00 150,00 900,00 

04. Serviços TereelrIzados 48.839304 48.839,04 48.839,04 48.839,04 48.791,84 48.741,80 292,889,80 
04.01 - Assessoria Contábil - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - 
04.03- Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 175,83 175 83 175 83 175,83 128 63 ~J.__ 78,39 910,34 
04,04- Vigllancia /Portaria f Segurança 8.028,90 

14,252 25 
8.028,90 

14.252.25 
8.026,90 

14.252,25 
8.026,90 8.028,90 8.028,90 48,161 40 

04.05 - Limpeza Pnsdlai / Jardinagem 14,262,25 14.252,26 14.252,25 85.513,50 
04.06 - Lavanderia - - . - 

04.07- SND - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - 
04.09- Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,62 
04.10 - Serviços Gráficas 80,00 

- 
80,00  80,00 

- 
80,00 	80,00 

- 
80,00 	  480 00 

04.11 - Despesas de Serviços de Eleneficlos_para RH 
04.12 - Educação Continuada - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 

- 04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Solide 102,18 
1.151 07 
1.444,47 

102,18 
1.151,07  
1.444,47 

102,18 
1.151,07  
1.444,47 

102,18 
1.151,07 
1.444,47 

102,18 
1.151,07  
1.444 47 

102,18 
1.151,07 
1.444,47 

6130088 
6.908,42  
8.666,82 

04.15- Manutenção de Equipamentos  
Predial e Adequações 04.18 - Manutenção 

04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 935,00 
- 

17.705,87 

935,00 

17.705,87 

935,00 
- 

17.705,87 

935,00 
.. 

17.705,87 

935,00 

17,705,87 

935,00 

17.705,87 

5.610,00 
- 

108.235,22 
04.18 • Locação de Equipamentos Médicos 
04.19 • Locação de imóveis 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.425,28 1.425,26 1.425,26 1.425,28 1.425,26 1425,28 8.651,58 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas - - .. .. .. 
04,22 - Agua 405,73 405,73 405,73 405,73 405,73 405,73 2.434,38 
04.23 - Energia 2.370,81 2.370,81 2.370,81 2.370,81 2.370,81 2,370,81 14.224,86 
04.24 - Telefonia 277,00 

- 
277,00 277,00 

- 
277,00 

- 
277,00  277,00  

- 
1,032,00  

- 04.25 - Gás 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 342,40 342,40 342,40 342,40 342,40 342,40 2,054,40 

6. Obra • - . 
06.01 - Reforma . - . _ 
06.02 - Ampliação e Adequação - .. - - - 

7. Equipamentos 
07.01 - Equipamentos - .. - - - .. 

349.386,03 

,, 

- 
2.096,756,18 TOTAL • CUSTEIO • UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL 349.483,47 349.463,47 

,iAii 

349.483,47 

" 

349,483,47 

r--- ?°di 

349.436,27 

1141,4: 

Srio Paulo, 23 de fevereiro de 2022, 

'..- 

pra Maria Eugênia Fernandes Pedras() da-time 
Maria Is bei Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 	
Superintendente 

 

27 



fl.  Associação 
Saúdo da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE' UBS JARDIM VERA CRUZ 

SERVIÇO: TRADICIONAL 

DESCRtÇÁO 

01, Pessoal e Reflexo 

mar/22 

288.607,84 

abr122 

288.607,84 

malf22 

288.607,84 

jun122 

288.607,84 

jur/22 

208.807,84 

aqo/22 

288.607,84 

VALOR TOTAL (R$) 

1.731.647,04 
01.01 - Remuneração de Pessoal 221.359,32 221.359,32 

22.386,89  
21.981,58 
22.880,07 

221.359,32  
22.386,89 
21,961,56  
22.880,07 

221.359,32 
22.388,89 
21.981,58 
22.880,07 

221.359,32  
22.386,89 
21.981,58  
22.880,07 

221.359,32 
22.3813,89 
21.981,55 
22.880,07 

1.328.155,92  
134.321.34  
131.889,36 

01.02 - Berteficios 22.386,89 
21.981,56 
22.880,07 

01.03 - Encargos e contribuições 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 137.280,42 

28.157,96 02. Materiais de Consumo 4.359,88 4.359,86 4.359,66 4.359,88 4.359,68 4.359,66 
02.01 - Material Odontoiáglco - - - - . - 
02.02 - Gases Medicinais .. - - . - 
02.03 - Orteses o Proteses - - . - - .. 
02.04 • Material de Escritório 1 550 00 1.550,00 1.550,00 1.554,00 1.550,00 1.550,00 9.300,00 
02.05 - Combustivels - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Flospitalar 172,78  

- 
172,78 172,78 

- 
172,78 

- 
172,78  172,78 

- 
1.036,88 

- 02.08 - Aimenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte - - - - - 
02.10 - Suprimento de informática 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 870,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assflencial 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00  

40,00 
400,00  

1.951,88 

600,00 
240,00 02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40 00 

400,00 
1.951,88 

40,00  
400,00 

1.951,88 

40,00 
400,00 

1.951,88 

40,00 
400,00  

1.951,88 

40,00 
400 00 

1.951,88 

02.13 - Material de Manutenção Predial 
de consumo 

2.400,00 
11.711,28 02.99 Outros materiais 

03, Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 160,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - _ 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

04. Serviços Terceirizados 5.577,20 5.577,20 5.577,20 5.577,20 6.530,00 5.479,76 33.318,56 
04.01 - Assessoria Contábil - . - - - _ 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - • 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de infomiática 147,41 147,41 147,41 147,41 100,21 49,97 739,82 
04.04 - VigliAncia 1 Portaria / Segurança - .. - - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - 
04.06 - Lavanderia - 
04.07 - SND - - 
04,08 - Serviços de Remoção - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144 27 

80,00 
144,27  
80,00 

144,27 
80,00 

144,27 
80,00 

144,27  
80,00 

144.27  
80,00 

885 02 
480,00 04.10 - Serviços Gráficos 

04.11 - Despesas de Serviços de BertencloS para RI-1 - - - - 
04.12 - Educação Continuada 
04.13 - Serviços Assistenciais Módicos . - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 109,33  

865 42 
109,33 
855 42 

109,33 
855,42 

109,33 
855,42 

109,33 
855 42 

109,33 
855,42 

655 96  
5.132,52 , 04.15 - Manutenção de Equipamentos 

04.16 - Manutenção Predial e Adequações 1.205,02  
925,00 

1.205,02 
925,00 

1.205,02 
925,00 

1.205,02  
925,00 

1.205,02 
925,00 

1.205,02 
925,00 

7.230,12 
5.550,00 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.18 -Locação de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 • Locação de imóveis - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.400,24 

- 
1.400,24 1.400,24 1.400,24  1.400,24 1.400,24 

- 
8.4011__,44 

- 04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 
04.22 - Agua 
04.23 - Energia - - - 
04.24 - Telefonia 190,51 190,51 190,51 190,51 190,51 190,51 1.143088 
04.25 - Gás - - - - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 1.320,00 

6. Obra - .. - 
06.01 - Reforma - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação 

7. Equipamentos - - - - - - 

07.01 - Equipamentos - • - . - - 
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ - TRADICIONAL 298.694,70 290.694,70 298.694,70 298.694,70 298.647,50 298.597,26 1,792.023,56 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

Ora Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 	
Superintendente 

 



010  Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS VILA ROMANA 

'SERVIÇO: TRADICIONAL 

DESCRIÇÃO mar/22 ,ihr122 rfia422 junf22 10622 ago/22 VALOR TOTAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 318.134,79 318.134,79 318.134,79 318.134,79 318.134,79 318.134,79 1.908.808,74 

01.01 - Remuneração de Pessoal 244.245,88 244.245,88 
24.392,64 

244.245,86 
24.392,64 

244.245,88 
24.392,64 

244.245,86 
24.392,64 

244.245,813  
24.392,64 

1.465.475,16  
148.355,84 01.02 - Sersenclos 24.392,64 

01.03 - Encargos e contributOes 24.253,95 24.253,95 24.253,95 24.253,95 24.253,95 24,253,95 145.523,70 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 25.242,34 25,242,34 25.242,34 25.242,34 25.242,34 25,242,34 161.454,04 

2. Materiais de Consumo 2.227,88 2.227,68 2.227,66 2.227,86 2.227,66 2.227,56 13.365,98 
02.01 - Material Odontoiógico .. - - - - - 
02.021  Gases Medicinais - - .. - 
02.03 - Orteses e Proteles - _ - - - 
02.04 - Material de Escritório 518,00 518,00 518,00 518,00 518,00 518,00 3.108 00 
02.05 - Combusliveis - - - 
02,06 - Material de Limpeza - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 172,78 172,78 172,78 172,78 

- 
172,78 172,78  1.036,88 

02.08 - Allmenliclos 
02,09 - Despesas de Transporte - - - - - - 
02.10 - Suprimento de Informática 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 870,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento AssItenclal 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400 00 
02,99 Outros materiais de consumo 751,88 751,88 751,88 751,86 751,88 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 160,00 160,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 160,00 160,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Tercelrizados 5.410,63 5.410,63 5.410,63 5.410,83 5.383,43 5.313,19 32.319,14 
04.01 - Assessoria Contábil - - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - - - - 
04.03- Serviços, Programas e Aplicativos de informática 147,41 147,41 147,41  

- 
147,41 100,21  

- 
49,97 739,82 

04.04 - Vlgilancla 1 Portaria a / Segurança - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - 
04.08 - Lavanderia . - - - - - - 
04.07 - SND - - - - -  
04.08 - Serviços de Remoção - - - . - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27  

80,00 
- 

144,27 
130,00 

14427 
80,00 

144,27  
80,00 

144,27 
80,00 

- 

144,27 
60,00 

885,62 
480,00  04.10 • Serviços Gráficos 

04.11 - Despesas de Serviços de Eleneficlos pare RH 
04.12 - Educação Continuada - - -  
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - .. - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 109,33 109,33 109,33 109,33 109,33 109,33 655,98 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 258,87 258,87  

1.664,10 
258,87 

1.664,10 
268,87  

1.664,10 
258,87 

1.684,10 
268,87  

1.684,10 
1.553,L  
9.984,60 04.16 - Manutenção Predial e Adequaçães 1.684,10 

04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 785,00 785,00 785,00 785,00 7135,00 785,00 4.710,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Má-dicas 300,00 300,00 303,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.557,04 1.557,04 1.557,04 1.557,04 1.557,04 1.557,04 9.342,24 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - 
04.22 - Agua 
04.23 - Energia - - - 
04.24 - Telefonia 215,41 215,41 215,41 215,41 215,41 215,41 1,292 46 
04.25 - Gás - _ 
04,99 Outros Serviços de Terceiros 149,20 149,20 149,20 149,20 149,20 149,20 895,20 

00. Obra .. . -  
06.01 - Reforma - - - - - 
08.02 - Ampliação e Adequação - - - - 

07. Equipamentos 
07.01 - Equipamentos - - - - - - 

TOTAL  -  CUSTEIO - UBS VILA ROMANA  -  TRADICIONAL 325.923,08 325.923,08 326.923,08 325.923,08 325.875,88 325.825,64 1,955,393,64 
São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

s a 	r ria Eugénia Fernandes P :" roso de Lima 
Maria liabel Ribeiro de Campos 

Superintendente 
Gerente Corporativa Administrativa 
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0111) Ass.00laçad 
Saiii:•de da 
Familia 

UNIDADE: 

PLANO 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA 2 

ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: SRT 

DESCRIÇÃO mar/22 abri22 mair22 junf22 ju1/22 agoi22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 61.246,04 61.246,04 61.245,04 61.246,04 61.24.6,04 61,245,04 367.470,24 

01.01 - Remunaraeo de Pessoal 41.631,53 41.631,53 41.631,53 41.631,53 41.631,53 41.631,53 249.789 18 
01.02 - Benefícios 11.149,13 11.149,13 11.149,13 

4.138  31  
4.328,07 

11.149,13 11.149,13 11.149,13 66.894,78 
01.93 - Encargos e Contribuições 4.136,31 4.136 31 4.136,31 

4.328,07 
4.136,31 
4.328,07 

4.136 31 
4.328,07 

24.617,86 
25.968,42 01.04- Outras Despesas de Pessoal 4.320,07 4.328,07 

2. Materiais de Consumo 6.654,45 6.654,45 6.654,45 6.654,45 6.654,45 6.664,45 39.926,70 
02.01 - Material Odontológico - - - - - - - 
02.02- Gases Medicinais - - - .. - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00 
02.05 - Combustíveis - - - - - - - 
02.06 -Material de Limpeza 66,67 68,67 68,67 66,67 66,67 611,67 400,02 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - - - - 
02.08 - Alimenticlos 5.574,30 

- 
5.574,30  

- 
5,574,30 

- 
5.574,30 5.574,30 

.. 
5.574,30 

- 
33.445,80  

- 02.09 - Despesas de Transporte 
02.10 - Suprimento de Informática - - - .. - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitancial - - - - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 40,00 240,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 300,00  

623,48 
300,00  
623,48 

- 300,00 
623,48 

300,00 
623,48 

300,00 
623,48 

300,00  
623,48 

1.800 00 
3.740,88 02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Assistencial 450,00 460,00 450,00 450,00 460,00 460,00 2.700,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 

03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 2.700,00 
4. Serviços Tercalrizados 20.240,84 20.240,84 20,240,84 20.240,84 20.217,25 20.192,13 121.372,74 

04.01 - Assessoria Cantabil - - - - - 
04.92 - Assessoria e Consultoria - - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 73,70 

- 
73,70 

- 
73,70 

- 
73,70 

- 
50,11 

- 
24,99 369,90 

04.04 -Vigilância t Podaria / Segurança - - 
04.05 - Limpeza Predial t Jardinagem - - - . - - - 
04.06 - Lavanderia - - - - - - 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50  

- 
3,50  
- 

3,50 3,50  
- 

3 50 
- 

3 50 
- 

21,00  
- 04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH 

04.12 - Educação Continuada - - - - - - - 
04,13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 120,46 120,46 120,46 120,46 120,46 120,48 722,78 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 188,95 188,95 168,95 168,95 168,95 188,95 1.013,70 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações 1.689,69 1,689,69 1.889,69 1.689,69 1.689,69 1.669,69 10.138,14 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - - - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos .. - - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis 13,941,19 13.941,19 13.941,19 13.941,19 13.941,19 13.941,19 83.647,14 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 85,21 85,21 85,21 8521 85,21 85,21 511,26 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - - 
04.22 - Agua 2.600,00 2.500,00 2.600,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15,000,00 
04.23 - Energia 696,55 696,55 698,55 896,65 698,65 696,55 4.179,30 
04.24 - Telefonia 100,14 100,14 100,14 100,14 100,14 100,14 600,84 
04.26 - Gás 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 1.320,00 
04,99 Outros Serviços de Terceiros 497,18 497,18 497,18 497,18 497,18 497,18 2.983,08 

6. Obra - - - 
06,01- Reforma - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - - -  

7. Equipamentos - - - - - - 

07,01 - Equipamentos 
TOTAL -CUSTEIO + iNVESTIMENTO RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 
LAPA 2 SRT 

- 

88.590,33 

- 

88.590,33 

- 

88.590,33 

- 

88.690,33 

- 

88.666,74 

- 

88.541,62 631.469,68 

São Paulo, 23 de fevereiro de 2022. 

i 	._._. 

Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

Dra Maria Eugenia Femandes Pedroso de Lime 
Superintendente 



01) Associação 
Saúda da 
Familia 

UNIDADE: 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UBS VILA IPOJUCA"WANDA COELHO DE MORAES" 

SERVIÇO: 

DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 

TRADICIONAL 

mar/22 

212.882,29 

.nbr122 

212.882,29 

mal/22 

212.882,29 

jun122 

212.882,29 

julf22 

212.882,29 

age/22 

212.082,29 

VALOR TOTAL {RS) 

1.277,298,74 

01.01 - Remunera 	o de Pessoal 162,497,73 162.497,73 162.497 73 162.497,73 162.497,73 162.497,73 974,986,38 
01.02 - Beneficies 17.445,38 17.446 36 17.445 36 17.445,36 17.445,36 17.445,36 104.67216 
01.03 - Encargos e Contnbulções 16.136 99 16.136,99 16.138 99 16.136,99 16,13/3,99 10.136 99 96.821 94 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.802,21 18.802,21 16.802,21 16.802,21 , 	16.802,21 16.602,21 100.813,26 

2. Materiais de Consumo 2.229,66 2.229,66 2.229,66 2,229,86 2.229,66 2.229,88 13.377,98 
02.01 - Material Odonto 	ice - - . - - 
02.02 - Gases Medicinais - - 
02.03 - Orteses e Proteses .. - - - - - 
02.04 - Material de Escrit do 620 00 620 00 

- 
620,00  

- 
620,00 620,00 62000 3.720,00 

02.05 - Combustíveis 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rou aria Hos Balar 172 78 172,78 172,78 172,78 172,78  

- -  
172,78 

- 
1.038,68 

02.06 - Allmenticios - _ 
02.09 - Despesas da Transporte - - - - - - 
02,10 - Suprimento de infomlática 145,00  

100,00  
40 00 

145,00 
100,00 

145,00 
100,00 

145,00 
100,00 

145,00  
100,00 

145,00  
100,00 

870,00 
600,00 
240,00 

2.40000 

02,11 - Material de Manutenção Emjipamento Assitencial 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 40,00 40,00 

400,00 
40,00  

400,00 
40,00 

400,00 
40,00 

400,00 02.13 - Material de Manutenção Predial 400,00 400,00 
02.99 Outros materiais de consumo 761,88 751,88 751,88 751,88 751,88 751,88 4.511,28 

3. Material de Consumo Assistencial 150,00 150,00 180,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - _ - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 

4. Serviços Terceidzadoe 6.090,64 6,090,64 6.090,64 6.090,64 6.043,44 5,993,20 36.399,20 
04.01 - Assessoria Contábil 
04.02 - Assessoria o Consultoria - - - - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Apilcativos de Informática 147,41  

.. 
147,41  147,41 147,41  100,21 	 49 97 739,82 

- 04.04 - Vigilância / Portaria /Segurança 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - - - - _ 
04.06 - Lavanderia - - - - - 
04,07 - SND - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - .. - 
04.09 - Servilos de Transporte 144 27 

80,00 
144 27 

80,00 
144 27 

80,00 
144 27 
80,00 

144,27  
80,00 

144,27 
80,00 

885,62 
480,00 04.10 - Serviços Gráficos 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH .. 
- - 04,12 - Educação Continuada 

04.13 - Serviços Assistenciais Médicas - _ - - 
04.14 - Serviços de Outras Profissionais da Saúde 109,33 109,33 109,33 109,33 109,33 109,33 655,98 
04.15- Manutenção de Equipamentos 222,70 222,70 222,70 222,70 222,70 222,70 1.336,20 
04.16- Manutenção Predial o Adequações 2.236,75 2.236,75 2.236,75 2.236,75 2 236 75 2.236,75 13.420,50 
04.17- Manutenção de Equipamentos Assistenciais 685,00 e85,00 685,00 685,00 685,00 685,00 4.110,00 
04.18 - Locação da Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - - . - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.772,35 1.772,35 1.772,35 1.772,35 1.772,35 1.772,35 10.634,10 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - 
04.22 - Agua - ..  
04.23 -Energia - - - - 
04.24 - Telefonia 149,33 149,33 149,33 149,33 149,33 149,33 895,98 
04.25 - Gás _ - 
04.99 Outros Serviços de Terceiros 243,50 243,60 243,60 243,60 243,50 243,50 1.461,00 

08. Obra - _ - . 
06.01 - Reforma - - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - _ -  

07. Equipamentos . - . - 
07.01 - Equipamentos 

TOTAL  •  CUSTEIO + INVESTIMENTO 
COELHO DE MORAES"  -
São Paulo, 23 de fevereiro 

i 

UBS VILA iPOJUCA "WANDÁ 
TRADICIONAL 

- 

221.352,59 

- 

221.352,59 

I/ 

221,352,59 

ilDra 

),,,.i.,,v  

221.352,59 221.305,39 

ría Eugênia Femandes Pe roso de Lima 

221 255,15 1  327.976,90 

1.---- 

de 2022 

Maria I abei Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente  

 roso 

91 

62 



0110  Associaçao 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: EMAD LAPA 
SERVIÇO: EMAD 

DESCRIÇÃO mar/22 abra2 mail22 itin122 .1(11122 ago122 VALOR TOTAL (R5) 

01. Pessoal e Reflexo 87,644,81 87.644,81 87.844,81 87.644,81 87.644,81 87.644,81 525.888,88 
01.01 - Remuneração de Pessoal 67.365,32 87.385,32 67.385 32 67.365,32 67.365,32 67.365,32 404.191,92 
01,02 - Beneficias 8.615,41 6.815,41 8.815,41 6.615,41 6.615,41 6.615,41 39.69245 
01.03 - Encargos e Contribuições 6.690,49  

8.973,59 
6,690,49  
6.973,59 

6.690,49 
6.973,59 

6.690,49  
43.973,59 

6.69049 
8,973,69 

6.690 49 
8.973,59 

40.142,94 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 41.841,54 

02, Materiais de Consumo 79,33 79,33 79,33 79,33 79,33 79,33 475,98 
02.01 - Material Odontologia° - - - - - 

_. 	. 	. 	- 
- 

-  
- 02,02 - Gases Medicinais - - 

- 92.03 - Orteses e Proteses - - - 
02.04 - Material de Escritório 60,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00 
02.05 - Combustíveis - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rou 	a Hospitalar 29,33  

- 
29,33 

- 
29,33 

- 
29,33 29,33  

- 
29,33  

- 
175,96 

02.08 -Allment 
02,09- Despesas de Transporte - - - 
02.10 - Suprimento de informática - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento ~tenda' - - - - - - 
02.12- Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - - - - - - 
02.13- Material de Manutenção Predial . - - - .. - 

- 02.99 Outros materiais de consumo - - - - 
3. Material (te Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - - - 

4. Serviços Terceidzados 13.337,10 13.337,10 13.337,10 13.337,10 13.337,10 13.337,10 80.022,80 
04,01 - Assessoria Contábil - - - - 
04.02 - Assessoria e Consuttana - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática - - 
04.04 - Vigliancla / Portaria / Segurança 
04.05 - Limpeza Predial! Jardinagem - - - - - 
04.06 - Lavanderia .. - - - - 
04.07 - SND 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte - - - - - - - 
04.10- Serviços Gráficos 350 3,50 350 3,50 3,50 3,50 21 00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - - - - 
04,12 - Educação Continuada - - .. - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 44,76  

- 
44 76 44,76  

- 
44,78 44,76 

- 
44,78 268 56 

- 04.15 - Manutenção de Equipamentos 
04,16 - Manutenção Predial e Adequaçôes - - - -  
04,17 - ManuteNão de Equipamentos Assistenciais 125,00 

790,00  
- 

125,00 
790,00  

125,00 
790,00 

- 

125,00  
790,00  

125,00  
790,00 

- 

125,00 
790,00 

750 DD 
4.74000 

- 
04.18 - Loca 	o de E uf ementas Médicos 
04.19- Locação de móveis 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 75,00 75,00 76,00 75,00 75,00 75,00 450,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 12.048,84 12.048,84 12.048,84 12.048,84 12.048,84 12.048,84 72.293,04 
04.22 - Agua - - - - 
04.23 - Energia - - - - - - 
04.24 - Telsfonia - - - - 
04.25 - Gás - - - _ -  
04.99 Outros Serviços de Terceiros - - - - 

08, Obra - 
06.01 - Reforma - - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - 

07. Equipamentos   
07,01 - E i ui .amentos - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO 4- INVESTIMENTO EMAD LAPA -  EMAD 101.061,24 101.061,24 

111‘1 

101.061,24 

.7-  

101.061,24 

.0 11 

101.061,24 101.061,24 606.367,44 

São Pauto, 23 de fevereiro de 2022. 

Ora Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima 
Ma a Isabel Ribeiro de Campos 	 Superintendente 

Gerente Corporativa Administrativa 
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH 

U ni,da da 
Categoria profissional2 Cargo 

Carga limaria 

Totaj 

Necessario/ 
Completo, 

Soma de 

CluanticlaÉre 

PNI5P 

ASE 

ADMINISTRATIVO 

Assessor Tec Compras 40 Horas 1 O 1 

Analista ! 40 Horas 4 O 4 

Analista II 40 Horas 7 O 7 

Analista III 40 Horas 1 O 1 

Arquiteta 40 Horas 1 O 1 

Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 O 1 

Assessor Técnico II 40 Horas 3 O 3 

Assistente ADM II 40 Horas 1 O 1 

Assistente ADM IV 40 Horas 10 O 10 

Assistente ADM V 40 Horas 2 O 2 

Aux Servicos Gerais 40 Horas 5 O 5 

Coord Regional 40 Horas 1 o 1 

Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 O 1 

Medico do Trabalho 20 Horas 1 O 1 

RT Médico Assistencial 20 Horas 1 O 1 

RT Médico institucional 20 Horas 1 O 1 

Superv Área 1 40 Horas 1 0 1 

Superv Equipei 40 Horas 1 O 1 

Superv Equipe II 40 Horas 1 O 

Superv Equipe III 40 Horas 1 O 1 

Supervisor Adm 40 Horas 1 O 1 

Supervisor Areall 40 Horas 2 o 2 

Supervisor Tec Adm II 40 Horas 3 O 3 

Tec Manutenção 40 Horas 1 O 1 

AMA 24 SOROCABANA 

Analista 11 40 Horas 1 o 1 

Assistente ADM IV 40 Horas 1 o 1 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Aux Apoio 
40 Horas 1 O 1 

Plantão 12X36h 8 O 8 

Aux Tec Adm Plantão 12X36h 19 o 1.9 

Coord Medico 40 Horas 1 o 1 

Enfermeiro 
40 Horas 1 o 1 

Plantão 12X36h 17 o 17 

Farmaceutico Plantão 12X36h 2 O 2 

Gerente Unidade 111 40 Horas 1 O 1 

Médico Plantonista : Diurno: 
28 clinicos 

5 cirurgiões 
7 ortopedistas 

1.4 pediatras 

Plantão 12 Haras 54 O 54 

Médico Plantonista : Medico Plantonista 

Noturno: 
14 clinicos 

14 pediatras 

Plantão 12 Horas 28 O 28 

Tec Enfermagem 
4 0 Horas 2 2 

 
O 

Plantão 12X36h 30 0 30 

Tec Farmacia Plantão 12X36h 14 O 14 

Tec Gesso Plantão 12X3611 4 O 4 

Tec Informatica 40 Horas 1 O 1 

Tec Manutenção 40 Horas 1 o 1. 

Tec Radiologia Plantão 24 Horas 11 O 11 

AMA VILA NOVA JAGUARÉ 

Assistente Social 30 Horas 1 o 1 

Aux Tec Adm Plantão 12X36h 4 O 4 

Enfermeiro Plantão 12X36h 4 O 4 

Farmaceutico 
40 Horas 1 O 1 

Piando 12X36h 1 o 1 

Médico Plantonista 12 Horas 18 O 18 

Tec Enfermagem 
4 0 Horas 1 1 

 
O 

Plantão 12X36h 4 0 4 

Tec Fumada Plantão 12X36h 6 o 6 



Aux Tec Adm Plantão 12X36h 4 O 4 

Enfermeiro Plantão 12X36h 2 O 2 

AMA VILA PIAM 
Farmaceutico Plantão 12X36h 2 O 2 

Médico Plantonista Plantão 12 Horas 12 0 12 

Tec Enfermagem Plantão 12X36h 4 O 4 

Tec Farmacia Plantão 12X36h 7 O 7 

Tec Radiologia Plantão 24 Horas 3 O 3 

CAPS AD III LEOPOLDINA 

Ag Redutor Danos 40 Horas 4 O 4 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 O 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 5 O 5 

Educador Fisica 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 
40 Horas 2 O 2 

Pia ntão 12X36h 6 O 6 

Farmaceutico 40 Horas 2 O 2 

Gerente Unidade III 40 Horas 1 O 1 

Médico Clinico Geral 20 Horas 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 Horas 3 O 3 

Oficineiro 40 Horas 2 0 2 

Psicologo 40 Horas 5 O 5 

Tec Enfermagem 
4 0 Horas 6 6 

 
O 

Plantão 12X36h 10 O 10 

Tec Farmacia 40 Horas 4 O 4 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 O 4 

CAPS III ADULTO LAPA 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 O 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 O 6 

Educador Fisico 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 
40 Horas 2 O 2 

Plantão 12X36h 6 O 6 

Farmaceutico 40 Horas 2 O 2 

Gerente Unidade III 40 Horas 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 Horas 4 O 4 

Oficineiro 40 Horas 2 O 2 

Psicologo 40 Horas 4 O 4 

Tec Enfermagem 
4 0 Horas 5 5 

 
O 

Plantão 12X36h 11 O 11 

Tec Farmacia 40 Horas 4 O 4 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 O 4 

[ER LAPA III + APD 

Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 O 6 

Assistente Social 30 Horas 3 O 3 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 O 7 

Enfermeiro 40 Horas 1 O 1 

Fisioterapeuta 30 Horas 5 O 5 

Fonoaudiologo 
30 Horas 2 O 2 

40 Horas 5 O 5 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 O 1 

Médico Plantonista : 

2 Plantões de Neurologista; 

2 Plantões de Otorrino; 

1 Plantão de Ortopedista; 
1 Plantão de Fisiatra; 

Plantão 12 Horas 6 O 6 

Pslcologo 40 Horas 4 O 4 

Superv Equipe I 40 Horas 1 O 1 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 O 4 

EMAD LAPA 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 40 Horas 1 O 1 

Fisioterapeuta 30 Horas 1 O 1 

Fonoaudfotogo 40 Horas 1 O 1 

Médico Generallsta 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 4 O 4 
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Analista 111 40 Horas 1 O 1 

Assistente Adm III 40 Horas 4 O 4 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

HOSPITAL DIA LAPA 

Aux Apoio Plantão 12X36h 9 O 9 

Aux Tec Adm 
40 Horas 1 O 1 

Plantão 12X36h 21 O 21 

Aux Tec Adm Mastologia Plantão 12X36h 1 O 1 

Coord Medico 40 Horas 1 O 1 

Enfermelro 
40 Horas 2 O 2 

Plantão 12X36h 4 O 4 

Gerente Unidade III 40 Horas 1 O 1 

Médico Plantonista Angiologista Plantão 12 Horas 6 O 6 

Médico Plantonista Cardiologista Plantão 12 Horas 6 O 6 

Médico Plantonista Dermatologista Plantão 12 Horas 8 O 8 

Médico Plantonista EnchicrinologIsta Plantão 12 Horas 4 O 4 

Médico Plantonista GastrologIsta Plantão 12 Horas 4 O 4 

Médico Plantonista Infectologista Plantão 12 Horas 1 O 1 

Médico Plantonista Mastolugísta Plantão 12 Horas 1 O 1 

Médico Plantonista Neurologista Plantão 12 Horas 4 0 4 

Médico Plantonista Oftalmologista Plantão 12 Horas 6 O 6 

Médico Plantonista Ortopedista Plantão 12 Horas 6 O 6 

Médico Plantonista Ortopedista Pós 

Trauma 
Plantão 12 Horas 3 O 3 

Médico Plantonista Otorrinolaringologista Plantão 12 Horas 4 O 4 

Médico Plantonista Pneumologista Plantão 12 Horas 1,5 O 1,5 

Médico Plantonista Proctologista Plantão 12 Horas 2 O 2 

Médico Plantonista Reumatologista Plantão 12 Horas 4 O 4 

Médico Plantonista Urolagista Plantão 12 Horas 3,5 O 3,5 

Operador de Call Center 30 Horas 4 O 4 

Tec Enfermagem 
Plantão 12X36h 11 O 11 

Plantão 12X36h 2 O 2 

Tec Enfermagem Mastologia Plantão 12X36h 1 O 1 

Tec Informatica 40 Horas 1 O 1 

Tec Manutenção 40 Horas 1 O 1 

NASF UBS PARQUE DA LAPA 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Educador Físico 40 Horas 1 O 1 

Fisioterapeuta 30 Horas 2 O 2 

Fonoaudlologo 40 Horas 1 O 1 

Médico Pediatra 20 Horas 1 O 1 

Médico Psiquiatra 20 Horas 2 O 2 

Nutricionista 40 Horas 1 O 1 

Pslcologo 40 Horas 2 O 2 

Terapeuta Ocupaclonal 20 Horas 2 O 2 

PAI UH JARDIM VERA CRUZ 

- PERDIZES 

Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 O 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

Enfermeiro 40 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 20 Horas 1 O 1 

Superv Equipe II 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 2 O 2 

PAI UBS VILA NOVA 

JAGUARÉ 

Acompanhante Comunitarlo 40 Horas 10 O 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 20 Horas 1 O 1 

Superv Equipe II 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 2 O 2 

PAI UBS VILA PIAUI 

Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 O 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

Enfermeiro 40 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 20 Horas 1 O 1 

Superv Equipei! 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 2 O 2 

PAI UBS VILA ROMANA 

Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 O 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro AO Horas 1 0 1 

Médico Generalista 20 Horas 1 O 1 

Superv Equipe 11 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2 
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MEZONO 

Analista III 40 Horas 2 O 2 

Assistente ADM IV 40 Horas 1 O 1 

Assistente Social 30 Horas 3 3 O 

Aux Apoio Plantão 12X36h 8 0 8 

Aux Servicos Gerais Plantão 12X36h 3 O 3 

Aux Tec Adm Plantão 12X36h 32 10 22 

Aux Tec Adm III 40 Horas 1 O 1 

Cirurgia° Dentista 24 Horas 2 2 O 

Cirurgia° Dentista 12h 

Plantão 12h Diurno 2 O 2 

Plantão 12h Noturno 5 G 5 

Diretor Clinico 30 Horas 1 O 1 

Diretor Medico 40 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 
40 Horas 2 O 2 

Plantão 12X36h 31 11 20 

Farmaceutico Plantão 12X36h 6 3 3 

Gerente Unidade III 40 Horas 1 O 1 

Médico Diarista 

2 Psiquiatras 

1 Clínico Geral 

1 Pediatra 

20 Horas 4 O 4 

Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantão 12 Horas 7 2 5 

Médico Plantonista Diurno: Clínico Plantão 12 Horas 29 O 29 

Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantão 12 Horas 14 1 13 

Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantão 12 Horas 13 3 10 

Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantão 12 Horas 7 O 7 

Médico Plantonista Noturno: Cirurgia Plantão 12 Horas 7 1 6 

Médico Plantonista Noturno: Clínico Plantão 12 Horas 27 O 27 

Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantão 12 Horas 7 1 6 

Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantão 12 Horas 13 3 10 

Médico Plantonista Noturno: Psiquiatria Plantão 12 Horas 7 O 7 

Tec Enfermagem Plantão 12X36h 120 73 47 

Tec Farmacia Plantão 12X36h 10 3 7 

Tec Gesso Plantão 12X36h 6 1 5 

Tec Manutenção Plantão 12X36h 2 O 2 

Tec Radiologia Plantão 24 Horas 12 O 12 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 O 1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 

LAPA 

Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 12 O 12 

Superv Equipe li 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 O 1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 

LAPA Z 

Acompanhante Comunitarlo Plantão 12X36h 12 O 12 

Superv Equipe II 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 O 1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 

PERDIZES 

Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 12 O 12 

Superv Equipe kl 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 O 1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 

PERDIZES 2 

Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 12 O 12 

Superv Equipe II 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 O 1 

SADT - HO LAPA 

L 

Aux Apoio Plantão 12X36h 2 0 2 

Aux Tec Adm Mastologia Plantão 12X36h 1 O 1 

Médico Plantonista : 

2 Medico laudo Ralo X (12horas) 

(Radiologista) 

1 Médico Laudo Eletrocardiograma (12 

horas) 

(Cardiologista) 

Plantão 12 Horas 3 O 3 

Tec Enfermagem Plantão 12X36h 4 G 4 

Tec Enfermagem Mastologia Plantão 12X36h 1 O 1 

Tec Radlorogla Plantão 24 Horas 4 O 4 
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Agente Técnico de Saúde 30 Horas 1 1 O 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Aux Apoio 40 Horas 1 1 O 

Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 0 

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 O 

Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 O 

Aux Tec Adm II 40 Horas 7 1. 6 

Cirurgia° Dentista 20 Horas 4 4 O 

Enfermeiro 40 Horas 5 O 5 

20 Horas 1 O 1 
Farmaceutico 

40 Horas 1 O 1 

Fonoaudiologo 40 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade 11 40 Horas 1 O 1 
UBS JARDIM VERA CRUZ 

Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 O 

Médico Clínico Geral 20 Horas 4 1 3 

Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 O 

Médico Ginecologia 20 Horas 2 1 1 

Médico Homeopata 20 Horas 1 1 O 

Médico Pediatra 20 Horas 1 1 O 

Médico Psiquiatra 40 Horas 1 1 O 

Nutricionista 40 Horas 1 O 

Psiu:11°g° 40 Horas 2 O 2 

Tec Enfermagem 40 Horas 6 O 6 

Tec Farmacia 40 Horas 3 O 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas . 	1 O 1 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 O 1 

UBS PARQUE DA LAPA 

Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 O 30 

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 O 1 

Aux Saude Bucal 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 2 O 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 8 O 8 

Cirurgia° Dentista 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 2 0 2 

Enfermeiro 

10 Horas 1 O 1 

30 Horas 1 1 O 

40 Horas 5 O 5 

Farmaceutico 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade li 40 Horas 1 O 1 

Médico Gerieralista 40 Horas 5 0 5 

Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12 

Tec Fumada 40 Horas 3 O 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 O 2 

UBS VILA ANASTÁCIO 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 O 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 O 6 

Cirurgia° Dentista 20 Horas 3 O 3 

Enfermeiro 40 Horas 4 O 4 

Farmaceutico 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 1 O 1 

Fonoaudiologo 40 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 O 1 

Médico 20 Horas 2 O 2 

Médico : 

1 GO 

1 Pediatra 

1 Psiquiatra 

20 Horas 3 O 3 

Nutricionista 40 Horas 1 O 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 8 o 8 

Tec Farmacla 40 Horas 3 O 3 

e) 



Assistente Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 G 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 O 6 

Cirurgia° Dentista 20 Horas 3 O 3 

Enfermeiro 40 Horas 4 O 4 

20 Horas 1 O 1 
Farmaceutico 

40 Horas 1 O 1 

UBS VILA ANGLO Fisioterapeuta 30 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 20 Horas 3 O 3 

Médico Psiquiatra 20 Horas 1 O 1 

Nutricionista 40 Horas 1 O 1 

Pslcologo 40 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 8 O 8 

Tec Fumada 40 Horas 3 O 3 

UBS VILA1POJUCA "WANDA 

COELHO DE MORAES" 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Apoio 30 Horas 2 2 O 

Aux Enfermagem 30 Horas 1 1 O 

Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 O 

Aux Tec Adm 
30 Horas 1 1 O 

40 Horas 6 O 6 

Cirurgia° Dentista 20 Horas 3 3 O 

Enfermeiro 
30 Horas 1 1 O 

40 Horas 4 O 4 

Farmaceutico 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade 11 40 Horas 1 O 1 

Médico Clinico Geral 20 Horas 1 O 1 

Médico Generalista  20 Horas 1 O 1 

Médico Ginecologia 20 Horas 1 1. O 

Médico Pediatra 20 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 7 O 7 

Tec Fumada 40 Horas 3 O 3 

UBS VILA !AGUARA 

Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 O 23 

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 O 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 O 6 

Cirurglao Dentista 40 Horas 2 G 2 

Educador Fisico 20 Horas 1 O 1 

Enfermeiro 40 Horas 5 O 5 

Farmaceutico 
20 Horas 1 O 1 

40 Horas 1 O 1 

Fisioterapeuta 20 Horas 1. O 1 

Fonoaudfologo 20 Horas 1 O 1 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 40 Horas 4 O 4 

Nutricionista 40 Horas 1 O 1 

Pslcologo 20 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 9 O 9 

Tec Fumada 40 Horas 3 0 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 O 1 

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 O 1 
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Ag Comunita rio Saude 40 Horas 36 O 36 

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 O 1 

Analista III 40 Horas 1 O 1 

Assistente Social 30 Horas 2 O 2 

Aux Apoio 40 Horas 1 O 1 

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 o 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 12 o 12 

20 Horas 1 O 1 
Cirurgia° Dentista 

40 Horas 2 o 2 

UBS VILA NOVA JAGUARÉ - 

MISTA 

Enfermeiro 40 Horas 9 O 9 

Fisioterapeuta 30 Horas 2 o 2 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 o 1 

Médico : 2 clínico ASF; 

1 GO ASE; 

2 Pediatras sendo 1 ASF e 

2 Psiquiatra ASF. 

20 Horas 6 1 5 

Médico Clínico Geral 40 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 40 Horas 6 o 6 

Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 O 

Médico GO 20 Horas 1 o 1 

Médico Psiquiatra 20 Horas 1 O 1 

Nutricionista 40 Horas 1 o 1 

Pslcologo 40 Horas 1 o 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 22 o 22 

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 O 2 

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 o 2 

UBS VILA PIAUI 

Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 O 24 

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 O 1 

Analista III 40 Horas 1 O 1 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 O 6 

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 o 2 

Educador Fisico 20 Horas 1 o 1 

Enfermeiro 40 Horas 5 o 5 

Fisioterapeuta 20 Horas 1 o 1 

Fonoaudiologo 20 Horas 1 o 1 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 o 1 

Médico 20 Horas 1 O 1 

Médico Generalista 40 Horas 4 O 4 

Nutricionista 40 Horas 1 o 1 

Psicologo 20 Horas 1 O 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 10 O 10 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 O 1 

Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 O 1 

UBS VILA ROMANA 

Assistente Social 30 Horas 1 O 1 

Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 O 

Aux Saude [Mai 30 Horas 1 1 O 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 o 7 

Cirurgia° Dentista 20 Horas 3 2 1 

Enfermeiro 40 Horas 5 o 5 

Farmaceutico 
20 Horas 1 o 1 

40 Horas 1 O 1 

Fisioterapeuta 30 Horas 1 o 1 

Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 O 

Gerente Unidade II 40 Horas 1 O 1 

Médico Clínico Geral 20 Horas 2 1 1 

Médico Ginecologia 20 Horas 2 o 2 

Médico Pediatra 20 Horas 1 o 1 

Médico Psiquiatra 20 Horas 2 1 1 

Nutricionista 40 Horas 1 o 1 

Psicologo 40 Horas 2 0 2 

Tec Enfermagem 40 Horas 8 o 8 

Tec Farmacia 40 Horas 3 o 3 

Tec Saude Bucal - 40 Horas 1 O 1 

Terapeuta Ocupacional  30 Horas 1 O 1 

Total Geral   1701    06 15411 




