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TERMO ADITIVO N° 130/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.321.761-7
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.
CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovagéo, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e

Plano Orgamentario para CUSTEIO, no periodo de setembro de
2022, dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestéo
R007/2015, considerando: Dissidio — Convengédo Coletiva 2021
(més base maio/2021); Dissidio — Convencéo Coletiva 2021 (més
hase setembro/2021); Dissidio — Convengao Coletiva 2022 (més
base maio/2022) e adequagido de valores para atendimento
legislagéo trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de férias e 1/12 para 13°
salario), conforme plano de trabalho e orgamentario, parte
integrante deste Termo Aditivo, desde que haja a devida prestacéo
de contas.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n°

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n°
702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n°® 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-SMS.G,
n° 683/2019-SMS.G, n°® 1046/2019-SMS.G, n°® 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e n° 585/2021
SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de Sao Paulo
nos autos do processo administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com
CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na Praga Marechal

Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por
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MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n°
6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n® 083.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE
CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n°® 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n®
015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que disp&e a Lei Federal n® 8.080, de 19
de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 20086, e sua regulamentacéo, bem
como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO aoc CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G de acordo
com Despacho Autorizatério assinado em 23 de dezembro de 2022 e publicado em DOC/SP 24/12/2022,

pag. 32, na conformidade das seguintes clausulas.
CLAUSULA PRIMEIRA

% Aprovar, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
CUSTEIO, no periodo de setembro de 2022, dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestéo
R007/2015, considerando: Dissidio — Convengdo Coletiva 2021 (més base maio/2021); Dissidio —
Convengéo Coletiva 2021 (més base setembro/2021); Dissidio — Convengdo Coletiva 2022 (més base
maio/2022) e adequacao de valores para atendimento legislagao trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de férias e
1/12 para 13° salario), conforme Plano de Trabalho e Orgamentério, parte integrante deste Termo
Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para CUSTEIO dos reajustes necessarios ao Contrato de Gestao R007/2015,
para o periodo de setembro de 2022, para a Rede de Assisténcia & Salde dos Distritos
Administrativos Perdizes, Lapa, VI. Leopoldina, Jaguaré e Jaguara da Supervis&o Técnica de Salde
Lapa/Pinheiros, o orgamento global estimado no valor de R$ 1.792.015,15 (um milhio, setecentos e
noventa e dois mil, quinze reais e quinze centavos) onerando a dotagdo orgamentaria n°
84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00.

2.3 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
SETEMBRO
R$ 1.792.015,15
CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Incluir os contetdos dos Anexos abaixo descritos:

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso.

,\ WX ) CXJ;,. 2
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3.2 Manter inalterados os Anexos abaixo descritos:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll - Matriz de Qualidade.

Anexo V — Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n° R007/2015-
SMS.G.

4.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S30 Paulo, 26 de dezembro de 2022.

'\ng [t \j QCQ‘L AM ' Kua sl
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

khl‘(:@.?]:ba% 'Cf(_.i_ Qg (-(_/.’ui—‘é&‘\ s {)u Ty
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:
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Associagao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R007I201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Setembro/2022 e considerou:

Ajuste de valores de RH considerando:

- Reajuste Dissidio - Convencdo Coletiva 2021 (Més Base Mai/2021);

- Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2021 (Més Base Set/2021);

- Reajuste Dissidio - Convengdo Coletiva 2022 (Més Base: Mai/2022);

- Adequacdo de valores para atendimento de Legislagdo Trabalhista (1/12 sobre o 1/3 de Férias e 1/12 para 132 Salario).

Sdo Paulo, 13 de setembro de 2022.

[ Wﬂ(/m FPcde bt

aria Isabel Ribeiro de Campos Dra Marfa Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente




Assoclagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO
UNIDADES-SERVIGO set/22 VALOR TOTAL (R$)

AMA VILA NOVA JAGUARE-AMA - S | 28.208,33 . 2820633
AMA 24 SOROCABANA-AMA - -l 7es0851 ] ] - ~ 176.606,51
CER LAPA Il + APD-CER+APD - - 5682477 | -  56.824,77
UBS VILA JAGUARA-ESF ey == | asseei7|  49.589.77
UBS PARQUE DA LAPA-ESF o _ o 64.659,83 o o 64.659.83
UBS VILA PIAUI-ESF - - - 56.351,57 . 5635157
UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA-ESF - . | 1ooos7o7| 100.087,07
UBS VILA ANGLO-TRADICIONAL - - 3g72290 | 3872290
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES-PAI - 1828912  18.289,12|
PAI UBS VILA ROMANA-PAI - - ] 18.231,04 - ~18.231,04 |
PAIUBS VILA NOVA JAGUARE-PAI | 1838259 | - 18.362,59
PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-Pronto Socorro B B ) 459.286,77 o 459.286,77
HOSPITAL DIA LAPA-Rede Hora Certa - - . . 91.447,11  etaarn
SADT - HD LAPA-Servigo de Apolo Diagnéstico - o] 11.008,59 | 11.008,59
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA-SRT - o ' 19.430,33 | o =
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES-SRT o - 19,430,33

RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2-SRT S ~19.430,33 19
ADMINISTRATIVO-ADM g 12371402 12371402
PAI UBS VILA PIAUI-PAI - - - | 1823104 18.231,04.
CAPS AD Il LEOPOLDINA-CAPS 7168225 | 71.662,25
AMA VILA PIAUI-AMA - - - 238623  23.166,23
CAPS Il ADULTO LAPA-CAPS - e = 66.512,38 | 66.512,38
UBS VILA ANASTACIO-TRADICIONAL - el 4173550 | ~ 41.73559
UBS JARDIM VERA CRUZ-TRADIGIONAL - 46.545,77 |

UBS VILA ROMANA-TRADICIONAL - ' 4564951 | 4584951
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2-SRT - 19.475,33 . 19.475,33
UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES™-TRADICIONAL ~ 33.653,58 _ 33.653,58
EMAD LAPA-EMAD ) 12.323,41 | 1232341

43.483,08 43.483,08
1.792.016,15 1.792.015,15

CAPS Il |J LAPA-CAPS

TOTAL - CUSTEIO

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022

h Widiosn 0 db A<

Maria Isabel Ribeiro de Campos L Dra Meria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

a40]0 ()
PLANO ORGA ARIO CONSOLIDADO
UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVICOS
DESCRIGAO set/22 VALOR ANUAL (R$)

01. Pessoal e Refloxo 1.792.015,15 1.792.015,15
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 1.055.763,67 1.065.763,67
'01.02 - Beneficios 172.818,27 172.818,27
01.03 - Encargos e Contrlbulgées 133. 695 77 133.695,77
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 429.737,44 429.737,44

02. Materlais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico
0202 Gases Medicinais ) . _
02.03 - Orteses e Proleses - -
02.04 - Malerlai de Escrllbrio -

02.05 - Combustiveis -

02.06 - Material de lepeza -

0207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informalica -
02.11 - Material de Manulencao Equipamento Assistencial - -

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo - -

02.13 - Material de Manuleng:éo Predlal - -

02.99 Outros maleriais de consumo 3 s :
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - :
04. Servigos Terceirizados s B
04.01 - Assessoria Conlabil w R

04.02 - Assessoria e Consulloria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza | Prerhal / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07-SND

04.08 - Servigos de Remogao

~04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . -
04.12 - Educagao Continuada : -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : ;
04.14 - Servigos de Oulros Profissionals da Salde - - -
04.15 - Manutengdo de Equlpamenlos - - _ -
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assislencials - - -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imdveis - -

04.20 - Locagao de Equipamentos Administralivos . :
04.21 - Locag#o de Equipamentos Velculos - z &
04.22 - Agua : y
04.23 - Energia - .

04.24 - Telefonia
04.25-Gas 5
04.99 Oulros Servigos de Terceiros . -
TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 1.792.015,15 1.792.015,15

06. Obra . n
06.01 - Reforma -
06.02 - Ampliagio e Adequagéo =
07. Equipamentos "
07.01 - Equipamentos
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO - 1.792.015,15 1.792,015,15
Sdo Paulo, 13 de setembro de 2022.

- Wesgrs, I Pli Jur;

aria Isabel Ribeiro de Campos Dra M”ana ugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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UNIDADE:

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

AMA VILA NOVA JAGUARE

SERVIGO:

AMA
DESCRIGAQ

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 28.206,33 28.206,33
01.01 - Remuneragao de Pessoal 13.843,09 13.843,09
01.02 - Beneficios 3 3.310,25 o 3.310,25
01.03 - Encargos e Contribuiges 206576 | 2,055,786
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.997,23 8.997,23

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

| L e

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

~ 02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo

~02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

~ 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos

s de Informatica

~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

~04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos -

04.11 - Despesas de Servios de Beneficios paraRH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais

da Saude

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médic

0S

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagado de Equipamentos Veiculos o

~ 04.23 - Energia

04.22 - Agua

04.24 - Telefonia
04.25 - Gas

__04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagdio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO - AMA VILA NOVA JAGUARE - AMA
Sdo Paulo, 13 de setembro de 2022.

28.206,33

28,206,33

WLC(M PP A fr

Marig Isabel Ribeiro de Campos

Gerente Corporativa Administrativa

Superintendente

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima




Assoclagiao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO
AMA 24 SOROCABANA
AMA

DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 176.506,51 176.506,51
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 94.054,35 94.054,35
01.02 - Beneficios 16.775,37 16.775,37
01.03 - Encargos e Contribuigdes 13.189,27 | 13.189,27
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 52.487,52 52.487,52

02. Materiais de Consumo = -
02.01 - Material Odontolégico B =
02.02- Gases Medlclnals - -
02.03 - Orteses e Proteses a =
02.04 - Material de Escritdrio - .
02.05 - Combustiveis . ' "
02.06 - Material de Limpeza . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - s
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - '
02.10 - Suprimento de Informatica ) - -
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial - -
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo : :
02.13 - Material de Manutengao Predlal - “
02.99 Outros materiais de consumo - -

03. Material de Consumo Assistencial - 2
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . .

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria . .
04.03 - SGNI(;OS Programas e Apllcalivos de Informénca - -
04.04 - Vlgllanma / Portaria / Seguram;a - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - .
04.06 - Lavanderia - =
04.07-SND . -
04.08 - Servigos de Remogao 2 o .
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servngos Graficos - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂmoa para RH - -
04.12 - Educagao Continuada a 2
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - =

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde E .

04.15 - Manutengo de Equipamentos - -

04. 16 - Manutencgéo Predial e Adequagdes - -

04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - | i ] -
04.19 - Locagéo de imoveis - -

04.20 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locacdo de Equipamentos Velculos s .
04.22 - Agua - -
04.23 - Energla s 3
04.24 - Telefonia | ” _
04.25 - Gas = z
04.99 Outros Servigos de Terceiros " -
06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
08.02 - Ampliag&o e Adequagéo B B . _
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - =
OTA 9, f f OROCABA A A f 6.506 6.506

Sao Paulo, 13 de setembro de 2022.

f Wisgar (2P

M4gria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Fugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente

2 s 5
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CER LAPA Il + APD
SERVICO: CER+APD
DESCRICAO VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 56.824,77 56.824,77
01.01 - Remuneragao de Pessoal - ) 324913 3524913
01.02 - Beneficios - _ | 477105 . ATN08

~ 01.03 - Encargos e Contribuigdes - 429802 . 4.298,02
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 12.506,57 12.606,57

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontologico - SR ST N S R e
02.02 - Gases Medicinais ] = I B W
02.03 - Orteses e Proteses ) , = | 0

~ 02.04 - Material de Escritéfio ~~~} - | o

| 02.05 - Combustiveis I | .

" 02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - o
02.08 - Alimenticios B -

~02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica o
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

 02.12 - Material de Manuteng@o Equipamento Administrativo ] - o -

~ 02.13 - Material de Manutengao Predial TR I | (N L .
02.99 Outros materiais de consumo - -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o 0N NS SR —
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 2

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - = e o B

~ 04.02 - Assessoria e Consultoria _ . ] - ] R
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica B R

" 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga I T

" 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - = S _ -
04.06 - Lavanderia - - _ .

| 04.07 - SND _ . Y] PRI ===
04.08 - Servigos de Remogdo , R s B

~04.09 - Servigos de Transporte o - « | — e

~ 04.10 - Servigos Graficos B R = i e s 48
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH s .
04.12 - Educagao Continuada - I _ -

~ 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 7 _ e - .
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - I .

~ 04.15 - Manutengédo de Equipamentos US| SR .. S, | o =
04.16 - Manutengéo Predial e Adequacdes I e T

j 04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - -

~ 04.18 - Locagédo de Equipamentos Médicos ) B = - o =]

| 04.19 - Locagdo de imoveis — N I

~ 04.20 - Locagdo de Equipamentos Administratives [ - ] o -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos = . z
~ 04.22-Agua - - s | v U WP

[ 04.23 - Energia T e == - - ——

" 04.24 - Telefonia o o - ]
04.25-Gas - - - L
~04.99 Outros Servigos de Terceiros e T :

06. Obra - -
06.01 - Reforma ) o o 2 | O S
06.02 - Ampliagao e Adequagdo ' - -

07. Equipamentos s .
07.01 - Equipamentos - B

TOTAL - CUSTEIO - CER LAPA |ll'+ APD - CER+APD . 56.824.77 56.824,77

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

h Mg P ot

Marl{ Isabel Ribeiro de Campos Dra Marid Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente




Associagiao
Sauade da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA
SERVIGO: ESF
DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 49.569,77 49.569,77
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 25.068,15 25.068,15
01.02 - Beneficios 6.942,21 6.942,21
01.03 - Encargos e Conlribuigdes 3.519,64 3.519,64
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.039,77 14.039,77

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontol6gico . =
02.02 - Gases Medicinais ] - -
02.03 - Orteses e Proteses | . 2

02.04 - Material de Escritério 5 -

02.05 - Combustiveis . ' =
02.06 - Material de L1mpeza i -
- 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . =
02.08 - Alimenticios ) : -

02.09 - Despesas de Transporte . -

02.10 - Suprimento de Informatica - -

02.11 - Material de Ma'nutenééo Equipamento Assitencial . .

02.12 - Material de Manutengéo Equlpamento Administrativo - -

02.13 - Material de Manutengéo Predial . =

02.99 Outros materiais de consumo A )
03. Material de Consumo Assistencial “ 2
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -
04. Servigos Tercelrizados - =
04.01 - Assessoria Contabil -

04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7 = :
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -

04.06 - Lavanderia = _

04.07-SND . 2
04.08 - Servigos de Remogéao - -

104.09 - Servigos de Transporte - p

04.10 - Servigos Graficos = =
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) - 4
'04.12 - Educagdo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos i : -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 5 z

04.15 - - Manutencgéo de Equlpamenlos - -

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes s -

0417 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos :
04.19 - Locagdo de iméveis -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos -
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos : .
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia ' - -
04.24 - Telefonia - - =
04.25 - Géas - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros - -
06. Obra - -
06.01 - Reforma - a
06.02 - Ampliagio e Adequagao - z
07. Equipamentos a =
07.01 - Equipamentos - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 49.569,77
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

Mar/a Isabel Ribeiro de Campos énia Fernandes Pedroso
Gerehte Corporativa Administrativa Superintendente

\ h 2, ) 10
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS PARQUE DA LAPA

ESF

SERVIGO:

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 64.659,83 64,659,83
~ 01.01 - Remuneragao de Pessoal 32.38229 | - 32.382,29
01.02-Beneficios S I 9.657,19
~ 01.03 - Encargos e Contribuigdes o - 454143 o 4.541,43
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 18.078,92 18.078,92

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais

02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.03 - Orteses e Proteses

" 02.06 - Material de Limpeza

| 02.08 - Alimenticios

~ 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar i

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

~02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

" 02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.12 - Material de Manuteng&o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

~ 04.02 - Assessoria e Consultoria

| 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
~ 04.07-SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servicos Graficos

04.12 - Educagao Continuada

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

'04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

| 04.19 - Locagao de iméveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

" 04.22 - Agua

04.23 - Energia
~04.24 - Telefonia
04.25 - Gas
~04.99 Outros Servigos de Terceiros

~ 04.21 - Locag8o de Equipamentos Veiculos

06. Obra

06.01 - Reforma

~ 06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O - UBS PARQ
S&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

A

’L_.

Mariailsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Wodgee ¥ P f

Dra Maria[Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA PIAUI
SERVIGO: ESF
DESCRICAQ set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 56.351,57 56.351,57
01.01 - Remuneragéo de Pessoal o 29.447 12 29.447 12
01.02 - Beneficios 7.326,14 7 326 14
01.03 - Encargos e Contnbuugées 4.047,90 4 047 90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 15.530,41 15.530,41

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontoldgico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses i s
02.04 - Material de Escritdrio - -
02.05 - Combustiveis : - a
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - .
02.08 - Alimenticios - .
02.09 - Despesas de Transporte . -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manulenc.ao Equlpamento Assitencial - -
02.12 - Material de Manulenqéo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manulencéo Predial . -
02.99 Outros materiais de consumo N o i -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - *
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados - =
04.01 - Assessoria Contabil - R
04.02 - Assessoria e Consultoria - ;
04.03 - Servugos Programas @ Aplicativos de Informéalica - «
04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ' e =
04.06 - Lavanderia - E

04.07-SND - 5

04.08 - Servigos de Remoqéo - -

04.09 - Servigos de TranSporle - -

04.10 - Servigos Graficos 5 5

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde - - ) -
04.15 - Manulencéo de Equipamantos = 3

04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes = E
' 04.17 - Manulengéo de Equipamentos Assistenciais ' -
04.18 - Locagao de Eq_ mentos Médlcos - -
04.19 - Locagéo de imbveis - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos : :
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua . "
04,23 - Energia - -
~ 04.24 - Telefonia ' 2 =
04.25 - Gas " :
04.99 Outros Servicos de Terceiros 3 <
06. Obra = -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao 5 .
07. Equipamentos 2 Z
07.01 - Equipamentos - -
OTA 0 - UB A PIA 6 6
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

}"' Mfﬁf@wc‘ l} V/i,{ Ab[

Mdria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa

\ ~ %Lﬁj(l

Superintendente




Assoclagao
Saude da
Familia

®

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

ESF

SERVIGO:

DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 100.087,07 100.087,07
01.01 - Remuneragdo de Pessoal ) - 5493857 ~ 54.938,57
01.02 - Beneficios 10.998,15 110.998,15

~ 01.03 - Encargos e Contribuigdes - ~ 7.35578 B ~ 7.355,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.794,57 26.794,57

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

~ 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

'04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogdo
04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

' 04.12 - Educagéo Continuada )
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

~ 04.15 - Manutengéo de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes .
04.17 - Manuten¢do de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imbveis o
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
| 0425-Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

__06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA - ESF
Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

-

Maria Jsabel Ribeiro de Campos
Gerentg Corporativa Administrativa

100.087,07

FMW}){M. FP //‘L\

100.087,07

Dra Maila Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

X /o



Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VILA ANGLO

TRADICIONAL
DESCRIGAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 38.722,90 38.722,90
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 22.45317 22.45317
01.02 - Beneficios 3.730,71 3.730,71
01.03 - Encargos e Conlnbuwdes 2.889,26 2.889,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.649,76 9.649,76

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprlmenlo de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessaria Contabil

04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Senngos Programas e Apllcallvos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranqa

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servios de Transporte

04.10 - Servigos Gréaficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manutengao de Equnpamemos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbas

04.17 - Manutengéo de Equlpamentos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imbveis

04.20 - Locagéo de Equ:pamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Eqmpamantos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefqma

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO -
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

L

Marfa Isabel Ribeiro de Campos
Gerehte Corporativa Administrativa

TRADICIONAL

38.722,90

W@dm

38.722,90

« YV b

Dra Marié}éugé

nia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

S| 5)( %“14
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: NASF UBS PARQUE DA LAPA
SERVIGO: NASF
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo " .

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

. Materiais de Consumo

02.03 -

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

102.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

102.10 - Suprimento de Informatica
0241~

Material de Manutengéo Eqmpamenlo Assitencial

'02.12 - Material de Manutengao Equipame

nto Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - - Servigos, Programas e Aplicativos

de Informatica

" 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

~ 04.07 - SND.

04.08 - Servigos de Remogao

~ 04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneﬂcuos para RH

~ 04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médlcos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

~ 04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequages

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Ass

istenciais

~04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

" 04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Velcuids

04.22 -Agua
04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagao

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos
A o

A BS PA

RQ

Sio Paulo, 13 de setembro de 2022

M(';V.Mmc‘

0’ P 64& /Lu’(

Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Gorporativa Administrativa

Superintendente

DraWMaria(Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Voo




Associagio
Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
SERVIGO: PAI

DESCRICAQ

set/22 VALOR TOTAL (R$)
18.289,12 18.289,12

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal 12.179,36 12.179,36
01.02 - Beneficios 1.196,79 1.196,79
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.411,31 , 1.411,31
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 3.501,66 3.501,66

02. Materiais de Consumo = .
02.01 - Material Odontologico - .
02.02 - Gases Medicinais : s
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério - -
02.05 - Combustiveis .
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02.08 - Alimenticios = =
02.09 - Despesas de Transporte - B
02.10 - Suprimento de Informética s :
02.11 - Material de Manuteng#o Equupamento Assitencial - -

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo 5 =
03, Material de Consumo Assistencial - P
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . .
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - ] -
04.02 - Assessoria e Consultoria - 3
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - .
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga = <
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem . -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - paini .
04.08 - Servigos de Remogao . o =
04.09 - Servigos ge Transporle - -
04.10 - Servigos Gréficos ' - .
04.11 - Despesas de Serwq;OS de Beneficios para RH - -

04.12 - Educagao Continuada - ”

04.13 - Serw(;os Assastanc;als Méchcos - -

04, 15 Manutengéo de Equipamentos - -

~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes - i
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais = .
04.18 - Locagao de Eqmpamenlos Médicos - ] -
04.19 - Locagéo de imoveis - -

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos . »

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos = -

04.22 - Agua . N
04.23 - Energia - :
04.24 - Telefonia ; N
04.25 - Gas S ;
04.99 Outros Servigos de Terceiros - -
06. Obra - 3
06.01 - Reforma - "
06.02 - Ampliagao e Adequagao - Z
07. Equipamentos - B
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES - PAI
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

18.289,12 18.289,12

}A’%iﬁu’/r/\ U [9/}}1 ANL

Maria Ispbel Ribeiro de Campos Dra Maria El]génia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente

\ V\@g | N X ?:316




Associagao
Saude da
Familia

®

UNIDADE: PAI UBS VILA ROMANA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

PAI

SERVIGO:

DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 18.231,04 18.231,04
01.01 - Remuneragéo de Pessoal - 1213877 | . ~12.136,77
~01.02 - Beneficios - B 119980 1. 1_9_99_0
~ 01.03- Encargos e Contribuigdes 1.406,26 | 1.406,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.488,11 ©3.488,11

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
" 02.02 - Gases Medicinais -
 02.03- Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio
02.05 - Combustiveis
~ 02.06 - Material de Limpeza ' -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporte
- 02.10 - Suprimento de Informatica C—
~02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

~ 02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

| 02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Tercelrizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aphcatwos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderla

~ 04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.12 - Educagéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servios de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengéo de Equipamentos

" 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH

04.16 - - Manutencgéo Predial e Adequaqées
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis B
" 04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos
~04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
 04.22-Agua '

" 04.23 - Energia
04.24 - Telefonia

04.25 - Gas -
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01- Reforma
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA ROMANA - PAI
S30 Paulo, 13 de setembro de 2022.

s

Maria Jsabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

18.231,04 1

M-/ﬁ.mvwﬁ F Pcﬂd /w-’c/

8.231,04

DrAMariﬁ Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

\’Wf "
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Associagao
Saude da
! Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
PAI UBS VILA NOVA JAGUAR

PAI

DESCRICAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 18.362,59 18.362,59
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12,233,15 12.233,15
01.02 - - Beneficios 1.192,85 1.192,85
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.417,69 1.417,69
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.518,90 3.618,90

02. Materiais de Consumo -

02.01 - Material Odontoldgico =
02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritorio P
02.05 - ComELLstiv_tm_' _____
02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar -
02.08 - Alim llcios -
02.09 - Despesas de Transporte p
02.10 - Supnmento de Informatica

02.11 - Material de Manutenr,:ao Equipamento Assitencial -
02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo -
02.13 - Material de Manutengo Predial -

02.99 Outros materiais de consumo -

03. Material de Consumo Assistencial -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos .
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados -

_ 04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consultoria 2
04.03 - Sewlqos Programas e ApImal_wos de Informatica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem -
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao o 5
04.09 - Sanm;os de Transporte -
04.10 - Servigos Graficos -

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -

04.12 - Educagéo Continuada .
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sadde g

04.15 - Manuteng&o de Equipamentos p

04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes -

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Asslslanmam -

04.18 - Locag#o de Equ!pamanlos Médicos

04 19 - Locacao de nmévels

04. 24 Telefonia e
04.25 - Gas -
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra .

06.01 - Reforma 7 .
06.02 - Ampliagéo e Adequagao -

07. Equipamentos -

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

18.362,59

k& M/"'d bue T V/}/ Z

18,362,569

4/
Mariaflsabel Ribeiro de Campos Dra Maria\Eug@nia Fernahdeé Pedroso de
Geren{e Corporativa Administrativa Superintendente

8
Lima

\ ' X
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM DR JOAO CATARIN MEZONO
SERVIGO: Pronto Socorro
DESCRIGAO set/22 . VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 459.286,77 459.286,77
~ 01.01-Remuneragdo de Pessoal ) 29878479 | o 208.784,79
~ 01.02 - Beneficios o | 23vs31 2370531
~01.03 - Encargos e Contribuigdes o | 3596563 — 35.965,63
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 100.831,04 100.831,04
02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontoldgico e - e
02.02 - Gases Medicinais - I il T
02.03 - Orteses e Proteses - = -]
02.04 - Material de Escriterio ) - - SO
02.05 - Combustiveis - o ] - e
02.06 - Material de Limpeza o T
0207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar | - | -
02.08 - Alimenticios - R - N
 02.09 - Despesas de Transporte - R -
~02.10 - Suprimento de Informatica - o e el o = e o B
 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial I - e
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - B .
02.13 - Material de Manutengdo Predial - - - -
02.99 Outros materiais de consumo ' ] - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos I o 3
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos B s -
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - . - e e T
| 04.02-Assessoriae Consultoria - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica | - - R -
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga I - 1 - -
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - I - R -
~ 04.07 - SND i ' RS - -
04.08 - Servigos de Remogao - - B -
04.09 - Servigos de Transporte e i - e
04.10 - Servigos Graficos - - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ) - e E— -
04.12 - Educagao Continuada s | - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . :
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde - ) e
04.15 - Manutengdo de Equipamentos - - . S i
~ 04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - - -
| 04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Medicos B I -]
04.19 - Locagao de iméveis - RN R -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos I e | o o -
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos | I -
0422-Agua - I -
04.23 -Energia S - - -
04.24 - Telefonia B - i - .
 04.25-Gas - B B - i
" 04.99 Outros Servigos de Terceiros o - S -
06. Obra - -
06.01-Reforma . I I -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio ' 2
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - 7
OTA Q-P DR JOAO ATAR ONO - Pronto 459,286 459.28
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.
Moapwa [0 de b
Marialsabel Ribeiro de Campos Dra Mariai’Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: HOSPITAL DIA LAPA
SERVICO: Rede Hora Certa
» RIGAQ e ALOR TOTAL (R$

01. Pessoal e Reflexo 91.447,11 91.447,11

_01.01 - Remuneragao de Pessoal 46.048,88 46.048,88
01.02 - Beneficios 11.192,66 11.192,66
01.03 - Encargos e Contribuigdes 6.626,85 _ - 6.626,85
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.578,72 27.578,72

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontologico -

02.02 - Gases Medicinais -
02.03 - Orteses e Proleses -

02.04 - Material de Escritério = E
02.05 - Combustiveis . -
02.06 - Material de Limpeza - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar - -

02.08 - Alimenticios c -
02.09 - - Despesas de Transporte - -

0210 Supnmenlo de Informatica - N

02.11 - Material de Manutencao Equamanto Assitencial - -
02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo - -

02.13 - Material de Manuteng4o Predial B )
02.99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 5 .
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil -
04.02 - Assessoria e Consullona -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - _ _
04.05 - Limpeza Predial / Jardmagam = s

04.06 - Lavanderia - -

04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -

04.09 - Servigos de Transporte B = B
04.10 - Servigos Graficos s -

04.11 - Despesas de Serwqoa de Beneﬁcaos para RH =

04.12 - Educagéo Continuada -
04.13 - - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Sarvlr;os de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengéo de Equtpamenlos - -

04.16 - Manutengo Predial e Adequagdes :

04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais - .
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos . -
04.19 - Locagdo de iméveis . -

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos - =
04.22 - Agua 2 B
04.23 - Energia ' 7 . -
04.24 - Telefonia ' : :
04.25 - Gas - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros z -

06. Obra - -
06.01 - Reforma B -

06.02 - Ampliagéo e Adequagao - .

07. Equipamentos - -

07.01 - Equipamentos & :

TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL DIA LAPA - Rede Hora Certa 91.447 11

Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

o

Marig Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

\“ Vel X C’X }”20

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedrdso de Lima
Superintendente




6

Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

SADT - HD LAPA

PLANG ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGCO:

Servigo de Apoio Diagnéstico
DESCRICAQ

set/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 11.0086,59 11.006,59
01.01 - Remuneragéo de Pessoal o . 626961 ~ 6.269,61
~ 01.02-Beneficios . N 127968 | 1.279,68
01.03 - Encargos e Contribuigdes o= - 803,15 803,15 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal " 2.654,15  2.654, > 654,15

02, Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.08 - Alimenticios

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

| 02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

~0211- Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

" 02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

" 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil B

~04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

~ 04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

" 04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - - Servigos de Outros Profissionais da Saude

0415 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.22 - Agua

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

S&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

f

TOTAL - CUSTEIO - SADT - HD LAPA - Servigo de Apoio Diagnostico

Marfa Isabel Ribeiro de Campos
Gerehte Corporativa Administrativa

11.006,59

11.006,59

P

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

Vi o
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Associagiao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
SRT
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 13.878,25 13.878,25
01.02 - Beneficios 905,59 905,59
01 .03 - Encargos e Contribuicées 1. 529 59 - 1.629,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - 2
02.01 - Material Odontolégico 5 =

02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustlvms 3 B

02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar = -
02.08 - Alln_]_anhcms % z
02.09 - Despesas de Transporte Z )
02.10 - Suprimento de Informatica =
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial : .
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 5 E
02.13 - Material de Manutengéo Predial 5 -
02,99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial F -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e En Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados A 3
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria _ . =

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - =

04.04 - - Vigilancia / Portaria / Saguranca - N

04.05 - Limpeza Predial / Jardmagem - .
04.06 - Lavanderia - 2

04.07 - SND 5 .
04.08 - Senngos de Remogao - -
04.09 - Servicos de Transporte ~ =

04.10 - Servigos Gréficos _ ; .

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH : -
' 04.12 - Educagéo Continuada -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos -

04.14 - Serwg:os de Outros Profissionais da Satde - -

04.15 - Manulang:éo de Equipamentos . -

04.16 - Manutengao Predial e Adequagées -
04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais : 7 - -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - ’ =
04.19 - Locagéo de iméveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - - »
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos z ' -
04.22- Agua B N
04.23 - Energia o o - -
04.24 - Telefonia -
 04.25-Gas s
04.99 Outros Servicos de Terceiros B - "
06. Obra % i
06.01 - Reforma - _ -
06.02 - Ampliagao e Adequagao . ' z
07. Equipamentos 5 .
07.01 - Equipamentos -
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - SRT 19.430,33
S4o Paulo, 13 de setembro de 2022,

he Mugus €0 4t Lt

Mari? Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente

\ | z X \(wzz
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
: SRT
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
01.01 - Remuneragdo de Pessoal - | 1387825 . 13.878,25
01.02 - Beneficios o - - | 90589 90559
01.03 - Encargos e Contribuigdes N - 1.529,59 o ~ 1.529,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico - - - - -

~ 02.02 - Gases Medicinais - i - - | e B -
02.03 - Orteses e Proteses - - - ) -

0204 Materialde Escrorio | - | o -
02,05 - Combustiveis - D - -
02.06 - Material de Limpeza I T -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar . R
" 02.08 - Alimenticios - - . - -
02.09 - Despesas de Transporte o D R
| 02.10 - Suprimento de Informatica ' e . = = -
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial - - -
- 02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo I e R
02.13 - Material de Manutengéo Predial I - -
" 02.99 Outros materiais de consumo ) - ' - ) -

03. Material de Consumo Assistencial Z -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - I - ] - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil _ ) - S -

~ 04.02 - Assessoria e Consultoria - I ' -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - e
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - _ R -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o ' E -
04.06 - Lavanderia ] - - e o
04.07 - SND N - - - - - -
04.08 - Servicos de Remogdo 1< - -

~ 04.09 - Servigos de Transporte I P
~ 04.10 - Servigos Graficos ) - R - ] -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH . e ) - -

~ 04.12 - Educagéo Continuada e _ - | - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ' R -
"04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - ) -
~04.15 - Manutengao de Equipamentos R T
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes § i - .
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais - - - - B R
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos I < 1 s

0419 - Locagao de imoveis R ' e

~04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - N -]
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 7 ) - - -

~ 04.22-Agua - 0 e - ) .
 04.23-Energia - D T ' o -

" 04.99 Outros Servicos de Terceiros S 2 - -

06. Obra - E
06.01 - Reforma - N - | - -
06.02 - Ampliago e Adequagéo o - o B i

07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - -

TOTAL - CUSTEIOQ - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - SRT 19.430,33 19.430,33

Séao Paulo, 13 de setembro de 2022.

— Q’M\ b CPd pot
Mariaflsabel Ribeiro de Campos Dra Maria|Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerenle Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagido
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2
SERVICO: SRT
B R A QO ALOR OTA R%

01. Pessoal e Reflexo 19.430,33 19.430,33
01.01 - Remuneragao de Pessoal 13.878,25 13.878,25
01.02 - Beneficios 905,59 905,59
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.529,59 1.529,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo - =
02.01 - Material Odontolégico - 4 -
02.02 - Gases Medminals - -

02.03 - Orteses e Proteses : N

02.04 - Material de Escritdrio - =

02.05 - Combustiveis A -
02.06 - Material de Limpeza = 2
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ' ; -
02.08 - Af|mentlclos

02.09 - Despesas de Transporte F -

02.10 - Supnmento de Informatica - -

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - -

02.12 - Material de Manutengao Equamento Administrativo - -

02.13 - Material de Manutengéo Predral - -
02.99 Outros materiais de consumo - -
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = -
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -

04.03 - Servigos, Programas e e Aplicativos de Informatica

04.04 - - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Lampeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia . R

04.07 - SND . 3
04,08 - Sennqos de Remogéo -
04.09 - Servlgos de Transporte -
04.10 - Servigos _Gréflcos -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04.14 - - Servigos de Outros Proflssmnms da Saude -

04.15 - Manutencéo de Eqmpamenlos -

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes ) 5

| 04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - »
04.19 - Locagdo de iméveis - G

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - s
04.22 - Agua = )
04.23 - Energia - =

04.24 - Telefonia - -

b=

v i

04.99 Outros Servicos de Tercairos - -
06. Obra - =
06.01 - Reforma = =

07. Equlpamentos 5 =
07.01 - Equipamentos - =
TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 - SRT 19.430,33 19.430,33
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

/‘—‘ M’M{ e, Lﬂ W /.‘/,1 A\/L
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria E|(|genia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Assocliagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

ADMINISTRATIVO
SERVIGO: ADM
DESCRICAO VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 123.714,02 123.714,02
01.01 - Remuneragéo de Pessoal - | 6279225 s 62.792,25
~ 01.02 - Beneficios - - 3146611 3146611
| 01.03- Encargos e Contribuiges | 7e1675| N 7.616,75
 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.838,91 21, 838 91
02. Materiais de Consumo - =
02.01 - Material Odontolégico B ] - R .. S
02.02 - Gases Medicinais S - - -
02.03 - Orteses e Proteses S B - - [
02.04 - Material de Escritério B R ] -
02.05 - Combustiveis B D - ]
~ 02.06 - Material de Limpeza o ' - ) 1 - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar | - - -
02.08 - Alimenticios o D — . ) -
02.09 - Despesas de Transporte - - -1 -
02.10 - Suprimento de Informatica ) ] i I S
~02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial B . - -
70212 - Material de Manutengdo Equipamento Administrative | - { T |
02.13 - Material de Manutengéo Predial S i . -
" 02.99 Outros materiais de consumo i B B - - ) ' -
03. Material de Consumo Assistencial - -
~ 03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos I P e -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil - - e
| 04.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica B I R
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - . e - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) - -
04.06 - Lavanderia - 7 - - - o -
04.07 - SND S ) - S -
" 04.08 - Servigos de Remogao ' - I -
04.09 - Servios de Transporte f E3
~04.10 - Servigos Graficos ' I D -
" 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Conlinuada TN N =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = o ) o ) B =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude - ] | - o
04.15 - Manutengéo de Equipamentos —i ] G
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes - _ - -
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais | -t -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos _ I - R R
04.19 - Locagéo de imoveis - R - i
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos R . - ) S e
04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos eouan 1 - 7 -
04.22 - Agua o ] - -0 -
04.23 - Energia ) - - - B W
'04.24 - Telefonia - | - 5 -
T 04.25-Gas - , P P - -
04.99 Outros Servicos de Terceiros ' “Z ) — ] -
06. Obra - -
06.01-Reforma o S _ I s e S
~ 0B.02 - Ampliagio e Adequagdo ] - -
07. Equipamentos - -
07.01 - Equipamentos - -
TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM 123.714,02 123.714,02
S40 Paulo, 13 de setembro de 2022.
Wﬂa [ % ( e
Marjfa Isabel Ribeiro de Campos Dra\Marip Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
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Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA PIAUI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: PA|

DESCRIGAO

VALOR TOTAL (R$)

01, Pessoal e Reflexo 18.231,04 18.231,04
01.01 - Remuneragao de Pessoal 12.136,77 12.136,77
01.02 - Beneficios 1.199,90 1.199,90
01.03 - Encargos e Contribuigdes 1.406,26 1.406,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.488,11 3.488,11

02,

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de L|mpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporle

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contdbil

04,02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servlcos Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréflcos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengéo de Equupamenlos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Eqmpamenlos Assistenciais
04.18 - Locagéo de Equnpamen!os Médicos

04.19 - Locagao de iméveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos

0422 -Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequacao

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

Séo Paulo. 13 de setembro de 2022.

Mgria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Superintendente
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS AD Il LEOPOLDINA

SERVIGO: CAPS

DESCRIGAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 71.682,25 71.682,25
01.01 - Remuneragédo de Pessoal B 43.757,67 | ~ 43.757,67
01.02 - Beneficios ) 575043 | 5.750,43

~ 01.03 - Encargos e Contribuigdes ) - 5.443,89 " 544389
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.730,26 716.730,26

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
102.02 - Gases Medicinais
" 02.03 - Orteses e Proleses
02.04 - Malerial de ESCI‘I!O{IQ
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltaiar
02.08 - Alimenticios -
02,09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutengao Equupamenlo Assitencial )
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Admmislratlvo
02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Oulros materiais de consumo

03. Materlal de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

7 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
| 04.02 - Assessoria e Consultoria .
04.03 - Servigos, Programas e ‘Aplicativos de Informéhca
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga )
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
~ 04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
© 04.12 - Educagdo Continuada
'04.13 - Servigos Assistenciais Médicos. -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manuteng&o de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes
04.17 - Manutengéo de Equipamentos A Assuslenmms
~ 04.18 - Locag#o de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de iméveis -
04.20 - Locagao de Eqmpamentos Administrativos
04.21 - Locago de Equipamentos Veiculos
 04.22 - Agua
~ 04.23 - Energia
~04.24 - Telefonia _
04.25 - Gas -
" 04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequago

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - CAPS AD Il LEOPOLDINA - CAPS
S&o Paulo, 13 de setembro de 2022,

p—

?aria |sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

71.682,25

Wisa g,

71.682,25

P de hpt.

Dra Marig Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

oK
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: AMA VILA PIAUI

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: AMA

DESCRICAO

VALOR ANUAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 23.166,23 23.166,23
01.01 - Remuneragao de Pessoal 11.625,65 11.625,65
01.02 _@rje_ﬂ_c_los 2 860 86 2.860,86
01.03 - - Encargos e Contnbuiqaes 15 676 68 1.676,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.003,04 7.003,04

02.

Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

_0_2_04 Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de lepeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Supnmento de Informatica

02.11 - Material de Manuleng:ao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predlal

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04,

Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo
04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Ser\ncos de Outros Proflsslonals da Salde
04.15 - Manutengao de Eqmpamentos

04.16 - Manutencéo Predial e Adeguagées

04.17 - Mariu!engéo de Equupamenlos Assistenciais
04.18 - Locaqéo de Eqmpamentos Médlcos

04.19 - Locaqao de imoveis

04.20 - Locagﬁo de Equmamentos Administrativos

~ 04.21 - Locagéo de  Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06.

Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo

07.

Equipamentos

07.01 - Equipamentos

A O - AMA VILA PIAUI - AMA

Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

Marig Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

VW’M?LLL [}f V de A (et}

Dra Maria [Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

VoW

»
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

CAPS IIl ADULTO LAPA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

CAPS

SERVIGO:
DESCRIGAO

VALOR TOTAL

(R$)

01. Pessoal e Reflexo 66.512,38 66.512,38
~ 01.01- Remuneragdo de Pessoal B ~ 40.066,63 | 40.066,63
01.02 - Beneficios ) 5. 331 74 | T - 533174

| 01.03 - Encargos e Conlribuigdes = L ___5 06157 | o 5.051,57
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.062,44 16.062 44

02. Materiais de Consumo

102.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
~ 02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios ' o

02.09 - Despesas de Transporte -
0210 - - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equupamento Assnonmal

- 02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

~ 04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga o

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia
| 04.07 - SND
'04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servicos de Transporte
04,10 - Servigos Graficos
~ 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04,12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
"04.14 - Servigos de Oulros Profussmnms da Saude

04.15 - Manuteng8o de Equipamentos
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes -
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais
~ 04.18 - LocagAo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de iméveis
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos
" 04.21 - Locac8o de Equipamentos Veiculos
 04.22 - Agua o
| 04.23 - Energia B -
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas

~04.99 Outros Servigos de Terceiros

1 W I B

06. Obra

06.01 - Reforma i
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - CAPS Ill ADUL
Sao Paulo, 13 de setembro de 2022.

o

LAPA - CAPS

I Maria 1sabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

66.512,38

Wotgue. P i Au

66.512,38

Dra Mafia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

G R




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

|UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO
SERVIGO: TRADICIONAL
D RICAO ALOR TOTAL (R$

01. Pessoal e Reflexo 41.735,59 41.735,59
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 24.636,81 24.636,81
01.02 - Beneficios 3.703,57 3.703,57
01.03 7Erggargos e Con!rlbulgdes 3.140,20 3.140,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.255,01 10.255,01

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico -
02.02 - Gases Medicinais . )
02.03 - Orteses e Proleses - -
02.04 - Material de Escritério . z
02.05 - Combustiveis g -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5 .
02.08 - Allm_gnhclos R
02.09 - Despesas de Transporle . _ .
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de M: Manutengao Equipamento Assitencial - :
02.12 - Material de Manuténcao Equipamento Admlmstralwo . -
02.13 - Material de Manutengao Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo E -

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - -

04. Servigos Terceirizados - -
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessorla e Consultoria - s
04.03 - Ser\ncos Programas e Aplicatwos de Informatica - -

04.04 - Vigilancia / Poniaria / Seguranga ] B - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o - -
04.06 - Lavanderia _ - -
04.07-SND B - - B -
04.08 - Servigos de Remogao = -

04.09 - Servigos de Transporte -
04.10 - Servigos Gréficos - -
04.11 - Despasas de Seyvigos de Beneflclos para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - _ -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Salde - -
04.15 - Manutengéo de Equipamentos - .
04.16 - Manuteng4o Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais :
04,18 - Locagéo de Equipamentos | Médicos .
04.19 - l.ocar;ao de imdveis - -
04.20 - Locagao de Eqmpamenlos Administrativos - @
04.21 - Locag4o de Equipamentos Velculos - -
04.22 - Agua . 2
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia -
04.25-Gas -
04.99 Oulros Servigos de Terceiros ' ) -
06. Obra - -
06.01 - Reforma - -
06.02 - Ampliagdo e Adequacao - -
07. Equipamentos z -
07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

41,735,569 41.735,59

s M/‘ﬂz/ldmc UW//}’ fort

Dra Maria ¥ugenia Fernandes Pedroso de Lima

Marlé Isabel Ribeiro de Campos Superintendente

Gerente Corporativa Administrativa
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Associagao
Saude da

e

Familia
PLANQ ORGAMENTARIQO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 46.545,77 46.545,77
01.01 - Remuneragéo de Pessoal - 2834433 | . ~28.344,33 |

 01.02 - Beneficios o 397099 | 3.970,99
01.03 - Encargos e Contribuigdes T 351529 1 3.515,29
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.715,16 10.715,16

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses

" 02.04 - Malerial de Escritério
02.05 - Combustiveis
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios -
02.09 - Despesas de Transporte

~02.10 - Suprimento de Informatica
~02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengéo EquipameﬁfEAd_rpinislrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

~ 04.01 - Assessoria Conlabil
04.02 - Assessoria e Consultoria ]
~04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga

~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia
04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo
04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
~ 04.12 - Educagéio Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
04.15 - Manutenqao de Equipamentos

~ 04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Asmstenclai_s'
~ 04.18 - Locagé8o de Equipamentos Médicos o
04.19 - Locag#o de imoveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
| 0422-Agua -
04.23 - Energia B
~04.24 - Telefonia

04.25 - Gas
04,99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA ol]:
S4o Paulo, 13 de setembro de 2022.

h—

Mari:j Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

MM‘)‘ML D ‘-) ol / .

Dra M\!ria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

ey

"Xy



Associagido
Saude da
Familia

UNIDADE: UBS VILA ROMANA

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: TRADICIONAL

DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 45.649,51 45.649,51
01.01 - Remuneragao de Pessoal 27.397,98 27.397,98
01.02 - Beneficios 4.082,29 | 4.082,29
01.03 - Encargos e Contribuigtes 3.43212 3.4:}2.12
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.737,12

02. Materiais de Consumo

10.737,12

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial
02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
_ 04.03 - Semu;.os Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - - Vigilancia / Portaria / Saguranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia

04.07 - SND_
04.08 - Ser\thos de Remogéo
04.09 - Servlgos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Sewlgos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servln;os de Outros Profissionais da Salde
04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequacées

_0_4 ]Z - Manutengéo de Eq_u_lpamanlos Assistenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Loca(;éo de Eqmpamen!os Administrativos
_04 21 - Locagdo de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliag&o e Adequagéo

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA O s A ROMANA RADICIO
Séo Paulo, 13 de setembro de 2022.

b

'Pliza

M 1/)15& /VL

Maria IaLbel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

Dra Maria

génia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

W
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Associagao
Saude da
Familia

@,

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: SRT
DESCRIGAQ set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 19.475,33 19.475,33
01.01 - Remunerag#o de Pessoal 13.878,25 13.878,25
101.02 - Beneficios ) " 950,59 | 950,59
'01.03 - Encargos e Conlribuigées 1.529,59 | 1.529,59
01.04 - Quiras Despesas de Pessoal 3.116,90 3.116,90

02. Materiais de Consumo

- 02.01 - Material Odontolégico =
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis -
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

102.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

~ 02.11 - Material de Manutengéo Equlpamenlo Assitencial )
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Admlmstralwo
02.13 - Material de Manutengdo Predial

" 02.99 Outros maleriais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria

04,03 - Servigos, Programas e Apllcahvos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos )
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH

~ 04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

" 04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengao de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes
04.17 - Manutengéo de Equlpamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos
04.19 - Locagéo de imdveis

~ 04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
04.22 - Aqua
04.23 - Energia

04.24 - Telefonia
04.25-Gas o
04.99 Outros Servigos de Terceiros

.Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliag4o e Adequagdo

. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO RESIDENCIA TERAPEUTICA
LAPA 2 - SRT
S4o Paulo, 13 de setembro de 2022.

foe

Mar}a Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

19.475,33

19.475,33

W‘ﬁﬂm \( T) d }wk

Dra Mal\ib Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

o | X L




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

|UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES"
SERVIGO: TRADICIONAL
DESCRIGAO set/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 33.653,58 33.653,58
01.01 - Remuneragao de Pessoal 20.162,33 20.162,33
01.02 - Beneficios 3.041,88 3.041,88
01.03 - Encargos e Contribuigdes 2.527,54 2.527,54
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.921,83

02. Materiais de Consumo

7.921,83 |

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Cnmbustlvels
02.06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica
02.11 - Material de Manutep_g._éo Eqmpamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil
gg_o_g Assessona e Consultoria
04.03 - Serwqos ‘Programas e Apllcallvos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial lJardlnagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - - Servigos de Remocéo
~ 04.09 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Conginyg@
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide
04.15 - Manutengao de Equipamenlos

04.16 - Manutengao Predial Adequagdes

04.17 - hﬂgqulenc,ao de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locag&o de Equupamenlos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - LocEgTo de Eqmpamanlos Administrativos
04.21 - Locaqao de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Enargla

04.24 - Telefonia

04.25-Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma
06.02 - Ampliag&o e Adequagio

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos
OTA 0 O UB A IPO
@) OD ORA RAD ONA
Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

~

Mgria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

R 2 2 e

Dra MariaVEugema Fernandes Pedroso de Lima

Superintendente

R
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Associagao
Saude da
| Familia

UNIDADE;

EMAD LAPA

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO:

EMAD
DESCRIGAQ '

01. Pessoal e Reflexo

set/22
12.323,41

VALOR. TOTAL (R$)

12.323,41

01.01 - Remuneragéo de Pessoal
01.02 - Beneficios

7.317,73

106892 |

7.317,73
1.068,92

01.03 - Encargos e Contribuigbes 929,26 o 92920
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 3.007,50 3.007,50

02. Materiais de Consumo - -
02.01 - Material Odontolégico " - z.
02.02 - Gases Medicinais - ) -
02.03 - Orteses e Proleses :
02.04 - Material de EscrltOrlo - e o oo B
02.05 - Combustiveis - i N

" 02.06 - Material de Limpeza _ e - -

02.07 - Uniformes e Roupana Hospltalar =
~ 02.08 - Alimenticios - B - - -
02.09 - Despesas de Transporte '

02.10 - Suprimento de Informatica I

929,26

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial -
~ 02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo B -

biss

~ 02.13 - Material de Manutengdo Predial _— - -
02.99 Outros materiais de consumo o ) . E
03. Material de Consumo Assistencial . #
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -
04, Servigos Terceirizados s .
04.01 - Assessoria Contabil - . ] - I e -
~ 04.02 - Assessoria e Consultoria B - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos s de Informatica

04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga B E

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) -
~ 04.06 - Lavanderia - o &
04.07- SND ) ) o
04.08 - Servigos de Remogao - - o
~ 04.09- Servigos de Transporte ] . i , "
04.10 - Servigos Graficos i - - - N - =

~ 04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios paraRH I e

04.12 - Educagéo Continuada ) ) . _= =

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos L - | -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude ) : - - -
04.15 - Manutengéo de Equipamentos e = - - o -
~ 04.16 - Manuteng#o Predial e Adequagdes ]
~ 04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais ] - e
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - - ) ) -
| 04.19 - Locagéo de imoveis o ' e - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos S - ) -
04,21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos ' ] - - -
04.22 - Agua - i -

04.23 - Energia SO :

" 04.24 - Telefonia - o -
-~ o0425-Gas " N -
04.99 Outros Servigos de Terceiros y—— S—  — o
06. Obra "
06.01 - Reforma B -
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo
07. Equipamentos - -

07.01 - Equipamentos -

OTA O O AD LAPA AD 4

S&o Paulo, 13 de setembro de 2022,

Ml; Aty F-C-K( AJL

Dra Mdfia Eugénia Fernandes Pedroso de L.ima
Superintendente

ot —

inaria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa




Associagao
Saude da
| Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CAPS Il lJ LAPA

SERVIGO: CAPS
DESCRIGAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 43.483,08 43.483,08
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 26.924,09 26.924,09
01.02 - Beneficios 3.395,96 3.395,96
01.03 - Encargos e Conltribuig8es 3.309,90 3.309,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.853,13 9.853,13

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases MGdICII‘IaIS
02.03 - Orteses e Proteses
02.04 - Material de Escritério
02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial
0212 - Ma__te_rla_l de Manutengéo Equlpamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, ngramas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Segurang:a
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavandena

~ 04.07-SND
04.08 - - Servigos de E_e_mogéo
04. 09 Servigos de Transporte
~ 04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagéo Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Medicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude
~ 04.15 - Manuteng&o de Equipamentos

04.16 - Manutengao P;edlal e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equamenlos Médlcos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locac}ao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

Of‘l 24 - Telefonia

04.25-Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01-Reforma
06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL - CUSTEIO + INVESTIMENTO CAPS Il IJ LAPA - CAPS

Sé&o Paulo, 13 de setembro de 2022.

I

Marja Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Administrativa

43.483,08

Dra Maria

43.483,08

Superintendente

By X \(3336



QUADRO DE DIMENSIONAMENTO D

Tatal Soma de
Unidade Carga Hordria Necessdrio/ Quantidade ASF
Categorla profissional/ Cargo Completo PMSP
Ag Comunitario Saude 40 Horas 1 0 1
Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 7 0 7
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Arquiteto 40 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Compras 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec |l 40 Horas 3 0 3
Assistente ADM | 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 9 0 9
Assistente ADM V 40 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 5 0 5
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Auxlliar de Manuten¢do 40 Horas 1 0 1
ADMINISTRATIVO Coord Regional 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas i 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1
Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1
Oficial de Manutengdo Predial 40 Horas 2 0 2
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe |l 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area | 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Tec Adm |l 40 Horas 3 0 3
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 9
Assistente ADM IV 40 Horas it} 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
AukApoio 40 Horas 1 0 1
Plantdo 12X36h 8 0 8
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 19 0 19
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro el . J :
Plantdo 12X36h 21 0 21
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
Gerente Unidade lII 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista : Diurno:
28 clinicos
AMA 24 SOROCABANA 5 cirurgldes Plantdo 12 Horas 54 0 54
7 ortopedistas
14 pediatras
Médico Plantonista : Medico Plantonista
o Plantdo 12 Horas 28 0 28
14 clinicos
14 pediatras
Tec Enfermagem AG horps : i a
Plantdo 12X36h 34 0 34
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologla Plantdo 24 Horas 11 0 11
."/ 4
/ P Y
L Y @

34

37




Assistente Social 30 Horas 1 1

Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 4

Enfermeliro Plantdo 12X36h 4 4

Farmaceutico 20 Hoos L :

AMA VILA NOVA JAGUARE Plantdo 12X36h 1 1
Médico Plantonista 12 Horas 18 18

Tec Enfermagem il . .

Plantdo 12X36h 4 4

Tec Farmacia Plantdo 12X36h 6 6

Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 4

Enfermeiro Plantdo 12X36h 2 2

Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 2

AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 12 12

Tec Enfermagem

Plantdo 12X36h

Tec Farmacia

Plantdo 12X36h

Tec Radiologia

Plantdo 24 Horas

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
4]
0
4 0 4
7 0 7
3 0 3
Ag Redutor Danos 40 Horas L) 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
Enfermeiro
Plantdo 12X36h 6 0 6
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
CAPS AD Ill LEOPOLDINA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 gk
Médico Psiquiatra 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 Q 5
Tec Enfermagem A0 Hures 2 g 3
Plantdo 12X36h 10 0 10
Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Fonoaudlologo 40 Horas 2 0 2
CAPS Il lJ LAPA Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Neurologista 20 Horas 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerals 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 30 Horas - 3 2
Plantdo 12X36h 6 0 6
Farmaceutico 40 Horas 2 0 2
CAPS 1ll ADULTO LAPA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 Horas 4 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem 28 Horss 2 9 3
Plantdo 12X36h 11 0 11
Tec Farmacia 40 Horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4




Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Assistente Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
Fonoaudiologo ST HOSS = b %
40 Horas 5 0 5
CER LAPA 11l + APD Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista :
2 Plantdes de Neurologista;
2 Plantdes de Otorrino; Plantdo 12 Horas 6 0 6
1 Plantdo de Ortopedista;
1 Plantdo de Fisiatra;
Psicologo 40 Horas 4 0 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Anallista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apolo Plantdo 12X36h 9 0 9
40 Horas 1 0 1
Buc i Adng Plantdo 12X36h 21 0 21
Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro il 2 g 2
Plantdo 12X36h 4 0 4
Gerente Unidade IIl 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Anglologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Dermatologista Plantdo 12 Horas 8 0 8
Médico Plantonista Endécrinologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Infectologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
HOSPITAL DIA LAPA Médico Plantonista_Mastologista Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Oftalmologista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Pds Plantdo 12 Horas 3 o 3
Trauma
Médico Plantonista Otorrinolaringologista| Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 1,5 0 1,5
Médico Plantonista Proctologista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Urologista Plantdo 12 Horas 3,5 0 3,5
Médico Plantonista Neurologista Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médico Plantonista Reumatologista Plantdo 12 Horas 3 0 3
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Plantdo 12X36h 11 0 11
Tec Enfermagem
Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS JARDIM VERA CRUZ Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
- PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA NOVA Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
JAGUARE Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
. =,
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

PAIUBS VILA PIAUI Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

PAI UBS VILA ROMANA Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2

Analista Il 40 Horas 2 0 2

Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 3 3 0

Aux Apoio Plantdo 12X36h 8 0 8

Aux Servicos Gerais Plantdo 12X36h 3 0 3

Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 32 10 22

Aux Tec Adm Il 40 Horas 1 0 1

Cirurgiao Dentista 24 Horas 2 2 0

Plantdo 12h Diurno 2 0 2

Cirurglao Dentista 12h

Plantdo 12h Noturno 5 0 5

Diretor Medico 40 Horas p 0 1

Enfermeiro A0 Maas 2 2 2

Plantdo 12X36h 33 10 23

Farmaceutico Plantdo 12X36h 8 3 5

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Médico 30 Horas 1 0 1

PSM DR JOAO CATARIN M:'ﬂ:;g:::::“ ’
MEZONO 1 Clinico Geral 20 Horas 4 0 4
1 Pediatra

Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 7 2 5
Médico Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 29 0 29

Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 14 1 13
Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantdo 12 Horas 13 3 10

Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 0 7

Médico Plantonista Noturno: Cirurgla Plantdo 12 Horas 7 1 6

Médico Plantonista Noturno: Clinico Plantdo 12 Horas 27 0 27

Médico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 7 1 6
Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 13 3 10

Médico Plantonista Noturno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 0 7

Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 120 69 51

Tec Farmacia Plantdo 12X36h 10 3 7

Tec Gesso Plantdo 12X36h 6 1 5

Tec Manutengdo Plantdo 12X36h 2 0 2

Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 12 0 12

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
PERDIZES Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
PERDIZES 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1

¢
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SADT - HD LAPA

Aux Apolo

Plantdo 12X36h

Aux Tec Adm Mastologia

Plantdo 12X36h

Médico Plantonista :
2 Medico Laudo Raio X (12horas)
(Radiologista)
1 Médico Laudo Eletrocardiograma (12
horas)
(Cardiologista)

Plantdo 12 Horas

Tec Enfermagem

Plantdo 12X36h

Tec Enfermagem Mastologia

Plantdo 12X36h

Tec Radiologia

Plantdo 24 Horas

4 0 4

1 0 1

4 0 4

Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apolo 40 Horas 1 1 0

Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 2 0
Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 0

Aux Tec Adm |1 40 Horas 7 1 6
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico 20 Hprge . 2 1

40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1. 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Gerente Unidade || 40 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 4 1 3
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 1 1
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0

20 Horas 1 1 0

Médico Psiquiatra o 1 5 5
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2

Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30
Ag Promocao Amblental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal = Homs i ) 2

40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista R HO d 0 =
40 Horas 2 0 2

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

10 Horas 1 0 1

Enfermeiro 30 Horas 1 1 0

40 Horas 5 0 5

UBS PARQUE DA LAPA 20 Horas 1 0 1

Farmaceutico

40 Horas 1 0 1

Fisloterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2

Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1




Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 20 Horas . L 4
40 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANASTACIO Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2
Médico GO 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiqulatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 3 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurglao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 20 Horhs L 2 A
40 Horas 1 0 1
UBS VILA ANGLO Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 3 0 3
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Apoio 30 Horas 2 2 0
Aux Enfermagem 30 Horas 1 1 0
Aux Saude Bucal 30 Horas 1 1 0
30 Horas 1 1 0
AusTacAdm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0
Enfermeiro 30 Horas i i .
UBS VILA IPOJUCA "WANDA 40 Horas 4 0 4
COELHO DE MORAES" 20 Horas 1 0 1
Farmaceutico
40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade || 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1
Médico Pedlatra 20 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 7 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

39

42



Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23
Ag Promocao Amblental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico gaHorgs : l -

UBS VILA JAGUARA A0 Herds x g :
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 9 0 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista 11l 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Apoio 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 12 0 12
Cirurgiao Dentista L ) 3 !

40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 9 0 9
Fisioterapeuta 30 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUARE - Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
IHaTA Médico Clinico Geral 2R = 0 2
40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologlista 20 Horas 2 0 2
Médico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 3

Tec Enfermagem 40 Horas 22 0 22
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 7 0 7

UBS VILA PIAUI Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 2 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico 20 Horas 4 0 L
40 Horas 1 0 1
Fisloterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 1 0
UBS VILA ROMANA Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 1 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologia 20 Horas 1 Q 1
Médico Psiqulatra 20 Horas Pl 1 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 2 0 2
Tec Enfer 40 Horas 8 0 8
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Total Geral 1750 153 1597
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