
PREFEITURA DA CIDADE DE = Secrefaria Municipal da Saúde É 
SÃO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde Susa 

  

TERMO ADITIVO Nº 141/2023-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO Nº R007/2015-SMS.G 

PROCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei nº 6018.2022/0103743-6) 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE. 

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA. 

OBJETO DO 

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 

SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS 

DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA 

LEOPOLDINA, JAGUARÉ, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: Aprovação, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e 

Plano Orçamentário para cobrir as despesas com o 

dimensionamento de RH, aquisição de materiais de consumo, 

aquisição de materiais de consumo assistencial e prestação de 

serviços terceirizados, visando a MANUTENÇÃO do contrato 

R007/2015 e da Unidade de Atendimento Hospitalar de baixa e 

média complexidade, Hospital Municipal Sorocabana, com 35 

leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e rotativo para 

hemodiálise/diálise, 10 (dez) leitos de estabilização e 10 (dez) 

leitos de clínica cirúrgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco) 

leitos, de acordo com o cronograma estabelecido em Plano de 

Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. A manutenção 

do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria 

SMS nº 431 de 21 de setembro 2021, que dispõe que as 

Coordenadorias Regionais de Saúde ficam autorizadas a adequar 

o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos 

hospitalares implementados no âmbito dos contratos de gestão CON 

durante a situação de emergência relacionada à pandemia da 

COVID-19 às reais necessidades da Rede Assistencial de Saúde 

municipal para o período pós pandemia, consoante diretrizes da 

Secretaria Executiva de Atenção Hospitalar, durante o período de 

01º de maio a 31 de agosto de 2023, desde que haja a devida 

prestação de contas. 
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Dois 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE, 

com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o nº 46.392.148/0022- 

44, neste ato representada por sua Coordenadora, por força das Portarias nº 702/2018-SMS.G, nº 

819/2018-SMS.G, nº 877/2018-SMS.G, nº 128/2019-SMS.G, nº 198/2019-SMS.G, nº 683/2019-SMS.G, nº 

1046/2019-SMS.G, nº 1377/2019-SMS.6, nº 471/2020-SMS.G, nº 585/2021-SMS.G e nº 732/2022-SMS.G, 

REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF - 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA, qualificada como Organização Social no Município de São Paulo nos 

autos do processo administrativo nº 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificação nº 013), com CNPJ/MF 

68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nº 945106 com endereço na Praça Marechal Cordeiro de 

Farias, 45/65, Higienópolis, São Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA 

FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG nº 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita 

no CPF/MF sob nº 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de 

identidade RG nº 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 015.347.328-29 denominada 

CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei 

Municipal nº 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, 

inciso XXIV, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO 

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO Nº R007/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatório 

assinado em 15 de maio de 2023 e publicado em DOC/SP 16/05/2023, págs. 31 e 32, na conformidade das 

seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para cobrir as 

despesas com o dimensionamento de RH, aquisição de materiais de consumo, aquisição de 

materiais de consumo assistencial e prestação de serviços terceirizados, visando a 

MANUTENÇÃO do contrato R007/2015 da Rede de Assistência à Saúde dos Distritos 

Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisão Técnica de Saúde 

Lapa/Pinheiros e da Unidade de Atendimento Hospitalar de baixa e média complexidade, 

Hospital Municipal Sorocabana, com 35 leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e 

rotativo para hemodiálise/diálise, 10 (dez) leitos de estabilização e 10 (dez) leitos de 

clínica cirúrgica, totalizando 55 (cinquenta e cinco) leitos, de acordo com o cronograma 

estabelecido em Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. NA 

1.2 A manutenção do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS nº 431 

de 21 de setembro 2021, que dispõe que as Coordenadorias Regionais de Saúde ficam 

autorizadas a adequar o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos 

hospitalares implementados no âmbito dos contratos de gestão durante a situação de 

emergência relacionada à pandemia da COVID-19 às reais necessidades da Rede 

Assistencial de Saúde municipal para o período pós pandemia, consoante diretrizes da 

Secretaria Executiva de Atenção Hospitalar. 
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CLÁUSULA SEGUNDA 

21 Fica estabelecido para a manutenção do contrato, a TÍTULO DE CUSTEIO, para o período de 

01/05/2023 a 31/08/2023 o orçamento global estimado no valor de R$ 89.114.861,16 (Oitenta e nove 

milhões, cento e quatorze mil, oitocentos e sessenta e um reais e dezesseis centavos), sendo o valor 

mensal estimado de R$ 22.278.715,29 (Vinte e dois milhões, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e 

quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no período de maio de 2023, o valor mensal 

estimado de R$ 22.278.715,29 (Vinte e dois milhões, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e quinze reais 

e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no período de junho de 2023 e R$ 22.278.715,29 (Vinte e 

dois milhões, duzentos e setenta e oito mil, setecentos e quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as 

despesas no período de julho de 2023 e de R$ 22.278.715,29 (Vinte e dois milhões, duzentos e setenta e 

oito mil, setecentos e quinze reais e vinte e nove centavos) para cobrir as despesas no período de agosto de 

2023 onerando as dotações orçamentárias nº 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0; 

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0; 

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e 

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, quando couber, em conformidade com o Plano 

de Trabalho e Orçamentário que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. 

2.2 O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
  

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 
  

          R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 22.278.715,29 R$ 89.114.861,16   
  

CLÁUSULA TERCEIRA 

3.1. A contratada deverá apresentar mensalmente as seguintes informações em relação ao 

Hospital Municipal Sorocabana: 

taxa de ocupação operacional hospitalar geral 
taxa de ocupação operacional hospitalar por clínicas (clínica, UTI, cirurgia) 
média de permanência por clínicas (clínica, UTI, cirurgia) 
intervalo de substituição por clínica (clínica, UTI, cirurgia) 
taxa de mortalidade institucional 
nº de pacientes com tempo de permanência hospitalar maior de 30 dias 
nº de cirurgias por sala cirúrgica por mês 
taxa de cirurgias por porte (pequeno, médio ou grande) 
nº de leitos operacionais por mês 
nº de pacientes internados por mês 
taxa de cancelamento de cirurgias A

c
-
I
Q
N
M
D
O
D
P



PRREDAs CA GORDA Secretaria Municipal da Saúde re E 
ne SÃO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde Susa 

CLÁUSULA QUARTA 

4.1. Substituem-se os anexos abaixo, em relação aos apresentados para o Termo Aditivo n.138/2023 

ao Contrato de Gestão n. R007/2015-NTCSS/SMS: 

Anexo Il - Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima. 

Anexo VI —- Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por 

unidade. 

42 Mantem-se inalterado o anexo abaixo, em relação ao apresentado para o Termo Aditivo n. 

132/2023-5MS.G ao Contrato de Gestão n. R007/2015-NTCSS/SMS 

Anexo III — Matriz de Qualidade; 

4.3 Inclui a Matriz de Monitoramento em conformidade com as Portarias SMS.G nº 333/2022, nº 

538/2022 e nº 56/2023. 

CLÁUSULA QUINTA 

5.1 Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão nº R007/2015-SMS.G. 

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido 

e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 16 de MAIO de 2023. 

Frage Pd mr: Pim 
DRA.NMÁRIA EUGÊNIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS 

DE LIMA . ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

Vosica, do Baier Pia 
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

ni era SKA 

Nome: 247/= Poseavo> Creoano Nome: IA SINJQA 

RG 72/83.8)2-€ "RS: 3063 IM.| 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 

& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAÚDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

ANEXO V — QUADRO DE MONITORAMENTO DE METAS DE PRODUÇÃO E 
EQUIPE 

As metas de equipe e de produção por unidade e serviço de saúde contratualizados, e 

as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços assistenciais, serão 

descritas nos quadros adiante. 

A manutenção da equipe nas unidades e linhas de serviço durante o horário de 

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de 

produção. 

Para avaliação de cumprimento de meta de produção, foram selecionados 

procedimentos chaves e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de 

organização de serviços informados por Áreas Técnicas de SMS e utilizando índices 

de planejamento de pessoal, conforme Portarias SMS.G nº333/2022 e nº538/2022. O 

procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverão ser 

realizados na execução objeto do Contrato. 

As metas de produção não se constituem como parâmetros para a configuração das 

agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e 

diretrizes das Coordenadorias e Supervisões Técnicas de Saúde. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de 

informação oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos 

contratos indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas 

técnicas de SMS poderão solicitar outras informações para avaliação do programa 

específico. 
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Consulta e consulta/atendimento 
Assistente social 1 30h domiciliar 61 

Grupos 15 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem 14 

|) 

Auxiliar técnico administrativo 6 40h [SE FERNÃO er ho PS PAES 

Consulta de enfermagem 576 

Enfermeiro 4 40h Consulta/atendimento domiciliar do 

enfermeiro ÃO 
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h [RACE e ASS ode 
ESBI Consulta/ Atendimento 261 

Cirurgião Dentista — Clínica inici E a B 3 20h Traiamentos iniciados - TI 39 

Básica Clínico/Restaurador 

Auxiliar de Saúde Bucal — > 30h TI Próteses 19 

Clínica Básica 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48 

Grupos 8 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24 

Grupos 4 

Consulta e consulta/atendimento 
Fisioterapeuta 1 30h domiciliar 46 

Grupos 30 

Gerente de unidade Il 1 40h 

Médico Generalista 3 20h Consultas médicas 792 

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160 

Consulta e consulta/atendimento 
Nutricionista 1 40h domiciliar 50 

Grupos 40 

Consulta e consulta/atendimento 
Psicólogo 1 40h domiciliar bo 

Grupos 40 

Visita domiciliar do técnico de 
Técnico de enfermagem enfermagem 
Técnico de farmácia | PRERA et 

PICS -Atividades coletivas 

PICS -Atividades individuais       
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Farmaceutico 

Farmaceutico 
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Gerente de unidade Il 

Médico Clínico Geral 

Médico Generalista 

Médico 

Médico 
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Psicólogo 

Técnico de 
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US o 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

G 

Visita domiciliar do auxiliar de enferm 

Novos instalados 

Consulta de em 

Consulta/atendimento domiciliar do enfermeiro 

Consulta/ Atendimento 

Tratamentos iniciados - TI Clínico/Restaurador 

TI Próteses 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

Consultas m 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consulta e co domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento domiciliar 

Gru 

Visita domiciliar do técnico de enfem 

Consulta e consu ndimento domiciliar  
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Consulta e consulta/atendimento 
domicili 

Gru 

Visita domiciliar do auxiliar de 
e 

Consulta de e 

Consulta/atendimento domiciliar do 

enfermeiro 

Consulta/ Atendimento 

Tratamentos iniciados - TI 

Clínico/Restaurador 

TI Próteses 
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domiciliar 
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Consulta e consulta/atendimento 

domiciliar y 

Consulta e consulta/atendimento 
domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento NC 
domiciliar 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consulta e consulta/atendimento 

domiciliar



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAÚDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Consulta e consulta/atendimento 

  

  

  

  

              

  

Psicólogo 1 40h domiciliar so 

Grupos 40 

Visita domiciliar do técnico de 
Técnico de enfermagem 6 40h | enfermagem 84 

Técnico de farmácia 3 40h 

Consulta e consulta/atendimento 
Terapeuta ocupacional 1 30h domiciliar 46 

Grupos 30 

PICS -Atividades coletivas 7 

PICS -Atividades individuais 10       
* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo 

diretriz do Programa. 

    
Consulta e consulta/atendimento 

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

Assistente social 1 30h domiciliar 61 

Grupos 15 

Auxiliar de apoio 1 30h 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 1 30h enfermagem 10 

Auxiliar técnico administrativo 1 30h 

Auxiliar técnico administrativo 6 40h 

Consulta de enfermagem 108 

Enfermeiro 1 30h | Consulta/atendimento domiciliar do 
enfermeiro 6 

Consulta de enfermagem 432 

Enfermeiro 3 40h | Consulta/atendimento domiciliar do 
enfermeiro 30 | (RO 

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h | EemSsR Per e Peas N 

ESBI 

Cirurgião Dentista — Clínica 

Básica 3 20h Consulta/ Atendimento 261 

  

Auxiliar de Saúde Bucal — Clínica ns 
Tratamentos iniciados - TI 

Básica 1 sm Clínico/Restaurador $ 
  

Auxiliar de Saúde Bucal — Clínica 

  

ea 1 40h TI Próteses 12 
Básica 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48 
              Grupos 8 

| W$8 jo 
 



  

CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAUDE 

Farmaceutico 

Gerente de unidade II 

Clínico Geral 

Médico Generalista 

Médico Ginecol 

Médico Pediatra 

Técnico de enfermagem 

Técnico de farmácia 

PICS -Atividades coletivas 

PICS -Atividades individuais 

    

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Consulta e consulta/atendimento 
domiciliar 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Visita domiciliar do técnico de 

enfermagem 

ARE e x ERP ms À 

  

  

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Consulta e consulta/atendimento 
Assistente social 1 30h domiciliar 61 

Grupos 15 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 1 40h 

Auxiliar técnico administrativo 6 40h EAR RO Re eae 

Consulta de enfermagem 

Enfermeiro 3 40h Consulta/atendimento domiciliar do 

enfemeiro So 
Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h aa E a 

ESBI 

Cirurgião Dentista — Clínica 

Básica 3 20h Consulta/ Atendimento 261 

na , Tratamentos iniciados - TI 
Auxiliar de Saúde Bucal — 
1 o 2 30h Clínico/Restaurador 39 

Clínica Básica 

TI Próteses 12 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 40h domiciliar 48 

Grupos 8 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24 

Grupos 4 

Fonoaudiólogo 1 40h Consulta e consulta/atendimento 
domiciliar 60           

  

ga 18 
11



  

CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAÚDE 

Gerente de unidade Il 

Médico Generalista 

Médico Gi 

Médico Pediatra 

Médico Psiquiatra 

Nutricionista 

Psicólogo 

Técnico de 

Técnico de farmácia 

PICS -Atividades coletivas 

PICS -Atividades individuais 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consultas médicas 

Consulta e consulta/atendimento 

domiciliar 

Consulta e consulta/atendimento 
domiciliar 

Visita domiciliar do técnico de 
enfe 

ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA 

  

  

  

    visita domiciliardosacs | 4600 | 

  

  

  

   

  

  

   

  

  

  

  

  

  

| Agente comunitário de saúde 

Agente promoção ambiental RPA PT ER a 

Consulta e consulta/atendimento 
Assistente social 1 30h domiciliar 81 

Grupos 15 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 1 40h enfermagem 32 

Auxiliar técnico administrativo 6 son MRS ese sed 
Consulta e consulta/atendimento 

Educador físico 1 20h domiciliar 10 

Grupos 42 

Consulta de enfermagem 720 

Enreeméiro ES a Rn Consulta/atendimento domiciliar 64 

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h RR EE Sa Ee RR 

ESB Consulta/ Atendimento 192 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 1 aon Tiatamentos Inleladios="T| 29 
Clínico/Restaurador   

ves; 2 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 

E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAÚDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

Auxiliar de Saúde Bucal — Clínica 

  

e 1 40h TI Próteses 8 
Básica 

ESB II 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 1 40h Consulta/ Atendimento 220 

  

Auxiliar de Saúde Bucal — Clínica Tistameniosiiidos Ai 
Básica 1 et Clínico/Restaurador 38 

  

  

  

  

  

  

  

  

Técnico de Saúde Bucal 1 40h TI Próteses 9 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmacêutico 1 40h domiciliar 48 

Grupos 8 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmacêutico 1 20h domiciliar 24 

Grupos 4 

Consulta e consulta/atendimento 
Fisioterapeuta 1 20h domiciliar 32 

Grupos 20 

Consulta e consulta/atendimento 
Fonoaudiólogo 1 20h domiciliar 32 

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

        

  

    

  

          
  

Gerente de unidade || 1 sn [E se bee 

Consultas médicas 1664 

Médico Generalista 4 40h Consulta/atendimento domiciliar do 
médico 654 

Consulta e consulta/atendimento 
Nutricionista 1 40h domiciliar 80 

Grupos 40 

Consulta e consulta/atendimento 
Psicólogo 1 20h domiciliar 32 

Grupos 20 

Visita domiciliar do técnico de ) 
Técnico de enfermagem 8 40h [enfermagem 258. 

Técnico de farmácia 3 40h Ss 

Consulta e consulta/atendimento 
Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32 

Grupos 20 
PICS -Atividades coletivas 

PICS -Atividades individuais       

| Agente comunitário de saúde 
  

Agente promoção ambiental É 

Analista Ill 
  

          13



  

CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  
   

  

  

  

  

  

  

  

  

        

Consulta e consulta/atendimento 
Assistente social 1 30h domiciliar 61 

Grupos 15 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 2 40h enfermagem 64 

Auxiliar técnico administrativo 6 40h 

Consulta e consulta/atendimento 
Educador físico 1 20h domiciliar 10 

Grupos 42 

Consulta de enfermagem 720 

Enf i 4 40h . nom 
armSInaS Consulta/atendimento domiciliar 64 

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h 

ESB | Consulta/ Atendimento 192 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 1 40h Tiamentos neReroais = Ti 29 
Clínico/Restaurador 

Auxiliar de Saúde Bucal — Clínica 4 40h TI Próteses 8 

Básica 

ESB II 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 1 40h Consulta/ Atendimento 220 

aa de Saúde Bucal — Clínica dio Tratamentos iniciádos = TI aa 

asia Clínico/Restaurador 

Técnico de Saúde Bucal 1 40h TI Próteses 9 

Consulta e consulta/atendimento 
Fisioterapeuta 1 20h domiciliar 32 

Grupos 20 

Consulta e consulta/atendimento 
Fonoaudiólogo 1 20h domiciliar 32 

Gerente de unidade Il 1 40h [EE - É Ee 

Consultas médicas 1664 

Médico Generalista 4 40h Consulta/atendimento domiciliar 84 

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160 

Consulta e consulta/atendimento 
Nutricionista 1 40h domiciliar 80 

Grupos 40 

Consulta e consulta/atendimento 
Psicólogo 1 20h domiciliar 32 

Grupos 20 

Visita domiciliar do técnico de 
Técnico de enfermagem 8 40h enfermagem 256 

Consulta e consulta/atendimento 
Terapeuta ocupacional 1 20h domiciliar 32 

| Grupos 20 

PICS -Atividades coletivas     PICS -Atividades individuais 

5, 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAÚDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAUDE LAPA/PINHEIROS 

40h Visita domiciliar dos ACS 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

    

  

  

            

Agente comunitário de saúde 30 

| Agente promoção ambiental 1 40h 

Consulta e consulta/atendimento 
Assistente social 1 30h domiciliar 61 

Grupos 15 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem 4 40h 

Auxiliar técnico administrativo 8 40h 

Educador físico 1 40h domiciliar 20 

Grupos 80 

Consulta de enfermagem 900 

Enf iro ESF 5 40h 
sino Consulta/atendimento domiciliar 8o 

Enfermeiro RT + Nuvis 1 moh [RES Ra a 
ESBI Consulta/ Atendimento 87 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 1 20h Tratamentos InicAdos «TI 13 
Clínico/Restaurador 

Eater de Saúde Bucal — Clínica 1 20h TEpESLESaS 4 

Básica 

ESB II 

Cirurgião Dentista — Clínica Básica 2 40h Consulta avendimento 440 

Apeiar de Saúde Bucal — Clínica 5 son | Tratamentos iniciados - TI a 

asia Clínico/Restaurador 

Técnico de Saúde Bucal 2 40h TI Próteses 18 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 40h domiciliar as 

Grupos 8 

Consulta e consulta/atendimento 
Farmaceutico 1 20h domiciliar 24 

Grupos 4 

Consulta e consulta/atendimento 
Fisioterapeuta 1 30h domiciliar 46 

Grupos 30 

Consulta e consulta/atendimento 
Fonoaudiólogo 1 40h domiciliar 

Gerente de unidade |l 1 40h LER PR EA aqi 

Consultas médicas 

Médico Generalista 5 40h Consulta/atendimento domiciliar 80 

Médico Psiquiatra 1 20h Consultas médicas 160 

Nutricionista 1 40h Consulta e consulta/atendimento 
domiciliar 60   

  

15



  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

        

5 CIDADE DE 

SÃO PAULO . 
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Grupos 40 

Consulta e consulta/atendimento 
Psicólogo 40h domiciliar 60 

Grupos 40 

Visita domiciliar do técnico de 
Técnico de enfermagem 40h 

Técnico de farmácia 40h 

Terapeuta ocupacional 20h domiciliar 32 

Grupos 20 

PICS -Atividades coletivas 35 

PICS -Atividades individuais 50     

Agente comunitário de saúde 

UNIDADE MISTA 

  

Agente promoção ambiental 
  

Analista III     - 

E 
  

Consulta e consulta/atendimento 

Visita domiciliar dos ACS [ 7200 | 

  

  

     

  

  

      
  

  

   

    

    
  

  

  

  

            

Assistente social 2 30h domiciliar 122 

Grupos 30 ON 

Auxiliar de apoio 1 40h [E E É E Ê PASS Re A E | 

Visita domiciliar do auxiliar de 
Auxiliar de enfermagem - ESF 3 40h enfermagem 96 

Auxiliar técnico administrativo 12 40h 

Auxiliar de manutenção 1 40h E 

Consulta/ Atendimento 57 

Cirurgião Dentista — Clínica Tratamentos iniciados - TI 
o 1 20h a 8 

Básica Clínico/Restaurador 

Ti Próteses 3 

Consulta de enfermagem 1080 

Eine inata 6 40h Consulta/atendimento domiciliar 96 

Enfermeiro AB 2 40h Consulta de enfermagem 288     

NS, 16



  

CIDADE DE 
SÃO PAULO 

É SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Consulta/atendimento domiciliar do 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

enfermeiro 20 

Enfermeiro RT + Nuvis 1 40h 

ESBII 

Cirurgião Dentista — Clínica 
Básica 2 40h Consulta/ Atendimento 440 

Se de Saúde Bucal — Clínica > «on | Tratamentos iniciados - TI =” 

aoiça Clínico/Restaurador 

Técnico de Saúde Bucal 2 40h TI Próteses 18 

Consulta e consulta/atendimento 
Fisioterapeuta 2 30h domiciliar 92 

Gerente de unidade II 1 40h [EDER qa 

Médico Clínico Geral : do | Consultas médicas 1056 

Consultas médicas 2496 

Mestita (ieneralisia ar 8 AM Consulta/atendimento domiciliar 96 

Médico Ginecologista 2 20h Consultas médicas 528 

Médico Pediatra 2 20h Consultas médicas 528 

Médico Psiquiatra 2 20h Consultas médicas 320 

Consulta e consulta/atendimento 
Nutricionista 1 40h domiciliar 60 

Grupos 40 

Consulta e consulta/atendimento 
Psicólogo 1 40h domiciliar eo 

Grupos 40 

9 40h Visita domiciliar do técnico de 

Técnico de enfermagem - ESF enfermagem 288 

Visita domiciliar do técnico de 

Técnico de enfermagem - AB 10 40h enfermagem 140 

Consulta e consulta/atendimento 
Terapeuta ocupacional 2 20h domiciliar 64   
  

PICS -Atividades coletivas - AB 

PICS -Atividades coletivas - ESF 
    PICS Atividades individuais - AB [E 
PICS -Atividades individuais - 
ESF 
  

          Grupos     
17



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

& SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Acom comunitário 

Auxiliar técnico administrativo 

Enfermeiro 120 idosos em 
Médico acompanhamento/mês 

de 

Técnico de 

Acom nte comunitário 

Auxiliar técnico administrativo 

Enfermeiro 120 idosos em 
Médico generalista acompanhamento/mês 

s de 

Técnico de 

hante comunitário 

Auxiliar técnico administrativo 

Enfermeiro 120 idosos em 
Médico acompanhamento/mês 

de 

Técnico de enferm NA 

hante comunitário 40h 

técnico administrativo 40h 

Enfermeiro 40h 120 idosos em 

Médico lista 20h acompanhamento/mês 

Su de 40h 

Técnico de 40h   
Observações referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso: 

| eh Y 
18



  

CIDADE DE 
SÃO PAULO 

E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

1. Os serviços funcionarão de segunda a sexta-feira; 

2. Os serviços PAI serão acompanhados pela área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa /SMS e 
respectivas interlocuções. 

3. A contratada deverá prever recursos para locomoção da equipe e participantes do programa. 

Assistente social 30h 

Auxiliar de enferm Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Plantão 12X36h 

Enfermeiro Plantão 12X36h 

Farmaceutico 40h 

Farmaceutico 

Médico : Pediatra 

Técnico de 

Técnico de 

Técnico de farmácia 

Auxiliar ico 

Enfermeiro 

Plantão 12X38h 

12 horas 

Plantão 12 horas 

40h 

Plantão 12X36h 

Plantão 12X36h 

Plantão 12X36h 

Plantão 12X36h 

Farmaceutico 

Médico : Clínico Geral 

Médico plantonista: Pediatra 

Técnico de 

Técnico de farmácia 

Técnico de 

Plantão 12X36h 

Plantão 12 horas 

Plantão 12 horas 

Plantão 12X36h 

Plantão 12X36h 

Plantão 24 horas S
I
T
I
O
 

I
O
 
|
O
 
| 

|
 

J
R
 

Observações: Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da 

unidade, devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não houver esse 
profissional em SMS, assim como prover os insumos necessários e o respectivo descarte dos resíduos; 

1. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela Área de Assistência Laboratorial de SMS; 

2. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de 

urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão; 

3. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda não agendada, 

isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será objeto de monitoramento e 
avaliação trimestral para adequação do dimensionamento de pessoal de acordo com a produção 
apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

  on 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAUDE 

   

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

   

  

  

  

  

     
      

Auxiliar técnico 
administrativo 40h 

Enfermeiro 40h 

Fisioterapeuta 30h 

12% dos admitidos 

Médico generalista 40h 110 no mes 

Técnico de 
enfermagem 40h 428       

  

  

Observações: - A contratada deve prever recursos para 
programa. 

    

  

  

  

      

Assistente Social 30h , O 

Fonoaudiólogo 40h 107 

Psicólogo 40h 107     

locomoção da equipe e participantes do 

140 pacientes 

  

Observações: - A contratada deve prever recursos para locomoção da equipe e participantes do 

programa. 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMÁTICAS 

Assistente social 

Auxiliar de 

Auxiliar de 

Auxiliar técnico administrativo 

Educador físico 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Farmaceutico 

Gerente de unidade III 

Médico 

HS 
Q 

[e
] 

j
a
j
a
 
j
a
t
o
j
N
|
j
a
 

A
I
N
 

  

RO 
30h 

Plantão 12X36h 

40h 

40h 

40h 

Plantão 12X36h 

h 

20h 

40h 

20h 

20



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

ó SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Oficineiro 

Ps 

T de enferm 

40h 

Técnico de enferm 

Técnico de farmácia 
T 

E
i
o
j
o
j
a
n
j
J
a
I
N
 

    

    
Matriciamento de Equipes da Atenção Básica nas UBS: 
Vila Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastácio, Vila Jaguara, 
Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa. 7 
  

Matriciamento de Equipes dos pontos de atenção da 
urgência e emergência, e dos serviços hospitalares de 
referência para atenção a pessoas com sofrimento ou 

  

          
  

transtorno mental e com necessidades de saúde 300 pacientes com cadastro 

decorrente do uso de álcool, crack e outras drogas. 1- PSM Lapa ativo/mês 

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 35. 
Atenção Psicossocial e/ou familiares;./ consulta/atendimento 

domiciliar 

Acolhimento notumo de paciente de centro de Atenção 

Psicossocial 08 leitos 

Observação: 

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clínica e 

acolhimento noturno, com 06 leitos. 

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da 
equipe em ações no território, atendimentos domiciliares, reuniões de rede intra e intersetoriais, apoio aos 
Serviços Residenciais Terapeuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o transporte das pessoas 

acompanhadas, mediante avaliação da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. 
Deve ainda, mensalmente, enviar os relatórios /planilhas de acompanhamento das ações no território à ON 

STS/CRS. 

    Agente redução de danos 

Assistente social 2 
  

      
 



  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
E CIDADE DE 

SÃO PAULO 
SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

Auxiliar de serviços gerais 2 40h 

Auxiliar técnico administrativo 5 40h 

Educador físico 1 40h 

Eletricista 1 40h 

Enfermeiro 2 40h 

Enfermeiro 6 Plantão 12X36h 

Farmaceutico 1 40h 

Farmaceutico 1 20h 

Gerente de unidade ll 1 40h 

Médico clínico geral 1 20h 

Médico psiquiatra 3 20h 

Oficineiro 2 40h 

Psicólogo 5 40h 

Técnico de enfermagem 6 40h 

Técnico de enfermagem 10 Plantão 12X36h 

Técnico de farmácia 3 40h 

Terapeuta ocupacional 4 30h     

L 

: 

Vila Anastácio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, 
Parque da Lapa, Alto de Pinheiros. 

Matriciamento de Equipes da Atenção Básica nas UBS: 

  

6 

Matriciamento de Equipes dos pontos de atenção da 
urgência e emergência, e dos serviços hospitalares de 

referência para atenção a pessoas com sofrimento ou 
transtorno mental e com necessidades de saúde decorrente 
do uso de álcool, crack e outras drogas 

01- PSM Lapa 
  

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 
Atenção Psicossocial e/ou familiares 35 consulta/atendimento 

domiciliar 
  

Acolhimento noturno de paciente de centro de Atenção 
Psicossocial     04 leitos   

  

    

300 pacientes com 

cadastro ativo/mês 

    

Observação: 

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clínica e 
acolhimento noturno, com 08 leitos. 

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da 
equipe em ações no território, atendimentos domiciliares, reuniões de rede intra e intersetoriais, bem 

como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliação da equipe com a finalidade de 
garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatórios /planilhas de 
acompanhamento das ações no território à STS/CRS. 

WS, 
Q 
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Assistente social 

Auxiliar de se 

Auxiliar técnico administrativo 

Eduacador físico 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente de unidade | 

Médico neuro 

Médico iatra 

Oficineiro 

a
j
a
 
l
o
l
a
 
l
o
j
a
 
|
E
R
I
M
N
I
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Técnico de enferm 

Técnico de farmácia 

C
G
|
a
t
n
J
R
I
N
 

Matriciamento de Equipes da Atenção Básica nas UBS: Vila 
Romana, Vila Ipojuca, Vera Cruz, Vila Anastácio, Vila Jaguara, Vila 

Jaguaré, Vila Piaui Vila Anglo, parque da Lapa, Joaquim Manoel 
Pera, Dr. José de Barros Magaldi, Alto de Pinheiros, Jardim Edite e 
Meninopólis e CSE Geraldo de Paula Souza. 

  

      
15 

Matriciamento de Equipes dos pontos de atenção da urgência e 
emergência, e dos serviços hospitalares de referência para atenção 01- PSM Lapa 

a pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades p 

de saúde decorrente do uso de álcool, crack e outras drogas 

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de Atenção consalis fm diinento 
Psicossocial e/ou familiares dsimieilisr   

  
155 pacientes com 
cadastro ativo/mês 

  
  

Observação: 

1- Funcionamento 12 horas, das 7h às 19h, de segunda à sexta-feira. 

2- A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da 

equipe em ações no território, atendimentos domiciliares, reuniões de rede intra e intersetoriais, bem 
como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliação da equipe com a finalidade de 

tá, 7? 

& 
O 

23



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatórios /planilhas de 
acompanhamento das ações no território à STS/CRS. 

    

AVENIDA MERCEDES, 112 ALTO DA 
LAPA. 

    

Acompanhante comunitário | "II 

      

PORCENTAGEM DE MORADORES 

MORADORES / 8 * 100 

EM RELAÇÃO À CAPACIDADE, DE 85 
A 100% DA CAPACIDADE: TOTAL DE 

    

   Plantão 12X36h | 
  

Supervisor de equipe | 40h 
      Técnico de enfermagem     40h 
  

Os pacientes no Serviço Residencial Terapêutico Lapa | são atendidos no CAPS Adulto III Lapa. 

  

    

Acompanhante comunitário 

  

    

PORCENTAGEM DE 
MORADORES EM RELAÇÃO À 
CAPACIDADE, DE 85 A 100% 
DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES / 10 * 100. 

Plantão 12X36h o D 
    
  

Supervisor de equipe Il 40h 
    Técnico de enfermagem     40n     

Os pacientes no Serviço Residencial Terapêutico Lapa | são atendidos no CAPS Adulto III Lapa. 

  

    

        
Acompanhante comunitário 

09 PESSOAS (3 
MASCULINAS E 6 

FEMININAS) 

: amento 

PORCENTAGEM DE 
MORADORES EM RELAÇÃO À 
CAPACIDADE, DE 85 A 100% 
DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES /9* 100. 

      

Plantão 12X36h 
  

Supervisor de equipe | 40h 
    Técnico de enfermagem     40h   
  

Os assistidos no Serviço Residencial Terapeutico Perdizes | são atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda 
do CAPS Adulto Ill Lapa 
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CIDADE DE 
SÃO PAULO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAÚDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

  

MORADORES EM RELAÇÃO À 
07 PESSOAS CAPACIDADE, DE 85 A 100% 

DA CAPACIDADE: TOTAL DE 
MORADORES / 7 * 100. 

Plantão 12X36h 

      

     

  

          
    

    

aê 
Pepe | 

   

  

  

          Supervisor de equipe Il 1 40h 

Técnico de enfermagem 1 40h 
  

Os assistidos no Serviço Residencial Terapeutico Perdizes | são atendidos no CAPS Perdizes , com retaguarda 
do CAPS Adulto Ill Lapa 

Assistente social c
 

Auxiliar admi “4
 

Enfermeiro 

Fonoaud 

Fonoaud 

Gerente de unidade Il 

Médico nista: Fisiatra 

Médico nista: Neuro 

Ortopedista 

Médico Otorrino 

Ps 
T 

Co
 |
c 

J
N
 
j
a
 

ho
 
j
a
 
j
á
 

io
 
A
o
 
|
—
 

Número de casos novos ao mês 

Número de pacientes acompanhados por 
mês 

Número de procedimentos por paciente por 
mês 

 



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

É SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Acom nte comunitário 

Fonoaud 

80 pacientes 

Ss 
T 

  

Observações: 

1. A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte 
das pessoas com deficiência acompanhadas; deve ainda, mensalmente, enviar os relatórios / planilhas de 
acompanhamento do programa à STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento 
norteador e participar de reuniões de monitoramento. 

O! 

Assistente social 

40h 

30h 

Plantão 12X36h 

40h 

Plantão 12X36h 

40h 

Plantão 12X36h 

40h 

40h 

40h 

Plantão 12X36h 

40h 

Plantão 12h Consultas médicas 

Plantão 12h Consultas méd 

Consultas médicas 

Auxiliar de o 

-+
 
I
O
 

|
h
9
 
j
a
 

Auxiliar técnico administrativo 

o
 

Es
 

Auxiliar istrativo 

Auxiliar técnico administrativo II 

Auxiliar técnico administrativo 

or médico 

Encanador 

Enfermeiro 

Enfermeiro 

Gerente de unidade III 

Médico : ista 

Médico, ; ista 

4 

1 

1 

1 

2 

4 

1 

6 

6 

co
 

Médico plantonista: Dermatologista Plantão 12h 

Médico : Endocri Plantão 12h Consultas médicas 

Médico : Gastroente Plantão 12h Consultas méd 

Médico ista: | Plantão 12h Consultas médicas 

Médico plantonista: Mastologista Plantão 12h | Consultas médicas   Médico : Neu ista Plantão 12h Consultas médicas



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

G SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Médico : Oftalm ista 6 Plantão 12h Consultas médicas 

Médico : 6 2h m 

Médico : trauma Plantão 12h 

Médico, nista: Otorrinolari Plantão 12h Consultas médicas 

Médico nista: Plantão 12h Consultas médicas 

Médico : 2 12h Consultas médicas 

Médico plantonista: 3 Plantão 12h Consultas médicas 

Médico ista: Neuro-Pediatra 1 Plantão 12h Consultas médicas 

Médico É Plantão 12h Consultas médicas 

de call center 4 30h 

Técnico de Plantão 12X36h 

Técnico de 1 Plantão 12X36h 

Técnico de informática 40h 

Técnico de m 40h 

  

    
Auxiliar de apoio Plantão 12X36h 

Plantão 12X36h 
  

Auxiliar de enfermagem 
  

Auxiliar técnico administrativo Mastologia 

Médico plantonista: Radiologista Laudo Raio X * 

Médico plantonista: Cardiologista Laudo ECG ** 

Plantão 12X36h 

Plantão 12h 

Plantão 12h by 

Plantão 12X36h 

Plantão 12X38h 

Plantão 24h 

  

  

  

Técnico de enfermagem 
  

Técnico de enfermagem mastologia 
      e

 
j
=
 

In
o 

j
a
 
d
i
o
a
d
o
i
n
 

    Técnico de radiologia 

  

  

  

  

  

  

  

        
  

Ecocardiograma/ US doppller vascular 870 

Eletrocardiograma 390 

Eletroneuromiografia 100 

Holter/MAPA 454 

Prova de função pulmonar (Espirometria) 120 

Raio X com laudo e sem laudo Livre demanda 

Ultrassonografia geral 700 

Total de exames 2634 

Observações: 
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CIDADE DE 

SÃO PAULO 

E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

1. Durante o horário de funcionamento da unidade, os serviços de raio X deverão estar disponíveis e atuantes, 

devendo a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não houver esse profissional da SMS. 

2. A contratada deverá prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realização dos exames 
laudados na quantidade solicitada. 

3. A contratada deverá disponibilizar de um responsável técnico profissional de radiologia. 

4. A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteísmo. 

5. Todos os exames realizados deverão ser informados no Sistema de Informação do SUS. 

6. Na categoria Ultrassonografia geral estão incluídos: abdômen superior, abdômen total, aparelho urinário, articulação, 
bolsa escrotal, próstata por via abdominal, próstata por via transretal, tireóide, transvaginal, pélvico, etc, segundo 
agenda orientada pela STS / CRS. 

7. A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Ultrassom geral é pactuado trimestralmente entre a Supervisão Técnica 
LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulação 

8. * Médico para Laudo de RX ** Médico para Laudo de Eletrocardiograma 

SERVIÇO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

Analista Il 40h 

administrativo IV 40h 

Assistente social 30h 

Auxiliar de 40h 

Auxiliar de 12X36h 

Auxiliar de Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Plantão 12X36h 

Coordenador médico 40h 

Enfermeiro 40h 

Enfermeiro Plantão 12X36h 

Farmaceutico Plantão 12X36h 

Gerente de unidade II 40h 

Médico Plantonista Diurno: Clínico Plantão 12h 

Médico Plantonista Diurno: Cirurgião Plantão 12h 

Médico Plantonista Diurno: 12h 

Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantão 12h 

Médico Plantonista Noturno: Clínico Plantão 12h 

Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantão 12h 

Técnico de enferm Plantão 12X36h   
28



  

CIDADE DE 

SÃO PAULO 

E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

  

  

    

Técnico de farmácia 14 Plantão 12X36h 

Técnico de gesso 4 Plantão 12X36h 

Técnico de informatica 1 40h 

Técnico de manutenção 1 40h 

Técnico de radiologia 11 Plantão 24h       
  

Observações: 

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis no horário de funcionamento da unidade, devendo 
a contratada dispor de responsável técnico nos casos em que não houver esse profissional em SMS, 
assim como prover os insumos necessários e o respectivo descarte dos resíduos; 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS; 

3. As AMA devem contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de 
urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda não agendada, 

isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será objeto de monitoramento e 
avaliação trimestral para adequação do dimensionamento de pessoal de acordo com a produção 
apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

5. Estão previstos recursos financeiros em Serviço Assistencial Médico (Serviços Terceirizados) desse 
contrato para cobertura de plantão nas férias dos médicos plantonistas da AMA Sorocabana. 

Analista III 40h 

Assistente administrativo IV 40h 

Assistente social 30h 

Auxiliar de Plantão 12X36h 

Auxiliar de Plantão 12X36h 

Auxiliar de se Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo III 40h 

C dentista Plantão 24 horas 

Cc dentista diumo Plantão 12 horas 

c dentista notumo Plantão 12 horas 

Diretor médico 40h 

Enfermeiro 40h 

Enfermeiro Plantão 12X36h 

Farmaceutico Plantão 12X36h 

Gerente de unidade II 40h 

Médico diarista: Clínico Geral 30h 

Médico diarista: Clínico Geral 20h 

Médico diarista: Pediatra 20h 

20h 

Médico diurno: Ci Plantão 12 horas 

Médico pla diurno: Clínico Plantão 12 horas 

Médico plantonista diurno: Plantão 12 horas 

WS 7 29 
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SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 
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Médico plantonista diumo: Pediatria 14 Plantão 12 horas 

Médico plantonista diurno: Psiquiatria 7 Plantão 12 horas 

Médico plantonista noturno: Cirurgia 7 Plantão 12 horas 

Médico plantonista noturno: Clínico 28 Plantão 12 horas 

Médico plantonista noturno: Ortopedia 7 Plantão 12 horas 

Médico plantonista noturno: Pediatria 14 Plantão 12 horas 

Médico plantonista noturno: Psiquiatria 7 Plantão 12 horas 

Oficial de manutenção predial 2 40h 

Técnico de enfermagem 118 Plantão 12X36h 

Técnico de farmácia 2 40h 

Técnico de farmácia 10 Plantão 12X36h 

Técnico de gesso 6 Plantão 12X36h 

Técnico de manutenção 2 Plantão 12X36h 

Técnico de radiologia 12 Plantão 24 horas 

Terapeuta ocupacional 1 30h         

1. Os serviços de radiologia deverão estar disponíveis durante o horário de funcionamento da unidade, 
devendo a contratada dispor de responsável técnico, prover os insumos necessários e o respectivo 
descarte dos residuos. 

2. Os exames laboratoriais serão processados por serviços próprios ou contratados pela SMS segundo 
protocolos estabelecidos pela Área de Assistência laboratorial de SMS. 

3, O PSM deve contar com serviço de transporte (ambulância adequada) para remoção de casos de 
urgência, incluindo o atendimento das unidades de saúde objeto deste Contrato de Gestão; 

4. A produção assistencial mensal dos serviços com atendimento exclusivo de demanda não agendada, 
isto é, procura espontânea, não constitui uma meta do contrato, mas será objeto de monitoramento e 

avaliação trimestral para adequação do dimensionamento de pessoal de acordo com a produção 
apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento. 

5. Todos os insumos necessários à assistência devem ser providos pela contratada. 

6. Estão previstos recursos financeiros em Serviço Assistencial Médico (Serviços Terceirizados) desse 
contrato para cobertura de plantão nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa. 

HOSPITAL 

    
Analista ll o E 
  

  

    

Analista Il Noturno 1 40h 

Analista Ill 1 40h 

Assistente social 3 30h         
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Auxiliar de apoio 4 Plantão 12X36h 

Auxiliar de serviços gerais diurno 7 Plantão 12X36h 

Auxiliar de serviços gerais noturno 4 Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Il 2 40h 

Auxiliar técnico administrativo || diurno 15 Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Il noturno 9 Plantão 12X36h 

Auxiliar técnico administrativo Ill diurno 2 40h 

Auxiliar técnico administrativo IV 1 40h 

Diretor médico 1 40h 

Enfermeiro CCIH 1 40h 

Enfermeiro diurno 4 40h 

Enfermeiro diurno 21 Plantão 12X36h 

Enfermeiro diurno Qualidade e desenvolvimento 1 40h 

Enfermeiro noturno 18 Plantão 12X36h 

Enfermeiro intensivista diurno 3 Plantão 12X36h 

Enfermeiro intensivista noturno 3 Plantão 12X36h 

Farmacêutico diurno 6 Plantão 12X36h 

Farmacêutico noturno 3 Plantão 12X36h 

Fisioterapeuta 1 Plantão 12X60h 

Fisioterapeuta diurno 7 30h 

Fisioterapeuta noturno 7 30h 

Gerente de unidade III 1 40h 

Médico clínico diarista 1 20h 

Médico clínico diarista 1 30h 

Médico clínico diarista 1 40h 

Médico Infectologista Diarista Diurno 1 20 horas 

Médico Cardiologista 1 Plantão de 12 horas       
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

CIDADE DE 
SÃO PAULO . 
SAÚDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

Nutricionista 2 40 horas 

Psicólogo 1 40 horas 

Supervisor de Equipe Il Enfermagem 1 40 horas 

Técnico de Enfermagem Diurno 55 Plantão 12 x 36h 

Técnico de Enfermagem Noturno ao Plantão 12 x 36h 

Técnico de Farmácia Diurno 9 Plantão 12 x 36h 

Técnico de Farmácia Noturno 7 Plantão 12x 36h 

Técnico de Informática Diurno 1 40 horas 

Técnico Manutenção Diurno 1 40 horas 

Técnico Manutenção Noturno 1 40 horas 

Técnico Manutenção-Suporte e Equipamentos Hospalares 1 40 horas 

Técnico Nutrição 2 Plantão 12 x 36h 

Técnico Radiologia Diurno 8 24 horas 

Técnico Radiologia Noturno 4 24 horas         

   
    

  

  

  

  

  

  

Médico Cirurgião Geral Diurno , , Do 3 * Plantão de 12 horas 

Médico Cirurgião Ortopédico 1 Plantão de 12 horas 

Médico Cirurgião Pediátrico 4 Plantão de 12 horas 

Médico Cirurgião Proctológico 1 Plantão de 12 horas 

Médico Cirurgião Urológico 1 Plantão de 12 horas 

Médico Cirurgião Vascular 2 Plantão de 12 horas 

Instrumentador Cirurgico 5 Plantão 12 x 36h           

Observação: Profissionais contratados pela ASF, linha 1. Pessoal e Reflexo, do plano de 

trabalho e orçamentário.



  

CIDADE DE 
SÃO PAULO 

5 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

SAUDE COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

SUPERVISÃO TÉCNICA DE SAÚDE LAPA/PINHEIROS 

  

  

COLECISTECTOMIA POR VIDEOLAPAROSCOPIA 100 

      
  

Observação: *Cirurgias de médio e pequeno porte a serem pactuadas com a Regulação Oeste, 

STS Lapa Pinheiros e ASF, 

Plantões Médicos Previstos através de Serviços Terceirizados 

    
  

  

  

  

  

          
  

Médico Clínico Diurnia'* O RR a oo Plantão 12 Nors o 

Médico Clínico Noturno * 14 Plantão 12 horas 

Médico Intensivista Diurno ** 14 Plantão 12 horas 

Médico Intensivista Noturno ** 14 Plantão 12 horas 

Médico Anestesista Diurno *** 18 Plantão 12 horas 

Médico Anestesista Noturno *** 6 Plantão 12 horas 

Médico Cirurgião Geral Diurno**** 7 Plantão 12 horas 

Observação : 

1. Esse relatório é de caráter informativo e para acompanhamento do serviço, não sujeito 

a desconto de Equipe Mínima, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do 

plano de trabalho e orçamentário. 

2. São previstos 07 plantões extras mensais para avaliações externas ou especialidades 

pela linha 4.13 Serviços Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF deverá encaminhar 

mensalmente relatório das interconsultas médicas, especificando número de consultas 

por especialidades. 

3. *São previstos 02 médicos clínicos gerais plantonistas diurnos de 23 a 6º feira e 03 

médicos clínicos plantonistas diurnos em domingo e feriados e 02 médicos clínicos 

gerais plantonistas em plantões noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais 

Médicos. 

4. **São previstos 02 médicos intensivistas plantonistas diurnos e 02 médicos 

intensivistas plantonistas noturno de segunda a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais 

Médicos. 

5. *** São previstos 03 médicos anestesistas diurnos e 01 médico anestesista noturno na 

linha 4.14 Serviços de outros profissionais de saúde. 

6. ****É previsto 01 médico cirurgião geral, plantão de 12 horas diurnas, pela linha 04.13 

Serviços Assistenciais Médicos 

Rá 9º 

ao



  

Associação 
Saúde da 
Família 

  

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO AoA PA 5 

  

Este Plano de Trabalho contempla o período de Maio a Agosto/2023 e considerou: 

|Planc de Manutenção: 

- Incorporação do Plano do Complexo Hospital Municipal Sorocabana ao Plano de Manutenção; 

Bases de Valores Consideradas: 

* TA 138/2023 - Plano de Custeio Regular (Abril/2023): R$ 17.222.698,00; 

* TA 139/2023 - Plano de Custeio Complexo Hospital Municipal Sorocabana (Abril/2023): R$ 5.021.967,51; 

* TA 140/2023 - Plano de Custeio de Inclusão dos valores adicionais de custeio de manutenção da UBS Vila Anglo em novo imóvel: R$ 34.049,78. 

Ajuste de valores de RH considerando: 

- Foi considerado o dimensionamento de RH do TA 138 e 139/2023 (Abril/2023); 

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana: 35 leitos clínicos, sendo 01 leito exclusivo e rotativo para hemodiálise/diálise e 10 leitos cirúrgicos e 10 

leitos de Estabilização; 

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - Exclusão de 2 Aux Servicos Gerais Diurno e 1 Aux Servicos Gerais Noturno; 

- Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - Inclusão de 2 Aux Tec Adm Il Diurno; 

- Junção de Centros de Custos: Complexo Hospitalar Municipal Sorocabana - SADT com o SADT- HD Lapa; 

- PSM Lapa - Inclusão de 1 Farmaceutico Plantão 12X36h ASF e exclusão de 1 Farmaceutico Plantão 12X36h PMSP Servidor, 

- Hospital Dia Lapa - Mudança de 1 Médico Plantonista 12h Ortopedista Pós Trauma para 1 Médico Plantonista 12h Neuro Pediatra; 

- Transferência de 1 Médico Pediatra 20h da UBS Vila Ipojuca para a UBS Vila Romana; 

- Não estão inclusos os dissídios salariais do mês base Setembro/2022 (diferença de custeio em plano apartado); 

- Ajustes nos blocos de contratos, materiais de consumo e serviços de terceiros em adequação ao consumo atual. 

- Quadro de exames do SADT- HD Lapa, conforme quadro abaixo: 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

SADT - HD LAPA 

Serviços de Apoio Diagnóstico e Terapêutico META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Exames 

Ecocardiograma / US doppler vascular 870 

Eletrocardiograma 390 

Eletroneuromiografia 100 

Holter / MAPA 454 

Prova de função pulmonar (Espirometria) 120 

Raios-X com laudo e sem laudo Livre Demanda 

Ultrassonografia geral 700 

Tomografia Computadorizada Demanda de pacientes internados 

Total de Exames 2634       

São Paulo, 04 de maio de 2023. 

    
  

e Assinado Assmado 
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Associação 
Saúde da 
Familia 

PAIUBS 

PSM DR CATARIN MEZONO-Pronto Socorro 

SADT - HD LAP, de 

VILA IPOJUCA "WANDA 

AL SOROCABANA-AMB, HOSPITALAR 

de 2025 

“ J, EPI Õ, /4 om Pes 
Maria Isabel 4 

asia Gerente Corporativa Aanniiaivá 

  

1 

2.318.277,96 
a29 

565.056.04 
tês 227,59 
577.342,51 

14.37 

484. 182.06 

1 433.665,61 
2.318.277,06 | 2.318 i 

902 
565.056,04 565.056,04 

4 59 

577.342,51 
1.006.61 

— 78.122,06 

565. 056.04 

TRA 227.59 
— Br734251 577.342.51 

1.006.614 1 14,37 

— 478.122.06 478.122,08 
  

115.295.84 
116.279.65 

q 
.128.720.66 

ã 
315.465.90 

108.494,69 

413.450,47 
91 

36.763,68 

117.448,51 
ar 

341.678.86 

642.589.96 

396.846,03 

10.174. 
357.572 40 
108.81 
255.608.51 

111.404,14 
356.610,57 

27a aa, 
4 

&.662.224.90 
342. 1 

4 

115.295,84 115.295,84 115.295.84 
116.279,65 116.275,65 ] 
Mn 1 11 

4.736.780.66 |  4.134.780.06 | 4.134.780.66 
1. à 11 1 1.186.571,99 

315.465,90 315.465,90 315.465.90 
108.494,69 106.494,69 106.484,69 

MH &7] 113.450,47 n AT 
1 ET2M 94.572,91 

36.763. É 
117.448,51 117.448,51 117.448.51 

65467247 854.672,47 85167247 
341.678.86 341.678.85 341.678.86 

396.846.03 396.846,05 396.846.03 
10.174 TE 10.174, 

357.572.40 357.572,40 357.572.40 
109.810 109.81 

255.608.51 255.608,51 255.608.51 
111 4 111.404,14 Wa. 14 

356.510,57 610,57 356.610,57 
274.441 a7a.aa, 4.441 

476. TE 

.662.224.90 
342 1 

4.662.222,90 

Assinado 

ru 

E o dd irmã 

Lima 

les HA A regê secio 
+ 

Superintendente   

/ 

1.734.654,44 

9.273.111,44 

1.719.611,88 

16 

2.896.910,36 

2.309.370.04 

4.026.457 48 

EE 
461.183,36 

365. 11E.60 

363.009. 12 

062,64 

A aB287.95] 
BO 

425.978 76 
801.88 

378.291,64 
147 72 

* Apo 794 04 
8.689. 88 

1.306.715,44 

-587.384.12 

-430.289 60 

439.243,86 
1 434.04 

445.616 56 
1.426.442,28 
t 

1 .D4 
18.648.BS9.60 

' 170.44 
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Associação 

Saúde da 
] Família 

UNIDADE: 

01.03 - Enc 

— 02.053-OreseseProteses 
02.04 - Material de Escritório 

0205 -Combustíveis 
02.06 - Material de Limpeza o 

02.07 - Uniformes e Roupara Hospitalar | 

02.08 - Alimenticios no 
- ce Transporte o 

10 - Suprimento de O 
-M - Matenal de 

02.12 - Matenal de 
13 - Malenal de 

02.99 Qutros 

  
  

Assistencial 

consumo 

04.05 - 
- Lavanderia 

04.07 - SND 

à de 

ransporte 

de 

de 

de imóveis 

de Administrativos 

Veiculos 

— 04.25-Gãs 

. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

Paulo, gde: de igió de 2023. 

v lia ,, A A evaad 
D4Sign Isabel de 

Gerente Corporativa Administrativa 

  

1.718.841,68 

16.998.089,43 | 1 43/41 16.998.089,43 
12.629.563.00 | 12.629 00/11 00/14 

1 02 1 i 1 
1 1.299 J2 1.291.355.72 1.291.355, 

1.718.841,69 1.718.841 Í 1 
184. 1 i 1 

2.000,00 
6.600,00 

33.380. 33.380,00 33.380,00 

2.620,00 6 
41.251,96 41.351 41251. 

o 43 
1 1.678.860 1.678,80 

10 .060. 10.050,00 
2.731,04 ara 04 2.731,04 

1 21.190.00 
[E 26. Sm [o 
52 595.007 g 595.007 

318.705,19 318.705,19 á 
83 2 

4.501.563,09 | 4.501 

10.386, 1 
10.027,44 027. 10.027.44 

41 i 424.674.16 
a 532.320,24 

107.500,00 

10. 

.331 

ER DO 

00 ê 1 
1.61 

E 703.220,28 

45.806,94 39.746. 39.746,94 

1 632,1 

36.574.4 E 4.4 4,47 

M : 1 14, 

AA. 154, 147.154,1 147.154,12 

41 89.109.41 

a 91.687 91.687,57 

81. 81 

115. 1 

1 58 1 58 

49.853,79 

Assinado 

> 
07/74 . É 2 ZAP 

fiaiea € gêmea é de PRA 
J 

Dasign Dra Maria de Lima 

Superintendente 

992.357,72 

50.518.252.00 

8 

736.219,80 

26.400.00 

133.520,00 

6.000,00 

so 

812.881,1 

165.047,76 

182.528 

146.297,88 

1.039 40 

588.61 

437 

366.750,28 
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- Associação 

Saúde da 
Familia 

UNIDADE: VILA NOVA 

O: 

. Pessoal e Reflexo 334.723,20 334.723,20 334.723,20 334.723,20 1.338.892,80 

D1- 35 250.156.35 250.156.35 250.156.35 1.000.625.40 
01.02 - Beneficios no 2494942 | 24.949, 24.949 99.797 
01.03 - Encargos e Contribuições Cm 65 25.577.65 | — 25.577.65 25.577,65 102.310.60 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.039,78 34.039,78 34 78 34.039.78 136.159,12 

Materiais de Consumo 4.1 4. 4.122,23 4.122,23 16.488,92 
- Odontológico o - = : 

— 0202-GasesMedicinais = - - - 
s E 2 E E E 

— 02.04 -Materialde Escritório l 600,00 600,00 600,00 2.400,00 

02.06 - L l o 50 l (00 
E e O : 2.799,23 2.799,23 2.799,23 11.196.92 

02.08 - Alimentícios - 

03 - de ” a Ê - 

0210 - i 132,00 
1i- o 50,00 200,00 

- Administrativo 20.00 , 80.00 

- 150.00 

de consumo o É 1.680. 
600,00 2.400,00 

e - - 

Medicos e 2. 

94.218,18 94.218,18 94.218,18 72 

Assessoria e - - - - 

i 2? 27,73 110.92 
441,88 29.441,88 29.441 29.441,88 117.767,52 

9.639,82 9.639,82 9.639,82 9.639 38. 28 

25.836.55 25.836.55 25.896,55 25.836,55 103.346,20 
123,00 +23,00 1 1 

220.00 220.00 220,00 220,00 880.00 

de Beneficios - - - - ã 

.00 23.250.00 23.250,00 23.250.00 83.000,00 
195.70 196.70 196.70 196, 786.80 
500,00 00 

1.525,00 1.525.00 1.525,00 1 00 
1.187, 1.187 1.1 1.187,50 

1.350,00 1.350,00 1.350,00 1.350,00 

de Terceiros o E 3.680.00 

07.01 - Equipamentos 

E 
Assinado 

Assinado 
ssinad 

2) ss E o ERAS? 

“ lapis PRA am IS d Mlesia Cugênia Ed É di dim 

pasign Maria Isabel Ribeiro de Campos D£Sign Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente   
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Associação 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 

1.01 - 

* 04.03- Encargos e Contnibuições 
  
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
Consumo 

02.02 - Gases À   
02.03 - Órteses e Proteses 

* 62.04 - Material de Escritório 

“02.06 - Material de eza 
- e 

* 02,08- Alimentícios 
02.09 - Despesas 

10 - Ú de 

ransporte 

consumo 

04.01 - 

- Assessoria & 

aria Hospitalar 

Assilencial 

  

de Terceiros 

07.01 - 

Assinado 

Vá Mario Z A aa 43:S 

D4Sign Maria d 
Gerente Corporativa Administrativa 

ves 
Y 

  

1.884.232,78 

1.418.370, 
127.831,17 
AS. 
193.007,12 
15.651 

3.500,00 
200.00 
50.00 

4.198,85 
1.320,00 

E 
” 2.400,00 

1.600.00 

4 

4 

* 65.955.76 
1.800.00 

11 
106.520.58 

423,00 

1.593.89 
2.233,15 
1 .18 
8 

31.155,75 

10.318,77 

5.670,00 
1 

1.902,00 

2.300,00 

“ 

  

1.884.232,78 

1.418.370,54 
127.831.1 
145.023,95 

193.007,12 

15.651,85 

41 
1.320,00 

2.400,00 
50,00 

2.200,00 
[ju 

4.000,00 
4 

27,73 
308,93 

1.800,00 
11. 00 

106. 
423,00 

00 

56.866,86 
1 

15 
1.327,18 
8.088,63 

31.1 

10.318,77 

5.670,00 
16. Do 

Assinado 

1.884.232,78 

1.418.370,54 
1 117 
145.023. 
193.007,12 

15.651 

3.600.00 
200,00 
50,00 

4.198,85 
1.320 

33,00 
2.400 

50,00 
1.600,00 

4 

414.393 

50.308,93 
956,76 

11.000,00 
1 

423 
250.00 

96.866.86 
1.593,89 

1 
1.327,18 
8.088, 

31.155,75 

10.318,77 

16.650 
1.902,00 

1.884.232,78 

1.418.370,54 
127.831,17 
145 

193.007,12 

15.651 

3.600,00 
200 
50,00 

4.198,85 
1 00 

33.00 

400,00 

1.600,00 

50.308,93 
65.956.76 

1 Ê 

11.000,00 
106.520,58 

423, 

250 

1.593,89 
2.233,15 
13271 

63 
31.155.75 

10.318, 

5.570,00 7 
1.902.00 

2.300,00 

a E. ET EO a 2 
lo são Cotegê nda E e do Asi 

E 
DaSign Dra Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   

7.536.931,12 

1 

511.324,68 
580.095,80 

772.028.48 

62.607,40 

14. 
800.00 

1 40 
5.280,00 

132,00 
9.600,00 

6. 
8.800,00 

16.000.00 

110,92 

263.827 
7.200,00 

426. 
1.692,00 
1. 

467,44 
6.375 
8.932.60 
5.308,72 

124.623,00 

41.275.08 

Do 
66.600,00 
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Associação 
Saude da 
Família 

UNIDADE: CER LAPA II + APD 
+ 

. Pessoal e Reflexo 399.572,27 399.572,27 399.572,27 399.572,27 1.598.289,08 

E nes 295.719.36 295.719,36 295.719.36 295.712.36 1.182.877,44 
“01.02 - Beneficios o 33.356.90 33.356,90 33.356,90 133.427 
01.03 - Encargos e Contribuições O .237,89 7, 30.237,89 30.237,89 120.951.56 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 40.258.12 40.258,12 40.258,12 40.258,12 161.032,48 
4.899 4.899 19.598,16 

02.03 - Orteses e Proteses O o o - - - - 
- 2.200,00 2.200,00 2.200,00 8.800,00 

  

- e Rouparia Hospitalar á ; 1.679,54 1.679,54 718,1 

- Alimentícios - - - 

- 600,00 600.00 2.400.00 

02.11 - Material ; 50,00 : 50,00 200,00 
02.12- de ; j D0 80,00 

- ; 50,00 50.00 50.00 200,00 
consumo i 300,00 300.00 300.00 1 

Material de Consumo 50 DO 200,00 
- e - - - - 

“ k * 50.00 50.00 50.00 200.00 
Terceirizados 1,16 25.381,16 25.381,16 101 B4 

cessa 2ris 27,73 2773 110,92 

É 
- B.4 ; 

4.819,91 4.819,9t 4.819,91 4.819.91 O AB.279.64 

189.67 189,67 
240.00 240,00 

258,52 258,52 
1 733,15 

94,80 94.80 94,80 379,20 
de i 100.00 100,00 100,00 

de o 17,61 17,61 17.61 70,44 

de Equipamentos i 1.216.49 1.216.498 1.216.49 é 4, 
04,21 - de o 8.555.75 8.555,75 34.223,00 

04.24 - e enaii o panos aamasna meme cr .- -—— - e 44 801 76 

04.99 1.972,56 

06.02 - 

07.01 - 

maio de 2023. 
Assinado Assinado 

4 forio Sh ao 4 Mexia É vga ce EP A aa 

DaSign Maria Isabel Ribeiro de D4Sign Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa Superintendente   
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Associação 

Saúde da 
Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 

1.01 - 

01.02- Beneficios 

01,03 - Encargos e 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

530.849,51 

52.099,13 
39.529,81 
52.618.90 

3.699,16 

E atodondonico: 
02.02 - Gases Medicinais 

- e Proteses 

- e 

- Alimentícios 

- de 

1- 

02.12 - Material de 

consumo 

de Consumo 

e mentos 

e 

Terceirizados 

Assistenciais 

de 

de imóveis 

1.959,46 

29,70 
300.00 
20,00 

400.00 
300 

+00 

27,73 
8. 
9.791,63 

450. 

da Saú 387. 

933.15 
94,80 

Assistenciais 991. 

619,56 

3.135 

1.400,00 

2.100,00 
1.202,00 

  

06.02 -4 

07.01 - 

d 
Assinado 

de 

517.57 

530.849,51 

52.099,13 
39.529.81 
52.618.90 

3.099,16 

.DO 

300,00 
20.00 

400. 

300.00 
30.207 

27.73 

9.791.63 

31 

1.400,00 
1 

1.202 

517.57 

530.849,51 

386.601,67 
1 

39.529,81 

52.618 

387,78 
1 

94,80 
00 

519 

3.135,20 

1.400,00 
2.100,00 
1 

Assinado 

530.849,51 

386.601,67 
1 

52.618,90 

16 

00 

1.959,46 

29,70 

20,00 
350,00 

300 

30.207 

273 
8.433,95 

387.78 
É 

94 
991,00 

1 

3.135,20 

1.400 
2.100,00 
1 

2.123.398,04 

1.546.406,68 

158.1 
210.475,60 

64 

118.80 
1 

1.400,00 
1: 

1 00 

E 

48 

11 
33.735,80 

1 

1.800.00 

1,551.12 

3.732,60 
379 

3.964,00 

478,24 

12.540,80 

8.400,00 
4.808,00 

2.070 

e . 

os bis DRC Go “ Ml Ea Ennio PES ui 

Dssign Maria Isabel Ribeiro de Campos D4Sign 
Gerente Corporativa Administrativa 

Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   
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Associação 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: 

SERVIÇO: 

. Pessoal e Reflexo 

01.02- 
.03 - e 

1.04 - Outras 

Materiais de Consumo 

02.02 - 

x É e ARE 

02.04 - Material de Escritório 

02.06 - Material de Li 

- e 

- de 

02.10 - 

de Pessoal 

- Material de 

consumo 

e Medicamentos 

e 

Lavanderia 

da Saúde 

Médicos 

Terceiros 

06.02 - 

07.01 - 

Assinado 

vd enia , AL Su OS 

Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

674.497,63 

3,25 
67.810,38 

66.680,61 

4.891,02 

1.500,00 

2.491,32 

29,70 
200 

250.00 

300,00 

27.73 
B.4 

14.611,54 

47770 
733.15 

1.341 
1.084,23 

6.000.00 
4. 

1.400,00 

674.497,63 

489.913,25 
67.810,38 

.093 
66.680,61 

4.891,02 

1.500.00 

2.491,32 

29.70 

20, 
250.00 

27.13 

14.611,54 

477.70 
733.15 

1.341,00 
1.084 

6.000,00 

Assinado 

674.497,63 

67.810.38 

66.680,61 
4.891 

1.500,00 

2.491,32 

28.70 

250.00 
oo 

300, 

300,00 
44 

27.3 
8.433, 

14.611,54 

am 
733.15 

1.341,00 
1.084 

5.000,00 
4. 

1.400,00 

746,76 

674.497,63 

489.913,25 
67.810,38 

2.697.990,52 

271.241,52 

66.680,61 266.722,44 

4.891 

1.500,00 

2.491,32 2.965,28 

29.70 118.80 
. 800,00 

20.00 
250.00 1.000,00 

1 

00 1.200 

1.200,00 

27,73 
B. 

14.611,54 

492,00 
1,616,00 

1.910,80 
2.932.60 
3.033,56 

4.336,92 

15.1 

6.000,00 24.000 
ER 1 

1.400,00 

746.76 

5.600,00 

E Ed £ ns f 
Jf Shi nu E siso A A Ad sta 

“ 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   
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Associação 
; Saúde da 

) Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 

1.04% - 

— 01.02-Beneficios 
.03- e 

01.04 - Outras 

Consumo 

- Orteses e   
- de Escritório 

“02.06 - Material de Limpeza — 
- e Rou 

02.08 - Alimentícios 

- de 

02.11 - 

12- de 

consumo 

de Consumo 

04 

06. Obra 

- e 

07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

de maio de 
Assinado 

cosparaRH 

532.928,37 

09 
51.198 
39.775.77 
52.946.52 

2.999,58 

400,00 

1.000,00 

393,40 
1.900,00 

15 

1.371,00 

2.808,32 

-D00,00 

1.600,00 

580.00 

532.928,37 

389.007,09 
51.198,99 

39.775,77 
52.946,52 

2.999 

8.433,95 

3.000,00 
4.000,00 
1. 

Assinado 

532.528,37 

51.198,99 
39.775.77 
52.946,52 

419,88 

29,70 

20.00 
1.000,00 

150,00 

150. 

41.264 

8433 
9.639,82 

393,40 
1 

7.015,07 
1.371,00 

2.808,32 

4 

1.600,00 

00 

532.928,37 

389.007,09 
al 

39. 77 

2.999,58 

29.70 
400.00 

1.000,00 

393.40 
1.900,00 
7.015,07 
1.371,00 

2.808,32 

3.000,00 

1.600,00 

580.00 

2.131.713,48 

1.556. 
204.795,96 
159.1 

211.786,08 

u 

2.920,00 

33.735,80 
38.559,28 

Do 
1.600,00 

1.573,60 
7 

28.060,28 
5.484,00 

11 .28 

12.000,00 
16.000,00 

/ = ts = á E CR x 

“ GM lanis VN Vd Vl ida Cuegênia j / de mi 

Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos DasignDra 

Gerente Corporativa Administrativa 
Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   
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= Associação 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: 

. Pessoal e Reflexo 

- Beneficios 

01.03- e 
01,04 - Outras Pessoal 

de Consumo 

02.02 - Medicinais | 
02.03 - Onteses e Proleses = 

—  02.04- Material de Escritório 

“ 0206- 
na - e 

02.08 - Alimenticios 

consumo 
á de Consumo 

03.01 - e 

- Assessoria & 

  

04.07 - SND 

04. 

Médicos 

07.01 - 

, 04 de maio de 

Assinado 

4 Mario DNC ES 
DASign Maria Isabel Ribeiro de 

Gerente Corporativa Administrativa 

969.619,75 969.619,75 969.619,75 969.619,75 

711.541,94 711.541,94 711.541,94 711,541,94 
88.481,18 88.481.1 1,1 88.481,18 
72.754,41 72.754,41 72.754,41 72.754,41 

96.842,22 96.842,22 96.842 96.84 

2.91 2.919 2.919,58 2.919,58 

1.500,00 1.500,00 

419,88 419,88 

29,70 29,70 
E 

20,00 
350.00 350.00 

200.00 200,00 
D4 33.87 33,875, 

27,73 27,73 27.73 27.73 
8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 
9.639,82 

663.16 663.16 663,16 663,15 
633.15 633,15 1 

h 379,19 379,19 
1.001,00 1.001,00 1.001.00 1.001,00 

3.697,04 3.697,04 3.697 3.697,04 

3.500,00 3.500,00 3 3 
00 3.700,00 3.700,00 

1 1.800,00 1.800.00 1.800,00 

Assinado 

O dá Mr. sia Eugen eu LS dE ea 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

3.878.479,00 

2.846.167. 
353.924,72 
291.017,64 

387.968.88 

11.678,32 

1.679,52 

118.80 

B0,00 
1.400,00 

00 

16 

1.600.00 

2.652,64 

1.516,76 
4.004,00 

14.788,16 

14.000 
14.800,00 

7   
43 

 



  

Associação 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 343.135,33 343.135,33 343.135,33 343.135,33 1.372.541,32 

254.359,41 254 é ; 41 .359,41 1.017.437,64 
151,10 28.151,10 28.151,10 28.151.1 11 À 

— 01.03 : O 007,85 26.007,85 26.007,85 104.031,40 
01.04 - Outras : 34.616,97 34.616.97 34.61 34.616 138.467 

02. Materiais de Consumu 4. 4. 4.728,22 4. 18,91 

02.01 - Material O O - - - - - 

— 02.03 -Orteses e E ” E E E 

- Material de Escritório o 1.700,00 1.700,00 E 00 1.700,00 6.800,00 

— 02.06 -Materalde Limpeza - - - - 
- e E . . 1.259,65 1.259,65 1.259.65 5.038,60 

02.08 - Alimentícios E - - - 

29,70 29.70 TO 29,70 11 
Do 100.00 100.00 400 

pamento 88.87 87 88.87 

900,00 900.00 | 
de consumo ,00 

300,00 
e Medicamentos - = à 

e o 300.00 | DO 300.00 
136.018,51 É 129.958,51 

- Assessoria a " = 

27,73 27.73 , 110,92 
26.907.66 26.90 .907,66 26.907,66 407.630,04 
19.431,45 19.431.45 19.431,45 431. o 77.725,80 

123,00 23 Do 
400,00 

230.42 30 921.68 
(633,15 6.573,15 8.573.15 : o A2.352,60 

821.00 821.00 821.00 1 3.284,00 
464,67 464,67 464,67 | 858, 

o 50.000.00 50. 50.000,00 50.000.00 200.000,00 
Administrativos 8.412,22 8.412,22 8.4 8.412,22 33.648,88 

0422 , o | 2.000,00] 2.000,00 2.000,06 2.000.00 8. 
04.23 4.500.00 á. 4.500,00 4.500,00 18.000.00 

652.00 652,00 (00 2.608.00 

04.59 Outros Serviços de Terceiros 9.415,21 415,21 9.415.21 9.415,21 37.660 
06. Obra - 

  

Assinado Assinado 

vd fonio DAL so " E f A ida É egên eu DA “q 

de Dasign Maria DaSign Dra Maria Fernandes Pedroso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente  



  

Associação 

Saude da 
Família 

DADE: 

. Pessoal e Reflexo 

01.01 - = 

- e 

01.04 - Outras de 

Materiais de Consumo 

02.03 - e Proteses 

— 02.04 - Malerial de Escritório | 

Administrativo 

consumo 

06.02 - 

07.01 - 

Assinado 

Assistenciais 

“ GP lanio Z AL 
DASign Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

107.784,52 

76.520.35 
13.022,71 

7 

10,.417.20 
1.399 

5.133,45 

Oy Cc . 
rd A tw Ctegónca 

/ 

107.784,62 

76.520,35 
13.022,71 

7 

10,417,20 
1 

20,00 

5.133.45 

00 

Assinado 

107.784,62 

76.520 
13.022,71 

10.417,20 

Maria Eugênia 

tá, 

107.784,62 

76.520,35 
13.022,71 
7 .36 

10,417,20 

1.399, 

a 

setio 

Pedroso de Lima 

Superintendente   
£J 

431.138,48 

1 

52.090,84 
1.297,44 

41.668,80 

20.533,80 

a! 

À 

45 
 



  

Associação 

Saúde da 
À Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal é Reflexo 107.424,05 107.424,05 107.424,05 107.424,05 429.696,20 
- o 1 14 76.214,60 76.214,60 304.858.40 
- o 13.040.79 13.040,79 13.040, 1 163.1 

01,03- o 7.793.1 7.793.10 7.783,10 7.793,10 31.172.40 
01.04 - 10.375.56 10.375.56 10.375,56 10.375.56 41.502,24 

02. s 1.525,85 1.529 6.119, 

02.02 - Gases Medicinais Co É E 
— 02.03 - Orteses e Proleses 5 5 

02.04 - Material de Escritório - , 00 — 80. 
02.05 - Combustíveis o ; a 

  

02.07 - s e Rouparia Hospitalar 2239.80 

02.08 - Alimentícios o o 
02.09 - de Transpone 

O - de Informática 

- Assitencial 

  

02.13 - Material de 

materiais de consumo 

e 

04.02 - Assessoria e 

de 

ransporie 2.023.00 2.023.00 a 8.092,00 

Gráficos 10,00 10.00 

de h ce 

o Predial e 

de 

E 

de imóveis = 

de Administrativos 7500)... 300.00 
E 5.133.45 — 5433, : 5.133,45 20.533.80 

— 04.25-Gas 
04.95 Outros 

01 - 

07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

' de de 
Assinado Assinado 

Va ares DIC, “4 Mes E agência DD Dum 

Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente 

Dá, 
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Associação 

Saúde da 
Familia 

PAI UBS VILA NOVA 

. Pessoal e Reflexo 108.244,68 108.244,68 108.244,68 108.244,68 432.978,72 

ABR AÇO , o .910, 46 46 307.641,84 
01.02 - Beneficios 12.999 12.999 1 65 12.999,65 1 
01.,03- e O 7.864,25 7.864,25 7.864 7.864,25 31.457,00 

01.04 - 10.470 10.470,32 10.470,32 41.881 

Materiais de Consumo 1 1.379,85 1.379,85 5.519,40 

02.02 - Gases Medicinais 

- e - Espessura - ssa 2, — 20, 80,00 

02.07 - Uniformes e É 2.239,40 

02.08 - 

3.200,00 

02.12 - Material de 

consumo 
de Consumo Assistencial 

e 
e 

.01 - Assessoria 

Informática 

ransponte o 3.600,00 

40,00 

5.133,45 5.133,45 5.133,45 5.133,45 

elefonia 

06. Obra 

06.02 - 

07. 

  

01 - 

) 
Assinado Assinado 

y 2), EC. EPs SE 
rd lero Eae IJ O d le ia É FERIR E * dd ima 

Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente   

a 
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Associação 
Saúde da 
Familia 

PSMDRJ 

01. Pessoal e Reflexo 3.023.598,43 | 3.023.598,43 3.023.598,43 | 3.023.598,43 12.094.393,72 

D1- ; “306.1 306.130, 2.306.130,54 9.224.522.16 
1.02 - Beneficios O Co 167.888,65 167.888,65 167.888,65 167 EE 

- e ] E 792.67 235.792,67 235.792,67 943.170.68 
01.04 - Outras 313.786,57 313.786,57 313.786.57 313.786.57 1.255.146,28 

02. Materiais de Consumo 23.478,15 23. 15 25.478,15 23.478,15 93.912,60 

02.01 - l E 2.000.00 00 2.000,00 2.000.00 8.000,00 
02.02 - Gases Medicinais no 300.00 300.00 300,00 ,00 1.200,00 
  

[=] - x 

02.04 -Materialde Escritório 3.050,00 3.050.00 3.050,00 3.050,00 1 É 
02.05 - o . o 500,00 : 500.00 500,00 2.000.00 

E 200.00 200.00 200.00 
07 - Uniformes e Rouparia 3.079.15 3.079,1 15 3.079,15 12.316,60 

- 1.800,00 | 1.800,00 1.800.00 1.800, , 7 

02/10 - 99,00 99 99,00 99,00 396,00 
1- 1.900,00 1.900,00 1.800,00 1 o 

- Administrativo ,00 50.00 50,00 200. 

- 5.800.00 j .800,00 5.800.00 | 23.200,00 
consumo 4.700.00 4.700.00 4.700. — 4.700,00 1 

sumo 1 1.937 241.937 

e 150.705.19 150.705. 150.705, 150.705,19 602.820.76 
Medicos e E 1 91.232,63 1 364. 

845.766,26 845.7 845. 

D4.02 -Assessoriae Consulloria E o E - - 
de Informática 1.271,22 1.271.22 1.271,22 1.271 

via. 114.798, 114.798,56 114.798.56 459.194,24 

75.655.50 79.655,50 318.622.00 
34.000,00 34,000.00 34.000,00 34 i 00 

88.000.00 88.000,00 88.000.00 352. 
235.204,62 | — 62 235.204,62 | 940.818,48 

123.00 123.00 123.00 123. 00 
00 — 300.00 300.00 300.00 1 

i27.664,12 133.724,12 133.724,1 133.724,12 528.836,48 
1.819 1.819,32 1.819,32 1.819,32 i 
5.733.15 5.733.1 5.733,15 5.733,15 22.932,60 

11.186,19 11.186,19 11.186,19 11.186,1 da.744,76 
461, 7.461,70 746170 7.461.70 29.846,80 

45.875,59 45.875.59 45.875,59 183.502,36 

12.213,29 12.213, 12.213,28 12.213.29 16 
04.21 - O E É É E a 

- O O 00 36.000,00 36.000,00 144. 
x 33.000,00 33.000,00 132. 

04.24 - Telefonia . 2.000,00 2.000 ; 2.000,00 8.000,00 
04.25 - Gás 

sismos - E 

de Terceiros 3.400,00 3.400,00 A 3. 1350000 

01 - 

y de de 
Assinado 

Dr a CER A SE 
rd Maris DNC La621 Ed Mia sia Egeu ia ed o” dE eine 

D4Sign Maria Isabel Ribeira de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa Superintendente 

Assinado   

oo
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O 
Associação 

Saude da 
Familia 

Pessoal e Reflexo 

01.02 - Beneficios 

01,03 - 
01,04 = 

e Contribuições 

ce Pessoal 

02.02 - Gases Medicinais 

e 

Uniformes e 

06.01 - 

materiais de consumo 

e 

Medicos e 

de 

ransporte 

ipamentos 

07.01 - 

maio 

DV d Monio , Am S 

DáSign Maria d 

Gerente Corporativa Administrativa 

1.018.544,28 

756.931,56 

77.394,00 

103.003,03 
9.311,84 

2 

200,00 

1.679,54 

300 
283,30 

1 

2.300.00 

600,00 
158.115,87 

40.159.04 
33. 37 

00 

663,16 
4 

8.531,84 
1.625,00 

68 

14.290,48 

5.670,00 

1.018.544,28 

756.931,56 
5 

77.394,00 

108. 03 
9.311,84 

300,00 
283,30 

1 

2.300,00 

600.00 
158.11 

40.159,04 
33.799,37 

663,16 

8.531.84 
1.625.00 

.6B 

14 48 

5.570,00 
1 

800,00 

1.018.544,28 

756.931,56 

77.394 

103.003,03 
9.311,84 

2.500,00 
200,00 
50, 

1.679 

99,00 

300,00 
283,30 

1 | 

2.300 
600,00 

600.00 
158.11 

40.159,04 
33.739,37 

14.290,48 

5.570,00 
16. 

800,00 

1.018.544,28 

756.931,56 

77.394, 

103.003 
9.311,84 

.00 
so, 

1.679 

99,00 
300,00 
283.30 

1 
2 5 
600,00 

600.00 
158.1 

40.159,04 
33.739,37 

663.16 
4 

8.531 

1.625.00 

28.957,68 

14.290,48 

5.670,00 
6.650, 
800,00 

“ es Eugêu ca a ee Emi 

ernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

Ná | 

PES 

) 

4.074.177,12 

3.027.726.24 

309.576.00 
412.012,12 

37.247 

396,00 
1 

1.133.20 
7.600,00 

2. 

400 

160.636,16 
134.957,48 

1.292,00 

2.652,64 
1 

34.127,36 
6.500,00 

115.830,72 

57.161,92 

22.680,00 

3.200,00   
49 

 



  

Associação 
Saúde da 
Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 

0 a 

LOS - e o 
01 - Qutras Despesas de Pessoal 

91,637,55 91.637,55 91.637,55 91.637,55 366.550,20 

23) 66.289,23 66.289.23 1 
"954834 | 6548 — 9.548,34 8.548,34 38.193,36 
6.777,89 6.777 8 At 

8.021,99 9.021,99 9.021,99 36.087,96 

  
02.06 - Material de Limpeza 

07 - Uniformes e Rouparia 

— 0208-Almenticios 

02.10 - 

M- 

materiais de consumo 

sumo Assistenc 

- e 

02 - Produtos Medicos e 

os 

- Lavanderia 

de 

de 

Assistenciais Médicos 

de 

  

de 

Administrativo 

3.600,00 

221.621,37 ; á 221.621,37 

1.155,60 1.155,60 1.155,60 1.155,60 

  

de Terceiros 

Assinado 

DV d lia , AC PS 

DaSign Maria d 

Gerente Corporativa Administrativa 

ER 
Y 

> + 4 q a 7) : ; 

Pd Me fee Eugênia SL RÁ dl om 

Dra Pedroso de Lima 

Superintendente   
S0



Associação 

Saúde da 
Família Õ 

UNIDADE: 

« Pessoal e Reflexo 

1 E 

é e — 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

Materiais de Consumo 

TE 

- e 

.05 - Combustiveis 

UTICA LAPA 

84.825,50 

58.886.07 
1 
6.021.46 

8.018,77 
6.186,27 

00 

  

* 02.06 - Material de 
- Uniformes e 

de consumo 

mo 
- e 

(3,02 - Produtos Medicos e 

de 

ransporte 

de de 

Veiculos 

04.25 - Gás 
Terceiros 

1- 

02 - e 

, Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

Ed Moro ç RÉ es PAS 

D4Sign de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

00 
250,00 

2.337,74 

84.825,50 84.825,50 

58.886,07 58.886,07 
“ Hs 
6.021,46 6.021.46 
8.018,77 8.018.77 

6.186,27 6.186,27 

50.00 

— 3000 
Wa 

5.574 

78,68 
1 

1.706,37 1.706,37 

78.68 

7.910,25 7.990 
93,73 83.73 

1 

700 
250.00 250 

2.337,74 2.337,74 

Assinado 

So, e. 
rd Ta sea Cuenca 

84.825,50 

58. 
u 47.596 
6.021.46 24.085.84 
8.018,77 32.075.08 

6.186,27 24.745,08 

339.302,00 

80.00 
1 +00 

1.000 

Si 

60.931,68 

1.092.00 
1.000, 

78,68 14 
15 1.332,60 

1.706,37 6.825.48 

7.910,25 31.641,00 
73 Tá, 

5.200,00 
2.800,00 
1. 

700.00 

9.350,96 

GF A “€ 

Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 
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Associação 

Saúde da 
Familia 

UNIDADE: 

01. Pessoal e Reflexo 

01.02 - 

e mp pra 

Despesas de Pessoal 

onsumo 

02.03 - Orteses e 

- ial de Escritório 

- 2.07 - Uniformes e Rouparia + 
02.08 - Alimentícios o 

02.11 - 

Predial 

consumo 

ransporte 

iços de Benefícios para RH | 

04,20 - 

— 0423- 

— 4.24 - Telefoni 
04.25-Gãs; 
04 

« Equipamentos 

07.01 - 

maio de 
Assinado 

NV d llania g Ago PS 

Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

Da4Sign 

VS 

84.825,50 

58.886.07 
11.899,20 
6.021,46 

8.018,77 

00 

68 

333,15 

94,80 

15.650,00 
93,73 

1.900,00 
550,00 
290,00 

34 

Mao “ dia ita 

84,825,50 

— 11.899,20 
6.021.46 
8.018,77 

6.036,27 

5000 

11,97 

5.574,30 

is. 

93,73 

1.900,00 

290,00 

2.275,34 

Assinado 

o 
É des 

é 

84.825,50 

58.886,07 
11 : 

6.021,46 

8.018,77 

6.036,27 

50.00 

30.00 
111.97 

5.574.30 

20.00 
150.00 

250 

70 

78.68 
3) 

94,80 

15.650,00 

1.900,00 

550,00 

2.275,34 

AT AD is 

“pedi 4 A de 

84.825,50 
58. 
11.899,20 

8.018,77 

6.036 

us 

(ste 

Pedroso de Lima 

Superintendente 

339.302,00 

47.596.80 
24.085,84 
32.075,08 

24.145,08 

200,00 

7 

447 
22.297.20 

80,00 

400. 

1.000.00 
89.354,80 

3.292.00 
1.000,00 

374 

7.600,00 

1.160 

9.101,36   
52



Associação 
Saúde da 
Familia 

UNIDADE: 

SERVIÇO: 

- Pessoal e Reflexo 84.825,50 84.825,50 84.825,50 84.825,50 339.302,00 

D- 886,07 58.886.07 58.886.07 58.886,07 235.544.28 
01.02 - Beneficios o O 11.899 11.899,20 u u 2 47.596,80 
01.03 ibuições = 6.021.46 6.021.46 8.021,46 602146) 24.085 
01.04 77 018,77 8.77 8.018.77 32.075.08 

4.972,22 4 4.9 49 19. 

02.02 - Gases Medicinais E E E : 
= e 

— 02.04 - Material de Escritório — 50,00 50,00 

- 30,00 

07-U se AA 

02.08 - Alimentícios Co : 4.560,25 

de - - 

20.00 

100,00 400,00 

consumo 100. 400.00 

umo Assistencial 250 1. 00 

e Medicamentos O - - 

e 1.000,00 

4.525,19 18.100 

Assessoria 

e 

3.292,00 
1 

Médicos o - 

314,72 
1.332,60 

37, 
04.21 — . - - - - - 

CD , 1.200.00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.800,00 
- o ã 450,00 00 1.800.00 

04.24 - Telefonia 167.00 167.00 167.00 167.00 o) 

1.034,83 1.034,83 1.034,83 1.034,83 4,139.32 

07. Equipamentos 

D7.01 - 

São Paulo, 04 de maio de 2023. Assinado 
Assinado > 

A Le E retêni LP fr ut , one DAL sa » “ Ma sia é equi A V did A 

Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa Superintendente   
. 

ves 
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Associação 
Saude da 
Familia 

01. Pessoal e Reflexo 

SERES OR de 

— 002-Beneficos | 
o 01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

z e 
02.04 - de Escritório 

02.06 - Material de Limpeza 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimentícios o 
02.09 - Despesas 

02.10 - 

1- de 

- de 

.99 consumo 

  

04.04 

  

04.07 - SND 

Veiculos 

— 04,23- 

04.25-Gas 
erceiros 

06. Obra 

— 08.02- 
07. Equipamentos 

07.01 - 

de maio de 
Assinado 

DAP 26 Vs 
DV d , VPLRE SR FASES 

D4Sign de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

A 

28.185,45 

” 20.906,78 
2.295,00 
2.137. 
2.845,04 

A 
a   

28.185,45 28.185,45 28.185,45 112.741,80 

“20.906, 78 20.906,78 83.627,12 
2.295.00 2.295 9.180,00 

137,73 2.137,73 2137. 550, 

2.845,94 2.845 2.845,94 11.383,76 

(A 

Assinado 

q 4 4 Er E cf 27d f ag 
Vlcies É vegerees É de sro 

é c 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

54



  

Associação 
Saúde da 
Família 

UNIDADE: 

. Pessoal e Reflexo 

1 - 

01.04 - Outras de Pessoal 

Materiais de Consumo 

02.01 - Malerial 

e e 

” 02.04 - Material de Escritório 

02.06 - Material de 

- e 

de 

de 

Administrativo 

consumo 

de Consumo Assistencial 

e 

1 - Assessoria 

e 

Predial / 

da Saúde 

Assistenciais 

04,21 

04,24 - 

04,99 

06. Obra 

06.02 - 

07. 

01 - 

Assinado 

“4 A DI S 
pasign  Meria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

107.424,05 

76.214,60 
13.040,79 
7. 1 
10.375.56 

1.579, 

559,85 

1.000,00 

107.424,05 

76.214,60 

13.040,79 

o 1 

10.375,56 

1.579 

559,85 

1.000,00 

Assinado 

E 

107.424,05 107.424,05 

76.214,60 76.214.60 
13.040,79 13.040,79 

10,375,56 10,375,56 

i 1.579 

(eo) 

559,85 

1.000,00 

5,133,45 

“1, a Eu . 3 

“f Masi Cc vegênia naL A E rua 
É 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

2 

(o, 

429.696,20 

304.858.40 
52.163,16 

141 
41,502,24 

6.919, 

2.239,40 

4.000,00 

12.800,00 
40,00 

  
So 

 



  

Associação 

E Saude da 
* Familia 

UNIDADE: CAPS AD Ill LEOPOLDINA 

CAPS 

01. Pessoal e Reflexo 

1.01 - 

0 - de Pessoal 

02. Materiais de Consumo 

02.02 - Gases 

- Uniformes e 

consumo 

- Assessoria e Consultoria 

e de Informática 

  

Administrativos 
Ve 

de Terceiros 

.01 - Equipamentos 

Assinado 

Mania INUE “* dorso SNC, 
Dasign Maria Isabet Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

540.334,79 540.334,79 540.334,79 540.334,79 

1 399.877,16 399.877,16 
45.144,13 45.144, 45.144,13 45.144,13 
40.887,23 — 40.887,23 23 40.887,23 
54.426,27 54.426,27 54.426,27 54.426,27 

42 3. 42 

7.300,00 1.300,00 7.300,00 

100,00 100.00 100.00 
279.92 

300,00 300,00 300.00 
100,00 1 1 

16.50 16.50 16.50 
50.00 50,00 
20,00 

300 300.00 300.00 
600,00 800.00 

50,00 

50,00 00 
111.221 11122 

27.73 27, 7.73 27.73 
20.079,52 20.079. 

28.158,47 158,47 28.158,47 28.158,47 
1.300.00 1.300,00 1 1.300,00 

21.000,00 21.000,00 | 21.000,00 

2.023,00 2. 2.023,00 
300.00 300,00 i 300.00 

Er] 348,44 348,44 
1.133,15 E 1.133,15 
1.706.37 1.706.37 T 

8 616.00 

18.000,00 18.000,00 18 
1.067,14 1.087,14 1.067,14 

8.555.75 8 
1.600,00 1.800,00 
7.000. 1.000,00 
364,10 364,10 

3.941,59 1 

a a O ED 
vd Sm fe ieu E “gen ca L F Mi desc 

É 

Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

2.161.339,16 
q 

1 
163.548 
217.705 

5.200,00 

400,00 
111 

1.200,00 
400.00 

00 
00 

1 
! 00 
200,00 

110,92 
80.318,08 

1 

00 
84.000,00 

1,393,76 
4 

6.825.48 
2.464,00 

72.000,00 
4.268,56 

6.400,00 
4.000,00 
1.456,40   
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Associação 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: AMA VILA PIAUI 

. Pessoal e Reflexo 

01.03 - Encargos e Contribuições 
  

“01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

— 02.03 - Orteses e no 

02.04 - Material de Escritório 

  
02.06 - Material de Limpeza. 

- Uniformes e 

ransporte 

consumo 
3. Material de Consumo 

- e 
- Diversos 

erceirizados 

de 

ransporte 

de 

Médicos 

07. 

07.01 - 

maio de 2023. 
Assinado 

YZ Mario DO 
Dasign Maria Isabel de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

287.561,56 

1 1 

24.303,29 
21.736,92 
28.920,92 

800.00 

50,00 

2.239,38 

33,00 

100,00 

400 

49 

273 
9.362,36 
4. 

3.916,43 
322,76 
483. 15 

14 

287.561,56 287.561,56 

1 1 1 É 

24.303,29 24.303.29 
21.736 21 

28.929,92 28.929,92 
4 

27.73 

4.819,91 

.54 

6.4 
76 

483,15 

3.992,14 

1.073,90 

287.561,56 

212.591,43 
24.303.29 

28.929,92 

27,73 

4.819,91 

25.836,54 

E — p. > 
Dto e É = ey 

NV d Ma ses É tese re ee E é EL inn 
é 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

  

mc 

1.150.246,24 

850.365.72 
7 16 

56.947,68 

115.719 

17. 

3.200,00 

200,00 

1. 

197.819 

u 
37.449,44 
19.279,64 

103.346,16 

880,00 

15.665,72 
1.291,04 

13.568,56 

4.295,60 

  
of 

 



  

Associação 
Saúde da 

] Familia 

UNIDADE: CAPS II ADULTO LAPA 

SERVIÇO: CAPS 

01. Pessoal e Reflexo 

-02 - o Es 

: e Coninbuições | 
- de Pessoal 

02. Materiais de 

- Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

E de 

02.05 - 

- de 

  

02.08 - Alimentícios 

- de T 

02.11- 

02.59 consumo 

de Consumo 

04.02 - 

- / 

04.05 - 
- Lavanderia 

de Transporte 

Médicos 

04.25 - Gás 

de Terceiros 

07. Equipamentos 

07.01 - 

+ 04 de de 
Assinado 

“ honio Ss AL 
Dasign Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corpcraliva Administrativa 

ES 
Y 

518.552,50 

.245,92 

39.493 
52.569, 

00 

00 

27,73 
20.079,52 

1.400,00 
29.000,00 

2.723,00 
250,00 

518.552,50 

386.245,92 

39.493 
52.569,98 

20.079,52 
32.978.38 

1. 

29.000.00 

250,00 

1 

633,15 
853,18 

1 

— 15.500,00 
1.153,92 

2 DO 
1.500,00 

46 

Assinado 

sf ty 

nf Mi ice 

Maria Eugênia Fernandes 

Superintendente 

ce 
É iege rca 

é 

518.552,50 

40.243,25 
493,35 

52.569,98 

300,00 
100,00 

1 

50.00 
20,00 

300, 
1.000,00 

50.00 
96 

27.73 

32.978,38 
1,400,00 

2.723,00 

518.552,50 

40.2 
39. 
52.509.98 

2. 

— 80000 

100,00 

300,00 
100.00 

50 
50,00 
20,00 

1.000,00 
50,00 

00 

27,73 
.52 

1.400,00 
29.000,00 

2.723,00 
00 

314,72 
633,15 

41 

316.00 

15.500 
11 

8 
2.000,00 
1 

3.565,15 

Rs 
A Ed ut e 

de Lima 

2.074.210,00 
1.544.963,68 

E] 

157.973,40 
210.279,92 
10.746,00 

66.00 

o 
1.200,00 
4. 

200,00 

1 

80.318,08 
131.913,52 

116.000,00 

1.000,00 

1 

2.532,60 
3.412,72 
1 

62.000,00 
4.615,68 

8.000.00 
6.000,00 
1.801,84   

N 

58 

 



Associação 
Saúde da 
Familia 

DADE: UBS VILA ANAST, 

SERVIÇO: TRADICIONAL 

. Pessoal e Reflexo 343.754,46 343.754,46 343.754,46 343,754,46 1.375.017,84 

Ot = 1 ; 1 145,83 1.020.583,92 

1.02 - i O O o 27.796 27.796,56 27. 2 11141 4 

o 01.03 - Encargos e Contribuições 26.088,23 26.088,23 26.088,23 104.352 

01.04 - Outras de Pessoal 34.723.84 34.723,84 34.723,84 34.723,84 138.895,36 

de Consumo 3 É 3 1 ,88 

02.01 - Material - 

- E — nn - 

04 - Material de É 

02.05 - É : 

- 1.287,65 1.287,65 1.287,65 1.287,65 5.150,60 

29,70 29.70 29,70 28.70 1 
100,00 100,00 100,00 100,00 400 

Br 355,48 
460,00 460,00 1 

consumo 400,00 400.00 400,00 400,00 1.600, 
300 1 

300,00 300,00 1.200,00 
49. 198.901,40 

- Assessoria e : d - - 

- : O 27.73 110.92 
- 8. 
- 14.611,54 

04.07 - SND 
  

492.00 
1.600,00 

230,42 68 
733.15 733.15 733,15 733,15 2.932,60 
189,60 1 189,60 189.60 758.40 

851 1 

17.346,42 17.346.42 17 42 17.346,42 69.385,68 
2.048,41 2.048,41 2.048,41 2.048,41 8.193,64 

00 500,00 500 2.000,00 
2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00 

o Duca CPA fe. 207 2 ue Td DaSgn 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

  
DASIn Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa   
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Associação 
Saúde da 
Familia 

UNIDADE: JARDIM VERA CRUZ 

O: TRADICIONAL 

« Pessoal e Reflexo 299.667,57 299.667,57 299.667,57 299.667,57 1.198.670,28 

- 2 O 221.258,87 221.258,87 48 
-0102-Beneficios O 25.670,24 : 102.680.96 

01.03 - e Contribuições 22.623,60 22.623.60 623 5 
01.04 - Outras de Pessoal 30.114,86 30.114,86 30.114,86 30.114,86 120.459,44 

de Consumo 4 4 

1- - 

E E : 
- Material de Escritório O 

02.05 - 
- de 

e e 

118,80 

80.00 

2.240,00 
consumo 

1 
e Medicamentos - 

e ; 1.080,00 

e 
e 

ia ! Portaria / 

/ 

04.06 - Lavanderia 

ransporte , 492 

1.800,00 

191,08 191,08 : 764.32 
1 ; 1.233,15 4.932. 

189.60 ] 1 189,60 758. 
1.131,00 1.131,00 . 1.131,00 4.524,00 

294,29 294 1.177,16 

t.Ti2,os 1.712 i 1.712,95 6.851.80 

  
04.25 - Gás 

06.01 - 

- e 

07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

Ê de 
Assinado 

, Mato E udênia LD cs £ Úleria SNL da & Misio Esgênia EP 
Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 
DiSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa   
| . 
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Associação 

Saúde da 
Familia 

SERVIÇO: TRADICIONAL 

- Pessoal e Reflexo 

1.01 - 

01.03 - 

01.04 - 

- e Proteses 

- Combustíveis 

- e 
.08 - 

de 

de 

Outros materiais de consumo 
03, Material 

- e 

07. 

07.01 - 

Assinado 

VILA ROMANA 

348.707,95 

257.925,80 

26.372 
35.104 

1.050,00 

Assitencial 

DO 

236,04 
633,15 

1.011,00 

1.843,79 

oo 

348.707,95 

257.925,80 
45 
84 

35.104,06 

1.050,00 

236,04 
633,15 

1.011,00 

1.843.79 

348.707,95 

257.925.80 

26 64 
35.104,06 

3.219 

236.04 
633.15 

1.011,00 

348.707,95 

257.925,80 
45 

26 54 
35.104,06 

3.219,39 

236,04 
533,15 

1.011,00 

1.394.831,80 

1.031.703,20 
117.221 
105.490 
140.416,24 

1 .56 

118,80 

80,00 
1.200,00 

1 

944,16 
2.532.60 

1 

4.044 

  

Z ; OD sê 
“ Mt. ice Euiiên “a EE 4 e Lhviçã 

“4 
CD. DE 

“ / (MACA DAL ks 
DaSign Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Maria Isabel Ribeiro de Campos Superintendente 
Gerente Corporativa Administrativa   
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Associação 

Saúde da 
Familia 

UNIDADE: 

SERVIÇO: 

01. Pessoal e Reflexo 

o “01,03 - Encargos e Contribuiçõe
s a Pra 

  

  

— 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

- Gases 

de consumo 

RE Predial / 

— BU SN 

Médicos 

— 04.24 - Telefonia 

04.25-Gás 
de Terceiros 

06. 

de maio 

Assinado 

“ SJ, (CERA ç Ada 

DaSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

fá; 

84.870,50 

58.886,07 
11.944,20 

021,46 
8.018,77 

50,00 

30,00 

1.500,00 

102,65 

84.870,50 

0 
11.944,20 

6.021,46 
8.018,77 

50,00 

1.500,00 

102,65 

nf Mio ide 

84.870,50 

11.944,20 
6.021,46 
8.018.77 

5.924, 

.00 

5.574,30 

20,00 
1 
100,00 

323.29 
189.60 

13.347,45 
93,73 

1.500,00 
800,00 
1 

> 1— 5) 
É á Cc 
Cutgê neta pd A de 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

84.870,50 

11.944,20 
6.021,46 
8.018,77 

5.924,30 

50.00 

30,00 

5.574,30 

89,92 

189,60 

13.347,45 
93,73 

800,00 

' 2 

L mea 

339.482,00 

47.776.80 
24 84 
32. 08 

23.697 

00 

359,68 
1 1 

758.40 

53.389,80 
374,92 

Do 

410,60 

7.186.12   
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Associação 
Saúde da 

? Familia 

UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" 

TRADICIONAL 

  

1. Pessoal e Reflexo 

— 01,02- o 
01,03 - Encargos e Contribuições 

01,04 - Outras Despesas de Pessoal 

  

  

- Gases 

E e 
  

“02.04 - Material de Escritório 

consumo 
ial 

- Assessoria e 

Predial 

Administrativos 

V 

Assinado 

Ed Mania , Á a OS 

DaSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

247.299,91 

181.619,39 
22.390,66 

46 
24.719,40 

2.309,47 

300,00 
5.699,13 

247.299,91 

181.619,39 
22.390,66 
1 

24.719,40 
47 

300.00 
5.699,13 

Assinado 

247.299,91 247.299,91 

181 1.61 

22.390,66 22.390,66 
1 E 18 
24.719,40 24.719,40 

300,00 
5.699,13 

e ; Ra > 

“ Mosia a dgêrnca EL A define 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

Vá, 

YES 

/ 

989.199,64 

4 

89.562.64 
74.281,84 

98.877,60 
9.237 

3.200,00 

3.359.08 

113 

400.00 
80,00 

1.280.00 
800.00 

1 

1 

719.96 

1 

3.1 
3.564,00 
1.858.68 

1 

00   
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Associação 
Saúde da 
Família 

UNIDADE: EMAD LAPA 

SERVIÇO: EMAD 

01. Pessoal e Reflexo 81.885,11 

11   
01.02 - Benefícios 

= 0103- e 
1 - de Pessoal 

Materiais de Consumo 

.01 - Material 

consumo 
03. Material de Consumo 

- e mentos 
“ e 

- e 
—  64,03-Serviços, e 

- ! Portaria / 

- Í 

04.06 - Lavanderia 

ransporte 

maio de 

Assinado 

4 , force J As 

6.139 
6.254.22 
8.325.03 

de Informática 

19.900,00 

1.000,00 
10.00 

af to ira 

DáSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

81.885,11 

a 
6.1 
6.254.22 
8.325,03 

50,58 

100,00 

75,00 
5.133,45 

81.885,11 

1.166,53 
6.139, 
6.254,22 

8.325,03 

1.000,00 

50.58 

100,00 
3.200,00 

5.133,45 

Dra Maria Eugênia Fernandes 

Superintendente 

81.885,11 

61.166,53 
5.139,33 

8.325,03 

19.900,00 

1.000,00 

10,00 

> id a 
Eugênia SE e LÃ me 

de Lima 

327.540,44 

244.666,12 
24.557,92 

33.300,12 

79.600,00 

4. 00 
40.00 

32 

12.800,00 

300,00 
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. Associação 

Saúde da 
Familia 

CAPS Il IJ LAPA 
SERVIÇO: CAPS 

1. Pessoal e Reflexo 314.799,87 314.799,87 314.799,87 314.799,87 1.259.199,48 

E 638,1 1 
— 0102- o 25.472.64 25.472.64 25472 25.472,64 101. 

- e O 23.889,34 23.889,34 23.889,34 23.889,34 95.557 
- 31.799,76 31.799,76 31.799,76 31.799,76 127.199 

Materiais de Consumo 96 2.099 2.099 2.099 

02.01 - Material 

- e 
- de 2.000 

400 
559,84 

02.06 - Material de 

e 

400,00 
120,00 
1 

Predial 1 
consumo 3.600,00 

39.710,74 

04.02 - Assessoria e 

9.639,82 

3.223,00 3.223,00 
60,00 60,00 

84 1.559, 
250.00 Do 1. 

1.895.96 1.895,96 7.583,84 
00 3 1.264,00 

44 464,67 1 

181,59 726,36 
34.223,00 

2 
06. Obra 

Assinado 
Assinado 

4. ; Mi izê Eu Êntes GP. Ê o ê “ Morio SR O Masi Crege É dd é & 

- E E E 
DáSign Maria Isabel Ribeiro de Campos Maria Su de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa p   
CÁ CR 

) 
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Associação 
Saúde da 
Família 

UNIDADE: DE GESTÃO 

SERVIÇO: CENTRAL 

01. Pessoal e Reflexo 

—  01,02- 

“01.04 - 
02. Materiais de Consumo 

02.01 - 

G e Proteses 

02.04 - 

.06 - Material 

de consuma 

- Assessoria e Consultoria 

e 1 e de 

urança 

07. Equipamentos 

07.01 - 

Assinado 

(Cd o DPMT 
“ J, CALDAS E” f 

D4Sign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

| 
8 

Vá 

239.407,77 

175.538,46 
1 

17.949,70 
23.902,07 

2.500,00 

DO 

1.500,00 

129 
1.833,15 

150 

5.350,00 

239.407,77 

175.538.46 
017,54 

17.949,70 

23.902,07 

2.500,00 

10, 
8.272,08 

200,00 

1.500,00 

4.713,30 

239.407,77 

1 
22.017,54 
1 Jo 
23.902,07 
2.500 

129,26 
1.833,15 

239.407,77 

1 .46 
22.017 
17.949,70 
23.902,07 

200,00 

1.500,00 

1 

1.833,15 

: A) a 
Mio ide Ega 72% Ga dE Limit 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

957.631,08 

702.153,84 
1 

71.798,80 

95.608.28 

10.000,00 

2.000,00 

2.600,00 
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Associação 
Saude da 
Família 

COORDENAÇÃO TÉCNICA ADMINISTRATIVA 

SERVIÇO: GESTÃO LOCAL 

1. Pessoal e Reflexo 

01 - ce 

  

01.03 - Encargos e Contribuições   
01.04 - Outras 

M de Consumo 

02.01 - Material 

elefonia 

Assinado 

de Pessoal 

Administrativo 

consumo 

Administrativos 

A Mania , AG Os 

426.480,87 

308.240,42 
44. 

31.519,15 
41.971,44 

4.141 

181,50 

1.350,00 

2.900,00 
150,00 

174,22 
E 

1.327,18 

9.400,00 

23.241,57 

1.000 
736 

426.480,87 

308.240,42 
da. 

31.519,15 
41.971,44 

41 

181,50 

00 
1.350,00 

174,22 

1 

1.327,18 

9. 00 
2.093,97 

23.241,57 

1.000,00 
736.93 

426.480,87 

308.240,42 

31.519,15 
4L9TIAS 
4141 

181 

20,00 
1.350,00 

174,22 
1 
1.327,18 

8.400,00 
2.093 

23.241 

1.000,00 
93 

426.480,87 

308.240,42 

31.519,15 
41.971,44 

4.141,50 

230,00 

800,00 

830,00 

181,50 

20.00 
1.350,00 

2.900,00 
150,00 

174 

1.270,65 
1.327.18 

9.400,00 
2.093,97 

1 

500 
1.000,00 

736 

Ed Vo Seu Eesõi ce PA Am 
É 

Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

1.705.923,48 

1.232.961,68 

1 a4 
126.076 

167.885,76 

16.566,00 

520,00 

3.200,00 

3 00 

726.00 
1 

B0,00 
5.400.00 

5.308.72 

37.600,00 
8.375.88 

2.000,00 
4.000,00 
2.947,72 

9.347.48 

DáSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

Superintendente   
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Associação 
Saúde da 
Família 

HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA 

SERVIÇO: AMB. HOSPITALAR 

01, Pessoal e Reflexo 

01.02 - Benefícios 

01.03 - e E 

.O4 - de Pessoal 

02. Materiais de Consumo 

1 - Material 

"* 02.03- Orteses e Proteses 
02.04 - de 

02.06 - Material de 
e 

  

ransporte 

Assitencial 

consumo 

03. Material de Consumo 

- e 

03.02 - 

e 
e 

! Portaria / 

f 

- Manute 

04.99 Outros erceiros 

- e 

07. Equipamentos 

07.01 - Equipamentos 

Assinado 

“ SJ; CRASE ,, AL Go PS 

DáSign Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Corporativa Administrativa 

Wá, 

2.611.180,49 

3 1 
202.045,41 
198.919,45 
264.783.64 
46 

5.300.00 

7.000,00 

500,00 
12.000,00 
4. 

800,00 
3.050, 

4.000,00 
7 

do 

175 00 
1.661.194,41 

53.799,04 

185.186,50 

— 151.000,00 
102.212,59 

158,91 
300.00 

569.521.59 
326.198,96 

4. 
6.632.11 
3.625,00 

— 144.972,28 

9.652,43 

22.200,00 
450,00 

00 

2.611.180,49 

1.945.431,99 
41 

198.919,45 
264.783,64 
46.850,00 

6.300,00 

-000.00 

12.000,00 
4.400,00 

800.00 
3.050,00 

1. Ê 

4.000,00 
7.000,00 

168.000.00 
1 

1.661.1 

53.799,04 
185.186.50 

-000,00 
151.000,00 
102.21 

158,91 

4, 
326.198.96 

4.750.00 

6 u 

3.625,00 
144.972,28 

2.611.180,49 

1.945.431,99 
202.045,41 

4 
264.783,64 

46.850,00 

7.000.00 

500,00 
12.000,00 
4.400,00 

3.050,00 
1 00 
4.000 
7 .00 

343.000 
168.000,00 
175.000,00 

1.661.194,4 

53.799, 
185.186 
69.000,00 
151.000,00 
1 1 

158.91 
300,00 

1,59 

326.198,96 
4.750,00 

ai! 

3.625 
144.972,28 

a3 

7.560,00 

450,00 

3.975.00 

2.611.180,49 

1.545.431, 
— 20204541 

198.919,45 
264.783,64 
46.850 

6.300,00 

7.000,00 

800,00 
3.050. 
1.800,00 
4.000,00 
7.000,00 

175.000,00 
1.661.194,41 

53.799,04 
185.1 

69.000.00 
151.000,00 
102.212,59 

1 1 

300.00 

569.521,59 
1 

4.750,00 
6.632,11 

144.972.28 

9.652,43 

7.560,00 
22.200,00 
— 450.00 

> EE a 
to is Ê regênca 4 NÃ dE A saio 

“ 

Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente 

10.444.721,96 

T81.ar, 
808.181,64 
795.677,80 

1.059.134,56 

187. 

25.200,00 

28.000,00 

2.000,00 
48.000,00 
17. .00 

3.200,00 
1 0 

7.200.00 
16.000,00 

00 

00 

215.196,16 
740.746,00 

604.000,00 
408.850.36 

64 
1 

2.278.086,36 
1.304.795,84 

19 i 
26.528,44 
14.500,00 

Ru 

38.609,72 

88.800,00 
1.800   
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Associação 
Saúde da 

ê Familia 

UNIDADE: COMPLEXO HOSPITALAR MUNICIPAL SOROCABANA - CIRURGIAS 

SERVIÇO: CIRURGIAS 

. Pessoal e Reflexo 136.707,63 136.707,63 136.707,63 136.707,63 546.830,52 

1 1 1 103.551,06 103.551,06 ã 
j 8.478.97 8.478.97 B478.97 8.478.97 33.915.88 

01.0 e o o 10.587,67 10.587,67 7. 1 : 68 
1. o o 14.089,93 14.089,93 14.089,93 14.089,93 56.359,72 

de Consumo 

02.02 - 
” 02.03 - Orteses e Proleses 
  

02.06 - Material de 

- e 

10 - 

consumo 

- Assessoria e 

- Limpeza 

Lavanderia — 
- SND 

de 

: 40 1 
145.440,58 145.440,58 145.440,58 145.440,58 581.762,32 

de Terceiros 

i de 2023. Assinado 
Assinado 

. Cs sa tea (e. 2 Meia Mo 2 Miss Ega TP AS 
DASign Maria ermandes Pedroso de Lima 

Maria Isabel Ribeiro de Campos Superintendente 
Gerente Corporativa Administrativa   
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Unidade Categoria profissional/ Cargo 

H 

Assistente ADM IV 

Social 

Aux Apoio 

Aux 

Aux Tec Adm 

Coord 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

HH 

Médico Plantonista : Diurno: 

28 clinicos 

5 cirurgiões 

7 ortopedistas 

4 

Médico Plantonista : Medico Plantonista Noturno: 

14 clínicos 

14 

Tec 

Tec Farmacia 

Tec Gesso 

Tec 

AMA 24 SOROCABANA 

Tec 

Tec 

Assistente Social 

Aux 

Aux Tec Adm 

AMA VILA NOVA JAGUARÉ Farmaceutica 

Médico Plantonista 

Tec Enfermagem 

T 

Aux Tec Adm 

Farmaceutico 
AMA VILA PIAUÍ 

Tec 

Tec 

Tec 

Redutor 

Social 

Aux Servicos Gerais 

Aux Tec Adm 

Educador 

Eletricista 

Enfermeiro 

CAPS AD Ill LEOPOLDINA Farmaçeutico 
mm 

Médico Clinico Geral 

Médico 

Oficineiro 

Tec Enfermagem 

Aux Tec Adm 

Educador 

Farmaceutico 

CAPS IH LAPA Gerente Unidade | 

Médico 

Oficineiro 

Tec Farmacia 

Y Moria SN onppas 
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Assistente Social 

Aux Tec Adm 

Enfermeiro 

Farmaceutico 
CAPS Ill ADULTO LAPA 

Médico 

Tec Enfermagem 

Tec Farmacia 

hante Comunitario 

Aux Tec Adm 

Fonoaudiologo 

Unidade ll 

Médico Plantonista : 

2 Plantões de Neurologista; 

2 Plantões de Otorrino; 

1 Plantão de Ortopedista; 

1 

CER LAPA Il + APD 

Analista | 

1 Noturno 

Analista Il 

Aux 

Aux Servicos Gerais 

Noturno 

Aux Tec Admil 

Aux Adm ll Diurna 

Aux Tec Adm li Noturno 

Aux Tec Adm IV 

Enfermeiro CCIH 

Enfermeiro Diurno 

Enfermeiro Diurno e 

Intensivista Diurno 

Enfermeiro intenslvista Noturno 

Noturno 

Farmaceutico Diurno 

F 

COMPLEXO HOSPITALAR 

MUNICIPAL SOROCABANA Diurno 

Noturno 

Gerente Unidade Ill 

Medico Plantonista Diarista Diurno 

Diarista Diurno 

Nutricionista 

Diurno 

Tec Farmacia Diurno 
T 

Tec Informatica Diurno 

T 

Tec Manutenção (Suporte a Equipamentos Hospitalares 

  

Tec 

Diurno 

NM Mario DA Mera DOS 
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COMPLEXO HOSPITALAR 

MUNICIPAL SOROCABANA - 

CIRURGIAS 

COORDENAÇÃO TÉCNICA 

ADMINISTRATIVA 

EMAD LAPA 

EMAP LAPA 

HOSPITAL DIA LAPA 

INSTITUCIONAL DE GESTÃO 

E Assinado 

  em DáSign 

aÃ lorio Di uma 

Médico Plantonista 

Plantonista 

Médico 

Plantonista 

Médico 

Plantonista Vascular 

Analista Il 

Assessor Ouvidoria 
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Assistente ADM IV 

Servicos Gerais 

Aux 

Aux Tec Adm 
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Medico do Trabalho 

RT Médico Assistencial 
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Area ll 

Tec Admilt 

Tec 
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Médico Generalista 

Te 

Assistente Social 
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Coord Medico 
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Gerente Unidade Ill 
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Comunitario 

Aux 

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro 

PERDIZES 

Comunitario 

Aux Tec 

PAI UBS VILA NOVA JAGUARÉ do Eme raliaT 

u 

Tec 

Comunitario 

Tec Adm 

Enfermeiro 

Médico Generalista 

[ 

PAI UBS VILA PIAUI 

Tec 

Aux Tec Adm 

PAI UBS VILA ROMANA 
Médico Generalista 

"1 

Analista Ill 

Assistente ADM IV 

Social 

Aux 

Aux Servicos Gerais 

Aux Tec Adm Ill 

Dentista 

Cirurgiao Dentista 12h 

Diretor Medico 

Enfermeiro 

Gerente Unidade Ill 

Médico Plantonista Diarista 

Médico Diarista : 

2 Psiquiatras 

1 Clínico Geral 

1 Pediatra 

PSM DR JOÃO CATARIN MEZONO 

Médico Plantonista Diurno: Clínico 

Médico Plantonista 

Plantonista Diurno: Pediatra 

Médico Plantonista Diurno: 

Médico Plantonista Noturno: Clínico 

Plantonista Noturno: 

Medico Plantonista 

Noturno: 

Oficial de Predial 

Tá 

Tec Farmacia 

Tec Gesso 

Tec 

Tec 

Comunitario 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA H 

Comunitario 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA 2 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 
PERDIZES 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA Comunitario 

PERDIZES 2 

Ná lenis Z, Aos e2:s 
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SADT - HD LAPA 

UBS JARDIM VERA CRUZ 

UBS PARQUE DA LAPA 

UBS VILA ANASTÁCIO 

me 

Aux 

T 

Médico Plantonista : 

2 Medico Laudo Raio X (12horas) 

(Radiologista) 

1 Médico Laudo Eletrocardiograma (12 horas) 

Tec 

Tec 

Tec 

Saúde 

Assistente Social 

Aux 

Aux Saude Bucal 

Tec Adm 

Aux Tec Adm il 

Dentista 

Farmaceutico 

Gerente Unidade Il 

Médico 

Médico Clínico Geral 

Médico 

Médico 

Médico 

T 

Tec Farmacia 

Ambiental 

Assistente 

Aux 

Aux Saude Bucal 

Cirurgiao Dentista 

Educador Fisico 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Unidade IL 

Médico Generalista 

Médico 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Bucal 
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