
PREFETURA DA ODADE DE SAO PAULO Secretaria Municipal da $Saude SU sam 

Coordenadoria de Parcerias e Contratacêo de Servicos de $Saide 

  

TERMO ADITIVO N* 155/2023-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTAO N* R007/2015-SMS.G 

PROCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei ne 6018.2022/0103743-6) 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAUDE. 

CONTRATADA: ASF -ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA. 

OBJETO DO 

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE 

EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS 

ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA LEOPOLDINA, JAGUARE, 

JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: Aprovac&o, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e Plano 

Orcamentêrio para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, 

aguisicao de materiais de consumo, aguisicêo de materiais de consumo 

assistencial e prestac&o de servicos terceirizados, visando a 

MANUTENCAO do contrato ROO7/2015 e do Hospital Municipal 

Sorocabana, com 35 leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e 

rotativo para hemodialise/dialise, 10 (dez) leitos de estabilizacêo e 10 

(dez) leitos de clinica cirurgica, totalizando 55 (cinauenta e ciNco) 

leitos, de acordo com o cronograma estabelecido em Plano de 

Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. A manutencêo do 

Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS ne 431 

de 21 de setembro 2021, due dispêe gue as Coordenadorias Regionais de 

Saude ficam autorizadas a adedguar o foco assistencial dos leitos de UTI, 

Enfermaria e eguipamentos hospitalares implementados no aAmbito dos 

contratos de gest&o durante a situac&o de emergência relacionada a 

pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de 

Satide municipal para o periodo pêés pandemia, consoante diretrizes da 

Secretaria Executiva de Atencêo Hospitalar, durante o periodo de 01* de 

setembro a 31 de dezembro de 2023, desde gue haja a devida prestagêo 

de contas. 

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com sede 

na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inserita no CNPJ sob o n” 46.392.148/0022-44, neste ato 

representada por sua Coordenadora, por forsa das Portarias n 702/2018-SMS.G, n 8B19/2018-SMS.G, n* 

B77/2018-SMS.G. n 128/2019-SMS.G, ne 198/2019-SMS.G, n" 683/2019-SMS.G, n" 1046/2019-SMS.G, n" 

1377I2019-SMS.G. ne 471/2020-SMS.G, ne 585/2021-SMS.G e n* 732/2022-8MS.G, REGIANE DE SANTANA 

PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, aASF —ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, gualificada 

como Organizag&o Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n* 2007-0.163.150-0 

(Certificado de Oualificac&o n* 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n* 945106 com 

endereco na Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higien6polis, Sêo Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato 

ie 

—
 a
a
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representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n" 

6.706.300-7-SSPISP, inscrita no CPF/MF sob n* 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, 

portadora da cédula de identidade RG n* 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n* 015.347.328-29 

denominada CONTRATADA, tendo em vista o gue dispêe a Lei Federal n* 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei 

Municipal n* 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacêo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso 

XXIV, da Lei Federal n* 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao 

CONTRATO DE GESTAO N? RO07/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatêrio assinado em 25 de 

setembro de 2023 e publicado em DOC/SP 26/09/2023, pag. 34, na conformidade das seguintes clêusulas: 

CLAUSULA PRIMEIRA 

1.1 1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentêrio para cobrir as 

despesas com o dimensionamento de RH, aguisicêo de materiais de consumo, aduisicêo de materiais 

de consumo assistencial e prestac&o de servicos terceirizados, visando a MANUTENCAO do contrato 

ROO7/2015 da Rede de Assistência a Saude dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila Leopoldina, 

Jaguaré, Jaguara da Supervisêo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros e do Hospital Municipal Sorocabana, 

com 35 leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e rotativo para hemodiëlise/didlise, 10 (dez) leitos 

de estabilizacêo e 10 (dez) leitos de clinica cirurgica, totalizando 55 (cinguenta e cinco) leitos, de 

acordo com o cronograma estabelecido em Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo. 

12 A manutencêo do Hospital Municipal Sorocabana tem fundamento na Portaria SMS n* 431 de 21 de 

setembro 2021, gue dispêe aue as Coordenadorias Regionais de Satde ficam autorizadas a adeguar 

o foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e edguipamentos hospitalares implementados no 

Ambito dos contratos de gestêo durante a situacêo de emergência relacionada & pandemia da COVID- 

19 as reais necessidades da Rede Assistencial de Saude municipal para o periodo pés pandemia, 

consoante diretrizes da Secretaria Executiva de Atencêo Hospitalar. 

CLAUSULA SEGUNDA 

2.1 Fica estabelecido para a manutencêo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de 01/09/2023 

a 31/12/2023 o orcamento global estimado no valor de R$ 93.762.983,40 (noventa e três milhêes, setecentos e 

sessenta e dois mil, novecentos e oitenta e três reais e duarenta centavos), sendo o valor mensal estimado de 

R$ 23.440.745,85 (vinte e três milhêes, guatrocentos e guarenta mil, setecentos e guarenta e cinco reais e oitenta e 

CinGo centavos) para cobrir as despesas no periodo de setembro de 2023, o valor mensal estimado de R$ 

23.440.745,85 (vinte e três milhêes, duatrocentos e duarenta mil, setecentos e guarenta e cinco reais e oitenta e cinco 

centavos) para cobrir as despesas no periodo de outubro de 2023, R$ 23.440.745,85 (vinte e três milhêes, 

aguatrocentos e guarenta mil, setecentos e guarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos) para cobrir as despesas 

no periodo de novembro de 2023 e R$ 23.440.745,85 (vinte e três milhêes, guatrocentos e guarenta mil, setecentos 

e guarenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos), para cobrir as despesas no periodo de dezembro de 2023, 

onerando as dotacêes orcamentêrias n* 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0; 

Es
.
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84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168.0, 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001.0 e 

84.10.10.3802.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168.0, guando couber, em conformidade com o Plano de Trabalho e 

Orcamentêrio gue passa a fazer parte integrante do presente instrumento. 

2.2 O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
  

SETEMBRO/23 OUTUBRO/23 NOVEMBRO/23 DEZEMBRO/23 TOTAL 
  

            R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$23.440.745,85 R$93.762.983 40 
  

CLAUSULA TERCEIRA 

3.1. A contratada deverê apresentar mensalmente as seguintes informacêes em relac&o ao Hospital Municipal 

Sorocabana: 

A. taxade ocupac&o operacional hospitalar geral 

B. taxade ocupac&o operacional hospitalar por clinicas (clinica, UTI, cirurgia) 

C. média de permanência por clinicas (clinica, UTI, cirurgia) 

D. intervalo de substituic&o por clinica (clinica, UTI, cirurgia) 

E. taxade mortalidade institucional 
F. nde pacientes com tempo de permanência hospitalar maior de 30 dias 

G. n“ de cirurgias por mês 
H. taxa de cirurgias por porte (peagueno, médio ou grande) 

|. ne de leitos operacionais por mês 

J. n" de pacientes internados por mês 

K. Taxa de cancelamento de cirurgias 

3.2. Substituem-se os anexos abaixo, no Contrato de Gestêo n. R007/2015-NTCSSI/SMS: 

Anexo Il - Par&Ametros para Pagamento e Avaliac&o de Desempenho por Linha de Servico; 

Anexo V- Ouadro de Metas de Producê&o e Edguipe. 

Anexo VI - Plano Orcamentêrio de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade. 

3.3 Mantém-se o anexo abaixo no Contrato de Gestêo n. R007/2015-NTCSSISMS: 

Anexo III - Matriz de Oualidade. 

34 Mantém-se a Matriz de Monitoramento no Contrato de Gestê&o n. R0O07/2015-NTCSSISMS 

`
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CLAUSULA GUARTA 

4.1 Permanecem inalteradas as demais Cl&usulas do Contrato de Gestêo n* RO07/2015-SMS.G. 

4.2 E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, gue lido e 

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

Sêo Paulo, 26 de setembro de 2023. 

Verde TO de is haas. 
DRA. MARIA EUGÉNIA FERNANDES PEDROSO DE MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS 

LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA 
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA 

(DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA 
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE 

my eeeodrA 
Nome: 47 ABT (GEPrO Nome: FOOCEL  NDN) 
RG 2.15 Ba -€ RG: AORADMH RE 
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SE CIDADE DE 
” SAO PAULO 

SAUDE 

ANEXO V - EOUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUCAO 

As metas de eguipe e de producdo por unidade e servico de saude contratualizados, e 

as informacêes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serao 

descritas nos guadros adiante. 

A manutencéo da Eduipe, nas unidades e linhas de servico, durante o horêrio de 

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de 

producao. 

A Eguipe é meta contratual e refere-se aos profissionais due serëo monitorados 

aguanto a efetiva contratacêo pela CONTRATADA e atuac&o nas unidades. Essa eduipe 

foi definida em funcdo das necessidades de saude, conforme planejamento da 

STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutencio dos reguisitos dos programas 

federais e respectivos financiamentos. 

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Producdo, foram selecionados 

procedimentos chaves, e feito calculo de metas, baseados em parêametros de 

organizacëo de servicos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias 

SMS n% 333/2022 e n$ 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de 

outros procedimentos gue deverëêo ser realizados na execucdo objeto do Contrato. 

As metas de Produc4o n4o se constituem como parêAmetros para a configuracêo das 

Agendas no SIGA, sendo ague devem ser observadas e seguidas as orientacêes e 

diretrizes das SMS/CRS/STS. 

Toda a producdo assistencial deverd ser informada nos respectivos sistemas de 

informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliacêo dos contratos 

indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As dreas técnicas de 

SMS poder&o solicitar outras informacêes para avaliacéo do programa especifico.
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UBS VILA JAGUARA - 4 EOUIPES DE ESF * 1 ESB Modalidade 1 * 1 ESB Modalidade ! 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            
  

      

  

  

  

    
              

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Meta 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento $ 

jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

UBS 

io - Consulta médica 1664 
Médico Generalista ESF 40 a 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Consulta do enfermeiro 720 
Enfermeiro ESF 40 4 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32 

Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256 

Agente Comunitdrio De Saude 40 23 0 23 Visita domiciliar 4600 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 40 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 29 

TI Prétese 8 

Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192 

ESB Il 

Cirurgiëo Dentista 40 1 Oo 1 TI Clinico/Restaurador 33 

Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 TI Protese 9 

Técnico de Sauide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220 

Eduipe Multiprofissional 

- . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 O 1 

Grupo 15 

, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 10 
Educador Fisico 20 1 0 1 

Grupo 42 

N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (20HS) 24 

Grupo (20HS) 4 
Farmacêutico * 30 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (10HS) * 12 

Grupo (10HS) * 2 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 382 
Fisioterapeuta 20 1 0 1 

Grupo 20 

s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Fonoaudiélogo 20 1 0 4 

Grupo 20 

- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 d, 0 d. 

Grupo 40 

io Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Psicélogo 20 1 0 1 

Grupo 20 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 

Grupo 20 

PICS - Atividade coletiva 28 

PICS - Atividades individuais 40 

Eaguipe Administrativa/Apoio 

Agente Promocëo Ambiental 40 1 0 1. 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7 

Gerente de Unidade II 40 1 0 1 

Técnico de Farmdcia 40 3 0 3 By EE EE N ii RA EE IE 

TOTAL UBS 67 0 67 

Observacdo: 

* A meta de producëo das 10h em I &o ao far ê de 20h serd avaliada a partir de bro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n$147/2023- CG RO07/2015. 

UBS PAROUE DA LAPA - 5 EOUIPES DE ESF * 1 ESB Modalidade 14 2 ESB Modalidade Il 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo ' Existente Procedimento 

jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

UBS 

N , Consulta médica 2080 
Médico Generalista ESF 40 d O 5 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

Médico Psiaguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160 

, Consulta do enfermeiro 900 
Enfermeiro ESF 40 s 0 Hd 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80                 

N
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SAUDE 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 128 

Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256 

Agente Comunitêrio De Saude 40 30 0 30 Visita domiciliar 6O0OO 

ESBI* 

Cirurgiëo Dentista 20 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 13 

TI Prétese 4 

Auxiliar de Satde Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista 40 2 0 2 TI Clinico/Restaurador 66 

Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2 TI Prétese 18 

Técnico de Saude Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 440 

Eaguipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20 
Educador Fisico 40 1 0 1 

Grupo 80 

io Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (20HS) 24 

Ries Grupo (20HS) 4 
Farmacêutico ** 30 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar (10HS) * 12 

Grupo (10HS) * 2 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Fisioterapeuta 30 1 0 1 

Grupo 30 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Fonoaudiélogo 40 1 0 1 

Grupo 40 

ma Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Psicélogo 40 1 0 4 

Grupo 40 

- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 

Grupo 20 

PICS - Atividade coletiva 35 

PICS - Atividades individuais 50 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Agente Promocëo Ambiental 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10 

Gerente de Unidade II 40 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 3 0 3 

Supervisor Técnico Administrativo II 40 1 0 1 

TOTAL UBS 87 0 87 

Observacdo: 

* SAUDE BUCAL: Orientacêes para Atendimentos Odontolégicos - Vers&o 02/08/2022 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes. Atendimentos Odontologicos. 02. 08 2022.pdf 

** A meta de producëo das 10h em complementagio ao farmacêutico de 20h serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n2147/2023- CG ROO7/2015. 

AMA/UBSINTEGRADA VILA PIAUI - 4 EOUIPES DE ESF * 1 ESB Modalidade I* 1 ESB Modalidade Il 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento ” 

jornada | Necessidade | Administracëo | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

UBS 

io ! Consulta médica 1664 
Médico Generalista ESF 40 4 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Médico Psiguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160 

- Consulta do enfermeiro 720 
Enfermeiro ESF 40 4 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 64 

Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 256 

Agente Comunitêrio De Sade 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 40 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 29 

TI Prétese 8 

Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192               
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SAUDE 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista 40 1 O 1 TI Clinico/Restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 TI Prétese 9 

Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220 

Eguipe Multiprofissional 

- , Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 10 
Educador Fisico 20 1 0 1 

Grupo 42 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Fisioterapeuta 20 1 0 1 

Grupo 20 

N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Fonoaudiélogo 20 1 0 1 

Grupo 20 

ma Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

EE Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Psicélogo 20 1 0 1 

Grupo 20 

- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32 
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 1 

Grupo 20 

PICS - Atividade coletiva 28 

PICS - Atividades individuais 40 

Eaguipe Administrativa/Apoio 

Agente Promocëio Ambiental 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 6 0 6 

Analista ll 40 1 0 1 

Gerente de Unidade ll 40 1 0 1 

TOTAL UBS 65 0 65 

AMA 

Médico Plantonista Clinico Diurno 12 6 0 6 

Meédico Plantonista Pediatra Diurno 12 6 0 6 

Enfermeiro 36 3 O 8 

Farmacêutico 36 2 0 2 

Técnico de Enfermagem 36 6 0 6 

Técnico de Radiologia 24 3 0 3 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 4 0 4 

Técnico de Farmacia 36 7 0 7 

TOTAL AMA 37 0 37 

TOTAL UBS * AMA 102 0 102 

UBS MISTA 

AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARÉ - UBS MISTA # 6 EOUIPES ESF 4 2 ESB Il 4 1 CD 2 EAP 

Carga Ouantidade Profissionais 

, . hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento , 

jornada |Necessidade | Administraco | A Contratar mensais 
semanal Direta 

ESF 

io - Consulta médica 2080 
Médico Generalista ESF 40 5 0 5 

Consulta/Atendimento Domiciliar 80 

A. , Consulta médica 374 
Médico Generalista PMMB * 44 1 0 1 

Consulta/Atendimento Domiciliar 14 

Consulta do enfermeiro 1080 
Enfermeiro ESF 40 6 0 6 

Consulta/Atendimento Domiciliar 9% 

Técnico de Enfermagem 40 12 0 12: Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384 

Agente Comunitrio De Saude 40 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista 40 2 O 2 TI Clinico/Restaurador 66 

Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2 TI Protese 18 

Técnico de Satde Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 440 

UBS 

Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528 

Médico Clinico 40 1 0 1 Consulta médica 528 

Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528 

Médico Pediatra 20 2 1 1 Consulta médica 528 

Médico Psiguiatra 20 2 O 2 Consulta médica 320 

Consulta de enfermagem 288 
Enfermeiro 40 2 0 2 

Consulta/Atendimento Domiciliar 20               
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SAUDE 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 3 0 3 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 42 

Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98 

TI Clinico/Restaurador 8 

Cirurgiëo Dentista ** 20 1 1 0 TI Prétese 3 

Consultas/Atendimentos 57 

Eguipe Multiprofissional 

Resisterts seil 36 5 ë F Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122 

Grupo 30 

Fisioterapeuta 0 5 ë 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92 

Grupo 60 

WOENGIGPIEEE 20 si o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Psicëlogo 20 , ) 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 

Grupo 40 

Tersbeuta Oeupasiënal 20 2 d 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 47 

PICS - Atividades individuais 70 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Agente Promoc&o Ambiental -ESF 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 13 0 13 

Analista ll 40 1 O 1 

Auxiliar de Apoio 40 ” 0 1 

Auxiliar de Manutencio 40 1 0 1 

Gerente Unidade II 40 1 0 1 

TOTAL 115 2 113 

AMA 

Médico Plantonista Clinico Diurno 12 12 0 12 

Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 6 0 6 

Assistente Social 30 4 0 1 

Enfermeiro 36 4 0 4 

Farmacêutico 36 d 0 T 

Farmacêutico 40 1 0 # 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 4 0 4 

Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2 

Técnico de Enfermagem 36 2 0 2 

Técnico de Enfermagem 40 1 0 sl 

Técnico de Farmdcia 36 6 0 6 

TOTALAMA 40 0 40 

TOTAL UBS 4 AMA 155 2 153 

Observagêes: 

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitac4o 

* SAUDE BUCAL: Orientagées para Atendimentos Odontolégicos - Vers&o 02/08/2022 

https//www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes. Atendimentos. Odontologicos. 02. 08 2022.pdf 

UBS TRADICIONAL 

UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL 4 3 ESB 14 3 EAP 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orania Existente Brocedimente Metas 

jornada |Necessidade | Administrac&o |A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Clinico 20 3 0 3 Consulta médica 792 

Médico Generalista - PMM?* aA 1 1 0 Consulta médica 475 

Médico Psiguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160 

Etermelg 46 3 o 3 Consulta de enfermagem 576 

Consulta/Atendimento Domiciliar 40 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14 

Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar 98 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 20 3 Oo 3 TI Clinico/Restaurador 39 

TI Prétese 12 

Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261                 
10
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Eguipe Multiprofissional 

f , Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24 

Bee Grupo - 20hs 4 
Farmacêutico ** 30 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12 

Grupo - 10hs 2 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Fisioterapeuta 30 1 0 1 

Grupo 30 

ad Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Psicélogo 40 1 0 1 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 7 

PICS - Atividades individuais 10 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 6 0 6 

Gerente Unidade II 40 1 0 1 

Supervisor Area ll 40 1 o 1 

Técnico de Farmacia 40 3 0 3 

TOTAL 40 1 39 

Observac6es: 

* Médico Generalista- PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitac&o; 

** A meta de producëo das 10hs em complementacio ao Farmacêutico de 20hs serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n€ 147/2023 - CG RO07/2015. 

UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL-* 2 ESB 1 4 1 Ortodontista 4 1 EAP 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento - 

jornada |Necessidade | Administrac&o | A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Generalista - PMM?* a4 1 1 0 Consulta médica 475 

Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Psiguiatra 20 1 1 0 Consulta médica 160 

, Consulta de enfermagem 576 
Enfermeiro 40 4 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 40 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20 

Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112 

Cirurgiëo Dentista Ortodontista 20 1 1 0 Novos aparelhos instalados 10 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 20 2 1 1 TI Clinico/Restaurador 26 

Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 TI Protese 8 

Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174 

Eguipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo is 

Be Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24 

N Grupo - 20hs 4 
Farmacêutico ** 30 1 0 1. 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12 

Grupo - 10hs 2 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Psicélogo 40 d 0 1 

Grupo 40 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Fisioterapeuta 30 1 0 1 

Grupo 30 

E Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Fonoaudiélogo 40 1 1 0 

Grupo 40 

- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 

Grupo 30               
  

é 

PL



—
s
 

    CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

Fr 

id 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Técnico Administrativo II 

Gerente Unidade I 

écnico de Farmdcia 3 

TOTAL 45 

  

Observacêes: 

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitac&o; 

** A meta de produgêo das 10hs em complementag&o ao Farmacêutico de 20hs serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo nê 147/2023- CG R0O7/2015. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

    
  

  

  

  

  

  

    
    

UBS VERA CRUZ - UBS TRADICIONAL-* 3 ESB I| * 4 EAP 

Carga Ouantidade Profissionais 

f ! hordria i ' Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento ” 

jornada |Necessidade | Administracëo |A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528 

Médico Acupuntura 20 1 1 0 Consulta médica 160 

Médico Generalista - PMM?* 40 1 1 0 Consulta médica 422 

Médico Ginecologista 20 1 1 0 Consulta médica 264 

Médico Homeopata 20 d d, 0 Consulta médica 160 

Meédico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264 

Médico Psiguiatra 40 1 1 0 Consulta médica 320 

! Consulta de enfermagem 576 
Enfermeiro 40 4 0 4 

Consulta/Atendimento Domiciliar 40 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 50 

Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 84 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 20 3 2 1 TI Clinico/Restaurador 39 

Auxiliar de Saude Bucal 30 2 2 0 , 
TI Protese 12 

Auxiliar de Saude Bucal 30 1 0 1 

Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 261 

Eduipe Multiprofissional 

- . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

ie Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24 

N Grupo - 20hs 4 
Farmacêutico ** 30 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12 

Grupo- 10hs 3 

ad Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

og Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Psicélogo 40 1 0 d 

Grupo 40 ! 

oo Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 J) 
Fisioterapeuta 30 4 0 ' '- 

Grupo 30 

N Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 

Grupo 40 

- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46 
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 N 

Grupo 30 
EE ed eed —A——r EE SOSEER E 

PICS - Atividades individuais 10 ! 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 1 7 

Auxiliar Técnico Administrativo 30 d 1 0 

Auxiliar de Apoio 40 1 1 0 

Auxiliar Técnico de Sauide 30 1 1 0 

Gerente Unidade II 40 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 3 0 3 

TOTAL 54 19 35           
  

Observacêes: 

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitacdo; 

** A meta de produgêo das 10hs em complementag&o ao Farmacêutico de 20hs serd avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n 147/2023 - CG ROO07/2015. 
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UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL 43 ESB 1 # 2 EAP 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

    
  

  

  

    
            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento ” 

jornada |Necessidade | Administragëo |A Contratar mensais 
semanal Direta 

Médico Generalista 20 2 0 2 Consulta médica 528 

Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Psiguiatra 20 1 0 1 Consulta médica 160 

Consulta de enfermagem 432 
Enfermeiro 40 3 0 3 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14 

Técnico de Enfermagem 40 7 O 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 20 3 0 3 TI Clinico/Restaurador 39 

TI Protese 12 

Auxiliar de Saude Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261 

Eguipe Multiprofissional 

- , Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

io Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 20hs 24 

Lo Grupo - 20hs 4 
Farmacêutico * 30 1 0 1 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar - 10hs 12 

Grupo - 10hs 2 

, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Nutricionista 40 1 0 1 

Grupo 40 

, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Psicélogo 40 1 0 1 

Grupo 40 

, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60 
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 

Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 7 

PICS - Atividades individuais 10 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7 

Gerente Unidade II 40 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 3 0 3 

TOTAL 39 0 39 

Observac&o: 

* A meta de producêo das 10hs em complementacëo ao Farmacêutico de 20hs ser4 avaliada a partir de novembro de 2023 conforme previsto em Termo Aditivo n€ 147/2023 - CG ROO7/2015. 

UBS VILA IPOJUCA - UBS TRADICIONAL 4 3 ESB 1 * 2 EAP. 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo , Existente Procedimento ' 

jornada |Necessidade | Administragëo |A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Generalista 20 0 1 Consulta médica 264 

Médico Ginecologista 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264 

Consulta de enfermagem 432 
Enfermeiro 40 3 0 8 

Consulta/Atendimento Domiciliar 30 

, Consulta de enfermagem 108 
Enfermeiro 30 1 1 0 

Consulta/Atendimento Domiciliar 6 

Enfermeiro RT * NUVIS 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 10 

Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista 20 3 3 0 TI Clinico/Restaurador 39 

Auxiliar de Saude Bucal 30 1 1 0 TI Protese 12 

Auxiliar de Saude Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261 

Eguipe Multiprofissional 

j . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61 
Assistente Social 30 1 0 1 

Grupo 15 

Ao Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48 
Farmacêutico 40 1 0 1 

Grupo 8                 
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Técnico Administrativo 
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liar de Apoio 
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écnico de Farmdacia 

ASSISTÊNCIA DOMICILIAR 

Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 

PICS - Atividade coletiva 

PICS - Atividades individuais 

  

  

UBS VILA PIAUI - EMAD/EMAP LAPA 
  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  
    
  

  

              
  

  

  

  

  
  

  

  

  

—
 
  

  

  

    
        
  

LE
) 

  

  

  

  
  

  

  

        
  

  

  

    
    

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h Grerie Existente Procedimento Metes 
jornada |Necessidade | Administrac&o |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

EMAD 

Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110 

Enfermeiro 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110 

Fisioterapeuta 30 d. 0 1 Visita Domiciliar 80 

Técnico de Enfermagem 40 4 0 4 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 427 

Nuimero de pacientes em acompanhamento 70 

Numero de pacientes admitidos desospitalizados 8 

EMAP 

Assistente Social 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80 

Fonoaudiélogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107 

Psicélogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107 

Numero de pacientes em acompanhamento 140 

Eduipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1 

TOTAL 11 0 11 

Observag&o: 

* A contratada deve prever recursos para a locomocio da eaguipe e participantes do Programa. 

PAI 

UBS VILA ROMANA - PAI 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo j ars Existente Procedimento Metas 
jormnada | Necessidade | Administrac&o |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 40 10 0 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 0 1 

Médico Generalista 20 1 0 1 

ldosos em Acompanhamento / Mês 120 

Edguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 0 1 

Supervisor de Eaguipe ll 40 1 0 1 

TOTAL 16 0 16 

UBS VERA CRUZ - PAIT 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orêria Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administragso | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 40 10 0 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 0 1 

Médico Generalista 20 1 0 1 

ldosos em Acompanhamento / Mês 120 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 0 1 

Supervisor de Eauipe II 40 1 0 'N 

TOTAL 16 0 16           
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UBS VILA NOVA JAGUARÉ - PAI 
  

  

  
  

  

  

        
  

  

  

  

      
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

    
            
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

    
  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo ren Existente Procedimento Metes 
jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 40 10 0 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 0 1 

Médico Generalista 20 1 0 1 

ldosos em Acompanhamento / Mêés 120 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 0 d 

Supervisor de Eaguipe Il 40 1 0 1 

TOTAL 16 0 16 

UBS VILA PlAUI- PAI 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo 6 oreria Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administracio |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitdrio 40 10 0 10 

Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 

Enfermeiro 40 1 0 1 

Médico Generalista 20 1 0 1 

ldosos em Acompanhamento / Mês 120 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 0 1 

Supervisor de Eaguipe ll 40 1 0 1 

TOTAL 16 0 16 

Observacëes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso: 

1 - Os servicos funcionarëo de segunda a sexta-feira; 

2- Os servicos PAI serëo acompanhados pela Area Técnica de Sauide da Pessoa ldosa/SMS e respectivas interlocuëes; 

3-A contratada deverd prever recursos para locomogio da eduipe e participantes do Programa. 

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS 

CAPS INFANTO JUVENIL II LAPA - CAPS II INFANTO JUVENIL 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo Hofsria Existente Procedimento Metas 
jormada | Necessidade | Administrac3o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Assistente Social 30 2 0 2 

Enfermeiro 40 3 0 3 

Educador Fisico 40 1 0 1 

Farmacêutico 40 1 0 1 

Fonoaudiélogo 40 2 0 2 

Médico Psiguiatra 20 2. 0 2 

Médico Pediatra 20 1 0 1 

Técnico de Enfermagem 40 5 0 5 

Técnico de Farmacia 40 1 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 

Oficineiro 30 2 0 2 

Psicélogo 40 4 0 4 

ie is ee s Ee ru |Matricjamento em AB AB nas UBS; Vila Romana, Vila Ipojuca 
, Vera Cruz, Vila Anastêcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila 

Piaui, Vila Anglo, Pargue da Lapa, Pera, Magaldi, Alto de 15 

Pinheiros, Jd Edite e Meninopdlis e CSE Geraldo de Paula 

Souza 

Matriciamento de Eguipes dos pontos de atencêo da 

urgência e emergência, e dos servicos hospitalares de 

referência para atenc&o a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa 

transtorno mental e com necessidades de saude decorrente 

do uso de 4lcool, crack e outras drogas 

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 30 

Atenc3o Psicossocial e/ou familiares. 

Pacientes com cadastro ativo 155 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4 

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 0 2             
  

  

  

N“
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Gerente de Unidade ll ] 4 1 0 1 
  

TOTAL 34 0 34           
  

Observacëo referente ao funcionamento do CAPS: 

1- Funcionamento 12 horas, das 7h as 19h, de segunda & sexta-feira; 

2-A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da eguipe em ag6es no territério, atendimentos domiciliares, reuniëes de rede intra e intersetoriais, bem 

como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliacêo da eguipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adeguado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de 

acompanhamento das agêes no territério a STS/CRS. 

  

CAPS II ADULTO LAPA - CAPS Il ADULTO 
  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

    
  

  

  

  

    
  

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria i Metas 
Categoria Profissional/ Cargo . Existente Procedimento d 

jornada | Necessidade | Administracëo | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Assistente Social 30 2 0 2 

Auxiliar de Enfermagem 36 3 0 3 

Educador Fisico 40 1 0 1 

Enfermeiro 36 6 O 6 

Enfermeiro 40 2 0 2 

Farmacêutico 20 1 0 1 

Farmacêutico 40 1 0 1 

Médico Psiguiatra 20 4 0 4 

Oficineiro 40 2 O 2 

Psicélogo 40 4 0 4 

Técnico de Enfermagem 36 8 0 8 

Técnico de Enfermagem 40 5 0 5 

Técnico de Farmacia 40 3 o 3 

Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4 

Matriciamento de Eaguipes da Atencio Bésica nas UBS: Vila 

Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastêcio, Vila Jaguara, Vila 7 

Jaguaré, Vila Piaui, Pargue da Lapa. 

Matricijamento de Eguipes dos pontos de atencëo da 

urgência e emergência, e dos servicos hospitalares de 

referência para atencio a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa 

transtorno mental e com necessidades de saude decorrente 

do uso de 4lcool, crack e outras drogas 

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de ss 

Atenc3o Psicossocial e/ou familiares 

Pacientes com cadastro ativo 300 

Acolhimento noturno de paciente de centro de Atencio 
, . 90 pacientes 

Psicossocial 

Edguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1 

Gerente de unidade de Saude II 40 5 0 5 

Supervisor de Eguipe Il 40 1 0 1 

TOTAL 55 0 55           
  

Observac&o referente ao funcionamento do CAPS: 

1 - Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos; 

2-A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da eguipe em acêes no terdterlo atendimentos domiciliares, reuniëes de rede intra e intersetoriais, apoio 

aos Servicos Residenciais Terapêuticos Lapa l, Lapa ll e Perdizes I, bem como o porte das liac&o da eguipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adeguado. 

Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas de acompanhamento das acêes no territério a STS/CRS. 

  

  

CAPS II! LEOPOLDINA - CAPS Il ALCOOLE DROGAS 
  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo orria Existente Procedimento Mees 
jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Agente Social - Redutor de Danos 40 4 0 4 

Assistente Social 30 2 0 2 

Educador Fisico 40 1 Oo 1 

Enfermeiro 36 6 0 6 

Enfermeiro 40 2 0 2 

Farmacêutico 20 1 0 HË 

Farmacêutico 40 1 0 1 

Médico Clinico 20 1 0 1 

Médico Psiguiatra 20 3 0 3 

Oficineiro 40 2 0 2 

Psicélogo 40 d 0 5 

Técnico de Enfermagem 36 10 0 10           
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Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 

Técnico de Farmacia 40 3 0 3 

Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4 

Matriciamento de Eguipes da Atencio Basica nas UBS: Vila 

Anastécio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Pargue da 6 

Lapa, Alto de Pinheiros 

Matriciamento de Eguipes dos pontos de atencio da 

urgência e emergência, e dos servicos hospitalares de 

referência para atenc&o a pessoas com sofrimento ou 1- PSM Lapa 

transtorno mental e com necessidades de sauide decorrente 

do uso de alcool, crack e outras drogas 

Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 35 

Atencio Psicossocial e/ou familiares 

Pacientes com cadastro ativo 300 

Acolhimento noturno de paciente de centro de Atenc&o Ho 

Psicossocial 

Eaguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de Servicos Gerais 40 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5 

Eletricista 40 1 0 1 

Gerente de unidade de Sade II 40 1 0 1 

`TOTAL 60 0 60           
  

Observacio referente ao funcionamento do CAPS: 

1 - Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 08 leitos; 

2-A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de garantir o deslocamento da eguipe em acëes no territério, atendimentos domiciliares, reuniëes de rede intra e intersetoriais, bem 

como o transporte das pessoas acompanhadas, mediante avaliacio da eguipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adeguado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatérios/planilhas de 

acompanhamento das acêes no territério & STS/CRS. 

SERVICO DE RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA - SRT 
  

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA - FEMININO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO I 
  

  

  
  

  

          
  

    
  

  

  

  

  
  

  

          
  

    
  

  

  

  

  
  

  

          
  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo i rare Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administrag&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitério 36 12 0 12 

Supervisor de Eaguipe ll 40 1 0 1 

Técnico Enfermagem 40 1 O 1 

! NS de moradores 8 

TOTAL aa 0 ET 
Observac&o: 

Os pacientes no Servico Residencial Terapêutico Lapa sêo atendidos no CAPS$ Adulto Il Lapa. 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA I1 - MISTA - SERVICO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO I 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo ord Existente Procedimento etes 
jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunit&rio 36 12 0 12 

Supervisor de Edguipe Il 40 1 0 1 

Técnico Enfermagem 40 1 0 1 

NS de moradores 10 

TOTAL ma 0 ET 
Observac&o: 

Os pacientes no Servico Residencial Terapêutico Lapa Il sêo atendidos no CAPS Adulto Il Lapa. 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PERDIZES - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO 1 

Carga Ouantidade Profissionais aar - ad 

Categoria Profissional/ Cargo horse Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitdrio 36 12 0 12 

Supervisor de Eaguipe II 40 1 0 1 

Técnico Enfermagem 40 1 0 1 

Ne de moradores 9 

TOTAL 14 ) 14     
  

Observac&o: 

Os assistidos no Servico Residencial Terapêutico Perdizes | sêo atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto ll Lapa. 
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RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PERDIZES I1 - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO I 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h Orarie Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administraëo | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 36 12 0 12 

Supervisor de Eauipe II 40 1. 0 1 

Técnico Enfermagem 40 1 0 1 

NS de moradores 7 

TOTAL aa 0 fo 
Observag&o: 

Os assistidos no Servico Residencial Terapêutico Perdizes Il sio atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Ill Lapa. 

CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO 

CER II LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO IM 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo j oraria Existente Procedimento Meras 
jornada | Necessidade | Administracio |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Eguipe Assistencial 

Médico Ortopedista 12 1 0 1 Procedimento do Ortopedista 36 

Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36 

Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Procedimento do Otorrino 72 

Médico Neurologista 12 2 0 2 Procedimento do Neurologista 72 

Assistente Social 30 3 0 3 Procedimento do Assistente Social 405 

Enfermeiro 40 1 0 1 Procedimento do Enfermeiro 180 

Fisioterapeuta 30 5 0 5 Procediemento do Fisioterapeuta 675 

Fonoaudiélogo 30 2 0 2 Procedimento do Fonoaudiélogo 270 

Fonoaudiélogo 40 4 0 4 Procedimento do Fonoaudiélogo 720 

Psicélogo 40 3 0 3 Procedimento do Psicélogo 540 

Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405 

Procedimentos 

N? de casos novos - Reabilitac&o Fisica 40 

N? de casos novos - Reabilitac&o Intelectual 30 

N? de casos novos — Reabilitac3o Auditiva 40 

N? de pacientes acompanhados 1000 

N? de procedimentos por paciente 5000 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 T 0 7 

Gerente Unidade II 40 1 fo 1 

TOTAL CER 35 0 35 

CER II LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo orsris Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administraëo |A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 40 6 0 6 Ac6es dos acompanhantes 324 1) 

Fonoaudiélogo 40 1 0 1 s 

Psicélogo 40 ik 0 1 Procedimentos da Eauipe 205 

Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1 

NS Usudrios acompanhados 80 

Eauipe Administrativa/Apoio 

Supervisor de Edguipe ll 40 # 0 1 

TOTAL APD 10 0 10 

TOTAL CER * APD 45 0 45 

Observag&o: 

1-A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da eguipe e transporte das p com deficiënci das; deve ainda, I enviar os relatérios / planilhas 

de acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme as diretrizes do documento norteador e participar de reuniëes de monitoramento; 

2-Devem ser acompanhados na reabilitacdo fisica 400 (guatrocentos) pacentes, na reabilitac&o intelectual 300 (trezentos) pacientes e na reabilitacê itiva 300 ( i li 1000 (mil) 

pacientes; 

3-Devem ser reali 5 (cinco) procedi por paci em cada modalidade de reabilitac&o (fisica, intelectual e auditiva), totalizando 5000 (cinco mil) procedimentos. 

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA ) 

AMA SOROCABANA - AMA 24H - ASSISTENCIA MÉDICA AMBULATORIAL 24 HORAS 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orêria Existente Procedimento Metas / 
jornada | Necessidade | Administrac&o |A Contratar Mensais Mu 
semanal Direta 

Médico Plantonista Cirurgiëo Geral Diurno 12 5 0 s ie 

Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 28 0 28 

Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 14 0 14               
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Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 0 7 

Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14 

Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 0 14 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Analista 40 1 0 1 

Assistente Social 30 2 0 2 

Assistente Administrativo IV 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 19 Oo 19 

Auxiliar de Apoio 36 8 0 8 

Auxiliar de Apoio 40 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem 36 4 0 4 

Coordenador Médico 40 1 0 1 

Enfermeiro 40 2 0 2 

Enfermeiro 36 20 0 20 

Farmacêutico 36 3 Oo 3 

Gerente Unidade ll 40 1 0 1 

Supervisor de Area | 40 1 0 1 

Técnico de Enfermagem 36 32 0 32 

Técnico de Farmacia 36 14 0 14 

Técnico de Gesso 36 4 0 4 

Técnico de Informatica 40 1 d 1 

Técnico de Manutencio 40 1 0 1 

Técnico de Radiologia 24 11 0 71. 

TOTAL 209 0 209         
  

  

PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN MEZONO - PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL 
  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orëria Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administrac&o | A Contratar Mensais 
semanal Direta 

Meédico Diarista Clinico Geral 30 1 0 1 

Médico Diarista Clinico Geral 20 1 0 1 

Médico Diarista Pediatra 20 1 0 1 

Médico Diarista Psiguiatra 20 2 O 2 

Médico Plantonista Cirurgiëo Diurno 12: 5 0 S 

Médico Plantonista Cirurgiëo Noturno 12 6 0 6 

Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 30 0 30 

Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28 

Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 10 1 9 

Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 7 1 6 

Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 3 11 

Meédico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 3 11 

Médico Plantonista Psiguiatra Diurno 12 7 0 7 

Médico Plantonista Psiguiatra Noturno 12 7 0 7 

Cirurgiëo Dentista 24 2 2 0 

Cirurgiëo Dentista Diurno 12 2 0 2 

Cirurgiëo Dentista Noturno 12 8 0 3 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Analista ll! 40 2 0 2 

Assistente Social 30 3 3 0 

Assistente Administrativo IV 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 32 10 22 Et F 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 1 0 1 

Auxiliar de Apoio 36 8 0 8 

Auxiliar de Servicos Gerais 36 3 0 3 

Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2 

Diretor Médico 40 1 O 1 

Enfermeiro 40 2 0 2 

Enfermeiro 36 32 9 23 

Enfermeiro Oualidade 40 1 0 1 

Farmacêutico 36 7 1 6 

Gerente Unidade ll 40 1 0 1 

Oficial de Manutenc&o Predial 40 2 0 2 

Técnico de Enfermagem 36 118 69 49 

Técnico de Farmacia 40 2 0 2 

Técnico de Farmacia 36 10 3 7           
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Fe 

eg 

écnico de Gesso 6 

écnico de Manutencio 2 

écnico de Radiologia 12 

erapeuta Ocupacional 1 

389 

  

Observacêes: 

1- Os servicos de radiologia deverëo estar disponiveis durante o hordrio de funcionamento da unidade, devendo a contratada dispor de responsével técnico, prover os insumos necessdrios e o respectivo 

descarte dos residuos; 

2- Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assistência laboratorial de SMS; 

3-OPSM deve contar com servico de transporte (ambulência adeguada) para remogio de casos de urgência, incluindo o atendimento das unidades de satide objeto deste Contrato de Gest4o; 

4 -A producio assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda nio agendada, isto é, procura espontênea, nio constitui uma meta do contrato, mas serd objeto de monitoramento e 

liacëo tri l para ad &o do di i de pessoal de acordo com a producëo apresentada e deve ser utilizada como referência no planejamento;   

5 - Todos os insumos necessêrios 4 assistência devem ser providos pela contratada; 

6 - Estêo previstos recursos financeiros em Servico Assistencial Médico (Servicos Terceirizados) desse contrato para cobertura de planto nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa. 

  

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO. 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

      
  

  

  

  

  & 
  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo ' oraria Existente Procedimento Metas 
jornada |Necessidade | Administragso | A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Plantonista Angiologista 12 6 0 6 Consulta médica 792. 

Médico Plantonista Cardiologista 12 6 0 6 Consulta médica 792 

Meédico Plantonista Dermatologista 12 8 0 8 Consulta médica 528 
Procedimento 528 

Médico Plantonista Endocrinologista 12 4 0 4 Consulta médica 528 

Médico Plantonista Gastroenterologista 12. 4 0 4 Consulta médica 528 

Médico Plantonista Infectologista 12 1 0 1 Consulta médica 132 

Médico Plantonista Mastologista 12 1 0 1 oselenns dee % 
Biépsia 10 

Médico Plantonista Neurologista 12 5 0 5 Consulta médica 660 

Médico Plantonista Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792 

Médico Plantonista Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792 

Médico Plantonista Ortopedista P6s Trauma 12 2 0 2 Consulta médica . 

Médico Plantonista Otorrinolaringologista 12 4 0 4 Consulta médica 

Médico Plantonista Pneumologista 12 1,5 0 1,5 Consulta médica 

Médico Plantonista Proctologista 12 2 0 2 Consulta médica 264 

Médico Plantonista Reumatologista 12 3 0 3 Consulta médica 396 

Médico Plantonista Neuro Pediatra 12 1 0 1 Consulta médica 132 

Médico Plantonista Urologista 12 3,5 0 3,5 Consulta médica 462 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Analista ll 40 1 0 1 

Assistente Social 30 2 0 2 

Auxiliar de Apoio 36 9 0 9 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 21 0 21 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo ll 36 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo ll 40 4 0 4 

Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 fo 1 

Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 36 1 0 1 

Coordenador Médico 40 d 0 1 

Encanador 40 1 0 1 

Enfermeiro 40 2 0 2 

Enfermeiro 36 4 0 4 Ee ii Ee 

Gerente Unidade II 40 1 0 1 

Operador de Call Center 30 4 0 4 

Técnico de Enfermagem 36 13 0 13 

Técnico de Enfermagem Mastologia 36 1 0 1 

Técnico Informatica 40 1 0 1 

Técnico de Manutencio 40 1 0 d. 

TOTAL 135 0 135 

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo ' oratla Existente Procedimento Metas 
jornada |Necessidade | Administracëo | A Contratar mensais 
semanal Direta 

Médico Plantonista Radiologista - Laudo RX 12 2 0 2 

Médico Plantonista Cardiologista -Laudo ECG 12 1 0 1.             
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SAUDE 

Exames 

Ecocardiograma/US Doppller Vascular 942 

Eletrocardiograma 390 

# Eletroneuromiografia 100 

Holter / MAPA 454 

Prova de Funcëo Pulmonar (Espirometria) 120 

Raio X com laudo e sem laudo livre demanda 

Uitrassonografia Geral 600 

TOTAL DE EXAMES 2606 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Auxiliar de Apoio 36 2 0 2 

Auxiliar de Enfermagem 36 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 36 1 0 1 

Técnico de Enfermagem 36 2 0 2 

Técnico de Enfermagem Mastologia 36 1 0 1 

Técnico de Radiologia 24 4 0 4 

TOTAL 15 0 15 

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - CIRURGICO 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orëria Bstente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administragëo |A Contratar meEnsals. 
semanal Direta 

Médico Plantonista Cirurgiëo Geral Diurno 12 3 0 3 

Médico Plantonista Cirurgiëo Ortopédico 12 1 0 1 

Médico Plantonista Cirurgiëo Pedidtrico 12 4 0 4 

Médico Plantonista Cirurgifo Proctolégico 12 1 0 1 

Médico Plantonista Cirurgiëo Urolégico 12 1 0 1 

Médico Plantonista Cirurgiëo Vascular 12 2 0 2 

Procedimentos 

Cirurgias * 236 

Colecistectomia por Videolaparoscopia 100 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Instrumentador Cirirgico 36 5 0 5 

Auxiliar Técnico Administrativo ll Diurno 36 2 0 2 

Enfermeiro Diurno 40 1 0 1 

Enfermeiro Diurno 36 4 0 4 

Enfermeiro Diurno CME 40 1 0 1 

Enfermeiro 1 Diurno 40 1 0 1 

Enfermeiro Noturno 36 3 0 3 

Farmacêutico 36 1 0 1 4 

Técnico de Enfermagem Diurno 36 18 0 18 

Técnico de Enfermagem Noturno 36 8 O 8 

Técnico de Farmacia Diurno 36 3 0 3 si 

TOTAL 59 0 59 '           
  

Observacëes: 

1- Durante o hordrio de funcionamento da unidade, os servicos de raio X dever&o estar disponiveis e atuantes, devendo a contratada dispor de responsdvel técnico nos casos em gue nio houver esse 

profissional da SMS; 

2-A contratada deverd prover recursos humanos, materiais e demais despesas para a realizacio dos exames laudados na guantidade solicitada; 

3-A contratada deverd disponibilizar de um responsêvel técnico profissional de radiologia; ) 

4-A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo; 

5 - Tados os exames realizados dever&o ser informados no Sistema de Informacëo do SUS; 

  6 -Na categoria Uitrassonografia geral estêo incluidos: abd superior, abd total, aparelho urindrio, articulacëo, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tireëide, 

transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS; 

7-A oferta de Ecocardiograma/USdoppler e Uitrassom geral é pactuado trimestralmente entre a Supervisio Técnica LapaPinheiros /Coordenadoria Oeste/ Parceira e Regulac3o; 

8 - *Cirurgias de médio e pegueno porte a serem pactuadas com a Regulacio Oeste, ST$ Lapa Pinheiros e ASF. 

  

  

  

  
  

  

  

  

  

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNACAO 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo 8 orsria Existente Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administracio |A Contratar mensals 
semanal Direta 

Médico Clinico Diarista 40 1 0 1 

Médico Clinico Diarista 30 1 0 1 12 

Médico Clinico Diarista 20 1 0 1 

Médico Plantonista Cardiologista 12 1 0 1 

Médico Infectologista Diarista 20 1 0 1             
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SAUDE 

Eguipe Administrativa/Apoio 

Analista ll 40 1 0 1 

Analista Il Noturno 40 1 0 1 

Analista UI 40 1 0 1 

Assistente Social 30 3 0 3 

Auxiliar de Apoio 36 4 0 4 

Auxiliar de Servicos Gerais Diurno 36 7 O 7 

Auxiliar de Servicos Gerais Noturno 36 4 0 4 

Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 36 13 0 13 

Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 36 9 0 9 

Auxiliar Técnico Administrativo Ill Diurno 40 2 0 2 

Diretor Médico 40 1 0 1 

Enfermeiro CCIH 40 1 0 1 

Enfermeiro Diurno 40 3 0 3 

Enfermeiro Diurno 36 17 0 17 

Enfermeiro Noturno 36 45 0 ds 

Enfermeiro Intensivista Diurno 36 3 0 3 

Enfermeiro Intensivista Noturno 36 3 0 3 

Farmacêutico Diurno 36 6 0 6 

Farmacêutico Noturno 36 3 0 3 

Fisioterapeuta 30 1 0 1 

Fisioterapeuta Diurno 12x60 7 0 7 

Fisioterapeuta Noturno 12x60 7 0 7 

Gerente de Unidade III 40 1 0 1 

Nutricionista 40 2 0 2 

Psicélogo 40 1 0 1 

Supervisor de Eaguipe ll Enfermagem 40 d 0 1 

Técnico de Enfermagem Diurno 36 37 0 37 

Técnico de Enfermagem Noturno 36 32 O 32 

Técnico de Farmdacia Diurno 36 9 0 9 

Técnico de Farmacia Noturno 36 7 0 7 

Técnico de Informatica Diurno 40 1 o 1 

Técnico de Manutenc&o Diurno 40 # 0 1. 

Técnico de Manutenc&o Noturno 40 d 0 1 

Técnico de Manutenc&o/Suporte e Eguipamentos 40 1 0 1 

Hospitalares 

Técnico de Nutricdo 36 2 0 2 

Técnico de Radiologia Diurno 24 8 0 8 

Técnico de Radiologia Noturno 24 4 0 4 

TOTAL 225 0 225 

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNACAO - PLANTOES MÉDICOS PREVISTOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo i rare Existente Procedimento Meras 
jornada Necessidade | Administracêo | A Contratar mensais 
semanal Direta 

Médico Cinico Diurno * 12 16 0 16 

Médico Clinico Noturno * 12 14 0 14 

Médico Intensivista Diurno ** 12 14 0 14 

Médico Intensivista Noturno ** 12 14 0 14 

Médico Anestesista Diurno *** 12 18 0 18 

Médico Anestesista Noturno *** 12 6 0 6 

Médico Cirurgiëo Geral Diurno *FF* 12 7 0 7 

TOTAL 89 0 89               
Observacêes: 

1-0 acompanhamento dos plantêes médicos previstos através de servico terceirizado (linha 4.13 e 4.14), ndo est4 sujeito a desconto de Eauipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do plano 

de trabalho e orcamentdrio; 

  2-S&o previ 07 pl extras is para avaliacées externas ou iali pela linha 4.13 Servicos Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF deverd encaminhar mensalmente relatério das 

interconsultas médicas, especificando nimero de consultas por especialidades; 

3 - *S&o previstos 02 médicos clinicos gerais plantonistas diurnos de 22 a 6 feira e 03 médicos clinicos plantonistas diurnos em domingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais plantonistas em plantêes 

noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos; ad is 

4 - **$ao previstos 02 médicos intensivistas plantonistas diurnos e 02 médicos intensivistas plantonistas noturno de segunda a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos; 

5 -*** $&0 previstos 03 médicos anestesistas diurnos e 01 médico anestesista noturno na linha 4.14 Servicos de outros profissionais de saude; 
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6 -****É previsto 01 médico cirurgiëo geral, plantio de 12 horas diurnas, pela linha 04.13 Servicos Assistenciais Médicos.



    

Associacao 
Saude da 
Familia 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO RO07/20 

  

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Setembro a Dezembro/2023 e considerou: 

Plano de Manutencio: 

Bases Consideradas: 

* TA 141/2023 - Plano de Custeio Regular (Maio-Agosto/ 2023): R$ 22.278.715,29; 

* TA 146/2023 - Plano de Custeio Acréscimo Vigilência (Agosto/2023): R$ 11.645,57; 

* TA 147/2023 - Plano de Custeio de Inclusêo dos Farmaceuticos ONA (Agosto/2023): R$ 58.220,98; 

* Acréscimo em raz30 da atualizacio de dissidios (conforme guadro abaixo) e pelo impacto da alteracëo de dimensionamento RH: R$ 1.092.164,01. 

* Ajustes nos blocos de materiais de consumo, materiais de consumo assistenciais e servicos de terceiros em adeguacëo ao consumo atual. 

Base Dissfdio 2022 Sindicato Mês Base Dissidio Dissfdio 2023 
  

  

  

          

dos 2 saldrios minimos 

dos Eie Correcëes em 

ses Sindicomunitêrio S|Janeiro e Maio 
dos Enfermeiros F 
dos Sinsatude 5 3,83% 

dos Nutricionistas Sindicato dos Fisioterapeutas 5 3,83% 
  

dos 

Tec Aux SP 

Tec 

  

Realizacio de ajustes considerando: 

- Atendimento as Portarias 480/2023 e 523/2023; 

- Foi considerado o dimensionamento de RH do TA 141 e 147/2023 (Agosto/2023); 

- Considerando o CNES do Hospital Municipal Sorocabana, estio inseridos nesse hospital: HD Clinico, HD - SADT, HD - Cirurgico e Internagio, propriamente dita, com 35 

leitos de enfermaria, sendo 01 exclusivo e rotativo para hemodidëlise/diëlise, 10 leitos de estabilizagjo e 10 leitos de clinica cirurgica, totalizando 55 leitos; 

- ExclusZo de 1 Médico Generalista ASF 40h na UBS Vila Nova Jaguaré; 

- Com recurso da exclus&o do Médico Generalista ASF 40h da UBS Vila Nova Jaguaré, foram realizadas as Indusêes de 1 Farmaceutico 40h, 3 Téc de Farmacia 12X36h, 1 

Enfermeiro 40h (profissional é destinado a consultas pré e pês cirurgicas, realizac&o de orientaGëes aos pacientes e acompanhantes,avaliacêes de curativos e apoio na 

elaboracjo de grade cirurgica) no Hospital Municipal Sorocabana - HD Cirurgico; de 1 Aux Saude Bucal 40h na UBS Jardim Vera Cruz e 1 Aux Satde Bucal 40h na UBS Vila 

Ipojuca; 

- Exclus&o de 1 Farmaceutico 12x36h na AMA Vila Nova Jaguaré; 1 Farmaceutico 40h na UBS Pargue da Lapa; 1 Farmaceutico 40h na UBS Vila Anglo; 

- Com recurso da exclusêo dos farmaceuticos foram realizadas as Inclusêes de 1 Dentista 20h e 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vera Cruz; 1 Aux Tec Adm 40h na UBS Vila 

Nova Jaguaré; 1 Aux Tec Adm AOh na UBS Vila Jaguara; 1Aux Tec Adm 40h na UBS Vila Anastêcio; 2 Aux Tec Adm 40h na UBS Pargue da Lapa; 

-Alterac6es de Servidores SMS: Exclusdo de 1 Médico Clinico 20h SMS na UBS Vila Romana; 2 Médicos Cirurgia Diurno Plantdo 12h SMS e 1 Médico Cirurgia Noturno 

Plant&o 12h SMS no PSM Lapa; Inclusëo de 1 Médico Generalista PMMB 44h na UBS Vila Anglo, UBS Vila Nova Jaguaré e UBS Vila Romana; 

- Inclusêo de recursos para locagëo de 1 carro exclusivo para a EMAD Lapa. 

- Devido & fila de espera para US Doppler, 100 exames de US Geral foram convertidos em 72 exames de US Doppler, conforme guadro de exames do Hospital Municipal 

Sorocabana - Atencio Ambulatorial Especializada - SADT abaixo: 

META DE PRODUCKO MENSAL 

  

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 
camposësaudedatamia org   icampos@saudedafamlia org 

    

Assinado KEER AAS 

Vrae ME We MM 7! . fi 

D4Sign Maria Isabel Ribeiro de Campos DaSign Dra Maria Fugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Corporativa Administrativa Superintendente   
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DR JOAO CATARIN SOCORRO 

-SADT-SADT 

AO-GESTAO CENTRAL 

Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Isabel Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

camposi@saudedalamika og 

Assinada 

7 “, 
id Vra 7 ML ber 

DASign 

613.106.15 
1041.264,32 

120334.73 
121.241 

120.375,54 

4.362. 

1.281 

  
MF ERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG 

Assinado 

436.667,76. 
401,76 

Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 
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PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GEsTAO ROO7/2015 
PLANO ORGAMENTARIO CONSOLIDADO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

        

  
  

  

  

  

  

    

  

    

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
     

    

   

  

  

  

  
   

  

     

  

      
  

  

  

TODAS UNIDADES 
SERVIGO TODOS SERVICOS 

8 T ie 2 D e de ORA ' d 

01. Pessoal e Reflexo 18.181.804,67 | 18.181.804,67 | 18-181.804,67 | 18.181.804,67 72.721.218, 68 
01.01 - Remuneragêo de Pessoal 13.437.078,65 | 13.437.078,65 | 13.437.078,65 | 13.437.078,65 53.748.314,60 
01.02 - Beneficios - 1.533.300,59 1.533.300,59 1.533.300,59 1.533.300,59 6. 133. 20: 36 
01.03 - Encargos e Contribuic6es 1.374.644,98 | 1.374.644,98 | 1.374.644,98 | 1.374.644,98 5.498.579,92 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.836.780,45 1.836.780,45 1.836.780 45 1.836 780.45 7.347.121,80 

02. Materlais de Consumo 209.260,09 209.260,09 196.054,59 196.054,59 810.629,36 
02.01 - Material Odontolégico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00 
02. 02-  Gases Medicinais , 6.600,00 6.600,00 6.600,00 26 400, 00 
02.03 -Orteses eProleses - - oe - - Es 
02.04 - Material de Escritêrio 50.060,00 50.060,00 | 50.060,00 |. 50.060,00 200.240,00 

02.06 - Combustiveis 1674,00 1674,00 1674,00 167400 6-696,00 
02.06 -- - Material de | Limpeza 3.660,00 3.660,00 3.660,00 14.640,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 54.126,89 54 .126 89 54.126,89 216.507,56 

02.08 - Alimenticios 28. 633,15 28.633,15 28.633,15 28.633,15 114.532,60 
` 02.09 - Despesas de Transporte 1.500,00 1.500,00 `1.500,00 1.500,00 | 6.-000,00 

| 02.10 - Suprimento de Informatica oe 1.900,01 1.900,01 1.900,01 1.900,01 7.600,04 
02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento A icial 10.060,00 10.060,00 10.060,00 10.060,00 40.240,00 
02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 5.631,04 5.631,04 5.631,04. 5.631,04 22.524,16 

02.13- Material de Manuteng&o Predial 18.865,00 18.865,00 5.659,50 5.659,50 49.049,00. 
02.99 Outros materiais de consumo 24.550,00 24.550,00 24.550,00 24.550,00 98.200,00 

03. Material de Consumo Assistencial 501.898,43 501.898 43 501.898 43 501.898 43 2.007.593,72 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oe  298.798.43 | 298.798,43 298.798,43 298.798,43 1.195.193,72 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 203.100,00 203.100,00 203.100,00 203.100,00 812.400,00 

04. Servicos Tercelrizados 4.547.782,66 4.547.782,66 4.560.988,16 4.560.988,16 18.217.541,64 
04.01 - Assessoria Contabil os oe - - oe - 
04.02 - Assessoria e Consultoria 10.386,00 10.386,00 10.386,00 10.386,00 oo A41.544,00 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 21.714,94 21.714,94 2171494 21.714,94 B6.859,76 

04.04 - Vigilancia / Portaria | Seguranga 43631973 | 43631973 | 43631973 | 43631973 1746.278,92 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 532.320,24 532.320,24 532.320,24 532.320,24 2.129.280,96 
04.06 - Lavanderia 111.400,00 111.400,00 111.400,00 111.400,00  445.600,00 
O04.07-SND 407.523,00 407.523,00 | 407.523,00 407.523,00 |. 1.630.092.00 
04.08 - Servigos de Remog&o M 521.610,88 521.610,88 521.610,88 521.610,88 2.086 .443,52 

04.09 - Servigos de Transp orte 32.789,00. 32.789,00 32.789,00 32.789,00 131.156,00 

04-10 - Servigos Grêficos 2.730,00 2.730,00 2-730,00|  10-820,00. 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH | - os os oe 
04.12 - Educagëo Continuada 1.500,00 1. 500,00 1.500,00 || 1.500,00 6-000,00 

' 04.13 - Servicos Assistencials Médicos 799.359,10 799.359,10 799.359,10 799.359,10 3.197.436 40 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 667.526,80 667.526,80 | 667.526,80 667.526,80 2.670.107,20 

04-5 - Manulengëo de Eauipamentos 4027184 | 4027184 | 4027184 |  402T1,B 161.087,36 
04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguagëes 45.632,13 45.632,13 58.837 63 58.837,63 208.939,52 

| 04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 35.748 42 35.748 42 35.748 42 35.748 42  142.993,68 

04.18 - Locagëo de Eaguipamentos Médicos 260.070,58 260.070,58 | 260.070,58 260.070,58 | 1.040.282,32 

04.19 - Locag&o de imêvels 162.385,15 |  162.385,15 |  162.385,15 | 16238615 649.540,60 
04.20 - Locagêo de Eguipamentos Administrativos 76.464,21  76.464,21 76.464,21|  76.464,21| 
04.21 - Locacêo de Eauipamentos Velculos | 113.802,87 113.802,87 113.802,87 113.802,87 

04.22 - Agua mad 73.000,00 73.-000,00 |. 73.000,00 73.000,00 92.000, 
04.23 - -Energia 116.400,00 116.400,00 116.400,00 116.400,00 465.600,00 

26.634,60 26.634,60 26.634,60 2663460 106.538,40 

52.193 17 52.193,17 52.193,17 52.193,17 208.772,68 
23.440.745,85 23.440.745,85 23.440.745,85  23.440.745,85 Ë 

06.01 -Reforma s - - - - - [ 
06.02 - Ampliag&o e Adeguagdo - - - 

07. Eguipamentos - - - - - 

07.01 - Eguipamentos         
TOTAL - INVESTIMENTO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS 

TOTAL - CUSTEIO * INVESTIMENTO - 

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 

  

23.440.745,85 

          
23.440.745,85 23.440.745,85 23.440.745,85 93.762.983 40 

  

1 amposasaudedatamilia og MEERNANDE SOSAUDEDAF AMILIA ORG 

mum Assinado Assinado 

MI 4 AI LG), od PD IT 
VA, TrAier GE mpos VERE C pie Ward tslnGeeedresg de Lima 

Gerente Corporativad Administrativa Superintendente 
DASIGN D4Sign   
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  
    

  

  

    

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  
  

  
  

  

  
  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

    
    

    
  

  
  

    
  

        

AMA VILA NOVA JAGUAR 
AMA 

Id) out/23 nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 358.972,38 358.972,38 358.972,38 358.972,38 1.435.889,52 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal. 267.258 76 267.258,76 267.258,76 267.258,76 1.069.035,04 
01.02 - Beneficios 27.846,04  27.846,04 27.846,04 111.384,16 

| 01.03 - Encargos e Contribuigêes. 27.340,64 27.340,64 |  27.340,64 109.362,56 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 36.526,94 36.526,94 36.526,94 146.107,76 

02. Materiais de Consumo 4.928,35 4.928,35 4.851,35 19.559,40 

02-01 - Material Odontofëgico”. - - - - ee 
02.02 - Gases Medicinais ks - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses oe or - - - - 

| 02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00 
02.05 - Combustiveis - - os ad 
02.06 - Material de Limpeza ad 80,00 30,00 30,00 30, 00 120,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 3.672,88 3.672,88 3.672,88  9.672,88 | 14.691,52 
02.08 - Alimenticios - - - - - 

02.09 - Despesas de Transporle oo ] s Fi Ed - Mi 
02.10 - Suprimento de Informatica 45,47 45,47 45,47 45,47 181,88 

02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento Assitencial 50,00 50,00  BOOO] 200,00. 
02.12 - Material de Manutencêo Eauipamento Administrativo 20,0 20, 00 20,00 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 286,00 
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 BOO,00 

03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - oe es 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

04. Servigos Tercelrizados 94.294,95 94.294,95 94.371,95 94.371,95 3717.333,80 

04.01 - Assessorla Contêbil - sk - Ee 
04.02 -Assessoriae Consultoria os - KT oe 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica BTT. 73) oo 877,73 877, 73 877,73 3.510,92 | 

| 04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 29.441,88 29.441,88 29.441,88 29.441,88 117.767,52 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem oe 9.639,82 | 9.639,82 9.639.82 |  9.639,82  38.559,28 

| 04.06 - Lavanderia EE EE 7 ë : Ë ë 
OAOT-SND - oe Ee - 

| “0408 - Servizos de Remo 2583685 |  2sgsegs|  25836s| 2683656) 
| 04.09 - Servigos de Transport 123,00 123,00 123,00 123,00 

04.10 - Servigos Graficos ad 20,00 20,00 20,00 20,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH. - - - - 
0412 -Educag&o Continuada es ske od 

' 04.13 - Servicos Assistenciais Médicos s 23.250,00 23.250,00 23. 250, 00 23.250,00 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 223,47 223,47 223,47 223,47 | 

| 04.15 - Manutengëo de Eguipamentos 200,00 200,00 200,00 200,00 
04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes oo 77,00 77,00 154,00 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 122600 1.225,00 1.225,00 1.226,00 4.900,00. 
04.18 - Locac&o de Eguipamentos Médicos 1.187,50 1. 187, 50 1.187,50 4 750,00 | 00. 

04.19 - Locagêo de iméveis sol - OE om 
04.20 - Locag&o de Eauipamentos Administrativos , 1.350,00 1,350,00 $.400,00 ] 
04.21 - LocagBo de Eauipamentos Velculos - - - - es 

| O0422-Agua z ? i Ek oe 
04.23 - Energia s - - - - - 
04.24 -Telefonia - aa - - MF 

| 04.25 - Gas mad ee so oe - 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 920,00 920,00 920,00 920,00 3.680,00 || N 

06. Obra - - - j - 

O6-01-Refoma me ? ? - - slee 
06.02 - Ampliacêo e Adeauac&0 - - - - - 

07. Eauipamentos - - . $ M 

07.01 - Eauipamentos - - - 

ETTER DEOIS TE WIT IT 458.395,68 458.395,68 EER EI 458.395,68 1.833.582,72    
Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: 
SERVICO: 

AMA 24 SOROCABANA 

AMA 

DESCRIGAO 

  

novl23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

  

  
  

  

  

  

  

  

  
  
    

  

  

  

  

    

    

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

    

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

01. Pessoal e Reflexo 2.049.589,32 | 2.049.589,32 | 2.049.589,32 | 2.049.589,32 8.198.357,28 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 1.538.368,69 | 1.538.368,69 | 1.538.368,69 | 1.538.368,69 6.153.474,76 
01.02 - Beneficios | 143.586,41 | 143.566,41|  143.586,41 143.586,41 574.35 64 

| 01.03 - Encargos e Contribuizêes - 157.376,25. 157.376,25 | 157.376,25 157.876,25 ` 629.505,00 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 210.257,97 210.257,97 210.257,97 210.257,97 841.031,88 

02. Materiais de Consumo 17.468,79 17.468,79 16.390,79 16.390,79 67.719,16 
' 02.01 - Material Odontolégico - - - ” - 

02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.0 03 - Orteses e Proteses ad oe os os os] oe 

' 02.04 - Material de Escritério 5.000,00 | 5.000,00  5.000,00 $-000,00 20.-000,00 
02.05 - Combustiveis 774,00 | 774,00 774,00 774,00 ` 3.096,00 

02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00 | 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 5.509,32.|. 5.509,32 5.509,32 5.509,32 22.037,28 
02.08 -Alimenticios  1320,00 |. 1.320,00 | 1.320,00 1.320,00. 5.280,00| 
02.09 - Despesas de Transporte - eo sr oe 
02.10- Suprimento d de Informatica 36.7 45,47 45,47 45,47 181,88 

02.11 - Material de Manuteng&o Eguipamento Assitencial 2.400,00 2.400,00 2.400,00 2.400,00 9.600,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 50,00 50,00 | 50,00 50,00 200,00 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 1.540,00 1.540,00 462,00 462,00 4.004,00 
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00 

03. Material de Consumo Assistencial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - oe os N oe 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 1-000,00 1-000,00 1-000,00 1.000,00 4.000,00 
04. Servigos Terceirizados 404.561,39 404.561,39 405.639,39 405.639,39 1.620.401,56 

04.01 - Assessoria Contabil - - - - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria ad oe oe es oe - oe 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 8.215,23 3.215,23 3.215,23 12. 860,92 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 50. 308,93 50.308,93 50.308,93 

| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 65.956,76 65.956,76  65.956,76 
| 04.06 - Lavanderia oo - 1.800,00  1.800,00 1-800,00 1. | 

04.07 - SND. 14-000,00|  14-000,00|  14.000,00| 14-000,00 
04.08 - Servigos de Remogao 110.020,58 |  110-020,58 110.020,58 440.082,32 
04.09 - Servigos de Transporte - 473,00 473,00 473,00 1.892,00 

04.10 - Servigos Grêficos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH.. - - - - - 

04.12 - Educag&o Continuada | ese s ee RE es aa 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos | 78.104,04 |  78.104,04 78.104,04 78.104,04|  812.416,16 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 1.227,58 | 1,227,58 1,227,58  1.227,58 | 4.910,32 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos o 2.431,72  2.431,72 2.431,72 2.431,72. 

| 04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagêes 1.327,18 1.327,18 2.405,18 2.405,18 
04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais  6.372,49 6.372,49 6.372,49 6.372,49 ! 

04.18 - Locagao de Eaguipamentos Médicos 30. 272,41 |  S0.272,41| 30.272,41 8027241 |  121.089,64 

04.19 - Locagêo de imêveis | - Ee ma. Ma. Ee 
04.20 - Locagëo de Eaguipamentos Administrativos  10.318,77 10.318,77 | 10.318,77 | 10.318,77 41.275,08 
04.21 - Locag&o de Eguipamentos Veiculos . - os ER 
04.22 - Agua 6. 600. 00 6.600,00 26.400,00 
04.23-Energia 17.400,00 17.400,00 69.600,00 

| 04.24 - Telefonia oe - - 1.800,00 | 1.800,00 7.200,00 
 0425-GAs ed oe os] 

04.99 Outros Servicos de Terceiros , 2.832,70 , 2832.70 11,330,80 

06. Obra - - - 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliac&o e Adeguac&o 
  

07. Eduipamentos 
  

07.01 - Eduipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - AMA 24 SOROCABANA - AMA 

Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 

    

  

    

  
2.472.619,50 

  
2.472.619,50 

    
2.472.619,50 2.472.619,50 

  
9.890.478,00   
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 
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UNIDADE: CER LAPA II * APD 
SERVIGO: CER#APD 

If TLYg set/23 out/23 EYE dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 420.355,81 420.355,81 420.355,81 420.355,81 1.681.423,24 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 308.247,54 308.247,54 308.247,54 308.247,54 1.232.990,16. 
01.02 - Beneficios 38.424,50 38.424,50 38.424,50 38.424,50 153.698,00. 

| 01.03 - Encargos e Contribuigêes 31.535 54 31.535,54 31.535,54 31.535,54 126.142,16 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 42.148,23 42.148,23 42.148,23 42.148 23 168.592,92 

02. Materiais de Consumo 2.883,73 2.883,73 2.806,73 2.806,73 11.380,92 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - 

02.02 - Geses Medicinais E - - 
02. 03 - Orteses e Proteses N os os - os - - 

02.04 - Material de Escritêrio 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00 
02.05 -Combustiveis - - - so 
02.06 - Material de Limpeza | - eo EI oe oe 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.203,73 2.203,73 2.203,73 8.814,92 

02.08 - Alimenticios. oo - - M Ee 
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
02.10 - Suprimento de Informatica - - - - - 

02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento Assitencial | 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00. 20,00 80, 00 

02.13 - Material de Manutengao Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 286,00 
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - os oe - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Terceirizados 26.494,39 26.494,39 26.571,39 26.571,39 106.131,56 

04-01 - Assessoria Contëpil - - - - - 
04.02 - Assessorla e Consultoria sd . - - os 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica  B77,73 877,73 877,73 3.510,92 

04.04 - Vigilêancia / Portaria/ Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 £ 33.735,80 

s 040 05 - Limpeza Predlal / Jardinagem 4.819,91 |. 4. 819, 91 4.819,91|  19.279,64 

04.0 06- Lavanderia oe dm - z - 

04.07 - SND - - - s £ 
04.08 - Servigos de Remogêo - - - ie 

04.09 - Servigos de Transporle 233,00 233.00 233,00 233,00 932,00 
04.10 - Servicos Graficos d - 150,00 150,00 | 150,00 600,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - 5 2 - - 
04.12 - Educagêo Continuada - - - sy - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - oe] 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saide : 985,56 

04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 131,72 1. 4.526,88 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagêes 94,80 533,20 
04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais | 100,00 | 400,00 
04.18 - Locag&o de Eauipamentos Médicos 17,61 ) 

04.19 - Locagao de iméveis - - - - - 

04.20 - Locagëo de Eauipamentos Administrativos 1.268,64 1.268,64 1.268,64 1.268,64  5.074,56 

04.21 - Locagêo de Eauipamentos Velculos 8.339,38 8.339,38 8.339, 38 8.339,38 33.357 52 
0422-Agua - - - - os 
04.23 - Energia - sk so oe OE 

04.24 -Telefonia oo ok 288. 12 | 288,12 288,12 1.152,48 
04.25 - Gas os - oe oe 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 493, 14 493,14 493,14 1.972,56 

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliagao e Adeauag&o 
  

07. Eauipamentos 
    

      
TOTAL - CUSTEIO - CER LAPA Ill * APD - CER*APD 

07.01 - Eauipamentos 

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 

1amposdsaudedafamha og 
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449.783,93 
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MEERNANDE SESAUDEDAF AMILIA ORG 

Assinado 

  
449.783,93 

         

                1.799.135,72 

  

vv Vs Tr geed RE peer de Lima 

DA4Sign 
Superintendente   

  

28 

 



  

  

ASsocIiaGao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

      

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

    

    

  

    

    

  

  

  

      

    

  

  

  

  

  

  

    

UNIDADE: UBS VILA JAGUARA 
SERVIGO: ESF 

DESCRIGAO set/23 out/23 novla3 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 565.969,74 565.969,74 565.969,74 565.969,74 2.263.878,96 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal - 407.531,51 |  407.531,51 407.531,51 407.531,51 1.630.126,04 
01.02 - Beneficios 61.034,68 61.034,68 61.034,68 61.034,68 244.138,72. 
01.03 - Encargos e Contribuigoes oe 4169187 | 41.691,87|  A41.691,87 41.691,87 166.767,48 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.711,68 55.711,68 55.711,68 55.711,68 222.846,72 

02. Materlais de Consumo 5 441,95 5.441,95 5.364,95 5.364,95 21.613,80 

02.01 - Material Odontolégico - - - - - 

02.02 - Gases Medicinais - - - - - so] 

02.03 - Orteses e Proteses mar - - - Mi 
02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8-000,00 

| 02.05 - Combustiveis oo j s 2 sd - 
02.06 - Material de Limpeza - ai. oe oe - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.571,02 2.571,02 2; 871,02 2.571,02 
02.08 - Alimenticios dr Es $ ë - 

 02.09- - Despesas de TI ransporte Es ees s ae es oe 
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento Assitencial 300,00 300,00. 300,00. 300,00 '1.200,00. 

02.12 - Material de Manutencêo Eauipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manutengêo Predial s 110,00 110,00 33,00 83,00 286,00 
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos Ma ie - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Terceirizados 31.075,47 31.075,47 31.152,47 31.152,47 124.455,88 
04.01 - Assessoria Contabil oe - - - . - 
04.02 - Assessorla e Consultoria | oe oe - - - 

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 240,23 240,23 240,23 240,23 960,92 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga  8.433,95 8.433,95 |. 8.433,95 8. 433,95 33.735,80 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.791,63 9.791,63 9.791,63 9.791, 63 

04.06 - Lavanderia. - d 7 - - 
04.07 - SND - - - - - 

' 04.08 - Servigos de Remog&o oe - - aa oe 
04.09 - Servicos de Transporte - 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00 

04.10 - Servigos Graficos 250,00 250,00 250,00 250.00 1.000,00 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - 
04.12 - Educag&o Continuada | - - - - - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos oo N. - - - - ma 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saide 395,37 395,37 395,37 1.581,48 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 1.131,72 1.131,72 1.1381,72 4.526,88 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagées 94,80 94,80 171,80 533,20 
04.17 - Manutengëo de Eguipamentos Assistenciais 941,00 941,00) 941,00 3.764,00 

04.18 - Locacdo de Eguipamentos Médicos 619,56 619,56 619,56. 247824 | 

04.19 - Locagao de iméveis oo] sk os od. oe - 

04.20 - Locagê&o de Eauipamentos Administrativos 1.349,96 1.349 96 1.349,96 5.399,84 
04.21 - Locagêo de Eguipamentos Vefculos | m 
0422 -Agua 1. 5000 00 1. 500, ,00 1. 500,00 1. g00.0 00 6.000,00 
04.23 -Energia  2.700,00 2.700,00  2.700,00  2.700,00 10.800,00 

04.24 - Telefonia. 2.985,24 2.985,24  2.985,24 2.985,24 11.940,96 

0425- GAS Ed Ed — Ed Es 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 519,01 519,01 519,01 519,01 2.076,04 [ 

06. Obra - - - - - 

06.01 -Reforma - 7 - ma aa gegee 
06.02 - Ampliagêo e Adeauac&o. - - - - - 

07. Eaguipamentos - - - - - 

07.01 - Eguipamentos - - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA JAGUARA - ESF 602.537,16 602.537,16 602.537,16 602.537,16 FESTELEER ET) 
     Sao Paulo, 31 de agosto de 2023.   
icampos@saudedaltariha org 
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UBS PAROUE DA LAPA 
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TT T nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  
  
  

  

  

    

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

    

  

  

  

  

  
  

  

  

    

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

icampos@saudedafamika org 
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01. Pessoal e Reflexo 738.094,77 738.094,77 738.094,77 738.094,77 2.952.379,08 

| 01.01 - Remuneragêo de Pessoal 531.144,52 531.144,52 | S531.144,52|  S531.144,52 2.124.578,08 

01:02 - Beneficios 80.000,70 | 80-000,70|  80-000,70 320.002,80 
01.04 - Encargos e Contribuicêes 5 97 54.337,97 54.337 97 . | 217.351,88 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 72.611,58 72.611,58 72.611,58 72.611,58 290.446,32 

02. Materiais de Consumo 8.314,79 B8.314,79 8.045,29 8.045,29 32.720,16 
02.01 - Material Odontoléêgico - - - - - 

02.02 - Gases Medicinais - oe - - mar 
' 02.03 - Orteses e Proteses - - - - 
02.04 - Material de Escritêrio 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00 

02.05 - Combustiveis - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - or. - os se 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar  3.268,86 3.268,86 3.268,86 3.268,86 13.075,44 
02.08 - Alimenticios oe - - - - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - - - oe 
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00. 200,00 800,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manutengêo Predial 385,00 385,00 115,50 115,50 1.00: 1,00 | 

02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ar oe so - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servlgos Tercelrizados 61.495,12 61.495,12 61.764,62 61.764,62 246.519,48 
04.01 - Assessoria Contabil - - - - fe 

| 04.02 -Assessoriae Consultoda - - Ee 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 665 666. 23 665,23 ` 2.660,92. 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 20.079,52. 20. 079, 52 20. 079, 52 80.318,08. 

04.05 - Limpeza Predlal / Jardinagem  14.611,54 | 14.61154 | 14.611,54 58.446.16 

04.06 - Lavanderia - oo : * - 
mm 04.07 - SND N - - - - - 

04.08 - Servigos de Remogëo s - oe os oe Ee 
04.09 - Servicos de Transporte 123,00 123,00 123,00 123,00 492,00 

04.10 - Servigos Graficos oe 250,00 250,00 250,00 250,00 1.-000,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH. - - - - - 

04.12 - Educag&o Continuada - - - - - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos sa so : ë - - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 492,78 492,78 492,78 492,78 1.97 

04.15 - Manuteng&o de Eguipamentos - 1.431,72. 1.431,72 1.431,72 1.431,72 5. 

04.16 - Manutenc&o Predial e AdeguaGêes 758,39 758,39 1.027,89 1.027,89 3. 572,56 56 | 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 1.291,00 1.291,00 1.291,00| 1.291,00 5.164,00 | 
04.18 - Locacêo de Eguipamentos Médicos 1.084,23 |. 1.084,23 1.084,23 
04.19 - Locagêo de imêveis oo N. oe os od ma 

04.20 - Locagëo de Eauipamentos Administrativos | - 1.519,77 1.519,77 1,519,77 |. 1.519,77 6. 079, 08 

04.21 - Locagêo de Eguipamentos Velculos oe 4.864,05 4.864,05 4.864,05 | 4.864,05 19.456,20 
5.200,00 5.200,00 5.200,00 5.200,00 20.800,00 | 
4.700,00 4.700,00 4.700,00 4.700,00 18.800,00 

 8671,72 3677.72| 3671,72 3.677,72 14.710,88 

04.99 Outros Servicos de Terceiros 746,17 746,17 746,17 746,17 2.984,68 

06. Obra - - - - - 
06.01 - Reforma oe - - - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeauacëo - - - - - 

07. Eauipamentos - - - . " 

07.01 - Eguipamentos - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS PAROUE DA LAPA - ESF 807.954,68 807.954,68 807.954,68 UIE EER 3.231.818,72 

  
MA OIE Ede 7 TPD IE 

VV ae ere, Gofnpos vv 7e SERE Sri FefandegPedroso de Lima 
se Gerente Corporativa Administrativa Dasign Superintendente 
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UNIDADE: UBS VILA PIAUI 
SERVICO: ESF 

DESCRIGAO set/23 out/23 novl23 dez/23 Ee RAGE) 

01. Pessoal e Reflexo 558.768,35 558.768,35 558.768,35 558.768,35 2.235.073,40 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 403.716 45 403.716,45 | 403.716,45 | 40371645  1.614.865,80 
| 01.02 - Beneficios | 58.560,10 58.560,10 58.560,10 58.560,10 234.240,40 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 41.301,57  41.301,57  41.301,57 41.301,57 16520628 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 55.190,23 55.190,23 55.190,23 55.190,23  220.760,92 

02. Materiais de Consumo 5.781,86 5.781,86 5.242,86 5.242,86 22.049,44 

02.01 - Material Odontolëgico - al - Fa EE 
02.02 - Gases Medicinais - d - - 
02.03 - Orteses e Proteses mar es - ee fi 
02.04 - Material de Escritërio 3.600,00 3.600.00 3.600,00 3.600,00. 14.400,00 | 
02.05: -Combustiveis - - - - - 

“02.06 - Material de Limpeza - se oe os so oe 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 550,93 | 550,93 550,93 | 550,93. 2.203,72 

02.08 - Alimenticios. - - - ë sees 
02.09 - Despesas de Transporte. oe - - os os 

02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 

02.11 - Material de Manutencêo Eguipamento Assitencial 400,00 400,00 400,00 400,00 1.600,00 
02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 
02.13 - Material de Manuteng 770,00 770,00 231,00 231,00 2.002,00 
02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 400,00 400,00 1.-600,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oo os mE oe - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Terceirizados d48.505,94 48.505,94 49.044,94 49.044,94 195.101,76 

04.01 - Assessoria Cont#bil - s s - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria s - - - - so 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - oe os so Ee 

` 04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 8.433,95 8.433,95 8.433,95 |  8.433,95 33.735,80 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9.639,82 |. 9.639,82  9.639,82 38.559,28 

04.06 - Lavanderia - - - - - 

|  O4.07-SND - - - - - 
04.08 - Servicos de Remog&o. oe sd os - - - 

04.09 - Servizos de Transporle 123,00 123,00 123,00 123,00 | 492,00 
04.10 - Servigos Grêficos ma 150,00 150,00 150,00 150,00 | 600,00 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneffcios para RH - - - - - 
04.12 - Educag&o Continuada oo ë # - - - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos ma - - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 876, 54 878, 54 878,54 878,54 3.514,16. 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos oe -  1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 6.800,00 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagées oo 7.015,07. 7.016,07. 7.554,07 7.554,07 
04.17 - Manutengêo de Eaguipamentos Assistenciais oo 1,571,00. 1. 571,00 1.571,00 1.671,00. 

` 04.18 - Locagao de Eguipamentos Médicos - - - - 
04.19 - Locagêo de iméveis oe os ar sk Es 
04.20 - Locagdo de Eauipamentos Administrativos 866, 96 899,96 899,96 899,96 3.599,84 
04.21 - Locagêo de Eguipamentos Veiculos 4.682,75 4.682,75 4.682,75  4.682,75 18.731,00 

 04.22- Agua ' 4.900,00 4.900,00 4.900,00 4.900,00 19.600,00 
04.23 - Energla ad oe 4.300,00 4.300,00 4.300,00 4.300,00 17.200,00 
04.24 - Telefonia 3.408,36 3.408,36 3.408,36 3.408,36 |. 13.633,44 | 

| 0425-Gas z - Ed ed ma. 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 803,49 803 49 803,49 803,49 3.213 96 

06. Obra - - - - - 

0601 -Refoma - ` - - - 
06.02 - Ampliacê&o e Adeauacao - - - - - 

07. Eaguipamentos - - - - - 

07.01 - Eguipamentos - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA PIAUI - ESF 613.106,15 613.106,15 613.106,15 613.106,15 2.452.424,60 
icampos@saudedalamilia org 23. 

wan Assinado ' MFERNANDESZSAUDEDAFAMILIA ORG 

, G MG Assinado 

7 7E. T GT Pd GT fi LES Ee € EG oi 7 

un DASign Maria Isabel Ribeiro de Campos T s$ Maria Eugênia Fernandés Fédioso de Lima 
Gerente Corporativa Administrativa DASign Superintendente   
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UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA 
SERVICO: ESF 

DESCRIGAO set/23 out/23 nov/23 dezl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 997.624,80 997.624,80 997.624,80 997.624,80 3.990.499,20 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 724.758,29 724.758,29 724.758 29 724.758,29 2.899.033,16 
01.02 - Beneficios 99.645,19 99.645,19 99.645,19 99.645,19 398.580,76 
01.03 - Encargos e Contribuigêes oo 74.144,98 74.144,98 74.144,98 74.144,98 296.579,92 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 99.076 34 99.076,34 99. 076,34 99.076, 34 396.305,36 

02. Materiais de Consumo 5.581,86 5.581,86 4.657,86 4.657,86 20.479,44 
02.01 - Material Odontolégico oo - - - - - 

' 02.02 - Gases Medicinais - ! ! - - 
| 02. 03 - Orteses e Proteses — oo - oe 

| 02.04 - Material de Escritêrio | 305000 | 305000 12.200.00 
02.05 - Combustiveis - - - - - 

02.06 - Material de Limpeza - os - - - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar EE 550,93 550,93 550,93 650,93 APE 72. 
02OB-Alimentieios EE - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte os os so oe so 

02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

02.12 - Material de Manutengdo Eauipamento Administrativo N 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manutengao Predial 1.320,00 |  1.320,00 396,00 396,00 3.432,00 | 
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos LN sr - ME os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Tercelrizados 37.997,66 37.997,66 38.921,66 38.921,66 153.838,64 

04.0T-AssessoriaContaDil mr - - - ri 
04.02 -Assessoriae Consultoria oe - N oe - 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27,73 27,78 
04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranga o 8.433,95 8.433,95  8.433,95 | 8.433,95 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem N 9.639,82 9.639,82 9.639 82 9.639,82 : 

04.06 -Lavanderia - - - - - 

 OAOT-SND ko - - 
04.08 - Servicos de Remoz&o - - - - - 

04.09 - Servigos de Transporte ae - - ME] - 

04.10 - Servigos Grêficos oe oe 300,00 300,00 300,00 300,00 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - ë 
04.12 - Educagêo Continuada - - 5 - - ss 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - oe ma - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 769,45 769,45 769,45 | 

04.15 - Manutengêo de Eauipamentos mad 631,72 631,72 631,72 
04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguacêes 379,19 379,19 1.303,19| 1 303.19 
04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 1. 001, 00 1.001,00 1.001,00 | 1.001,00 

04.18 - Locacêo de Eauipamentos Médicos - - - - 

04.19 - Locagao de iméveis o -o — so - - 
04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 1. 049, 96 1.049 96 1.049,96 1.049,96 - 4.199 84 

04.21 - Locag&o de Eauipamentos Veiculos 4.682.75 |. 4.682,75 d4.682,75 4.682,75 18.731,00 

04.22 -Agua oo oo] 2:500,00 2.500,00 2.500,00| 2.500,00 10.000,00 
04.23 - Energia | - - " 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00 

| 0424-Telefonia 4.447,08 | 4.447,08  4.447.08 17.788,32 
04.28 -Gés EE oe mi Rad - ro 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 136,01 135,01 135,01 540,04 

06. Obra - - - - - 

0601 -Refoma ma — - - - 
06.02 - Ampliacdo e Adeguag&o - - - - - 

07. Eguipamentos - - - & ë 

07.01 - Eaguipamentos - - - - -   
OTA @ s p OVA JA TT; 

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 

campos@saudedaltamika org 

Assinado 

    Gerente Corporativ N ministrativa , Dasign porativa ir s 

        
MFERNANDE SGESAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

GP ad 

  
  

su 
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UNIDADE: UBS VILA ANGLO 
SERVIGO: TRADICIONAL 

DESCRIGAO set/23 out/23 TEE dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 389.780,73 389.780,73 389.780,73 389.780,73 1.559.122,92 

0T01- Remuneragso de Pessoal | 287-812,69 | 28781269 |  287812,69|  287812,68 1151.250,76 
01.02 -Beneficios 33.180,35 33.180,35 33.180,35 |  33.180,35 182.721,40 | 
01.03 - Encargos e Contribuigëes 29.444,04 29.444,04 29.444 04 29.444,04 117.776,16 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 39.343,65 39.343,65 39.343,65 39.343,65 157.374,60 

02. Materiais de Consumo 6.102,60 6.102,60 4.793,60 4.793,60 21.792,40 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - 

| 02.02 - Gases Medicinais - ` - - - 
02.03 - Orteses e Proteses OE "ol or La mad d 
02.04 - Material de Escritério 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 6.800,00 

| 02.05 -Combustiveis - ! - - - 
02.06 - Material de Limpeza oe od os os oe ma 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.652,80 1.652,80 1.652,80 | 1.652,80 6.611,20 
02.08 - Alimenticios - - - - - 

02.09 - Despesas de Transporte so -l sd oe - 

02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutengêo Eauipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 | 400,00 

02.12 - Material de Manuteng&o Eauipamento Administrativo 88,87 8887 88,87 88,87 355,48 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 1.870,00  1.870,00 |. 561,00 561,00 4.862,00 
02.99 Outros materiais de consumo 650,00 650,00 650,00 650,00 2.600,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos os os oe os oe 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Tercelrizados 131.232,59 131.232,59 132.541,59 132.541,59 527.548,36 

04.01 - Assessoria Contabil - - - os - 

04.02 - Assessorla e Consultoria oo - oe os oe OE 

“04:03 - Servizos, Programas e Aplicativos de Informatica 452,73 452,73 462,73 452,73 1810,92 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 26.907,66 26.907,66 26.907,66 | 26.907,66 107.630,64 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 19.431,45 | 1943145 | 19431,45 19.431,45 717.125,80 

| O04.06-Lavanderia s z ë - om 
04.07-SND - - - - - 

| 04.08 - Servigos de Remog&o eo oe - es MF 
04.09 - Servigos de Transporle 123,00 128,00 123,00 492,00 
04.10 - Servigos Grêficos oo 200,00 200,00 200,00 800,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - - - 
04.12 - Educagêo Continuada oe fm oe - - - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos E s so 

| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sade 240,66 240,66 240,66 | 962,64 | 
04.15 - Manutengêo de Eauipamentos 3.631,72 3.631,72|. 3.631,72 14.526,88 
04.16 - Manutengao Predial e Adeguagées - OP - 1.309,00 1.-309,00 ||  2.618,00. 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 3.221,00 3.221,00 3.221,00 3.221,00 | 12.884,00 

04-18 - Locagêo de Eauipamentos Médicos - - mad Ee mad 
04.19 - Locagao de imêvels - 55-000,00 | 56.000,00|  55-000,00|  58-000,00 220.-000,00 
04.20 - Locagêo de Eguipamentos Administrativos 6.192,56. 6.192,56 | 6.192,56 oo 24.770,24 

04.21 - Locagdo de Eauipamentos Velculos - - Ka - - 
04.22 Agua 1:800,00 1-800,00 1-800,00 1-800,00 7-200,00 
04.23 - Energia 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00 | 

04.24 - Telefonia 973,64 973,64 973,64 973.64 3.894,56 
0425 - Gas - - d Ed Ee ER 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 9.058,17 9.058, 17 9.058, 17 9.058,17 36.232,68 

06. Obra - - - - - 

06.01 -Reforma ` ` ` - Ar 
06.02 - Ampliag&o e Adeguag&o - s ë C 

07. Eguipamentos - - . 2 e 

07.01 - Eaguipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANGLO - TRADICIONAL 527.165,92 527.165,92 527.165,92 527.165,92 2.108.663,68 
S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 

wampossaudedatanlia org MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG, 
maas Assinado Assinado 

/ Ng od z) 2 SR 2 
i pos VS Ts (DEaMatjaRughia Veraêngés Pedroso de Lima 

Dasign Gerente Corporativa Administrativa N c Superintendente   
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES 

PAI 

  

DESCRICAO 

01. Pessoal e Reflexo 

out/23 

111.719,16 111.719,16 

EE 

111.719,16 

dez/23 

111.719,16 

VALOR TOTAL (R$) 

446.876,64 
  

01.01 - Remuneragêo de Pessoal   78.290,38 78.290,38 78.290,38 78.290,38 
  

| 01.02 - Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuicêes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

  

  

14.714,16 14.714,16 14.714,16 14.714,16 
  

8.009,58 8.009,58 8.009,58 8.006,58| 
    

10.705,04 10.705,04 10.705,04 10.705,04 

313.161,52 
58.B56,64 

  

42. 820, 16 
  

02. Materiais de Consumo 1.054,58 1.054,58 1.054,58 1.054,58 4.218,32 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 
02.04 - Material de Escritêri 
02.05 - Combustiveis 
02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Alimenticios 

02.09 - Despesas de Transporte 
02.10 - Suprimento de Informatica 
02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial 

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

02.13 - Material de Manutencêo Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 
  

02.12 - Material de Manuteng&o Eaguipamento Administrativo 

20,00 

734,58 

800,00 

  

  

  

  

734,58 

300,00 

      

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
    

  

04. Servlcos Terceirizados 7.560,99 7.560,99 
  

04.01 - Assessoria Contêbil 
04.02 -Assessoria e Consultoria 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

  

  

  

  

  

  

212,50 

  

 O4.07-SND 
04.08 - Servicos de Remocao 

0. 09 - Servicos de Transporte 

04.10 - Servigos Grêficos 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 

04.12 - EducaG&o Continuada oe 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 

  

  

  

  

  

04.15 - Manutenc&o de Eguipamentos 
04.16 - Manutengêo Predial e AdeguacGes oo 
04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 

  

  
  

04.18 - Locacêo de Eauipamentos Médicos 

04.19 - Locagêo de imdveis 

 04.20- Locagao de Eguipamentos Administrativos 

04.21 - Locag&o de Edguipamentos Velculos 

04.22 -Agua 
0423 - Energia 
0424 -Telefonia 

  

  

  

  

  

    

04.25 - Gés 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 
  

212,50 

  

' 3.692,00 
  

6.229,54 

40,00 

343,80 

  

100,00 | 

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliacêo e Adeguagêo 
  

  

07. Eaguipamentos 
  

07.01 - Eauipamentos 
OTA od. 2 RD RA CR PERD 

Sao Paulo, 31 de agosto de es 

  
tamposEsaudedafamda org 

ry 

  

ZOE, “Mana EERS, pos 
Gerente Corporativa ministrativa 

DASIGN. 

      
MEERNANDESATSAUDEDAF AMILIA ORG 

Assinado 

DASIN 

Gie GP 
VI Ya EET Terfhnde$'Fedroso de Lima 

    
/ 

Superintendente   
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ASssocIacao 

s Sade da 
Familia 

UNIDADE: 
SERVICO: 

01. Pessoal e Reflexo 

PAI UBS VILA ROMANA 
PAI 

111.351,16 111.351,16 

e 

111.351,16 111.351,16 445.404,64 
  

01.02 - Beneficios 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal   

01.03 - Encargos e Contribuicêes 

71.978,52 

14.732,60 

  

71.978,52 

14.732,60 

77.978,52 

14.732,60 

77.978,52 

14.782,60 

311.914,08 

58.930,40 
  

7.977,66 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
7.977,66 7.977,66 7.977,66  31910,64 
  

10.662,38 | 10.662,38 10.662,38 10.662,38 42.649,52 
  

02. Materiais de Consumo 1.054,58 1.054,58 1.054, 58 1.054,58 4.218,32 
  

  

02.04 - Material de 

  02.01 - Material Odontolégico 2 

02.02 - Gases Medicinais  | - 
02.03 - Orteses e Proteses | mad -   

Escritêrio 20,00 
  

80,00 
  

  
02.06 - Material de 

02.07 - 
     

02.11 - Material de 

02.09 - Despesas de Transporte 

  

02.05 - Combustiveis TE 
Limpeza N - 

ia Hospitalar 
02.08 - Alimenticios oo 

02.10 - Suprimento de Informatica ma 
Manutengêo Eauipamento Assitencial - 
  

02.12 - Material de Manuteng&o Eguipamento Administrativo - 
  

02.13 - Material de Manuteng&o Predial i - 

02.99 Outros materiais de consumo - 

  

734,58 

vo
re

 
de
 

  

2.938 32 

` 1.200,00 

  

03. Material de Consumo Assistencial - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 
  

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos | - 
  

04. Servigos Terceirizados 
  

04.01 - Assessoria Contabil . 
  

04.02 - Assessoria e 

04.03- - Servigos, Programas 8 Aplicativos de Informatica 

e Consultoria - 

  

04.04 - Vigllêancla /   Portaria / Seguranga - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ad - 
  

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND   
  04.08 -ServigosdeRemog&0 N - 

04.09 - Servicos de Transporte 

04.10 - Servicos Grêficos 

  

  

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH s 
  

04.12 - Educag4o Continuada | - 
  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 
  

04.15 - Manutenc&o de Eguipamentos - 
  

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguages ' - 
  

04.17 - Manutencéo de Eguipamentos Assistenciais ' :   
04.18 - Locagéo de Eguipamentos Médicos - 
04.19 - Locagêo de imêveis - mad ma   

04.20 - Locacao de Eguipamentos Administrativos 
  

04.21 - Locagêo de Eaguipamentos Veiculos 
  

04.22 -Agua. 
04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia 
04.25 - Gas 

  

  

` 04.99 Outros Servicos de Terceiros oo 

  

2.223.00 
10,00 

2.223,00 8.892,00 | 
  

10,00 
  

40,00 

  

76,00 300,00 
    

 6.229,54 24.918,16 

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma.   
06.02 - Ampliag&o e Adeguag&o ' - 
  

07. Eguipamentos 
        
  

    

ms Assinado 

DI LT 
VV Titan 

Gerel   
D4Sign 

  07.01 - Eguipamentos - 

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA ROMANA - PAI 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

MFEERNANDESOSAUDEDAF AMILIA ORG. 

121,241,73 

72 2 fe 
abef RiBeiro/de#aptpost 

e Corporativa Administrativa 

  
121.241,73 

Assinado 

vr 
DASIgn 

    
121.241,73 

MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Pi 

  
121.241,73 

z 

484.966,92 

  

fid EE ARE de Lima 
Superintendente   

K 

(og 

De, 
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Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR 

SERVICO: PAI 

DESCRICAO 

01. Pessoal e Reflexo 

set/23 

112.188,70 

out/23 novl23 dez/23 

112.188,70 112.188,70 112.188,70 

VALOR TOTAL (R$) 

448.754,80 
  

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 

01:02 - Beneficios. 
01.03 - Encargos e Contribuicêes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

78.688,31 78.688,31 78.688,31 78.688 31 314.753 24 
  

14.690,64 

8.050,29 |. 

  

14.690,64 14.690,64 14.690,64 

8.050,29 8.050,29 8. -050, 29 
58.762,56 

  

10.759,46 10.759,46 10.759,46 10.759,46 
  

02. Materiais de Consumo 1.054,58 1.054,58 1.054,58 1.054,58 

  

  

02.01 - Material Odontol6gico 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03- -Orteses e Proteses oe 

02.04 - Material de Escritêrio 
02.05 - Combustiveis 
02.06 - Material de Limpeza 

  

  
  

  
  

20.00] 20,00 | 20.00 80,00 

  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 -Alimenticios 

02.09 - Despesas de Transp 
02.10 - Suprimento de informatica 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manuteng&o Eaguipamento Administrativo 
02.13 - Material de ManutenGêo Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

   

  

  

  

734,58 |. 734,58 || 734 58 2.938,32 
  

300,00 300,00 300,00 1.200,00 
  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Servicos Tercelrizados 7.132,26 7.132,26 7.132,26 28.529,04 
  

04.01 - Assessoria Contabil 

04.02 - Assessoria e Consultoria 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

| 04.06-Lavanderia 
OAO7-SND 
04.08 - Servicos de Remog&o 

04.09 - Servicos de Transporte 

| 04.10 - Servigos Grêficos 
04.11 - Despesas de Servizos de Beneffcios para RH 
04.12 - Educagêo Continuada 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 
04.15 - Manutencêo de Eduipamentos 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguagêes 

04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 
04.18 - Locacao de Eauipamentos Médicos 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.19 - Locagao de imêveis 
  

04.20 -Locagëo de Eguipamentos Administrativos 
04.21 - Locag&o de Eaguipamentos Velculos ! K Ao de 
  

  

  

| 0424-Telefonia 

  

  

od. 99 Outros Servicos de Terceiros 

212,50 | 212,50 212,50 | 850,00 
  

  

  

  

  

  

622954) 
  

 6.229,54| 6.229,54 622854) 24.918,16 

  

06. Obra 
  

06.01 -Reforma 
06.02 - Ampliagao e Adeguagao 
  

07. Eauipamentos 
  

07.01 - Eauipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA NOVA JAGUARÉ - PAI 
OA- Dade Dt de mrratr dr ANN3, 

iEampossaudedafamlia og 

  

   

  

am ASsinado 

v Va 7 Aha 
Maria Isabel Ribeiré de Campos 

Gerente Corporativa Administrativa 

  

D4Sign     
    

  
120.375,54 

MFEERNANDESASAUDEDAFAMILIA ORG 

F 

     
    

  

   
      
        

  

120.375,54 120.375,54 120.375,54 

Assinado 

ay id 
  

DASIgn 

sa 
7E BE EE EGgëfia Fêrndhdes PEdroso de Lima 

Superintendente   
  

14 

36



  

  

ASsociaGao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO 

PRONTO SOCORRO 
DESCRIGAO Te FE] dezl23 

  

VALOR TOTAL (R$) 

  

  

    

  

  

  

  

  

  

Ca 

    
  
  

  

  

  

  

    

    

    

  

     
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

    

  

  
    

  

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

    
          aam DASIGN 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
mpos@saudedafamdia org 

aam Assinado 

G ZIE 
ria ls i mpos 

Gerente Corporativa Administrativa 

  
          

    
MFEERNANDESASAUDEDAF AMILIA ORG 

Assinado 

veg 
D4Sgn 

  
EP fT 

'EUgênfa Ferndides Pédroso de Lima 
Superintendente 

  
     

01. Pessoal e Reflexo 3.299.976,35 | 3.299.976,35 | 3.299.976,35 | 3.299.976,35 13.199.905,40 

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 2.518.275,47 | 2.518.275,47 | 2.518.276,47 | 2.513.275,AT 10.053-101,88 
01.02 - Beneficios N 186.118,69 | 186.118,69 | 186.118,69 186.118,69 7A4.A74,76 
01.03 - Encargos e Contribuigêes  267.106,78 | 257.106,78 | 257.106,78 | 257.106,78 1.028.427,12 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 343.475,41| 343475,41 | 34347541) 3434751 1.373.901,64 

02. Materiais de Consumo 22.626,59 22.626,59 20.547,59 20.547,59 86.348,36 
02.01 - Material Odontolégico 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00 

02.02 - Gases Medicinais 300,00 300,00 300,00 
02.03 - Orteses e Proteses Em mt om RE 

02.04 - Material de Escritério 4.500,00 4.500,00 4. 500, 00 4.500,00 
02.05 - Combustiveis 700,00 700.00 700,00 700,00 
02.06 - Material de Limpeza | oe 200,00 200,00 200,00 | 200,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 4.040,17 4.040, 17 4.040,17 4.040,17 

02.08 - Alimenticios 230,00 230,00 230,00 230,00 

esas de Transporte oe sk RE EE 

02.10 - Suprimento de Informatica 136,42 136,42 136,42 136,42 

02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial 1.900,00 `1.900,00 1.900,00 1.900,00 - 

02.12 - Material de Manuteng&o Eauipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 50,00 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 2.970,00 2.970,00 891,00 891,00 , 
02.99 Outros materiais de consumo 5.600,00 5.600,00 5.600,00 5.600,00 22.400,00. 

03. Material de Consumo Assistencial 220.705,19 220.705,19 220.705,19 220.705,19 882.820,76 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 145.705,19 14$.705,19 145.705,19 145.705,19 582.820,76 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00 

04. Servigos Terceirizados 819.099,04 819.099,04 B21.178,04 821.178,04 3.280.554,16 
04.01-A ria Contabil - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria sad oo or Oe ol oe oe 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica  2.333,72  2.333,72  2.3383,72 2.333,72  9.334,88 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 114.798,56 114.798,56 114.798,56 | 114.798,56 459.194,24 

04,05 -Limpeza Predial/ Jardinagem 79.655,50 79.655,50 79.655,50 79.655.50 318.622,00 
04.06 - Lavanderia 36.000,00  36-000,00 36.000,00 36.000,00 144.000,00 
04.07 - SND 125.018,00 | 125.018,00 | 1285.018,00 |  125.018,00 500.072,00 
04.08 - - Servigos. de Remog&0 253.204,62 253.204,62 253.204,62 253.204,62| 1012.818,48. 

123,00 123,00 123,00 128,00 492,00 
100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - 
04.12 - EducaGêo Continuada - - | ee 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos sad 64.172,64 64. 17, 64 64. 173, 64 256.690,56 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 3.133,34 3.133,34 3.133,34 12.533,36 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 5.031,72 5.031,72 - 5.031,72 20.126,88 

04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguag6es 11.186,19 11.186,19 13.265,19 48.902,76 
04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 7. 356, 44 7. 3564 44 7.356,44 29.425,76 
04.18 - Locag&o de Eaguipamentos Médicos 45.875,59 | 
04.19 - Locag&o de iméveis ma Ma es ol 
04.20 - Locag&êo de Eguipamentos Administrativos 12.409,89 12.409,89 12.409,89 

04.21 - Locagêo de Eauipamentos Veiculos - - os so os 
 0422-Agua 23.000,00 23.000,00 23.000,00 |  23.000,00  92.000,00 
04.23 - Energia 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00 
04.24 - Telefonia 1.900,00 1.800,00 1.900,00 | 1.$00,00 7.600,00 ( 

 0A25-GAS EE EE Ed EE] 
| 04.99 Outros Servicos de Terceiros 3798 83 3.799 83 3.799 83 3.799 83 15.199,32. 

06. Obra - - - - - 

06.01 -Reforma - - - ` - [ 
06.02 - Ampliag&o e Adeguac&o ! ë 5 ! - 

07. Eduipamentos - - - - - ' 

07.01 - Eguipamentos - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - PSM DR JOAO CATARIN MEZONO - PRONTO 4.362.407,17  4.362.407,17  4.362.407,17  4.362.407,17 17.449.628,68      
     

  

  

15 
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Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO 
SERVICO: HO CLINICO 

DESCRIGAO set/23 out/23 ES dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 1.109.348,28 | 1.109.348,28 | '1.109.348,28 | '1.109.348,28 4.437.393,12 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 819.925,74 8B19.925,74 B19.925,74 B19.925,74 3.279.702,96 
01.02 - Beneficios 93.476,40 93.476,40 93.476,40 93.476,40 373.905,60 

| 01.03 - Encargos e Contribuigêes 8B3.878,96 | B83.878,96 83.878,96 83.878,96 335.515,84 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 112.067,18 112.067,18 112.067,18 112.067,18 448.268,72 

02. Materiais de Consumo 11.243 45 11.243 45 10.704,45 10.704,45 43.895,80 

02.01 - Material Odontol6gico - - - - - 

| 02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses e sd - 
02.04 - Material de Escritêrio 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5. 660.60 

| 02.05 - Combustiveis 200,00 200,00 200,00 200,00 
02.06 - Material de Limpeza 50,00 50,00 | 50,00 | 50,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar  2.203,73 |  2.208,73 | 2.203,73 |. 2.208,73 8.814,92 

02.08 - Alimenticios - - - - s - 

| 02.09 - Despesas de Transporte ed ma. 7 . ma. N 
02.10 - Suprimento de Informatica 136,42 136,42 136,42 136,42 545,68 

| 02.11 - Material de Manuteng&o Eguipamento Assitencial 300,00 | 300,00 300,00 300,00 1.200,00 
02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 283,30 283,30 283,30 283,30 1.133,20 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 770,00 770,00 231,00 231,00 2.002,00 
02.99 Outros materiais de consumo 2.300,00 2.300,00 2.300,00 2.300,00 9.200,00 

03. Material de Consumo Assistencial 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos sd. os os os oe 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 600,00 600,00 600,00 600,00 2.400,00 

04. Servigos Terceirizados 160.763,87 160.763,87 161.302,87 161.302,87 644.133,48 
04.01 - Assessoria Contabil - - - - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria oe - - - - 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - N - oe Fa 
04.04 - Vigilência / Portaria/ Seguranga  40.159,04 40.159,04 40.159,04 40.159,04 160.636,16 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 33.739,37 33.739,37 33.739,37 

04.06 -Lavanderia ' - : - - 
04.07 -SND ma - - - 
04.08 - Servigos Servigos de Remogao Oo eo - os eo 

| 04.09 - Servicos de Transporte 723 ,00 728,00 723,00 723,00. 

04.10 - Servigos Grêficos s 50,00 50,00 50,00 50,00 
04.11 - Despesas de Servizos de Beneficios para RH - - - - 
04.12 - Educag&o Continuada - - - - d 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos Ee - ER Ek 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 1.205,11 1.205, 11 1.205,11 1.205,11 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 446344 | 4.463,44 4.463 44 4.463 44 7.853,76 | 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagêes oe 8.531,84 8.531,84 9.070,84 9.070,84 35.205,36 
04.17 - ManutenGêo de Edguipamentos Assistenciais 1. 525,00 1.525,00 1.525,00 1.525,00 6.100,00 

04.18 - Locagao de Eauipamentos Médicos 29.776,59 29.776,59  29.776,59 29.776,59 | 119. 106, 36 

` 04.19 - Locagao de iméveis | oe so - ee os 
04.20 - Locag&o de Eauipamentos Administrativos 13.982,68 | 13.982,68  13.982,68 |  13.982,68 55.9: 8307 72 

04.21 - Locag&o de Eaguipamentos Vefculos oe ke Ë - 
04.22 - Agua ma 6.600,00 6.600.00 |  6.600,00 | 6.600,00 26. 400,00 
 O0423-Energia oo 17.400,00 17.400,00 17.400,00 17.400,00 69.600,00 
 0424-Telefonia  1.107,80 | 1.107,80 1.107,80  1.107,80 4.431,20 
 0425-Gês N oe oe : ME f Ee 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.500,00 1.500,00 1.600,00 1.500,00 6-000,00 

06. Obra - - - a ë 

06-01 -Refoma s E - - £ so ( 
06.02 - Ampliagao e Adeguag&o - - - - - 

07. Eguipamentos * - je - 

07.01 - Eauipamentos - 

TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINIC 1.281.955,60 1.281.955,60 1.281.955,60 1.281.955,60 5.127.822,40 
San Paula “1 da anaoeta de 2023, 

icampos@saudedatamilia org 

mum Assinado 

Va G ee 
Maria Isabel Ribeiro/de Campos 

mass D4SIN  Gerente Corporativa Administrativa     
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: 

SERVIGO: SADT 

DESCRIGAO 

01. Pessoal e Reflexo 

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD - SADT 

EF) 

96.219,12 

TEE] 

96.219,12 

novl23 

96.219,12 

dez/23 

96.219,12 

VALOR TOTAL (R$) 
384.876,48 

  

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 69.155,62 69.155,62 69.155,62 ` 69.155,62 
  

01.02 - Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuigées 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

10.535,20 10.535,20 1053520]. 10.535,20 

276.622,48 

  

T-074,78 
9.453,52 

7.074,78 

9.453,52 

7.074,78 

9.453,52 
707478 
9.453,52 

28.299,12. 

37.814,08 
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 

' 02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escdtêrio 

  
    

   
02.06 - Material de Limpeza 
  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
  

02.08 - Alimenticios 
02.09 - Despesas de Transporte 

02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Manuteng&o Eaguipamento Assitencial | 

02.12 - Material de Manuteng&o Eguipamento Administrativo 

02.13 - Material de Manutencê&o Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

100,00 100,00 100,00 100,00. 400,00 
  

04. Servicos Tercelrizados 228.955,86 228.955,86 228.955,86 228.955,86 915.823 44 
  

04.01 - Assessoria Contêbil 
| 04.02 -Assessoria e Consultoria 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 
  

576,38 576,38 576,38  2.805,52 
  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

  

  

  

 O4.O7-SND 

  

“04.09 - Servicos de Transporle 
04.10 - Servigos Grêficos 
  

  

  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 
  

04.12 - Educagêo Continuada - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - Manutengao de Eguipamentos 

04.16 - Manutengêo Predial e Adeguacëes 

  

  

04.17 - Manuteng&o de Eaguipamentos Assistenciais 

 227.228,88  227.203,88| 227.223,88 

  

  

  

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 
  

04.19 - Locagêo de iméveis 

s 04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 

04.21 - Locag&o de Eauipamentos Vefculos 

04.22 -Agua 
04.23 Energia 

04.24 - Telefonia 

  

  

1.185,60| 1.155,60 1-158,60 

  

04.25 - Gés 

04.99 Outros Servicos de Terceiros 

1:158,60 

227.22388 | 908.895,52 

 4.622,40 

  

06. Obra 
  | 06.01 - Reforma. s 

06.02 - Ampliacêo. e Adeguac&o 
  

07. Eguipamentos 
    07.01 - Eguipamentos 

       

  

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Kampos@saudedafamilsa.org 

Assinado 

DASign Gerente Corporativa Administrativa 

TOTAL - CUSTEIO - HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD -: 
  

325.274,98 
              

KYLFIES      325.274,98 

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

), 
FIT gees Fernaffdef-Pedrêso de Lima 

D4Sign 

      
    

325.274,98 

Ly IE 

Superintendente 

      
    

     

      1.301.099,92   
E, 
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  

  
  

    

  

  
  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

    

  

  
  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 
SERVIGO: SRT 

DESCRIGAO set/23 out/23 novl23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoale Beter 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84 

01.01 - Remu - 59.255,59 59.255,59 59.255,59 59.255,59  287.022,36 
01.02 - Benefici  13.475,04 13.475,04 13.475,04 13.475,04 53.900,16 
01.03 - Encargos e Contribuig6es 6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45 24.249,80 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104 63 8.104,63 8.104 63 8.104,63 32.418,52 

02. Materiais de Consumo 6.081,22 6.081,22 6.004,22 6.004,22 24.170,88 
02.01 - Material Odontol6gico - - - - - 

02.02 - Gases Medicinais - - - - - - - 

02.08 - Orteses e Proteses oo Ma - am - 
02.04 - Material de Escritêri s 100,00 100,00 100,00 100,00 

02.05 - Combustiveis mad oe Mi - es oe 
| 02.06 - Material de Limpeza 80,00 30,00 | 30,00 30,00 120,00 

02.07-- Uniformes e Rouparia Hospitalar 146,92 146,92 146,92 146,92 587,68 

02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30  5.574,30 22.297,20 

| 02.09 - Despesas de Transporte - 7 7 EEN. 
02.10 - Suprimento de Informatica - - - - - 

02.11 - Material de Manuteng&o Eguipamento Assitencial |. so os - Ee oo 
02.12 - Material de Manuteng&o Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 
02.13 - Material de Manutencêo Predial 110,00 110,00) 33,00 33,00 286,00 

02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos os os oe os ol os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

04. Servigos Terceirlizados 16.670,51 16.670,51 16.747,51 16.747,51 66.836,04 
04.01 - ria Contêbil - - - od - 
04.02 - Assessoria e Consultoria EE oo so - - os 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga - - - - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - 

04.06 -Lavanderla ë £ 2 - 
 O4O7-SND EE - - 4 ” 
04.08 - Servicos de Remog&o. - - 1 os 

04.09 - Servicos de Transporte - 473,00 473,00 473,00 473,00 
04.10 - Servicos Grêficos oo 10,00 10,00 10,00 10,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH | - - - - 

04.12 - Educag&o Continuada - - - - - s 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos fi sk oo 
| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 85,95 | 85,95 85,95 | 

04.15 - Manutengêo de Eguipamentos oe 321,86 321,86 321,86 1.287, 

04.16 - Manutengêo Predial e Adeguac6es 1.706,37 1.706,37 1.783,37 1.783,37 6.979 48 
04.17 - Manutengëo de Eguipamentos Assistenciais - - - - - 

04.18 - Locagaêo de Eguipamentos Médicos Ma. TE E MI Ee 
04.19 - Locagëo de iméveis 8.701,28 8.701 28 8.701,28 | B.701,28 34.805,12 
04.20 - Locagëo de Eguipamentos Administrativos 178,27 178,27 175 ed  17SA7| oo T7O1,08 

' 04.21 - Locag&o de Eaguipamentos Veiculos - oe - so 

04.22 - Agua 1.400,00 1.400,00 1. 400, 00 1400,00| 8.600,00 
04.23 -Energla | 700,00 700,00 700,00 700,00 | '2.800,00 

| 04.24 - Telefonia oe 230,00 230,00 230,00 230,00 
04.25 - Gés oo Ee ME EN 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 2.654 28 2.654,28 2.654,28 2.654,28 

06. Obra - 2 ë - 
  

  

06.01 - Reforma 
  

06.02 - Ampliac&o e Adeguacëo 
  

07. Eauipamentos 
  

07.01 - Eguipamentos 

OTA O-R D: A RAPÉ . TT n 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

campos@saudedafamla og   Assinado 

    Gerente Corporativa Administrativa 
D4S1gn 

      
MEERNANDESASAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

R 

D4Sign 

si ap Guy of 
VIER Gee Bidënid Ferfiartiesédfto de Lima 

  
F 

Superintendente 

    
 



  

  

AssociaGao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  
  

  

    

    

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

    

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  
  

  
  

    

  

  

  
  
  

  

  

    

  

  

  

    
  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

         
  

          
  

  

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 
SERVIGO: SRT 

DESCRIGAO set/23 out/23 nov/23 dez23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 59.255,59 59.255,59 59.255,59 |  S59.255,59 237.022,36 
01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 | 13.475,04 oo 13.475,04 ` 53.900,16 

| 01.03 - Encargos e Contribuicées | 6.-062,45 6.062,45 | 6.062,45 6.062,45  24.249,80 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104 63 8.104,63 32.418,52 

02. Materiais de Consumo 6.226,22 6.226,22 6.187,72 6.187,72 24.827,88 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - 

02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses oe rd f - os 

02.04 - Material de Escritêrio 300,00 300,00 300,00 300,00 | 

02.06 - Combustiveis. - - - ra 
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30,00 30,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar | 146,92 146,92 146,92 146,92 

02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 

02.10 - Suprimento de Informatica - - - - - 
02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial - - - - - 

02.12 - Material de Manutencdo Eguipamento Administrativo 20,00 | 20,00 20,00 20,00 80,00 | 

02.18 - Material de Manutengao Predial 55,00 55,00 16,50 16,50 143,00 
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oo oe os - oi - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 , 

04. Servigos Terceirizados 15.693,01 15.693,01 15.731,51 15.731,51 
04.01 - Assessoria Contabil oo - - N sd os 
04.02 - Assessoria e Consultoria oe os os T oe oe 

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50. 212,50 212,50 212,50 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga ma - - - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - 

04-06-Lavanderia - - - - 
04.07 - SND oo oo - - - - - 
04.08 - Servicos de Remog&o - - oe or 

04.09 - Servigos de Transporte 1:523,00 1:523,00 6.092,00 
04.10 - Servicos Grêficos N 10,00 , 10,00 40,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH F - - 

` 04.12 - Educag&o Continuada - - - - - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - oe 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 80,22 80,22 80,22 820,88 

04.15 - Manutengêo de Edguipamentos 321,86 321,86 321,86  1.287,44 | 

04.16 - Manutenc4o Predial e Adeguacëes oo 94,80 133,30 133,30 456,20 | 
04.17 - Manutengêo de Eaguipamentos Assistenciais - - - - K 
04.18 - Locagao de Eguipamentos Médicos - E om - - 
04.19 - Locagao de iméveis s 8.000,00 8. 000, 00 8.-000,00 8 -000,00 32.000,00 | 

04.20 - Locag&o de Eauipamentos Administrativos 175,27 175,27 175,27 176,27 701,08 | 
04.21 - Locag&o de Eguipamentos Velculos oer s - - oe oe 

| 0422-Agua 2.200,00 |. 2.200,00 2.200,00 2.200,00 8 600,00 

04.23 -Energia 500,00 500.00 500,00 500,00 ` 2:000,00 
04.24 - Telefonia 330.00 330.00 330.00 132000 [ 
04.25 - Gas mad sees] nes df si, 

| 04.99 Outros Servizos de Terceiros 2.245 36 2.245,36 2.245 36 8.981,44 

06. Obra - - - - - 
| O06.01-Reforma - ë ë ” os Si D 

06.02 - Ampliag&o e Adeaguagêo - - - - - ' 

07. Eguipamentos - - - - - 

07.01 - Eauipamentos - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PERDIZES - SRT 108.916,94 108.916,94 108.916,94 . 108.916,94 435.667,76 
Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Camposdsaudedatamlia org MFEERNANDE SASALDEDAFAMILIA ORG l 

Assinado Assinado 

Ly, , 

PITTE gee Es de Lima 
. Gerente Corporativa A Superintendente 
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    

  

    

  

  

  
  

  
  
  

  

  
  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

      

  

  

  

  

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES 2 
SERVIGO: SRT 

std) set/23 TEE] rs dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 86.897,71 86.897,71 86.897,71 86.897,71 347.590,84 

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 59.255,59 59.255,59 59.255,59 59.255,59 237.022,36 

01.02 - Beneficios 13.475,04 13.475,04 13.475,04 13.475,04  53.900,16 
| 01.03 - Encargos e Contribuicêes 6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45 ` 24.249,80 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104,63 8.104,63 8.104,63 32.418,52 

02. Materiais de Consumo 5.012,17 5.012,17 4.973,67 4.973,67 19.971,68 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - - 

| 02.03 -OrteseseProteses - - - os] - 
02.04 - Material de Escritêrio 100,00 100,00 100,00 100,00 
02.05 - Combustiveis - oe 
02.06 - Material de Limpeza 30,00 30,00 30, 00. | 30, 00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 146,92 146,92 146,92. 14692] 

02.08 - Alimenticios 4.560,25 4.560,25 4.560,25 4.560,25|  18.241,00 
02.09 - Despesas de Transporte | MEN EEN. - - s - 
02.10 - Suprimento de Informatica - - - - - 

02.11 - Material de Manuteng&o Eguipamento Assitencial - os oe sk Ee 
02.12 - Material de Manutenc&o Eguipamento Administrativo 20,00 | 20,00 20,00 20,00 |. 80,00 
02.13 - Material de Manuteng&o Predial oe 55,00 55,00 16,50 16,50 143,00 
02.99 Outros materiais de consumo 100,00 100, 00 100,00 100,00 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oo] . os so oe 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

04. Servicos Terceirizados 14.590,56 14.590,56 14.629,06 14.629,06 58.439 24 

ke Ed N oe L - - 7 - 
04.02 -- ria e Consultoria OR - - - - 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca s - - - - - 

04.06 - Limpeza Predial / Jardinagem il - - - : s 
04.06 - Lavanderia oe mad - 2. - s - 

 O407-SND op - - - os N. 

| 04.08 - Servizos de Remogao mad - : Ë s Ee 
04.09 - Servigos de Transport | 142800 | 1423,00 1.423,00 5.692,00 
04.10 - Servigos Graficos 10,00. 10,00 10,00 40,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - - - 
04.12 - Educag&o Continuada TE - - os - - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos mad — - - - Ma 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 80,22 80,22 80,22 80,22 320,88 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 321,86 | 321,86 321,86 321,86 1.287,44 

04.16 - Manutengéo Predial e Adeguagêes 94,80 |. 94,80 133,30 133,30 456,20 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais - - - - ar 
04.18 - Locagêo de Eguipamentos Médicos OR ë N. oe 

04.19 - LocagBo de imêveis oo 400,00 9.-400,00 9.-400,00 9.400,00| 37.600,00 
04.20 - Locag&o de Eguipamentos Administrativos oo 175,27 175,27 175,27 176,27 |. 701,08. 

04.21 - Locagdo de Eauipamentos Velculos Ed ee ed MK ad, EE. 
04.22- Agua oo 1-200,00 1.200,00 1.200,00 4.800,00 

 0423-Energia oe 400,00 | 400,00 400,00 1.600,00 | 
04.24 - Telefonia oe - 250,00 250,00 250,00 1.000,00 

 oaag-Gas NE EG ol Ti 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 1. 022. 91 1.022,91 102261 j 4.091,64 

06. Obra - - - - - 
 O06.0O1-Reforma - - 3 - Ee - 

| 06.02 - Ampliagao e Adeguag&o - fi - - - 
07. Eguipamentos - - - - - i 

07.01 - Eauipamentos - - - - - 
eyf: O-R DJ RAPÉ A PERD 

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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- ASssociagao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

nov/23 

  

ETLETIT 
01. Pessoal e Reflexo 29.725,51 29.725,51 29.725,51 

dez/23 

29.725,51 

VALOR TOTAL (R$) 
118.902,04 

  

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 21.905,41 21.905,41 21.905,41 21.905,41 87.621,64 
  

01.02 - Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuicêes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

  

  

2.584,08 2.584,08 2.584,08 2.584,08  10.336,32.| 
  

2.241,03 2.241,03 224103].  2241,03 8.964,12 
  

2.994,99 2.994,99 2.994 99 
  

2.994,99 11.979,96 
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e F Proteses 

02.04 - Material de Eseritêr 
02.05 - Combustiveis 
02.06 - Material de Limpeza mad 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimenticios 
02.09 - Des de Transporte 
02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Manutencê&o Eauipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manuteng&o Eauipamento Administrativo 
02.13 - Material de  Manutengêo Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  
   

  
  

  

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Servicos Tercelrizados 
  

04.01. -Aaseesor Contêbil 
|  04.02- ria e Consultoria 

04.03 - Services. Programas e Aplicativos de Informatica 

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 

  
  

  

  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 
04.07 - SND s sad 

' 04.08 - Servigos de Remogao 
04.09 - - Servicos de 'Transporte” 

04.10 - Servigos Graficos. 

  

  

    

  

04.12 - EducaGêo Continuada 

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 

  

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos oo 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos oe 

' 04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguagêes 
04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 

04.18 - Locacêo de Eauipamentos Médicos 

04.19 - Locagêo de imdéveis - 
04.20 - Locagao de Eguipamentos Administrativos 

04.21 - Locagao de Eaguipamentos Velculos 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.99 Outros ges de Terceiros 

  

22,92 

  

  

 M.EET,82 

  

91,68 

e
d
e
l
e
 

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliag&o e Adeguagao. 
  

07. Eauipamentos 
  

07.01 - Eguipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - EMAP LAPA - EMAP 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

camposEesaudedaftamila og   Assinado 

  
  

SO, 
ELE TT D 

' Gerente Corporativa Adfninistrativa 
DASION 

38.387,81 
    

38.387,81 
  

38.387,81 

MFEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

D4Stan 
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AssociaGao 
Saude da 
Familia Oo 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: 
SERVIGO: 

PAI UBS VILA PIAUI 

PAI 

DESCRIGAO 

01. Pessoal e Reflexo 

set/23 

111.351,16 

out/23 

111.351,16 

nov/23 

111.351,16 

dez/23 

111.351,16 

VALOR TOTAL (R$) 

445.404,64 
  

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 

01.02 - Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuigêes 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

  

77.978 52 77.978,52  77.978,52 77.978,52 
  

14.732,60 
7:977,66 

10.662,38 
  

14.732,60 14.732,60 14.732,60 
  

7.977,66 
10.662,38 

7-877,66 
10.662,38 10.662,38 

7.977,66 |. 

311.914,08 
58.930,40 

 31910,64 
4264952 

  

02. Materiais de Consumo 1.054,58 1.054,58 1.054,58 1.054,58 4.218,32 
  

| 02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 
02.04 - Material de Escritério 
  

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Alimenticios 

02.09 - Despesas de Transporle. 
02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Manuteng&o Eauipamento Assitencial 

  
  

  

  

  

  

02.12 - Material de Manutengéo Eauipamento Administrativo 
` 02.13 - Material de Manutengdo Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

  

20,00. 

    

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Servigos Terceirizados 10.155,18 10.155,18 
  

04.01 - Assessoria Contabil 
04.02 - Assessoria e Consultoria 
  

  

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 
  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
  

04. AE: -Lavanderia 

  

  

04. 09- —Eerykos de Transporte 
04.10 - Servigos Grêficos 
04.11 - Despesas de Servizos de Beneficios para RH 

04.12 - Educac&o Continuada 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 
04.15 - Manutenc&o de Eduipamentos 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes oo 

04,17 - Manutencao de Eduipamentos Assistenciais 

04.18 - Locagao de Eauipamentos Médicos 

  

  

  

  

  
  

  

  

  

04.19 - Locacêo de iméveis 
  

04.20 -Locagëo de Eauipamentos Administrativos 

04.21 - Locagêo de Eguipamentos Veiculos 

04.22 gua 

04.23 - Energia 

| 04.24 - Telefonia 
 OM25-GAS 

04.99 Outros Servicos de Terceiros 

  

  

  

212,50 

  

3-600,00 
10,00 

bé
 

t
e
l
 

10,00 
3.600,00|.  14.400,00 

40,00   

  
412,56 

  
  

2491816 

  

06. Obra 
  

 O6-O1-Refoma 
06.02 - Ampliacêo e Adeguacdo 
  

07. Eguipamentos 
  

07.01 - Eauipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS VILA PIAUI - PAI 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: CAPS AD II LEOPOLDINA 

SERVIGO: CAPS 

DESCRIGAO set/23 out/23 nov/23 rr] VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 569.126,14 569.126,14 569.126,14 569.126,14 2.276.504,56 

| 01.01 - Remuneragêo de Pessoal 417.510,78 | 417.510,78 417.510,78 417.510,78 1.670.043,12 
01.02 -Beneficios oe 51.826,11 51.826,11 51.826,11 |  S1.826,11|  207.304,44 
01.03 - Encargos e Contribuigëes 42.712,80 42.712,80 |  42.712,80  42.712,80  170.851,20 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.076,45 57.076,45 57.076,45 57.076,45 228.305,80 

02. Materiais de Consumo 4.570,03 4.570,03 4.108,03 4.108,03 17.356,12 

02:01 - Material Odontoldgi - - - - - 
02.02 - Gases Medi - - - - - 

| 02. 03 - Ortesese P Proteses so - - oe oe 

02.04 - Material de Escritêrio 2-000,00 2-000,00 2:000,00. 2-000,00 | 8-000,00 
02.05 - Combustiveis EE E ai: si. 
02.06 - Material de Limpeza 250,00 250,00 250,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 367,29 367,29 367,29 1469,16 
02OB-Alimenticios 300,00 300,00 300,00 1200,00 

|  02.09-  Despesas de  Transporte 100,00 100,00 | 100,00 400,00. 

02.10 - Suprimento de Informatica mad 22,74 22,74 22,74 90,96 
02.11 - Material de Manutengêo Eauipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 200,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 80,00 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 660,00 660,00 198,00 1.716,00 

02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 3.200,00 
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oo os os om os Ee 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servigos Tercelrizados 117.520,27 117.520,27 117.982,27 117.982,27 471.005,08 
04.01 -A ria Contabil - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria os oe sr Ee oe 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 240,23 240,23 240,23 240,23 960,92. 

04.04 - Vigilência / Portarla / Seguranga 20.079,52 20.079,52 20.079,52 |  20.079,52 ' B0.318,08 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 28.158,47 28.158,47 28.158,47  28.158,47 112.633,88 
04.06 - Lavanderia  2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00 8.400,00 

04.07 - SND 28.000,00 |  28.000,00|  28000,00|  28-000,00  112.000,00 
04.08 - Servigos : - - - 
04.09 - Servigos de Transport 123,00 12800 123,00 128,00 |. 492,00 | 
04.10 - Servigos Graficos 100.00 100,00 100,00 |  100,00| 400,00 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - oe os — 

04.2 -Educagëo Continvada - - - - - 
' 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - os sd. oo 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 378, 1 379,11 379,11 379,11 o 1.516,44 

' 04.15 - Manuteng&o de Eguipamentos ad  1281,72|  1281,72 1.281,72 1.281,72 5.126,88. 
04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguagëes 1.706,37 1.706,37 2.168,37 2.168,37 7.749,48 
04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 716,00 716,00 716,00 716,00 2.864,00 
04.18 - Locag&o de Eguipamentos Médicos os de - - MF 
04.19 - Locagdo deimêveis 18.-000,00 18.-000,00 18-000,00 ` 18.000,00 ` 72.000,00 
04.20 - Locagêo de Eaguipamentos Administrativos 888,18 18 888,18 888,18 
04.21 - Locagêo de Eauipamentos Veiculos 8.489,38 ,38 8.489,38. 8. -489,38 ,38 | 67,52 

| 04.22-Agua 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 - 6. 800, 00 

0423 -Energla 1.100,00 1:100,00 1.100,00 1:100.00 ` 4400,00 
04.24 - Telefonia 608,96 608,96 608,96 608,96]. ,  2.435,84 
04.25 - Gas. oe - - - os oe 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 3.849 33 3.849,33 3.849,33 3.849 33 15.397,32 

06. Obra - - Ë - - 
06.01 - Reforma - - - - - - 
06.02 - Ampliacdo e Adeauacao - - - - - 

07. Eaguipamentos - - ' ` ” 

07.01 - Eguipamentos - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO - CAPS AD HI LEOPOLDINA - CAPS 691.266 44 EET 2.765.065,76   
Sêo0 Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: AMA VILA PIAUI 
SERVIGO: AMA 

ZTLAE set/23 out/23 Pr dez/23 VALOR ANUAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 307.147,08 307.147,08 307.147,08 307.147,08 1.228.588,32 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 226.050,14 226.050,14 226.050,14 226.050,14 2. 200,56 
| 01.02 - Beneficios sa 27.075,12 27.075,12| 27.075,12 27.075,12 108.300,48 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 23.125,15 23.125,158 23.125,15 23.125,15 92.500,60 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 30.896,67 30.896,67 30.896,67 30.896,67  123.586,68 

02. Materiais de Consumo 4.043,78 4.043,78 3.966,78 3.966,78 16.021,12 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 -Orteses e Proteses om os so - 
02.04 - Material de Escritêrio 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00. 

02.05 - Combustiveis oo - - Ee 
02.06 - Material de Limpeza oo 30,00 30, 00. 30.06 830,00 |. 120,00 | 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar oe 2.938 31 2. 938, 31 2.938,31 2. 938, 31 11.753,24 

02.08 - Alimenticios s EN 
02.09 - Despesas de Transporte - - sd sol oo 
02.10 - Suprimento de Informatica 465,47 45,47 465,47 45,47 181,88 
02.11 - Material de Manutengêo Eguipamento Assitencial 600,00 600,00 600,00 600,00  2.400,00 | 
02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo. 20,00 20,00 20,00. 20,00 80,00 | 
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 | 286,00 
02.99 Outros materiais de cConsumo 200,00 200,00 200,00 200,00 BOO,00 

03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oe - - - os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

04. Servicos Tercelrizados 49.892,09 49.892,09 49.969,09 49.969,09 199.722,36 
04.01 - Assessoria Contabil - oe - sk - 
04.02 - Assessoria e Consultoria EEN - - om - 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 665,23 665,23 665,23 |  2.660,92 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga s 9.362,36 9.362,36 9.362,36 oo 87.449 44 

| 04.05 -Limpeza Predial/ Jardinagem 4.819,91 4.819,91 4.819,91  19.279,64 
04.06 - Lavanderia s - oe - oo - - os - 

04.07 - SND Ee N Ede or 
04.08 - Servizos de Remogao 25.836,54 |  25.836,54 |  25.836,54 |  25.836.54 103346, 16| 
04.09 - Servicos de Transporte oe sd Ee - - 

04.10 - Servigos Grêficos ad 20,00 20,00 | 20,00 | . 20,00 80,00 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - a - - - 
04.12 - Educagêo Continuada - oe - 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.91 3 43 3.916,43 | 3.916 643 43 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 298,86 298,86 298,86 

04.15 - Manutencéo de Eauipamentos 431,72 431,72 431,72 

04.16 - Manutengêo Predial e Adeaguacëes oe EG 77,00 77,00) 
04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 3.392,14 3.392,14 3.392,14 13. 568, 56. 
04.18 -Locag&o de Eguipamentos Médicos - 5 s s s 
04.19 - Locagao de imêveis - so ma - - 

04.20 - Locagao de Eguipamentos Administrativos 1.148,90 | ` 1.148,90 1.148,90 | 1.148,90 4.595,60 

04.21 - Locagao de Eguipamentos Velculos s £ - E - 
0422-Agua - - - - - 
04.23 - Energia - - - - - 

 04.24-- Telefonia - - - - - 

04.25 - Gés - - - kr 
04.99 Outros Servicos de Terceiros - - - - - 

06. Obra - - - - - 

06.01 - Reforma - - - - - - oe H 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguaco - - - - - ” 

07. Eduipamentos " M i - - 

07.01 - Eguipamentos - - - - - 
oyf. O-AMA dT. ” 6 * 6 ” sd 

Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 

icampos@saudedafanitia org MEERNANDES@SAUDEDAF AMILIA ORG 
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UNIDADE: CAPS II! ADULTO LAPA 

SERVICO: CAPS 

DESCRIGAO set/23 DTEE] novl23 FEy APE) VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 571.593,20 571.593,20 571.593,20 571.593,20 2.286.372,80 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal '|  423.099,37 423.099,37 423.099,37 | 423.099,37  1.692.397 48 
| O01.02-Beneficios  47.369,26 47.369,26 | 47.369,26 | 47.369,26 |. 189.477,04 | 

01.03 - Encargos e Contribuigêes 43.284,50 43.284,50 43.284,50 43.284,50  173.138,00 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 57.840,07 57.840,07 57.840,07 57.840,07 231.360,28 

02. Materiais de Consumo 3.012,74 3.012,74 2.858,74 2.858,74 11.742,96 
“02.01 - Material Odontolégico - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses & Proteses mt. oe so] eo Ee 

| 02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00 
02.05 - Combustiveis - - ME. - dl 

02.06 - Material de Limpeza 300,00 300.00 | 300,00  1200,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar oe Ee 
02.08 -Alimenticios 300,00 1.200,00 

02.09 - Despesas de Transporle 100,00 400,00 
02.10 - Suprimento de Informatica 22,74 90,96 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assitencial 50,00 200,00 

02.12 - Material de Manuteng&o Eauipamento Administrativo 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manuteng&o Predial 66,00 572,00 
02.99 Outros materiais de consumo 1-200,00 4.800,00 

03. Material de Consumo Assistenclal 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos  | - so os so os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servigos Tercelrizados 127.391,86 127.391,86 127.545,86 127.545,86 509.875,44 
04.01 - Assessoria Contêbil - - - - - 

04.02 -Assessoria e Consultoria - - - Fa oe 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica oo) 240,23 240,23 ' 240,23 240,23 960,92 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 20.079,52 20.079,52 20.079,52 20.079,52| 80.318,08 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 32.978,38 | 32.978,38 32.978,38 131.913,52 

04.06 - Lavanderla 1.500,00 1:600,00 1:500,00 6-000.00 
| O4O07-SND 33.000,00. 33.000,00 33.000,00 132.000.00 | 

04.08 - Servigos de Remogê&o - 

04.09 - Servigos de Transporte 4. 423,00 4. 45, 00 17682.60 

04.10 - Servicos Graficos 150,00 600,00. 
  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 

04.12 - EducaGêo Continuada 
  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

  

  

  

  

  

    

  

  
  

  
  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

  

` 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 349,53 49,5 49,53 349,53 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 431,72 431,72 431,72 431,72 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguacêes 853,18 853,18 1.007,18 1.007,18 
04.17 - Manuteng&o de Eauipamentos Assistenciais 316,00 316,00 316,00 316,00 
04.18 - Locag&o de Eauipamentos Médicos ma ee es ss 

| 04.19 - Locag&o de imoveis 15.500,00 15. 500, 00  15.500,00 15.500,00 | 
04.20 - Locag&o de Eauipamentos Administrativos 974,96 974,96. 974,96 974,96 | 
04.21 - Locagao de Eauipamentos Veiculos 8.539,38 8.539,38 8.539,38 8.539,38 | . 
04.22-Agua  2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 10.400,00 

| 0423-Energla 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 5.600,00 
| 04.24 - Telefonia 628.96 628.96 628,96 628,96 2.515,84 

04.25 - Gas ef N N 8 Re ef 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 3.427,00 3.427,00 3.427,00 3.427,00 13.708,00 

06. Obra - - - - - 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliagao e Adeguag&o 
  

07. Eauipamentos 
  

07.01 - Eguipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - CAPS N ADULTO LAPA - CAPS 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: UBS VILA ANASTACIO 

SERVIGO: TRADICIONAL 

DESCRIGAO set/23 out/23 EE DT AFi] VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 370.943,48 370.943,48 370.943,48 370.943,48 1.483.773,92 

01.01 - Remuneragao de Pessoal - 273.070,69 273.070,69 273.070,69 273.070,69 | 1.092.282,76 

01.02-Beneficios 32.609,96 32.609,96 |  32.609,96 32.609,96 |. 130.439,84 
01.03 - Encargos e Contribuigêes Md 27.935,75 |  27.9835,75 27.935,75 27.935,75 111.743,00 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 37.327,08 37.327,08 37.327,08 37.327,08 149.308,32 

02. Materiais de Consumo 4.619,33 4.619,33 3.849,33 3.849,33 16.937,32 
02.01 - Material Odontolégico s - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - - 

02.03- Orteses e Proteses Ee oe - Ee ma 
02.04 - Material de Escritério `1.200,00 1.200,00 1,200,00 1.200,00 4.800, 

02.05 - Combustiveis - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - ko - - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.689,53 |. 1.689,53 | 1.689,53 1.689,53 6.758,12 

02.08 - Alimenticios - oe - - - - - 
` 02.09 -Despesas de Transporte eo N oo sk - 

| 02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 |. 40,93 | 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 
02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 88,87 88,87 | 355,48 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 330,00. 330,00 ` 2.860,00 

02.99 Outros materiais de consumo 400,00 400,00 1.600,00 
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - sd oe - os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servigos Terceirizados 54.034,27 54.034,27 54.804,27 54.804,27 217.677,08 

| 04.01 -Assessoria Contêbil ” E s : % 
04.02 - Assessoria e Consultoria mad so - ee os oe - 

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 452,73 452,73 452,73 452,73 1.810,92| 
04.04 - Vigilência / Portaria/ Seguranga 8.433,95 B.433,95 |. 8.433,95 8.433,95 33.735,80 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 14.611,54 14 611,54 14.611,54 14.611,54 |. 5B.446,16 

04.06 - Lavanderia - - ad oe koe 

| 0407 -SND - - - - - 
04.08 - Servizos de Remogëo oe ef Ee - - OE 
04.09 - Servigos de Transporte 123,00 123,00 123,00 | 128,001. 492,00 | 
04.10 - Servigos Grêficos ai oo 100,00 100,00 100,00 100,00. 400,00 
04.11 - Despesas de Servizos de Beneficios para RH. - - £ - É 
04.12 - Educag&o Continuada ad - - - so 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos oe 2 oa sd MK N 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 229,20 229,20 229,20 229,20 916,80 
04.15 - ManutenG&o de Eguipamentos oe 4.531,72 4.531,72 4.531,72 4.531,72 |. 18.126,88 

04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguagdes 189,60 189, 60 959,60 959,60 2.298,40 

04.17 - Manuteng&o de Eguipamentos Assistenciais 801,00 801,00 801,00 801,00 3.204,00 
04.18 - Locagao de Eauipamentos Médicos ko Es RE 

| 04.19 - Locagao de imêveis 17. 136.42 42|  17.436,42 17.436,42 17. 43642 687 68 
04.20 - Locag&o de Eguipamentos Administrativos 1.738,53 1.738,53 1.738,53 1.738,53 6.954,12 
04.21 - Locacao de Eauipamentos Vefculos - - oa os - 

04.23 -Agua. 700,00 700,00 700.00. 700,00 2.800,00 
0423-Energla  2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00| 10.400,00 

04.24 -Telefonia 763,64 |. 763,64 763,64 763,64  3.054,56 
04. 25 - Gas Ek - - - - ' 

04.99 Outros Servicos de Terceiros 1.322,94 1.322,94 1.322 94 1.322,94 5.291,76 

06. Obra - - - ” - 
06.01 - Reforma - - - - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeguag&o - - - - - 
07. Eaguipamentos - . 5 2 fi 

07.01 - Eauipamentos - - - - s   
    

  

TOTAL - CUSTEIO - UBS VILA ANASTACIO - TRADICIONAL 

S&o Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ 

SERVIGO: TRADICIONAL 

 DESCRIGAO set/23 outj23 nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 335.622,05 335.622,05 335.622,05 335.622,05 1.342.488,20 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 246 904,01 246.904,01 246.904,01 | 246.904,01 987 616,04 

01.02 - Beneficios | 29.705,85 29.706,85  29.708,85 29.705,85 118.823,40 
01.03 - Encargose Contribuicêes 25.259,10 25.259,10 25.259,10 25.259,10 101.036,40 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.753,09 33.753,09 33.753,09 33.753,09 185.012,36 
02. Materials de Consumo 4.964,34 4.964,34 4.386,84 4.386,84 18.702,36 

02.01 - Material Odontolgico - - - - - 
| 02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
m 02.03 03 -Orteses e Proteses oe oe) - - oo se 

02.04 - Material de Escritërio. 2.200.00| 2.200,00 2.200,00 2200,00|. 8-800,00 | 
02.05 - Combustiveis - - - - - 
02.06 - Material de Limpeza ad sk - sp os 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.028,41 | 1.028,41. 1.028,41 1.028,41 4.113,64 

02.08 - Alimenticios - - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte oe oo ed N oe em os 

02.10 - Suprimento de Informatica ad 40,93 | 40,93) 40,93 |. 40,93 | 163,72 

02.11 - Material de Manuteng&o Eaguipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 

` 02.13 - Material de Manuten&o Predial 825,00 825,00 247,50 247,50 2.148,00 
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00 800,00 800,00 3. 200,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos Ed so oe oe os 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Tercelrizados 6.322,98 6.322,98 6.900,48 6.900,48 26.446,92 
04.01 - Assessoria Contabil - - - - - 
04.02-A ria e Consultoria os - os so oe 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50. 212,50 212,50 850,00 | 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - os - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - 

| 04.06-Lavanderla - - - - - 
04.07 - SND - -] - - - - 

04.08 - Servigos de Remogëo e s s 
| 04.09 - Servicos de Transporte 123,00 | 123,00 123,00 123,00 462,00 

04.10 - Servigos Grêficos 250,00 250,00 250,00 250,00 1-000,00 

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH. ma - - - - - 
04.12 - Educagao Continuada - - - - - 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos | - - ma Ee os 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide - 212,01 || 212,01 212,01 - 848,04 | 
04.15 - Manutengêo de Eauipamentos 1.631,72 1.631,72 1.631,72 6.526,88 | 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeauacëes 189,60 767,10 767,10 | 1.913,40 

04.17 - Manutengêo de Eauipamentos Assistenciais 1.081,00 1. 081,00 | 1.081,00. 4.324,00 

04.18 - Locagêo de Eguipamentos Médicos 87,77 ' B7,77 87,77 351,08 
04.19 - Locagëo de imoveis os oe sn ase sd oe] ( 

` 04.20 - Locagêo de Eguipamentos Administrativos 1.405,15 1.405,15 140515 1.405,15 5.620,60 
04.21 - Locagao de Eaguipamentos Veiculos - - - - - 

04.22 -Agua Ses 2 z d oe 
04.23 - Energia - oo ME s asses 
04.24 -Telefonia 457,80 457,80 457,80 457,80 1.831,20 

04. 99 TE Servigos de Terceiros 672,43 672,43 672,43 672,43 2.689,72 
06. Obra - - - - - 

06.01 - Reforma - - - - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeguacao - - - - - 

07. Eauipamentos - - - - - 

07.01 - Eguipamentos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM VERA CRUZ - TRADICIONAL ELE ET EI 346.959,37 346.959,37 346.959 37 1.387.837,48 
Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Camposasaudedafamila org MEERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG 

EE Assinado 

aI versk Py I 
LT 7, Mr soel Rd MEEL s Dré ME Eose Fêrngide$-Pétroso de Lima 

. oo ; perintendente 
DASigrGerente Corporativa Administrativa DASIgn     

     
  

      
    

      
    

       
  
            

    
  

Y 

IE 

27 

49



  

ASssociaGao 

Saude da 
Familia 

  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    

  

    

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

UNIDADE: UBS VILA ROMANA 

SERVIGO: TRADICIONAL 

DESCRICAO set/23 out/23 novl23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 370.338,26 370.338,26 370.338,26 370.338,26 1.481.353,04 

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 272.547,08 | 272.547,08 272.547,08 272.547,08 ' 1.090.188,32 
01.02 - Beneficios oe 32.651,68 32.651,68 32.651,68 32.651,68 |. 130.606,72 
01.03 - Encargos e Contribuig6es 27.882,34 27.882,34 27.882,34 27.882,34 111.529,36 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 37.257,16 37.257,16 37.257,16 37.257,16 149.028,64 

02. Materiais de Consumo 5.105,08 5.105,08 4.527,58 4.527,58 19.265,32 

02:01 - Material Odontolëgico ' - - - - - 
Me 02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
| 02.03 -Orteses e Proteses os ma - - - 

02.04 - Material de Escritêrio 2.050,00. 2.050,00  2.050,00 |  2.050,00 8.200,00 
02.05 -Combustiveis - - - - - so 
02.06 - Material de Limpeza oe] or - - - 

| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.469,15 1.469,15 1.469,15  1.469,15 5.876.60 
| 02.08 - Alimenticios oe - ! - - - 
| 02.09 - Despesas de Transporte oe so eo s oe 

02.10 - Suprimento de Informatica ad 40,93 40,93 40,93 40,93 163,72 
02.11 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00. 20,00 80,00 

02.13 - Material de Manutengêo Predial 825,00 825,00 247,50 | 247,50 2.145,00 | 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos so - so oe ER 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servicos Terceirizados 5.126,87 5 126,87 5.704,37 5.704,37 21.662,48 

04.01 - Assessoria Contêbil o - - - - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria ma - OR s MI - 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00 
04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranga - - - - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - . Ma 
04.06 - Lavanderla - - - - - 
04.07 - SND oo - - - - - - 
04.08 - Servigos de Remogêo mi oo os S mt 

04.09 - Servigos de Transporie 123,00 128,00 123,00 128,00 492,00 
04.10 -Servicos Grêficos 100,00 100,00 100,00 100,00] 400,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - - - - 
04.12 - Educag&o Continuada - - - - - 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos EN oe - - oe 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 234,93 234,93 234,93 234,93 

04.15 - Manutengêo de Eguipamentos - 531,72 531,72 531,72 531,72 
04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagdes 568,79 | 568,79 1.146,29 1.146,29. 

04.17 - Manuteng&o de Eguipamentos Assistenciais 961,00 961,00 961,00 961,00 3 
04.18 - Locagao de Eguipamentos Médicos o LS - s ë 2. N 
04.19 - Locagêo de imêveis oo - - sl EE EE so U 
04.20 - Locagêo de Eguipamentos Administrativos 1.480,15 1.480,15. 1.480,15 | 5.920,60 | 
04.21 - Locagêo de Eguipamentos Velculos ko - - : s 
04.22 - Agua - - - - - 
04.23 -Energla. | H oe oe - - 
04.24 - Telefonia 663,64 663,64 663,64 663,64 2.654,56 
04.25 - Gas os - oe N 2 oe 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 251,14. 251,14 251,14 251,14 1.004 56 

06. Obra - - - - - 
06.01 - Reforma oo ma s s s s 7 

06.02 - Ampliacêo e Adeguag&o - - - - - 

07. Eaguipamentos - - - - - 

07.01 - Eauipamentos - - - - - 
OTA . - A ROMANA RAD e   icampos@saudedafamilia org 
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UNIDADE: RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA 2 
SERVICO: SRT 

DESCRIGAO set/23 out/23 novl23 de2/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 86.942,71 B6.942,71 86.942,71 86.942,71 347.770,84 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 59.255,59 59.255,59 |  S59.255,59 | 59.255,59 237.022,36 
01.02 - Beneficios s 13.520,04 13.520,04 13.520,04 13.520,04  54.080,16. 
01.03 - Encargos e Contribuicêes -  6.062,45 6.062,45 6.062,45 6.062,45  24.249,80 | 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.104,63 8.104 63 8.104,63 8.104,63 32.418,52 

02. Materiais de Consumo 5.879,30 5.879,30 5.840,80 5.840,80 23.440,20 

02.01 - Material Odontolegico - s " . 

| 02.03 - Orteses e Proteses oo - Ed - Ma. sk so 
02.04 - Material de Escritério 100,00 100,00 100,00 400,00 
02.05 05- - Combustiveis - - - oe 

02.06 - - Material de Limpeza oo o - 30,00 30,00 120,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ma ae Ed oo 
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 | j 5.574,30 22.297,20 | 

02.09 09- - Despesas de Transporte - - - - - 

02.10 - Suprimento de Informatica ma - oe - s - 
02.11 - Material de Manuteng&o Eguipamento Assitencial - - - - - 

02.12 - Material de Manuteng&o Eguipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 |. 20,00] 80,00 

02.13 - Material de Manutengêo Predial 55,00. 55,0 00 16, 50 16,50 143,00. 

02.99 Outros materiais de consumo 100,09 100,00 100,00 100,00 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos d os koe sl MK. 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

04. Servigos Tercelrizados 18.975,51 18.975,51 19.014,01 19.014,01 75.979,04 

04.01 - Assessoria Contabil ae N - — - Fa os 
04.02 - Assessoria e Consultoria rd os oe oe oe 

| 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212.50 850,00 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga - - - - oo 
04 Predial / Jardinagem - - - - - 

a - - - - - 

| OAOT-SND - E so so 2. 
04.08 - Servigos de Remogëo | os os - - - 

04.09 - Servigos de Transporte 223,00 223,00 223,00 223,00 892,00 | 
04.10 - Servicos Grêficos 10,00 10,00 10,00 |. 10,00 40,00 

` 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - so - - 
04.12 - Educagao Continuada so - - - - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - so - eo - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 91,68 91, 68 91,68 366, 72 

04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 321,86 321,86 321,86 128744 
04.16 - ManutenG&o Predial e Adeguagêes oe j 189,60 228,10 228,10 835,40 | 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais - - - - - 
04.18 - Locagêo de Eguipamentos Médicos oe oe oe os dl os 
04.19 - Locacêo de imêveis - N  13.347,45 | 13.347,45 13.347 45 13.347,45 | 53.389,80 
04.20 - Locagêo de Eguipamentos Administrativos 175,27 175,27 175,27 | 175,27) 701,08 | ( 

04.21 - Locagêo de Eaguipamentos Velculos E - or mt Ee 
04.22 -Agua 1.700,00 ' 1.700,00 | 1.700,00 1.700,00 6.800.00 | 
04.23 - Energia 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00 ( 
04.24 - Telefonia 130,00 130,00 130,00 130,00 520,00 

| O0425-G8S es MA T. oo Ee 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 1.774,15 1.774,15 1.774 ,15 1.774,15 7.096,60 

06. Obra - - - - - 
06.01 - Reforma oe - - - - - 
06.02 - Ampliagêo e Adeguagao - - - - - 

07. Eauipamentos - - - - - 

07.01 - Eaguipamentos - - - - - 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES" 

SERVIGO: TRADICIONAL 

DESCRIGAO set/23 out/23 nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 267.162,69 267.162,69 267.162,69 267.162,69 1.068.650,76 

01.01 - Remunerag&o de Pessoal 193.736,69 | 193.736,69 | 193.736,69 193.736,69  774.946,76 

01.02 - Beneficios am 2712114 | 2712114 |  a7Mat,da| a71ai,M 108.484,56 
01.03 - Encargos e Contribuigées oe 19.819,91 18. 819,91 19.819 91 19.819,91 79.279,64 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.484,95 26.484,95 26.484,95 26.484,95 105.939,80 
02. Materiais de Consumo 2.787,79 2.787,19 2.441,29 2.441,29 10.458,16 

| 02.01 - Material Odontolégico - . - sk - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - os os - - eo 
02.04 - Material de Escritêrio 830,00 830,00 830,00 |. 830,00 3.320,00 
02.05 - Combustiveis - - - - 

02.06 - Material de Limpeza ma Ee - - - ma 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.101,86 1.101,86 1.101,86 1.101,86 4.A07,44 

| O0208-Alimenticios - - - s - 

| 02.09 - Despesas de Transporle oe s - n s 
02.10 - Suprimento de Informatica 40,93 40,93 40,93 40,93. 163,72 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assitencial 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 80,00 
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 495,00 495,00 148,50 148,50 1.287,00 
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00 

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oo so sd oe od os 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 

04. Servigos Terceirizados 5.533,36 5.533,36 5.879,86 5.879,86 22.826,44 
| 04.01 -Assessoria Contêbil - - - - - - 
| O04.02-Assessoriae Consultoria de - oe - - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 850,00 
04.04 - Vigilêncla / Portaria / Seguranca - - - - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - 

04.06 - Lavanderia - oo - - - - 
' 04.07-SND - - - - - 
04.08 - Servicos de Remogêo OE ad Ee - 

|  04.09- Servigos de Transporte 123,00 | 123,00 123,00 
04.10 - Servigos Graficos 150,00 150,00 150,00 j 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneffcios para RH - - - Ek - 
04.12 - Educag&o Continuada - - - - 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos sa or om - - os 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 171 80 171,90 171,90 171,90 687,60 | 

' 04.15 - Manutengêo de Eauipamentos 431,72 431,72 431,72 431,72 1.726,88 
04.16 - Manuteng&o Predial e Adeaguacêes 796,31 796,31 1.142,81 1.142,81 

04.17 - Manutengêo de Eaguipamentos Assistenciais 841,00 841,00 841,00 841,00 “3.364, 364,00 
04.18 - Locagao de Eauipamentos Médicos 464,67 464, 67 464, Ef 464,67  1.858,6é 68 

04.19 - Locagêo de iméveis sk ke - oe 
04.20 - Locacêo de Eguipamentos Administrativos - 1.480,15 | 1.480,15 (480,15 1.480,15 5.920,60 

04.21 - Locagao de Eguipamentos Velculos - s - - 
04.22 - Agua - ek - - - 

“04.24 - Telefonia 533,64 533,64 533 64 533,64 2.134,56 
0425-Gês - mi El Ee - 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 328,47 328 47 328 47 328 47 1.313 88 

06. Obra - - . - - 
06.01 - Reforma - - - - - sk oe 

06.02 - Ampliac&o e Adeguacêo - - - - - 

07. Eguipamentos - : is $ $ 

07.01 - Eguipamentos 

ae, DE WETE AT 

Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 
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UNIDADE: EMAD LAPA 
  

SERVIGO: EMAD 

DESCRIGAO 

01. Pessoal e Reflexo 

TIK 

86.247,69 

out/23 

86.247,69 

TE 

86.247,69 

dezl23 

86.247,69 

VALOR TOTAL (R$) 

344.990,76 
  

01.01 - Remuneragëo de Pessoal 

01.02 -Beneficios oe 
01.03 01.03 - Encargos e Contribuicêes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

64.020,84 64.020,84 64.020,84 6402084 256.083,36 
  

6.925,49 || 6.925,49 6.925 ,49 
  

6.925 49 27.701,96 
  

6.549,52 | 
8.751,84 

6.549,52 
8.751,84 

  

6.549 52 

8.751,84 | 

  

6.549,52 

8.751,84 

26.198,08 

35.007,36 
  

02. Materlals de Consumo 50,00 50,00 50,00 50,00 200,00 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 
  

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritério 
02.05 - Combustiveis 
02.06 - Material de Limpeza 

  

  

  

  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Alimenticios 

02.09 - Despesas de Transporte | 
02.10 - Suprimento de Informatica ma 
02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutengê&o Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Servicos Terceirizados 15.175,95 15.175,95 15.175,95 
  

04.01 - Assessoria Contbil 
04.02 - Assessoria e Consultoria 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 
  

  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 

04.05 - Limpeza Predlal / Jardinagem 
04.06 - Lavanderia 
“04.07 - SND 

04.08 - Servicos de Remogêo 
04.09 - Servicos de Transporte 

04.10 - Servicos Graficos 

  

  

  

  

1:000.00 

10,00 
600,00 

1:000,00   

600,00 
10,00 

  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 

04.12 - Educag4o Continuada 
  

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 
04.15 - Manutencêo de Eauipamentos 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeaguacëes 

04.17 - Manuteng&o de Eguipamentos Assistenciais 
04.18 - Locac&o de Eauipamentos Médicos 

  

  

  

  
  

  

04-19 - Locagdo de imévels 
04.20 - Locag&o de Eauipamentos Administrativos 

04.21 - Locagêo de Eauipamentos Velculos 
04.22 - Agua 
04.23 - Energia 

04. 24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

  

  

  

04.99 Outros Servicos de Terceiros 

51,87 

100,00 

4.700,00 

5187 

100, 00 

4.700,00 
100.60] 

4.700,00| 

51,57. 

4-000.00. 

2400,00 | 

  

  

100,00 | 
4.700,00 

400.00 | 
18.800,00 

  

7500 
8. 639, 38 

  

75,00 
8.639,38 

75,00. 
8.639,38 |. 

  

75,00. 
'8.639,38 

300,00 | 
34.557,52 
  

  

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 
06.02 - Ampliagao e Adeguagêo 
  

  

07. Eaguipamentos 
  

07.01 - Eauipamentos 
     

    

TOTAL - CUSTEIO * INVESTIMENTO EMAD LAPA - EMAD 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
campos@saudedafamia org   Assinado      

   Maria Isabel Ribeiro dé Campos 
D4S9N Gerente Corporativa Administrativa 
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101.473,64 
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AssocIiaGao 
Saude da 
Familia 

  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  

  

    

  

    
  

  

  

  
  

  

    
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

    
  

          
  

UNIDADE: CAPS II IJ LAPA 

SERVIGO: CAPS 

DESCRIGAO set/23 out/23 novl23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 338.255,41 338.255,A1 338.255,41 338.255,41 1.353.021,64 

| 01.01 - Remuneragao de Pessoal  249.319,61 249.319,61 249.319,61 249.319,61 | 997.278,44 
01.02 - Beneficios  29.345,76 29.345,76 29.345,76 29.345,76 117.383,04 

01.03 - Encargos e Contribuigêes - o s a] 25.506,28 25.506,28 25.506,28 25.506,28 102.025,12 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.083,76 34.083,76 34 083,76 34.083 76 136.335,04 

02. Materiais de Consumo 2.051,44 2.051,44 1.897,44 1.897,44 7.897,76 

02.01 - Material Odontolégico Te Ë ' ë s E 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses so os - - f 

| 02.04 - Material de Escritêrio 200,00 | 200,00 800.00 

02.05 - Combustiveis oe - oo f 
02.06 - Material de Limpeza oo 280, ,00 250,00 250,00 1.000,00 

| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 183, 64 183,64 183,64) 734,56 
02.08 - Alimenticios koe E - - - 
02.09 - Despesas de Transporte oe so os - oe ma 

02.10 - Suprimento de Informatica oo 137,80 137,80 137,80 137,80 | 551,20 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eguipamento Administrativo 30,00 30,00 30,00 30,00 120,00 

02.13 - Material de Manutenéo Predial 220,00. 220,00 66,00 66,00 572,00 | 
02.99 Outros materiais de consumo 1-000,00 ` 1.000,00 1.000,00 1-000,00 4.000,00 

03. Material de Consumo Assistenclal - - - - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - 

04. Servigos Tercelrizados 47.976,18 47.976,18 48.130,18 48.130,18 192.212,72 
04.01 - Assessoria Contabil ol - - - - - 
 04.02-A ria e Consultoria oe oe s oe - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 27,73 27,73 27,13 27,13 
04.04 - Vigilêancla / Portaria / Seguranca oo 8.433,95 8.433,95 8.433,95 8.433,95 33 80 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.639,82 9.639,82 9.639,82 9.639,82 |  38.559,28 

04.06 -Lavanderia - os os | - - 

O4O7-SND ' 7.000,00| 7-000,00| 7.600,00 7-000,00 28-000,00 
04.08 -Servigos de RemogBo so - - ae aa 

04.09 - Servicos de Transporte 9.223,00 9.223,00 9.223,00 |  9.223,00 36.892,00 
04.10 - Servicos Grêficos 50,00 50, 00 50,00 50,00 200,00 

04.11 - Despesas de Servigos de Beneffcios para RH oo] so - - - - 
| 04.12 -Educago Continuada ma - d - - - 

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos maak - ei - - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 399,09 399,09 399,09 399,09. 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos oo 931,72) 931,72 931,72 931,72 
04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguagëes  1.895,96 1.895,96 2.049,96 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 316,00 316,00. 316,00 1 | 
04.18 - LocagBo de Eguipamentos Médicos 464,67 464,67 464,67 ,€ 1,858,68 

04.19 - Locagao de iméveis os N. - oe 
04.20 - Locagdo de Eguipamentos Administrativos 181, 88 181,59 181,59 181,59 | 726,36 | 
04.21 - Locag&o de Eguipamentos Veiculos 8.639,38 8.639,38 8.639,38 ` 8.639,38  34.557,52 

0422-Agua ë seel s : : 
 O0423-Energia - - - - EEN. '" 

| 04. 24 -Telefonia. ma - - - - mr 

O425-GAS N - EE E Ed | 
04.99 Outros Servicos de Terceiros 773,27 773,27 773,27 773,27 3.093,08 

06. Obra - - - s ë 
06.01 - Reforma - 5 - s - - 

06.02 - Ampliagêo e Adeguagêo - - - - - 

07. Eduipamentos - - . - - 

07.01 - Eauipamentos - - - - - 

e e P R 8 KA dk ! 8 t 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
campos@saudedafamilia org MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado Assinado 
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é AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: INSTITUCIONAL DE GESTAO 
  

SERVIGO: 

DESCRICAO 

01. Pessoal e Reflexo 

GESTAO CENTRAL 

ETE) 

249.665,67 

out/23 

249.665,67 

novl23 

249.665,67 

dez/23 

249.665,67 

VALOR TOTAL (R$) 

998.662,68 
  01.01 - Remuneragêo de Pessoal. 

01.02 -Beneficios - 
01.03 - Encargos e Contribuig6es 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

  
  

181.340,02 

 24.972,14 | 
181.340,02 

24.972,14 | 
181.340,02 

24.972,14 

181.340,02 

24.972,14 
  

18.552,68  18.552,68 '  18.552,68 18.552,68 

725.360,08 
9 

  

24.800,83 24.800,83 24.800,83 24.800,83 

  

99.203,32. 
  

02. Materiais de Consumo 3.370,00 3.370,00 2.831,00 2.831,00 12.402,00 
  02.01 - Material Odontolégico 

02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 

  

  
02.04 - Material de Escritêrio 
02.05 - Combustiveis oe 

02.06 -Material de Limpeza 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimenticios oe 
02.09 - Despesas de Transporte 

02.10 - Suprimento de Informatica. 
02.11 - Material de Manutenc&o Eguipamento Assitencial 

02.12 - Material de ManutenG&o Eguipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

  

  

  

776, 00 
1.000,00 

600.00 | 

1:000,00 

770,00 
1.000,00 

    

2-002,00 | 
4.000,00 

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos oe 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Servigos Terceirizados 25.861,13 25.861,13 26.400,13 26.400,13 104.522,52 
  

| 04.01 -Assessoria Contabil 
04.02 - Assessoria e Consultoria 

' 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

  
  

  

  

3.886,00  3.886,00 3.886,00 3.886,00 15.544,00 
  

8.272,08 8.272.08 

  

04.06 -Lavanderia 
04.07 - SND 

04. 08 - - Servigos. de. Remogëo 

  

 04.09- Servicos de Transporte oo 50,00 
  

04.10 - Servicos Graficos 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 
04.12 - Educac&o Continuada 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

1.500,00. 

  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sade 

04.15 - Manutenc&o de Eauipamentos 

04.16 - Manutencao Predial e Adeguacëes 

04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 

04.18 - Locagdo de Eguipamentos Médicos 
04.19 - Locac&o de imêvels 

04.20 - Locagao de Eauipamentos Administrativos 

  

  

  

  

  

126,06 
1.831,72 

 4.745,27 

1.500,00 

126,06 |   
1.831,72 

  

04.21 - Locag&o de Eguipamentos Velculos 

04.22 -Agua 
04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia 

  

  
 0M25-Gas 

04.99 Outros Servigos de Terceiros 

100,00 

5.350,00 | 

474527] 

827208 | 

  

  

100.00 
 6.350,00 

8.272,08 |  93.088,32 

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

' 06.02 - Ampliac&o e Adeguag&o 
  

  

07. Eaguipamentos 
  

07.01 - Eauipamentos 

TOTAL - CUSTEIO * INVESTIMENTO INSTITUCIONAL DE GESTAO - 

GESTAO CENTRAL 

  
  

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Camposésaudedafamitia org 

  

  
ER TR 

  
HR EK 

  
278.896,80 

MFEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

    
278.896,80 1.115.587,20 
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AssociaGao 

Saude da 
Familia 

  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    

  

      

  

  

  

  

  

          

      

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  
  

    

    
    
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE: COORDENAGAO TECNICA ADMINISTRATIVA 

SERVIGO: GESTAO LOCAL 

DESCRIGAO set/23 out/23 novl23 Er AFE) VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 346.678,17 346.678,17 346.678,17 346.678,17 1.,386.712,68 

` OT.0T -Remuneragao de Pessoal 249:796,38 | 249.796,38 | 249-766,38|  249-796,38 999.185,62 | 
01:02 - Beneficios 37.162.93 |  37.162,@3|  37.162,93|  37-162,93  148.651,72 
01.03 - Encargos e Contribuigêes 25.556,30 25.556,30 25.556,30 25.556,30 102.225,20 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.162,56 34.162,56 34.162,56 34.162,56 136.650, 24 

02. Materiais de Consumo 5.310,11 5.310,11 5.233,11 5.233, 11 21.086,44 
02.01 - Material Odontolégico - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais oe j - Ed - ë 
02.03 -Orteses e Proteses - sesse ! so ”. os 

| 02.04 - Material de Escritério 2.000,00 2.000,00 8.000,00 
02.05 - Combustiveis oe oe oe - 

02.06 - Material de Limpeza. oe 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar aa oe - ee os] 
02.08 -Alimenticios 700,00 700,00 7OO,00| 700,00 2.800,00 

02.09 - Despesas de Transporte or oe ë i 
02.10 - Suprimento de Informatica 250,11 |. 250,11 250,11 250,11 
02.11 - Material de Manutengêo Eauipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 30,00 

02.12 - Material de Manutengêo Eauipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 

02.13 - Material de Manutengao Predial 110,00 110,00 33,00 33,00 86,0 
02.99 Outros materiais de consumo 700,00 700, 00 700,00 700, 00 2.800,00 

03. Material de Consumo Assistenclal - - - - - 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos sk ol - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - 

04. Servigos Tercelrizados 65.168,83 65.168,83 65.245,83 65.245,83 260.829,32 
04.01 - Assessoria Contabil - oe os ke ee - 
04.02 - Assessoria e Consultoria oe  6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 212,50 212,50 212,50 212,50 oe 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 700,00 700,00. 700,00 700,00] 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem sk oe - - - 

| 04.06 - Lavanderia see Re esse he s : 2 ` ` 
|  O4.07-SND ma - - - - oe 
| 04.08 - Servicos de Remos&o aa os - sk - - 

04-09 - Servigos de Transporte 4.600,00 4.600,00 4.600,00 
04.10 - Servicos Grêficos oe 50,00 50,00 50,00 mad 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - NN - - 

04-12 - Educagëo Continuada ë s £ : - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos oe oo Ee - - - - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 177.63 177,63 177,63 710,52. 
04.15 - Manuteng&o de Eauipamentos o 831,72 831,72 831,72. 3 326,88. 

04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagëes  1.327,18 | 1.404,18 1.404,18 5.462,72 
04.17 - Manuteng&o de Eauipamentos Assistenciais - - - - - 

04.18 - Locagêo de Eaguipamentos Médicos os so oe os ol oe 

04.19 - Locagdo de iméveis oe  17.-000,00 17.-000,00 17.-000,00  17.000,00 68-000,00 
04.20 - Locag&o de Eguipamentos Administrativos - 2.658 21 2.658,21 |. 2.658,21 2.658,21 | 10.632,84 | 

04.21 - Locacêo de Edguipamentos Velculos 23.368,88 23.368,88 | 23.368,88 23.368,88 93.475,52 
 0422-Agua 600,00 600,00 600,00 | 600,00 |. 2.400,00 | 

04.23 - Energia 1.200,00 1.200,00 | 1.-200,00  1.200,00  4.800,00 

04.24 - Telefonia ma ma 800,00 800,00 | 800,00 800,00 3.200,00 | C t 
04. 25 - Gas oe 8 es oe sd sd N. Ë 

` 04.99 Outros Servicos de Terceiros 5.142,71 5.142,71 5.142,71 5.142,71 20.570,84 

06. Obra ` - - ë s 
06.01 - Reforma | ë s s ie oe or 

06.02 - Ampliagêo e Adedguagêo - - - - 

07. Eaguipamentos - - . - ë 

07.01 - Eaguipamentos      

    

TOTAL - CUSTEIO * INVESTIMENTO COORDENAGAO TÊCNICA 

ADMINISTRATIVA - GESTAO LOCAL 

Sêo Paulo, 31 de agosto de 2023. 

campos@saudedatamika og   Assinado 

MA Gl dy 
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DaSign Gerente Corporativa Administrativa 

        
A17.157,11 417.157,11 417.157,11 417.157,11 
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Assinado 

ai 

  
MR YLRE 

  ,Dy . 
VER TEE Ed Fêrnindes Pdtffoso de Lima 

DaSign Superintendente   
  

34 

96



  

AssociaGao 

Saude da 
Familia 

  

  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  
    
  

  

  
  

  

  
    

  

    

    

  

  

  

  
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

    

  

  
  

  

  
  
  
  
  
  

  

    

    

  

  

  

    

  

  
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNAGAO 

SERVIGO: AMB. HOSPITALAR 

DESCRIGAO set/23 ETES nov/23 dez/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 2.403.863,11 | 2.403.863,11 | 2.403.863,11 | 2.403.863,11 9.615.452,44 

01.01 - Remunerag&o de Pessoal - 1.783.918,92 | 1.783.918,92 | 1.783.918,92 | 1.783.918,92| 7.135.675,68 
01.02 - Beneficios  193.578,46 193.578,46 | 193.578,46 | 193.578,46 774.313,84 

' 01.03 - Encargos e Contribuicëes 182.500,50  182.500,50 182.500,50 | 182.500,50 | 730.002,00 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 243.865,23 243.865,23 243.865,23 243.865,23 975.460,92 

02. Materlais de Consumo 51.584,25 51.584,25 49.274,25 49.274,25 201.717,00 
02.01 - Material Odontolégico - ë - s - 

02.02 - Gases 6.300,00 6.300,00 6.300,00 6.300.00 | 
8 02.03 - Orteses e Proteses - - - ol os 
02.04 - Material de Eseritério 8.000,00 8-000,00 |. 8-000,00 8-000,00 
02.05: - .05 - Combustiveis - - 
02.06 - Material de Limpeza oe 300,00 800,00 300, 00 300 60 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 15.746,25  15.745,25 16.745,25 15.746,25 

02.08 - Alimenticios 3.500.00 3.500.00| 3.500,00| 3.500.00 
02.09 - Despesas de Transporte | - oe ma ad 
02.10 - Suprimento de Informatica oe 689,00 689,00 689,00 689,00 

02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assitencial 3.050,00 3.050,00 3.050,00 3.050,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 4.700,00 4.700,00 4.700,00 ` 4.700,00 
02.13 - Material de Manutengêo Predial 3.300,00 3.300,00 990,00 990,00 j 
02.99 Outros materiais de consumo 6.000,00 6-000,00 6.000,00 6.000,00 24-000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 278.093,24 278.093 24 278.093,24 278.093 24 1.112.372,96 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 153.093,24 153.093,24 153.093,24 | 153.093,24 612.372,96 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00 

04. Servigos Tercelrizados 1.671.211,88 | 1.671.211,88 | 1.673.521,88 | 1.673.521,88 6.689.467,52 
04.01 - Assessoria Contêbil - - - - - 

` 04.02 - Assessoria e Consultoria oe - - - - - 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica os es Ee os Ee 
04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga 53.799,04 53.799,04 53.799,04 53.799,04 215.196,16 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 185.186,50 185.186,50 185.186,50 185.186,50 740.746,00 

04.06 - Lavanderia 70-000,00|  70-000,00|  70-0600,00|  70-000,00 280.000,00 
04.07 - SND mad 199.505,00 199.505,00 199.505,00 199.505,00 798.020,00 

106.712,59 106.712,59 106.712,59 106.712,59 426.850,36 

123,00 128,00 123,00] 492,00 
100,00 100,00 100,00 400.00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - - - - 

04.12 - Educagëo Continuada - Ek - - - 
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 569.621,59 569.521,59 | S569.521,59 2.278.086,36 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 284.7 |  284.724,09| 284.724,09 284.724,09 1.138.896,36 
04.15 - Manutengêo de Eguipamentos oo s 4.331,72 4.331,72 4.331,72 4.331,72 17.326,88 
04.16 - Manutencêo Predial e Adeauacëes $ 632,11 8.942,11 8.942,11 31.148,44 

04.17 - Manutengêo de Eguipamentos Assistenciais 2.620,35 35 2.620,35  2.620,35 | 10.481,40. 

` 04.18 - Locag&o de Eguipamentos Médicos 144.364,38. Es 364, 38 144.364,38 144.364,38 | 577; A57, 52. 

04.19 - Locagêo de iméveis o - - - Ee 
04.20 - Locagao de Eguipamentos Administrativos 8.569 85 856086 8.569,85 8.569,85 | 34.279,40 
04.21 - Locacao de Eguipamentos Veiculos oe so oe oe - 
04.22 - Agua oo - mad 8.800,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 | 35.200,00 

04.23 -Energia 23.200,00 23.200,00 23.200,00 23.200,00 92.800,00 P | 
04.24 - Telefonia 450.00 450.00 450,00 450.00]  1.800.00|)! 
0425-Gs Ee Ee EE es ed 
04.99 Outros Servigos de Terceiros 2.571,66 2.571,66 2.571,66 2.571,66 10.286,64 

06. Obra - - - - - 

06.01 -Refoma - * z s 
06.02 - Ampliagao e Adeguagao. - - - - - 

07. Eduipamentos - - - - - 

07.01 - Eaguipamentos - - - - - 
     

    

     

TOTAL . CUSTEIO 4 INVESTIMENTO HOSPITAL MUNICIPAL 

SOROCABANA -INTERNACAO - AMB. HOSPITALAR 

Sao Paulo, 31 de agosto de 2023. 
icamposipsaudedatamilia org 

Assinado 

DAS Maria seel Ribeiro de Campos 
“Gerente Corporativa Administrativa     

4.404.752,48 

  

  
4.404.752,48 

  
MFEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

  
4.404.752,48 

  
17.619.009,92 

  

Gdënia FermandEsPedfé%6 de Lima 
Superintendente     

Ru 
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n
 

AssociaGao 
Saude da 
Familia ” 
  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CIRURGICO 
  

SERVIGO: 

DESCRICAO 

01. Pessoal e Reflexo 

CIRURGIAS 

Ek) 

556.490,54 

FITFE 

556.490,54 

Ter] 

556.490,54 

dez/23 

556.490,54 

VALOR TOTAL (R$) 

588.627,80 
  

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 

01.02 - Beneficios 
  412.705,34 412.705,34 412.705,34 412.705,34 444 STE ZB 
  

45.149,19 
  

45.149,19 45.149,19| 
  

01.03 -Encargos e Contribuigêes | 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  42.220,75 

56.415,26 

  45.149,19 

75 

  

42.220,75 42.220,75 

37.317 56 

45.520,76 
  

56.415,26 56.415,26 60.813,20 
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02- Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 
02.05 - Combustiveis oe 
02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 -Alimenticios - 
' 02.09- - Despesas de Transporte. 

02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Manuteng&o Eauipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manutengao Eguipamento Administrativo 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 

02.99 Outros materials de consumo 

  

  
  

  
  
  
  

  

  
  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

  

04. Servicos Terceirizados 203.814,40 823.339,92 
  

04.01 - Assessoria Contabil 
04.02 -Assessoriae Consultoria oo 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

  
  
  

04.06 - Lavanderia 

04.09 - Servicos de Transporte 
04.10 - Servigos Graficos M oe 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 

04.12 - Educac&o Continuada 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 

  
  
  

  

  
60.364,40 60.394,40 60.394,40 6039440] 

    

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - Manutengêo de Eguipamentos 

04.16 - Manutengêo Predial e Adeguagêes 

04.17 - Manutengao de Eguipamentos Assistenciais 

04.18 - Locacêo de Eauipamentos Médicos 
04.19 - Locagêo de imêveis 

04.20 - Locagêo de Eduipamentos Administrativos 

04.21 - Locagêo de Eauipamentos Velculos 
04.22 - Agua 

04.23 - Energia ma 
04.24 - Telefonia 
0425-Gas 

04.99 Outros Servicos de Terceiros 

  
  
  
  

  

  

  
  

  

  

143.420,00 
  

14342000 143.420,00 '143.420,00 | 

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliag&o e e Adeguacëo 
  

07. Eduipamentos 
    07.01 - Eauipamentos 

TOTAL - CUSTEIO * INVESTIMENTO HOSPITAL MUNICIPAL 

SOROCABANA - HD CIRURGICO - CIRURGIAS 

Sêo0 Paulo, 31 de agosto de 2023. 

Campos Dsaudedafamla og 

       
       

     

  Assinado 

7 f , 7. 
Maria Isabel Ribeiro de/Campos 

DA4SignGerente Corporativa Administrativa 

  

    
760.304,94 

MFEERNANDESG@SAUDEDAFAMILIA ORG 

  

  
760.304,94 

Assinado 

gee le 
DASIgN 

ETER 

      
AT EE 

7 

   1.411.967,72 

  

EF ses de Lima 
Superintendente 

     
   

    

      
  

36 
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OUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH 

Total Necessêrio/ 

  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

                  

Soma de Ouantidade 
Unidade SAP Gate PeoDrkionel Ckre EA Hor Completo PMSP AF 

Analista ! 40 Horas 1 0 1 

Ass ADM IV 40 Horas 1 9 1 

Assi Soclal 30 Horas 2 0 2 

40 Horas 1 0 1 

AE Aa Planto 1236h ë 0 8 
Aux Enfermagem Plantio 12X36h a 0 4 

Aux Tec Adm Plant&o 12X36h 19 0 19 

Coord Medico 40 Horas 1 0 1 

40 Horas 2 0 2 
Enfermeiro 

Plantdo 12X36h 20 ] 20 

Farmaceutica Plantio 12X36h 2 0 2 

Plantio 12X36h 1 0 1 

Gerente Unidade lt 40 Horas 1 0 1 

AMA 24 SOROCABANA Médico Plantonista : Diurno: 

28 dinicos 

5 cirurgiëes Plantdo 12 Horas 54 0 sa 

7 ortopedistas 

14 pediatras 

Médico Plantonista : Medico Plantonista Noturno: 

14 dlinicos Plantio 12 Horas 28 0 28 

14 pediatras 

Supervisor Area 40 Horas 1 ] 1 

Tec Enfermagem Plant&o 12X36h 32 0 32 

Tec Farmacia Plantêo 12X36h 14 0 14 

Tec Gesso Plantêo 12X36h 4 0 4 

Tec Informatica 40 Horas 1 0 1 

Tec M 30 40 Horas 1 0 1 

Tec Radiolog! Plantdo 24 Horas 11 0 11 

i Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermag Plantêo 12X36h 2 0 2 

Aux Tec Adm Plantéo 12X36h 4 ] 4 

Enfermelro Plant&o 12X36h 4 0 4 

Farmaceutico s0 Horas ë t 
AMA VILA NOVA JAGUARÉ Plant$o 12X36h 1 0 1 

Médico Plantonista Clinico Geral Plantdo 12 Horas 12 0 12 

Médico Plantonista Pediatra Plantëo 12 Horas 6 0 6 

40 Horas 1 0 1 

Tee Enfermagem Plant&o 12X36h 7 0 3 
Tec Farmacla Plant&o 12X36h 6 0 6 

Aux Tec Adm Plant&o 12X36h 4 0 4 

Enfermelro Plantêo 12X36h 3 0 3 

Farmaceutico Plant3o 12X36h 2 0 2 

Médico Pl; ista Clinico Geral Plantêo 12 Horas 6 0 6 

AMA VILA PIAUI Médico Plantonista Pediatra Plantëo 12 Horas 6 0 6 

Tec Enfermag Piantêo 12X36h 6 0 6 

Tec Farmacia Plantdo 12X36h 7 0 7 

Tec Radiologi Plantio 24 Horas 3 0 3 

Ag Red Danos 40 Horas 4 0 a 

Assi Social 30 Horas 2 0 2 

Aux Servlcos Gerais 40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5 

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 

Eletricista 40 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 2 0 2 

Plant&o 12X36h 6 0 6 

Farmaceutico 4) Horas t ) i 
CAPS AD lt LEOPOLDINA 40 Horas 1 0 1 

Gerente Unidade HI 40 Horas 1 0 1 

Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1 

Médico Psiaul 20 Horas 3 ] 3 

Oficinelro 40 Horas 2 0 2 

Psicologo 40 Horas 5 0 s 

Tec Enfermagem “0 Hofes 8 d é 
Plantêo 12X36h 10 0 10 

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4 

tampos@saudedafamilia org MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado Assinado 

AA $ AAI ! VV an e En Ge TEPA rd ay MAL aAMed % 

DASIgn D4Sign 

37 

59



  

  

  
  

  

  

  

  

  

    

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

    

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  
                        
    

Ass Soclal 30 Horas 2 0 2 

Aux Servlcos Gerais 40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4 

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 3 0 3 

Farmaceutlco 40 Horas 1 0 1 

F diolog 40 Horas 2 0 2 

CAPS Il U LAPA Unidade #! 40 Horas 1 0 1 

Médico Neuropediatra/Pediatra 20 Horas 1 jy 1 

Médico Psigulatra 20 Horas 2 0 2 

Oficinelro 30 Horas 2 0 2 

Psicologo 40 Horas 4 0 4 

Tec Enfermagem 40 Horas s 0 5 

Tec Farmacla 40 Horas i 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3 

Assi Soclal 30 Horas 2 0 2 

Aux Enfer Plantêo 12X36h 3 0 3 

Aux Servicos Gerals A0 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5 

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 

40 Horas 2 0 2 

Erlermeleo Plantio 12X36h 6 9 ë 
Farmaceutico 20 orss Ee 9 E 

CAPS Il ADULTO LAPA H0.Horas 2 i 
te Unidade MI 40 Horas 1 0 1 

Médico Pslaulatra 20 Horas 4 0 4 

Oficineiro 40 Horas 2 0 2 

Psicologo 40 Horas 4 0 4 

Superv Eauipe 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 0 Horss P 2 2 
Plantdo 12X36h 8 0 8 

Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3 

Terap Ocupacional 30 Horas 4 0 4 

A panh Comunitario 40 Horas 6 0 6 

Ass Social 30 Horas 3 0 3 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7 

Enfermelro 40 Horas 1 0 1 

Fisioterap 30 Horas 5 0 5 

Fonoaudlologo HA) Horas 2 
40 Horas 5 0 5 

Gerente Unidade !! 40 Horas 1 0 1 

EER LAPA Hi * AFD Médico Plantonista 
2 Plantêes de Neurologista; 

2 Plantêes de Otorrino; Plant&o 12 Horas 6 0 6 

1 Plantio de Ortopedista; 

1 Plantio de Fistatra; 

Psicologo 40 Horas a 0 4 

Superv Eaguipe 40 Horas 1 0 1 

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4 

Ag Comunitario Saude 40 Horas 1 0 1 

Analista !! 40 Horas 2 0 2 

Analista N 40 Horas 1 0 1 

A Ouvidoria 40 Horas 1 0 # 

A Tec 40 Horas 1 0 1 

A Tecll 40 Horas 3 0 3 

oooRoENagko TEEN AE See Gen ES 7 E ( 
ADMINISTRATIVA - N 

Aux Supr 40 Horas d 0 1 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

Coord Regional 40 Horas t 0 d 

Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1 

RY Médico Ass ial 20 Horas 1 0 d 

Superv Eauipel 40 Horas 1 0 1 

Tec M; cê 40 Horas 1 0 1 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 1 0 1 

EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 d 

Médico Generalista A0 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag 40 Horas 4 0 4 

Assi: Soclal 30 Horas 1 0 1 

EMAP LAPA Fi diolog A0 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

icampos@saudedafamsha org E 

Assinado MFEERNANDESESAUDEDAFAMILIA ORG ) 

Assinado 

vv Vee G TA vel 

D4SIgN 

v se Ë (GE ve iE os. Ane 
C 

DASIgr 
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Aux Apoio Plantio 12X36h 2 0 2 

Aux Enf @ Plantêo 12X36h 2 0 2 

Aux Tec Adm Mastologia Plantfo 12X36h 1 0 1 

Médico Plantonista : 

HOSPITAL MUNICIPAL 2 Medico Laudo Ralio X (12horas) 

SOROCABANA - HD - SADT (Radiologista) Plantêo 12 Horas 3 0 3 

1 Médico Laudo Eletrocardiograma (12 horas) 

(Cardiotogista) 
Tec Enfermag Planto 12X36h 2 ] 2 

Tec Enfermagem Mastologi Plant&o 12X36h 1 0 1 

Tec Radiologi Plantdo 24 Horas 4 0 A 

Aux Tec Adm Il Diurno Plant4o 12X346h 2 0 2 

Enfermeiro Diurno 0 Horss 9 i 
Plantêo 12X36h ê 0 4 

Enfermelro Dliurno CME 40 Horas 1 0 1 

Enfermelro | Diurno 40 Horas 1 0 1 

Enfermeiro Noturno Plant&o 12X36h 3 0 3 

Farmaceutico Plantdo 12X36h 1 0 1 

Inst dor Cirurgico Plant&o 12X36h 5 0 s 

so KOOS voeg Médico Plantonista Cirurgiëo Geral Diurno Plantdo 12 Horas 3 0 3 

Médico Pl ista Clrurgiëo Ortopédico Plantdo 12 Horas 1 0 1 

Médico Plantonista Cirurgifo Pedldtrico Plantdo 12 Horas 4 0 4 

Médico Pl ista Cirurgido Proctolégi Plantdo 12 Horas 1 0 1 

Médico Pl; ista Cirurgifo Uroldgi Plantfo 12 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista ClrurglSo Vascul; Plantdo 12 Horas 2 0 2 

Tec Enfermagem Dliurno Plantdo 12X36h 18 0 18 

Tec Enfermagem Noturno Plant&o 12X36h 8 0 8 

Tec Farmacia Dlurno Plant&o 12X36h 3 0 3 

Analista Hit 40 Horas 1 0 1 

Ass Social 30 Horas 2 0 2 

Aux Apolo Planto 12X36h 9 0 9 

40 Horas 1 0 1 

Fun eeAdm Pisnt#o 12X36h m 0 21 
Aux Tec Adm Il 12 X 36 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm tl 40 Horas 4 0 4 

Aux Tec Adm IV 40 Horas 1 0 1 

Aux Tec Adm Mastologi Plant3o 12X36h 1 0 1 

Coord Medico 40 Horas 1 0 1 

E d 40 Horas 1 0 1 

40 Horas 2 0 2 

Enfermelro Planto 1236h 2 7 a 
Gerente Unidade HI 40 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista Angiologi Plant&o 12 Horas 6 0 6 

Médico Pl ista Cardiologista Plant&o 12 Horas 6 0 6 

Médico Plantonista D togi Plant&o 12 Horas 8 0 8 

Hos ele Ee ede Be D ; 
SONOENBANKa DING Médico Pl ista Infectologista Plantdo 12 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista Mastologi Plantfo 12 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista Oftalmologi Plantdo 12 Horas 6 0 6 

Médico Plantonista Ortopedl Plato 12 Horas 6 0 6 Z 
Médico Plantonista Ortopedista P6s Trauma Plantjo 12 Horas 2 0 2 

Médico Pl; ista Otorrinolaringologista Plantio 12 Horas 4 0 4 

Médico Pl ista P log PlantSo 12 Horas 1,5 0 1,5 ` 
Médico Pl ista Pr logi Plant3o 12 Horas 2 ] 2 f 

Médico Pl ista Urologl Plantfo 12 Horas 35 0 3,5 B 

Médico Plantonista Neuro Pediatra Plant&o 12 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista Neurologista Plantdo 12 Horas s 0 s 

Médico Pl i logi Plantio 12 Horas 3 [] 3 

Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4 

Te Enfermagem Plantio 12X36h 11 0 11 

Plantio 12X36h 2 0 2 ë 

Tec Enfermagem Mastologia Plantio 12X36h 1 0 1 
Tec Informatica 40 Horas 1 ] 1 

Tec M: co 40 Horas 1 ] 1               

  

Campos@saudedafamitia ory 

Assinado 

F Vra VA bal 
D4Sign 

MFERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG 

Assinado 

VA ZA te F 

DASign 
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CAMPOS@saudedafamia org 

DASIanN   E Va VAL val E- 
  

Assimado 

Me vs 
D4SgN 

      

Analista !! 40 Horas 1 0 1 

Analista ! Noturno 40 Horas 1 0 1 

Analista HI 40 Horas 1 0 1 

Assi Social 30 Horas 3 0 3 

Aux Apoio Plantêo 12X36h 4 0 4 

Aux Servicos Gerals Diurno Plantio 12X36h 7 0 7 

Aux Servicos Gerals Noturno Plant&o 12X36h 4 0 4 

Aux Tec Adm H Diurno Plantëo 12X36h 13 0 13 
| Aux Tec Adm il Noturno Plantdo 12X36h 9 9 9 

Aux Tec Adm ll Diurno 40 Horas 2 0 2 

Diretor Medico 40 Horas 1 0 1 
Enfermeiro CCIH 40 Horas 1 0 1 

AO Horas 3 0 3 

Enfermelro Dlurno Plantio 12X3Eh 17 0 17 
Enfermelro Intensivista Dlurno Plantao 12X36h 3 0 3 

Enfermelro't ivista Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3 

f iro Noturno Plantio 12X36h 15 0 1$ 

Farmaceutico Diurno Plantêo 12X36h 6 0 6 

Farmaceutico Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3 

Flsi Pp 30 Horas 1 0 d 

HOSPITAL MUNICIPAL FlsiGterapeu eene, di ee 2 - 

SORDEABANKSINTERNAG AO Gerente Unidade ll 40 Horas 1 0 1 

Médico Pl ista Cardiologt Plantao 12 Horas 1 0 1 

20 Horas 1 0 1 

Medico Plantonista Diarista Diurno 30 Horas 1 0 1 

40 Horas 1 0 1 

Medico Pl i fectologista Diarista Diurno 20 Horas 1 0 1 

Nutricionista 40 Horas 2 0 2 

Psicologo AO Horas 1 0 1 

Superv Eauipe Il! Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfe Diurno Planto 12X36h 37 0 37 

Tec Enfermagem Noturno Plant&o 12X36h 32 0 32 

Tec Farmacia Diurno Planto 12X36h 9 0 9 

Tec Farmacla Noturno Plant4o 12X36h 7 0 7 

Tec Informatica Diurno 40 Horas 1 0 1 

Tec M a A0 Horas 1 0 1 

TecM cio (Suporte a Eaulp Hosp es) 40 Horas 1 oa] 1 

Tec M Noturno 40 Horas 1 ] 1 

Tec Nutricdo Plant&o 12X36h 2 0 2 

Tec Radiologia Diurno 24 Horas 8 0 8 

Tec Radiologia Noturno 24 Horas 4 0 4 
Analista! 40 Horas s 0 s 

Analista ll 40 Horas 4 0 4 

Araul 40 Horas 1 0 1 

Assessor Tec Compras 40 Horas 1 0 1 

Assi ADM 40 Horas 1 0 1 

Assi ADM II 40 Horas 1 0 1 

INSTITUCIONAL DE GESTAO Assistente ADM IV 40 Horas 2 0 2 

Assistente ADM V 40 Horas 1 0 1 

Aux Servicos Gerais A0 Horas 2 ] 2. 

Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 0 1 

RT Médi itucional 20 Horas 1 0 1 

Superv Eaguipe Il 40 Horas 1 0 1 

Supervisor Adm A0 Horas 1 0 1 

Acompanh Comunttario 40 Horas 10 0 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro A0 Horas 1 0 1 

PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1 

Superv Eaulpe ! 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag 40 Horas 2 0 2 

A panh C itario 40 Horas 10 0 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 ] 1 

Enfermeiro 40 Horas 1 0 1 

PALUBS VILA NOVA JAGUARÉ Médico Generalista 20 Horas 1 0 1 

Superv Eguipe !! 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag 40 Horas 2 0 2 

Acompanh Comunitario 40 Horas 10 0 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

PAL UBS VLA PIAUI Enfermelro 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 20 Horas 1 0 1 

Superv Eaguipe ll 40 Horas 1 0 1 

I Tec Enfermag 40 Horas 2 d] 2 

Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10 

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 1 0 1 

FAFHESMIERGMAA Médico Generalista 20 Horas 1 0 1 

Superv Edguipe Il 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfer 40 Horas 2 0 2 
MEERNANDES@SAUDEDAFAMILIA ORG, 

  
  

MF ERNANDES@SAUDE DAFAMILIA ORG 
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Analista HI 40 Horas 2 0 2 

Assi ADM IV 40 Horas 1 0 1 

Assi Social 30 Horas 3 3 0 

Aux Apoio Plant&o 12X36h 8 0 8 

Aux Enfermagem Plant&o 12X36h 2 0 2 

Aux Servicos Gerals Plant&o 12X36h 3 0 3 

Aux Tec Adm Plant&o 12X36h 32 10 22 

Aux Tec Adm ti! 40 Horas 1 0 1 

Cirurglao Dentista 24 Horas 2 2 0 

Cirurgtao Dentista 12h Plant&o 12h Diurno 2 0 2 

Plant$o 12h Noturno 3 0 3 

Diretor Medico 40 Horas 1 0 1 

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2 

Plantio 12X36h 32 9 23 

Enfermelro Gualidad 40 Horas 1 0 1 

Far itico Plantio 12X36h 7 1 6 

Gerente Unidade ti 40 Horas 1 0 1 

Médico Diarista : 

2 Psiguiatras 

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO t omies Gerel orss * F * 
1 Pedlatra 

Médico Pl ista Pl ista Diarista Clinico Geral 30 Horas 1 0 1 

Médico Pl; ista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 5 0 5 

Médico Pl ista Diurno: Clinico Plantio 12 Horas 30 0 30 

Médico Pt ista Dlurno: Ortopedi Plant&o 12 Horas 10 1 9 

Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantêo 12 Horas 14 3 i1 

Médico P Ista Dliurno: Psiguiatria Plantio 12 Horas 7 0 7 

Médico Plantonista Noturno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 6 0 6 

Médico Plantonista Noturno: Clfinico Plantdo 12 Horas 28 0 28 

Médlico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantio 12 Horas 7 1 6 

Médico Pl ista Noturno: Pedi Plantêo 12 Horas 14 3 11 

Aédico Pl ista Noturno: Pstauiatria Plantio 12 Horas 7 0 1 

Oficlal de M c&o Predial 40 Horas 2 0 2 

Tec Enfermagem Plantêo 12X36h 118 69 49 

40 Horas 2 0 2 

Vee laneei Piantio 12X36h 10 3 7 
Tec Gesso Plantdo 12X36h 6 1 H 

Tec ] Plant&o 12X36h 2 0 2 

Tec Radiologi Plantio 24 Horas 12 0 12 

Terap Ocupactonal 30 Horas 1 0 1 

Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA Superv Egulipe ll 40 Horas 1 0 1 
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

Acompanhante Comunitario Plantêo 12X36h 12 0 12 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA LAPA 2 Superv Eduipe ! 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA Acompanhante Comunitario Plant&o 12X36h 12 0 12 

PERDIZES Superv Eaguipe I 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

RESIDENCIA TERAPÊUTICA Acompanhante Comunitarlo Plantio 12X36h 12 0 12 

PERDIZES2 Superv Egulpe ! 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0 

Assi Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Apolo 40 Horas 1 1 0 

Aux Enfermag 30 Horas 5 5 0 

Aux Saude Bucal s9 Horas : 2 3 
40 Horas 1 0 1 

Aux Tec Adm 30 Horas 1 1 0 

Aux Tec Adm II 40 Horas 8 1 7 

Clrurglao Dentista 20 Horas 3 2 1 

Enfermelro 40 Horas s 0 s 

30 Horas 1 0 1 

Farmaceutico 40 Horas 9 1 
Fisioterap 30 Horas 1 0 1 

Fonoaudiologo 40 Horas 1 6 1 

HASAARDIM VERA ERUT Gerente Unidade it 40 Horas 1 0 1 

édico Acup ista 20 Horas 1 1 0 

Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2 

Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 d 

Médico Glnecologia 20 Horas 1 1 0 

Médico H p 20 Horas 1 1 0 

Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0 

Médico Psiguiatra 40 Horas 1 1 0 

Nutricliont 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6 

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 
amposisaudedafamijha org Terap Ocupacional 30 Horas 1 0 1 
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Ag C itario Saude 40 Horas 30 0 30 

Ag Pr Ambiental 40 Horas 1 0 1 

Assi Soclal 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermagem 40 Horas 4 0 4 

Aux Saude Bucal 4) Horss 2 t 
40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 10 0 10 

20 Horas 1 0 1 
Cirurgiao Dentista 30 HOFSE 7 G 3 

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 

10 Horas 1 0 1 

Enfermeiro 30 Horas 1 1 0 

40 Horas s 0 5 

UBS PAROUE DA LAPA Farmaceutico 30 Horas 1 0 1 

40 Horas 1 0 1 

Fisloterap 30 Horas 1 0 1 

Fi diol 40 Horas 1 0 1 
G te Unidade Il 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 40 Horas 5 0 5 

Médico Psiguiatra 20 Horas 1 0 1 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

icolog 40 Horas 1 0 1 

Supervisor Tec Adm Il! 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag: 40 Horas 8 0 8 

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Terap Ocupacional 20 Horas 1 0 1 

Assi Soclal 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfer 40 Horas 1 0 1 

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7 

Cirurglao Dentista 20 Horas 3 0 3 

Enfermetro 40 Horas 4 0 4 

Farmaceutico s0 lroras sk 2 - 
40 Horas 1 0 d 

F diolog 40 Horas 1 0 1 
UBS VILA ANASTACIO TERT ES T 3 ; 

Médico Generalista 20 Horas 2 0 2 

Médico GO 20 Horas 1 0 1 

Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1 

Médico Psigul 20 Horas 1 0 1 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem A0 Horas 7 0 7 

Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3 

Ass Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

Aux Saude Bucal 30 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 6 0 6 

Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3 

Enfermelro 40 Horas H 0 s 

Farmaceutico do Horss i o di 
40 Horas 1 0 1 

Fisi peuta 30 Horas 1 0 1 

UBS VILA ANGLO Unidade !! 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 20 Horas 3 0 3 

Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0 

Médico Pslgulatra 20 Horas 1 0 1 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Supervisor Area !! 40 Horas 1 0 1 

Tee Enf 40 Horas 7 0 7 

Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3 

Ass Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Apolo 30 Horas 1 1 0 

Aux Enfermagem 30 Horas 1 1 6 

30 Horas 1 1 0 
Aux Saude Bucal 30 Horse 3 0 7 , 

30 Horas 1 1 ] 

Aux Tee Adm 40 Horas 6 0 6 

Clrurgiao Dentista 20 Horas 3 3 0 

UBS VILA IPOJUCA "WANDA Enfermelro 30 Horas 1 1 0 

COELHO DE MORAES” 40 Horas 4 0 4 

Farmaceutico 4) ore : 9 
40 Horas 1 0 1 

Gerente Unidade !! 40 Horas 1 0 1 & 

Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1 

Médi Hi 20 Horas 1 0 1 

Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag 40 Horas 7 0 7 

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3 
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 23 0 23 

Ag PI Ambiental 40 Horas 1 0 1 

Assi Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1 

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7 

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 ] 2 

ducador Fisico 20 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 5 ] 5 

Farmacautice 30 Horas z 0 1 

UBS VILA JAGUARA 40 Horas 1 0 1 

Fisi P 20 Horas 1 0 1 

Fonoaudiologo 20 Horas 1 0 1 

Gerente Unidade ! 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 40 Horas 4 0 4 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 20 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8 

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 

Terapeuta Ocupaclonal 20 Horas 1 0 1 

Ag C itario Saude 40 Horas 36 0 36 

Ag Pr ao Ambl I 40 Horas 3 0 1 

Analista MI 40 Horas 1 0 1 

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Aux Tec Adm 40 Horas 13 0 13 

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2 
UBS VILA NOVA JAGUARÉ - ESF Ene erG 30 Horas G 2 ë 

Gerente Unidade !! 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 40 Horas s 0 5 

Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0 

Tec Enfermag 40 Horas 12 0 12 

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Assistente Social 30 Horas 2 0 2 

Aux Apolo 40 Horas 3 0 1 

Aux Enfermagem 40 Horas 3 0 3 

Auxiliar de Manutengio 40 Horas 4 0 1 

Cirurglao Dentista 20 Horas 1 0 1 

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2 

Enfermeiro RY 40 Horas 1 0 1 

Flst p 30 Horas 2 0 2 

UBS VILA NOVA JAGUARÉ - UBS Médico Clinico Geral 20 Horas 2 0 2 

40 Horas 1 0 1 

Médico Gi logi 20 Horas 2 0 2 

Médico Pedlatra 20 Horas 2 1 1 

Médico Psigulatra 20 Horas 2 0 2 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfermag 40 Horas 7 0 7 

Terapeuta Ocupaclonal 20 Horas 2 0 2 

Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24 

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1 é 

Analista 40 Horas 1 0 4 / 

Assistente Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermagem 40 Horas 2 0 2 N 
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2 

Aux TecAdm 40 Horas 6 0 6 

Cirurglao Dentista 40 Horas 2 ] 2 

Educador Fisico 20 Horas 1 0 1 

Enfermelro 40 Horas 5 0 S 

VBS VLA PIAUI Fistoterapeuta 20 Horas 1 0 1 

F diolog. 20 Horas 1 0 1 

Unidade H 40 Horas 1 0 1 

Médico Generalista 40 Horas 4 0 4 

Médico Psiaulatra 20 Horas 1 0 1 

' Nutridonista 40 Horas 1 0 1 
Psicolog 20 Horas 1 0 1 

Tec Enfermagem 40 Horas 8 0 8 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 

Terap Ocupaclonal 20 Horas 1 0 1             
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Assi Social 30 Horas 1 0 1 

Aux Enfermagem 30 Horas 2 2 0 

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7 

Cirurglao Dentista 20 Horas 3 2 1 

Enfermelro 40 Horas 5 0 S 

30 Horas 1 0 1 
Farmaceutlco 

40 Horas 1 0 1 

Fisioterap 30 Horas 1 0 1 

F diolog: 40 Horas 1 1 0 

Gerente Unidade !! 40 Horas 1 0 1 

UBS VILA ROMANA Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1 

Médico G li 20 Horas 1 0 1 

Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0 

Médico Ginecologia 20 Horas 1 0 1 

Médico Pedlatra 20 Horas 1 jy 1 

Médico Psiguiatra 20 Horas 1 1 0 

Nutricionista 40 Horas 1 0 1 

Psicologo 40 Horas 1 0 1 

Tec Enfer 40 Horas 8 0 8 

Tec Farmacla 40 Horas 3 0 3 

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1 

Terap Ocupacional 30 Horas 1 d 1 

Total Geral 2031 144 1887 
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