i Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude SUS

TERMO ADITIVO N° 182/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.761-7 (Processo Sei n°® 6018.2023/0119993-4)

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

CONTRATADA: ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVIGCOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS PERDIZES, LAPA, VILA
LEOPOLDINA, JAGUARE, JAGUARA DA STS LAPA/ PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacgao, com efeitos retroativos, de novo Plano de Trabalho e
Plano Orgamentario para cobrir as despesas com ©
dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo,
aquisicdo de materiais de consumo assistencial e prestagaéo de
servigos terceirizados, visando a MANUTENGAO do contrato,
durante o periodo de 01° de setembro de 2024 a 28 de fevereiro
de 2025, em conformidade com a Portaria 490/2024.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE, com
sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0022-44,
neste ato representada por sua Coordenadora, por forga da Portaria n® 035/2024-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n® 19.858.347-3 - SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n® 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA
FAMILIA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de SZo Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01,
inscrita no CREMESP sob n® 945106 com endereco na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis,
S0 Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE
LIMA, portadora da cédula de identidade RG n® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 063.075.788-
74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n® 10.969.704-2-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n® 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua
regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N° R007/2015-
SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado em 01 de outubro de 2024 e publicado em DOC/SP
02/10/2024, pag. 69, na conformidade das seguintes clausulas:
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

CLAUSULA PRIMEIRA
1.4 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para cobrir as
despesas com o dimensionamento de RH, aquisicdo de materiais de consumo, aquisicdo de materiais de
consumo assistencial e prestacdo de servicos terceirizados, durante o periodo de 01° de setembro de 2024 a
28 de fevereiro de 2025, em conformidade com a Portaria 490/2024, para MANUTENGAO do presente
Contrato de Gestdo da Rede de Assisténcia a Salde dos Distritos Administrativos Perdizes, Lapa, Vila
Leopoldina, Jaguaré, Jaguara da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

24 Fica estabelecido para a manutengdo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o periodo de
01/09/2024 a 28/02/2025 o orgamento global estimado no valor de R$ 153.190.334,82 (cento e cinquenta e
trés milhdes, cento e noventa mil, trezentos e trinta e quatro reais e oitenta e dois centavos), sendo o
valor mensal estimado de R$ 25.531.722,47 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e trinta e um mil,
setecentos e vinte e dois reais e quarenta e sete centavos), para cobrir as despesas no periodo de
setembro de 2024, sendo o valor mensal estimado de R$ 25.531.722,47 (vinte e cinco milhdes, quinhentos
e trinta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e quarenta e sete centavos), para cobrir as despesas no
periodo de outubro de 2024, sendo o valor mensal estimado de R$ 25.531.722,47 (vinte e cinco milhdes,
quinhentos e trinta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e quarenta e sete centavos), para cobrir as
despesas no periodo de novembro de 2024, sendo o valor mensal estimado de R$ 25.531.722,47 (vinte e
cinco milhdes, quinhentos e trinta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e quarenta e sete centavos),
para cobrir as despesas no periodo de dezembro de 2024, sendo o valor mensal estimado de R$
25.531.722,47 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e trinta e um mil, setecentos e vinte e dois reais e
quarenta e sete centavos), para cobrir as despesas no periodo de janeiro de 2025, sendo o valor mensal
estimado de R$ 25.531.722,47 (vinte e cinco milhdes, quinhentos e trinta e um mil, setecentos e vinte e
dois reais e quarenta e sete centavos), para cobrir as despesas no periodo de fevereiro de 2025, ,onerando
as dotagbes orgamentarias 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001;
84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168; 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001; e

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168, quando couber, em conformidade com o Plano de

nD

Trabalho e Orgamentério que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.

29
Desembolso:

O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

-

SET/24

OouT/24 NOV/24 DEZ/24 JAN/25 FEVI25

TOTAL

R$25.531.722,47

R$25.531.722,47 R$25.531.722,47 R$25.531.722,47 R$25.531.722,47 R$25.531.722,47

R$153.190.334,82

Y,

¥



Secretaria Municipal da Sadde SUS
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

CLAUSULA TERCEIRA
31 A contratada devera apresentar mensalmente as seguintes informagdes em relagéo ao Hospital Municipal
Sorocabana:

taxa de ocupagdo operacional hospitalar geral

taxa de ocupagio operacional hospitalar por clinicas (clinica, UTI.)
média de permanéncia por clinicas (clinica, UTI.)

intervalo de substituigdo por clinica (clinica, UTL.)

taxa de mortalidade institucional

n° de pacientes com tempo de permanéncia hospitalar maior de 30 dias
n° de leitos operacionais por més

n° de pacientes internados por més

ZTOMMOOm>

32 Incluem-se os contelidos dos anexos abaixo e a Matriz de Monitoramento, no Contrato de Gestéo n.
R007/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll = Matriz de Qualidade

Anexo V - Quadro de Metas de Produgéo e Equipe.

Anexo VI = Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.

CLAUSULA QUARTA

41 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n° R007/2015-SMS.G.
42 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que lido
e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Séo Paulo, 02 de outubro de 2024.

W%Ifx VPde Ao Kuas

DRA\ MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
DE LIMA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

f P Ty { p—u-a.-
DRA. REGIANE DE SANTANA' PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

/J /v»c(li\ AM\,
Nome: 7 /o Zipeee Corse o Nome: /%, M
RG 1/cx $onSe

1./$3 892 RG: SQ?’!UOQ';!
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Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide

ANEXO 1l

-

PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO - CG R007/2015 - T.A. n? 182/2024 (setembro/2024 a fevereiro/2025)

MODALIDADE DE ATENGAO

REPRESENTATIVIDADE
SOBRE CUSTEIO MENSAL

DIMENSGES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO

RECURSOS HUMANOS

EQUIPE COMPLETA

PRODUGAOD

QUALIDADE

Parametros de avaliagdo: equipe completa
por unidade estabelecida em contrato

Parametros de avaliagdo: metas de produgdo
assistencial estabelecidas para cada linha de
servico/unidade

Pardmetros de avaliagdo: matriz de
Indicadores de Qualidade

Célculo do valor do

Célculo do valor do

Célculo do valor do

Pardmetro e Meta i Pardmetro e Meta descanto Pardmetro e Meta Hatinis
ESF 8,00%
UBS MISTA 7,50%
UBS TRADICIONAL 8,01%
N ICA
ATENCAO BAS PAI 2,37% Desconto de 10%
EMAD+EMAP 0,95% Desconto do valor de sobre a b nt
AMA 12HS 3,22% Pessoal e Reflexos representatividade da| Pardmetro: 100% propor:i?:al :meta
7,10% 3
AMBULATORIAL ESPE 2ADA E ReDEs B CAPS = Contratagdo .de 100% cofresfp?nde.nte aos Parimetro: 100% linha de servigo mf:ta de acordo com o poriuads
TEMATICAS ¥ SRT 1,71 das equipes profissionais ndo el g correspondente a | o informado na ficha e sobreiido
CER + APD 1,79% estabelecidas contratados, ) meta ndo cumprida, | de cada indicador no valor Global do
PSM 18,03% conforme Plano de aplicada sobre 95% do Manual
URGENCIA E EMERGENGA AMA 24hs 9,86% Trabalho Valor Global de Eosrines
ASSISTENCIA HOSPITALAR INTERNACAO 18,54% Custeio do Contrato
HD. CIRURGICO 2,99%
HD HOSPITALAR HD. CLINICO 5,25%
HD. SADT 1,20%

D
{




Funcionamento do

0, 0,

Q1 Eonaaflis Bt 3x ao ano 100% 100% 10 50 50
Q2 Solicitagbes da Ouvidoria 4x ao ano 100% 80% 50 50 50 50

Avaliagéo de Prontuario e a
Q3 Eichas de Alendimento 3x ao ano 100% 90% 50 20 20
Q4 Calendario Vacinal 2x ao ano 100% 90% 50 40
Qs |ConsutadoRNdeBabo| sxaoano | 100% | 90% | 40 50 50 40

isco
Apresentagéo, Aprovagéo
e Execucéo do Plano de
Q6 Educagfio Permanente 1x ao ano 100% 90% 40
Aprovado pela CRS

Numero de Consultas de
Q7 Pré Natal 4x ao ano 100% 90% 30 30 30 40
Qs Exames da Gestante 4x ao ano 100% 90% 30 30 30 20
Q9 ConsuItaGOdontologlca da I 100% 90% 30 20 40 40

estante

Q10 Saude Bucal 3x ao ano 100% 90% 20 50 50
; R o TOPAL: 0 he i j | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 100 100

=
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MATRIZ E QUADRO EXPLICATIVO DE INDICADORES DE MONITORAMENTO - CONTRATO DE GESTAO CG-R007/2015

0 AREA DE ATENCAO INDICADOR DE MONITORAMENTO FONTE PERIODICIDADE cALcuLo
PROPORC_AO DE OBITOS PRECOCE (30 A 69 ANOS) ‘ 2
Numero total de dbitos pelas causas selecionadas (ap.
P
i DOENGAS CRONICAS i D::?g::j:?':slcs:t?;g;:;:: I;‘I;iSIVEIS, oM circulatério, diabetes e doengas respiratdrias cronicas) de 30 A 69
NAO TRANSMISSIVEIS 2 N total de 6bit DCNT na faixa etdria de 30 e+
CIRCULATGRIO, DIABETES E DOENCAS anps/Numero total ae m‘:’ems . mo"a . *
RESPIRATORIAS CRONICAS)
; NUMERO DE PROTESES ODONTOLOGICAS ; A
m2 SAUDE BUCAL ENTREGUES NAS UBS SIGA-Saude Numero total de Proteses nas UBSs
Numero de gestantes cadastradas com DPP para o periodo de
. digd tacd PN até a 122 semana de gestacio,
M3 CAPTACAO PRECOCE DA GESTANTE SIGA-Satide/BI MEIEAD CA) CARRAGHD PRIA DTS RO Ac RARATIA S BANIAY
em relagdo ao total de gestantes cadastradas com DPP no
periodo da medigdo x 100
SAUDE DA MULHER A Numero de exames citopatoldgicos realizados para detecgdo de
M4 NUMERO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS DO COLO SISCOLO/SES lesdo precursora do cé:cer ::colo de utero SITS em mul:enes
DO UTERO EM MULHERES DE 25 A 64 ANOS & 5 it
residentes de 25 a 64 anes nos Ultimos 12 meses.
. Numero de mamografias bilateral para rastreamento
NUMERO DE EXAMES DE MAMOGRAFIA sl Al :
M5 REALIZADOS EM MULHERES DE 50 A 69 SISMAMA/SES p s ao SUS, r nas mulheres residentes de 50 a
69 anos
i 2xao ano, de acordo "
M6 NUMERO DE CASOS NOVOS DE SIFILIS CONGENITA SINAN Numero sifilis congénita anual.
; com a extragio de CIS
SAUDE
M7 MATERNO/INFANTIL | 9% DE GESTANTE QUE APRESENTAM RESULTADO DE SIGA-Sadde/Bl Percentual de gestantes que apresentam resultado de exame de
EXAMES DE ESTREPTOCOCOS B estreptococos B no pré-natal
M8 PROPORGAO DE PCR REALIZADOS PARA TABNET SINAN Numero de exames de PCR para Hepatite C realizados x 100 /
DIAGNOSTICO DE HEPATITE C HEPATITES Numero de exames de Anti HCV Positivo
M9 PROPORGAO DE CONTATOS DE TUBERCULOSE T8 WEB Numero de contatos avaliados / Nimero de contatos
VIGILANCIA EM SAUDE AVALIADOS identificados em casos novos pulmonares baciliferos residentes
% DE PACIENTES EM TRATAMENTO DIRETAMENTE
(i jod, icdo,
w10 OBSERVADO (TDO)} PARA TUBERCULOSE, EM T8 Wes st ek s
RELACAO AO NUMERO DE PACIENTES EM pe P SR AR P P
TRATAMENTO PARA TUBERCULOSE ¥
¥ fi ificagdo de violéncia (SINAN
 DE FIGHAS DE NOTIFICAGKO DE VIOLENGIA g e s oot
SAUDE DA PESSOA EM | (SINAN) COM OS CAMPOS* ELEITOS PREENCHIDOS, currala:\eme e priodo da msdicko. dividide el total de
M1 SITUAGAO DE EM RELAGAO AO NUMERO TOTAL DE FICHASDE |  SINAN - TabNet Pl i ;: S n: T i gl
VIOLENCIA NOTIFICACAO DE VIOLENCIA. * Ndo serdo con:ideudas informa 625 validas as alte;rnal:ivar
*CAMPOS: 15, 36, 38, 54, 56, 65 E 59 ¥ :
ignorado e ndo se aplica.
. . 4 Total de atendimentos & situagdo de crise por CAPS ( cédigo de
m12 SAUDE MENTAL NUMERQ DE ATENDIMENTOS A CRISE POR CAPS SIGA-Satide # ! K keodin

procedimento - 03.01,08.029-1)

Obs: Indicadores disponibilizados no painel de monitoramento - CIS




w4 CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

ANEXO V - EQUIPE COMPLETA E METAS DE PRODUGCAO

As metas de equipe e de producgdo por unidade e servigo de satde contratualizados, e
as informagdes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, serdo

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe, nas unidades e linhas de servico, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produgdo.

A Equipe €& meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados
quanto a efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuacdo nas unidades. Essa equipe
foi definida em funcdo das necessidades de saude, conforme planejamento da
STS/CRS/SMS, e também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas

federais e respectivos financiamentos.

Para avaliacgdo de cumprimento de meta de Produgdo, foram selecionados
procedimentos chaves, e feito cdlculo de metas, baseados em parametros de
organizagdo de servigos informados por Areas Técnicas de SMS, conforme Portarias
SMS n2 333/2022 e n2 538/2022. O procedimento escolhido é um dentre o rol de

outros procedimentos que deverdo ser realizados na execu¢do objeto do Contrato.

As metas de Produgdo ndo se constituem como parametros para a configuracao das
Agendas no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagbes e

diretrizes das SMS/CRS/STS.

Toda a producao assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de
informacdo oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagdo dos contratos
indicado pela SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de

SMS poder3o solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS VILA JAGUARA - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade Ii
- s
Categoria Profissional/ Cargo j Procedimento
semanal | Necessidade | Administracio | A Contratar Mensais
Direta
uBs
Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 0 4 = .
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
. Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 9 0 9 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 288
Agente Comunitario De Saude 40 23 0 23 Visita domiciliar 4600
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 29
Tl Protese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
]
Cirurgido Dentista 40 1 0 & Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Sadide Bucal 40 1 0 1 Tl Prétese 9
Técnico de Salde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
I Ita/Atendi icili
AskterteSadal 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Educador Fisico 2 1 o 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 10
Grupo 42
’ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Farnaclictico 30 1 d . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
Fisicterapeuta 20 1 o 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Fokapiliiop 20 1 o 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Notricionists 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
" ita/A " ST
psicélogo - g i " Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Farspesin Deupationel 2 1 o A Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 28
PICS - Atividades individuais 40
|Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente de Unidade Il 40 1 0 b
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL UBS 70 0 70




CIDADE DE
SAO PAULO

e

SAUDE
UBS PARQUE DA LAPA - 5 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 2 ESB Modalidade Il
Carga hovéiria anmi:lade- Profissionais S
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento s
semanal Necessidade | Administracdo | A Contratar
Direta
uBs
C I i 2
Médico Generalista 40 5 0 5 -4 i s o'
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
d Consulta do enfermeiro 900
Enfermeiro 40 5 1] 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 32
Técnico de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 352
Agente Comunitario De Saiude 40 30 0 30 Visita domiciliar 6000
ESBI1*
Cirurgido Dentista 20 1 0 1 T1 Clinico/Restaurador 13
Tl Prétese 4
Auxiliar de Sadde Bucal 20 1 0 1 Consultas/Atendimentos 87
ESBII
Cirurgido Dentista 40 2 2 T1 Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 2 Tl Prétese 18
Técnico de Saide Bucal 40 2 2 Consultas/Atendimentos 440
Equipe Multiprofissional
Asiitante Shaa 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
Consulta nsulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 0 1 RS & CoRMBVAS ol
Grupo 80
g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
’ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
o Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 ;| /
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Terapeuta Ocupacional 20 1 0 A
Grupo 20
PICS - Atividade coletiva 35
PICS - Atividades individuais 50
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente de Unidade II 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL UBS 88 0 88
Observagdo:
* SAUDE BUCAL: Or ¢es para di tos Odontolégicos — Versdo 02/08/2022
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Orientacoes_Atendi ,_Odontologicos_02_08_2022.pdf
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AMA/UBS INTEGRADA VILA PIAUI - 4 EQUIPES DE ESF + 1 ESB Modalidade | + 1 ESB Modalidade II
Sl Quantidade Prd:ionnls o
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existe, Procedimento
semanal | Necessidade | Administragio | A Contratar Mensais
Direta
uBs
X ; Consulta médica 1664
Médico Generalista 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Consulta do enfermeiro 720
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 10 0 10 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 320
Agente Comunitdrio De Saude 40 24 0 24 Visita domiciliar 4800
ESBI
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 29
Tl Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 192
1]
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 Tl Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 1 Tl Préotese 9
Técnico de Satde Bucal 40 : 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
Equipe Multiprofissional
P 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 10
Educador Fisico 20 1 0 1
Grupo 42
4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
= Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Fisioterapeuta 20 1 0 1
Grupo 20
" Ita/Atendi il
Fonanilitigs 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
C Ita médi Atendi t icili
Médico Psiquiatra 20 1 0 1 e e eewacts G -~
Grupo 4
" Ita/Atendi -
A it P 5 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
" Ita/Atands Gl
Psicélogo 20 3 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
Ita/Atend e
Vi Ciipackisal 20 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Grupo 20
[PICS - Atividade coletiva 28
|PICs - Atividades individuais 40
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog3o Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Analista Ill 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL UBS 68 0 68
AMA
Médico Plantonista Clinico 12 6 0 6
Médico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Enfermeiro 12x36 3 0 3
Farmacéutico 12x36 z 0 2
Técnico de Enfermagem 12x36 6 0 6
Técnico de Radiologia 24 3 0 3
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 0 4
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Técnico de Farmacia 12x36 7 0 7
TOTALAMA 38 0 a8
TOTAL UBS + AMA 106 0 106

—

vy
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CIDADE DE
SAO PAULO

S

SAUDE
UBS MISTA
AMA/UBS INTEGRADA VILA NOVA JAGUARE - UBS MISTA + 6 EQUIPES ESF + 2 ESB Il + 1 CD + 2 EAP
Carga horaria Q"’“ﬂ"'::m Metas
e m, Necessidade | Administrago | A Contratar B mensais
Direta
ESF
Consulta médica 2080
Médico Generalista ESF 40 5 0 5 : =
Consulta/Atendimento Domiciliar 80
Médico Generalista PMMB * a4 1 1 0 SEnp—c i
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Consulta do enfermeiro 1080
Enfermeiro ESF 40 6 0 6
Consulta/Atendimento Domiciliar 96
Técnico de Enfermagem 40 12 0 12 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 384
Agente Comunitario De Saide 40 36 0 36 Visita domiciliar 7200
ESB Il - ESF
Cirurgido Dentista 40 2 0 2 Ti Clinico/Restaurador 66
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 2 Tl Prétese 18
Técnico de Saide Bucal 40 2 1] 2 Consultas/Atendimentos 440
UBS
Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Clinico 40 1 0 1 Consulta médica 528
Meédico Ginecologista 20 1 0 3 ¢ Consulta médica 264
|Médico Pediatra 20 2 1 1 Consulta médica 528
P e 2 0 5 Consulta de enfermagem 288
Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40 2 2 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 28
Técnico de Enfermagem 40 8 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Tl Clinico/Restaurador 8
CGirurgido Dentista ** 20 1 0 1 TI Prétese 3
Consultas/Atendimentos 57
Equipe Multiprofissional
A htonts Sodd 30 2 0 5 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Grupo 30
Fairasctution 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 43
Grupo 8
Fisksapeita 10 2 0 2 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 92
Grupo 60
Médico Psiquiatra 20 1 o " Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Grupo 4
Nutricionista 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Psicblogo 20 i 0 3 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
i Gl 20 2 0 ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 64
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 47
PICS - Atividades individuais 70
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promogdo Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 13 0 13
Analista Il - ESF 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio-UBS 40 1 0 3
Jovem Aprendiz- ESF 20 1 0 1
Auxiliar de Manutencgdo - UBS 40 1 0 1
Gerente Unidade Il - ESF 40 1 0 1
TOTAL 115 2 113
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
AMA
Médico Plantonista Clinico 12 12 0 12
Meédico Plantonista Pediatra 12 6 0 6
Assistente Social 30 1 0 1
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Farmacéutico 12x36 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem 12x36 1; 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 12x36 3 0 3
Técnico de Enfermagem 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 12x36 6 0 6
TOTALAMA 41 0 41
TOTAL UBS + AMA 156 2 154

ObservagBes:

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo

** SAUDE BUCAL: Orienta¢des para di Od:
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/O

légicos — Versdo 02/08/2022

e Ods

logicos_02_08_2022.pdf

UBS CAJU - UBS MISTA + 2 EQUIPES ESF + 3ESB 1 + 1LESB Il

Carga horéria Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento ke
semanal |Necessidade | Administrac3o | A Contratar mensais
Direta
ESF
Médico Generalista ESF 40 2 0 2 NN —
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Enfermeiro ESF % 2 0 2 Consulta do enfermeiro 360
Consulta/Atendimento Domiciliar 32
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 192
Agente Comunitario De Saide 40 12 0 12 Visita domiciliar 2400
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Ti Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 12
Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
ESB I
Cirurgido Dentista 40 1 0 1 TI Clinico/Restaurador 33
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1 Tl Protese )
Técnico de Saiide Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 220
UBS
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Ginecologista 20 3 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
Consulta de enfermagem 720
Enfermeiro 40 5 0 5
Consulta/Atendimento Domiciliar 50
Enfermeiro RT/NUVIS 40 2 0 2
Técnico de Enfermagem 40 16 0 16 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 224
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CIDADE DE
SAO PAULO

//

SAUDE
|Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 122
Assistente Social 30 2 0 2
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 20
Educador Fisico 40 1 0 1
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
" Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudiélogo 40 1 0 n |
Grupo 40
- b= Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 i L
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 5 0 1
Grupo 40
e, Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicologo 40 1 0 1
Grupo 40
. Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 21
[PiCs - Atividades individuais 30
Equipe Administrativa/Apoio
Agente Promog¢do Ambiental - ESF 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo - ESF 40 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 10 0 10
Analista Ill - ESF 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 1 0 1
Técnico de Farméacia 40 5 0 5
Gerente Unidade Il 40 1 0 ¢
TOTAL 93 0 93
Observacdo : Em raz3o de atrasos na obra, as Metas de Producdo serdo avaliadas apds trés meses de funcionamento da Unidade.
UBS TRADICIONAL
UBS VILA ANGLO - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 3 EAP
Carga hordria Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento m"'::h
RS Necessidade | Administragio | A Contratar
Direta
Médico Generalista 20 3 0 3 Consulta médica 792
C Ita de enfel
Enfermeiro 40 6 0 6 sl i ol so4
Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 1 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14
Técnico de Enfermagem 40 11 0 11 Visita domiciliar 154
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
Tl Protese 12
Auxiliar de Saide Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Equipe Multiprofissional
Aectentesodil 10 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
. i
G 40 1 0 i Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
s aobitiog 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
r e P
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 6
Grupo 30
: S Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
g s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
Psicologo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
PICS - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 9 0 9
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
TOTAL 51 0 51
UBS VILA ROMANA - UBS TRADICIONAL + 2 ESB | + 1 Ortodontista + 1 EAP
hocidia Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento
semanal  |Necessidade | Administracdo |A Contratar mensais
Direta
Médico Clinico 20 3 0 E Consulta médica 264
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
. o Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Médico Ginecologista 20 : 1 0 1 Consulta médica 264
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264
. Consulta de enfermagem 576
Enfermeiro 40 4 0 4
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 30 2 2 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 20
Técnico de Enfermagem 40 8 0 8 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 112
Cirurgido Dentista Ortodontista 20 1 1 0 Novos aparelhos instalados 10
ESBI
Cirurgido Dentista 20 2 1 1 Tl Clinico/Restaurador 26
Auxiliar de Satide Bucal 40 1 0 1 Ti Prétese 8
Técnico de Sadde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 174
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£

r=4 CIDADE DE
SAUDE
|Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Assistente Social 30 1 0 1
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Farmacéutico 40 1 0 1
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Farmacéutico 30 1 0 1
Grupo 6
Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 1 0
Grupo 4
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
- Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Psicélogo 40 : 5 0 1
Grupo 40
s Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Fisioterapeuta 30 - 5 0 1
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudiblogo 40 1 1 0
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
Grupo 30
|PICS - Atividade coletiva 7
|Pics - Atividades individuais 10
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3
TOTAL 48 7 41
Observagdes:
* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagio;
UBS VERA CRUZ - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 3 EAP
Carga horéria - — Metas
Categoria Profissional/ Cargo jornada nte Procedimento
semanal |Necessidade | Administracdo |A Contratar mensais
Direta
Médico Clinico 20 2 0 2 Consulta médica 528
Médico Acupuntura 20 1 1 ] Consulta médica 160
; Consulta médica 333
Médico Generalista PMMB * 40 1 ¥ 0
Consulta/Atendimento Domiciliar 13
Médico Ginecologista 20 : 3 0 Consulta médica 264
Médico Homeopata 20 1 1 0 Consulta médica 160
Médico Pediatra 20 1 1 0 Consulta médica 264
= e 40 % o % Consulta de enfermagem 576
Consulta/Atendimento Domiciliar 40
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1
Auxiliar de Enfermagem 30 5 5 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 50
Técnico de Enfermagem 40 6 0 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 84
ESBI
Cirurgido Dentista 20 3 2 1 Ti Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Salde Bucal 30 2 2 0
Tl Protese 12
Auxiliar de Saide Bucal 40 1 0 |
Técnico de Satde Bucal 40 1 0 1 Consultas/Atendimentos 261
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Equipe Multiprofissional
il
Assitante Social 30 1 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
I i icili
Farridin 40 i 0 4 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
Farm tico 30 i 0 z Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
Grupo 6
1 ica / Atendi icili
Médico Psiquiatra o i y o Consulta médica / Atendimento Domiciliar 220
Grupo 8
Ita/Atendi icili
R P i 0 . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Psicologo 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
C IltaeC Ita/Atendimento Domicili 46
Fisltapeith 30 : o 1 onsulta e Consulta/Atendimento iciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudidlogo 40 1 0 : |
Grupo 40
Ci | Ita/Af i icili
R 20 3 0 1 onsulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
PICS - Atividade coletiva 7
|Pics - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 8 b & 7
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 1 0
Auxiliar Técnico de Satde 30 i 3 0
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 55 18 37

ObservagBes:
* Médico Generalista - PMMB com 40hs, sendo 32hs em

di e Bhs de itagd

UBS VILA ANASTACIO - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 2EAP

£

Carga hordria - e R
ST o iom-d-! manal |Necessidade | Administracio | A Contratar T mensais
Direta

Médico Generalista 20 7 (.)—— 2 Consulta médica 528

Médico Ginecologista 20 1 0 | Consulta médica 264

Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta médica 264

Enfermeiro 40 3 0 3 Fopms e oe e e
Consulta/Atendimento Domiciliar 30

Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 1

Auxiliar de Enfermagem 40 1 0 1 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 14

Técnico de Enfermagem 40 7 0 7 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98

ESB1

CirurgiSo Dentista 20 3 0 3 Tl Clinico/Restaurador 39
T Prétese :2

Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Equipe Multiprofissional
sttt oAl 30 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupo 15
| Ita/Atendi t icili 48
e araachitn 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 8
CarTaachiiics 30 1 0 . Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 36
|Grupo 6
- i Consulta médica / Atendimento Domiciliar 110
Médico Psiquiatra 20 1 0 1
Grupo 4
S Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Nutricionista 40 1 0 1
Grupo 40
pikidton 40 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 60
Fonoaudiblogo 40 1 0 1 = i =
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 7
[Pics - Atividades individuais 10
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 8 0 8
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 p §
Técnico de Farmdcia 40 3 0 3
TOTAL 42 0 42
UBS VILA IPOJUCA - UBS TRADICIONAL + 3 ESB | + 2 EAP
Carga hordria - -
Categoria Profissional/ Cargo jornada istente Procedimento
semanal |Necessidade | Administrag3o | A Contratar mensais
Direta
Médico Generalista 20 1 0 1 Consulta médica 264
|Médico Ginecologista 20 2 0 2 Consulta médica 528
: Consulta médica 374
Médico Generalista PMMB * 44 1 1 0
Consulta/Atendimento Domiciliar 14
Médico Clinico 20 1 0 1 Consulta médica 264
C ita d ferm: 432
Enfermeiro 40 3 0 3 S el _—
Consulta/Atendimento Domiciliar 30
C Ita de enf
Enfermeiro 30 1 1 0 el dordi i i e
Consulta/Atendimento Domiciliar 6
Enfermeiro RT + NUVIS 40 1 0
Auxiliar de Enfermagem 30 1 1 0 Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 10
Técnico de Enfermagem 40 7 0 r Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 98
|EsB i
Cirurgido Dentista 20 3 3 Ti Clinico/Restaurador 39
Auxiliar de Satide Bucal 30 1 1 Tl Prétese 12
Auxiliar de Satide Bucal 40 2 0 2 Consultas/Atendimentos 261
Equipe Multiprofissional
| Al i icili 1
A stioterts Sial 36 1 o ’ Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 6
Grupo 15
I Ita/A i icili
Farachiuiico o 1 ° g Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupo 8
" . e
Faraachiicn 20 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 24
Grupo 4
PICS - Atividade coletiva
PICS - Atividades individuais 10

#
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Auxiliar Técnico Administrativo 30 1 : 0
Jovem Aprendiz 20 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 3 0 3

TOTAL 41 8 33
Observagbes:

* Médico Generalista - PMMB com 44hs, sendo 36hs em atendimetno e 8hs de capacitagdo;
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
ASSISTENCIA DOMICILIAR
AMA SOROCABANA - EMAD/EMAP LAPA
s e s Metas
Categoria Profissional/ Cargo m| = X Procedimento Aaiaks
Direta
EMAD
Médico Generealista 40 1 0 1 Visita Domidiliar 110
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Visita Domiciliar 110
Enfermeiro 12x36 3 0 3 Visita Domiciliar 318
Fisioterapeuta 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Técnico de Enfermagem 12x36 6 0 6 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 618
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 Visita domiciliar do Técnico de Enfermagem 214
Numero de pacientes em acompanhamento 75
Numero de pacientes admitidos desospitalizados 9
|EMAP
Assistente Social 30 1 0 1 Visita Domiciliar 80
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 Visita Domiciliar 107
Psicélogo 40 1 1 Visita Domiciliar 107
Numero de pacientes em acompanhamento 140
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
TOTAL 18 0 18
Observagdo:
* A contratada deve prever recursos para a locomogio da equipe e participantes do Programa.
PAI
UBS VILA ROMANA - PAI
Carga hordria Quantidade Profissionais o
Categoria Profissional/ Cargo m MExisuuhe ~ Procedimento it
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 : | 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 |
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 o 16
UBS VERA CRUZ - PAI
Carga horéria ) s e
Categoria Profissional/ Cargo ::::' S = Procedimento sk
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 ; | 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 3 0 : |
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
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CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
UBS VILA NOVA JAGUARE - PAI
s -
Categoria Profissional/ Cargo ::::' i . Procedimento i
Direta
Acompanhante Comunitério 40 10 0 10
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més [ 120
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS VILA PIAUI - PAI
Carga horéria : ey Kadias
e ke m Necessidade | Administrag3o | A Contratar eaieen Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 = 0 10
Técnico de Enfermagem 40 " 4 0 2
Enfermeiro 40 1 0 1
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més |- Bo
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
TOTAL 16 0 16
UBS VILA ANASTACIO - PAI
Carga horéria Quantidade Profissionais i
) i m, Necessidade | Administragdo |A Contratar o Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 40 10 0 10 ‘
Técnico de Enfermagem 40 2 0 2 "
Enfermeiro 40 0 1 r \\ \
Médico Generalista 20 1 0 1
Idosos em Acompanhamento / Més ] 120 b J
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1 \
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1 3 n@
TOTAL 16 0 16
Observacdes referentes aos Progs de A h 20 Idoso:

1 - Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;
2- Os servigos PAI serdo acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pessoa Idosa/SMS e respectivas Interlocugdes;
3 - A contratada deverd prever recursos para locomogdo da equipe e participantes do Programa.

\
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS
CAPS INFANTO JUVENIL Il LAPA - CAPS Il INFANTO JUVENIL
g — s
Categoria Profissional/ Cargo ml it | Ak i Procedimento Ncsiah
Direta
Assistente Social 30 2 0 2
Enfermeiro 40 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1
Educador Fisico 40 1 0 ok
Farmacéutico 40 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 2 0 2
Médico Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Neuro Pediatra / Pediatra 20 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 6 0 6
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3
Oficineiro 30 2 0 2
Psicdlogo 40 4 0 4
Matriciamento em AB AB nas UBS: Vila Romana, Vila Ipojuca
, Vera Cruz,, Vila Anastdcio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila
Piaui, Vila Anglo, Parque da Lapa , Pera, Magaldi, Alto de 15
Pinheiros, Jd Edite e Meninopélis e CSE Geraldo de Paula
Souza
Matriciamento de Equipes dos pontos de aten¢do da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atengdo a pessoas com sofrimento ou 1- PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de satide decorrente
do uso de alcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 10
Atencdo Psicossocial e/ou familiares.
Pacientes com cadastro ativo 155
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 4 0 4 /
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2 (2/
Gerente de Unidade II 40 1 0 1
TOTAL 34 0 34
Observagdo referente ao funcionamento do CAPS: @]
1 - Funcionamento 12 horas, das 7h s 19h, de segunda & sexta-feira;
2 - A contratada deve prever recursos para transporte com o objetivo de g; o desl da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem como
o porte das p ac had di liacdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, mensalmente, enviar os relatdrios /planilhas de acompanhamento

das agdes no territério & STS/CRS.
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=& CIDADE DE
~ SAO PAULO

SAUDE
CAPS 11l ADULTO LAPA - CAPS Il ADULTO
Carga horéria Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento o
cemanal | Necessidade | Administracio |A Contratar Mensais
Direta
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Diurno 12x36 3 0 3
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Farmacéutico 20 1 0 1
Farmacéutico 40 1 [} 1
Médico Psiquiatra 20 4 0 4
Oficineiro 40 2 0 2
Psicélogo 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 4 0 4
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4
Técnico de Enfermagem Diurno 40 5 0 5
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Matriciamento de Equipes da Atengdo Basica nas UBS: Vila
Romana, Vila Ipojuca, Vila Anastdcio, Vila Jaguara, Vila 7
Jaguaré, Vila Piaui, Parque da Lapa.
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para atencdo a pessoas com sofrimento ou 1- PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de saide decorrente
do uso de dlcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 35
Atencdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
.::it:l:sisn:;:lo noturno de paciente de centro de Atengdo 90 paciesites
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Gerente de unidade de Satide Ill 40 1 0 1 N |
TOTAL 54 0 54 \ \ ‘
Observag3o referente a0 funcionamento do CAPS: \J

1- Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento noturno, com 06 leitos;

2 - A contratada deve prever recursos para porte com o objetivo de g ir o desloc dzequlpeem:pﬂammﬁo atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, apoio aos @
Servigos Residenciais Terapéuticos Lapa |, Lapa Il e Perdizes |, bem como o transp das p liagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve

ainda, mensalmente, enviar os relatérios /planilhas deacompanh:menmdasagﬁesnatemﬁriuimltﬂs




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
(CAPS Il LEOPOLDINA - CAPS Il ALCOOL E DROGAS
) —— -
ool s b ::::, Necessidade | Administracio | A Contratar o Mensais
Direta
Agente Social - Redutor de Danos 40 4 0 4
Assistente Social 30 2 0 2
Educador Fisico 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 |
Farmacéutico 20 3 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
Médico Clinico 20 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 3 0 3
Oficineiro 40 2 0 2
Psicologo 40 5 0 5
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 8 0 8
Técnico de Enfermagem Diurno 40 4 0 4
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 4 0 4
Matriciamento de Equipes da Aten¢do Bdsica nas UBS: Vila
Anastacio, Vila Jaguara, Vila Jaguaré, Vila Piaui, Parque da 6
Lapa, Alto de Pinheiros
Matriciamento de Equipes dos pontos de atengdo da
urgéncia e emergéncia, e dos servigos hospitalares de
referéncia para aten¢do a pessoas com sofrimento ou 1-PSM Lapa
transtorno mental e com necessidades de saide decorrente
do uso de alcool, crack e outras drogas
Atendimento domiciliar para pacientes de Centro de 35
Atencdo Psicossocial e/ou familiares
Pacientes com cadastro ativo 300
Acolhimento noturno de paciente de centro de Atencdo 120
Psicossocial
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Servigos Gerais 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 5 0 5
Eletricista 40 1 0 1
Gerente de unidade de Saide Il 40 1 0 1
TOTAL 60 [1] 60
Observagio referente ao funcionamento do CAPS:
1 - Funci 24 horas, incluindo feriados e finais de fertando retaguarda clinica e acolh noturno, com 08 leitos;
2 - A contratada deve prever recursos para com o objetivo de ir o desloc da equipe em agdes no territdrio, atendimentos domiciliares, reunides de rede intra e intersetoriais, bem como
o transporte das p acompanhad: d avaliagdo da equipe com a finalidade de garantir acesso e cuidado adequado. Deve ainda, l enviar os relatérios/planilhas de acompanhamento
das agBes no territério & STS/CRS.
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA - FEMININO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga horéria Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procedimento s
semanal Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe lI 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 8
TOTAL [ 0 | 1
Observacio:

Os pacientes no Servigo Residencial T éuti

Lapa sio
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Il - MISTA - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga horéria Quamido::;m
Categoria Profissional/ Cargo jornada nte Procedimento St
semanal Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
Direta
Acompanhante Comunitario 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 10
TOTAL 14 0 | 14
Observacio:
Os pacientes no Servico Residencial Terapéutico Lapa Il s3o atendidos no CAPS Adulto 11l Lapa.
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga horéria ¥ =
Categoria Profissional/ Cargo jornada e Procedimento s
Seuaannd Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
Direta
Acompanhante Comunitério 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 i | 0 1
N2 de moradores 9
TOTAL 14 1] 14
Observagio:
Os assistidos no Servigo Resid Terapéuti dizes | sdo didos no CAPS Perdi com guarda do CAPS Adulto Ill Lapa.
RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES Il - MISTO - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Carga horéria ‘o ”IEx”kul i
Categoria Profissional/ Cargo jornada nte Procedimento
semanal | Necessidade | Administragdo | A Contratar Mensais
Direta
Acompanhante Comunitério 12x36 12 0 12
Supervisor de Equipe Il 40 1 0 1
Técnico Enfermagem 40 1 0 1
N2 de moradores 7
TOTAL 14 0 14
Observacio:
Os assistidos no Servigo Residencial Terapéutico Perdizes Il sdo atendidos no CAPS Perdizes, com retaguarda do CAPS Adulto Il Lapa.
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
CER il LAPA - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
Corge horirie Quantidade Profissionais
Profissional/ Existente Procedimento Whsine
Categoria Cargo :rnadal ode | Ad = Me:
Direta
Equipe Assistencial
Médico Ortopedista 12 1 0 1 Procedimento do Ortopedista 36
Médico Fisiatra 12 1 0 1 Procedimento do Fisiatra 36
Médico Otorrinolaringologista 12 2 0 2 Procedimento do Otorrino 72
Médico Neurologista 12 2 0 2 Procedimento do Neurologista 72
Assistente Social 30 3 0 3 Procedimento do Assistente Social 405
Enfermeiro RT/NUVIS 40 1 0 1 Procedimento do Enfermeiro 180
Fisioterapeuta 30 5 0 S Procediemento do Fisioterapeuta 675
Fonoaudidlogo 30 2 0 2 Procedimento do Fonoaudiblogo 270
Fonoaudidlogo 40 4 0 4 Procedimento do Fonoaudiblogo 720
Psicélogo 40 3 0 3 Procedimento do Psicélogo 540
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimento do Terap. Ocupacional 405
Procedimentos
N° de casos novos — Reabilitagdo Auditiva, Fisica e 110
Intelectual
N* de pacientes acompanhados 1000
N de procedimentos por paciente 5000

V¢
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
|Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 7 0 7
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
TOTAL CER 35 0 35
CER Ill LAPA - APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Carga horéria Quantidade Profissionais e
Categoria Profissional/ Cargo m| Existente . Procedimento Mensals
Direta
Acompanhante Comunitario 40 6 0 6 AgBes dos acompanhantes 324
|Fonoaudislogo 40 3 0 1
[psicélogo 40 1 0 1 |Procedimentos da Equipe 205
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
N Usudrios acompanhados 80
Equipe Administrativa/Apoio
Supervisor de Equipe | 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
TOTAL APD 11 1] 1
TOTAL CER + APD a6 0 46
Observagdo:
1- A contratada deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e transporte das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve ainda, Im enviar os relatérios / planilhas
de panh do prog 4 STS/CRS e AT PcD/SMS, confi as diretrizes do d norteador e p. ipar de reunides de monitoramento;
2 - Devem ser acompanhados na reabilitacdo fisica 400 (quatrocentos) pacentes, na reabilitag3o intelectual 300 (trezentos) pacientes e na reabilitac3o auditiva 300 (i ) pacientes, totalizando 1000 (mil)
pacientes;
3 - Devem ser realizados 5 (cinco) procedi em cada modalidade de reabilitacdo (fisica, intelectual e auditiva), totalizando S000 (cinco mil) procedimentos.
URGENCIA E EMERGENCIA
AMA SOROCABANA - AMA 24H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 24 HORAS
s [ - .
Categoria Profissional/ Cargo jornada P 7 Procedimento PSS
Direta
Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 28 0 28
Médico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 14 0 14
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 7 0 7
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 0 14
Médico Plantonista Pediatra Noturno i 14 0 14

27



CIDADE DE
SAO PAULO

Assistente Administrativo IV Diurno

Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno

|Auxiliar Técnico Administrativo Ill Diurno

Auxiliar Técnico Administrativo Noturno

Auxiliar de Apoio Diurno

Auxiliar de Apoio Noturno

Auxiliar de Apoio

Auxiliar de Enfermagem Diurno

AAuxiliar de Enfermagem Noturno

Coordenador Médico

|Enfermeiro Il Diurno

|Enfermeiro il Diurno - RT/NUVIS

|Enfermeiro 1l Noturno

|Farmn!uﬁoo

| Gerente Unidade Il

Jovem Aprendiz

Técnico de Enfermagem Diurno

Técnico de Enfermagem Noturno

Técnico de Farmacia

Técnico de Gesso

Técnico de Informética
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

PSM LAPA - PROF. JOAO CATARIN MEZONO - PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

T Quantidade Profissionais
Categoria Profissiona e Existente P b Metas
iz Lo m, Necessidade | Administrago |A Contratar Mensais
Direta
| Médico Diarista Clinico Geral 30 2 0 2
Médico Diarista Pediatra 20 1 0 1
Médico Diarista Psiquiatra 20 2 0 2
Médico Plantonista Cirurgido Diurno 12 5 0 -
IMédico Plantonista Cirurgido Noturno 12 6 0 6
[Médico Plantonista Clinico Geral Diurno 12 30 0 30
IMédico Plantonista Clinico Geral Noturno 12 28 0 28
Médico Plantonista Ortopedista Diurno 12 10 1 9
Médico Plantonista Ortopedista Noturno 12 7 1 6
Médico Plantonista Pediatra Diurno 12 14 3 1
Médico Plantonista Pediatra Noturno 12 14 3 11
Médico Plantonista Psiquiatra Diurno 12 y | 0 7
Médico Plantonista Psiquiatra Noturno 12 7 0 ¥
Cirurgido Dentista Diurno 12 2 0 2
Cirurgido Dentista Noturno 12 k4 4 3
|Equipe Administrativa/Apoio
Analista Ill 40 2 0 2
Assistente Social 30 3 3 0
Assistente Administrativo IV 40 : | 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 20 6 14
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 11 3 8
Auxiliar Técnico Administrativo IlI 40 1 0 1
Auxiliar de Apoio Diurno 12x36 5 0 -]
Auxiliar de Apoio Noturno 12x36 3 0 3
Auxiliar de Servigos Gerais 12x36 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem Diurno 30 20 20 0
Auxiliar de Enfermagem 12x36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem Noturno 30 20 20 0
Diretor Médico 40 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno 30 4 4 1]
Enfermeiro Il Diurno 12x36 15 0 15
Enfermeiro Il Diurno RT/NUVIS 40 2 0 2
Enfermeiro Il Noturno 30 4 4 0
Enfermeiro Il Noturno 12x36 8 0 8
Farmacéutico Diurno 12x36 4 1 3
Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Oficial de Manutencao Predial 40 2 0 2
Supervisor Técnico Administrativo Il 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 30 16 16 0
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 34 0 34
Técnico de Enfermagem Noturno 30 13 13 0
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 15 0 15
Técnico de Farmacia Diurno 40 2 0 2
Técnico de Farmacia Diurno 12x36 6 1 5
Técnico de Farmacia Noturno 12x36 3 1 2
Técnico de Gesso Diurno 12x36 3 1 2
Técnico de Gesso Noturno 12x36 3 0 3
Técnico de Informética 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo 12x36 2 0 2
Técnico de Radiologia 24 12 0 12
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1
TOTAL 390 105 285
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
Observagdes:
1- Os servigos de radiologia deverdo estar disponiveis d o horério de funci da unidade, d do a da dispor de resp | técnico, prover os i necessdrios e o respecti
descarte dos residuos;
2 - Os exames laboratoriais serSo processados por servicos proprios ou contratados pela SMS segundo p i belecidos pela Area de Assisténcia laboratorial de SMS;

3 - O PSM deve contar com servico de transporte (ambuldncia adequada) para remogdo de casos de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de saide objeto deste Contrato de Gestlio;

4 - A producio assistencial mensal dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura espontinea, nlio constitui uma meta do contrato, mas seré objeto de monitoramento e
avaliago trimestral para adequacdo do dimensionamento de pessoal de acordo com a produclo apresentada e deve ser utilizada como referéncia no planejamento;
5 - Todos os i drios 3 éncia do PSM Lapa devem ser providos pela contratada;

6 - Estdo previ fi iros em Servig: i ial Médico (Servicos Terceirizados) desse contrato para cobertura de plantio nas férias dos médicos plantonistas do PSM Lapa.

HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD CLINICO

Carga horéria Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente Procediaents Metas
semanal Necessidade | Administragio | A Contratar mensais
Direta
Médico Plantonista Angiologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Cardiologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Dermatologista 12 8 0 8 e s =
Procedimento 528
Médico Plantonista Endocrinologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Gastroenterologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Infectologista 12 1 0 X Consulta médica 132
Médico Plantonista Mastologista 12 1 0 § [ e =
Bidpsia 10
Médico Plantonista Neurologista 12 5 0 5 Consulta médica 660
Médico Plantonista Oftalmologista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista 12 6 0 6 Consulta médica 792
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma 12 2 0 2 Consulta médica
Médico Plantonista Otorrinolaringologista 12 5 0 5 Consulta médica
Médico Plantonista Pneumologista - = - 5 s ks >
6 1 0 1 Consulta médica 72
Médico Plantonista Proctologista 12 2 0 2 Consulta médica 264
Médico Plantonista Reumatologista 12 4 0 4 Consulta médica 528
Médico Plantonista Neuro Pediatra 12 1 0 T Consulta médica 132
Médico Plantonista Urologista 3 - . : e o
6 1 0 1 Consulta médica 72
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1
Assistente Social 30 2 0 2
Auxiliar de Apoio 12x36 7 0 7
Auxiliar de Apoio 40 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 12x36 21 0 21
Auxiliar Técnico Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo |1 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo IV 40 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 0 :
Coordenador Médico 40 1 0 1
Encanador 40 1 0 1
Enfermeiro 40 1 0 1
Enfermeiro 12x36 4 0 4
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 1 0 1
Operador de Call Center 30 4 0 4
Técnico de Enfermagem 12x36 13 0 13
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico Informatica 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 (1] 1
TOTAL 138 0 138
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD SADT
Carga horéria Mnﬁda:;:o:bmis s
Categoria Profissional/ Cargo m S T " Procedimento il
Direta
Médico Plantonista Radiclogista - Laudo RX 12 2 2
Médico Plantonista Cardiologista - Laudo ECG 12 1 i
|Exames
Fonoaudidlogo 12 ] L 0 1 lAvaIia;ao Audiolbgica Completa 56
|Ecocardiograma 282
US Doppller Vascular 660
|Eletrocardiograma 390
IEletroneuromiograﬁa 100
[Holter 182
{mapa 272
|Prova de Fung¢do Pulmonar (Espirometria) 120
Raio X com laudo e sem laudo livre demanda
Ultrassonografia Geral 600
TOTAL DE EXAMES 2662
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar de Apoio 12x36 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 12x36 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo Mastologia 12x36 1 0 1
Técnico de Enfermagem 12x36 2 0 2
Técnico de Enfermagem Mastologia 12x36 1 0 1 |
Técnico de Radiologia 24 4 0 4
TOTAL 16 0 16
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - CIRURGICO
Carge hordria mnnﬂdl::l::fkshnais s
Categoria Profissional nte
e m, Necessidade | Administragio | A Contratar s mensais
Direta
Médico Plantonista Cirurgido Geral Diurno 12 2 0 2
Médico Plantonista Cirurgido Pedidtrico 12 4 0 4
Médico Plantonista Cirurgido Proctolégico 12 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Urolégico 12 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Vascular 12 2 0 2
Procedimentos
Cirurgias de Baixa e Média Complexidade 158
Pequenas Cirurgias 106
Colecistectomia por Videolaparoscopia 100
Equipe Administrativa/Apoio
Instrumentador Cirlrgico 12x36 5 0 5
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 2 0 2
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 12x36 4 0 4
Enfermeiro Diurno CME 40 1 0 1
Enfermeiro Diurno 40 1 0 1
Enfermeiro Noturno 12x36 3 0 3
Farmacéutico 40 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 18 0 18
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 8 0 8
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 3 0 3
TOTAL 57 1] 57

78
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SAUDE
Observagdes:
1- Durante o horério de funcionamento da unidade, os servicos de raio X deverdo estar disponiveis e d do a contratada dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver esse
profissional da SMS;
A contratada deverd prover h riais e demais desp para a realizaclo de cirurgias, dos exames laudados na quantidade solicitada;
A contratada deverd disponibilizar de um responsével técnico profi | de radiologi

Todos os exames, consultas e cirurgias realizados dever3o ser informados no Sistema de Informac3o vigente

Na categoria Ultrassonografia geral estlo incluidos: abdémen superior, abddmen total, aparelho urindrio, articulac3o, bolsa escrotal, préstata por via abdominal, préstata por via transretal, tiredide,
transvaginal, pélvico, etc, segundo agenda orientada pela STS / CRS;

7 - AS 264 Cirurgias de baixa e média complexidade compreendem as especialidades cirurgicas : cirugia geral, cirurgia pediatrica, cirurgia urologica, cirurgia proctologica e cirurgia vascular,
8- A partir do més de outubro de 2024 os 10 (dez) leitos gicos de i ¢do serfio f dos em leitos de Hostipal Dia.

2-
3-
4 - A oferta de exames no SIGA deve acrescer percentual de média de absenteismo;
5-
6-
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SAUDE
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNACAO
g —— .
Cutageis Dovtieionsiy Comen sj:::::l Necessidade | Administragio | A Contratar TR mensais
Direta

Meédico Clinico Diarista 40 2 0 2
Médico Clinico Diarista 10 1 0 1
Médico Plantonista Cardiologista 12 1 0 1
Médico Infectologista Diarista Diurno 20 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Analista Il 40 1 0 1
Analista Il Noturno 40 1 0 1
Analista Ill 40 1 0 1
Assistente Social 30 3 0 3
Auxiliar de Apoio 12x36 4 0 4
Auxiliar de Servigos Gerais Diurno 12x36 7 0 7
Auxiliar de Servigos Gerais Noturno 12x36 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo Diurno 12x36 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il Diurno 12x36 13 0 13
Aunxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 12x36 9 0 9
Auxiliar Técnico Administrativo Ill Diurno 40 2 0 2
Diretor Médico 40 1 ] 1
Enfermeiro CCIH 40 31 0 1
Enfermeiro Diurno 40 3 0 3
Enfermeiro Diurno 12x36 19 0 19
Enfermeiro Noturno 12x36 18 0 18
Enfermeiro Intensivista Diurno 12x36 3 0 3
Enfermeiro Intensivista Noturno 12x36 3 0 3
Engenheiro | Clinico 40 2 5 0 3
Farmacéutico Diurno 12x36 6 0 6
Farmacéutico Noturno 12x36 3 0 3
Fisioterapeuta 30 1 0 : |
Fisioterapeuta Diurno 12x60 7 0 z
Fisioterapeuta Noturno 12x60 7 0 7
Fonocaudiologo 40 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 1 0 1
Nutricionista 40 2 0 2
Psicélogo 40 1 0 1
Supervisor de Equipe Il Enfermagem 40 1 0 1
Supervisor Equipe IlI 40 1 0 1
Supervisor Administrativo Il 30 1 0 1
Técnico de Enfermagem Diurno 12x36 37 0 37
Técnico de Enfermagem Noturno 12x36 32 0 32
Técnico de Farmdcia Diurno 12x36 9 0 9
Técnico de Farmacia Noturno 12x36 7 0 7
Técnico de Informética Diurno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Diurno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo Noturno 40 1 0 1
Técnico de Manutengdo/Suporte e Equipamentos
Hospitalares A s g S
Técnico de Nutrigdo 12x36 2 0 2
Técnico de Radiologia Diurno 24 8 0 8
Técnico de Radiologia Noturno 24 0 4

TOTAL 237 0 237

1- A partir do més de outubro de 2024 os 10 (dez) leitos cirurgicos de internacdo serdo transformados em leitos de Hostipal Dia.
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HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - INTERNACAO - PLANTOES MEDICOS PREVISTOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Carga horéria Quanﬁa:'emm =
Categoria Profissional/ Cargo sj::‘::' Necessidade: |:Adlitsacto: JA Contintar Procedimento ek
Direta

Meédico Cinico Diurno * 12 16 0 16
Meédico Clinico Noturno * 12 14 0 14
Médico Intensivista Diurno ** 12 14 0 14
Médico Intensivista Noturno ** 12 14 0 14
Médico Anestesista Diurno *** 12 18 0 18
Médico Anestesista Noturno *** 12 6 0 6
Médico Cirurgido Geral Diurno **** 12 7 0 T
Médico Plantonista Clinico NIR Diurno ***** 12 T 0 7

TOTAL 96 0 9
Observagbes:
1-0 P dos plantdes médicos p és de servigo terceirizado (linha 4.13 e 4.14), ndo estd sujeito a desconto de Equipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 e 4.14 do plano
de trabalho e orgamentdrio;
2 - S3o previstos 07 plantdes extras is para avaliagBes externas ou especialidades pela linha 4.13 Servicos Assistenciais Médicos. Portanto, a ASF devers encaminhar mensalmente relatério das
interconsultas médicas, especificando de itas por especialidad:

3 - *Sdo previstos 02 médicos clinicos gerais plantonistas diurnos de 22 a 62 feira e 03 médi
noturnos de 22 a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos;

4 - **S3p previstos 02 médicos intensivistas plantonistas diurnos e 02 médicos intensivistas plantonistas noturno de segunda a domingo, pela linha 4.13 Assistenciais Médicos;
noturno na linha 4.14 Servicos de outros profissionais de salde de 22 a sibado;

5-*** 530 previstos 03 médicos di

e 01 médi

Aini

- ****£ previsto 01 médico cirurgido geral, plantio de 12 horas diurnas, pela linha 04.13 Servigos Assistenciais Médicos.

7-****+ 530 previstos 7 médicos clinico do NIR plantonista diurno 12h de segunda a domingo pela linha 4.13 Servicos Assistenciais Médicos.

ingo e feriados e 02 médicos clinicos gerais plantonistas em plantdes

AMA 24 HORAS SOROCABANA - PLANTOES MEDICOS PREVISTOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

it |ttt -
e Necessidade | Administrag3o |A Contratar mensais
Direta
Médico Plantonista Clinico 12 5 0 5
TOTAL 5 (1] 5

Observagdes:

1- 0 acompanhamento dos plantdes médicos previstos através de servigo terceirizado (linha 4.13), ndo estd sujeito a desconto de Equipe, por ser previsto o custeio através da linha 4.13 do plano de trabalho e

orgamentdrio;
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R007/2015

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Setembro/2024 a Fevereiro/2025, conforme portaria 490/2024 e considerou

Plano de Manutengao

Bases Consideradas:

* TA 164/2024 - Gratificagdo RT Médico;
* TA 169/2024 - Rotina Mar-Ago.24;

* TA 171/2024 - Minilabs;

* TA 172/2024 - Farmacéuticos;

* TA 177/2024 - UBS Caju

* PSM: Exclusdo de 2 Cirurgides Dentistas 24h (SMS) e Inclusdo de 4 Cirurgides Dentistas 12h Noturno SMS e de 1 técnico de informatica de 40h (ASF);
* HMS - SADT: exclusdo de 2 fonoaudidlogos (30h);

* UBS Ipojuca: inclusdo de 1 GO;

* UBS VILA ANGLO: Exclus3o do profissional Mais Médico PMMB (solicitou desligamento em 24/08/2024);

* HMS- HD INTERNAGAQ: inclusdo de 1 engenheiro | clinico (40h) e transferéncia de 7 posicdes de plantonista Clinico Geral do RH para a linha 04.13 -
Servigos Assistenciais Médicos;

* Foram realizadas alteragBes considerando a portaria 555 de 13 de setembro de 2023 e as necessidades de gestdo institucional a fim de atender ao
contrato ROO7 (SESMIT e Manutencdo - prevencdo de incéndios NR 04, NR 23 e Instrucdo Técnica Corpo de Bombeiros 17);

* A categoria de jovem aprendiz passa a compor o dimensionamento de RH para cumprir a Lei 10.097/2000 e o preenchimento SICAP. N3o ha impacto
orgamentario.

- Institucional de Gestao

Exclusdo de 1 Assistente ADM il de 40h

Inclus3o de 3 Assistente ADM IV a mais .No TA 169 eram 2 assistentes € no novo plano sdo 5
Inclusdo de 1 Aux de Servigos Gerais de 40h a mais . No TA 169 1 Servigos Gerais de 40h e no novo plano s3o 2
Inclus3o de 1 enfermeiro de 40 h

Inclusdo de 1 Operador de Call Center de 40h

Inclusdo de 1 tec de Seguranga do Trabalho | de 40h

- Coordenagdo Técnica Administrativa:

Inclusdo 1 Assessor Tec Il de 40h;

Exclusdo de 1 Aux ADM IV de 40h e inclusdo de 1 Aux ADM V;

Inclusdo de 1 Aux de Suprimentos;

Inclusdo de 1 aux adm Iii de 40h

Sao Paulo, 26 de agoste de 2024.

campos@ saudedatamidia org MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado Assinado
£ Sl . — >

v ////J// YA ,//77; i F Hris Eupinis F T s Lime
N
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Superintendente
Dasign 297415 add-4724-9d88-94df0d37edbe - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure ddsign.com br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2
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O o e S 251856725 | 251856725] 251567.25| 251856725] 251856725| 251856725 15.111.403.50
[AMA VILA = | es3053m 45305334 45305384 453.053.84 45305384 453053.84 27183004
AMA VILA PIAUI-AMA 368 138,51 368 138 51 368,138 51 3681385 358.138.51 368 138 51 2 208 831.06
CAPS AD Iil LEGPOLDINA-CAPS 72851943 72651943 720519.43 7205184 72951943 72951943 437711658
|CAPS il 1J LAPA-CAPS e 387592.76 387 502.76 387.592.76 387 562.7 387.592.76 387.502.78 2 325 556 56
|CAPS il ADULTO LAPA-CAPS =T g = | eo5m046 €95 280 46 95 290.46 69529046 | 69520046 | 69529048 4171 742.76
CER LAPA il + APD-CER*APD S Ry 457,087 56 457 987 56 457 387 56 45798756 45198756 457587 56 2747 925.3%6
|EMAD LAPA-EMAD X | 20842735 204 427 85 | 204.427.85 204 427,85 | 20442785 20442785| 1 2es8l10
EMAP LAPA-EMAP 3871227 3873227 3873227 | saTa2a7 3873227 23239362
HOSPITAL MUNICIPAL SOROCABANA - HD - SADT SADT S LW T 30719676 |  307.19676)  307.196.76 307.196.76 30719676 |  307.196.76 1.843.180.56
AL MUNICIPAL S0 “HD CIRURGICO-CIRURGIAS 76449268 | 764 45288 76445268 | 76449268 76440268 76449268 4585 956.08
HO! L - 0-HD CLINICO 134107340 1.341 073.40 1.341 073.40 1341.07340] 134107340 1,341 073.40 8046 440,40
AL MUNI SOROCABANA - O-A SPI 473382404 | 473382404 473382404 4733824094| 473382404 473382434 28 402 948,54
3 11948854 119 468,54 11946854 11048854 716811 24
50 124 091 60 124 091,50 124 091,50 4 744 549 50
119.107.03 j 119.107.03|  119.107.03 714.842.18
|PAI UBS VILA PIAUI-PAI 120.899.25 72539550
[PAI UBS VILA ROMANA-PAI 120 386 85 £ 722.321.10
[PSM DR JOAO CATARIN MEZONO-PRONTO SOCORRO 450233324 77619 999 44
JENCIA TERAPEUTICA LAPA-! — 108.451 04 10949104 | — ese e
11132669 | 67.950,14
107.085.58
1096151
351 5133
802.701.45 802701451
3] 43244075 432 440.7 - & |
2 57988354 4| STe8835M] ST I 347930124
2 j 29800290 20809299 1788557 94
60396549 |  60396548| 3623 Tezed
1.028 455,06 1.028.455.06 | 617073036
63556944 | 635604 381341664
38333715 | 383 383337.15 T EETALY I E AT I _ 23000290
53757937 | 5371571937 53757937 §37579.37 537.579.37 32562
780670 | 34780670 347 806.70 T806T0|  a780670 §
| 88567450 | 88567450 285 674.50 885 674.50 835 674,50
S@o Paulo, 26 de agosto de 2024
Kampos@saudedafamiia o1g MFERNANDE S@SAUDEDAFAMILIA ORG
Assinado Assinado
4 / 2 V ﬂ"hs-‘.\-,@--- —',(. "/d:rlu--
Maria e Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa & intendente
basign Dasign e
\
\ :
j-4734-9d88 edbe - Par assi s acesse https://secure ddsign com br/verifica 4
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UNIDADE UNI S
SE ; TODOS SERVIGOS
01. Pessoal e x0 19.370.025,18 | 19.370.025,18 | 19.370.025.18 | 19.370.025,18 | 19.370.025.18 | 19.370.025.18 116.220.151,08
01 01 - Remuneragdo de Pessoal 1420993691 | 1426003691 | 1429093691 | 1429093691 | 1420993691 | 14299936 01 85799 621 46
0102 - Beneficios 165100433 | 165109433 | 165109433 | 165100433 | 185100432 | 165100433 9 506 565 98
103 - Encargos & Contribuigbes 146302829 | 145302829 | 14630282 146302 148302822 148302829 | 8.778.189.74
0104 - Ouras Despesas de Pessoal g 195596565 | 105596565 | 1055 0656 1.955 965 19559656 1955 965 65 11.735.793.90
02. Materiais de Consumo 196.014.28 196.014.2 196.014,2¢ 196.014,2f 196.014,29 1.176.085.74
02 01 - Matenal Odoniologeco 2 600,00 2600.00 2.600,00 2.600.00 2.600.00 15.600.00
02 02 - Gases Medicinais 8.200.00 8.200.00 8 200.00 8 200,00 8 200,00 49 20000
0203- 585 ¢ Proteses . . 5 :
0204 - al de Escritoro 38 450,00 38 460,00 38 460,00 38 450,00 38 460,00 230.760.00
02 05 - Combustiveis 2.500,00 2.500.00 2.500,00 2 500,00 2 500,00 15.000,00
0208 nal de Limpeza 0.0 5 570,00 5.570.00 5 570,00 5 570.00 557000 33.420.00
0207 - Uniformes & Roupania Hosptalar 28 929.95 2892995 2892995 2892085 | 2892995 2892885 173.579.70
~ 02.08 - Aimenticios | 3464480 34 644 80 34 644,80 34 844 80 34 644,80 34 644 80 207 868,80
0208 - Despesas de Transporte 1700, 170000 1.700.00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200.00
0210 - Supnmomo de Informatca 3 3 % > -
02 11 - Matenal de Manutengdo Equipamento Assistencal 12 930,00 12 930,00 12.930,00 12.30,00 12.930,00 77.580,00
I 02 12 - Matenal de Manutenglo Equipamento Administrativo 448104 | 448104 448104 26 88624
02 13 - Material de Manutencdo Precial 17.478.50 17 478.50 17 ] 17 50 17 478,50 104 871,00
02 9 Outros materiais de consumo 33 520,00 38.520,00 38.520,00 3852000 38 520.00 38.520.00 231.120,00
03. Material de Consumo Assistencial 467.510,00 467.510,00 467.510,00 467.510,00 467.510,00 467.510,00 2.805.060,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos 220.000.00 220 000,00 220.000.00 220.000.00 220.000.00 220.000.00 1320 000.00
0302 - Produtos Mledicos e Enfermagem Diversos > 247 510,00 247 510,00 247 510,00 247 510,00 247 510,00 247.510,00 1 485.060,00
04. Servigos Terceirizados 5498.173.00 | S5498.17300 | 549817300 | 5498.17300| 5.498.17300| 54988.173,00 32.989.038,00
04 01 - Assessona Contabd - - e . - s -
04 02 - Assessona e Consuliona 13.130.50 13.130.50 13 130,50 13.130.50 13 130,50 13.130.50 78.783.00
04 03 - Servicos. Programas e Apicativos de informatica = T 15638 14 | 15638 14 15638 14 1563814 1563816 | 1563814 9382084
04 04 - Vigianca | Portana / Seguranga 505 457.98 505 457 98 505 457 98 505 457.98 505 457,98 505 457,98 3.032 747,88
04 05 - Limpeza Predal / Jardinagem 612 393 57 612 393 57 61239357 612 393,57 61239357 612.393,57 3674.361.42
=i 127 400,00 12740000 | 127 40000 127 400,00 127 400,00 764 400,00
[ oa07- suo R I 454 523 00 454 523,00 454 523,00 45452300 454 523,00 2727.138,00
04 08 - Servios de Remogdo 525 128 61 525 128,61 525 123861 525 12861 525 128 61 3.150771.66
04 09 - Servigos de Transporte 4243164 4243184 4243184 42431584 4243184 254 589 84
| 0410 Servigos Graficos ST = w'diisoo | 1083500| 1083500 10.835,00 1083500 65.010,00 |
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficics para RH . - -
04 12 - Educaglo Contnuada 08 . 2 = % s :
04 13 - Servigos Assistencias Madicos 728 538 32 728 538,32 728.538.32 72853832 728 538,32 437122082
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 113067104 | 113067104 | 113067104 1130671.04 113067104 6.784.026.24
~ 04.15- Manutendo de Equipamentos — | 22370 3922370 39.223.70 39.223.70 39.223.70 23534220
04 16 - Manutencio Predial ¢ Adequagdes | sose3 80.146 63 60.146,83 6014663 60 146,63 360.879.78
¢do de Equipamentos Assistenciais & 12 988 24 a2 938 24 4298824 4298824 42 964 257 929 44
04 18 - Locagho de Equipamentos Médicos - 291483 48 29148349 | 29148349 291.483.49 291 483,49 29148349 1.748 900,94
04.19 - Tocagdio de imdveis S Sy g 18755767 | 18755767 | 187 557.67 187 557.67 187 557,67 187 557 67 1.125.348.02
04.20 - Locagio de Equip A BN 208.070.14 208 070,14 208.070,14 208.070,14 1248.42084
04 21 - Locagho de Equipamentos Veiculos b 140058 04 140058 04 140.058,04 140 058,04 140058.04 840 34824
| 0422-Agua = TET R 133 950,00 133.950,00 133.950,00 133.850,00 133.950,00 ~803.700,00
12374018 123740.19 123740.19 12374019 12374018 12374018 742 44114
- 3307853 3307853 33078.53 33.078.83 | 33078.53 3307853 198.471,18
RN 190.00 190.00 19000 190,00 . 00 190,00 1140.00
s de Terceiros 71538 57 71.538.57 71538 57 71.538.57 71.538,57 71 533 57 429.231 42
6. Obra - = = g e
06.01 - Reforma . - = -
07. Equipamentos - - - - - -
07.01 - Equipamantos
07 02 - Equipamenios Administrativos
$30 Paulo. 26 de agosto de 2024
campos@saudedatamiia org MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
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Ui 4
ANMA
01. Pessoal e Reflexo 1.962.162,83 | 1.962.16283 | 1963.16283 | 1963.162,83 | 1.963.16283 | 1.963.162,83 11.778.978,98
01 01 - Remunerac3o de Pesscal 147155407 | 147155407 | 147155407 | 147155407 | 147155407 | 147155407 8829 324 42
0102 - Beneficios 139 762,46 138782.49 13970249 | 13079246| 13979240 13979249 838 754 94
01 03 - Encargos e Contribuiges 150 553 33 150 553 33 150 553,33 15055333 | 15055333 903.319.88
07 04 - Outras Despesas de Pessoal 201 262.94 201262 94 201.262 94 20126294 20126294 1.207 577 64
0Z Wi deC 16.077,78 16.077,78 16.077,78 16.077,78 16.077,78 96.466,58
0201 - Material Odontoldgico T 5 - - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses > . - - -
0204 - Matenial de Escriténo 3500.00 350000 3.500.00 350000 150000 350000 21.000.00
0205- 550.00 550.00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300.00
0205 - Wateral & Livpeza 30.00 3000 _30.00 3000 30,00 3020 180.00
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar e 266178 2661.78 2661.78 266178 266178 266178 15.670,68 |
02 08 - Almenticios 2200,00 220000 220000 2.200,00 2200,00 2200,00 13.200.00
02 09 - Despesas de Transpore - = - - - -
02.10 - Suprimento de informatica - - - = - -
02.11- Ma!enaloeﬂmnoﬂoEqu:pameﬂkotenoal 3 .000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 18.000.00
02 12 - Matenal de Manutencao Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50.00 50,00 50,00 50,00 300,00
02 13 - Material de ManutencZo Predial 1.386.00 1.386.00 1.386.00 1386.00 1.386,00 1.386.00 8316.00
azaaammmmiuwnm 2700,00 2.700,00 270000 2700.00 270000 2700,00 16.200.00
03. Material de C A 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
0301 - Drogas e Medicamentos Drversos = : 2 = z J -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000.00
04. Servigos Terceirizados §3382664 | 53882664 | 51882664 | 53882664 | 538.826,64 | 538.826,64 3.232.959.84
04 01 - Assessonia Contabil - . e ] =i - D e A o
~ 0402 - Assessona e Consultona e : % ) .
04 03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica 102026 1.020.26 1.020.26 1.020.26 612156
04 04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 52572,84 5257284 84 5257284 5257284 315.437.04
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 7387157 7387157 7387157 73871567 | 7387157 44322942
04 06 - Lavandena 2500,00 2900.00 2900.00 21900.00 17 400,00
04.07 - SND 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 108.000,00
04 08 - Servicos de Remogao 128 020,58 128.020,58 12802058 | 12802058 | 12802058 | 128020.58 768.123.48
04.09 - Serwigos de Transporte 831,61 63161 | 63161 831861 63161 376968
04 10 - Servigos Graficos 111000 | __111000f 111000 1.110.00 | 1.110.00 666000
0411 - Despesas de Servigos 0e Beneficios para RH : = cas = -
04 12 - Educagao Continuada : 4 % : . - . .
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos 62 487,60 62 487,60 62 487,60 62 487 60 62 487 60 62 487 60 374925 50
0414 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 97 268.70 97 268,70 97.26870 97.268.70 9726870 | 9726870 58361220
04.15 - Manutenco de Equipamentos 242933 242633 242933 242933 242033 242933 | 14 575,88
04 16 - Manutenclo Predial e Adequacoes 2405.18 2.405.18 2.405,18 2405.18 2405.18 240518 14.431.08
0417 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 7676.74 7676.74 7676.74 7676.74 7676.74 7676.74 4506044
| 04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos 3384372 3364372 3364372 3364372 3364372 3364372 201 862.32
0415- Locav;aodean'mecs - - - - = e -
04 20 - Locagao de Equipamentos Adminisirativos 1211362 1211362 1211362 1211362 1211362 1211362 72681.72
04 21 - Locacao de Equipamentos Veicuios - - e N - =
0422 - Agua 18.500.00 18 500,00 18.500.00 18 500,00 1850000 |  18500,00 111.000,00
BT R ety e 1900000| 1900000  19.000,00 1900000  19000.00 18 000.00 114.000,00
0424 - Telefonia 1800.00 1.800.00 1800.00 1.800.00 1.800.00 1.800.00 10.800.00
0425-Gas - - - e - - -
04.99 Cutros Servigos de Terceiros 337489 3.374.89 3.374,89 3.374,89 337489 3.374.89 20.249.34
06. Obra = = g . . : <
~ 1
\
\\
\
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Associagao
Saude da
Familia

DADE:
SERVICO: AMA
01. Pessoal e Reflexo 356.522,77 356.522,77 356.522,77 356.522,77 156.522,77 186.522,77 2.139.136,62
0101 - Remuneragao de Pessoal 28596384 265983 84 26596384 265963 84 265 963 84 265 963 84 1565 783,04
0102 - Beneficios 26097346 2687346 2607346 2657346 2607345 161840 76
01.03 - Encargos e Contribuictes 27 210.41 2721041 2721041 210 27 210.41 2721041 16326246
01 04 - Outras Despesas de Pesscal 36 375.06 3837506 3637508 36 375,06 3637506 3637508 218250.3%
02 Materiais de Consumo 3.295,33 329533 320533 3.295,33 3.295,33 329533 19.771,98
02 01 - Material Odontoidgico = 2 - - -
02 02 - Gases Medicnais
02 03 - Orteses e Proteses - - - -
02 04 - Material de Escritdno 600 00 600.00 600 00 600 500.00 600.00 3600.00
02 05 - Combustivers - - - - - -
02 06 - Material de Limpeza 30.00 3000 3000 30.00 30,00 30.00 180,00
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitaiar 199633 199633 1965 33 199633 199633 196633 1197788
0208 - Alimentcios 3 i = - - -
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de informatica - - - - - -
0211- Mmer-mueumu!mcio Equspamento Assitenc:al 50.00 50 .00 50 00 50.00 50.00 5000 300 00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 20,00 20.00 20,00 20,00 2000 20,00 120.00
02 13 - Material de Manutencao Predial 96 00 99.00 9900 99.00 95.00 99.00 534.00
02 98 Outros matenais de consumo 500.00 500,00 500.00 500,00 500,00 500.00 3.000.00
03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - B - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 100.00 100,00 100.00 100,00 100.00 100.00 £00.00
04. Servigos Terceirizados $3.135,74 93.135,74 93.135,74 93.135,74 93.138,74 93.135.74 558.814 44
04 01 - Assessona Contabsl = T L - = .
04 02 - Assessona e Consulionia . o B e e = :
04 03 - Servicos. Programas e Aplicativos de informatica 29.07 29.07 2907 25,07 29 07 29.07 174 42
04 04 - Vigiancaa / Portana / Seguranca 30.766.77 3078677 30766.77 30766.77 30.766.77 30 766.77 184600 62
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 10 796 60 10 796 50 1079660 10 796,80 10 79650 10 796,60 84 77980
04 06 - Lavandena : = = > 5 2
04 07 - SND . . . - -
04 08 - Servicos de Remogao 2583655 25836 55 2583655 25836,55 25 aas 55 25 838,55 155.019.30
04 09 - Servicos de Transpone 131,61 13161 ~ 13181 131,61 13161 131,61 786,66
04 10 - Servigos Graficos =
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = = o e B Wk 5
04 12 - =ducapao Continuada . 5 - - & 2
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 20000.00 2000000 20000,00 20.000,00 20.000.00 2000000 120.000.00
de Outros Profissionais da Salde 2680.00 280.00 280,00 280,00 280,00 280,00 1.680.00
04.15 - Manutencao de Equipamentos . : . :
04.16 - Manutenco Predial e Adequagbes 77.00 77,00 7700 | 1; 00 | 77.00 77 oo 462,00
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.125,00 1.125.00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 1.12500 6.750.00
041$- oua;aomeawpmnmumcm 1 187 50 1.187 50 1 187 50 1 187 50 1 187.50 1 187 50 ?12500
pd_]?-_oca;&ooetmms . ¥ PS = > -
04 20 - Locaco de Equipamentos Administrativos 1997 12 199712 1997 12 1997,12 1997 12 1897 12 1198272
04 21 - Locagao de Equipamentos Veicuios ] 3 a > 5
| 0472-Agua SR SR T - BRI - E2oE =0 -
04 23 - Energia -
04 24 - Telefona =
04 25-Gas - : T : . : >
04 99 Outros Servigos de Terceiros 908.52 908.52 908,52 908.52 908.52 908.52 545112
06.01 - Reforma 2 5
ITIT. Equipamentos - - - - -
07 02 - Equipamentos Adminisirativos
Sao Paulo. 26 de agosto de 2024
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O Associagao
Saude da
Familia
U : AMA VILA PIAUI
SERVIGO: AMA
01. Pessoal e Reflexo 304.841,22 304 841,22 304.641,22 304 641,22 304.641,22 304.641,22 1.827.847 .32
01.01 - Remuneragao de Pessoal 22471389 224 'I’BQ 22471389 224 71388 22471388 22471389 134828334
0102 - Beneficics 2620254 2620254 26202 54 2620254| 2620254 2620254 15721524
01 03 - Encargos e ContribuicBes 2299027 2299027 2298027 2299027 2299027 22 99027 137 94162
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 30 734,52 30 73452 3073452 30 734 52 3073452 30.734.52 184 407.12
02. Materiais de Consumo 1.769,99 1.769,98 1.769,99 1.769,99 1.769,99 1.769,99 10.619,54
02 01 - Matenal Odontoiégico - = - - = >
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses . : s = = = :
02 04 - Matenal de Escritono 400.00 400.00 400,90 400.00 400,00 400.00 2400.00
02 06 - Matenial de Limpeza 30.00 30.00 30,00 30.00 30.00 30,00 180.00
| 0207 - Uniformes @ Roupana Hospialar 12099 12099 12098] 12099 12009 12099 = 12584
02 08 - Akmenticios = = = : =
02 06 - Despesas de Transpore
02 10 - Supnmento de Informanca 7 . : 2 2 Z
02 11 - Matenial de Manutencao Equipamento Assitencial 400,00 400,00 400,00 400.00 400.00 400,00 2.400.00
02 12 - Matenal de Manutencao Equipamento Administrativo 2000 20.00 2000 2000 2000 20.00 120,00
0213 - Material de Manutencac Predial 9900 9900 99.00 9900 99.00 99.00 594,00
02 98 Outros mateniais de consumo 700,00 700,00 700.00 700.00 700.00 700.00 4.200.00
03. Material de Consumo Assistencial 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
0301 - ogas @ Medicamentos Diversos - - - - - .
0302 - DvMostcosnEmnnagem Diverscs 100,00 100,00 100,00 100.00 100,00 100,00 800,00 [
04. Servigos Terceirizados 61.627,30 61.627,30 61.627,30 §1.627,30 §1.627,30 61.627,30 369.763,80 |
04.01 - Assessona Contabil 5 ey e R S DR Y [nshiC s e s
04 02 - Assessoria e Consultoria . - % F: 5
0403 - Sewu;os Prugran'ase Aplicativos de informatica 128,19 128.19 ‘IZH 19 128.18 128.19 769,14
04.04 - Vigildncia / Poriana / Seguranca 978367 978367 978367 978367 978367 58.702.02
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 5 398,30 5 3’@5 30 5 398,30 539830 5.398.30 32.389.80
04.06 - Lavandena 'l = 3 s
0407 - SND : : : 2 T v .
04 08 - Senvicos de Remogéo 25 836 .54 2583654 25836.54 25.836.54 25836.54 2583654 15501924
04.06 - Servicos de Transpore . . e ] ; - -
0410 - Servigos Graficos 55500 555,00 555,00 555.00 555.00 55500 | 333000
04 11 - Despesas de Servgos de Beneficios para RH Bk A £ A . % .
04 12 - Educagdo Continuada : P . == 3
0413 - Servigos Assistenciais Médicos 10.000.00 10.000,00 10.000.00 10.000,00 10.000.00 wpo_ooa 60 000,00
04 igos de Outros Profis: 1.002,50 1.002,50 1.002.50 1.002.50 1.002.50 1.002,50 015,00
969,33 969,33 969,33 969,33 969,33 969.33 5815.98
utencao 77.00 77.00 77.00 77.00 77.00 77.00 462,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 3 805,00 380500 3805.00 3805.00 3.805.00 380500 22 830,00
04 18 - Locac#o de Equipamentos Médicos A [ e29.34 92934 92934 929 34 929.34 92934 5576,04
04 19 - Locaglo de imoveis - - = - u . s
0420 - Locagao de Equipamentos Administrativos 207566 207586 207566 207586 207566 207566 1245396
0421 - Locacao de Equipamentos Veicuios = - = . .
04 22 - Agua | B B X = R e v s o
~ 0423-Energa il T ki i -
0424 - Teleloria -
0425-Gas : s > : s : <
04.99 Outros Servigos de Terceiros 1.066.7 1.066.77 106677 1068.77 1.066.77 1066.77 640062
{06. Obra - - = . - - =
oe 01 - Reforma - - -
07. E . - = - . = =
07 01 Equipamentos - (‘
07 02 - Equipamentos Admnistrativos < ! \
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Associagio

Saude da
Familia
B APS AD I L LDINA
E 2 CAPS
01. Pessoal e Reflexo £94.048,62 594.048,62 §94.048,62 534.048,62 594.048,62 594.048,62 3.564.291,72
01.01 - Remuneragao de Pessoal NTSIER ~ | 43750460 | 43759460 43750460 | 43750460 43750460 437 50460 2625 567 60
01 02 - Beneficios 51 826 11 5182611 51826 11 §1.826.11 51826.11 310.956 66
0103 - Encargos e Contribuigdes 2477068 4477068 4477068 447706 4477068 4477068 268624 08
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 59 857 23 5@ 857 23 58 857 23 59857 23 50 857.23 59 857 23 359 143 38
02. Materiais de C 5.734,99 5.734,99 5.734,99 5.734,99 5.734.99 5.734,99 34.409,94
02 01 - Matenal Odontoiégico - - -
02 0Z - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses : . - - . - -
02 04 - Material de Escritonio 180000 1800.00 1.800.00 180000 1.800.00 1800.00 10 800.00
150.00 150.00 150,00 150,00 '5:30 150,00 | 900,00 |
02 07 - Unfformes e Roupana Hospitalar ~ | 198 . sl _ ‘1om 120,99 ~ 12099 12099 72554
02 08 - Alimentcios 1.200,00 1.200.00 1.200,00 1200,00 1.200.00 1200.00 7 200,00
02 0§ - Despesas de Transports 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 100.00 600.00
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 50,00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300,00
02 12 - Material de Manutencao Equipamenio Administrativo 20,00 20.00 20.00 20.00 20,00 20.00 120,00
0213 - Material de Manutengao Predial | ssa00|  se400| 59400 594 00 594,00 59400 356400
OZQSWrosMnasdemm 1.700.00 1.700.00 1.700.00 1.700.00 1.700,00 1.700.00 10 200,00 |
03. Material de C A ] 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Drversos . . - - - - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50,00 50.00 50.00 50.00 300.00
04. Servigos Terceirizados 129.685 82 129.685,82 129.686,82 129.685,82 129.686 82 129.685,82 778.114,92
04 01 - Assessona Contabil = = = = z = 5
04 02 - Assessona e Consultona 5 : . . . .
04.03 - Servicos. Programas e Aplicativos de informatica 9515 9515 9515 95 15 95 15 9515 570.90
04 04 - Vigilancia / Portana / Seguranga 2098310 2098310 3.10 20983.10 20983 10 20983 10 125.898.60
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 3153749 31537.49 ~ 31537.49 31537.49 31537.48 189224 94
04 06 - Lavandenia 2.500.00 2.500.00 2 500.00 2 500,00 2500.00 15000,00
04 07 - SND 31.000.00 31.000.00 31.000,00 31.000,00 31.000.00 186.000.00
04 08 - Servicos de Remogao sl soes T g p e :
04 09 - Servicos de Transporte 153161 153181 153181 153161 153161 1531 61 9189 66
04 10 - Servigos Graficos 350.00 350.00 350,00 350,00 350,00 350,00 210000
)4 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH .
Médicos < 5 = a 2 - 2
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 360.00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 2 160,00
0415 - Manutengao de Equipamentos R 379.33 379.33 379.33 375.33 379.33 379.33 227598
04.16 tencho Predial e Adequacdes 216837 216837 216837 2.168,37 216837 216837 1301022
04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 316.00 316.00 316.00 316.00 316.00 316,00 189600
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos 96 46 996.46 996.48 996 .46 956 46 996 46 597878
04.19 18 800.00 18.800.00 18 800,00 18 800.00 18.800.00 18 800.00 112/800.00
04 20 - Locacho de Equipamentos Administrativos 963.18 963,18 963,18 963,18 96318 963,18 5779.08
04 21 - Locaglo de Equipamentos Veicuios gk 835036 8350 36 8 350,36 835036| B3%036| 835038 5010216
0422 - Agua _ AT 4.000,00 4.000.00 41000,00 4.000,00 4000.00 4000.00 24 000,00
04 23 - Energa 140000 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1400,00 8.400,00
0424 - Teiefonia 508 96 608 96 508,96 508 96 608 96 608,96 365376
04 25 - Gas 2 : : : . : :
04 69 Outros Servigos de Terceiros 334581 334581 3345 81 334581 334581 334581 20074,86
06. Obra o - = - = - -
06.01 - Reforma = ¥
07. Equip = ’ < 5 % = =
0701 - Ewpamamns
07 02 - Equipamentos Administrativos = = = = = 3 e
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AssSOCIagao
Saude da
Familia

01. Pessoal e Reflexo 338.306,54 L 338.305,54 338.305,54 338.305,54 338.305,54 2.029.833.24

01 01 - Remuneracao de Pessoal 249 344 56 24934456 249 344 56 249344 56 249 344 56 249 344 56 1 406 067 36
0102 - Beneficios 29342 64 2934284 2934294 2934254 2934264 2934254 176 057 64
0103 - Encargos e Contribuicdes 2551066 2551066 2551066 2551066 25 510,66 2551088 15306396
0104 - Outras Despesas de Pessoal 34 107,38 34 107,38 34.107.38 34.107,38 34 107,38 3410738 20484428
02. Materiais de Consumo 1 1smee] 192899 1.928,99 1.928,99 1.928,99 1.928,99 11.573,94

02 01 - Matenal Odontolégico = 5 : . 5
02 02 - Gases Medicinais .

02 03 - Orteses e Proteses - X
02 04 - Material de Escritorio 500,00 500.00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000.00

02 05 - Combustiveis 7 ;
02 06 - Matenial de Limpeza 150,00 150.00 150.00 150.00 150,00 1§gog 900,00

02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 120,99 12099 120,98 120,99 120.99 12098 72504
02 08 - Amenticios TR = ) S b E : T ST 3 ST
02 09 - Despesas de Transporte

02 10 - Supnmento de Informatica - - . .
02 11 - Material de Manutencdo Equipamento Assitencal 30.00 30.00 3000 30,00 30.00 3000 180.00

02 12 - Matenial de Manutencao Equipamento Administratvo 30.00 30.00 3000 30.00 30,00 3000 180.00

02 13 - Matenal de Manutencao Predial 198,00 198,00 188.00 196,00 196,00 188.00 1188.00

02990u-rosmawnmsaemm 900,00 00,00 500,00 500,00 900,00 900,00 5 400,00
03. Material de C. A ial - 5 - < : = .

03.01 - Orogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - - 3
04. Servigos Terceirizados 47.358,23 47.358,23 47.358,23 47.358,23 47.358,23 47.358.23 284.149,38

04 01 - Assessona Contabil - 3

D402 - Assessona e Consultoria R 0y § P e ST [ ] B ¥ =)
0403- Sem;ns Programas e Apiicativos de Infocrnahca 2807 28,07 2907 26,07 2907 174,42
04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranca 861348 881348 881348 881348 8813.48 5288088
MOS—prezaPmdiallJarﬂmagem 10 796,60 10 796,60 10.796,60 10 796 60 10 796 60 64 779.60
04 06 - Lavandena . § . : .

0407 - SND 10.000.00 10.000,00 10.000,00 10 000,00 10.000,00 $0.000,00
04 08 - Servicos de Remogao : A . : -

04,08 - Servigos de Transporte 473161 473161 473161 473161 473161 28 389.66
04 .10 - Servigos Graficos cryey 350,00 __35000] 35000 350,00 35000 | 2.100,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

0412 - Educagao Continuada - - -

04 13 - Servicos Assistenciais Médicos - - . et | >
0414—Safwwsd00\mugpr£fsmnalsﬁsim 200,00 200,00 200.00 "‘0000 200,00 200.00 1.200.00
0415 - Manutencio de Equipamentos 850,33 559,33 65933 659,33 856.33 65933 395598
0416—Mar|men;.aoPraualaAoeq-ua\;m 2049 96 2.049.96 204996 204996 20‘9% 2049.96 12299f6
04 17 - Manutenclo de Equipamentos Assistenciais 316.00 31600 31600 316.00 | 316.00 316,00 1.896.00

0418 - Locagho de Equipamentos Medicos 67.12 67.12 6712 ] 5712 | 7.12 67.12 402.72
04,18 - Locag8o de imoveis - - - - e E =
04 20 - LocaAo de Equpamentos AGminisirativos 295 2650 268,50 29959 29958 28856 1797 54
0421—L0€.a¢bzde€wpaﬂmlus\a’emtlss 893036 8.930.36 893036 893036 8930.36 8830.36 | 5358218

_0422- mi 3 e SO ON L8 [SRRE T T RS e B =Tty = -
04.23 - Energia - - - - -
04 24 - Telefonia " A i - :
0425 - Gas = = : - 2 S =
04 99 Outros Servicos de Terceiros 115,11 115,11 115,11 115,11 115,11 115,11 560,66
06. Obra - - - - - - =
05 01 - Reforma

07. Equipamentos
07.01 - & SRR
07 02 - Equipamentos Administratives
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Assinado Assinado
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Associagao

Saude da
Familia

UNIDADE: CAPS il ADULTO LAPA

SERVIGO: CAPS

01. Pessoal e Reflexo §54.242,23 564.242,23 554.242.23 564.242,23 |  554.242,23 554.242,23 3.326.453,38
0101 - Remuneragao de Pessoal 408 968 72 408 968 72 409 96872 40696872 | 40996872 245981232
01.02 - Beneficios 46.25167 4625167 4625167 46 251 67 4625167
0103 - Encargos e Contribuiges 41544 14 41644 14 41944 14 41944 14 4154414 4194414 54 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 56.077.70 56.077.70 56.077.70 56.077.70 56.077.70 56.077.70 336 466.20

0Z. Materiais de Consumo 7.298,00 7.298,00 7.268,00 7.298,00 7.298,00 7.298,00 43.788,00
_[}g .01 - Material Odontologico - - - - - - -

1.400,00 1.400,00 400,06 1.400.00 1.400.00 1.400,00 8400.00

02.05 - Combustiveis _ % = = - . - =
0206 - Material de Limpeza 150,00 150,00 150,00 150.00 150,00 150.00 900.00
0207 - Uniformes e Roupana Hospitalar FiE = Z 2 ; z iy
~ 0208 - Aimenticios (R 4.200,00 420000 4.200.00 420000| 420000 | 4.200,00 25200.00
02 08 - Despesas de Transporte 100,00 100.00 100,00 100.00 100,00 600.00
02 10 - Suprimento de Informatica . = X g : z
02 11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 3000 30.00 30.00 30.00 30.00 180,00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento AJministrativo 20.00 2000 20,00 20.00 20.00 120.00
02 13 - Material de Manutencao Predial 188,00 198.00 198,00 198.00 198.00 118800
02 96 Outros mateniais de coNsumo 1.200.00 1200.00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 7.200.00

03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50,00 50.00 50,00 50,00 50,00 300,00

04. Servigos Terceirizados 133.700,23 133.700,23 133.700,23 133.700,23 133.700,23 133.700,23 802.201,38
04 01 - Assessona Contabi : : 5
04 02 - Assessona e Consuitona _ R s s T i -
04 03 - Servigos. Programas @ Aplicativos de Informatica 95.15 i
0404 - Vigildncia / Portana -'Segursn\,a 2098310
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 3693579

04 05 - Lavanderia

S&o Paulo, 26 de agosto de 2024

icampos@ saudedafamiia org

Assinado

51////%‘ 7’1 /{ ;?a/mu

MFERNANDE S8 SAUDEDAFAMILIA ORG

Assinado

] = e >
Caginic T T e Lims

“ e sic ¢

2.000.00
04.07 - SND 34.000.00
0 - Servios de Rsmocan 5 . . . BT
04 04 - Servigos 383161 393181 383161 393161 393161 383161
04 10 - Servigos Graficos | e 350.00 350,00 350.00 350.00 350,00 350.00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = - - - - .
04.12 - Educacio Continuada - - -
0413 - Servigos Assistenciais Médicos = - - . ]
0414 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 33000 | 30.0C 330,00 330.00 330,00 330.00 1 gac 00
04 15 - Manutencao de Equipamentos _ 519.33 51833 519.33 51933 518,33 51933 311598
04 16 - Manutenclo Predial e Adequacdes 1007.18 1007.18 100718 1.007,18 100718 1.007.18 604308
04 17 - Manutencao de Equipamentos A a __31600)] 31600 316.00 31600| 31600 316.00 189600
04 18 - Locagio de Equipamentos Médicos {=5 20138 20136 201.3% 201.3% 201.36 201.36 1.208.16
04 19 - Locago de imbveis _ 15771.25 1577125 1577125 1577125 1577125 1577125 | 8462750
04 20 - Locagao de gq_ln_p_a_m_epms --ammstrauvos 1 Logieg 1.108,96 1.108.96 1.108.96 _6653.76
04 21 - Locagao de Equipamentos Veicuios 843036 8.430,36 8430.3¢ 843036 50 582,16
04.22 - Agua e 0000 1.900,00 1.900.00 1.900,00 11.400.00
04.23 - Energa 140000 1400.00 1400,00 140000 _8.400.00 |
04 24 - Teleforia 528.96 62596 62896 528,96 3773.76
04 25 - Gas . ek = = = = =
04 99 Outros Servigos de Tercaros 379118 3791.18 3?61"13 3791.18 379118 3.791.18 22747.08
06. Obra - - - - - - -
06.01 - Reforma - - -
07. Equipament = = = 2 = 5 =
07.01 - Equipamentos - -
~ 07.02 - Equipamentos Administralivos ] ==t SRR

"

D4Sign
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Associacio
Saude da
Familia

CER LAPA Il + APD

CAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAQ 3
01. Pessoal e Reflexo 426.325,32 42532532 42632532 |  426.325,32 42532532 42532532 2.551.951,92
01 01 - Remuneragdo de Pessoal 31119019 311.180.19 311.190.19 311.190.19 311.190.19 311 190,19 1667 141,14
01.02 - Beneficios 39.724.22 39.724.22 3972422 3872422 3972422 3972422 238 345 32
01.03 - Encargos e Contribuighes 31838.50 3183850 3183850 31.838,50 3183850 3183850 19103100
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 4257241 4257241 42.572.41 42 572.41 4257241 255434 46
02. Materiais de C 2.854,64 285464 2.854,64 2.854,84 285464 | 285454 1712784
02 01 - Matenal Odontoiégico 5 . . - * = 5
02 02 - Gases Medicinais _ =
0203 - Orteses e Proteses 4 : i ;
02 04 - Matenial de Escritorio 800.00 800.00 800.00 soo 00 800,00
02 05 - Combustiveis 450,00 45000 450,00 450,00 450,00 450,00 700.C
02 06 - Material de Limpeza : 3Ty 5 : s
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar e 105564 1.055.64 105564 105564 10755,54 105564 6.333.84
0208 - Alimenticios 5% S - - < =
0209 - Daspesasne ransporte 100.00 10000 100,00 100.00 100,00 100,00 500.00
02 10 - Suprimento Ge Informatic ¥ AT . 2 5 3
02 11 - Material de Manutencao Equipamento Assitencial 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 3000 180.00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Adminisirativo 20.00 2000 2000 20,00 2000 20.00 120.00
02 13 - Material de ManutengBo Predial 99.00 99.00 99.00 99.00 99.00 99.00 59400
02 98 Outros materiais de consumo 300.00 300.00 300,00 300.00 300.00 300,00 1.800,00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - = -
03 .02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 56,00 50‘00 50.00 50.00 50,00 300.00
04. Servigos Terceirizados 29.757,60 29.757,60 29.757,60 29.757,60 29.757 60 29.767,60 178.545,60
04.01 - Assessona Contabil g - - E - -
"~ 0402 - Assessona e Consultona RS L S | R - : : T .
29339 29339 29339 176034
8813.48 881348 8813.48 52 880,88
5.398,30 539830 5.388,30 32 389.80
23181 23161 23161 23161 23161 23161 138966
500.00 500,00 500,00 500.00 500,00 500,00 300000
ucagao Continuada -
04.13- Semws*ssestema-s Médicos : . ik = B
fe Ouiros Profissionais da Saide 29000 25000 290,00 29000 _174000
04 15- Manutangaoae Equipamenios. 172933 172833 72633 172833 10.375,98
| 0416 - Manutencdo Predial e Adequagbes 171,80 171,80 171.80 171.80 103080
0417 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 200.00 200,00 200,00 200,00 1.200.00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 18.29 18,29 18.29 1829 109.74
0419 - Locagdo de imoveis : 3 3 s EIEN
04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 124337 1.24337 124337 1 ¢43 37 1 : 746022
04 21 - Locago de Equipamertos Veicuios 8530,36 8.530.36 8.530,38 853036 8530,36 _ 51182.16
R T - S IR TTSEE - - -
04 23 - Energia = 350 - - S ate
0424 - Telefonia 288.12 28812 288.12 288.12 288,12 172872
0425-Gas : e oo = -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 204955 2.049.55 204955 2049.55 204955 2.045,55 12297.30
06. Obra 2 - - - - -
06.01 - Reforma - - - -
07. E Y :_ it - - - - - -
07.01 - Equipamentos - | -
07.02 - Equipamentos Administrativos

S30 Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagio
Saade da
Familia

DESCRICAO

160.835,90

160.835,90

160.835,90

160.835,90

160.835,90

0103- Er\canEe_i‘aﬁtrb@cbes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

11921322
13 120,01
12 196.70
16 305 67

11821322
1312001

11821322
1312QQ]

12 196,70
16.305.97

119213.22
13.120,01
1219670
16.305.97

11921322
13.120.01
12 19670
16 30597

11921322

16 305.97 |

7:5_2*9 32
78720.06
7318020
5783582

02. Materiais de C:

02.01 - Material Odontologico

02 02 - Gases Medicinais

02 03 - Orteses e Proleses

0205 -

Combustivers

02.07 - Uniformes e Roupania Hospitaiar
02.08 - Alimenticios

02 09 Desaesas de Transpor‘e

02 99 Cutros materiais de Consumo

03. Material de Consumo A ial

03 01 - Drogas e Medicamentcs Diversos
03.02 - Produtcs Meducos e Enfermagem Diversos

04. Servigos T iri

43.591,96

43.591,95

43.591,95

43.591,95

43.591,95

04 01 - Assessona Contabil

0402 - Assessona e Consultonia
04 03 - Senvigos, Programas e Apiicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranca

5. Limpeza Pre Predtal i Jaidmagem

:erw;os de Traﬂswtje

- Servigos Graficos
| - Despesas de Servigos de Beneficios pa!a RH

ducagio Continuada
E:\S_SI_STHEN_S Médicos

utros Profissionais da Saude
5 Mmuteng.éo de Equipamentas
Manutencdo Predial e ndequac.bes

'Qnmen(,;éd de Eq.npa'nentos ‘Assistenciais g
- Locagio de Equipamentos Médicos

ocagao ‘de Equipamentos Adminstrativos

ocagdo de Equipamentos Veiculos

50,00

100.00

50,00

50,00

261.551,70

i

72.000.00

21 000.00

300,00

ORI
04.99 Outros Servigos de Terceiros

4.480.00

75.00
2333695

4.480,00

7500
2333%.95

4 480,00

75,00
2333695

4 48000

7500

2333695

26 880 00

450.00
14002170

06. Obra

0601 - Reforma

07. E

07.01 - Equipamentos

07.02 Equipamentos Admenistrativos

Sao Paulo, 26 de agosto de 2024

icamposi#saudedafamika org

Assinado
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a isabel Ribeiro de Campos
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Associagao
Saude da
Familia

UNID 3 El

SERVICO:

01. Pessoal e Reflexo

2991991

29.919,91

29.919.91

29.919.91

29.919.91

29.919.91

179.619,46

01.01 - Remuneragao de Pessoal
0102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
0104 - ! 2

Outras Despesas de Pesscal

22 060.86
258408
225?0-8
301789

22.060.86
2.;84CB
225708
3017.89

72060,85
258408
2257.06
301789

22 060,86
‘-8-4!38

22 060,88

22 06086

258408
225708

301789

132.365.16
15504.48
1354248

02. Materiais de Consumo

Matenal Odontolégico
- Gases Medicinais

0201
2

3 - Orteses e Pmreses
-M Malenal

6 - Material de Limpeza

2 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar

- Alimenticios
- Desoesas de Transporte

= Supf.men'n de Informatica
- Matenai de Mar\utencéo
- Material de Manutencao

02 13 - Material de Manutencio Predial

02 99 Qutros maleriais de consumo

Quipamento F\SSA‘EH\.ABI

03. Material de C A

03.01 - Drogas @ Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

a.nz;u

8.812,38

8.812,38

8.812,36

52.874,18

04.01 - Assessona Centabil

0402 - Assessona e Consultoria
04 03 - Servicos. Prograr
04 04

as e Aph..,avvcs de Informatica

Sarwoos de Trapspcne
0410 - Ser\m;us Graficos
04.11. Despesas de Sefw;ns de Beneficios para RH

- Educagao Continuada

13 - Servigos Assistenciais Medicos

‘Servigos de Qutros Pruﬁssuonals da Saude

Manulen(;.'-)o de Equamemos Assistenciais

32,00

182,00

04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04 19- Luw,ho de s imbveis

Locaca_o ae_ Equnparmntns Ve-vuios

- Agua

878036

878036

8780,36

8.780.36 |

5268216

04 99 Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06.01 - Reforma

07. Equip
0701 Equipamerios

07 02 - Equipamentos Adminisirativos

S3o Paulo, 26 de agosto de 2024

campos@saudedalamita org

Assinado
v 7///’//.«? 74 /{ ;//// s
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Associagho
Saude da
Familia

e

ul = ITAL MUNICIPAL A

ANA - H

SERVICO: SADT

01. Pessocal e Reflexo

99.513.05

99.513,08

99.513,05 99.513,05 99.513,05

99.513,08

597.078,30

01 ‘31 - ﬁerrmegacaode Pesscal

0103 Encargos e Contnbuigles

01 04 - Outras Cespesas de Pessoal

71371557
1107195
730244
376308

7137557
1107195
7 302 44
9.763.00

7137557
1107195
730244
$76308

7137557
1107195
730244
9.763.09

71 'I"K ‘."
3
7 30244
§763.08

11071

7137567
1107195
7302.44
§.763.00

428 253 42
66431.70
4381464
58.578.54

[02. Materiais de Consumo

157,29

157,29

157,29 157,29

943,74

Matenal de Manutencdo Equipamento Assitencial
Matenal de Manutencao Equipamento Administrativo

5720y

15729 |

157,29

157,29

__ 074

100,00 100,00

100,00

600,00

100,00 100,00

100.00

600.00

207.426,42 207.426,42

207.426,42

1.244.558,52

02 01 - Matenal Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orieses e Proteses
0204 - Material de Escritério
02 05 - Combustivers
02 CB—MaieriJeLrvpeza
0207 - mf&rr»sﬁe’ﬁidupara Hospitalar
02 08 - Ahmenticios
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de Informatica
02 11 -
0212 -
02 13 - Material de Manutencao Predial
02 99 Cutros materiais oe consumu
03. Material de C. -
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Procutos Medicos e Enfermagem Diversos
04. Servigos T ados
- Assessoria Contabil
- Assessona e Consultoria i
- Servigos. Programas e Aplicativos de informatica
4 - Vigilancia | Portania / Seguranca
5 - Limpeza Predial / Jardinagem
Lavandena
-SND
- Servigos de Remogao
- Servigos de Transporte

Servigos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios paraRH
Servigos Assistenciais Médicos

04 14 -

04 15 - Manutencio de Equipamentos

04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

0419 - L

0422-Agua

04 23 - Energia
Gas K

04,99 Outros Servicos de Terceiros

205539.34

73148 731,48

20553934 | 20553934 | 20553034 2

115560 |

115560 1,155,680

73148

05 539,34

115560

| SR S SR

438688

1.233.236.04

693360 |

04 12 - Educagao Continuada
04.13-
Servicos de Outros Profissionais da Satde
04 16 - Manutencao Predial e Adequagbes
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais
0420- Lc Equipamentos Administrativos
04 21 - Lom;éo de Equ:parn!.-r'tos Veiculos
04 24 - Teleforia
04 25 -
06. Obra
06.01 -

Reforma

07.

! 07 01 - Equipamentos

07 02 - EQuipamentos AQMINISTatvos

Séo Paulo 26 de agosto de 2024

wampos@saudedatamia o1g

Assinado

v Z/A’r’/?‘ 74 ./@z(yﬁnf
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Associacao
Saude da
Familia

UNI AL MUNICIPAL Al

NA - HD CIRU

SERVICO: CIRURGIAS

01. Pessoal e Reflexo

534.567.68 534.5667.68 534.567,68

§34.567,68

534.567 68

3.207.406,08

01.01 - Remuneragao de Pessoal
0102 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

39563660
4433709
40 477 68
54 116,22

395 636 68
44337 08
40 47768
5411622

365636 68
44 33709
4047768
54 116,22

395 636 69
44337.09
4047768

38563869
4433709
4047768

237362014
266022 54
24286608
324687.32

102. Materials de C
02 01 - Material Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escnitorio
02 05 - Combustiveis
02 06 - Matenal de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitaiar
02 08 - Alimenticios
02 09 - Despesas de Transpore
02 10 - Suonmento de Informatca
02 11
02 12
02 13 - Material ce Manutencao Predial
02 96 Outros mateniais ae oonsu'nc

Material de Manmer\c.ao Equipamento Assitencial
Material de Mam.nencao Equmanemo Administrativo

54116.22

5411622

54 116,22

———

[03. Material de C A i

03 01 - Drogas e Medicamentos Diverscs

03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos T d

229.925,00 229.925,00 229.926,00

229.925 00

04 01 - Assessona Contabil
0402 - Assessoria e Consultonia
0403- ‘-‘.erwq,os Progr s e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigidncia / Portaria / Seguranca
04 05 - Limpeza Predial | Jardinagem
04 06 - Lavandena
04,07 - SND
04 08 - Serwicos de Remogao
0409 - S-erw;as e Transpore
04 10 - Servigos Graficos
~ 04711 - Despesas de Servigos de Beneficos para RH
04 12 - Educagdo Continuada
04 13- Serv-q::s Assistenciars Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04 15 - Manutengdo de Ewpmnlos

04 18 - Manutencdo Predial e Adequagdes

04 17 - Manutencao de Equipamentos Assislenciais _
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos

04 18 - Locagao de imoveis

04 20 - Loca8o de Equipamentos Administrativos

0421 - Loca¢ao de Equunamemos Veiculos

04 22 - Agua

04 23 - Energia

04 24 - Telefonia

0425-Gas

04.68 Outros Servicos de Terceros

e

4000000

189.925.00

40.000,00
189 625,00

40 000.00
189 925,00

40.000 00
189 825 00

4000000
180 925,00

40.000.00
189 825 00

240.000.00

113955000

06. Obra

06.01 - Reforma

mentos
07 02 - E DBMUS Administrativos

S8o Paulo. 26 de agosto de 2024

xampos@saudedafaria org

Assinado
V %///{r’ ?4 /{/j////)rll
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Associagao

8]

Saade da
Familia
(V] IADE: Hi ITAL MUNICIPAL ABANA - HD CLINE
3 HD CLINICO
01. Pessoal e Reflexo 1.113.352,05 | 1.113.352,05 | 1.113.35205 | 1.113.352,05 | 1.113.352,056 | 1.113.352,05 6.680.112,30
01 01 - Remuneracio de Pessoal 823 467 77 823 457 77 82346777 823 467 77 823 46777 B23 467 77 4 940 806 .62
0102 - Beneficios 93 009 B6 93 00986 9300986 93 009.86 93 009,86 93.009.86 558 059,16
0103 - Encargos e Contribuicdes 8424809 84 248.09 8424809 84 248 09 84 248 09 84 24800 505 488 54
0104 - Outras Despesas de Pesscal 112 626,33 112 626 33 11252633 112626.33 112.626.33 11262633 675.757.98
02. Materiais de Consumo ] 9.414,73 9.414,73 941473 9.414,73 9.414.73 9.414.73 56.48838
02 01 - Matenial Odontologico b i e T E - - . - -
02 02 - Gases Medianass
02 03 - Orteses e Proteses S - - -
02 04 - Matenal de Escritério 3.300.00 3300.00 3.300.00 3 300.00 3 300,00 3300.00 19 800,00
S - Combustivess 400.00 400.00 400.00 40000 400 00 400.00 2 400,00
Material de Limpeza 30.00 3000 30,00 30.00 30.00 30,00 180,00
- Uniformes e Roupana Hospitalar 200843 2008 43 200843 2008.43 | 200843 200843 1205058
08 - Aimentcios R o T S LA 1 e Ty o= 5 5
S - Despesas de Transporte
- Supnmento de Informatica : - - .
- Matenal de Manutencio Equpamento Assitencial 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1.200.00
- Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo 28330 28330 28330 283.30 283 30 28330 1699 80
Materal de Manutenglo Fredial £93 00 683 00 693,00 593.00 683 00 693.00 4 158.00
02 89 Cutros materiais de consumo 2.500.00 2 500.00 2.500.00 2.500.00 2 500,00 2 500.00 15.000.00
03. Material de Consumo Assi [ 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 3 = s
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 400.00 40000 400,00 400,00 400.00 400,00 2 400,00
04_ Servigos Terceirizad: 217.906 62 217.906,62 217.906,62 217.906,62 217.906,62 217.906 62 1.307.439,72
- Assessona Contabil e - - e § - -
- Serwigos, Programas e A.puca(!v::s de Informatica 264 32 264 32 264 32 264 32 264 32 26432 1.585 92
- Vigilancia / Portaria | Seguranca 41966 20 4196620 4196620 41966 20 41.966.20 41 966,20 251797.20
5 . Limpeza Predial / Jardinagem 37 788,08 3778808 7 78808 3778809 37 78808 37 788,09 22672854
- Lavandena - - .
SND
B - Serwigos de Remogao - . - . - -
Servigos de Transporte 113161 113161 1.131.61 1131.61 113161 113181 6789 66
- Serw:;b: Graficos ) & 1 = .
Despesas de Servigos de Deneficios para RH Ca S i3 B, e B S s
- Educacio Continuada
- Servigos Assistenciais Médicos - - - - - - -
- Serwgos de Outros Profissionais da Saude 25 562,46 25562 46 25 562 46 25 562,46 25 562 46 25 562 46 153.374.76
5 - Manutengdo de Equipamentos 290866 2 908,66 2908 ¢ 2 908.66 260866 2908 68 17 451,96
Manutencdo Predial @ Adequagdes 9070.84 9070,84 907084 907084 9070.84 54 42504
- Manutengao de Equipamentos Assistenciais 132500 1.325.00 1 1.325.00 132500 132500 7.950.00
) Locagao de Equipamentos Medicos SRR 43324 11 4332411 4332411 4332411 4332411 4332411 253 044 55
- Locag8o de imdvers . . - - 5 " 3
- Locagdo de Equipamentos Administrativos 14 086,35 14 086 38 14 086 36 14 086 36 14 086,36 14 086 36 B4 518,15
- LocagB0 de Equipamentos Veiculos R = < g . = :
¥k 18.500.00 | 18 500,00 18 500,00 1850000 18.500,00 18.500.00 111.000.00
19 000,00 19 000,00 19 000,00 9 000,00 19 000,00 19.000.00 114 000.00
110780 1107 80 1107 80 1.107.80 1107.80 110780 6646 80
187117 187117 187117 187117 187117 187117 11.227.02
Sao Paulo. 26 de agesto de 2024
campos@savtesalamila ofg MFERNANDE S@SALDE DAFAMILLA ORG
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0 Associagao
Saade da
Familia
[ - AL MUNICIPAL A - INTERNACA
SERVICO: AMB HOSPITALAR
01. Pessoal e Reflexo 249820085 | 249820086 | 2498.200,86 | 2498.200,86 | 2498.20086 | 2498.20086 14.989.205,16
| 0101 - Remuneragao de Pessoal 185108640 | 185108640 185108640 | 185108640 185108649 185108649 1111151854
01 02 - Beneficios 20341163 20341163 20341163 20341163 20341163 20341163 1220469.78
0103 - Encargos e Contribuigbes 189477.90 189477 .20 186 477.90 189477.90 18947790 189 477 90 1136 867 40
01.04 - Outras Despesas de Pesscal 25332484 | 25332484 | 25332484 | 25332484| 25332484 | 25332484 1.519.949.04
02. Materiais de Consumo 35.578,46 15.578,46 35.578,46 35.578.46 3557846 35.578,46 : 213.470,76
02 01 - Matenial Odontolégico - - - = = : T
02 02 - Gases Medicinais 7 500.00 7 500.00 7.500.00 7 500.00 7 500.00 7 500,00 45 000.00
02 03 - Onteses e Proteses . - - -
02 04 - Matenal de Escnitono 400000 4.000,00 4.000,00 4.000.00 4.000.00 4.000.00 24 000,00
02 05 - Combustivess - - -
0206 - Maﬁeﬂaiaei.mveza 30,00 30.00 30.00 3000 30.00 3000
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitaiar 347846 347846 | 347846 3478.46 347846 347846
0208 - Alimenticios i 2000.00 2 000,00 2.000,00 200000 200000 2000.00
02 09 - Despesas de Transporte P :
02 10 - Suprimento de Informatica - - - -
02 11 - Material ce Manutencao Equipamento Assitencial 570000 §700.00 5700.00 5.700.00 5.700,00 S "‘G 00 34 200.00
02 12 - Material de Manutenco Equipamento Adminisirativo 350000 3.500.00 3.500.00 3.500.00 3500.00 350000 2100000
02 13 - Materia de Manutenao Predial 297000 297000 2970,00 2.970.00 297000 297000 17 820,00
02 99 Cutros matena:s dé consumo 6 400.00 6 400.00 640000 6.400.00 6.400.00 6.400.00 38 400.00
03. Material de Consumo Assistencial 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 285.000,00 1.710.000,00
03 01 - Drogas @ Medicamentos Diversos 125000 00 125.000,00 125 000.00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 750.000.00
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 160.000.00 160.000.0C 160.000,00 160.000.00 160.000.00 160.000.00 960.000.00
04. Servigos Terceirizados 1.915.04562 | 1.915.04562 | 191504662 | 191504562 | 1.915.04562 | 1.915.04562 11.490.273,72
04 01 - Assessoria Contabil e =" - R il E i St T SR el |
04 02 - Assessona e Consultoria_ n) I
0403 - Semqus ngfamas e Aplicativos de Informatica - - - - -
04 04 - Vigiancia / Portana / Seguranca 56 356 40 56 356,40 56 356 40 56 356,40 56.356.40 338 138, 40
04 05 - Limpeza Predial | Jardinagem 207 408 88 20740888 | 20740888| 20740888 | 20740888 1244 45328
04 06 - Lavandena 90,000 00 90 000,00 90 000,00 20.000.00 90.000.00 540 000.00
04 07 - SND 216 505.00 216.505,00 216.505.00 216 505,00 216.505,00 1.296 030,00
04 08 - Servigos de Remogao 124 230,32 124 230,32 12423032 12423032 124 230.32 745 381,92
04 09 - Servigos de Transpone 13161 | 13161 13161 13161 13161 789,66
04 10 - Servigos Graficos ; giofo 2 222000  222000| 222000 222000 13.320.00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - . . . . -
04 12 - Educagao Continuada - . .
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos 547 472,68 547 47268 547.472,68 547 472 sa 547 472,68 547 472 68 3.284 836,08
0414 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 383,507 30 383.507.30 383 507,30 383 507.30 383 507.30 383 507,30 230104380
04 15 - Manutencio de Equipamentos 5129.33 512933 512933 5129.33 512933 5128.33 3077598
04 16 - Manutencdo Predial e Adequagdes 8942 11 8942.11 894211 884211 8042 11 8942 11 5365266
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assisienciais 3938 51 393951 393951 383951 383951 393951 23637.06
04 18 - Locag8o de Equipamentos Medicos | 15312056 153 12055 153 120,55 153 120.56 15312055 153 120,55 91872330
04 13 - Locaglo de imoveis 5 - - - -
04 20 - Locago de Equipamentos AGministrativs 85537.22 65537.22 85537.22 85537 22 6553722 65537.22 39322332
04 21 - Locac8o de Equipamentos Veiculos ot - - - - -
04 22 - Agua 18.500,00 18.500,00 18 500,00 1850000| 1850000 |  18500.00 111.000,00
0423-Energia e T ~ | 2400000| 2400000 24 000,00 24000.00 24.000.00 24.000.00 144.000,00
04 24 - Telefonia 450,00 450.00 450,00 450 00 450.00 450.00 2.700.00
04 25 - Gas : > : p - -
04 99 Outros Servigos de Tercewos 759471 7.594,71 7594 71 7.584,71 750471 7.584.71 45 568.26
06. Obra E - - - - - -
06.01 - Reforma - - - - - -
07. Equip - . . - - - -
07 01 - Equipamentos . = . 2 = : =
07 02 . Equipamentos Administrativos - - - - - -
Sao Paulo, 26 de agosto de 2024
MFERNANDESE SAUDEDAF AMILIA ORG
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Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2 50




Associagio
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - PERDIZES
SERVICO: PAl
D
01. Pessoal e Reflexo 111.151,65 111.151,65 111.151,65 111.151,65 111.151,65 111.151,65
0101 - ‘?em-*era,ac de Pessoal 77 827 58 77.827,58 77 827 58 77 82758
0102- Benefici 14714 16 1471 416 1471418 1471416
0103- & Contr; bulcées 796270 7 962, ’G 7962 70 79627 G
01.04 - Outras Despesas de Pesscal 10.647.21 1064721 10647 21 10647 21
02. Materiais de Consumo - LS e o= 92643 = 92643 92643 926,43 926,43
02 01 - Matenal Odontoldgico
02 02 - Gases Medicinais
ﬂi 04 - Material de Escritério
02 05 - Combustivers : : -
02.06 - Material de Limpeza - . - - "
: SRR S 786431 @ 78643 78643 = 78643 78643 786.43
g p 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 100.00 600,00
0z 10 - bu_orwr"!emo de informatica
Material de Mar en:;ao Qu _ﬁamemo Ass tencial
4000 40.00 40,00 40.00 40.00 40.00 240.00
03. Material de Comumo Assistencial - - = - - - 5
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos s £ i a =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - . - . 3
04. Servigos Terceirizados 7.390,46 7.390,46 7.390,46 7.390,46 7.390,46 7.390,46 44.342,76
04.01 - Assessoria Contabil a0l < - = - . . T
04,02 - Assossoa 6 Coniou : ; : - = : : =
0403 66 08 66.08 66,08 66.08 66.08 66,08 396 48
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = 5 z
‘;}4 06 - qug‘éena . = -
04.07 - SND x 2 2 3 - =
04 08 - Serwigos de Remogao - - - - - - -
cos Ge Transporte 83161 63161 63161 631.61 63161 62161 3789,66
- Servicos nss.ste_n_c@g Medicos P - : - s ; -
- Servicos de Outros Profissionass da Satde 90.00 90.00 $0.00 90,00 90.00 90.00 540,00
Marluler\;éc de Equi pamentos
Manutencao Predial e Adequagtes - - E g 2
- Manulengac de Equipamentos Assistenciais =~ 00 RS ARG | TR i S R I, Y e | F R S e
04 18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - - . -
04 19 - Locagdo :;g iméveis X E < - Z 2 7 =
3 647277 647277 €472.77 647277 647277 647277 38 836,62
: 100.00 100,00 100,00 100.00 100,00 100,00 600,00 /7
0425-Gas L . z = ~ : ki - /
04 89 Outros Servigos de Terceiros 30.90 30,00 30.00 30,00 30.00 3000 180.00 f
06. Obra - . - - - - =
06.01 - Reforma - = . :
07. Equi it - = - - - - -
07 01 - Equipamentos 3 Z - - 3 5
07.02 - Equaparmnms Administrativos .
Séc Paule, 78 de agosto de 2024
icamposg@saudedalamiia org MFERNANDESE SAUDEDAF AMILIA ORG
Assinado Assinado
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Vg ///‘/,w /A (Zuppns o e
‘Maria isabel Ribeiro de Campas Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Corporativa Administrativa Supenntendente
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Assocciagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

DESCRICAO

out/24 novi24

01. Pessoal e Reflexo

110.785,96 110.785,95 110.785,95 110.785,95

110.785,95

664.715,70

0101- R’c'nmerat;au de Pessoal

01 02 - Benaficios

01.03 - Encargos e Contribuigtes

01 04 - Outras Despesas de Pessoal

7781757 i
14.732.60
793098
10.604.80

"
)| G | =

w
P

s7
60
) 88

SN~

80

77 517.57
14.732.60
783098
10.504 80

485 105 42
88 39’ 60

02. Materiais de C
02 01 - Matenal Odontologico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Matenal de Escrilono
02 Dé_ - Combustiveis
02 06 \ﬂa!erla’ de Limpeza
0207 - rmes e Roupana Hospitalar
0208 -

Alimenticios
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Materiai de Manutengao Equ upamento Assitencal
02 12 - Matenial de Manutencao Equipamento Administrativ
02 13 - Material de Manutencio Predial
02 96 Outros mateniass de co"sr‘o

=lo
E%

1.338,68 .68

1.338,68

8.032,08

33868 |

338,68

338,68 338 68
mhheT ST

1.000.00 1.000.00 1.000,00 1.000.00

33860

100000

3868

1.000.00

_ 203208

6.000.00

03. Material de C 10 Assi

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

11.966,97 “11.966,97 11.966,97 11.966,97

11.966,97

71.801,82

04 01 - Assessonia Contabil
04 02 - Assessona e Consultona
04 03 - Servigos, Programas e Apiicativos de informatica
0404 - V~q'lanaa Portana / Seguranca
04 0‘ - Limpeza Predial / Jardinagem
06 - Lavandena
- SND
Senvigos de Remogao
gos de Transporte
- Servicos Graficos
- Despesas Semgos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada
Servigos As&stanc:aas Médicos
u(ros Profissionais da Saude
e Ew.pammns
04 16 - Man engan Predial e Aaeq»acbes
0417 Manulencao de Equipamentos Assistenciais
04 18 - Locacio de Equipamentos Médicos
04 18 - Locagao de imoveis
04.20- Locacao de Equnpamenms Admirustrativos
04 g? - Locagao d_e Equipamentos Veiculos
0422 - Agua
0423 -Energia
04 24 - Teleforva
0425-Gas
04.98 Outros Servigos de Terceiros

273161

100,00 100.00 100.00 100.00

9.030.36 6.030,36

55.00 5500 55.00

50.00 50,00 50.00 50.00

2 4 B e

N

e}
w
23

100.00

9.030.36
$5.00

50.00

08. Obra

06.01 - Reforma

07. Equipamentos

Q7 01 - Equipamentos

07 02 - Equipamentos Administrativos

Sao Paulo, 26 de agosto de 2024

Jcampos@saudedalamiba oig

g Assinado

v Z//ﬂ‘f/// //’t /{ ;/'/.7(’(:.:
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA NOVA JAGUAR!

PAI

SERVICO:

01. Pessoal e Reflexo

111.618,32

111.618,32

111.618,32

111.618,32

111.618,32

111.618.32

669.709,92

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01 02 - Beneficios
01.03 - Encargos e Contnibuigbes

7822316
14 680 64

8003 18
10.701.34

78 22318
14 690 64
8003.18
10.701.34

78223 16
14 690 64
800318
10.701.34

7822316
1469064
8003.18

10 701,34

78223 16

4659 338 96
88 14384
48019.08
64 208.04

02. Materiais de Consumo
02 01 - Material Odontoldgico
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Matenal de Escritono
02 05 - Combustivers
02.06 - Malerial de Limpeza
- Uniformes @ Roupana Hospitaiar
-Almenticos
- Despesas de Transporie
0 - Suprimento de Informatca
02.11 - Matenal de Manuteng3o Equipamento Assitenciai
2 - Matenal ge Manutencao Equipamento Administrativo
3 - Material ge Mar.ule(‘;éc Predial
02 99 Outros materiais de consumo

865,94

865,94

72594

100.00

40.00

865,94

-
|n3

g
g

865,94 |

40.00

5.19564

240,00

03. Material de C Assi ial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Progutos Medicos e Enfermagem Diverscs

04. Servigos Terceirizados

6.622,77

6.622,77

04 01 - Assessona Contabsl
ssessona e Consultona

- Servigos. Programas e Apl
Vigianca / Portania / Seg_!
5 . Limpeza Predial / Jardinagem

- Lavandena

- SND

8 - Servicos de Remogdo

)9 - Servigos de Transporte

- Senagos Graficos $

Despesas de Servigos de Beneficios para RH
Educagao Continuada

- Servigos Assistenciais Médicos

- Serwigos de Outros Profissionais da Saude

0s de Informatica

Manutencao Predial
Manut f‘i;éo de Eé;_ysa»'nem Assistenciais
- Locagdo de Equipamentos Médicos
- Locagao de imoveis

Locagac de Equipamentos Adminisirativos
Locago de Equipamentos Veiculos

Agua

Energia

- Telafonia

Gas

04.99 Outros Servigos de Terceiros

<}

€

600.00

06. Obra

06.01 - Reforma

0? 01- E;qp?ﬂl‘ﬂlns
07.02 - Equipamentos Administrabvos

S8o Paulo. 26 de agosto de 2024

jcampos@ saudedatamda org
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Associagio
Saude da

Familia

01. Pessoal e Reflexo

110.785,95

110.785,95

jani25

110.785,95

110.785,95

664.715,70

01 01 - Remuneragao de Pessoal
01 02 - Beneficios
01.03 icargos e Contribuigdes
0104 - Outras Despesas de Pessoal
02. Materiais de Consumo
0201 - Matenal Odonlologico
02 02 - Gases Medicinas
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Matenal de Escnitono
02 05 - Combustiveis
02 06 - Matenal de Limpeza
formes @ Roupana Hospitalar
nbCios
02 09 - Despesas de Transporte
2 10 - Supnmento de Informatca
Materiai de Manutencio Equipamento Assitencial
Matenal de Manutengao Equipamento Admenstrativo
Matenal de Manutengo Predial

77 517 57
1473260

763098
10.604.80

77 517 57

77 517.67
14 73260
793098
10 604.80

77 517,57
14 732 60
330 98
10.604,80

465 105 42
88 395 60
47 58588

6362880

7

544 45 544 45 544 45

100.00 100.00 100,00

544 45

100.00

54445

544 45

100,00

_3.868,70 |

02 99 Outros matenais de consumo
03. Material de C N0 Assi ial

03 01 - Drogas @ Medicamentos Diversos
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirzados

9.4568,85 9.468,85 9.468 85

9.468.85

56.813,10

04 01 - Assessona Contabs

04 02 - Assessona e Consultona

- Servigos. Programas @ Apiicativos de Informéatica
Viglancia / Portana / Seguranga

Limpeza Pradial / Jardinagem

- Lavanderia

7 - SND

Servicos de Remogao

Senvigos de Transporte

0 - Serwgos Graficos

Despesas de Servigos 0e Benelicios para RH
Educago Contnuada

Senngos Assistenciais Medico

- Senncos de Outros Profissionars da Saude
§ - Manutencao de Equipamentos

Manutencdo Predial e Adequagdes
Manutencio de Equipamentos Assistenciais
- Locag o de Equipamentas Médicos
Locagao de imovess

Locagao de Equipamentos Administrativos
Locago de Equipamentos Veiculos

Telefonia
Gas
04 98 Outros Servigos de Terceiros

2 500,00

o
o
2
=

100,00 100.00 100,00

300 00 300.00 300,00

647277 647277 647277

66.08

2 50000

100.00

300.00

5472.77

o

)
Y
@®

15.000.00

180.00

06. Obra

06.01 - Reforma

07. Equipamentos

07 01- _Equqmom_os
07 .02 - Equipamentos Administratives

wampos@saudedalamina org
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: PAI UBS VILA ROMANA

SE : PAI

01. Pessoal e Reflexo

110.785,95

110.785,95

110.785,95

110.785,95

110.786,96

110.785,95

664.715,70

01 01 - Remuneragic de Pessoai
01.02 - Beneficios :
01.03 - Encargos e Coninbuigdes

01.04 - Qutras Despesas de Pesscal

77 517 57

7761757
1473260

793098
10.604.80

T7.517.57
1473260
7.930.98
10 604,80

77 517.57
14 732,60
793098
10,604 80

77 517.57
14732.60
7 530,98
10.604.80

77.517.57
14 732 60
793098
10604 80

465 105 42
£8.395 60
47 585,88
6362850

02. Materiais de Consumo

02 01 - Matenal Odomoldgico

0202 - Gases Medicnais

02 03 - Orteses e Proteses

02 04 - Matenal de Escritorio

02 05 - Combustiveis

02 06 - Matenal de Limpeza

02 07 - Uniformes e Roupana Hospaiar

02 08 - Alimenticios

02 09 - Despesas de Transporie

02 10 - Supnmento de Informatica

02 11 - Matenal de Manutenco Equipamento Assitencial

0212
2 13 - Material de Manutencéo Predial

02 99 Outros materiais de consumo

Matenal de Manutengao Equipamento Administrativo

805,44

665 44

100.00

805,44

805,44

665.44

100.00

805,44

665 44

100.00

805,44

4832864

399264

600.00

240.00

03, Material de Consumo Assistencial

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

§2.772,76

04 01 - Assessona Contabsl

04 02 - Assessona e Consuliona

04 03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informatica
04 04 - Vigilancia / Portana / Seguranca

04 05 - Limpeza Predial / Ja'ﬂ«négem

04 08 - Lavangena

04 07

SND
04.08 - Servigos de Remogao
0409 -

Servicos de Transporte
04 10 - Servicos Graficos
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educacglo Continuaca
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos
04 14 - Servigos de Outros ssionais da Saude
04 15 - Manutengao de Eq et
04 16 P
04.17
0418 -

Manutengao Predial e Adequacdes
Manutencgio de Equipamentos Assistenciais
Locagao de Equipamentos Médicos

0419 50 de imoveis

04 20

04 21

173161
450,00

75.00
647277

450,00

450,00

8.796.46

66.08
173161
45000

75

647277

396.48

10 389 66

450.00
3883662

04 24 - Telefonia
06.01 - Reforma

toca{io d_eEqupEmer‘-'.as Veicuios
04 25 - Gas
07. Equi

Locachodeimivels
Locagao de Equipamentos Admnistrativos

04 22 - Agua

0423 - Energa

04.99 Outros Servicos de Terceiros

06. Obra

quip:

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

Séo Paulo, 26 de agosto de 2024

wampos@saudeda’armiba org

MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG

Assinado pm— Assinado

v W/f/// /4 ?é/{;[%) & Meual ‘;,v E.

D4Sign

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporatva Administrativa

D4Sign

Dra Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendents

D4Sign 1f5af-2add-4724-9d88-94 372dbe - Para confirmar 2 nat scesse https://secure dd verif

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2

55




Associagac
Saude da
Familia

o

Ui . DR JOA! ARIN i
SEl E PRONTO SOCORRO
01. Pessoal e Reflexo 332235041 | 332235041 | 3.322.350,41 | 332235041 332235041 | 3.322.35041 19.934.102,46
01.01 - Remunerago de Pessoal 253058051 | 253058051 | 253050051 | 253050051 | 253050051 | 253050051 15183 543,06
0102 - Beneficios 186.768 93 186 768,93 186 768.93 186 768 83 186 768 83 186.768 83 112061358
0103 - Encargos e Contribuigbes 25850054 258 900,54 258 900,54 25890054 | 25890054 258 900,54 1563403.24
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 346 090 43 346 090,43 346.090.43 346 050 43 34608043 346 090.43 2.076 542.58
02. Materiais de C MRS 22.578,24 22678,24 22678,24 2257824 | 2257824 22.678,24 135.469,44
02 01 - Matenal Odontologico i i = 2600.00 2 600.00 2500.00 260000 260000 2600.00 15.600.00
02 02 - Gases Medicinais 700.00 700,00 700.00 700.00 700.00 700.00 420000
02 03 - Orteses e Proteses - - -
02 04 - Material de E scritdric 4300,00 4 300,00 4.300.00 430000 430000 4.300.00 25 800.00
02 05 - Combustiveis 1.100,00 1100.00 110000 1 100.00 110000 1.100.00 6600.00
02 06 - Material de Limpeza 200.00 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 1.200.00
02 07 - Uniformes @ Roupana Hospitalar i 308524| 308524 308524 308524 308524 3.085.24 1851144
02 08 - Akmenticios 2.000.00 2.000,00 2000.00 2000.00 2.000.00 2000,00 12.000,00 |
02 09 - Despesas de Transporte 2 5 - " =
02 10 - Supnmento de Informatica -
02 11 - Matenial de Manutenclio Equipamento Assitencial 1.300.00 1.300.00 1.300,00 1.300.00 1.300.00 1.300.00 7 800.00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 20 00 20.00 20,00 20.00 20.00 20.00 120,00
02 13 - Material de Manutencao Precial 2673.00 2673.00 2673.00 2673.00 267300 267300 16.038.00
02 9 Outros materiais de consumo 4.600.00 4.600.00 4.800,00 4 600,00 4.600,00 4.600.00 27.600.00
03. Material de C A i 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 1.080.000,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos 95 000,00 95.000.00 95.000.00 95 000.00 95.000,00 95 000,00 570 000.00
0302 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 85.000.00 85.000,00 85.000.00 85.000.00 85 000.00 85.000.00 510.000.00
04. Servigos T d: 1.078.404,59 | 1.078.40459 | 1.078.404,59 | 1.07840459 | 1.078.40459 | 1.078.404,59 6.470.427.54
04 01 - Assaessona Contabil 1 s R R 5 T .| NSRS -
04.02 - Assessona e Consultona 53 iy S TR TP S - -
0403- Sefv»c.as Programaseﬂm-camcsaelrﬂennahca 106188 106188 106188 106188 1.061.88 1061.88 637128
04.04 - Vigiancia / Portania / Seguranca 117 509,30 117 509.30 117.500.30 117.509.30 117 509,30 117 500.30 705.055.80
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 85214.16 89.214,16 89.214,16 89.214.16 8921416 89.214,16 535 284,96
0406 - Lavandenia 30.000.00 30.000,00 30.000,00 30.000.00 30 000.00 30.000.00 180 000.00
0407 - SND 133 018.00 133.018.00 133018.00 133018.00 13301800 | 133018.00 798 108.00
04 08 - Servigos de Remogao 22120462 | 22120482 | 22120462 | 22120462| 22120462 22120462 1327221.712
04.09 - Servigos de Transporie 133161 133161 133161 133161 133161 133161 7.989 66
04.10 - Servigos Graficos 370,00 370,00 370,00 370.00 370.00 370,00 2.220.00
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH. - & R R : .
Educacho Contnuada : :
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos 48578 m 4857804 48 578.04 48 578.04 48 s:a 04 48 s?a 04 291 468 24
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 22001374 22001374 22001374 22001374 22001374 22001374 1320 082 44
04 15 532933 532933 532933 5329 532933 532033 3167598
6 13265.19 13.265.18 13265.19 1326519 1326518 13.265.19 79.591,14
- \lanutenqkde Eq.uparner* os Assistenciais 6 460 69 8 460,69 845069 8460 69 7 8 46069 ___B46068 50.764.14
- Locagho de Equipamentos Medicos i 4805350 4805350 48 053,50 4305350 4805350 48 053,50 288 321,00
- Locag3o de imdvess - - ) : -
- Locag#o de Equipamentos Administrativos 71048 87 7104887 71.048.87 71048 87 7104887 7104887 42629322
Locag8o de Equipamentos Veiculos. 5 - . 0 =
= Agua ) 38.000.00 38 000,00 38 000,00 38 000.00 38.000.00 38 000,00 228.000.00
04 23 - Energa 26.000.00 26 000,00 26.000,00 26 000,00 26 000.00 26.000.00 156.000.00
D4 24 - Telefonia 1.900.00 1.900.00 1.900.00 1900.00 1.800,00 180000 11.400,00
04 25 - Gas - - - .
04 99 Outros Servicos de Tercaros 404566 4 04566 4 04565 4 045 66 404566 4 045 66 2427396
06. Obra - = < = 5 - &
06.01 - Reforma = .
07. Equip : - : . 3 = . |
07.01 - Equipamentos -
07 02 - Equipamentos Administrativos - - \J
Sao Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

Ul : RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA
SERVICO: SRT
01. Pessoal e Reflexo 86.467,17 86.467 17 B86.467,17 86.467 17 B86.467,17 86.487,17 518.803,02
0101 - Remunerag#o de Pessoal 58 905.31 58 90531 58 905,31 58 905,31 58 905 31 58 905 31 35343186
0102 - Beneficios 1347504 13475.04 13 475,04 13475.04 13 475.04 1347504 80 850.24
01 03 - Encargos e Contribuigbes 602687 026 6.026.87 6.026.87 6 026,87 6.028.87 36 16122
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 805965 8059.95 8.050.95 8.059.95 8.059.95 8.058.95 48.359.70
02. Materiais de Consumo 5.923,79 5.923,79 592379 5.923,79 5.923.79 5.923.79 3554274
02.01 - Mateniai Odontolégico - - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses ¢ Proteses . - . & % X
02 04 - Matenai de Escritério 90,00 90.00 90,00 $0.00 50,00 90.00 540,00
0205- «iwuswwecs g = -
30.00 30.00 30.00 30.00 30,00 3000 1§Q 00
8048 _B04s| = 6049| = 6049 8048 6049 36294 |
0208 5574,30 557430 5574.30 5574.30 557430 557430 3344580
0209 - Despesas de Transporie . . -
0210 - Supn'ﬂen!o de informatica
02 11 - Matenai de Manutengao Equy pamento Assitencial . . = a - = =
02 12 - Material de Manutengao Equy pamento Administrativo 20.00 2000 20.00 20,00 2000 2000 12000
02 13 - Matenal de Manutencao Predial 8600 89.00 69,00 99.00 59 .00 99.00 584.00
02 68 Outros materiais de consumo 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 30000
03. Material de C A | 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . 5 £ = = -
03 .02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 300.00
04. Servigos Terceirizad. 17.060,08 17.050,08 17.050,08 17.050,08 17.050,08 17.060,08 102.300,48
04 D1 - Assessona Contabil - -

"~ 04 02 - Assessona e Consullona . B30T il ; : : Z]
04 03 - Servigos. Programas e Aplicativos de Informética 66.08 56.08 66.08 66,08 56.08 56.08 39648
0404 VgJ'An 1a | Porlana / Seguranca = . =
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavandena
0407 -

04 08 - Servigos de Remogdio . ; . . . -
04 09 - Senvigos de Transporte 1031.61 103161 103161 103161 103161 103161 618966
04 10 - Servigos Graficos = -
1 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH S R — e T PEEN
Educagdo Continuada
- Servigos Assislenciais Médicos . 3 - z . 5 =
¢os de Outros Profissionais ca Saide 90,00 90,00 $0.00 90,00 90.00 80,00 54000
erq,éu de Equipamentos 399 47 96 4 399 47 390 47 399 47 39947 239682
inutencdo Predial e Adqu@es 1.783,37 178337 178337 1.783.37 178337 178337 1070022
7 - Manutencao de Equipamentcs Assistenciais - . 5
18 - Locagdo de Equipamentos Médicos —— SmTic - - Ut
- Locaglo de imovers 546397 B 463 97 8 463 97 8 463.97 846397 8 463 97 50.783.82
LocagBo de Equipamentos Administrativos = =
Locagao de Equipamentos Veiculos = = - - =
: 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500.00 1.500.00 $ 000.00
cnergs 700,00 700.00 700,00 700,00 700,00 700.00 420000
04.24 - Telefonia 230,00 230,00 230,00 230,00 230,00 230.00 1.380.00
04 25- Gas : - & s = 2 5
04 99 Qutros Servicos de Tercewrcs 278558 278558 278558 278558 278558 278558 1871348
06 01 - Reforma
S&o Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

U 3 IDENCIA TERA ICA LAPA 2
SERVICO: SRT
01. Pessoal e Reflexo 86.512,17 86.512,17 86.512,17 8651217 86.512.17 86.512,17 519.073,02
| 01.01 - Remuneraco de Pessoal 58 905.31 56 905,31 58 90531 58 805 31 58 805 31 35343188
; 0102 - Beneficios 13.520.04 13.520.04 13 520.04 13.520.04 13 520.04 8112024
| 0103 En_a'gos e Contribuigdes 6.026 87 6.026.87 602687 602687 602687 36 16122
| 0104 - Outras Despesas de Pessoal 8.059.95 8.059.95 8.059.95 8.059.95 8.059.85 48 359.70
|02. Materiais de Consumo 5.813,80 5.813,80 5.813,80 5.813,80 5.813,80 34.882,80
0201 - Material Odontoldgico D . - - e .
02 02 - Gases Medicnais
02 03 - Orteses e Proteses . - -
0204 - Marer‘ai de Escritono 90 .00 50,00 90.00 50.00 90 00 80.00 540,00
02 05 - Combustiveis -
02 06 - Material de Limpeza 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 180.00
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar .
0208 - Aimenbicios F 5574.30 557430 5574,30 5574.30 557430 | 557430 ~ 3344580 |
0209 - Despesas de Transporte . : = =
02 10 - Supnmentc de Informatica
02 11 - Matenal de Manutencao Equipamento Assilencial x
02 12 - Material de Manutengdio Equipamento Adminisirativo 20.00 20,00 20.00 20,00 20,00 20.00 120.00
02 13 - Material de Manutencdo Predial 49 50 4950 4950 4650 48 50 4350 26700
02 99 Qutros matenais de CONSUMO 50.00 50.00 50,00 50.00 50.00 50.00 300.00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diverscs L 50.00 50.00 50.00 50,00 50.00 50.00 300.00
04. Servigos Terceirizados ] 18.950,72 18.950,72 18.850,72 18.950,72 18.950,72 18.950.72 113.704,32

04 01 - Assessona Contabil

0402 - Assessona @ Consuitonia - . -
0403 - :erv(,us Programas e Aplicativos de Informatica 66,08 6608 66,08 56.08 66.08 6608 396 48
04 04 - Vigiancia / Portana / Seguranca : z .

04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
0405 - Lavandena

04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao - - - — .
Ud@-:encosce ransporte 1.131.61 113161 113161 1 131 51 113161 113161 6 76966

04 10 Servigos grﬁlws

04 11 - Despesas de Semcos de E-e"efacs para RH
04 12 - Educagdo Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos :
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sacde 90,00

0,00 90.00 90.00 90,00 54000

04 15 - Manutenglo de Equipamentos 409,47 7 409 47 409,47 409.47 40947 245682
04 16 - Manutenclo Predial e Adequasdes 228,10 228.10 228,10 228,10 228,10 228.10 1.368.60
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assistanciais e - - . -
04 18 - Locagao de Equipamentos Medicos : e E il .
3 c3 13347.45 1334745 13.347.45 13 347.45 13347 45 80.084.70
atvos - - - =
04 21 ocac.aodeiqmpamen 03 vew:os - = = A peo =
04 22 - Agua = 150000]  150000|  1.500,00 1 500.00 ~1.500,00 150000 §.000.00
0423 - Energia | 70000 700,00 700.00 700,00 700.00 700.00 4.200,00
04 24 - Telefonia 130.00 130,00 130.00 130.00 130.00 130,00 780,00
0425 - Gas . - - : - €
04 99 Outros Servicos de Terceswos 1348 .01 1.348.01 1.348.01 1 348,01 1.348.01 1.348.01 8.088.06
08. Obra - - - = - = = {

06 01 - Reforma

Séo Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagido
Saude da
Familia

P O RIO
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PERDIZES
SERVIGO: SRT
01. Pessoal e Reflexo B85.467,17 86.467,17 86.467,17 86.467.17 86.467,17 86.467,17 518.803,02
0101 - Remuneragao de Pessoal 58605 31 58 505 31 5850531 58 905 31 58 505 31 58 905 31 35343166
01 O.A 1347504 13 47 504 1347504 1347504 1347504 '\3475’.‘4 8C 85024
01.03 - Encargos e Contribuigdes 5026 87 602687 602687 6026.87 € 02687 602687 36 161.22 ]
0104 - Outras Despesas de Pessoal 805895 805885 8.059.95 8.058.95 805985 805995 48 358 70 |
02. Materiais de Consumo L5 R L N e A 2 5.874,29 587429 | 587429 587429 | 587429 5.874,29 35.245.74 [
02.01 - Matenal Odontoldgico - - - - - - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses - - - - - =
02 04 - Material de Escritdno 90.00 30,00 90.00 90,00 90.00 90,00 540,00
0205 - _,O'F.busu veis . - - - -
02 06 - Material de Ld"peza 30.00 3000 30.00 30,00 30.00 30.00 121_‘ 00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospialar 6049 6049 60,49 __6049 6049 | 6049 ) 362,94
| 0208 - Alimenticios S 557430 | 5574.30 55743 5574,30 3344580
02 09 - Despesas de Transporte - 2 - - - -
02 10 - Suprimento de Informatica
02 11 - Material de Manutenco Equipamento Assitencial - - - - . -
02 12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 20.00 20,00 20.00 20.00 20,00 20.00
02 13 - Material de Manutengo Predial 4950 4350 45,50 43.50 4350 43,50
02 98 Cutros materiais de consumo 50.00 50,00 50,00 50,00 50,00 5C.00
03. Material de Consumo A 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . - = . - 2
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 50 00 50.00 50.00 50,00 300.00
04. Servigos Terceirizados 14.694,12 14.694 12 14.694,12 14.694,12 14.694,12 14.694,12 88.164,72

04.01 - Assessona Contabil
_r'_.'-“ﬁ‘ Assessona e-éﬂnsul!ora - - - - = -
0403 - Servigos Programas e Aplicatives de informatica 8608 66.08 66.08 66.08 66.08 6608 396,48
= ‘ar'aa / Portana / Seguranca . - 5 = = G
peza Predial / .:arOwagem
- Lavandena
7-SND
Servigos de Remogdo : o - : = -
9 - Servigos de Transporte 153161 153181 153161 1.531.61 153161 153161 S 189,66
04 10 - Servicos Graficos Gy " : - =
" 04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04 12 - Educagdo Continuada
i vigos Assistenciais Médicos

0414 - Senigos de Outros Pr ssma-s da Sadde 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00
04.15- Manu‘.en,.‘!o:}eEqu‘pa tos 519 47 519.47 519,47 519,47 519 47
34 16 - Manutencao Predial @ Adeguacbes 13330 133,30 133.30 133.30 133,30
04,17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais : : . = =
|0 18- Locagho de Equipamentos Wedicos A R RSO R : - : =
8.000.00 8.000.00 8.000.00 8.000.00 8 000.00 8.000.00 48 000.00
< P 150000 150000 150000 | 150000 ] _1.500.00 150000 =~ 95000.00 |
600,00 600,00 500,00 500.00 600.00 500,00 360000
Teleforva 330,00 330,00 330,00 330.00 330.00 330.00 1.980.00
Gas - - - - . - =
04 88 Outros Servigos de Terceiros 192366 192366 192366 1.92366 1.923.66 192366 1154196
06. Obra - X X - = % -
06 .01 - Reforma - - 2
07. Equip = = = = . S .

Séc Paulo 26 de agosto de 2024
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Associagao

Sauade da
Familia
o O
UNIDADE: RESIDENCIA TER UTICA PER! 2
SERVIGO: SRT
01. Pessoal & Reflexo 86.467,17 86.467,17 86.467,17 B6.467,17 86.467,17 86.467,17 518.803,02
0701 - Remuneracao de Pessoal 58.905,31 58 905 31 5880531 58 905,31 58805 31 58.805 31 353431 56
01 02 - Beneficios 1347504 13.475.04 1347504 ‘34"04 1347504 1347504 808502
0103 - Encargos e Contribuictes 602687 €026 87 6026 57 36 16122
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 805995 8.059 95 8059 85 805985 805995 48 355,70
02. Materiais de Consumo 4.860,24 4.860,24 4.860,24 4.860,24 4.860,24 29.161,44
02.01 - Material Odontolégico = - : . : 2
02 04 - Matenial de Escritono 90.00 90.00 90.00 90.00 20.00 90.00 540,00
02.05 - Combustiveis - . . . . .
02.06 - Material de | 30.00 30,00 3000 30,00 30,00 30,00 180,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 60.49 6049 60.45 ) 60.48 5049 36294
I 0208-Aimentcos g 456025 | 456025 456025 4560 25 456025 456025 - 27 361,50
02 09 - Despesas de Transporte - 5 =t .
02 10 - Supnimento de Informatica
7 11 Janute: uipamento Assiencial - : : : -
02 12 - Material de Manuiencao Equipamento Administrativo 20,00 20,00 20,00 20,00 2000 120.00
02 13 - Material de Manutencao Predia 49,50 48,50 49,50 49,50 49,50 29700
02 98 Outros mateniais de consumo 50,00 5000 50,00 50,00 50.00 300.00
03. Material de Consumo Assistencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
03 01 - Drogas @ Medicamentos Diversos - - - - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50.00 50.00 50,00 50.00 50,00 50,00 300,00
04. Servigos Terceirizad 18.237,74 18.237,74 18.237,74 18.237.74 18.237,74 18.237,74 109.426,44
04 01 - Assessona Contabil e < 3 - ‘e SERERa =
0402 - Assessora @ Consultoria il e = 3 RS e e : 2
04.03 ] amas e Aplicativos de Informética 66,08 6608 66,08 56.08 66,08 66,08 396 48
anc F‘ort-a-n_a 1 Seguranga = i S
eza Pred:al ! Jardinagem
de Transporte 243151 243161 243161 2 431,51 243161 243161 14 580,66
Graficos <
~ 04.11- Despesas de Servigos de Beneficios para RH _ = = I _ S TR 3
04.12 - Educagao Continuada
04 13 rigos Assistenciais Médicos g : 2 . :
- Servigos de Outros Profissionais da Sadde 50,00 90.00 90.00 540,00
5 - Manutencao de Equipamentos 304.47 304 47 304 47 182682
16 - Manutencao Predial e Adequaches 133 133.30 133.30 13330 799 80
7 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais = £ - 5
- Locagac de Equipamentos Médicos i e e SR i Criicn e
- Locago de imoveis 10.000.00 10.000.00 10.000,00 10 000.00 10 000.00 10000.00 80.000.00
) - Locagao de Equipamentos Administrativos X
< Loc5€§6 de Equipamentos Veiculos - = : 2 Sk
3.700.00 3.700,00 370000 3.700.00 3700.00 3.700.00
- 600,00 600,00 600,00 600.00 600.00 600.00
250,00 250,00 250,00 250.00 250,00 250,00
04 99 Outros Servigos de Tercairos 662,28 562,28 56228 £62.28 662.28 662.28 3.97388
06. Obra - - - -
06.01 - Reforma - \
07. Equi . 5 = = r g : \
07 01 - Equipamentos \
07.02 - Equipamentos Administratives 2 ;
Séc Paulo, 26 de agosto de 2024
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O Associagac
Sadde da
Familia
UNIDADE: UBS JARDIM VERA CRUZ
SERVICO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 339.067 44 339.067,44 339.067,44 339.067,44 339.067,44 339.087,44 2.034.404,84
0701 - Remunerag3o e Pessoal 24950943 | 24950043 | 24959943 | 24950043 | 24959943 | 24959943 1497 566 58
01 02 - Beneficios 2978923 25789.23 2978923 178 735 3¢
01.03 - Encargos e Coniribuiges 25536 69 25 53668 25536569 153.220 1
0104 - Outras Despesas de Pessoal 34.142.09 34.142.00 34.142,09 34 142.08 204 852.54
02. Materiais de Consumo 4.364,97 4.364,97 4.364,97 4.364,97 26.189,82
02.01 - Material Odontologico , E & % :
02 02 - Gases Medicinais
0203 : 3 : = :
02.04 - 170000 1700.00 1 700,00 1700.00 17 1700.00 10 200,00
SEH Y. 00N A (1 g I 30247 ) 302 47 302.47 302 47 302 47 3 181482 |
02 .08 - Alir z - a
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnimento de Informatica . . . .
02 11 - Material de Manuteng3o Equipamento Assitencial 200.00 200,00 200.00 1.200,00
02 12 - Material de Manutenciio Equipamento Administrativo 2000 20.00 20.00 120.00
02 13 - Material de ManutengBo Predial 742 50 74250 742 50 742.50 445500
02 99 Outros maleriais de consumo 1.400.00 1.400.00 1.400.00 1.400,00 8.400.00
03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diverscs - - - - - -
03 02 - Produtos Medicos & Enfermagem Diversos 80.00 80,00 80,00 80.00 80.00 480.00
04. Servigos Terceirizados 8.000,94 8.000,94 8.000,94 8.000,54 8.000,94 48.005,864
04.01 - Assessoria Contabil : . - -
I 04 02 - Assessona e Consultona Fiw 0 R I) 7 = SN L e =
4 s Programas e Apiicativos de Informatica 66 08 8608 56.08 66.08 66.08 66.08 39643
Lot e = £ = '
mpeza Predial / Jar
04 06 - Lavandena '
04.07 - SND
ngos de Transp 13161 13161 13161 131,61 789,86
- - Servigos Graficos b 50000 500.00 50000 _500.00 500001 300000
04 11 - Despesas de Serwigos de Beneficios para RH - -
04 12 - Educaglo Continuada =
7 950,00
119933
767.10
1.264 33
= 5 87.77 3
156116
457 80 457 80 457,80 457 80 457 80 457 80 2746.80
04 99 Outros Servigos de Terceiros 101576 1.015.7 1015.76 1.015.76 1.015.76 101576 5.094.56
|06. Obra = - - - - - -
06.01 - Reforma

07. Equipamentos

07 .01 - Equipamentos

07.02 - Equi os Administrativos

S80 Paulo, 26 de agoesto de 2024
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Associacao
Saude da
Familia

ANO OR RIO O
UNIDADE: UBS PARQUE DA LAPA
SERVIGO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 72831669 | 728.316,69 | 728.31669 | 728.31669 | 72831669 728.31669 4.369.900,14
0101 - A0 0 Pessoal 52516233 | 62516233 | 52516233 52515233 | 62516233| 52516233 315097398

0102 - B i S.34 89,34 77 585,34 465 536,04
01 03 - Encargos e Contribuigdes 53 7 [~ 37 7 53 57 5372067 322.378.02
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 71.835.35 71.835.35 7183535 71.83535 7183535 431.012.10

02. Materials de Consumo AR 7.215,31 7.215,31 721531  7.21531 7.216.31 43.291,88
02 01 - Material Onmlolog co - - - £ . %
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orieses e Proteses

02 04 - Material de Escrilério 3000.00 3.000,00 300000 3000.00 3.000,00 3.000.00 18.000.00

02 05 - Combustiveis

02 06 - Material de Limpeza - s E % 3 e e i
02 07 - Uniformes & Rouparia Hospitalar 2298 81 229881 2298,81 229881 229881 229881| 1379286
02 08 - Alimenticios el ) P s : ; p
0209 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informética

02 11 - Matenal de Manulengéo Equpamento Assitencial 250,00 250,00 250,00 250, UG 250,00
02.12 - Matenal de Manmenc;ao Equipamento Administrativo 20.00 20,00 20,00 2000 20,00
02 13 - Material de Manutencdo Predial 346,50 348,50 346,50 346 50 346,50
02.99 Outros maleniais de consumo _ 1.300.00 1.300.00 1.300,00 130000 1.300,00
03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - . - - S5 -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 80.00 80.00 80,00 80.00 80.00 80.00 480,00
04. Servigos Terceirizados 67.089,45 67.089,45 67.089,45 67.089, 45 67.089,45 67.089,45 402.536,70
04.01 - Assessona Contabil - Sl SR - B )| % L -
04 02 - Assessoria e Consultonia = AR - - -
Programas e Aplicativos de Informatica 227.31 227 31 2131 2273 22: 31
incia / Portaria / ::eguraﬂ;a 20.983.10 20983.10 2098310 20983.10 20 583,10
mpeza P'edaail Ja 16.364,62 16.364.92 16.364.82 16 36492 16 3647 92
7-SND
08 - Servigos de Remogdo - - - e .
- Servicos de Transporte 131,61 13161 131,61 131 51 13161 13161 789 66 |
) - Servigos Graficos ~50000| 50000 500,00 | 500,00 | 50000| 50000 ' 3.000.00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH ; : - . . - ;
04 12 - Educagdo Continuada _
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos = 2 3 e :
s Pro 530,00 530.00 530.00 530,00 530.00 318000
Equipa 212933 212833 212933 212933 212933 1277598
- Manutencao Predial e Adequagbes 1027,89 102789 1027 89 027,88 6.167.34
7 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais. 147433 147433] 1474323 147433 | __Bgasos
- Locagao de Equipamentos Médicos S e 1.636 67 163667 163667 163667 982002

Loc.aqao exmovas = E
158477 1.59477 1.504.77 1594.77

04 21 - Locachio de Equipamentos Veiculos 4791.07 479107 479107 479107 470107 |

0422-Agua 5.300.00 5.300,00 5.300.00 5.300,00 5300.00

0423-Energa TS e R T 5 800.00 5.800.00 5.800,00 5.800.00 5.800.00 34 800.00

04.24 - Telefonia 36777 3677.72 3677 72 2 3677.72 367772 2208632

0425-Gas - - : = == : Sy

04 99 Outros Servigos de Terceiros 920.73 920.73 920.73 920.73 920.73 920.73 552438 | _
06. Obra = £ 4 5 = " = {

06.01 - Referma = . : . e - = \
07. Equipamentos - - - - - - - \

0701 - Eq.npan'emos

07.02 - Equ:pan'ﬁnos Administrativos

S30 Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

UNI : UBS VILA ANASTACH

SE 0: TRADICIONAL

01. Pessoal ¢ Reflexo 373.328,27 373.328,27 373.328,27 373.328,27 373.328,27 373.328,27 2.239.969,62
0101 - Remuneragao de Pessoal 27561143 27561143 27561143 275611.43 27561143 27561143 1653 668,58
01.02 - Beneficios 31820.76 3182075 3182078 3182076 3182076 3182076 190 924 56
01.03 - Encargos e Comrjbuecbes 2819781 28 19781 28 197.81 28 197 81 28 197 81 ¢8 19 81 168 186.86
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 37.698.27 3769827 37698.27 37 698.27 3769827 3769827 226 189.62

02. Materiais de Consumo g 3.932,33 3.932,33 3.932,33 3.932,33 3.932,33 3.932,33 23.593,98

02 01 - Matenal Odontolégico

02 02 - Gases Medwor‘as

02 03 - Orteses e Proteses 3 = = - = :

02 04 - Material de Escritono 110000 1.100.00 1.100.00 1100.00 1.100.00 1.100.00 6.600.00

02 05 . . =
02.06 - Material de Limpeza : 3 - : : ; ?
0207 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 42346 42346 423,46 423 46 423 46 42346 254076

02 08 - Alimenticios R TICHS ' =t 1t == ol e e = e = AR R

02 09 - Despesas de Transpme
02 10 - Suprimento de informatica

02 11 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial 330,00 330,00 330,00 330.00 330.00 330.00 1.980,00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 88 87 88.87 88,87 88.87 88.87 88 87 533.22
02.13 - Material de Manuteng3o Predial 990.00 990.00 90,00 §90.00 990 00 990,00 5.940.00
OZQQCmrosmatena(sdeoonm 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 6.000,00
03. Material de Consumo Assi 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03.01 - Orogas e Medicamentos Diversos . - - - - - -
03 02 - Produtos Madicos e Enfermagem Diversos 80.00 80,00 80.00 80.00 80,00 80.00 480,00
04. Servigos Ter 55.100,15 55.100,15 §5.100,15 55.100,15 55.100,15 £5.100,15 330.600,90

04 01 - Assessona Contabsl
04 02 - Assessona e Consuitona

=R R i

04 03 - Servigos. Programas @ Aplicativos de Informatica 161.23 161.23 161.23 161.23 16123 161.23 967 .38
04 04 - Vigilancia / Portana / Seguranca 881348 861348 8581348 8813.48 881348 881348 5288088
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 16364 92 16 36492 16.364.92 16 364.92 16 364 92 16 364 92 98 189.52
04 06 - Lavandena - . - - -
04 07 - SND

04.08 - Servigos de Remogo . : = - E = -
04 09 - Servigos de Transporte 131.61 13161 131.61 131,61 131.61 13161 789.66

04.10 - Servicos Graficos | 500.00 S0000) 50000 S0000| 50000 50000 | 300000
04 11 DespesasﬁeS&m_,_gsdeBenefoospafaRH i > 2 =

04 12 - Educagao Continuada
04 13- Senrqos Assistenciais Mg_dscas

04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 320.00 320,00 azooe 320.00 320.00 32000 1 szow
04 15 - Manutengao de Equipamentos 112833 112933 1129.33 1.1290.33 1129.33 112933 677598
04 16 - Manutenco Predial e Adequagdes 953,60 959,60 959,60 959 60 95860 856 60 5757.60
04 17 - Manutenclo de Equipementos Assistencais | 98433 98433| 98433 98433 | 98433 _98433] = 590598
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos B - - -
0419 - L ocacéooe iméveis 17;9006 17 500,00 17.500.00 17 500,00 17 500.00 17 500.00 105.000.00
04 20 Administrativos 196353 196353 1.963.53 1 963,53 196353 1963.53 11781.18
0421 - ogﬁaoce E.,upameﬂlos Veiculos = . - - - 27 -
yﬁ:agLA g USRI W o o U ol AT 130000 | 130000 | 1.300.00 1.300.00 _1.300.00 130000 780000}
0423 - Energa 250000 250000 2500,00 2500,00 2500,00 2'500,00 15.000,00
04 24 - Telefora 763,64 76364 76364 763,64 763 64 "6364 458184
04 25 - Gas - . - - -
04 .89 Outros Serviges de Terceiros 1.708 48 1708 48 1.708 .48 1708 48 170848 1708 -is 10.250.88 /

06. Obra - - - - - - -
06 01 - Reforma

07. Equipamentos = - - - - - -

07 .01 - Equipamentos ]
07.02 - Equparmmns Administrativos

S#o Paulo 26 de agosto de 2024
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Associagao
Saude da
Familia

UNII 3 UBS VILA ANGL
SERVICO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexo 4428871 442.887 31 442,887,314 44288731 44288731 442.887.31 2.657.323,88
01.01 - Remuneracao de Pessoal 32476278 32476278 32476278 32478278 2476278 2476278 1948 576,68
01.02 - Beneficios 40476.20 4047620 40476.20 40476.20 4047620 40.476.20 242857 20
0103 - -r\cargas « Contribuighes 3322654 33226 54 3322654 3322654 3322654 3322654 199 350 24
| 0104-Outras Despesas de Pessoal 4442179 4442179 4442179 44 42179 44 421.79 44 42179 266 530.74
02. Materiais de Consumo 5.725,58 5.725,58 5.725,58 5.725,58 §.725,58 5.725,58 3435348
02 01 - Matenal Odontolégico 5 T i Slnkai - 1 S (i - S e 2 LT .
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses
02 04 - Matenal de Escritdno 1 400,00 1.400.00 1 400,00 140000 1 400.00 1400.00 8 400 00
0205- ._,amn\.s!we-.s
02 06 - Matenal de L-mpe.’.a
02 07 - Uniformes & Roupana Hosprlatar 453,71 453.71 453 71 45371 453,71 272226
02 08 - Aimenticios i . : - L -
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de informantca -
02 11 - Matenal de Manu‘len;aa Equipamento Assitencial 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300.00 1.800.00
02 12 - Matenal de Manutenco Equipamento Administrativo 8887 88 87 8887 88 87 8887 8887 53322
02 13 - Matenal de Manu(er'qu Predial 1.683.00 1683.00 1683,00 1 683 00 168300 1.683.00 10 098,00
OEWGJlrosm’«la‘sdemnsumo 1.800.00 1.800.00 1.800.00 1.800.00 1.800.00 1.800.00 10.800.00
03. Material de C A ial 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03 01 - Drogas e Medicamentcs Diversos - - B -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diverscs 80,00 80.00 80.00 80.00 80,00 80.00 480,00
04. Servigos Terceirizados 131.190,65 131.190,65 131.190,65 131.190,65 131.190,65 131.190,65 787.143,%0
04 01 - Assessona Contabil - - - v §5 -
04 02 - Assessona e Consuitoria 53 = =i . =N e -
0403 - Sewcos F’rogramase Aplicativos de Informatica 16123 16123 161.23 16123 16123 161.23 957 38
04 04 - Vigiancia / Portania / Seguranca 29796.58 2979658 29 796,58 2979658 29 796.58 2979658 178.779.48
04.05 - Limpeza Predial | Jﬂfdmagem 2176322 2178322 2176322 2176322 2176322 2176322 130 579.32
04 06 - Lavandena . -
0407 - SND
0408- Servigos de Remogao - - -
0409 - Semqosde?ranspoﬂe 131,61 131,61 13161 131.61 131,61 131,61 789.66
04 10 - Servigos Graficos 500.00 500.00 500,00 500.00 500,00 500.00 E -3.000,00
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - s E Py i
04 12 - Educagdo Continuada
04 13 - Servicos Assistenciais Medicos . z >
04.14 - Serwicos de Outros Profissionais da Saude 310.00 310,00 310,00 310,00 310,00 31000 1860.00
r 182933 192933 192933 192933 192933 182933 1157598
0415- Ma”me"bqéﬂl’reaaie»idequacdes 1.308.00 1.309.00 1.309.00 1 .309.00 1.306.00 130900 7.854,00
04 17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 954 33 954 33 954,33 954,33 95433 95433 5725.98
04 18 - LocagBo de Equipamentos M&dicos - : : e g 3 -
04.19- Laca;aode:mnvm: 54243 96 54 243 .96 54 24396 5424396 5424396 5424396 325.463.76
0420- L:caEAG ?E Equrpmnms Administrativos 2 33155 233155 233155 2 331,55 233 55 231 58 1398930
04 21 - Locagao de Equipamentos Veiculos g397 9397 9397 9307 93 97 9397 56382
0422 - ngua 1.300.00 1.300.00 1.300.00 1.300.00 X 1.300.00 1.300.00 7.800.00
0423 -Energa 3 : 5.600,00 5600.00 5600.00 5600.00 5600.00 560000 33600.00
04 24 - Teleforia 97364 97364 97364 97364 97364 97354 584184
04 25-Gas - = - = :
04.99 Outros Servigos de Terceiros 9.792.23 9.782.23 979223 9.792.23 9.792.23 9.792.23 5875338
06. Obra = = = = 3 = &
06.01 - Reforma = = - = ‘
07. Equig - - - - - - -

07.01 - Equipamentos

07.02 - :qi.npmnlos Administrativos

S0 Paulo 26 de agosto de 2024
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Associacao
Saude da
Familia

UNIDADE: UBS VILA IPOJUCA "WANDA COELHO DE MORAES™
SERVICO: TRADICIONAL
01. Pessoal e Reflexc 286.142,87 286.142,87 286.142,87 286.142,87 286.142,87 286.142,87 1.716.857 .22
- Remuneraco de Pessoal 20951639 209 516,39 209.516,39 209 516,39 209 516.39 209 516 39 1257 069834
Ban 2653194 2653194 2653194 2653134 2653134 2653194 159 15164
)3 - Encargos e Contribuighes 2143573 2143573 2143573 2143573 2143573 2143573 128614.38
- Outras Despesas de Pessoal 28658 81 28 658.81 28658 81 28 658 81 28658 81 28 658 81 171852 86
deC i 3.017,97 3.017,97 3.017,97 3.017.97 3.017.97 3.017,97 18.107 82
- Matenal Odontoiogico = : = = 2 - c
)2 - Gases Medicinals
Jrieses e Proteses : , = = 2 E :
ESU‘“’”O 1200.00 1.200.00 1.200,00 1200.00 1200.00 120000 7 20000
S - *
12 _al de Limpeza z - = = -
i 02 .07 - Uniformes e Rouparia Hospitaiar 302 47 302,47 302,47 302 47 302 47 302 47 181482
02 08 - Alimenticias 5 - - = SeETEa == R ] e ST
02 09 - Despesas de Transporte
0210 mento de informatica . . - . -
0211 al de Manutengao Equipamento Assitencial 5000 50.00 50.00 50 'oc 50.00 50.00 300,00
02 12 - Matenal de Manutencao Equipamento Administrativo 20.00 20.00 20.00 20 D(! 2000 2000 120,00
02 13 - Material de Manutengso Predial 445 50 44550 44550 445 50 44550 445 50 2673.00
02 88 Outros materiais de cONsUMo 1.000.00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1000.00 6000.00
03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diverscs - - - - - - -
03,02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 80.00 8000 8G.00 80.00 8000 80.00 480 00
04. Servigos Terceirizad 8.852,15 8.852,15 8.852,15 8.852,15 8.852,15 8.852,15 53.112,90
04 01 - Assessona Contabil 3 >
0402 - Assessona e Consultora = e : . . :
04 03 - Servigos, Programas e Apiicativos de informatica 6608 66.08 665.08 6 08 5608 396 .48
04.04 - Vigiancia / Portana / Seguranca : X ;
04 05 - Limpeza Predial / jardrr'agen"
04 06 - Lavandena
0407 - SND_
04 08 rvigos de Remogao - . . - = 3 -
04.06 - Servigos de Transporte 13161 13161 131,61 13161 13161 13161 78966
04 10 - Senngos Graficos 500.00 500,00 500.00 500.00 500.00 500.00 3.000.00
04 spesas de Servigos de Beneficios para RH 1 T 7 gl | FE R
04 ﬁdué‘;\,éc Continuada
04 13 - Servicos Assistenciais Médicos = g g 8
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 150 00 180,00 130 00 180,00 180,00 180.00
04 809 33 809.33 809.33 809.33 809.33 80933
04.16 - Manutencao s 114281 1.142.81 114281 114281 1.142.81 114281
04 17 - Manutencdo e Equ:pamentos Assistencials 2144 33 214433 214433 214433 214433 214433
04 18 - Locagho de Equipamentos Médicos T 46487 | 46467 46467 46467 | 46467 46467 A
04.18 - Locagdo de imoveis % = g 5 = = =
i amentos Administrativos 228530 228530 2285.30 2285.30 2285.30 228530 | 13711.80
04.21 - LDCacéc de Equipamentos Veiculos
04 3
o e Nk St - — - : =
C_ld 533.64 53364 53364 533.64 53364 533.64 320184
04 95 Outros Servicos de Terceiros 554 38 594 38 594 38 554 38 594 38 594 38 3se628| |
06. Obra - - - - - = - L_/
06.01 - Reforma - >
07. Equipamentos = = - - = % 5
07.01 - Equipamentos
07.02 - Eca.nparmmos Administrativos
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: VILA JAGUARA RO
SERVIGO: ESF 529
01. Pessoal e Reflexo 5$67.380,33 567.320,33 587.380,33 567.380,33 567.380,33 $67.380,33 3.404.281,98
01.01 - Remuneragao de Pessoal 400 277 41 409 277 41 409277 41 409 277 41 409 277 41 409 277 41 2 455 664 .46
01 02 - Beneficios 60245 48 60 24548 50245.48 6024548 60 245 48 36147288
103 - Encargos @ Contribuigdes 4187346 4187346 4187346 4187346 4187346 25124076
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 55 983 68 55983.98 55.983.98 55 983.98 55983 98 55 983,98 335.903.88
02. Materiais de Consumo 3.552.36 3.552,36 3.552,36 3.552.36 3.552.36 3.562,36 2131418
02 01 - Materiai Odontologico i M) Tei - = - - - - A T
02 02 - Gases Medicinass
02 03 - Orteses e Proteses - -
02 04 - Matenal de Escritorio 700,00 700.00 700.00 700.00 700.00 700.00 4 200,00
02 05 - Combustiveis
02 06 - Maer!aidewmeza - . - -
02 07 - Uniformes e Roupana Hospitalar 1633.36 1633.36 1633.36 1633 163336 | 163336 9 800,16
" 02.08 - Aimenticios EeaT " 1 G e T o
02 09 - Despesas de Transporte
02 10 - Supnmento de Informatica : = : 5
02 11 - Matenal de Manutencao Equipamento Assitencia 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00 600 00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 200 2000 20.00 2000 20.00 2000 120.00
02 13 - Material de Manutencdo Precial 8 00 99.00 99.00 99.00 99,00 99.00 594 00
02 99 Qutros materiais de CONsSuUMo 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 1.000.00 6.000.00
03, Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - . - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 80.00 80,00 80,00 80.00 60.00 80.00 480.00
04. Servigos Terceirizados 32.952,80 32.952,80 32.952,80 3295280 32.952,80 32.952,80 197.716,80
04 01 - Assessona Contabil : = - ERTSEREN e
~ 04.02 - Assessona e Consultona_ : = ) i s .
04 03 - Serv -;os Programas e Aplicativos de Informatica 9515 95,15 8515 9515 85,15 95,15 570,90
0404 - vgaénualf-‘unanafaequrarga 681348 881348 881348 881348 881348 881348 52.880.88
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 096683 10 966 63 10 966 63 10 966 63 1096663 10.966.63 85799.78
04 06 - Lavanderia s ar
04.07 - SND
04 08 - Servigos de Remogéo = : - . .
04 09 - Servigos de Transporie 131,61 131,61 13161 13161 13161 13161 789,66
04 10 - Servigos Graficos 500,00 500.00 500,00 §00.00 500,00 500,00 :3.000.00
0411 - Despesas de Samcbi de Beneficios para RH Ry e £ =
04.12 - ::duracéo Continuada
04 13 - Servicos Assistenciais Médicos > = -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 43000 430.00 43000 430,00 430.00 2580.00
04 15 - Manutengdo de Equipamentos 669.33 669.33 669.33 §69.33 669.33 669.33 401598
04 16 - Manutengdo Predial e Adequacbes 171,80 171,80 17180 171.80 171.80 171,80 1.030.80
04 17 - Manutencao de Equipamentos Assisiencia's 1074.33 1074,33 107433 107433] 107433 1.074,33 644598
| 0418 - LocagBo de Equipamentos Médicos =R g : P
04 19.- Locagao de imbveis < 5 - a -
04 20 - Locaglo de Equipamentos Administrativos 1424 96 142496 142496 142496 142496 142496 8549 T
04 21 - Locag8o de Equipamentos Veicuios : o : . .
04 22 - Agua 2 000,00 2 000.00 2 000,00 2 000.00 200000 | 2.000.00 12.000,00
0423 - Energa 2900.00 2900.00 290000 250000 2900,00 290000 17.400,00
04 24 - Teiefonia 298524 298524 298524 29852 298524 298524 17.911.44
04 25 - Gas - - . - -
04 99 Outros Servigos de Terceiros 79027 79027 790,27 790,27 790.27 474162
06. Obra - - . - = &
06 01 - Reforma :
07. Equipamentos - - - - 5 i
07 01 - Equipamentos
07 02 - Equipamentos Adminisirativos
S30 Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associacso
Saude da
Famitia

UNIDADE: UBS VILA NOVA JAGUARE - MISTA
SE [*H ESF
01. Pessoal e Reflexo 972.406,65 972.406,65 972.408 65 972.406,65 972.406,85 972.406,85 5.834.439,90
0101 - Remuneragao de Pessoal 705116 62 705 116,62 705 116.62 705 116.62 705 116.62 705.116.62 4230699 72
01.02 - Beneficios 98 698 79 98 698 79 9860879 98508 79 98 598 79 98 698 79 562 192 74
0103 - Encargos e Contribuigdes 72 140,89 7214089 72 14089 72 140,89 7214089 72 140 89 432 84534
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 96 450.35 96 450,35 96 45035 96 450,35 96 450,35 96.450.35 578 702.10
52 Materiais de Consumo L ThC = 6.498,89 6.498,89 6.498,89 6.498,89 6.498,89 6.498,89 38.983,34
02 01 - Matenal Odontologico = - - s
0202 - Gas-es Medicinais
0203 - Orteses e Proteses 5 . = ,
02 04 - Material de Escritdrio 200000 2.000.00 200000 200000 2 000.00 2 000.00 12 000,00
02 05 - Combustiveis iz . = -
02 Mat Limpeza : . 2 I 3
| 0207 ouparia Hospitalar % Fa 1340 89 1.340 89 1.340,89 134089 134089 134089 804534
02 08 - Alimentcios
02.09 - Despesas de Transporie
02 10 - Supnmento de Informatica - . . -
02 11 - Matenal de Manulnn;ao Equpamento Assitencial 50,00 50 00 50.00 50.00 50,00 $0.00 300.00
02 12 - Matenial de Manutengao Equipamento Administrativo 20.00 2000 20,00 20,00 20.00 20.00 120,00
02 13 - Material de Manutencao Predial 1188 00 1188.00 1188.00 1188.00 1 188.00 1188.00 7.128,00
ozgemrcsmvenasnaebdm 1 500.00 190000 1.900,00 1 800,00 1.900.00 1.800.00 11.400.00
03. Material de C B 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
03 01 - Drogas & Medicamentos Diversos - = = 2 = . .
03 02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos 200.00 200,00 200,00 200,00 200.00 200.00 1.200.00
04. Servigos Terceirizad 49.349,52 49.349,52 49.349 52 49.349 82 49.349 52 49.349,52 296.097,12
04 01 - Assessona Contabil R (O T . 2| i ] e - S | 23 _ =
04 02 - Assessona e Consuitoria I - -
04 03 - Servigos. Programas e Aplicatvos de Informatica 359 47 35047 359,47 359,47 359 47 359 47 215682
0404 - wglancaﬂponanusﬂuanga 881348 881348 881348 81348 881348 681348 5288088
04 05 - Limpeza Pfedlal / Jardinagem 10 796.60 10 796 60 10 796 60 10.796,60 10.796.60 0 796.60 64 77960
04 06 - Lavandena . - -
04 07 - SND
04 08 - Servigos ce Ren'u-;.ac
04 06 - Servicos de Transporte : : . - :
04 10 - Servigos Graficos 500.00 500.00 500.00 500,00 500,00 500,00 = __3.000,00
" 04 11 - Despesas Ge Servigos de Beneficios para RH = - .
04 12 - Educagio Continuada
04 13 - Serwigos Assistenciais Médicos . - . . - : Sy i
04 14 - Serviges de Outros Profissionass da Saide 756,00 756.00 756.00 756.00 756.00 756.00 4.536.00
04 15 - ManutencBo de Equipamentos 324183 324183 324183 324183 324183 324183 19 450 58
04 16 - Manulencao Precial & Adequacdes 1303 19 1303.19 1.303,19 130319 130319 1.303.19 7819.14
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 113433 113433 1.134.33 113433] 2 113433 ) 1 \7}433 i — 680598
04 18 - Locagao de Equipamentos MEdicos ‘ e o 2 .
04 19 - Locagdo de imbveis . - . . . =
04 20 - LocagBo de Equipamentos Administrativos 217496 217496 217496 217496 217496 217496 13.049.78
04 21 - Locag8o de Equipamentos Veiculos 479107 479107 4791.07 4.791,07 4791.07 479107 2874642
0422- 4 600,00 460000 | 460000 4.600,00 460000 460000 ) 27 600,00 |
0423 -Energa i 1 490000  4900.00 4.900,00 4.900,00 4900.00 4.900,00 29 400.00
04 24 - Teigfor 444708 444708 434708 444708 444708 444708 26 682 48
04.25 - . . - - -
04 99 Cutros Servigos de T erceiros 153151 1.531.51 1531 51 1.531,51 1.531.51 1.531.51 9.189.08
06. Obra - - - - - - -
06 01 - Reforma
07. Equip z % . . p
07 01 - Equipamentos .
07 02 - Equipamentos Adminisirativos - - - @
Sd0 Paulo. 26 de agosto de 2024
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Associagio
Saude da
Familia

Ul 3 UBS VILA PlAaUl
SERVIGO: ESF
01. Pessoal e Reflexo 5§72.630,93 §72630.93 5§72.630,93 §72.630,83 §72.630,93 57263093 3.435.78558
0101 - Remuneracao de Pessoal 414088 51 414 088 61 414.088.61 414 088 61 41408861 414 088 61 2 484 53168
0102 - Beneficios 59534 84 5053484 50534 84 53 534 84 5953484 59 534 84 357 209.04
01 03 - Encargos e Contribuiches 42 36‘58 42 38568 42 38568 42 36568 42 36568 4236568 254 19408
0104 - Outras Despesas de Pessoal 55 641 80 56 64180 56 64180 56 641,80 5664180 56641 80 339 850.80
02. Materiais de C S s 718379  7.163.79 7.183,79 7.163,79 7183,79|  7.163,79 | 42398274
02 01 - Matenal Odontoidgico - - - - - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses . . -
02 04 - Mateniai de Escnitbrio 1.400.00 1400 00 140000 1 400,00 1.400,00 1.400.00 8 400.00
02 05 - Combustiveis -
02 06 - Matenal de Lmpeza - - . . -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 255079 255079 255078 255079 255079 255078)] 1530474
0208 - Aimenticios ¥ y 2 = s : : :
02 09 - Despasas de Transporte
02 10 - Supnmento de Informatica . -
02 11 - Matenial de Manu.encéc Equipamento Assitencial 30000 300 00 300.00 300,00 300.00 300,00 1.800.00
02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 2000 2000 20,00 20.00 20,00 20.00 120 OD
02 13 - Material e Manutengdo Preda 693,00 693.00 683.00 693.00 693.00 69300 415800
02 §8 Outros materiais de consumo 220000 2.200,00 2 200,00 2 200,00 220000 2.200,00 13 200.00
03, Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1.200,00
04. Servigos Terceirizados 5557472 5567472 55.574,72 55.574,72 5557472 55.574,72 333.448,32
04 01 - Assessona Contabil - 5 E <
; - Assessona e Consulona =T b ] i TR S T 3 5 SEE S T ]
_-Sern;os_ Progfl_alnasehp«..aucsaemrorma!.a 99.12 99,12 99.12 99,12 99,12 99,12 584 72
4 - Vigianca | Portana | Seguranca 10606.64 1060664 10,606 64 10 606,64 10 605,64 10.606,64 6363584
- Limpeza Predial / Jardinagem 10796 60 10.796.60 10 796 60 10 796.60 10 795 60 10756,60 64 779,60
- Lavmna - -
07 - SND_
3 - Servigos de Remogao = ; .
: '53\"00509 Transporte 13161 131.61 131,61 131 61 13161 13161 78066
- Servigos Graficos 500 00 50000| 50000 500.00 500.00 500,00 3.000,00
- Despesas de Servigos de Beneficos para RH : 2 T 5 :
2 - Educagdo Continuada
3 - Servigos Assistenciais Médicos . :
~Semsa03risﬁmﬁss-or*a‘s da Saum 416.00 416.00 41600 416.00 416 00 2 496 .00
15 - Manutengao de Equipamentos 1800,00 1.800,00 1.800,00 1800.00 1.800,00 1.800 10.800,00
04 16 - Manutenco Predial @ Adequagbes 755407 7.554,07 7554.07 755407 755407 7.554.07 4532442
04 17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 216433 216433 216433 2164.33 216433|] 216433 12198598
0418 - Loca;m de Equpamevms Meéacos -
04 19 - Locago de imoveis : : :
9520 - Loca;an de Eﬂwﬂos Administrativos 104996 104696 1.049 96 1 049 96 1 0‘9 [ 1049.66 [ 299 76
04 21 - Locagao de Equipamentos Veicuios 501962 501862 501962 5019.62 501962 018 6: 30 117.72
_0422-Agua ST 5700.00 5.700.00 5.700,00 5700,00 5 700,00 | 570000 34.200,00
0423 - Energa 4.200,00 4.200,00 4.200,00 4.200.00 420000| 420000 25 200,00
04 24 - Telefonia 3408 36 340836 340836 3408 36 340836 3 408 36 20 450,16
04 25 - Gas . - - . = - 2
04 99 Outros Servigos de Tercewros 212841 212841 2128.41 2128.41 2128.41 212841 12.770.46
106. Obra . - . - . . -
06.01 - Reforma
07. E: - - % = = = =
07 01 - Equipamentos
07 02 - Equipamentos Administrativos
A
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Associagio
Saude da
Familia

UBS VILA ROMANA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL

DESCRICAO
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Assinado

01. Pessoal e Reflexo 372.726,20 372.726,20 372.726,20 372.726,20 372.726.20 372.726,20 2.236.357,20
0101 - Remuneragao de Pessoal 27500002 | 27500092 | 27509092 27509002 | 27500092 | 27500092 1650 545 52
0102 - Beneficios 3186248 31862.48 31862.48 31862.48 3186248 191 174.88
01.03 - Encargos e Contribuigbes 28 14457 28 144 67 28 144 67 28 14467 28 14467 168 868.02

| 0104 Outras Despesas ce Pesscal 3762813 37628,13 3762813 3762813 37.628.13 225768.78

|02 Materiais de Consumo % e = 4.008,95 4,006,395 4.008,95 4.006,95 4.006,95 24.041,70
02.01 - Matenal Odontol6gico - - - - - -
02 02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses . 5 3 : . - aE
02 04 - Matenal & 1500.00 1.500.00 1.500.00 1500,00 1.500.00 1.500.00 §.000.00

Uniformes e Roupana Hospitaiar 544.45 544 45 544 45 544 45 54445 544 45 326670
pesas de Transport
Juprimento de Informatica : 5 : X : 2
02.11 uipamento Assitencial 200,00 200,00 200,00 20000 200.00 200.00 1.200.00
02 12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 20.00 20.00 20,00 20.00 20.00 20.00 120,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 742,50 742 50 742,50 742 50 742,50 50 445500
02 99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 6.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 480,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 80,00 80.00 80,00 80.00 80.00 80.00 480,00

04. Servigos Terceirizados 6.524,00 6.524,00 6.524,00 6.524,00 6.524,00 6.524,00 39.144,00
04.01 - Assessoria Contabil - - - - - - il

04 02 - Assessona e Consultoria S RS T = B o | e BT T e S T A 5 =
04.03 - Servicos. Programas e Aplicativos de Informatica 56,08 66.08 66,08 6608 66.08 6608 396.48
04 04 - Vigildncia / Portana / Seguranca 2 = % - 2 . s

05 - Limpeza Predial / Jardini
131.61
—_— - sm m — —
- Despesas de Servigos de Beneficios para RH 3
Educagio Continuada
- Servigos Assistenciais Médicos
1.144 33 —
ocagho de imbveis . g
- Locagio de Equipamentos Administrativos 163616 9816,96
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veicuios 8397 56382
04 22 - Agua E 5T - -

0423 - Energa N e = 5 5 .
04 24 - Telefonia 563,64 66364 398184
0425 . Gas . = =
04 98 Outros Servigos de Terceircs 58259 582 59 349554

06. Obra z < -
06.01 - Reforma = %

07. Equipamentos - - - - = £ =
07 01 - Equipamentos bt | 2 : i
07.02 - Equipamentos Administrativos = S 2 = = =

% (>N

Dra Mana Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Supernintendente
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Associagao
Saude da
Famitia

UNIDADE: IRDENACAO TECNICA ADMINISTRATIVA

SERVIGO: GESTAQ LOCAL

01. Pessoal e Reflexo 452.363,96 452.363,96 452.363,96 452.383,96 452.363,96 452.363,96 2.714.183,76
0707 - Remunerac3o ce Pessoal 332 469 57 332 469,57 332 465.57 2 469,57 332 465.57 332 469 57 1994817 42
01 02 - Beneficios 40 389 81 40 389 B1 40 389.81 40 389.81 40389 81 40.389.81 242.338.86
01.03- ErﬂgnseConuzbunms 3401618 Mmﬁ 8 34016.18 34016 18 3401618 34016.18 ;
01 04 - Outras Despesas de Pessoal 45 488 40 45 488 40 45 488 40 45488 40 45488 40 45488 40

0Z Materials de Consumo 5.081564 508164 | 508154 5,081,864 508154 5.081,64
al Odontolégico - . - - =
fedicinais
‘Orieses e Proleses

- Matengl de Escritério 50000 500,00 500,00 500.00 500.00 500.00 3.000,00

- Combustiveis : : : A ==ty
)6 - Matenal de Limpeza 2.150,00 2.150.00 2 150.00 2150.00 2.150.00 2.150.00 12 900,00
- Uniformes e Roupana Hospitalar s 12099 120,99 12099 | 120.99 | 12099 120,89 72584

3 - Despesas de Transporte
- Suprimento de Informatica 5 - a . s
02 11 - Material de Manutenqae Equipamento Assitencial 30.00 30.00 30.00 3000 3000 30.00 - 180.00

- Alimenticios i 76165 76165 761.65 76165 76165| 76165 456990

02 12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 2000 2000 20,00 20.00 20,00 20,00 120,00

02 13 - Material de Manutencao Predial 29,00 99.00 99,00 29,00 2900 95,00 584,00

02 99 Outros materiais de consumo 1400.00 1.400.00 1.400.00 1.400.00 1.400,00 1.400.00 8.400.00
03. Material de C Assistencial 5 - - = . = :

03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . - < : : A >
04. Servigos Terceirizados 80.133,77 80.133,77 80.133,77 80.133,77 80.133,77 80.133,77 480.802,62

04 01 - Assessona Contabil - = - . - i . LR -
0402 - Assessona e Consuitona I e — | ®33000 633000 633000 6.330.00 6330.00 6.330.00 37.880.00
04.03- Qam;os ogfé&ésenmnca'wosde Informatica : W L - - - =
: 37450 1374,50 137450 137450 137450 137450 8247.00
- Servigos de Transporie 10.000,00 10.000,00 10.000.00 10.000.00 10.000.00 10.000.00 60.000.00
04 10 - Servigos Graficos 30.00 30,00 30,00 30,00 30.00 3000 | e v 180,00
I 04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH (2= T 3 B e o . s r o
04 12 - Educagao Continuada
sistenciais Médicos 5 - -
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 210.00 210,00 210.00 210.00
04 15 - Manutengac de Equipamentos 217933 2179.33 2179.33 217933
18- - 1404 18 140418 1404 18 1404.18
= 04 18 - Locacao de Equlpamemos ‘Jedn.os - a0 ¥ i L s i [ -__ v e
04 19 - Locagao de imove! 19 000.00 18.000,00 19.000,00 16.000.00
474044 4.740.44 474044 474044 474044
- Locago de Equipamentos Veiculos 23.988.15 23988.15 2398815 2398815| 2398815
-Agua e 3.000,00 3.000.00 3.000.00 ~3.000.00 agompo]
I3 3-Energa S 230000 230000 230000 230000 230000
24 - Telefonia 800,00 80000 800.00 00 800.00
- Gas - - - - - -
04 89 Cutros Servicos de Terceiros 477717 477717 477717 477717 477717 477717 28.663,02
06. Obra - - . - - - -
06.01 - Reforma = - - = - % =
07. Equip = S = . 8 - s \
07 01 - Equipamentos - - - = £ e - \

07.02 - :quspamantus Admirustrativos
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE

VALOR TOTAL (RS)

01. Pessoal e Reflexo 283.012,34 283.012.34 283.012.34 283.012.34 283.012,34 283.012,34 1.698.074,04
0101 - Remuneragio de Pessoal 20185021 201 850.21 201 850.21 201850 21 201 850.21 201.850.21 121110126
0102 - Beneficios = 3289337 3285337 3280337 32893 37 3288337 3289337 197 38022
0103 - Encargos e Contribuigdes 2065201 2085201 20652.01 20 652 01 2065201 2065201 123912.06

Outras Despesas de Pessocal 2781675 27 616.75 27616.75 2761675 27 616.75 27616.75 165.700.50

|02. Materiais de Consumo R T, 5.393,00 6.393.00 6.393,00 6.393,00 6.393,00 5.393,00 38.358,00

Material Odontolégico 5 = = : -

Gases Medicnais

Orteses e Proteses - - . .

Malenal de Escritdno 700,00 700,00 700,00 700,00 700.00 700,00 4 200,00

Combustivers =

Material de Limpeza 250000 2 500.00 2.500.00 2500,00 2 500.00 2 500,00 15.000.00

Uniformes & Roupana Hospitaiar ¥ ¥ ;i T = z 5

Alimenticios 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 6 00

Despesas de Transporte 5

Supnmento de informatica

- Matenal de Manutengdo Equipamento Assitencial

Material de Manutencdo Equipamento Administrativo : - - 3 S
02 13 - Material de Manutencdo Precial §93 00 693,00 693.00 693.00 693 00 693.00 415800
02.99 Outros matenais de consumo 1.500.00 1.500.00 1.500,00 1.500.00 1.500,00 1.500,00 9 000,00

03. Material de Consumo Assistencial - - . . - - -
03 01 - Drogas e Medicamentos Diversos =y
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -

04. Servigos Terceirizados 58.401,36 58.401,36 58.401,36 58.401,36 58.401,36 58.401,36 350.408,18
0401 - Assessona Contabll et whc o | e o G e = R Bl G
D4 02 - Assessona e Consuitona 6 800 50 680050 6.800,50 6.800.50 6.800.50 40803.00
04 03 - Serwigos. Programas e Apiicativos de informética 10.096.80 10.096.80 10.096.80 10 096.80 1009680 10.096.80 60 580.80
04 04 - Vigiiancia / Portana | Seguranca ; ‘ : : : : -
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04 06 - Lavandena
04 07 - SND
04 08 - Servigos de Remogéo - - - - -
04 09 - Servigos de Transporte 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 20000 1200.00
04 10 - Servigos Grafices . S 1 ) = b L
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s
04 12 - Educagao Continuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos : . . - :

04 14 - Servgos de Outros Profissionais da Saude 142 00 142 00 142,00 142 00 142.00 142 00

04 15 - Manutengdo de Equipamentos 112933 112933 112933 1129.33 112833 112933

04 16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 539,00 539.00 539,00 539,00 538,00 539,00

04 17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 150.00 150.00 150,00 150,00 | 150.00 150,00

04 18 - LocagBo de Equipamentos Médicos * 3 . : :

04 16 - Locagao de imbveis 2243104 2243104 2243104 2243104 22431.04 2243104

04 20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 345378 345378 345378 345378 345378 345378 2072268
04 21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 5 : 3 v . . %
04 22 ":‘95‘3 =L T e 850.00 850,00 85000 | _850.00 850.00 5.100.00 |
04 23 - Energa 140,18 140.19 140.19 140,19 140,19 140,19 841,14
04 24 - Teleforva 213874 213874 213874 213874 2‘3&7_1 213874 !2832,-}4
04 25 - Gas 190,00 190,00 190,00 190 00 180.00 190.00 114000
04 99 Qutros Senigos de Terceircs 10 139 98 10 139,98 10 139,98 10.139.98 10.139.98 10.139.98 60 839 88

106, Obra _ 5 = 5 = . .
06 01 - Reforma -

07. Equip = : = . . = 2
07.01 - Equipamentos =
07.02-E mentos Administrativos > s - -
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ASSOCIACAC
Saude da
Familia

1] - U JU T
SERVIGO: UBS + ESF
01. Pessoal e Reflexo 783.732,30 783.732,30 783.732,30 783.732,30 783.732,30 783.732,30 4.702.393,80
01 01 - Remuneragao de Pessoal 568 505.54 568 505,54 568 505.54 568 505,54 568 505.54 568 505 54 341103324
0102 - Beneficios 78297 35 79297.35 7929735 7929735 7929735 7929735 47578410
0103. Encargos e Contribuigbes 58 164 .24 55 164 24 58 164 24 58 164.24 58 164 24 58 164 24 348 085 44
01 04 - Outras Despesas ce Pessoal 77 765.17 77.765.17 77.765.17 77.768517 77.76517 77.765.17 466.591.02
02 Materiais de Consumo e T Timam o S 5.320,00 5.320,00 5.320,00 532000 632000 31.920,00
02 01 - Matenal OGONOIGQICO - . = - =
02 02 - Gases Medicinais _
02 03 - Orteses e Proteses . -
02 04 - Material de Escritério 2 30000 2 300,00 2 300.00 2 300,00 2 300.00 2.300.00 3.800.00
02 05 - Combustivers
02 06 - Matenal de Limpeza . . . . - -
02 07 - Uniformes e Roupana Hospiaiar £10.00 910.00 910,00 910,00 §1000 | 910.00 546000
| 0208 - Alimenticios . - .
0209- Desoesas de Transporte
0210- Supnmenm de Informatica :
02 11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 330,00 330,00 330,00 330.00 33000 330.00 198000
02 12 - Material ce Manutencao Equipamento Administrativo 80.00 80.00 80,00 80.00 80,00 80.00 48000
02 13 - Material ce Manutencdo Predial 500.00 500,00 500,00 500,00 500.00 500,00 3.000.00
02 99 Outros materiais de consumo 1.200.00 1.200.00 1.200.00 1.200.00 120000 1.200.00 720000
03. Material de C. Assi: ial - - - - - - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - . - - - -
04. Servigos Terceirizados 96.622,20 96.622,20 96.622,20 96.622,20 96.622,20 96.622,20 579.733,20
0401 - Assessona Contabil ) - - -
0402 - Assessona e Consultona s N (>3 RN - . =i
- Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 29.07 2907 29,07 29,07 28,07 29.07 174.42
4 - \.ﬂgﬂ_aiqa_l_ f'_pr_ta_r@_.' Segut_anqa 4770838 47 708,38 47708.38 47 708.38 7 708.38 47 708,38 286 250.28
- Limpeza Predial / Jardinagem 16 194 90 16 194,90 16 194,90 16 194 90 16 194 90 16.194.90 97 169.40
% - Lavandena - - :
0407 - SND
04 08 - Servios de Remogao E : - - :
04 09 - Servigos de Transporie 123.00 123,00 123.00 123.00 123.00 123.00 738.00
0470-ServicosGrdficos 50000  50000| 50000 50000 50000 500.00 300000
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - . . .
04.12 - Educagdo Continuada
04 13 - Servicos Assistenciais Médicos : 3 : : g
04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 546,00 546,00 546,00 546 00 54500 546.00 3276.00
04 15 - Manutenclo de Equipamentos 1031.72 1.031.72 103172 1.031,72 103172 1.031,72 6.190,32
Manutenclo Predial e Adequagdes 1.309.00 1.309,00 1.309,00 1.308.00 130900 1.308.00 7.854,00
04.17 - Manutenc3o de Equipamentos Assistenciais 266933 266933 266933 266933| 266033 2669.33 16.015.98
04 18 - Locagao de Equipamentos Médicos 211683 2116.83 211683 211683 211683 211683 12.700.98
04.20 - LDC?QQ de Equ_n__pa_n:en(os Administrativos 13229.62 1322962 1322962 1322962 1322662 1322062 79.377.72
04 21 - oca;bo de Equrpamemoi Veicuios R = 2 . 2
_0422-Agua Bl YT 40 230000 230000 | 2.300.00 2 300.00 2 300,00 2.300.00 1380000
0423 - Energia _ 200000 2.000,00 2.000.00 2000,00 2.000,00 2000,00 12.000.00
04.24 - Telefonia 435019 435019 4350,19 4350,19 4380.19 435019 26.101.14
04 25 - Gas - - -
04.99 Cutros Servigos de Terceiros 2 5*4 16 251416 251418 2514.16 2514.16 2514.16 15084 96
06. Obra i a :: ¥ - = =
06.01 - Reforma =
- Equipamentos
07.02 - Equipamentos Administrativos

S#o Paulo. 26 de agosto de 2024
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Unidade SAP Claguvié prollasional/ Cirge Carga Hordsi Total Necessdrlo/ | Soma de Quantidade A
Completo PMSP
Analista i 40 Horas 1 0 1
Assi ADM IV Diurno 40 Horas 1 0 1
Assi Social 30 Horas 2 0 2
40 Horas 1 0 1
b s Plantdo 12X36h K 0 4
Aux Apoio Noturno Plantio 12X36h 4 0 4
Aux Enfy gem Diurno Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Enfermagem Noturno Plantdo 12X36h 1 0 1
Aux Tec Adm Il Diurno Plantio 12X36h 8 0 8
Aux Tec Adm Il Diurno Plantio 12X36h 4 0 4
_ Aux Tec Adm Noturno Plantdo 12X36h 7 0 7
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Il Diurno Plantdo 12X36h 12 0 12
Enfermeiro Il Diurno RT/NUVIS 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro Il Noturno Plantdo 12X36h 8 0 8
AMA 24 SOROCABANA Farmaceutico Plantdo 12X36h 3 0 3
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
Médico Plantonista : Diurno:
7 ::::I:;ﬁ Plantdo 12 Horas 49 0 49
14 pediatras
Médico Plantonista : Noturno:
14 dinicos Plantdc 12 Horas 28 0 28
14 pediatras
Tec Enfermagem Diurno Plantdo 12X36h 20 0 20
Tec Enfermagem Noturno Plantio 12X36h 13 0 13
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 14 0 14
Tec Gesso Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengio 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 1 [} 11
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 1 9 1
Aux Tec Adm Plantio 12X36h L) 0 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 4 0 4
Farmaceutico Plantdo 12X36h 2 0 2
AMA VILA NOVA JAGUARE Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Clinico Geral Plantdc 12 Horas 12 0 12
Médico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 6 0 5
40 Horas 1 0 1
T — Plant3o 12X36h 3 0 3
Tec Farmacia Plantdo 12X36h 6 0 6
Aux Tec Adm Plantdo 12X36h 4 ] 4
Enfermeiro Plantdo 12X36h 3 0 3
Farmaceutico Pl:tllo 12X36h 2 0 2
Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
AMA VILA PIALI Médico Plantonista Cinico Geral Plantdc 12 Horas 6 0 6
Médico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 6 0 6
Tec Enfermagem Plantdo 12X36h 6 0 6
TecF ci Plantdo 12X36h 7 0 7
Tec Radiologia Plantdo 24 Horas 3 0 3
Ag Redutor Danos 40 Horas 4 0 4
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas -} 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Diumo RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Enf iro Diumo Plantdo 12X36h 4 0 a
Enfermeiro Noturno Plantdc 12X36h 3 0 3
20 Horas 1 0 1
CAPS AD Iil LEOPOLDINA e 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade il 40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Psiqui 20 Horas 3 0 3
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 5 0 5
40 Horas 4 0 4
Tec Enfermagem Diurno Pantio 10060 : o s
Tec Enfermagem Noturno Plantdio 12X36h 4 0 4
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 4 0 4
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Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Educador Fisico 40 Horas 1 ] 1
Enfs i 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 40 Horas 1 0 |
CAPS Il J LAPA Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 i
Médico Neuropediatra/Pedi 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 30 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 o 4
Tec Enfermagem 40 Horas 6 ] 6
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 3 0 3
te Social 30 Horas 2 0
Aux Enfermagem Diurno Plantdc 12X36h 3 0 3
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Diurno Plantdo 12X36h 4 0 4
Enfermeiro Noturno Plantde 12X36h 3 0 3
20 Horas 1 0 1
CAPS 11 ADULTO LAPA Fermeosutin 20 Horas 1 0 1
G te L i 40 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas - 0 4
Oficineiro 40 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 4 0 4
40 Horas 5 0 5
e Bt M Plantao 12X36h 2 0 3
Tec Enfermagem N Plantdo 12X36h 4 0 4
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Terapeuta Ocupacional _ 30 Horas 4 0 :
Acompanhante C; itar 40 Horas 3 0 3
B Social 30 Horas 3 0 3
Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 5 0 5
30 Horas 2 0 2
S 40 Horas 5 0 5
CER LAPA Il + APD Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Fisiatria Plantdo 12 Horas 1 0 |
Médico Plantonista Neurologia Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Ortopedia Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Otorrinolaringologia Plantdo 12 Horas 2 0 2
Motorista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 4 '] 4
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Terap p | 30 Horas 4 0 4
Ag C: itario Saude 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 2 0 2
Analista Ill 40 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec Il 40 Horas 4 0 4
Assistente ADM Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IV 40 Horas 6 0 6
ADMV 40 Horas 1 0 1
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Supri 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas y ! 0 1
g5 Coord Regona! 0 o i o :
Enfermeiro de Qualidade 40 Heras 1 0 1
Jjovem Aprendiz 20 Horas 6 0 3
Medico do Trabalho 20 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe NI 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area | 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area Il 40 Horas 1 0 1
MT«.AM I 40 Horas 1 0 1
Tec M 40 Horas 1 0 1
Tec Seg ca Trabalho | 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Plantdo 12X36h 3 0 3
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
EMAD LAPA Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Médico G i 40 Horas 1 0 1
40 Horas 2 0 2
st Plantio 12X36h 6 0 7
B i g MFERNANDES@SAUDEDAF AMILIA ORG ‘v
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
EMAP LAPA Fi diclog 40 Horas 1 ) 1
Psicologo 40 Horas 1 Q 1
Aux Apocio Plant3o 12X36h 2 0 2
Aux Enfermagem Plantdo 12X36h 2 0 2
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Fonoaudiologo 12 Horas 1 0 1
Meédico Plantonista Médico Laudo Eletrocas a -
e s l FeNoR, Plantdo 12 Horas 1 0 1
SOROCABANA - HD - SADT Médico Plantonista Medico Laudo Raio X
(Radiologista) Plant3o 12 Horas 2 o 2
Tec Enfi gem Plantdo 12X36h 2 0 2
Tec Enfermagem Mastologia_ Plantdo 12X36h 1 [ 1
Tec Piantdc 24 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm |l Diurno Plantio 12X36h 2 0 2
Enfermeiro Diurno RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
e sime Plantdo 12X36h 4 o 4
Enfermeiro Diurno CME 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
HOSPITAL MUNICIPAL Instrumentador Ow Plantdo 12X36h 5 0 5
SOROCABANA - HD CIRURGICO Médico P Cirurgido Geral Diumo Plantdo 12 Horas 2 0 2
Médico Plantonista Cirurgido Pedidtrico Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Cirurgido Proctolégico Plantdo 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Cirurgido Uroldgico Plantdo 12 Horas 1 0 1
Meédico Pt ista Cirurgido Vascular Plantdo 12 Horas 2 0 2
Tec Enf gem Diurno Plantdo 12X36h 18 0 18
Tec Em Noturno Plantdo 12X36h 8 0 8
Tec Farmacia Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3
Analista Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
40 Horas 2 0 2
b Plantdo 12X36h 7 0 7
40 Horas 1 0 1
Ao A Plantdo 12X36h 21 0 21
Aux Tec Adm Il 12 x 36 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm Il 40 Horas 4 0 4
Aux Tec Adm IV 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Coord Medico 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1
Enf o 40 Horas 1 0 1
Plantdo 12X36h 4 0 4
fermeiro Diurno RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 1 Q 1 =
Médico Plantonista Angiologista Plantdo 12 Horas 5 0 5 )
P Cardiologi: Plantdo 12 Horas 6 0 6 /
SO::CS::-:I: :‘ UH':J'CCIS::ICO Médico Plantonista Dermatologista Plantdo 12 Horas 8 0 8 /
Médico Plantonista_Enddcrinologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Gastrologista Plantdo 12 Horas 4 0 4
Médico Plantonista Infectologista Plant3o 12 Horas 1 0 1 @
Médico Plantonista_Mastologista Plant3o 12 Horas 1 0 1
Pl Oftalmologista Plant3o 12 Horas 3 0 6
Médico Plantonista Ortopedista Plant3o 12 Horas & 0 6 |
Médico Plantonista Ortopedista Pés Trauma Piantdo 12 Horas 2 0 2 i
Médico Plantonista ommm Plant3o 12 Horas 5 0 5 {
Médico Plantonista Pneumologista Plantdo 12 Horas 15 0 15
Médico Pl i Proctologista Plantdo 12 Horas 2 0 7 |
Meédico Plantonista_Urologista Plantao 12 Horas 35 0 35 ’
Médico Plantonista Neuro Pediatra Plantdc 12 Horas 1 0 1
Médico Plantonista Neurologista Plantdc 12 Horas 5 0 5
| Médico Plantonista Reumatologista Plant3o 12 Horas 4 0 4
Operador de Call Center 30 Horas 4 0 4
Tec Enfi g Plantdo 12X36h 13 0 13
Tec Enfermagem Mastologia Plantdo 12X36h 1 0 1
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec M ¢do Diurno 40 Horas 1 0 1
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Analista Il 40 Horas 1 ] 1

Analista Il Noturno 40 Horas 1 0 1

Analista Il 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 3 0 3

Aux Apoio Plantdo 12X36h 4 0 4

Aux Servicos Gerais Diurno Plantdo 12X36h 7 0 7

Aux Servicos Gerais Noturno Plantdo 12X36h 4 0 4

Aux Tec Adm Diurno Plantdo 12X36h 3 0 3

Aux Tec Adm Hi Diurno Plantdo 12X36h 13 0 13

Aux Tec Adm Il Notumo Plantdo 12X36h 9 0 9

Aux Tec Adm lil Diumo 40 Horas d 0 2

Diretor Medico 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro COH 40 Horas 1 0 1

Enf 40 Do 40 Horas 3 0 3

Plantdo 12X36h 19 0 19

Enfermeiro ivista Diurno Plantio 12X36h 3 0 3

Enfermeiro Intensivista Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3

Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36h 18 0 18

Engenheiro | Clinico 40 Horas i 0 1

Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36h 6 0 6

Farmaceutico Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3

Fisi p 30 Horas 1 0 1

HOSPITAL MUNICIPAL Fisioterapeuta Diu Plantdo 12X60 7 0 7
SOROCABANA - INTERNACAO - . —— _"- ”':o""m'r::m : : :
Gerente Unidade Iil 40 Horas 1 0 1

Medico Clinico Diarista Diurno 40 Horas 2 0 2

Medico infectologista Diarista Diurno 20 Horas 1 0 :

Médico Pl ista Clinico Diarista Diurno 10 Horas 1 0 1

Médico Plantonista Cardiologista Plantdo 12 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 2 0 2

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il Enf g 40 Horas 1 0 1

Ei L 40 Horas 1 0 1

Supervisor Adm Il 30 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem Diurno Plantdo 12X36h 37 0 7

Tec Enfermagem N Plantdo 12X36h 32 0 32

Tec Farmacia Diurno Plantdo 12X36h 9 0 9

Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36h 7 0 7

Tec Inf tica Diurno 40 Horas 1 0 1

Tec Manutengdo (Suporte a Equip Hospitalares) 40 Horas 1 0 1

Tec M ¢do Diurno 40 Horas 1 0 1

Tec N a0 N 40 Horas 1 0 1

Tec Nutrigio Piantso 12X36h 2 0 2

Tec Radiologia Diurno Plantdo 24 Horas 8 0 8

Tec Radiologia N Plantdo 24 Horas 4 0 [

Analista | 40 Horas 5 0 5

An_a_llsu it 40 Horas 3 0 3

Assessor Tec Compras 40 Horas _ 1 0 1

Assistente ADM | 40 Horas 1 0 1

Assistente ADM IV 40 Horas S 0 5

Assistente ADM V 40 Horas 1 0 1

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2

INSTITUCIONAL DE GESTAO Eolsivadio i . 2 z
Eﬂni Seguranca do Trabalho 40 Horas 1 0 1

Gerente Corporativo ADM 40 Horas 1 0 1

Jovem Aprendi 20 Horas 1 0 1

Operador de Call Center 40 Horas 1 0 1

RT Médico Institucional 20 Horas 1 0 1

Superv Equipe If 40 Horas 1 0 1

Supervisor Adm 40 Horas 1 0 1

Tec Seguranga Trabalho 40 Horas 1 0 1

Acompanhante C 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

PAI UBS JARDIM VERA CRUZ - Enfermeiro 40 Horas 1 0 L
PERDIZES Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
B panh C i 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

4005 A HOVA MRt Ty T i 0 i
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 [ 2
Acompanhante Ce itario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

: Enfermeiro | 40 Horas 1 0 1
icampos@saudedalamila org Madice - mrmmozlsesmﬁr?ﬁﬂamoﬁc 1 2 1
Assinado Superv Equipe 11 @Fﬁ 40 Horas 1 0 1
ot . Tec Enfermagem J-touo:/ai_’ = 2 0 2
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Comunitario 40 Horas 10 0 10

Aux Tec Adm 40 Horas 1 [ 1

PAI UBS VILA ROMANA Enfermel 40 Horas 1 0 L
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1

Sum Eﬂﬂ L] 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 v

Analista il 40 Horas 2 o 2

Assistente ADM IV 40 Horas 1 0 1

Assistente Social 30 Horas 3 3 ]

Aux Apoio Diurno Plantdo 12X36h 5 0 5

Aux Apoio Noturno Plantdo 12X36h 3 0 3

f i 30 Horas 20 20 0

sk Plantdo 12X36h 2 0 2

Aux Enfermagem Notu 30 Horas 20 20 0

Aux Servicos Gerais Plantdo 12X36h 3 o 3

Aux Tec Adm |l Diurno Plantdo 12X36h 20 & 14

Aux Tec Adm Il Noturno Plantao 12X36h 11 3 8

Aux Tec Adm Hi 40 Horas 1 0 1

Cirurgiao Dentista 12h Diurno Plantdo 12h Diurno 2 0 e

Cirurgiao Dentista 12h Noturno Plantdo 12h Noturno 7 4 3

Diretor Medico 40 Horg_s 1 0 1

Enf e 30 Horas 4 4 0

Plantdo 12X36h 15 0 15

Enfermeiro Il Diurno RT/NUVIS 40 Horas 2 0 2

30 Horas 4 4 0

e e Plantdo 12X36h 8 (] 8

Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36h 4 1 3

Fi ico N Plantdo 12X36h 3 0 3

Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1

Jovem 20 Horas 1 0 1

Médico Plantonista Diarista Qlinico Geral 30 Horas 2 0 2

PSM DR JOAO CATARIN MEZONO Médico Plantonista Diurno: Cirurgia Plantdo 12 Horas 5 0 5
Médice Plantonista Diurno: Clinico Plantdo 12 Horas 30 0 30

Médico Plantonista Diurno: Ortopedia Plantio 12 Horas 10 1 9

Médico Plantonista Diurno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11

Médico Plantonista Diurno: Psiquiatria Plantdo 12 Horas 7 0 7

Médico Plantonista Noturno: Em Plantdo 12 Horas 6 0 6

Médico Plantonista Noturno: Clinico Plantdo 12 Horas 28 0 28

dico Plantonista Noturno: Ortopedia Plantdo 12 Horas 7 1 6

Médico Plantonista Noturno: Pediatra Plantdo 12 Horas 14 3 11

Médico Plantonista urno: Psiquiatri Plantdo 12 Horas 7 0 7

Médico Plantonista Pediatra 20 Horas 1 0 1

Médico Plantonista Psiquiatra 20 Horas 2 0 2

Oficial de Ma ¢do Predial 40 Horas 2 0 2

Supervisor Tec Adm |I 40 Horas 1 0 1

30 Horas 16 16 0

i o Plantdo 12X36h 34 0 34

30 Horas 13 13 0

TC R g Plantdo 12X36h 15 0 15

40 Horas 2 0 2

ST W Plantio 12X36h 6 1 5

TecFi cia Notumo Plantdo 12X36h 3 1 2

Tec Gesso Diurno Plantdo 12X36h 3 1 2

Tec Gesso Noturno Plant3o 12X36h 3 0 3

Tec Informatica 40 Horas 1 0 |

Tec Manutengdo Plantdo 12X36h 2 0 2

Tec m Plantdo 24 Horas 12 0 12

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12

RESIDENCIA TERAPEUTICA LAPA 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 ) 1
Tec Enfermagem 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA mm Plant3o 12X36h 12 0 12
PERDIZES 5‘&_‘&! " 40 Horas 1 0 1
Tec Enfer 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Ac h C itari Plantdo 12X36h 12 0 12
PERDIZES 2 Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermage 40 Horas 1 0 ;3
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Agente Técnico de Saude 30 Horas 1 1 0
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 30 Horas 5 5 0

30 Horas 2 2 0

AY Sce Swcut 40 Horas 1 0 1

30 Horas 1 1 0

ATSCAEw 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm Ii 40 Horas 8 1 7
Cirurgiao Denth 20 Horas 3 2 1
Enfermel 40 Horas 4 0 >
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Farmacantico 30 Horas 1 0 1

40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS JARDIM VERA CRUZ Fotommokpg A0 Horas 2 2 1
Unidade 1| 40 Horas 1 0 1

Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
Médico Acupunturista 20 Horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 [ 2
Médico Generalista PMMB 40 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 1 1 0
Médico Homeopata 20 Horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 Horas 1 1 0
Médico Psiqui 40 Horas 1 i 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermag 40 Horas 1 0 1
At S Sochl 20 Horas 1 0 1

40 Horas 3 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 10 0 10
Cirurgiao Dentista 20 R . - t i
40 Horas 2 0 2 |
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1 |
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas i 0 1
UBS PARQUE DA LAPA Farmaceutico LD : 2 c {
40 Horas 1 0 1
Fisioterap 30 Horas 1 0 1
Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 2 0 2
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nu i 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Elm“ 40 Horas 11 0 11
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
camposfPsaudedalamia org MFERNANDE S@SAUDEDAF AMILIA ORG
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A Social 30 Horas 1 0 1
Aux Enfermagem 40 Horas 1 [ 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 o 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Far o 30 Horas 1 0 1

40 Horas 1 1] 1

UBS VILA ANASTACIO F diol g0 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 Q -
Jovem Aprendiz 20 Horas 2 0 2
Médico Generalista 20 Horas 2 0 2
Médico GO 20 Horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 Horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermager 40 Horas 74 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 Q 3
Assistente Social 30 Horas 1 Q 1
Aux Apoio 40 Horas 2 0 2

Aux Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 Horas 2 ] 2
Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 a 3
Enfermeiro 40 Horas 6 0 6
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
30 Horas 1 0 1

UBS VILA ANGLO Ta—— 40 Horas 1 0 1
30 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 2 0 2
Médico li 20 Horas 3 0 3
Médico Eﬂulliﬂ 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 [ 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfi B 40 Horas 11 0 11
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Assistente Social 30 Horas i 0 1
Aux Enfermagem 30 Horas 3 1 0
At Siedis Bocal 30 Horas 1 1 0

40 Horas 2 0 2

i TacAdbs 30 Horas 1 1 0

40 Horas L 0 7

Girurgiao Dentista 20 Horas 3 3 1]
Enf = 30 Horas 1 1 0

40 Horas 3 0 3

UBS VILA IPOJUCA "WANDA Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 i
COELHO DE MORAES" Eems - 20 Horas 1 a 1
40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade II 40 Horas 1 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 2 1] 2
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 (] 1
Médico Generalista PMMB 44 Horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem 40 Horas ] 0 7
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Ag G io Saude 40 Horas 23 1] 23
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Assi: te Social 30 Horas 1 ] :
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1

i i 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
; e 30 Horas 1 0 1

UBS VILA JAGUARA 50 Hom - S A
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1

Fi diologo 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 i
Jovem Aprendiz 20 Horas 2 0 2
Médico Generalista 40 Horas _ 4 0 4
Nutricionista 40 Horas 1 0 |
Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enf 12 40 Horas 9 0 9
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 0 1
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< S

Ag G io Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocac Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Il 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 13 0 13
Girurgiao 40 Horas 2 0 2

UBS VILA NOVA JAGUARE - ESF Enf iro 40 Horas 6 0 6
Unidade i1 40 Horas 1 0 1

Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico G lista PMMB 44 Horas 1 1 0
Tec Enfermage: 40 Horas 12 0 12

Tec Saude Bucal 40 Horas 2 o 2
Assistente Social 30 Horas 2 0 2

Aux Apoio 40 Horas 1 0 1

Aux Enfermag: 40 Horas 2 0 2
Auxiliar de M 40 Horas 1 0 1
Cirurgiao Dentista 20 Horas 1 ] 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 40h 1 0 1

UBS VILA NOVA IAGUARE - UBS Plotarapests S0t 2 D 2
Médico Clinico Geral 20 Horas 2 [ 2
40 Horas 1 0 1

Médico Ginecologi 20 Horas 1 Q 1
Meédico Pediatra 20 Horas 2 1 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermag 40 Horas 8 0 8
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Hi 40 Horas 1 0 1

i Sacial 30 Horas 1 0 ¥

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 F
M Dentista 40 Horas 2 0 2
Educador Fisico 20 Horas 1 0 1

i 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1
UBS VILA PIAUI Farmaceutico 40h 1 0 1
Fisioterapeuta 20 Horas 1 0 1

Fi diok 20 Horas 1 0 1
Gerente Unidade I 40 Horas 3 0 1
Jovem Aprendiz 20 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Psi a 20 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
_Psicologo 20 Horas 1 0 1

Tec Enfermagem 40 Horas 10 0 10

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 20 Horas 1 ] 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Aux Enfermag, 30 Horas 2 2 0

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 8 0 8
Cirurgiao Dentista 20 Horas 2 1 1
Cirurgiao Dentista Ortodontista 20 Horas 1 1 0
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 1 0 1

F ; 30 Horas 1 0 1

40 Horas 1 0 1

Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1

Fi diolog: 40 Horas 1 1 0

UBS VILA ROMANA s el S0 Hoex - - L
lovem Aprendiz 20 Horas 2 0 2
Médico Clinico Geral 20 Horas ; ] 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Médico G lista PMMB 44 Horas 1 1 ]
| Médico Ginecologia 20 Horas 1 [ 1
Médico Pedi: 20 Horas 1 ] 1
Médico Psiquiatra 20 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Pﬂeogn_ 40 Horas 1 0 1

Tec Enfermag 40 Horas 8 0 8

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Terap Ocupacional 30 Horas 1 0 1
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
PAI UBS VILA ANASTACIO Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Analista Ill 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3
UBS CAJU (ESF) Cirus Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 [ 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Tec Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas £ 0 2
Aux Apoio 40 Horas 4 [ 4
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 10 0 10
Cirurgiao Dentista 20 Horas 3 0 3
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Enfermeiro RT/NUVIS 40 Horas 2 '] 2
Farm " 30 Horas 1 0 1
UBS CAIU (UBS) il : a2 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
40 Horas 1 0 1
Médico Clinico Geral 20 Horas 1 0 1
Médico Ginecologista 20 Horas 1 0 1
Meédico Pediatra 20 Horas 1 0 1
mmmd_wa 20 Horas 1 o 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Tec Enfermagem 40 Horas 16 0 16
Tec Farmacia 40 Horas 5 0 S
WM 30 Horas 1 0 1
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