
.m Cl,PADE DE .__ 
li! SAOPAULO 

SAÚDE . ----
PROCESSO: 

CONTRATANTE : 

CONTRATADA: 

OBJETO DO 
CONTRATO : 

OBJETO DO 
ADITAMENTO: 

TERMO ADITIVO N!! 027 /2020 - SMS.G 
DO CONTRATO DE GESTÃO N!! R00l/2014-SMS . G 

2013-0.339. 733-8 

PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA - ASF 

GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE 
SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISÃO TÉCNICA DE 
SAÚDE PARELHEIROS 

Aprovação de novo Plano de Trabalho para o período de 03 
meses de: 01 de Abril a 30 de Junho de 2020 , adequação do 
quadro de RH do PAI/UBS Jardim Campinas e inclusão de 
dissídio a partir do mês de maio 2020. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL, 

com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chácara Santo Antônio, neste ato 

representa do por SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira, casada, portadora da 

cédula de identidade RG nº15.946.354-3, inscritq no CPF/MF sob nº 118.565.628-67, 

Secretário Municipal da Saúde, designada pór CONTRANTE e, de outro lado, a 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA - ASF, qualificada como Organização Social no Município de 

São Paulo nos autos do processo administrativo nº 2007-0.163.150-0 (Certificado de 

Qualificação nº 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001 -01, inscrita no CREMESP sob nº 945106 

com endereço na Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higieoópolis, São Paulo/SP, CEP. 

01244-050, e com Estatuto arquivado no 7º Cartório de Registro Civil de Pessoa Jurídica de São 

Paulo - SP neste ato representada por seus procuradore s MARIA EUGENIA FERNANDES 

PEDROSO DE LIMA, brasileira , casada, médica portadora da cédula de identidade RG nº 
6.706.300 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 063.075 .788/74, residente e domici liada, nesta 

Capital, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da 

cédula de ident idade RG nº 10.969.704-2 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 015.347.328/29, 

residente e domiciliada, nesta Capital, doravan t e denominada CONTRATADA, tendo em vista o 

que dispõe a Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal nº 14.132, de 24 

de janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da 

Lei Federal n!! 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o present e TERMO ADITIVO 

ao CONTRATO DE GESTÃO N!! R00l/2014 - SMS.G, na conformidade das seguintes cláusulas. 
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li~ Cl!)ADE DE ll 
SAOPAULO 
S.AÚDE ---------

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Fica estabelecido para o período de 01/04/2020 à 30/06/2020 o orçamento global de custeio 

no valor de R$ 32.512.579,30 (Trinta e dois milhões, quinhentos e doze mil, quinhentos e 

setenta e nove reais e trinta centavos), a TÍTULO DE CUSTEIO, conforme cronograma. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 
Desembolso: 

Cronograma de Desembolso 

Abril/20 Maio/20 Junho/20 Total 
Custeio 

R$ 10.747.856,35 R$ 10.882.361,48 R$ 10.882.361,48 R$ 32.512.579,30 

TOTAL R$ 10.747.856,35 R$ 10.882.361,48 R$ 10.882.361,48 R$ 32.512.579,30 

CLÁUSULA TERCEIRA 

No presente houve a inclusão de: 

- PAI (UBS Jardim Campinas) - 01 Supervisor40h. 

- Dissídio a partir de Maio/2020. 

CLÁUSULA QUARTA 

Substituir o conteúdo dos Anexos abaixo descritos: 

Anexo li - Parâmetro para pagamento e avaliação de desempenho por linha de serviço 
Anexo Ili - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo; 
Anexo V - Quadro de RH e Meta s; 
Anexo VI - Plano Orçamentário de Custeio; 
Anexo VII - Dimensionamento de RH 
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A Cl!)ADE DE li_ 
SI SAOPAULO 

SAÚDE ----CLÁUSULA QUINTA 

Permanecem inalteradas as dema is Cláusulas do Contrato de Gestão nº R00l/2014 - SMS.G. 

E do que ficou convencionado , fo i lavrado o presente termo em 04 {quat ro) vias de igual teor , 

que lido e achado conforme entre as partes , vai por elas juntamente com as te stemunha s 

assinado. 

São Paulo , re de abril de 2020. 

RIA SABINO FONSECA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE SUL 

TESTEMUNHAS: 

Nome : Márcia Regina da Da~ 
. RF. 596. 07..3 OO 

RG: 

MARIA EUGENIA F. PEDROSO DE LIMA 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAM ÍLIA 

ga,~ 

Maria Is Ribeiro de Campos 
Gerente rporativa Administrativa 

Associação Saúde da Familia 

Nome: 
Tamires Re, ende de 01iveira 

RG 47.711 .6 11-5 
Associação Saúde da Fa:.1ília 

RG: 
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ATENÇÃO BÁSICA 

AMBULATORIAL 
ESPECIALIZADA E 
REDES TEMÁTICAS 

URGENCIA E 
EMERGENCIA 

Anexo li - Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço: 
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ESF+ESB+PAVS 47,75% 

EMAD 0,83% 

PAI 0,51% 

NASF 

CER 2,25% 

SADT 0,21% 

CAPS 1,78% 

SRT 1,15% 

CEO 2,04% 

AMA 24 H + PSM 

DIMENSÕES DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO CONTRATO 

RECURSOS HUMANOS 

EQUIPE MÍNIMA 

Parâmetros de avaliação: equipe mínima 
por unidade estabe lecida em contrato 

Parâmetro de 
cumprimento das 

metas 

Cont ratação de 
100 % das equipes 

mín imas 
estabe lecidas 

Cálculo do valor do 
desconto 

Desconto do valor 
de Pessoal e 

Reflexos 
corres ponde nte aos 

profi ssionais não 
contratados, 

conforme Plano de 
Traba lho 

PRODUÇÃO 

Parâmetro de avaliação: metas de 
produção assistencial estabelecidas 
para cada linha de serviço/un idade 

Parâmetro 
mínimo de 

cumprimento 
das metas 

85% 

Cálculo do valor do 
desconto 

Desconto de 10 % 
sobre a 

representatividade 
da linha de serviço 
corresponde nte à 

meta não cumprida, 
aplicada sobre 95 % 
do Valor Global de 

Custeio do Cont rato 

QUALIDADE 

Parâmetros de avaliação: matr iz 
de Indicadores de Qualidade 

Parâmetro de 
cumprimento das 

metas 

100% 

Cálculo do 
valor do 
desconto 

Desconto 
proporciona l 
à met a não 
pontuada , 
incidindo 

sobre 5% do 
Valor Global 
de Custeio 

do Contrato 
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A ClpADE DE 11_ 
W, SAOPAULO 

SAÚDE ----- 111 - MATRIZ DE QUALIDADE 

CG 001 Mês 67 Mês 68 Mês 69 

Objetivo Indicador Evidência abr/20 mai/20 jun/20 

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATÓRIOS 
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO 

PONTUALIDADE NA ENTREGA MENSAIS DE PRESTAÇÃO DE CONTAS ASSISTENCIAIS 40 20 40 
E FINANCEIRAS 

PREENCHIDO. 

PREENCHIMENTO DE PRONTUÁRIOS, NOS 
RELATÓRIO DA AVALIAÇÃO 

QUALIDADE DA INFORMAÇÃO SEGUINTES ASPECTOS: LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, 
EMITIDO RESPECTIVAMENTE PELA 40 

CID E EXAME FÍSICO 
CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO 

PARA O NTCSS. (Q2) 

RELATÓRIOS DE ATIVIDADES COM 

EDUCAÇÃO CONTINUADA 
EXECUÇÃO DO PLANO DE EDUCAÇÃO PERMANENTE LISTA DE PRESENÇA E AVALIAÇÃO 

APROVADO PELA CRS COM " A CONTENTO" DA CRS OU 
AHM. (Q3) 

CONTROLE VACINAL DE 
PROPORÇÃO DE CRIANÇAS COM ATÉ 12 MESES DE 

RELATÓRIO DE VERIFICAÇÃO DAS 
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDÁRIO 60 

CRIANÇAS MENORES DE 1 ANO 
VACINAL COMPLETO 

FICHAS EMITIDO PELAS CRS. (Q4B) 

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA 
PROPORÇÃO DE GESTANTES QUE REALIZARAM RELATÓRIO EMITIDO PELOS 

PROCEDIMENTOS BÁSICOS NO PRÉ-NATAL E RESPONSÁVEIS PELA REDE 
REDE CEGONHA 

PUERPÉRIO CEGONHA. (QS) 

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA PROPORÇÃO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU 
RELATÓRIO EMITIDO PELOS 
RESPONSÁVEIS PELA REDE 

REDE CEGONHA MAIS CONSULTAS DE PRÉ-NATAL CEGONHA (Q6). 

SATISFAÇÃO DO USUÁRIO 
ANÁLISE DAS RECLAMAÇÕES RECEBIDAS E RELATÓRIO COMENTADO 60 

PROVIDÊNCIAS RELACIONADAS APRESENTADO. (Q7) 

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS 
RELATÓRIO DE VERIFICAÇÃO E "A 

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR 
UNIDADES 

CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. 40 
(QS) 

Soma 100 100 100 
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A ClpADE DE IL 
lfl SAOPAULO 

SAÚDE ------ ANEXO V - QUADRO DE RH E METAS 

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categoria Profissional Quant . Semanal Procedimento Quant idade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 12 40 Visita domiciliar 1560 
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208 
ESB 1 

Atendimentos individuais 
Cirurgião Dentista 1 40 

192 

Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 

UBS COLÔNIA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade li (CD+ASB+TSB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categor ia Profissional Quant. Semanal Procedimento Quantidade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 11 40 Visita dom iciliar 1430 
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333 
Médico PMMB 1 32 Consulta médica PMMB 270 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enferme iro 208 
ESB li 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos indiv iduais 216 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 

Técnico de Saúde Bucal 1 40 
756 

Farmacêutico 1 40 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categoria Profissional Quant . Semanal Procedimento Quantidade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 6 40 Visita domici liar 780 
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333 
Enfermeiro - ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 104 
ESB 1 

Cirurgião Dentista 1 40 Atend imentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 

l 



A c~ADEDE IL 
III SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS JARDIM EMBURÃ (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade li (CD+ASB+ TSB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 
horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 12 40 Visita domiciliar 1560 
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208 
ESB li 

1 40 Atendimentos individuais 216 
Cirurgião Dentista 

Auxil iar de Saúde Bucal 1 40 
Técnico de Saúde Bucal 40 

Procedimentos individua is 756 
1 

UBS JARDIM CAMPINAS OS ESF + 1 ESB Modalidade ll(CD+ASB+ TSB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 

hora s 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 30 40 Visita domiciliar 6000 
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080 
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780 
ESB li 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos indiv iduais 216 
Auxil iar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 

756 
Técnico de Saúde Bucal 1 40 
Farmacêutico 1 40 ;.-:;:t~l~ .,.~~ '"· ·:: }1;'.'it!f''f-,;· "' :: :,,,:: .-' 

UBS JARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profi ssional Quant. Semanal Procedimento Quant idade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 13 40 Visita domiciliar 1690 
Médico Generalista 2 40 Consulta méd ica 666 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individua is 672 
Enferm eiro (ILPI) 1 40 
Aux . De Enfermagem (ILPI) 1 40 
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A ClpADE DE IL 
ffl SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS JD. IPORÃ 04 ESF + 01 ESB 1 + 01 ESB li 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal Procedimento Quantidade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 24 40 Visita domiciliar 4800 
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664 
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos indiv iduais 672 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos indiv iduais 216 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 

Procedimentos individuais 756 
Técnico Saúde Bucal 1 10 
Farmacêutico 1 40 

_ , __ 
.. .,,. ·" ,,._, 

UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 
horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 6 40 Visita domiciliar 780 
Médico Generalista 1 40 Consulta médi ca 333 

Enfermei ro - ESF 1 40 Consulta de enferme iro 104 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 

UBS MARSllAC 01 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 
Jornada 

Categoria Profissional Quant. Seman al em Procedimento Quant idade 
hora s 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 5 40 Visita domiciliar 650 
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333 

Enfermeiro - ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 104 
ESB 1 

Cirurg ião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxil iar de Saúde Bucal 1 40 Procedimento s individuais 672 

/ 



• 1. -CIDADE DE 
SÃOPAULO 
SAÚDE ~ i 

UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF + 01 ESB I (CD+ ASB) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 
Jornada 

Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant idade 
horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 10 40 Visita dom icilia r 1300 
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enferme iro 208 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 

UBS PARELHEIROS - 06 ESF + 01 ESB li (CD + ASB + TSB ) 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categoria Profissional Quant. Semanal Procedimento Quant idade 

em horas 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 36 40 Visita domiciliar 7200 
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496 
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enferme iro 936 
ESB li 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individua is 216 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos ind ividuais 

672 
Técnico de Saúde Bucal 1 40 
Farmacêut ico 1 40 

UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF + 1 ES8 Modalidade l(CD+ASB) +1 ESB Modalidade li 
(CD+ASB+TSB) 

EQUIPE MÍN IMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant idade 

horas 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 36 40 Visita domiciliar 7200 
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496 
Enfermeiro - ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 
ESB li 
Cirurgião Dentista 1 40 Atend imentos individuais 216 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 

Procedimentos individua is 756 
Técnico de Saúde Bucal 1 40 
Farmacêut ico 1 40 ,...;'::.'!,:X: ·> ·.r..~•- --«!~1:-3~ ,,, ..... -,.:as, ,. : ;/:-'.' :;· ,~.: · · 
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A ClpADE DE IL 
8 SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS JARDIM SANTA Ff 03 ESF + 1 ES8 Modalidade li (CD+ASB+TSB) 

EQUIPE M ÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Categoria Profissional Quant . Jornada Procedimento Quantidade 
Semanal em horas 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 18 40 Visita domici liar 3600 
Médico Genera lista 3 40 Consulta méd ica 1248 
Enferme iro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468 
ESB li 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendime ntos individuais 216 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 
Técnico de Saúde Bucal 40 

Procedimentos indiv idua is 756 
1 

UBS SÃO NORBERTO 03 ESF + 01 ESB 1 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Categoria Profissional Quant. Jornada 
Semanal em horas 

Procedimento Quant idade 

Agente Comunitár io de Saúde -ACS 18 40 Visita domiciliar 3600 
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248 
Enfermeiro - ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos indiv iduais 192 
Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672 
Farmacêutico 1 40 

UBS VARGEM GRANDE - 06 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) + 1 ESB Modalldade li (CD+ASB+TSB) 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Categoria Profi ssional 

Agente Comun itário de Saúde -ACS 

Médico Generalista 

Médico PMMB 

Enfermeiro - ESF 

ESB 1 
Cirurgião Dentista 
Auxiliar de Saúde Bucal 

ESB li 
Cirurgião Dent ista 
Auxiliar de Saúde Bucal 

Técnico de Saúde Bucal 

Farmacêutico 

Quant . 

36 
5 
1 
6 

1 
1 

1 
1 
1 
1 

Jornada 
Semanal em horas 

40 
40 
40 
40 

40 
40 

40 
40 
40 
40 

Procedimento 

Visita domiciliar 

Consulta médica 
Consulta méd ica PMMB 

Consulta de enfermeiro 

Atendimento s ind ividuais 
Procedimentos individuais 

Aten dimen t os ind ividuais 

Procediment os indiv iduais 

Quantidade 

7200 
2080 
333 
936 

192 
672 

216 

756 



A CI.PADE DE li_ 
SI SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS VERA POTY-EMSI SAÚDE INDIGENA 

Jornada 
Categor ia Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 

horas 

Agente Comun itário de Saúde/ Agente 
10 40 Visita domici liar 

Indígena de Saneamento 

Médico Generalista 1 40 Consulta médica 
Acompanha 

Enfermeiro - EMSI 1 40 Consulta de enfermeiro 
menta das 

Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 
at ividades 

Auxiliar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 

UBS VILA MARCELO 02 ESF + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB) 
EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 

horas 
Agente Comunitár io de Saúde -ACS 12 40 Visita dom iciliar 2400 
Médico Generalista 2 40 Consulta méd ica 832 
Enferme iro - ESF 2 40 Consulta de enferme iro 312 
ESB 1 
Cirurgião Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192 
Auxil iar de Saúde Bucal 1 40 Procedimentos indiv iduais 672 

UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 
Categoria Profi ssion al Quant . Semanal em Procedimento Quant idade 

horas 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 12 40 Visita domicilia r 2400 
Médico Generalista 2 40 Consulta médic a 832 
Enfermeiro - ESF 2 40 Consulta de enferme iro 312 

I 
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SAOPAULO 
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NASF JARDIM EMBURÃ 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Quant idade 

horas 

Médico 1 20 

Fonoaudiólogo 1 40 

Psicólogo 1 40 

Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das at ividade s da 

Nutr icionista 1 40 equipe 

Terapeuta Ocupacional 1 30 

Educador Físico 1 40 

Assistente Social 1 30 

NASF JARDIM CAMPINAS 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimen t o Quant idade 

hora s 

Méd ico 1 20 

Psicólogo 1 40 

Educador Físico 1 40 

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das ati vidades da 

Fisioterapeuta 1 30 equipe 

Fonoa udiólogo 1 40 

Terapeuta Ocupacion al 1 30 

Assistente Social 1 30 

12 
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SAÚDE "~~ i 
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NASF PARELHEIROS 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jorna da 

Categoria Profissional Quant . Semana l em Procedimento Quantidade 
horas 

Médico 1 20 

Psicólogo 1 40 
Educador Físico 1 40 

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da 

Fisioterapeuta 1 30 equipe 

Terapeuta Ocupacional 1 30 
Assistente Social 1 30 

Fonoaudiólogo 1 40 

NASF RECANTO CAMPO BELO 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornad a 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quant idade 
horas 

Médico 1 20 

Fonoaud iólogo 1 40 

Psicólogo 1 40 

Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades da 

Nutricionista 1 40 equipe 

Educador Físico 1 40 

Assistente Social 1 30 
Terapeuta Ocupacional 1 30 

NASF VARGEM GRANDE 

EQUIPE MÍNIMA META DE PRODUÇÃO MENSAL 

Jornada 

Categoria Profissional Quant . Semanal em Procedimento Quantidade 
hor as 

Méd ico 2 20 

Psicólogo 1 40 

Educador Físico 1 40 

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das ativ idades da 

Fisioterapeuta 1 30 equipe 

Fonoaudió logo 1 40 
Terapeuta Ocupaciona l 1 30 

Assistente Social 1 30 



i Cl,PADE DE IL 
SAOPAULO 
SAÚDE ----

AMA 24 HORAS PARELHEIROS 

Especialidade Médica Equipe Mínima Diária Total Plantões Semanais 

Clínica Médica - diurno 
4 médicos 12hs - segunda a quinta 

25 
3 médicos 12hs - sexta a domingo 

Clínica Médica - noturno 2 médicos 12hs - segunda a domingo 14 

Pediatria - diurno 3 médicos 12hs - segunda a domingo 21 

Pediatria - noturno 2 médicos 12hs - segunda a domingo 14 

Clinica Cirúrgica - diurno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 
Clinica Cirúrgica - noturno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 

Farmacêutico 40 h 

URGfNCIA E EMERGfNCIA- PSM BALNEÃRIO SÃO JOSt 

Total-

Especialidade Médica Equipe Mínima Diária Plantões 
Semanais 

Clínica Médica - diurno 3 médicos 12hs - segunda a domingo 21 

Clínica Médica - noturno 2 médicos 12 h + 1 médico 6 h - segunda a domingo 17,5 

Pediatria - diurno 2 médicos 12hs - segunda a domingo 14 

Pediatria - noturno 1 médico 12 h + 1 médico 6 h - segunda a domingo 10,5 

Clinica Cirúrgica - diurno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 

Clinica Cirúrgica - noturno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 

Ortopedia - diurno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 

Ortopedia - noturno 1 médico 12hs - segunda a domingo 7 

Médico clínico 40 h 1 

Assistente Social 40 h 2 

Farmacêutico 40 h 1 

36 h 2 

l 
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i CI.PADE DE li_ 
SAOPAULO 
SAÚDE ___ _____,, 

CER li PARELHEIROS 

EQUIPE M ÍNIMA 

Jornada META DE PRODUÇÃO 
Categoria Profissional Quant. MENSAL 

Semanal em horas 

1 ortopedista, 
1 neurologista 
1 neuropediatra 

6,5 20 
1,5 Acupunturista 
1 anestesi sta 
1 fisiatra 230 pacientes ( 90 de 1~ 
Fisiot erapeuta 3 30 vez e 140 em 

Fonoaudiólogo 2 40 acompanhamento) 

Supervi sor de Equipe 1 40 
Psicólogo 1 40 

Terapeuta Ocupacional 2 30 

Assistente Social 2 30 

APD - NIR PARELHEIROS 

Categoria Profissional Quant . 
Jornada/ Semanal 

META DE PRODUÇÃO MENSAL em horas 

Acompanhante da pessoa 
6 40 

com deficiência 

Psicólogo 1 40 
70 paciente s em acompanhamento. 

Terapeuta Ocupaciona l 1 30 

CEO Ili PARELHEIROS - lvette Ranzlne Viegas 

ATIVIDADE ASSISTENCIAL EQUIPE MÍ NIMA 

ESPECIALIDADE METAS MENSAIS PROFISSIONAIS CARGA HORÁRIA 

Periodontia 
120 proced imentos / mês, 

sendo 40% proce diment os 2 20 

cirúrgicos. 

Cirurgia Oral M enor 2 20 
160 proced imentos / m ês 

Endodont ia 120 proced imentos/mês 3 20 

Pacient e Especial 80 procedim entos / mês 1 20 

Semiolo gia Disponível - procura 1 20 

Ortodon tia 
160 pro cedimen t os/ mês 1 20 

Protesista 4 20 
480 procedim entos/m ês 

Próte ses e apar elhos 80 disposit ivos protét icos 
e 20 aparel hos 

orto dônt icos/ mês 



•

• ·,' Cl!)ADE DE 
SAOPAULO 
SAÚDE 

EQUIPE MÍNIMA 

Médico Psiquiatra ou 

Neurologista ou Pediatra 

Enfermeiro 

Psicólogo 

Assistente Social 

Terapeuta Ocupacional 

Farmacêutico 

Auxiliar/Técnico de 
Enfermagem 

Oficineiros 

CAPS li INFANTOJUVENIL PARELHEIROS 

N2 PROFISSIONAL CARGA HORÁRIA 

2 20 

2 40 

3 40 

2 30 

2 30 

1 40 

4 40 

2 20 

SRT PARELHEIROS 1 

EQUIPE MÍNIMA Nº PROFISSIONAL CARGA HORÁRIA 

Acompanhante 9 Plantão 12 x 36 
Comunitário 

Técnico de Enfermagem 1 40 

Superviso r SRT 1 40 

SRT PARELHEIROS li 

EQUIPE MÍN IMA Nº PROFISSIONAL CARGA HORÁRIA 

Acompanhante 

Comunitário 
9 Plantão 12 x 36 

Técnico de Enfermagem 1 40 

Supervisor SRT 1 40 

IL 
META MENSAL 

Número de pacientes 

ativos: 155 

META MENSAL 

8 pacientes 

META MENSAL 

10 pacientes 

SADT - SERVIÇO DE APOIO DIAGNÓSTICO E TERAPEUTICO 

UNIDADE DE SAÚDE 
ATIVIDADE ASSISTENCIAL 

PROCEDIMENTO METAS PRODUÇÃO 

UBS JD CAMPINAS U L TRASSONOGRAFIA 400 EXAMES/M ÊS 



A ClpADE DE li_ 
8 SAOPAULO 

SAÚDE ----
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS JD CAMPINAS 

EQUIPE MÍNIMA N!! PROFISSIONAL CARGA HORÁRIA META MENSAL 

SUPERVISOR 01 40 
120 IDOSOS EM 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 

ACOMPANHANTE DE 
ACOMPANHAMENTO/MÊS 

40 
IDOSOS 10 

EMAD -ASSISTENCIA DOMIOLIAR - PSM BALNEÁRIO SÃO Jost 
EQUIPE MÍNIMA N!! PROFISSIONAL CARGA HORÁRIA META MENSAL 

ASSISTENTE SOCIAL 1 30 
AUXILIAR 
ENFERMAGEM 3 40 

ENFERMEIRO 1 40 60 PACIENTES 

FISIOTERAPEUTA 1 30 

MÉDICO CLÍNICO/ 
GERIATRA/ PEDIATRA 2 20 

\ 
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... li_ 1!i1 Cl!)ADE DE 
1lil' SAOPAULO 

SAÚDE ---- ANEXO VI - PLANO ORCAMENTÁRIO 

CONTIIAlO DE GESTÃO: C.G. RII01/2014 

abr/1D mal/'11J jun/1D TOTAL 

01. Pessoal e Reflexo R$ 9A19.7&7.S1 R$ 9.S54.2n,64 R$9.554.2n,64 R$ 28.S28.3U,79 

01 .01 - Remuneração de Pessoal R$ 7 .045 .305,42 R$ 7 .166.909 ,63 R$ 7.166.909 ,63 R$ 21.379.124,68 

01 .02 - Benefícios R$ 837.480,47 R$ 837.480,47 R$ 837.480,47 R$ 2.SUA41,41 

01.03 - Encargos e Contribuições R$ 708.191,93 R$ 721.092,85 R$ 721.092 ,85 R$ 2.150.377,63 

01.04 - Outras Despesas de Pessoa l R$ 828.789 ,69 R$ 828.789,69 R$ 828.789,69 R$ 2.A86.369,07 

02. Materiais de COnsumo R$120.108,22 R$ U0.108,22 R$ U0.108,22 R$ 360.324,66 

02.01 - Material Odontológico R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400 ,00 R$1.200,00 

02 .02 - Gases Medicinais R$ 5.700 ,00 R$ 5.700,00 R$ 5.700,00 R$17.100,00 

02.04 - Material de Escritório R$ 16.866,16 R$ 16.866 ,16 R$ 16.866 ,16 R$ 50.598,48 

02.05 - Combustíveis R$ 300,84 R$ 300 ,84 R$ 300,84 R$902,52 

02.06 - Material de Limpeza R$ 2.120,00 R$ 2.120 ,00 R$ 2.120,00 R$6.360,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 12.176,40 R$ 12.176,40 R$ 12.176 ,40 R$ 36.529,20 

02.08 - Alimentícios R$ 15.253 ,00 R$ 15.253 ,00 R$ 15.253,00 R$ 45.759,00 

02.09 - Despesas de Transporte R$ 3.456,00 R$ 3.456 ,00 R$ 3.456,00 R$ 10.368,00 

02.10 - Supr imento de Informática R$ 1.491 ,19 R$ 1.491 ,19 R$ 1.491 ,19 R$4A73,57 

02 .11 - Material de Manutenção - Equip. R$51.961,98 
Assistencial R$ 17 .320,66 R$ 17.320 ,66 R$ 17.320 ,66 

02.12 - Mater ia l de Manutenção - Equip. R$ 21.600,00 
Administrativo R$ 7.200,00 R$ 7.200,00 R$ 7.200 ,00 

02.13 • Mater ial Manutenção Predial R$ 27 .068,97 R$ 27.068 ,97 R$ 27 .068,97 R$81.206,91 

02.99 - Outros materia is de consumo R$ 10.755,00 R$ 10.755 ,00 R$ 10.755 ,00 R$ 32.265,00 

03. Material de Consumo Assistencial R$116A57,94 R$ 116A57,94 R$116A57,94 R$ 349.373,82 

03 .01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 49.557 ,62 R$ 49.557,62 R$ 49.557 ,62 R$ 148.672,86 

03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos R$ 66.900 ,32 R$ 66.900 ,32 R$ 66.900 ,32 R$ 200.700,96 

04. Servlp Termlrlzados R$ 1.D91.522,68 R$ 1.D91.SU,68 R$ 1.D91.SU,68 R$ 3.274.568,04 

04.02 - Asses soria e Consulto ria R$ 16.598,99 R$ 16.598,99 R$ 16.598 ,99 R$49.796,97 

04.03 - Serviços, Programas e Aplicat ivos de 
R$ 28.107,60 

Informát ica R$ 9 .369 ,20 R$ 9.369,20 R$ 9.369 ,20 

04.04 - Vigilân cia / Portaria / Segura nça R$ 61.692,24 R$ 61 .692 ,24 R$ 61.692, 24 R$185.G76,72 

04.05 - Limpeza Pred ia l/ Jard inagem R$ 73.968 ,67 R$ 73 .968 ,67 R$ 73.968,67 R$ 221.906,01 

04.06- Lavande ria R$ 12.830 ,15 R$ 12.830,15 R$ 12.830 ,15 R$38A90,45 

04.07 · SND R$ 36.610 ,14 R$ 36.610,14 R$ 36.610 ,14 R$ 109.B30,42 

04.08 - Serviços de Remoção R$ 267.625 ,64 R$ 267 .625,64 R$ 267.625,64 R$ 802.876,92 

04.10 - Serviços Gráficos R$ 4.902 ,24 R$ 4.902,24 R$ 4.902 ,24 R$ 14.706,72 

04.12 - Educação Continuada R$ 550,00 R$ 550 ,00 R$ 550 ,00 R$1.650,00 

04.13 - Serviços Assistenc iais Médicos R$ 88.512 ,85 R$ 88.512,85 R$ 88.512 ,85 R$ 265.538,55 

04.14 - Serviços de Outros Profis. da Saúde R$ 42 .636,51 R$ 42.636,51 R$ 42 .636,51 R$ U7.909.S3 

04.15 - Manutenção de Equipame ntos R$ 14.067 ,00 R$ 14.067,00 R$ 14.067 ,00 R$ 42.201,00 

04.16- Manutenção Predial e Adequações R$ 74.616 ,26 R$ 74.616 ,26 R$ 74.616,26 R$ 223.848,78 

04.17 - Manutenção de Equip. Assistenc ia is R$ 27 .905,41 R$ 27.905,41 R$ 27.905,41 R$ 83.716,23 

04.18 - Locação de Equip. Médicos R$ 10.130 ,00 R$ 10.130,00 R$ 10.130,00 R$ 30.390,00 

04.19- Locação de imóveis R$ 136.896 ,17 R$ 136.896,17 R$ 136.896,17 R$ 410.688,51 

04.20- Locação de Equipame ntos Admini strat ivos R$ 28.369 ,55 R$ 28.369,55 R$ 28.369,55 R$ 85.108,65 

04.21 • Locação de Equipame ntos Veículos R$ 106.929 ,00 R$ 106.929 ,00 R$ 106.929,00 R$ 320.787,00 

04.22 - Água R$ 23.664,69 R$ 23.664 ,69 R$ 23.664,69 R$ 70.994,o7 

04.23 - Energia R$ 26.300 ,92 R$ 26.30 0,92 R$ 26.300 ,92 R$ 78.902,76 

04.24 - Telefonia R$ 9.378,79 R$ 9.378 ,79 R$ 9.378 ,79 R$ 28.136,37 

04.25 · Gás R$ 448 ,22 R$ 448 ,22 R$ 448 ,22 R$1.344,66 

04.99 - Outros Serviços de Terce iros R$ 17.520 ,04 R$ 17.520 ,04 R$ 17 .520 ,04 R$ 52.560,12 

TOTAL - CUSJEJO R$ 10.747.856,35 R$ 10.882361,48 R$ 10.882361,48 R$ 32.512.579,30 

l 
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,,. CIDADE DE 
SÃO PAULO 
SAÚDE 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - C.G. R001/14 

abril/20 maio/20 jun/20 TOTAL 

ADMINISTRATIVO R$ 537.805,46 R$ 553.695,35 R$ 553.695,35 R$ 1.645.196,16 

AMA PARELHEIROS R$1.459.791,24 R$ 1.470.186,68 R$ 1.470.186,68 R$ 4.400.164,60 

CAPS li INFANTIL PARELHEIROS R$ 192.117,69 R$ 195.114,26 R$ 195.114,46 R$ 582.346,41 

CEO Ili YVITTE RANZANI VIEGAS R$ 221.477,38 R$ 223.297,67 R$ 223.297,67 R$ 668.072, 72 

CER PARELHEIROS R$ 243.439,25 R$ 247 .732,35 R$ 247.732,35 R$ 738 .903,95 

EMAD PARELHEIROS R$ 90 .351,08 R$ 91.487,42 R$ 91 .487,00 R$ 273.325,50 

NASF UBS EMBURÁ R$ 71.635,96 R$ 72.782,90 R$ 72.782,90 R$ 217.201,76 

NASF UBS JD CAMPINAS R$ 72.839,22 R$ 74.033,34 R$ 74.033,34 R$ 220.905,90 

NASF UBS PARELHEIROS R$ 71.654,98 R$ 72.801,92 R$ 72.801,92 R$ 217.258,82 

NASF UBS RECANTO NOVO CAMPO BELO R$ 72.846,01 R$ 74.040,12 R$ 74.040,12 R$ 220.926,25 

NASF UBS VARGEM GRANDE R$ 85.164,20 R$ 86.311,14 R$ 86.311,14 R$ 257.786,48 

PAI UBS JD CAMPINAS R$ 54.664,35 R$ 56 .150,00 R$ 56.150,00 R$ 166.964,35 

PSM BALNEÁRIO SÃO JOSÉ R$ 2.351.538,69 R$ 2.367.968,38 R$ 2.367.968,38 R$ 7.087.475,45 

RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS 1 R$ 60.890,80 R$ 62.319,87 R$ 62.319,87 R$ 185.530,54 

RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS li R$ 63.066,25 R$ 64.495,33 R$ 64.495,33 R$ 192.056,91 

SADT - UBS JD CAMPINAS R$ 22.546,17 R$ 22.546,17 R$ 22.546,17 R$ 67.638,51 

UBS BARRAGEM R$ 210 .907,86 R$ 214.034,68 R$ 214.034,68 R$ 638.977,22 

UBSCOLONIA R$ 200.464,90 R$ 203.708 ,90 R$ 203.708,90 R$ 607 .882, 70 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN R$ 139.944,96 R$ 141.848,93 R$ 141.848,93 R$ 423.642,82 

UBS EMBURÁ R$ 234.063,02 R$ 237.647,26 R$ 237.647 ,26 R$ 709.357,54 

UBS JD CAMPINAS R$ 467.189,49 R$ 473.394,26 R$ 473.394,26 R$ 1.413.978,01 

UBS JD DAS FONTES R$ 235.027,17 R$ 238.391,59 R$ 238 .391,59 R$ 711.810,35 

UBSJD IPORÃ R$ 399.651,42 R$ 405.123,39 R$ 405.123,39 R$ 1.209.898,20 

UBS JD SILVEIRA R$ 138.913,06 R$ 140.987,44 R$ 140.987,44 R$ 420.887,94 

UBS MARSILAC R$ 133.565 ,97 R$ 135.393,51 R$ 135.393,51 R$ 404.352,99 

UBS NOVA AMÉRICA R$ 200 .844,21 R$ 203.492,52 R$ 203.492,52 R$ 607.829,25 

UBS PARELHEIROS R$ 496.555,97 R$ 503.301,65 R$ 503.301,65 R$ 1.503 .159,27 

UBS RECANTO NOVO CAMPO BELO R$ 546 .648,64 R$ 553 .628,34 R$ 553 .628,34 R$ 1.653 .905,32 

UBS SANTA FÉ R$ 288.063,09 R$ 292.364,02 R$ 292.364 ,02 R$ 872.791,13 

UBS SÃO NORBERTO R$ 289.074,14 R$ 293.011,05 R$ 293.011,05 R$ 875.096,24 

UBS VARGEM GRANDE R$ 526.139,37 R$ 533.499,14 R$ 533.499 ,14 R$ 1.593.137,65 

UBS VERÁ POTY- INDÍGENA R$ 175.106,39 R$ 177.778,32 R$177.778 ,32 R$ 530.663,03 

UBS VILA MARCELO R$ 207.870,99 R$ 210.827,40 R$ 210.827,40 R$ 629.525,79 

UBS VILA ROSCHEL R$ 185.996,95 R$ 188.966,17 R$ 188.966,17 R$ 563.929,29 

TOTAL CUSTEIO R$10.747.856,33 R$ 10.882.361,47 R$ 10.882 .361,48 R$ 32.512.579 ,30 



CIDADE DE li_ 
SÃO PAULO 
SAÚDE ---- ANEXO VII- DIMENSIONAMENTO DE RH 

AMA PARELHEIROS (24 HORAS) 

Quantidad e 
Existe nte de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horári a/ jornada 

Necessária 
estatutário , Quantid ade a 

semanal 
/Compl eta 

municipaliz ado, cont ratar 
autárquico. 

Analista Ili 40 h 1 o 1 
Assist ente Social 30 h 2 o 2 
AuxApoio Plant ão 12X36 6 o 6 
Aux Enfermagem Plantão 12X36 24 o 24 
Aux Saúde Bucal li Plantão 12 Horas 2 o 2 
Aux Téc. Adm. Plantão 12X36/ 40 16 o 16 
Cirurgião Dentista Plantão 12 Horas 2 o 2 
Enfermeiro Plantão 12X36/ 40 10 o 10 
Farmacêut ico 40h 1 o 1 
Gerente Unidade Ili 40h 1 o 1 
Médico Plantoni sta Plantão 12 Horas 88 o 88 
Téc. Enfermagem Plantão 12X36 4 o 4 
Téc. Farmácia Plantão 12X36 8 o 8 
Téc. Radiologia Plantão de 24 Horas 8 o 8 

TOTAL 173 o 173 

CAPS li INFANTOJUVENIL PARELHEIROS 

Quant idade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ jo rnada 

Necessária 
estatutário, Quantidade a 

semanal 
/ Completa 

municip alizado, contratar 
autá rquico. 

Assistente Social 30 h 2 o 2 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 o 4 
Aux Serviços Gera is 40 h 2 o 2 
Aux Téc. Adm. 40 h 2 o 2 
Enfermeiro 40 h 2 o 2 
Farmacêut ico 40 h 1 o 1 
Méd ico Especialista 20 h 2 o 2 
Oficineiro 20 h 2 o 2 
Psicólogo 20 h 3 o 3 
Superv Equipe li 40 h 1 o 1 
Téc. Farmácia 40 h 1 o 1 
Terapeuta Ocupaciona l 30 h 2 o 2 

TOTAL 24 o 24 

20 
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A c~ADEDE IL 
fif SAOPAULO 

SAÚDE ----
CEO Ili YVmE RANZANI VIEGAS 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horár ia/ 

Necessária 
estatutá rio, 

Quant idade a contrata r 
j om ada semanal 

/Completa 
mu nicipalizado, 

autárquico. 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 9 o 9 

Aux Téc. Adm . 40 h 4 o 4 

Cirurg ião Dent ista 20 h 14 o 14 

Gerente de Unidade li 20 h 1 o 1 

TOTAL 28 o 28 

EMAD PARELHEIROS 

Quant idade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária / 

Necessária 
estatutário , 

Quantidad e a contratar 
j orn ada semanal 

/Comp leta 
municipalizado, 

autárqu ico. 

Assistente Social 30 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 o 3 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 o 1 

Enferme iro 40 h 1 o 1 

Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 

Médico Especialista 20 h 2 o 2 

Nutricion ista 40 h 1 o 1 

TOTAL 10 o 10 

CER li PARELHEIROS 

Quantidad e 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária / 

Necessária 
estatu tário, Quant idade a 

jom ada semanal 
/ Completa 

mu nicipalizado, contra t ar 
autárquico. 

Assistente Social 30 h 2 o 2 

Auxiliar Téc. Administ . 40 h 5 o 5 

Fisioterapeuta 30 h 3 o 3 

Fonoa udiólogo 40 h 2 o 2 

Médico Especialista 20 h 6,5 o 6,5 

Superv Equipe li 40 h 1 o 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 o 2 

Psicólogo 40 h 1 o 1 

TOTAL 22,5 o 22,5 
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CIDADE DE ll 
SÃO PAULO 
SAÚDE -----

APD - CER PARELHEIROS 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessária 
estatutário, Quant idade a 

jorn ada semanal 
/Complet a 

munic ipalizado, contratar 
autárquico. 

Acompanhante Comunitário 40 h 6 o 6 
Psicólogo 40 h 1 o 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 o 1 

TOTAL 8 o 8 

PSM BALNEÃRIO SÃO Jos! 
Quantidade 

Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária / jo rnada 

Necessária 
estatutár io, Quantidade a 

semanal 
/Completa 

municipalizado, contr atar 
autárquico. 

Anali sta Ili 40 h 1 o 1 

Assistente Social 30 h 2 1 1 

Aux Apoio Plantão 12X36 9 4 5 

Aux Técnico Adm inistrativo Plantão 12X36/ 40 18 4 14 

Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 o 1 

Enfermeiro 30 h 2 2 o 
Enfermeiro Plantão 12X36 18 o 18 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 

Farmacêutico Plantão 12X36 2 o 2 

Gerente Unidade Ili 40 h 1 o 1 

Médico clin ico 40 h 1 o 1 

Médico plantonista diurno 12 h 61 2 59 

Médico plantoni sta not urno 12 h 30 o 30 

Téc. Enfermagem Plantão 12X36/ 40 70 30 40 

Téc. Farmác ia Plantão 36 h 5 1 4 

Téc. Gesso Plantão 36 h 6 o 6 

Téc. Informática 40 h 1 o 1 

Téc. Manutenção 40 h 1 o 1 

Téc. Radiologi a Plantão de 24 h 8 o 8 

TOTAL 238 44 194 

RESIDfNCIA TERAPfUTICA PARELHEIROS li 

Quant idade 
Existe nte de 

Cate goria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessá ria 
SMS: est at utário, Quantida de a 

jornada semanal 
/Co mpleta 

mu nicipalizado, contratar 
autárquico . 

Acompanhant e Comunit ário Plantão 12X36 9 o 9 

Supervi sor SRT 40 h 1 o 1 
Téc. Enfe rmagem 40 h 1 o 1 

TOTAL 11 o 11 

22 

l 



•

ClpADEDE ... ._ 
-
___ sA_o_P._A_u_LO____________ : SAÚDE . 

UBS BARRAGEM 

Quant idade 
Existente de 

categori a Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessária 
SMS: estatu tário, Quant idade a 

jorn ada semanal 
/ Complet a 

municipalizado, contrat ar 
autárquico. 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 40 h 12 o 12 
Ag. Proteção Ambiental 40 h 1 o 1 
Auxi liar de Enfermagem 40 h 4 o 4 
Auxi liar de Saúde Bucal -ASB 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrat ivo 40 h 4 o 4 
Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 2 o 2 
Gerent e de Unidade 1 40 h 1 o 1 
Médi co Generalista 40 h 2 o 2 
Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

TOTAL 30 o 30 

UBSCOLÕNIA 

Quanti dade 
Existent e de 

Cat egor ia Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessária 
SMS: estatu tá rio, Quantid ade a 

jornada semanal 
/Com pleta 

municipalizado, cont ratar 
autárqu ico. 

Agente Comunitár io de Saúde - ACS 40 h 11 o 11 
Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 o 4 
Auxiliar de Saúde Bucal -ASB 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Admini strativo 40 h 4 o 4 
Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 2 o 2 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 
Médico Generalista 40 h 2 1 1 
Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 31 1 30 

23 



A Cl,PADE DE IL 
lif SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN 

Carga horária / Quantid ade 
Existente de SMS: 

estatutár io, Quant idade a 
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessária 

mun icipalizado, contra t ar 
semanal / Completa 

autárquico . 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 6 o 6 

Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 o 2 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 o 3 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 

Enfermeiro 40 h 1 o 1 

Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 

Médico Generalista 40 h 1 o 1 

Técnico de Farmácia 40 h 1 o 1 

TOTAL 18 o 18 

UBSEMBURÁ 
Carga 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
horári a/ 

Necessária 
estatutário , Quant idade a 

jornada 
/Completa 

mun icipal izado, contrata r 

semanal autárquico. 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 40 h 12 o 12 

Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 o 4 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 o 4 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 

Enfermeiro 40 h 2 o 2 

Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 

Gestor Local PAVS 40 h 1 o 1 

Médico Generalista 40 h 2 o 2 

Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 32 o 32 

UBS EMBURÁ-NASF 
Carga 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
horá ria/ 

Necessária 
estatutá rio, Quanti dade a 

j ornada 
/Comp leta 

municip alizado, contratar 
semanal autárquico. 

Assistente Social 30 h 1 o 1 

Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 

Fonoaudiólogo 40 h 1 o 1 

Médico Especialista 20 h 1 o 1 

Nutricionista 40 h 1 o 1 

Psicólogo 40 h 1 o 1 

Educador Físico 40 h 1 o 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 o 1 
TOTAL 8 o 8 



A c~ADEDE IL 
lãl SAOPAULO 

SAÚDE -----
UBS JD CAMPINAS 

Carga horária / Quantidade 
Existen te de SMS: 

Categoria Profi ssional/ Cargo jornada Necessária 
estatutário , Quant idade a 

semanal / Completa 
municipalizado, contratar 

autárquico . 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 30 o 30 
Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 o 10 
Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 o 8 
Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 5 o 5 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 

Gerente de Unidade li 40 h 1 o 1 
Médico Generali sta 40 h 5 o 5 

Téc. de Enfermagem 12 x 36 h 2 2 
Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 
Técnico de Radiologia 24h 3 3 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 71 o 71 

UBS JD CAMPINAS - NASF 

Carga 
Existente de 

Quantid ade SMS: 
Cat egoria Profi ssional/ Cargo 

hor ária/ 
Necessária estatutário , 

Quantidade a 
jornada 

/ Completa muni cipalizado, 
contratar 

semanal 
aut árquico. 

Assistente Social 30 h 1 o 1 
Educador Físico 40 h 1 o 1 
Fisiot erapeuta 30 h 1 o 1 
Fonoaudió logo 40 h 1 o 1 

Médico Especialista 20 h 1 o 1 
Nutr icionista 40 h 1 o 1 
Psicólogo 40 h 1 o 1 
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 o 1 

TOTAL 8 o 8 

UBS JD CAMPINAS - PAI 
Carga 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
horária / 

Necessária 
estatutár io, Quant idade a 

jornada 
/ Completa 

municipa lizado, contrata r 

semanal autárquico . 

Acompanhant e Comunit ário - ACS 40 h 10 o 10 
Assistente Social 30 h 1 o 1 
Supervisor 40 h 1 o 1 

TOTAL 12 o 12 



i CI.PADE DE li_ 
SAOPAULO 
SAÚDE ----

UBS JD DAS FONTES 
Quantidade 

Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horár ia/ 

Necessária 
estatutár io, Quanti dade a 

jornada semanal 
/ Completa 

municip alizado, contratar 
autárqu ico. 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 13 o 13 

Agente de Promoção Ambienta l 40 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 o 4 

Auxiliar de Saúde Bucal -ASB 40 h 1 o 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 o 4 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 

Enfermeiro 40 h 2 o 2 

Gerente 1 40 h 1 o 1 

Médico General ista 40 h 2 o 2 

Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Enfermeiro (ILPI) 40 h 1 o 1 

Aux. De Enfermagem ( ILPI) 40 h 1 o 1 

TOTAL 33 o 33 

UBSJDIPORÃ 

Carga horár ia/ Quantidade 
Existent e de 

Cat egoria Profissional/ Cargo jornada Necessária 
SMS: estat utá rio , Quantidade a 

semanal /Co mplet a 
municipalizado , contratar 

autárquico. 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 24 o 24 

Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 o 8 
Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 2 o 2 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 o 7 

Cirurgião Dentista 40 h 2 o 2 

Enfermeiro 40 h 4 o 4 

Farmacêut ico 40 h 1 o 1 

Gerente de Unidade 40 h 1 o 1 

Médico Generalista 40 h 4 o 4 

Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 57 o 57 

\ 



a Cl,PADE DE li_ 
lfl SAOPAULO 

SAÚDE ----
UBS JD SILVEIRA 

Carga horária/ 
Quantidade Existente de SMS: Quantidade 

Categoria Profissional/ Cargo Necessária estatutário , municipa lizado, 
jornada semanal 

/Completa autárquico . a contratar 

Agent e Comuni t ário de Saúde - ACS 40 h 6 o 6 

Agente de Promoção Amb ient al 40 h 1 o 1 
Auxi liar de Enfermagem 40 h 2 o 2 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 

Auxi liar Técnico Admini strati vo 40 h 3 o 3 

Cirurgião Denti sta 40 h 1 o 1 
Enferme iro 40 h 1 o 1 
Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 

M édico Generalista 40 h 1 o 1 
Técnico de Farmácia 40 h 1 o 1 

TOTAL 18 o 18 

UBS MARSILAC 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessária 
estatutário, Quantidad e a 

jornada semanal 
/Completa 

municipalizado, contratar 
autárquico. 

Agente Comunitári o de Saúde - ACS 40 h 5 o 5 
Agente de Promoção Ambiental 40 h 1 o 1 

Auxiliar de Enfer magem 40 h 2 o 2 
Auxi liar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 
Auxi liar Técnico Admini strat ivo 40 h 3 o 3 
Cirurgi ão Denti sta 40 h 1 o 1 

Enfermeiro 40 h 1 o 1 
Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 
Médico Generalista 40 h 1 o 1 

Técnico de Farmácia 40 h 1 o 1 
TOTAL 17 o 17 

UBS NOVA AMfRICA 

Quantidade 
Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horária/ 

Necessária 
estatutário , Quantidad e a 

jornada semanal 
/Completa 

municipalizado, contratar 
autárquico . 

Agente Comun itário de Saúde - ACS 40 h 10 o 10 

Agente de Promoção Ambi enta l 40 h 1 o 1 
Auxi liar de Enfermagem 40 h 4 o 4 

Auxi liar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 

Auxi liar Técnico Adm inistrat ivo 40 h 4 o 4 

Cirurgi ão Denti sta 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 2 o 2 
Gerente de Unidade li 40 h 1 o 1 
Médico Generalista 40 h 2 o 2 
Técnico de Farmácia 40 h 1 o 1 

TOTAL 27 o 27 



•

~ Cl,PADE DE ._ 
SAOPAULO ~M . ----

UBS PARELHEIROS 

Carga 
Quant idade 

Existente de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
horária/ 

Necessária 
estatutário , Quant idade a 

jorn ada 
/ Completa 

mu nicipalizado, contratar 
semanal autárquico. 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 36 o 36 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 o 12 
Auxil iar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 o 8 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 6 o 6 
Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Gerente de Unidade li 40 h 1 o 1 
Médico Especialista 20 h 4 4 o 
Médico Generali st a 40 h 6 o 6 
Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 
TOTAL 79 4 75 

UBS PARELHEIROS - NASF 

Carga horári a/ 
Quant idade Existente de SMS: 

Quant idade a 
Categoria Profissional/ Cargo Necessária estatutár io, mun icipalizado, 

jornad a semanal 
/ Completa autárquico . 

contratar 

Assistente Social 30 h 1 o 1 
Educador Físico 40 h 1 o 1 
Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 
Fonoaudiólogo 40 h 1 o 1 

Médico Especiali sta 20 h 1 o 1 

Nutricioni sta 40 h 1 o 1 
Psicólogo 40 h 1 o 1 
Terapeuta Ocupaciona l 30 h 1 o 1 

TOTAL 8 o 8 

UBS RECANTO CAMPO BELO 

Carga horária/ 
Quant idade Existente de SMS: 

Quant idade a 
Categoria Profissional/ Cargo Necessária estatutár io, mun icipalizado, 

jorn ada semanal 
/ Completa autárqu ico. 

contratar 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 36 o 36 

Ag. Proteção Amb iental 40 h 1 o 1 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 o 12 
Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 2 o 2 

Auxiliar Técnico Adm inistrat ivo 40 h 8 o 8 
Cirurgião Denti sta 40 h 2 o 2 
Enferme iro 40 h 6 o 6 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 
Gerente de Unidade li 40 h 1 o 1 

Méd ico Generali sta 40 h 6 o 6 
Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 
TOTAL 78 o 78 



... >'. ,, CIDADE DE 
SÃOPAULO .. ,.,~, 
SAÚDE -·~ ~2-.t , 

i 
UBS RECANTO CAMPO BELO - NASF 

Quantidade 
Existent e de SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
carga horária / 

Necessária 
estatutár io, Quantidade a 

jornada semana l 
/ Completa 

municipalizado, contrat ar 
autárquico . 

Assistente Social 30 h 1 o 1 
Educador Físico 40 h 1 o 1 
Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 
Fonoaudiólogo 40 h 1 o 1 
Médico Especialista 20 h 1 o 1 
Nut r icionista 40 h 1 o 1 
Psicólogo 40 h 1 o 1 
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 o 1 

TOTAL 8 o 8 

UBSSANTA Ff 

Carga ho rár ia/ Qua nt idad e 
Exist en te de 

Categoria Profissio nal/ Cargo jo rna da Necessári a 
SMS: e st atu tá rio, Quant idade a 

semanal / Com plet a 
mun icipali zado, contra ta r 

autá rquico. 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 18 o 18 
Agente de Promoção Amb iental 40 h 1 o 1 
Auxiliar de Enfermagem 40 h 6 o 6 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 o 5 
Cirurgião Denti sta 40 h 1 o 1 
Enfermeiro 40 h 3 o 3 

Gerente de Unidade 1 40 h 1 o 1 
M édico Generalis t a 40 h 3 o 3 

Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 
Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 42 o 42 

UBS SÃO NORBERTO 

Quantidade 
Existente de 

catego ria Profissiona l/ Cargo 
ca rga horária/ 

Necessária 
SMS: estatutário, 

Quant idade a contrat ar 
jornada sema nal 

/ Completa 
municipalizado, 

autá rquico. 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 40 h 18 o 18 

Agente de Promo ção Ambiental 40 h 1 o 1 

Auxi liar de Enfermagem 40 h 6 o 6 

Auxil iar de Saúde Bucal - ASB 40 h 1 o 1 

Auxiliar Técnico Adm inist rativo 40 h 5 o 5 

Cirurgião Dentista 40 h 1 o 1 
Enferme iro 40 h 3 o 3 
Farmacêut ico 40 h 1 o 1 
Gerent e de Unidade 1 40 h 1 o 1 
Médico Generalista 40 h 3 o 3 
Técn ico de Farmácia 40 h 2 o 2 

TOTAL 42 o 42 



a CIDADE DE ll 
- S~OPAULO 

SAUDE ----
UBS VARGEM GRANDE 

Existente de 

Carga horár ia/ 
SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo jornada 
Quantidade Necessária estatutário , Quantidade a 

semanal 
/Completa municipaliza contratar 

do, 
autárquico. 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 40 h 36 o 36 

Ag. Proteção Ambiental 40 h 1 o 1 

Gestor Local PAVS 40 h 1 1 

Auxil iar de Enfermagem 40 h 12 o 12 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 40 h 2 o 2 

Auxiliar Técnico Admin istrat ivo 40 h 9 o 9 

Cirurgião Dentista 40 h 2 o 2 

Enfermeiro 40 h 6 o 6 

Farmacêutico 40 h 1 o 1 

Gerente de Unidade li 40 h 1 o 1 

Médico Generalista 40 h 6 1 5 

Técnico de Farmácia 40 h 2 o 2 

Técnico de Saúde Bucal 40 h 1 o 1 

TOTAL 80 1 79 

UBS VARGEM GRANDE - NASF 
Existente de 

Quantidade 
SMS: 

Categoria Profissional/ Cargo 
Carga horár ia/ 

Necessária 
estatutário, Quant idade a 

jornada semanal 
/ Completa 

municipaliza contratar 
do, 

autárquico. 

Assistente Social 30 h 1 o 1 

Educador Físico 40 h 1 o 1 

Fisioterapeuta 30 h 1 o 1 

Fonoaudiólogo 40 h 1 o 1 

Médico Especialista 20 h 2 o 2 

Nutricionista 40 h 1 o 1 

Psicólogo 40 h 1 o 1 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 o 1 

TOTAL 9 o 9 

~ 
l 



A c1pADEDE 
fíl SAOPAULO 

SAÚDE 

Categoria Profissional/ Cargo 

Agente Comunitário de Saúde -ACS 

Agente de Promoção Amb iental 

Agente Indígena de Saneamento 

Auxiliar de Enfermagem 

Auxiliar de Saúde Bucal -ASB 

Auxiliar de Serviços Gerais 

Auxiliar Técnico Administrativo 

Cirurgião Dentista 

Enferme iro 

Gerente de Unidade 1 

Médico General ista 

Segurança 

Técnico de Farmácia 

TOTAL 

Categoria Profissional/ cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 

Agente de Promoção Ambiental 

Auxiliar de Enfermagem 

Auxiliar de Saúde Bucal - ASB 

Aux i liar Técnico Adm inistrativo 

Cirurgião Dentista 

Enfermeiro 

Gerente de Unidade 1 

Médico Generalista 

Técnico de Farmácia 

TOTAL 

UBSVERÃPOTY 

Carga 
Quantidade horária/ 
Necessária jornada 
/Completa 

semanal 

40 h 8 
40 h 1 
40 h 2 
40 h 4 
40 h 1 
40 h 2 
40 h 2 
40 h 1 
40 h 1 
40 h 1 
40 h 1 
40 h 2 
40 h 2 

28 

UBS VllA MARCELO 

carga 
Quantidade 

horária/ 
Necessária 

jornada 
/ Completa 

semanal 

40 h 12 
40 h 1 
40 h 4 
40 h 1 
40 h 4 
40 h 1 
40 h 2 
40 h 1 
40 h 2 
40 h 2 

30 

IL 
Existente de 

SMS: 
estatutário, 

Quantidade a 

municipalizado 
contratar 

, autárquico. 

o 8 
o 1 
o 2 
o 4 

o 1 
o 2 
o 2 
o 1 
o 1 
o 1 
o 1 

o 2 
o 2 
o 28 

Existente de 
SMS: 

estatutário , 
Quantidade a 

municipalizado, 
contra tar 

autárqu ico. 

o 12 

o 1 
o 4 

o 1 

o 4 

o 1 
o 2 
o 1 
o 2 
o 2 
o 30 

31 
{ 



A c1pADEDE 
líl SAOPAULO 

SAÚDE 

Categoria Profissional/ Cargo 

Agente Comunitário de Saúde - ACS 

Agente de Promoção Ambiental 

Auxiliar de Enfermagem 

Auxiliar Técnico Administrativo 

Enfermeiro 
Gerente de Unidade 1 

Médico Generalista 

Técnico de Farmácia 

TOTAL 

UBS VILA ROSCHEL 
Carga 

Quant idade 
Existente de 

horária / 
Necessária 

SMS: estatutá rio, 
jorn ada 

/ Completa 
municipalizado, 

semanal autárquico . 

40 h 12 o 
40 h 1 o 
40 h 4 o 
40 h 4 o 
40 h 2 o 
40 h 1 o 
40 h 2 o 
40 h 2 o 

28 o 

RESID@NCIA TERAP@UTICA PARELHEIROS 1 
Carga 

Quant idade 
Existente de 

Categori a Profissional/ Cargo 
horár ia/ 

Necessária 
SMS: estatutá rio, 

jorn ada 
/ Completa 

municip alizado, 
semanal autárqu ico. 

Acompanhante Comunitário 36 h 9 o 
Supervisor SRT 40 h 1 o 
Téc. Enfermagem 40 h 1 o 

TOTAL 11 o 

l 

.. 

Quanti dade a 
contratar 

12 
1 
4 

4 

2 
1 
2 
2 

28 

Quant idade a 
contratar 

9 
1 
1 

11 

32 


