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" SAUDE

TnERMO ADITIVO 072/2022 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014-SMS. G

PROCESSO: 2013-0.339.733-8
SEl 6018.2022/0084263-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA — ASF

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE PARELHEIROS.

OBIJETO DO ADITAMENTO: Aprovacgdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para
o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022, com a
atualizagdo do Quadro de Equipe, Indicadores de
Qualidade, Indicadores de Produgdo e inclusio dos
Indicadores de Monitoramento, conforme Portarias n?2
333/2022, 538/22 SMS.G e atendimento as Portarias
649/2022 e 682/2022 SMS.G.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL,
com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chacara Santo Antdnio, neste ato
representado pela Coordenadora de Satde, em exercicio MARILIA NAMO OLIVEIRA,
brasileira, casada, portadora do RG n? 8.400.115 X, inscrito no CPF/MF 042.506.558-81
designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF,
qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n® 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n2 945106 com endereco na Praca Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 72 Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP neste ato
representada por seus procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA,
brasileira, casada, médica portadora da cédula de identidade RG n2 6.706.300 SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob n? 063.075.788/74, residente e domiciliada, nesta Capital, e MARIA ISABEL
RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de identidade RG n2
10.969.704-2 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n? 015.347.328/29, residente e domiciliada,
nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que disp&e a Lei Federal
n? 8,080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e
sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n? 8.666
de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE
GESTAO N2 R001/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas. -
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Inclusdo de recursos para o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022 no valor de RS
16.553.499,57 (dezesseis milhdes, quinhentos e cinquenta e trés mil, quatrocentos e noventa e
nove reais e cinquenta e sete centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

Cronograma de Desembolso
out/22 TOTAL
CUSTEIO RS 16.553.499,57 RS 16.553.499,57
TOTAL R$ 16.553.499,57 | RS 16.553.499,57

As despesas acima onerardo as dotagdes orgamentarias n? 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00

CLAUSULA SEGUNDA

Este plano contempla:

- Atualizagdo do Quadro de Equipe, Indicadores de Qualidade , Indicadores de Produgao e
inclusdo dos Indicadores de Monitoramento, conforme Portaria n? 333/2022 e Portaria
538/22 SMS G. a partir de outubro de 2022,
- Alteracdo da nomenclatura das Equipes NASF para Equipes Multiprofissional da Atengdo
Basica (EMAB) a partir de outubro de 2022.

- Atendimento a Portaria 649/2022 SMS.G.

CLAUSULA TERCEIRA

Substituir o conteudo dos Anexos abaixo descritos:

ANEXO Il - Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho a partir de outubro/22
ANEXO Ill - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo para o periodo de
outubro de 2022.

ANEXO V e VII- Equipe Completa e Metas para o periodo de outubro.

ANEXO VI — Plano Orgamentdario de Custeio consolidado e por unidade

ANEXO VIII - Matriz de Indicadores de Monitoramento
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Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n? R001/2014 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

Sdo Paulo, 18 de novembro de 2022,

N

N

——

MARILIA NAMO OLIVEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL

%&?% P'VG@{ %T/L |4b\Cc.SvL

MARIA EUGENIA F. PEDROSO DE LIMA MAml ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
o *\\L[Pg
]
MAURICIO FERNANDO LOPES

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PARELHEIROS

E—dd T li(m B

G Gg\L ~ (ﬂm g %"‘M Nome/RG {(,, qoeo?l-o%?anga
Gisele Moreira Falca
L{}bm Q\?g : ‘ RF 641.440.1
Msessona Técnica
CRSSUL
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ANEXO V Quadro de RH e Metas

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASB)

Carga Quantidade Profissionals
horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necossidad Administragiio AContiatar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 266
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h b 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitario de Satide — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e : ; Toc!os o
Enfermelro Pacientes AD 1 e Puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 23
Tl - Protese 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 10
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento a4
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 26
PICS
PICS - Atividade coletiva 10
PICS Atividade Individual 13
Equipe Administrativa/ Apolo
Ag. Protecdo Ambiental 40h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 33 1 32
UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissional
horéria Existente
Categorla Profissional/ Cargo Jornada Necessidade Administracéo A Contratas Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 266
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitario de Satde — ACS 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 1760
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico - Toc.los 0s
o Enfarmelro pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
cadastrados
ESBII
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 I;:::;f::&su'g;‘:f"s i &
Auxiliar de Salde Bucal 40h 1 0 1 Tl - Prétese 7
Técnico de Sauide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 10
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 5
Consulta e Consulta/Atendimento a8
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 26
PICS
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 4] 2
Total 33 1 32
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UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Carga Quantidade Profissi
horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administracho A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 1 0 1 Consulta de enfermagem 144
Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 [} 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitdrio de Satde — ACS 40 h 6 [} 6 Visita domiciliar 960
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico i . Toc!os o8
cEnformelto pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - TI
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 23
Tl - Prétese 6
Augiliar de Saide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
PICS
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 h 1 0 1
Total 19 0 19
N
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UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+A!

SB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Q idade Profissi
. horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo forneida Necessidade Administragio A Ceiiata Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermagem 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico 2 5 Tec!os o5
SEpfarinelre pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador
Tl - Prétese 8
Augiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESBII
Cirurgisio Dentista 40h 1 0 1 Tl:afamentos Iniciados - Tl 33
clinico/restaurador
Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Ti- Protese 9
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
PICcS
PICS - Atividade coletiva 35
PICS Atividade Individual 50
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico a0h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 8
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento &
Fonoaudiologo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
;g o 60
Psicologo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 160
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo || 40 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 [} 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 78 0 78




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

T e e - B T T ST B A T TP e T

UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade 11 (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionais
" horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo P 3 Necessld Administragio NCaniratar Procedimento Metas
semanal Direta

Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666

Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128

Agente Comunitdrio de Satde — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . . Fadesns

o Erfarmetia pacientes AD1 e casos puerpério pacientes

cadastrados
ESB I
: o ; Tratamentos Iniciados - Ti

Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 elinlcofrestauradar 2

Augxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Ti - Protese 7

Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176

Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento

Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 49
Grupo 12
Consulta e Consulta/Atendimento

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 16
Grupo 64
Consulta e Consulta/Atendimento

Farmacéutico 40 h 3: 0 1 Domiciliar 38
Grupo 6
Consulta e Consulta/Atendimento

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 37
Grupo 24
Consulta e Consulta/Atendimento

Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Nutricionista 40 h 1 [} 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Psicologo 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e Consulta/Atendimento

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 37
Grupo 24

Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 128

PICS
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16

Equipe Adminlstrativa/ Apolo

Agente de Promogdo Ambiental 40 h q: 0 1

Auxiliar Téenico Administrativo 40 h 4 0 4

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1

Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2

Total 42 0 42
2 s 10
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UBS JARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Carga Quantidade Profissi:
horéaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo Jornada Necessidade Administragdo ARt Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Augxiliar de Enfermagem 40 h 5 [} 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 2080
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . . TUd.DS 0%
- pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 23
Tl - Prétese 6
Augxiliar de Satide Bucal 40 h 1 [4] 1 Consultas/Atendimento 154
ILp
Enfermeiro (ILPI) 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem (ILP1) 40 h 1 0 1
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promogiio Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente | 40 h 1 1] 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 35 0 35
UBS JARDIM IPORA 04 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 01 ESB Modalidade Il {CD+T5B+ASB)
Carga Quantidade Profissional
horéria Existente
Categorla Profisslonal Cargo jornada Necessidade Administragdo A Contratar Rocdiminio Meiag
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 40 h 4 0 4 Consulta de enfermagem 720
Augxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitdrio de Salde — ACS - PICS 40 h 1 0 1 SEM METAS
Agente Comunitario de Sadide — ACS 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ’ s TD(!US oS
eEnfarmeita pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 clinico/restaurador
Ti - Prétese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESBI
i 3 Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgido Dentista 40h 3 0 1 il restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Protese 9
Técnico Satde Bucal 40 h 1 0 1 ConsultasfAtendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 8
PICS
PICS - Atividade coletiva 28
PICS Atividade Individual 40
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 60 0 60
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UBS JARDIM SANTA FE 03 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administracéo A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro - ESF 40 h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 192
Agente Comunitdrio de Satde — ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico " . TD(!OS o
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBII
Cirurgido Dentista aoh 1 0 1 Tratamentos Inicladas - 71 33
clinico/restaurador
Auxiliar de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Salide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento €0
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 21
PICS Atividade Individual 30
Equipe Administrativa
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h g 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 43 1 42
UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionals
ri
Categoria Profissional/ Cargo ]:‘::fa d: = o i ::'is:e‘nt? ) AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitdrio de Saide — ACS 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 1280
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . i Tor.?os o8
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - TI 23
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Protese 6
Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogido Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 [ 3
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 h 1 0 1
Total 23 0 23
L 12




CIDADE DE

“* SAUDE

L ]

SAO PAULO

e T R T e 1 e 0 B T L i e S e SR RS

UBS MARSILAC { RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Carga Quantidade Profissionais
—_— horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administracio P Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Augxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitario de Salde — ACS 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 800
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico A - Totos s
& Enifarmelro pacientes AD1 e casos puerperio pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl 23
Cirurgidio Dentista 40h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Prétese 6
Augxiliar de Saudde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
. Consulta e Consulta/Atendimento
Nilckanksyd a0h 1 0 1 Domiciliar 8
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40h 1 0 1
Total 20 0 20
UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF + 01 ESB Modalidade 1(CD + ASB)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo Bordria Ex.istente Procedimento Metas
jornada Necessidad Administragdo A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 1600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . ;i Toc?os o3
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpeério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl 2
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1] clinico/restaurador
Tl - Prétese 6
Auxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade coletiva 12
PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 30 0 30
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UBS PARELHEIROS - 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 11 {CD + ASB +TSB)

Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente ;
Categoria Profissional/ Cargo jornada Netevdisda Administracio A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080
Enfermeiro Especialista em Estomaterapia 40h 1 0 1 Consultas de enfermagem 196
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitario de Satide — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico N ; TD[?DS o5
e Entermalio pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB I
Tratamentos Iniciados - T 29
Cirurgido Dentista 40h 1 [} 1 clinico/restaurador
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h i 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40h 0 1 Ttatamentos Iniclados-—1t 33
1 clinico/restaurador
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 2
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento a8
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 0
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 50
Psicologo 40h 1 ] 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 45
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 160
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Augiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 4] 3
Técnico de Radiologia 24h 3 0 3
Total 92 1 91
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UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
5 horéaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administraso A Boniiatar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 4 0 4 Consulta médica 1664
Médico PMpB 32h 2 2 0 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 6 [ 6 Consulta de enfermagem 1080
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 12 [ 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitdrio de Satde — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico g i anos 2
eErlermalro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Prétese 8
Augxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESBII
Cirurgido Dentista 40h 0 1 Tetemente ntios <1 33
1 clinico/restaurador
Augxiliar de Satde Bucal 40h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consultaf/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento i
Farmacéutico 40 h 1 o 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Psicdlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160
PICS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 88 2 86
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SAUDE

SAO PAULO

UBS JARDIM SAO NORBERTO 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Carga Q idade Profissional
. horéria Existente
Categorla Profissional Cargo jornada Necessidade Administragdo A Contratar Procadimentd Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 192
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . i Tﬂc,'m i
S Efifaimalra pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Ti 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Protese 8
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 o] 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 21
PICS Atividade Individual 30
Equipe Administrativa/ Apolo.
Agente de Promogio Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 [ 2
Total 43 1 42
UBS VILA MARCELO 02 ESF +1 ESB Modalidade | (CD+ASB;
Carga Quantidade Profissionais
. horéria Existente
Categorla Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administragso ACotiatar Procedimento Metas
S I Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 160
Agente Comunitario de Saide — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . o Tnd{os o5
& Eiifarinairc pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 14
PICS Atividade Individual 20
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 [ 2
Total 32 0 32
P
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UBS VARGEM GRANDE - 07 ESF + 1 ESB Modalidade I (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+T5B)

Carga Quantidade Profi
¢ " horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Niscessifads Administragio KContratar Procedimento Metas
| Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Médico PMpB 32h 1 1 4] Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermagem 1260
Augxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitdrio de Sadde — ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico : i Tocfos s
& Enférmelra pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 4] 1 clinico/restaurador
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 o 1 Consultas/Atendimento 192
ESBII
Cirurgido Dentista 40h 0 1 Frataenkas Inicdne- 1] 33
1 clinicofrestaurador
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Protese 9
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e Consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e Consulta/Atendimento 8
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 26
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e Consulta/Atendimento €0
Fonoaudidlogo 40h 1 [4] 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 0
Psicologo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e Consulta/Atendimento 46
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 2 0 2 Consulta 320
PiCS
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Gerente de Unidade || 40 h 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1
Oficial de Manutengio Predial 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
Total 103 1 102
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UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF

Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categorla Profissional/ Cargo jornada Necessidade Adminlstraglio AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 160
Agente Comunitdrio de Saldde — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . y TOE,‘DS 2
e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
Equipe Multiprofissional
Consulta e Consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e Consulta/Atendimento 0
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 14
PICS Atividade Individual 20
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 31 0 31
UBS VERA POTY - EMSI SAUDE INDIGENA + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionai
Categoria Profissional/ Cargo hordtla Existente Procedimento Metas
jornada Necessidade Administragdo A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem
Augiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar ACOMPANHAMEN
Agente Comunitdrio de Satdde 40 h 8 0 8 Visita domiciliar TO DE TODOS 05
Agente Indigena de Saneamento 40 h 2 0 2 Visita domiciliar CASOS
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico : o
i pacientes AD1 e casos puerpério
e Enfermeiro
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl
— . S ACOMPANHAME
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 cllnlco(restaurador NTO DE TODOS
Tl - Protese 05 CASOS
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento
Equipe Multiprofissional
Nutricionista 40h i} (1] 1 ACOMPANHAMENTO DE TODOS 0S5 CASOS
PICS
PICS - Atividade coletiva ACOMPANHAME
5 b NTO DE TODOS
PICS Atividade Individual 0S CASOS
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encanador 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Seguranga 40 h 2 0 2
Técnico de Farmicia 40 h 2 0 2
Total 34 0 34
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PROGRAMA ACOMPANHATE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - APD

APD - CER PARELHEIROS
Carga Quantidade Profissionals
Categoria Profissional/ Cargo hordrla % Evistente A Procedimento Metas nede Usudrlos
jornada | Necessidade | Administragdo acompanhados
Contratar
semanal Direta
procedimentos por
Acompanhante da pessoa com deficiéncia 40h 6 0 6 acompanhante da estratégia 324
APD
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 i i
Psicélogo 40 h 1 0 1 procec?lmentos paraia aquipe 205
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 teehicana estrategia AL
Equipe Administrativa/ Apolo
Augxiliar Téc. Administ. 40 h 1 0 1
Total 10 0 10
SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CENTRO ESPECILIZADO EM REABILITAGAQ - CER
CER Il PARELHEIROS
Carga Quantidade Profissionals
§ horéria Existente Procedimento por
Catagoria Profissional / Cargo Jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar categoria ’ Metas
semanal Direta
Assistente Sacial 30h 2 0 2 Procedimento 270
Fisioterapeuta 30h 3 0 3 Procedimento 405
Fonoaudidlogo 40h 2 0 2 Procedimento 360
Médico acupunturista 20h 1,5 0 1,5 Procedimento 90
Médico anestesista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Meédico fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico neuropediatra 20 h 1 0 1 Procedimento 60
Médico ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Psicologo 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 Procedimento 270
Reabilitagdo | Reabilitagdio
Modalidades de reabilitagéo Eisica intelectual
n? de casos novos 40 30
n2 de pacientes acompanhados 400 300
n? de procedimentos por paciente 5 5
Equipe Adminlstrativa/ Apoio
Augxiliar Téc. Administ 40 h 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 h 1 0 1
Total da equipe 21,5 ] 21,5
CENTRO ESPECIALIZADO DE ODONTOLOGIA - CEO
CEO Ill PARELHEIROS — YVETTE RANZANI VIEGAS
Carga Quantidade Profissionals
horaria Existente ’
Categoria Profissional/ Cargo |Brriadh Necessidade: | Administracso | &Canteatar Procedimento Metas
semanal Direta
Cirurgia Oral Menor 20h 1 0 1 Procedimentos 60
Tratamentos Iniciados - Tl
clinicofrestaurador 13
Cirurgido Dentista 20h 1 0 1 Tl - Prétese 4
Consultas/Atendimento 87
Estomatologia/Semilogia 20h 1 0 1 Procedimentos 44
Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80
Endodontia 20h 4 0 4 Procedimentos 144
Paciente Especial 20h 1 0 1 Procedimentos 80
" Tratamento iniciado 88
Protesia 20h A 0 % Tratamento concluido 84
Ortodontia 20h 1 0 1 Aparelhos instaladosa 10
Equipe Administrativa/ Apolo
Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 9 0 9
Aux Téc. Adm. 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade || 20h 1 0 1
Total 28 0 28
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CENTRO DE ATENGAO PSICO SOCIAL - CAPS

CAPS Il INFANTO JUVENIL PARELHEIROS

Carga Quantidade Profissionais
. horéria Existente
tegoria Profissional, imento Met
Categorla Frofisslonal/ Cargo Jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Rroked I8
semanal Direta
Meédico Psiquiatra ou Neurologista ou Pediatra 20h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Psicdlogo 40 h 3 0 3
Assistente Social 30h 2 0 Pa.CIemes gercadostrg 155
2 ativo
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 visita domiciliar 30
Farmacéutico 40 h 1 0 1 matriciamento(*) 20
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
Oficineiros 20 h 2 0 2
Equipe Administrativa/ Apolo
Aux Servigos Gerais 40 h 2 0 2
Aux Téc., Adm.III 40 h 2 0 2
Gerente Unidade I 40 h 1 0 1
Téc. Farmdcia 40 h 1 0 1
Total 24 0 24
Matriciamento(*) - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de
Referéncia 18 UBS + 1 UPA + HM
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA - SRT
SRT PARELHEIROS |
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
|
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracgo | A Contratar Procedimento Metas
| Direta
Acompanhante Comunitério 36 h 10 0 10
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1 X
Supervisor SRT 20h 1 0 1 Nimero de moradores 8
Total 12 0 12
SRT PARELHEIROS |1
Carga Quantidade Profissionals
horaria Existente
|
Categorla Profisslonalf Cargo jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Rroceillmahto Meths
| Direta
Acompanhante Comunitario 36 h 12 0 12
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1 <
Supervisor SRT 20h 1 0 1 Numero de moradores 10
Total 14 0 14
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO - SADT
SADT — SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM CAMPINAS
EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA 400 EXAMES/MES
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SERVIGO DE ATENCAO DOMICILIAR

EMAD — ASSISTENCIA DOMICILIAR — PSM BALNEARIO SAO JOSE

Categoria Profissional/ Cargo Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente
jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Clinico/ Geriatra/ Pediatra 20 h 2 0 2 Visita domiciliar 110
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 110
Augxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 240
Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80
Assistente Social 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80
Nutricionista 40 h 1 0 i Visita domiciliar 106
nimero de pacientes
70
acompanhados
niimero de pacientes
admitidos 12%
desospitalizados
Equipe Administrativa/ Apolo
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1
10 0 10
= PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO - PAI
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS JD CAMPINAS
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornads Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Assistente Social 30 h 1 0 1
Acompanhante de Idosos 40 h 10 0 10 —
Augxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 O MU 120
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20 h 1 0 1
Equipe Administrativa/ Apolo
Augxiliar Técnico Adm 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Il 40 h 1 0 1
Total 17 0 17
>




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

e

T S T WY T e TN, T

T T T T e I T T ——

]
]

{
i
£ 35,

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA Ill PARELHEIROS

Carga Quantidade Profissionais
3 horéria Existente "
Categorln Proflsslanalf Cargd jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Bistribuicto
semanal Direta

Meédio Clinico - Diurno 12 h 35 0 35 05 clinicos de 22 a domingo
Meédico Clinico - Noturno 12 h 28 0 28 04 clinicos por noite - 22 a domingo
Médico Pediatra Diurno 12 h 21 0 21 03 pediatras por dia - 22 a domingo
Médio Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 02pediatras por noite - 22 a domingo
Médico Cirurgido geral - Diurno 12 h 14 0 14 02 Cirurgido por dia - 22 a domingo
Médico Cirurgido geral - Noturno 12 h 7 0 7 01 Cirurgido por noite - 22 a domingo

o i ; 02 Ortopedista por dia - 22 a
Médico Ortopedista - Diurno 12h 14 0 14 etnings
Médico Ortopedista - Noturno 3k i 0 1 gigir::gedma por noite - 22 a
Meédico Plantonista Psiquiatra 12 h 7 0 7 01 Psiquiatra por dia - 22 a domingo

- . T 01 Psiquiatra por noite - 22 a
Meédico Plantonista Psiquiatra Noturno 12h 7 0 7 domingo
Médico Generalista Coord. Médico NIR 40 h 2 0 2
Assistente Social diurno 30 h 3 0 3
Assistente Social noturno 30 h 1 0 1
Aux Satide Bucal Il 12 h 2 0 2
Aux Saude Bucal Il Noturno 12 h 7 0 7
Cirurgido Dentista diurno (sdbado e domingo) 12 h 2 0 2
Cirurgido Dentista Noturno 12 h 7 0 7
Enfermeiro Diurno 36 h 24 0 24
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Enfermeiro Noturno 36 h 16 4] 16
Farmacéutico Diurno 36 h 3 0 3
Farmacéutico Noturno 36 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista | Noturno 36 h 2 0 2
Analista | Diurno 36 h 2 0 2
Analista il 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio Diurno 36 h 11 0 11
Auxiliar de Apoio Noturno 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturno 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo Il| 40 h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro Diurno 40 h 1 0 I
Eletricista 40 h 3 0 1
Gerente Unidade IIl 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Enfermagem 40 h 1 0 1
Técnico Enfermagem Diurno 36 h 60 0 60
Técnico Enfermagem Noturno 36 h 50 0 50
Técnico Enfermagem UVIS 40 h 1 0 1
Técnico Farmdcia 36h 8 0 8
Técnico Farmdcia Noturno 36h 6 0 6
Técnico d e Gesso Diurno 36 h 4 0 4
Técnico de Gesso Noturno 36 h 4 0 4
Técnico Informatica 40 h 1 0 1
Técnico Manutengdo Noturno (rede de gases) 36 h 4 0 4
Técnico Manutengdo Diurno (rede de gases) 36 h 4 0 4
Técnico Radiologia 24 h 14 0 14
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1

Total 449 0 449
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URGENCIA E EMERGENCIA — PSM BALNEARIO SAO JOSE
Carga Quantidade Profissionais
hordria Existente
Categoria Profissional/ C. D icio
goria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar Tt
semanal Direta

Médio Clinico - Diurno 12 h 21 1 20 03 clinicos de 22 a domingo
Médico Clinico - Noturno 12 h 21 0 21 03 clinicos de 22 a domingo
Médico Pediatra Diurno 12h 14 1 13 02 pediatras - 22 a domingo
Médico Pediatra Noturno 12h 14 0 14 02 pediatras - 22 a domingo
Enfermeiro 30h 1 I 4]

Enfermeiro 36 h 17 0 17

Enfermeiro 40 h 1 0 1

Assistente Social 30 h 2 1 1

Farmacéutico 40 h 1 0 1

Farmacéutico 36 h 2 0 2

Equipe Administrativa/Apoio

Analista Il 40 h I 0 1

Auxiliar de Apoio 36h 6 1 5

Augxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 5 2 3

Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 h 10 0 10

Augxiliar Técnico Administrativo 1l 40 h 1 0 1

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 36 h 56 19 37

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3

Augxiliar de Manutencdo 40 h 2 0 2

Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 0 1

Gerente Unidade IlI 40 h 1 0 1

Técnico Farmacia 36 h 5 1 4

Técnico Informatica 40 h 1 0 1

Técnico Manutencdo 40 h 1 0 1

Técnico Radiologia 24h 8 0 8

TOTAL 195 27 168

UNIDADE ADMINISTRATIVA
Quantidade Profissionais
Carga horéria
Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente
semanal Necessidade Admlx_\lstrat;ﬁo A Contratar
Direta

Analista | 40h 3 0 3
Analista Il 40h 3 0 3
Analista Il 40h 4 0 4
Analista IV 40 h 2 0 2
Analista Tec Planej de Saude | 40h i 0 1
Assessar Juridico |1l 30h 30h 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 h 1 0 1
Assessor Tec | 40h 4 0 4
Assessor Tec Il 40h 1 0 1
Assistente ADM Il 40h 1 0 1
Assistente ADM |11 40h 2 0 2
Assistente ADM IV 40h 2 0 2
Assistente ADM V 40h 3 0 3

Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2

Copeira 40h 1 0 1
Engenheiro Il 40h 1 0 1
Gerente Corporativo de Planejamento 20h 20h 1 0 1
Gerente Corporativo de Tl 40h 1 0 1

Medico do Trabalho 30h 30h 1 0 1
Motorista 40h 3 0 3
Recepcionista 40h 1 0 1

RT Médico Assistencial 20h 20h 1 0 1

Superv Equipe | 40h 1 0 1

Superv Equipe [l 40 h 1 0 1
Supervisor Adm Ili 40h 1 0 1
Supervisor Area Il 40 h 1 0 1
Supervisor Tec Il 40 h 1 0 1

TOTAL 45 0 45
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO

PLANO ORGAMENTARIO - PARELHEIROS R001/2014

UNII)&EE'I
SERVICO:

DESCRICAO out/22 TOTAL
01, Pessoal e Reflexo RS 14.111.386,89 R$ 14,111.386,89
01.01 - Remuneragio de Pessoal RS 10.420.129,72 R$ 10.420.129,72
01,02 - Beneficios RS 1.207.697,01 RS 1.207.697,01

01.03 - Encargos e Contribui¢bes

RS 1.065.439,26

RS 1.065.439,26

01,04 - Outras Despesas de Pessoal

RS 1.418.120,90

RS 1.418.120,90

02. Materials de Consumo RS 186.569,98 R$ 186.569,98
02.01 - Material Odontoldgico RS 5.200,00 RS 5.200,00
02.02 - Gases Medicinais R$ 9.705,00 R$ 9.705,00

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

RS 46.879,37

RS 46.879,37

02.05 - Combustiveis RS 8.100,00 RS 8.100,00
02.06 - Material de Limpeza RS 2.140,00 RS 2.140,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 12.103,13 R$12.103,13
02.08 - Alimenticios RS 15.716,00 R$ 15.716,00
02.09 - Despesas de Transporte RS 2.060,00 RS 2.060,00
02.10 - Suprimento de Informatica RS 2.915,00 RS 2.915,00
02.11 - Material de Manuteng¢do Equipamento Assistencial RS 13.955,42 R$ 13.955,42
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo RS 1.340,00 RS 1.340,00
02.13 - Material de Manutengdo Predial RS 36.256,06 RS 36.256,06
02.99 Outros materiais de consumo RS 30.200,00 RS 30.200,00
03. Materlal de Consumo Assistenclal R$ 408.554,51 RS 408.554,51
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos RS 214.935,86 RS 214.935,86
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos RS 193.618,65 RS 193.618,65
04. Servigos Terceirizacdos R$ 1.846.988,19 RS 1.846.988,19
04.01 - Assessoria Contébil

04.02 - Assessoria e Consultoria RS 17.279,50 RS 17.279,50
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica RS 11.018,49 RS 11.018,49
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranca RS 155.657,95 RS 155.657,95
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 299.001,50 RS 299.001,50
04.06 - Lavanderia RS 37.500,00 RS 37.500,00
04.07 - SND RS 40.650,00 RS 40.650,00
04.08 - Servigos de Remogio RS 308.818,63 RS 308.818,63
04,09 - Servigos de Transporte RS 4.900,00 RS 4.900,00
04.10 - Servigos Graficos RS 6.252,64 RS 6.252,64
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada RS 550,00 R$ 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos RS 185.397,73 RS 185.397,73
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde RS 45.977,36 RS 45.977,36
04.15 - Manutengdo de Equipamentos RS 11.963,88 RS 11.963,88
04,16 - Manutengio Predial e Adequacées RS 32.650,00 RS 32.650,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais RS 27.171,17 R$ 27.171,17
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 68.607,96 RS 68.607,96
04.19 - Locagdo de iméveis R$ 173.323,33 RS 173.323,33
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 68.521,95 RS 68.521,95

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS 201.946,82 RS 201.946,82
04.22 - Agua RS 31.787,95 RS 31.787,95
04.23 - Energia RS 65.678,21 RS 65.678,21
04.24 - Telefonia RS 24.002,08 RS 24.002,08
04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros RS 28.331,04 RS 28.331,04
06. Obras e Investiment:

06.01 - Reformas

06.02 - Amplia¢do e Adequagio

07. Equip tos - Investimentos

07.01 - Equipamentos Assistenciais

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL RS 16.553.499,57 RS 16,553.499,57
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ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO POR UNIDADE

PLANO ORCAMENTARIO - POR UNIDADE

UNIDADES-SERVICO

out/22

TOTAL

ADMINISTRATIVA-ADM

RS 660.825,25

R$ 660.825,25

UPA IIl PARELHEIROS

RS 5.351.998,77

RS 5.351.998,77

PSM BALNEARIO SAO JOSE

RS 2.301.672,49

R$ 2.301.672,49

APD - CER PARELHEIROS

RS 64.328,12

RS 64.328,12

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS

RS 234.088,58

RS 234.088,58

CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS

RS 251.549,54

R$ 251.549,54

CER Il PARELHEIROS

RS 243.329,74

RS 243.329,74

EMAD PARELHEIROS

RS 123.903,50

RS 123.903,50

PAI UBS JARDIM CAMPINAS RS 112.092,57 RS 112.092,57
SADT -UBS JARDIM CAMPINAS RS 20.090,00 RS 20.090,00
SRT Il PARELHEIROS | RS 75.892,46 RS 75.892,46
SRT Il PARELHEIROS II RS 89.471,17 RS 89.471,17
UBS BARRAGEM RS 255.422,05 RS 255.422,05
UBS COLONIA R$ 252.958,56 R$ 252.958,56

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN

RS 164.508,03

R$ 164.508,03

UBS JARDIM EMBURA

RS 378.470,93

R$ 378.470,93

UBS JARDIM CAMPINAS

RS 665.659,75

R$ 665.659,75

UBS JARDIM DAS FONTES

RS 302.308,36

R$ 302.308,36

UBS JARDIM IPORA

R$ 522.592,52

R$ 522.592,52

UBS JARDIM SILVEIRA

RS 212.068,11

RS 212.068,11

UBS MARSILAC

RS 186.736,03

RS 186.736,03

UBS NOVA AMERICA

RS 266.954,55

RS 266.954,55

UBS PARELHEIROS

RS 751.355,08

R$ 751.355,08

UBS RECANTO CAMPO BELO

RS 717.581,79

RS 717.581,79

UBS JARDIM SANTA FE R$ 345.348,01 RS 345.348,01
UBS JARDIM SAO NORBERTO RS 344.563,80 RS 344.563,80
UBS VARGEM GRANDE RS 858.925,72 RS 858.925,72
UBS VERA POTY-ESF Indigena RS 262.032,88 R$ 262.032,88

UBS VILA MARCELO

RS 283.386,04

RS 283.386,04

UBS VILA ROSCHEL

RS 253.385,17

RS 253.385,17

TOTAL - CUSTEIO

RS 16.553.499,57

RS 16.553.499,57
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Associagéo
s Sauade da
| Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO

R001/2014 - Parelheiros

Diretrizes consideradas:
- Plano de trabalho de setembro/22;

Periodo: Outubro/22
- Atendimento 3 Portaria N¢ 649/2022 - SMS.G referente ao ajuste de despesa de rateio institucional.

Documentos anexados:

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentdrio de custeio consolidado

3) Plano orgamentdrio de custeio por unidade

4) Quadro de dimensionamento de RH

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

f— {\rg {\ \/05 ‘f@v;/\’

Mariajlsabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes \ Drd. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satide Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagao

Saude da
RONOGRA D D =10 O POR DAD R O PAR RO ROO U

UNIDADES-SERVICO out/22 VALOR TOTAL (R$)
ADMINISTRATIVA-ADM 660.825,25 660.825,25
CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS-CAPS 234.088,58 234.088,58
CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS-CEO Odontol6gico 251.549,54 251.549,54
CER Il PARELHEIROS-CER 243.329,74 243.329,74
APD - CER |l PARELHEIROS-APD 64.328,12 64.328,12
EMAD PARELHEIROS-EMAD 123.903,50 123.903,50
PSM BALNEARIO SAO JOSE-Pronto Socorro 2.301.672,49 2.301.672,49
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS I-SRT 75.892,46 75.892,46
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS II-SRT 89.471,17 89.471,17
UBS BARRAGEM -ESF (com ESB e PAVS) 255.422,05 255.422,05
UBS COLONIA-ESF (com ESB e PAVS) 252.958,56 252.958,56
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN-ESF (com ESB e PAVS) 164.508,03 164.508,03
UBS EMBURA-ESF (com ESB e PAVS) 295.042,17 295.042,17
UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 83.428,76 83.428,76
UBS Jardim Campinas-ESF 580.841,42 580.841,42
UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 84.818,33 84.818,33
UBS JARDIM CAMPINAS - PAI-PAI 112.092,57 112.092,57
UBS JARDIM CAMPINAS - SADT-Servigo de Imagem 20.090,00 20.090,00
UBS JARDIM DAS FONTES-ESF (com ESB e PAVS) 302.308,36 302.308,36
UBS JARDIM IPORA-ESF (com ESB e PAVS) 522.692,52 522.592,52
UBS JARDIM SILVEIRA-ESF (com ESB e PAVS) 212.068,11 212.068,11
UBS MARSILAC-ESF (com ESB e PAVS) 186.736,03 186.736,03
UBS NOVA AMERICA-ESF (com ESB e PAVS) 266.954,55 266.954,55
UBS PARELHEIROS-ESF 667.883,19 667.883,19
UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 83.471,89 83.471,89
UBS RECANTO CAMPO BELO-ESF (com ESB e PAVS) 632.766,09 632.766,09
FBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 784.815,70 84.81 5.70-
UBS SANTA FE-ESF (com ESB e PAVS) 345.348,01 345.348,01
UBS SAO NORBERTO-ESF 344.563,80 344.563,80
UBS VARGEM GRANDE-ESF (com ESB e PAVS) 757.823,88 757.823,88
UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 101.101,84 101.101,84
UBS VERA POTY-ESF Indigena (com ESB e PAVS) 262.032,88 262.032,88
UBS VILA MARCELO-ESF (com ESB e PAVS) 283.386,04 283.386,04
UBS VILA ROSCHEL-ESF (com PAVS) 253.385,17 253.385,17
UPA Parelheiros-UPA 5.3561.998,77 5.351.998,77

TOTAL - CUSTEIO 16.553.499,57 16.553.499,57
Sé&o Paulo, 24 de outubro de 2022

|
h— [ \:( A I Moy
Maria [sabel Ribeiro de Campos 'Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eugéjnia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagio Saude da Familia
STS Parelheiros
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Associagao
Saude da
amilia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PARELHEIROS R001/2014

UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVIGCOS -
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 14.111.386,89 14.111.386,89
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 10.420.129,72 10.420.129,72
01.02 - Beneficios 1.207.697,01 1.207.697,01
01.03 - Encargos e Contribuigbes ) 1.065.439,26 ) 1.065.439,26

| 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.418.120,90 1.418.120,90

02. Materiais de Consumo 186.569,98 186.569,98
02.01 - Material Odontol6gico 5.200,00 5.200,00

| 02.02 - Gases Medicinais 9.705,00 9.705,00
02.03 - Orteses e Proteses - z

[ 02.04 - Material de Escritdrio 46.879,37 46.879,37

| 02.05 - Combustiveis 8.100,00 8.100,00
02.06 - Material de Limpeza 2.140,00 2.140,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 12.103,13 12.103,13
02.08 - Alimenticios 15.716,00 B 15.716,00

| 02.09 - Despesas de Transporte 12.060,00 2.060,00 |
02.10 - Suprimento de Informatica 2.915,00 2.915,00
02.11 - Material de Manutencdo Equipamento Assistencial 13.955,42 13.955,42
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 1.340,00 1.340,00

| 02.13 - Material de Manuteng&o Predial 36.256,06 36.256,06
02.99 Outros materiais de consumo 30.200,00 30.200,00

03. Material de Consumo Assistencial 408.554,51 408.554,51
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 214.935,86 214.935,86 |
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 193.618,65 193.618,65

04. Servicos Terceirizados 1.846.988,19 1.846.988,19
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 17.279,50 - 17.279,50

| 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 11.018,49 11.018,49

| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ) 155.657,95 155.657,95
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 299.001,50 299.001,50
04.06 - Lavanderia 37.500,00 37.500,00
04.07 - SND ~ 40.650,00 40.650,00
04.08 - Servigos de Remogéo 308.818,63 308.818,63
04.09 - Servigos de Transporte 4.900,00 4.900,00
04.10 - Servigos Graficos 6.252,64 6.252,64
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - |
04.12 - Educagéo Continuada 550,00 550,00 |
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 185.397,73 185.397,73

| 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 45.977,36 45.977,36
04.15 - Manutengio de Equipamentos 11.963,88 11.963,88
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 32.650,00 32.650,00 |
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 27.171,17 B - 2717117

| 04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 68.607,96 68.607,96

| 04.19 - Locagéo de imoveis 173.323,33 173.323,33 |
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 68.521,95 68.521,95

"~ 04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 201.946,82 201.946,82
04.22 - Agua 31.787,95 31.787,95

| 04.23 - Energia - 65.678,21 65.678,21
04.24 - Telefonia 24.,002,08 24.002,08 |
04.25 - Gas - -]
04.99 - Outros Ser\}ir;os de Terceiros 28.331,04 28.331,04

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagao e Adequagao - ) -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos Assistenciais - -
07.02 - Equipamentos Administrativos ) . -

TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 16.553.499,57 16.553.499,57

Séao Paulo, 24 de outubro de 2022 [

- A Ly Yggse.
Maria Igabel Ribeiro de Campos " Mauricio Fernando Lopes Dra. Marif Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satde Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia
STS Parelheiros
NS



Assocliagao

Saude da
Familia
PLANO ORCA ARIO D O
UNIDADE: ADMINISTRATIVA
SERVIGO: ADM
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 556.684,32 556.684,32
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 401.957,57 401.957,57
01.02 - Beneficios 58.892,63 58.892,63
01.03 - Encargos e Contribuigbes 41.102,09 41.102,09
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 54.732,03 54.732,03

02. Materiais de Consumo 12.367,53 12.367,53
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.400,00 1.400,00
02.05 - Combustiveis 6.000,00 6.000,00
02.06 - Material de Limpeza 2.000,00 2.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 252,73 252,73
02.08 - Alimenticios 1.000,00 1.000,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo - =
02.13 - Material de Manutengéo Predial 514,80 514,80
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04, Servigos Terceirizados 91.773,40 91.773,40
04.01 - Assessoria Contabil - -
04,02 - Assessoria e Consultoria 17.279,50 17.279,50
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 5.612,59 5.612,59

~_ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 700,00 700,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 228,00 228,00
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogdo - -
04.09 - Servicos de Transporte 1.000,00 1.000,00
04.10 - Servigos Graficos 100,00 100,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada 550,00 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 378,06 378,06
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 1.600,00 1.600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imoveis 12.293,33 12.293,33
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.531,78 2.531,78
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 35.002,30 35.002,30
04.22 - Agua 1.400,29 1.400,29
04.23 - Energia 4.300,00 4.300,00
04.24 - Telefonia 1.200,00 1.200,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 7.247,55 7.247,55

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagio e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA ® AD =¥ A

S3ao Paulo, 24 de outubro de 2022

n

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Ggrente Administrativa

660.8

660.8

Mg

Dra. Maria Eugéhia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagéo Salide da Familia

q Mauricio Fernando Lopes
R\\I\ Supervisor Técnico de Salde
\ STS Parelheiros
\./




Associacao

Saude da
Familia
PLANO ORCA ARIO D
UNIDADE: CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS
SERVIGO: CAPS
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 210.436,49 210.436,49
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 154.552,14 154.552,14
01.02 - Beneficios ) 19.046,16 - 19.046,16 |
01.03 - Encargos e Contribuigdes 15.802,87 15.802,87
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.035,32 21.035,32

02. Materiais de Consumo 4.511,21 4.511,21
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais 5 2
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 550,00 550,00
02.05 - Combustiveis . -
02.06 - Material de Limpeza 20,00 20,00 |
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 263,21 263,21
02.08 - Alimenticios 300,00 300,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00

| 02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assistencial 208,00 208,00

~02.12 - Material de Manutencao Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.700,00 1.700,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.400,00 1.400,00

03. Material de Consumo Assistencial 70,00 70,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00

04. Servigos Terceirizados 19.070,88 19.070,88
04.01 - Assessoria Contabil s -
04.02 - Assessoria e Consultoria | - -
04.03 - Servigos, Programas € Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem . -
04.06 - Lavanderia - -

| 04.07-SND - - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -

| 04.09 - Servigos de Transporte 2 -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada ) E -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - B -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 144,25 144,25
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 350,00 350,00 |
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 600,00 600,00 |
04.17 - Manutencéo de Equipamentos Assistenciais 316,00 316,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -

"~ 04.19 - Locagéo de imoveis i 5.412,00 5.412,00

| 04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 433,02 433,02

" 04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 8.085,90 8.085,90
04.22 - Agua 383,13 383,13

| 04.23 - Energia 470,00 470,00 |
04.24 - Telefonia ] 569,96 559,96

| 04.25-Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 2.178,95 2.178,95

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagio e Adequacio ) - s

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos -

TOTAL - CUSTEIO - CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS - CAPS 234.088,58 234.088,58

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

h— K A }m 6/ Ve
Maria Igabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Ethénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagdo Saulde da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CEO Il YWETTE RANZANI VIEGAS
SERVICO: CEO Odontologico
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 187.989,35 187.989,35
01.01 - Remuneragao de Pessoal 140.259,59 140.259,59
01.02 - Beneficios 14.300,63 14.300,63
01.03 - Encargos e Contribuigbes 14.341,29 14.341,29
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 19.087,84 19.087,84

02, Materiais de Consumo 1.717,60 1.717,60
02.01 - Material Odontolégico 100,00 100,00
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 350,00 350,00
02.05 - Combustiveis - %
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 289,60 289,60
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengfio Equipamento Assistencial 308,00 308,00
02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 400,00 B 400,00
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = -

04, Servigos Terceirizados 61.842,59 61.842,59
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 221,23 221,23
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.477,75 8.477,75
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 15.927,63 15.927,63
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogdo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 13,50 13,50
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 16.151,54 16.151,54
04.15 - Manutengdo de Equipamentos ) 400,00 400,00
04.16 - Manutengéo Predial e AdequagBes 300,00 300,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.916,00 1.916,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de imoveis 17.000,00 17.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 692,94 692,94
04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos - N
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia 5 -
04.24 - Telefonia 650,00 650,00
04.25 - Gas - g
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 92,00 92,00

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagéo e Adequagdo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA O 0, RA £l A O Odontolo

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022
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Maria Igabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernanido Lopes Dra. Maria'Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gérente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia
STS Parelheiros
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CER Il PARELHEIROS
SERVIGO: CER
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 240.572,52 240.572,52
01.01 - Remuneragéo de Pessoal | 180.699,55 180.699,55
01.02 - Beneficios 16.803,16 16.803,16
01.03 - Encargos e Contribuigbes _ 18.476,35 18.476,35
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.593,46 24.593,46

02. Materiais de Consumo 1.645,00 1.645,00
02.01 - Material Odontologico il = _
02.02 - Gases Medicinais - - -

~ 02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio 1.100,00 ~1.100,00

02.05 - Combustiveis ) - E B -
02.06 - Material de Limpeza 20,00 ) 20,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar i . _
02.08 - Alimenticios B =
02.09 - Despesas de Transporte o R ) - :
| 02.10 - Suprimento de Informatica 25,00 25,00
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial N : ) N
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo ) - 2
| 02.13 - Material de Manutengéo Predial ) | _ -
02.99 Outros materiais de consumo B 500,00 ' 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - L - ) -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04, Servigos Terceirizados 1.112,22 1.112,22

04.01 - Assessoria Contabil B ] - =
04.02 - Assessoria e Consultoria - B =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 93,56 ' 93,56
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ] . ' -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - R ) "
04.06 - Lavanderia ) . ) =
04.07 - SND ! - ) -
04.08 - Servicos de Remogéo 5 =
04.09 - Servicos de Transporte | - B
04.10 - Servigos Graficos B - ) ,
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 7 ’ .
04.12 - Educag&o Continuada ) - 2
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - =
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 7 126,64 R 126,64
| 04.15 - Manuteng&o de Equipamentos B 7 - = =
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes ] - -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais = 7 - ) y
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 230,00 ) 230,00 |
04.19 - Locagdo de imdveis " i ) -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 583,02 ] , 583,02
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - ) -
04.22 - Agua “ - 8
04.23 - Energia . ' ) - -
04.24 - Telefonia : 60,00 | ' 60,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 3 ) B )
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas ] - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio ) 2 ] -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos . -

TOTAL - CUSTEIO - CER Il PARELHEIROS - CER 243.329,74

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

i M Z\ QO’ gt

Dra. Marta Eufiénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagéo Sadde da Familia

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa




UNIDADE:

Associagao
Saude da
EFamilia

PLANO ORCA
APD - CER Il PARELHEIROS

ARIO D

SERVIGO:

APD

DESCRIGAO

out/22

VALOR TOTAL (R$)

01.

Pessoal e Reflexo

54.131,52

54.131,52

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

36.745,84

36.745,84

01.02 - Beneficios

8.625,49

8.625,49

01.03 - Encargos e Contribuigtes

3.757,38

3.757,38

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5.002,81

5.002,81

02.

Materiais de Consumo

660,00

660,00

02.01 - Material Odontoldgico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02,10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03.

Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

9.536,60

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educacgéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengéo de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de imoveis

04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

7.990,50

7.990,50

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

284,28

284,28

04.25 - Gés

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06.

Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07.

Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

A 0O -APD R DAR RO APD

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

Ng A h?

Maria Isabgl Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

/ -
i

Dra. Maria E‘(Jgénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Assaciagéo Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

EMAD PARELHEIROS
EMAD

UNIDADE:
SERVIGO:

out/22 VALOR TOTAL (R$)

99.662,02

74.136,75
7.855,81
7.580,31

10.089,15

02. Materiais de Consumo 182,72

02.01 - Material Odontoldogico - ] =
| 02.02 - Gases Medicinais 1 . ) ] %
02.03 - Orteses e Proteses & ' R
02.04 - Material de Escritdrio ) 7
02.05 - Combustiveis ] - i 2
02.06 - Material de Limpeza ] : B _
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios ' s 5
02.09 - Despesas de Transporte = -
[ 02.10 - Suprimento de Informatica ) ) M .
02.11 - Material de Manutencéo Equipamento Assistencial < ] - =
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo ) - -
02.13 - Material de Manutengéo Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo ) . ) 2

DESCRIGAO

99.662,02

74.136,75
7.8565,81
7.580,31

10.089,15

182,72

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal
01.02 - Beneficios )

01.03 - Encargos e Contribuigbes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

03. Material de Consumo Assistencial - =

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - N
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 24,058,76 24,058,76

04.01 - Assessoria Contabil , ] -
04.02 - Assessoria e Consultoria ' _ a ] Z
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 93,56 ]
| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga ) ’ i s
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ] - _ E
04.06 - Lavanderia ) = -
| 04.07-SND 150,00
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte 2 ' -
| 04.10 - Servigos Graficos ] - = |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - ' ) -
04.12 - Educagéo Continuada < 7 -]
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 56,20 _ 7
04,15 - Manutengéo de Equipamentos - ] -
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagbes - -
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - :
04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos _ = . -
04.19 - Locagéo de iméveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos ] 76,00 75,00
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 23.184,00 23.184,00
04,22 - Agua - ] ) -
| 04.23 - Energia ] - =
04.24 - Telefonia E ) ' .|
04.25 - Gas ] z -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros B 500,00
06. Obras e Investimentos - 3
06.01 - Reformas ] B -
| 06.02 - Ampliagio e Adequagdo o - i z
07. Equipamentos - Investimentos “ -
07.01 - Equipamentos ] z B
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

123.903,50

TOTAL - CUSTEIO - EMAD PARELHEIROS - EMAD 123.903,50

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

p—

e

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Wnge:

Dra. Maria'Eugénia Ferandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM BALNEARIO SAO JOSE
SERVIGO: Pronto Socorro
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 1.758.937,78 1.758.937,78
01.01 - Remuneragao de Pessoal 1.336.951,75 1.336.951,75
01.02 - Beneficios 103.370,44 103.370,44
01.03 - Encargos e Contribuigdes 136.697,82 136.697,82
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 181.917,77 181.917,77

02. Materiais de Consumo 26.051,89 26.051,89
02.01 - Material Odontoldgico - -
02.02 - Gases Medicinais 6.000,00 6.000,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 2.900,00 2.900,00
02.05 - Combustiveis 100,00 100,00
02.06 - Material de Limpeza 50,00 50,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 539,39 539,39
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 400,00 400,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 6.062,50 6.062,50
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengdo Predial 6.000,00 6.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 3.500,00 3.500,00

03. Material de Consumo Assistencial 129.555,86 129.555,86
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 74.555,86 74.555,86
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 55.000,00 o 55.000,00

04. Servigos Terceirizados 387.126,96 387.126,96
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.953,60 1.953,60
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 56.893,40 56.893,40
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 63.830,37 63.830,37
04.06 - Lavanderia 12.500,00 12.500,00
04.07 - SND 12.000,00 12.000,00
04.08 - Servigos de Remogéo 145.223 47 145.223,47
04.09 - Servigos de Transporte 3.000,00 3.000,00
04.10 - Servigos Gréaficos 1.581,14 1.581,14
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 23.491,33 23.491,33
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 885,40 885,40
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 1.613,88 1.613,88
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 5.500,00 5.500,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 3.202,50 3.202,50
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 20.757,94 20.757,94
04.19 - Locagdo de imdveis - -
04.20 - Locag&o de Equipamentos Administrativos 4.211,30 4.211,30
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.028,13 4.028,13
04.22 - Agua 10.087,00 10.087,00
04.23 - Energia 13.500,00 13.500,00
04.24 - Telefonia 900,00 900,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 1.967,50 ) 1.967,50

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA O-P BA ARIO SAO JO Pronto So

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

- A Ay

Maria Isabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

e
MMM&

Dra. Maria Eligéhia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS |
SERVIGO: SRT
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 58.267,03 58.267,03
| 01.01- Remuneragao de Pessoal 38.414,95 o 38.414,95
01.02 - Beneficios 10.692,84 10.692,84
01.03 - Encargos e Contribuigdes 3.928,12 ) 3.928,12 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.231,12 5.231,12
02. Materiais de Consumo 9.325,00 9.325,00

02.01 - Material Odontoldgico - ] =
02.02 - Gases Medicinais ] ” -
02.03 - Orteses e Proteses - | ] ] -

02.04 - Material de Escritério 800,00 , ) 800,00 |
02.05 - Combustiveis . ' - -
| 02.06 - Material de Limpeza ) _ 25,00 ] 25,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 B - 200,00 |
02.08 - Alimenticios - 6.300,00 6.300,00
~ 02.09 - Despesas de Transporte - 200,00 200,00

02.10 - Suprimento de Informatica i - ] "
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial _ - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -

02,13 - Material de Manutengéo Predial ) 1.300,00 ] ' 1.300,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - B - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 8.100,43 8.100,43

04.01 - Assessoria Contabil } - _ .
04.02 - Assessoria e Consultoria = ] :

 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica ) B 187,13 187,13 |
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - _ ) )

"~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00
04.06 - Lavanderia - |
04.07 - SND ] - s

04.08 - Servigos de Remogéo - ) z
04.09 - Servigos de Transporte < .
04.10 - Servigos Graficos B - 6,00 6,00 |
|~ 04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 7 - ] ) 5
04.12 - Educagfo Continuada _ 2 ] -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos p ) .

™ 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 67,44 - ] 67,44
04.15 - Manuteng&o de Equipamentos - 150,00 150,00 |
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 1.000,00 1.000,00

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1 ” ] =
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos ] & -

04.19 - Locagéo de iméveis 3.740,30 ] 3.740,30
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - 85,21 - 85,21 |
04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos = ) -
| 04.22-Agua 1.355,35 1.355,35
04.23 - Energia 400,00 400,00 |
04.24 - Telefonia } } 500,00 500,00
04.25 - Gas ' i - B -
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 559,00 559,00
06. Obras e Investimentos & .
06.01 - Reformas - - ] - |
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos = ] =
07.02 - Equipamentos Administrativos o - .
OTA O - RESID A TERAP RO M 892,46 892,46
S&o Paulo, 24 de outubro de 2022
/\“ & XW? Wftﬂmc
Maria |sabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eu_d,énia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagéo Sautde da Familia

STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORCA AR D O
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS II
SERVIGO: SRT
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 66.112,96 66.112,96
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 43.266,69 43.266,69
01.02 - Beneficios 12.530,24 12.530,24
01.03 - Encargos e Contribuigdes 4.424,23 4.424,23
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.891,80 5.891,80

02, Materiais de Consumo 9.975,00 9.975,00
02.01 - Material Odontoldgico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio 150,00 150,00
02.05 - Combustiveis . .
02.06 - Material de Limpeza 25,00 25,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00
02.08 - Alimenticios 6.300,00 6.300,00
02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial 2.600,00 2.600,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00

04. Servigos Terceirizados 13.183,21 13.183,21
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 187,13 187,13
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Gréaficos 6,00 6,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 84,30 84,30
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 150,00 150,00
04.16 - Manutencéo Predial e Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos B E
04.19 - Locagéo de imbveis 6.826,38 6.826,38
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 85,21 85,21
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua 3.000,00 3.000,00
04.23 - Energia 618,21 618,21
04.24 - Telefonia 315,48 315,48
04.25 - Gés - - .
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 860,50 860,50

06.

Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07.

Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

A 0-R » A =¥\=

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

o S

f \ 1 M

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Mariagsabel Ribeiro de Campos
erente Administrativa

Waprn

Dra. Marta Eligénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia

\J




Associagiao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS BARRAGEM

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 232.876,20 232.876,20
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 165.611,40 - 165.611,40
01.02 - Beneficios 27.789,27 27.789,27

~ 01.03 - Encargos e Contribuigbes ] ) 16.933,70 16.933,70
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.541,83 22.541,83

02. Materiais de Consumo 6.138,56 6.138,56

02.01 - Material Odontolégico - s
02.02 - Gases Medicinais 4 -
02.03 - Orteses e Proteses - _ - |
02.04 - Material de Escritério 1.900,00 1.900,00
02.05 - Combustiveis ) z .
02.06 - Material de Limpeza ) _ _

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 510,56 ] 510.567
02.08 - Alimenticios 300,00 300,00
02.09 - Despesas de Transporte ] = -
| 02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
| 02.11- Material de Manutengio Equipamento Assistencial 158,00 ] 158,00
02.12 - Material de Manutengédo Equipamento Administrativo ] 40,00 ) 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 1.200,00 1.200,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04, Servigos Terceirizados 16.237,29 16.237,29

04.01 - Assessoria Contabil - 2
04.02 - Assessoria e Consultoria - ] -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
| 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - _ ] B
" 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 2 ) -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND ) . =
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
| 04.10 - Servigos Graficos _ 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - ] ] -
| 04.12 - Educag8o Continuada _ - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 300,00 300,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 179,84 179,84
04.15 - Manutengao de Equipamentos ~ 500,00 ] 500,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes ) 3.000,00 3.000,00 |
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 560,99 B ) 560,99
04.18 - Locag8o de Equipamentos Médicos - &

| 04.19 - Locagao de imbveis 3.240,00 ) ] ) 3.240,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.841,56 1.841,56
04.21 - Locacao de Equipamentos Veiculos B ] 2.050,00 2.050,00 |
04.22 - Agua _ - -
04.23 - Energia i 1.100,00 [ 1.100,00
04.24 - Telefonia 654,23 654,23
04.25 - Gas ‘ - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros ) 2.523,00 2.523,00

06. Obras e Investimentos = N
06.01 - Reformas = _ .
I 06.02 - Ampliag&o e Adequag&o ] 2 -
07. Equipamentos - Investimentos - "
07.01 - Equipamentos - .
07.02 - Equipamentos Administrativos ) s Z

OTA QO BS BARRA O BePA 4 0 4 0

S50 Paulo, 24 de outubro de 2022

;\ L% Mg

Maria Igabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes \ Dra. Maria Euénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagdo Satde da Familia
STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Familia
PLANO OR ARIO D

UNIDADE: UBS COLONIA

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAQ out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 235.312,74 235.312,74
01.01 - Remunerag&o de Pessoal 167.683,45 167.683,45
01.02 - Beneficios 27.659,71 27.659,71
01.03 - Encargos e Contribuigbes 17.145,59 17.145,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.823,99 22.823,99

02, Materiais de Consumo 3.297,68 3.297,68
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 1.119,62 1.119,62
02.05 - Combustiveis - ~
02.06 - Material de Limpeza B -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,06 500,06
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutencgéo Predial 300,00 300,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servicos Terceirizados 14.178,14 14.178,14
04.01 - Assessoria Contabil - .
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga s -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND 5 -
04.08 - Servigos de Remog&o - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 600,00 600,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 179,84 179,84
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutenc@o Predial e Adequagdes 450,00 450,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 801,00 801,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imoveis 4.859,80 4.859,80
04.20 - Locag&o de Equipamentos Administrativos 846,03 846,03
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00
04.22 - Agua 100,00 100,00
04.23 - Energia 700,00 700,00
04.24 - Telefonia 580,80 580,80
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 323,00 323,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio = -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

N Ay

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

Maria Isﬁbel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

M

Dra. Maria Eligénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagédo Salde da Familia




Associagdo

Sauade da
Familia
P O ORGA ARIO D

UNIDADE: UBS DOM LUCIANO BERGAMIN

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 150.140,27 150.140,27
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 107.522,83 107.522,83
01.02 - Beneficios 16.987,86 16.987,86
01.03 - Encargos e Contribuigdes B 10.994,19 10.994,19
01.04 - Outras Despesas de Pessoal ] 14.635,39 14.635,39

02. Materiais de Consumo 3.231,66 3.231,66
02.01 - Material Odontologico B - -
02.02 - Gases Medicinais s -

| 02.03- Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 800,00 800,00
02.05 - Combustiveis - -

| 02.06 - Material de Limpeza - B

| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 353,66 353,66

[ 02.08 - Alimenticios - 200,00 200,00 |

| 02.09 - Despesas de Transporte - .
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial 208,00 208,00 |

|~ 02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 600,00 600,00 |

[~ 02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04, Servigos Terceirizados 10.966,10 10.966,10
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria : -]
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem < -
04.06 - Lavanderia - 2|
04.07 - SND = -
04.08 - Servicos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -]
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00

| 04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada B - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 101,16 101,16 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00

[ 04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 600,00 600,00

| 04.17 - Manutengo de Equipamentos Assistenciais 730,99 730,99 |

[ 04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos ) 450,00 450,00
04.19 - Locagéo de imoveis 2.160,00 2,160,00 |
04.20 - Locag@o de Equipamentos Administrativos 1.033,28 B 1.033,28
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00

| 04.22-Agua - -

| 04.23 - Energia i 630,00 630,00 |
04.24 - Telefonia 300,00 300,00

| 04.25-Gas - -]
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 223,00 223,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagio e Adequagio ) = -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -

| 07.02 - Equipamentos Administrativos E

TOTAL - CUSTEIO - UBS DOM LUCIANO BERGAMIN - ESF (com ESB e

PAVS)
Sé&o Paulo, 24 de outubro de 2022

N A by

-

164.508,03

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

164.508,03

Wi

Dra. Maria Eugéfiia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia

STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Familia
PLANO OR ARIO D

UNIDADE: UBS EMBURA

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 267.490,03 267.490,03
01.01 - Remunerag3o de Pessoal 192.315,51 192.315,51
01.02 - Beneficios 29.334,27 29.334,27
01.03 - Encargos e Contribuicbes 19.664,17 19.664,17
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.176,08 26.176,08

02. Materiais de Consumo 3.933,12 3.933,12
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 1.200,00 1.200,00
02.05 - Combustiveis - ¥
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 409,49 409,49
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengio Predial 1.04563 [ 1.045,63
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 - 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 23.449,02 23.449,02
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remog&o - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 600,00 600,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 185,46 185,46
04.15 - Manutengo de Equipamentos 350,00 350,00 |
04.16 - Manutengio Predial e Adequacdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutencgéo de Equipamentos Assistenciais 991,01 991,01
04.18 - Locagédo de Equipamentos Médicos 450,00 450,00
04.19 - Locagéo de imoveis 11.551,18 11.661,18
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.616,56 1.616,56
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00
04,22 - Agua - -
04.23 - Energia 1.300,00 1.300,00
04.24 - Telefonia 694,14 694,14
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 323,00 323,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagédo e Adequagdo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

Vb,

Maria Iszbel Ribeiro de Campos
erente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Waapzz:

Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Salde da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional
SERVIGO: Equipe Multifuncional
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 83.234,23 83.234,23
| 01.01- Remuneragéo de Pessoal - 62.296,24 ] 62.296,24
01.02 - Beneficios - - 6.090,00 6.090,00
01.03 - Encargos e Contribuigdes - 6.369,70 ] 6.369,70
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.478,29 8.478,29
02. Materiais de Consumo 149,57 149,57

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais z T
02.03 - Orteses e Proteses ' ] - .
02.04 - Material de Escritorio ) . 5
" 02.05 - Combustiveis 2 ' ﬁ
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 149,57 ) ] 149,57
02.08 - Alimenticios - : _ .
02.09 - Despesas de Transporte i = -
02.10 - Suprimento de Informatica ” - - E
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manuteng@o Equipamento Administrativo - ' e
02.13 - Material de Manutengao Predial ] . B -
02.99 Outros materiais de consumo e .

03. Material de Consumo Assistencial - s

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) § - =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 44,96 44,96

04.01 - Assessoria Contabil s -
04.02 - Assessoria e Consultoria ' ' = ) ) N
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - ) i
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca ) - z
~ 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem B ] _ ] ] N
04.06 - Lavanderia ) - .
04.07 - SND B - _ -
04.08 - Servigos de Remogéo 5 ) N
04.09 - Servigos de Transporte ) - T 7 -
04.10 - Servigos Graficos B | - :
'04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = | - N
04.12 - Educagao Continuada Z ) -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos B B ) = |
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salude 44,96 44,96
04.15 - Manutengao de Equipamentos o = ' _ _
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes ) . 2
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais . _
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos ’ Z ) ) - N
'04.19 - Locagéo de imdveis - ' _ . :
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos o = _
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - ) -
04.22 - Agua - =
04.23 - Energia . ' _
04.24 - Telefonia E -
04.25 - Gas ' - B z
| 04.99 - Outros Servigos de Terceiros . N
06. Obras e Investimentos - .
06.01 - Reformas N z
06.02 - Ampliagéo e Adequagao ] p ) -
07. Equipamentos - Investimentos 3 "
07.01 - Equipamentos = 3
07.02 - Equipamentos Administrativos - -
TOTAL - CUSTEIO - UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional - Equipe 83.428.76 83.428,76

Multifuncional

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

e LK !40 Wisappar

Maria Isgbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. MariaEudénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satde Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS Jardim Campinas
SERVIGO: ESF
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 550.672,18 550.672,18
01.01 - Remunerag&o de Pesscal 396.637,37 396.637,37
01.02 - Beneficios 59.495,74 59.495,74
01.03 - Encargos e Contribuiges 40.555,68 40.555,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 53.983,39 53.983,39

02, Materiais de Consumo 4.904,14 4.904,14
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - =
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 2.100,00 2.100,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - 5
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 466,14 466,14
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte 60,00 60,00
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.400,00 1.400,00
02.99 Qutros materiais de consumo 600,00 | 600,00

03. Material de Consumo Assistencial 520,00 520,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 - 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 500,00 i 500,00

04. Servigos Terceirizados 24.745,10 24.745,10
04.01 - Assessoria Contabil - =
04.02 - Assessoria e Consultoria 2 =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - .
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem . &
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigcos Gréficos 230,00 230,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide 514,14 514,14
04.15 - Manutengio de Equipamentos 350,00 350,00

. 04.16 - Manutencio Predial Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 2.889,75 2.889,75
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 1.431,00 1.431,00
04.19 - Locagéo de imbveis - B -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - 7.895,10 7.895,10
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 7.884,30 7.884,30
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 1.723,14 1.723,14
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 700,00 700,00 |

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagao e Adequacio » '"" z

07. Equipamentos - Investimentos = g
07.01 - Equipamentos - - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS Jardim Campinas - ESF 580.841,42 580.841,42

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

Maria Isgbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Hugénia Femandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional
Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

UNIDADE:
SERVIGO:

out/22 VALOR TOTAL (R$)

84.609,09

63.406,39 |
6.090,00
6.483,23
8.629,47

02. Materiais de Consumo 159,78
02.01 - Material Odontologico ] E -

02.02 - Gases Medicinais - =
02.03 - Orteses e Proteses ' _ = e
| 02.04 - Material de Escritdrio i z N

02.05 - Combustiveis ' R z

02.06 - Material de Limpeza B . . N
"~ 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ) 7 ) _ ) -
02.08 - Alimenticios i B T _
02.09 - Despesas de Transporte = i -
02.10 - Suprimento de Informatica 5 ) »
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial R o B
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo = 7 -
02.13 - Material de Manutengao Predial ' : N
02.99 Outros materiais de consumo - ) =

84.609,09

" 63.406,39
6.090,00 |

6.483,23
8.629,47

159,78

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

 01.03 - Encargos e Contribuigdes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - _ ] =
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = -

04, Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil z ) =
04.02 - Assessoria e Consultoria - | 3
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica " B R
~04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca o == z ) _
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - B
04.06 - Lavanderia s ) R
04.07-SND B ] e .
04.08 - Servigos de Remogéo : - 5
04.09 - Servigos de Transporte B - B -

" 04.10 - Servicos Graficos ' ]
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - 2
04.12 - Educagao Continuada N = -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : )
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salide o

| 04.15 - Manutengao de Equipamentos o - -
04.16 - Manutengéo Predial e AdequagBes z ' s
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais - - o
"04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos B - -
04.19 - Locagao de imoveis ) = ] ' N
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - ) _ =
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - N
04.22 - Agua ) = ) -
| 04.23 - Energia ' ) - - B »
04.24 - Telefonia i B = N
04.25 - Gas - o
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - ”

06. Obras e Investimentos . B
06.01 - Reformas z N

| 06.02 - Ampliagéo e Adequagao ] i -
07. Equipamentos - Investimentos = =
07.01 - Equipamentos = = o
07.02 - Equipamentos Administrativos & _
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional - 84.818,33

84.818,33

Equipe Multifuncional
S&0 Paulo, 24 de outubro de 2022

mﬂﬁ;@ﬁ ‘

b

N A by

Maria Ishbel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernahdo Lopes \_
Supervisor Técnico de Saude

STS Parelheiros

Dra. Maria'Eu
Superintendéi

?&nia Fernandes Pedroso de Lima
ia - Associagdo Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - PAI

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: PAI

DESCRIGAO

out/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

100.789,65

100.789,65

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

69.520,21

69.520,21

01.02 - Beneficios

14.696,97

14.696,97

01.03 - Encargos e ContribuigGes

7.108,55

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

9.463,92

02. Materiais de Consumo

2.304,20

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.08 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengio Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

8.998,72

8.998,72

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengao de Equipamentos

| 04.16 - ManutengZo Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - PA| - PAI

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

f N Ly

Maria Ifabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

112.092,57

112.092,57

MM\}:L&

Dra. Maria Eugédnia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagao Salde da Familia




Associagdo
Saade da
Familia

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - SADT

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: Servigo de Imagem

DESCRIGAO

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Contribuigdes

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02, Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

~ 02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

20.000,00

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

| 04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

| 04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH |

~ 04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manuteng3o de Equipamentos

04.16 - Manutengo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locag#o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas B

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagao e Adequacdo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

| 07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - SADT - Servico de Imagem

A Ly

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

—

Maria/lsabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes
Gerente Administrativa

STS Parelheiros

Supervisor Técnico de Satde

20.090,00

Wogas.

20.090,00

Dra. Maria Eugénfa Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia




Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM DAS FONTES

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 277.101,40 277.101,40
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 199.399,22 199.399,22
01.02 - Beneficios 30.174,67 30.174,67
01.03 - Encargos e Contribuigdes 20.388,35 20.388,35
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.139,16 27.139,16

02, Materiais de Consumo 4.325,98 4.325,98
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio 1.600,00 1.600,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 428,98 428,98
02.08 - Alimenticios 139,00 139,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 288,00 288,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutencgéo Predial 800,00 800,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 20.710,98 20.710,98
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servicos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Gréficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 300,00 300,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 207,94 207,94
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 350,00 - 350,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengédo de Equipamentos Assistenciais 1.180,98 1.180,98
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de imbveis B 9.650,47 9.650,47

" 04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.808,07 1.808,07
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00
04.22 - Agua 92,85 92,85
04.23 - Energia 850,00 850,00
04.24 - Telefonia 560,00 560,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 323,00 323,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM DAS FONTES - ESF (com ESB e PAVS) 302.308,36 302.308,36

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

- 4 by [
Maria Isﬁbel Ribeiro de Campos ‘Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria 'Eugd:nia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagdo
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM IPORA

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 474.165,84 474.165,84
01.01 - Remuneragao de Pessoal - 341.688,31 N - 341.688,31
01.02 - Beneficios ) 51.035,85 ) 51.035,85
01.03 - Encargos e Contribuicbes ) - 34.937,20 34.937,20 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 46.504,48 46.504,48

02. Materiais de Consumo 4.448,38 4.448,38

02.01 - Material Odontologico - ] =
02.02 - Gases Medicinais . £
02.03 - Orteses e Proteses E .
02.04 - Material de Escritdrio - | 200000 2.000,00
02.05 - Combustiveis ) - - ) E
02.06 - Material de Limpeza T o -
" 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 420,38 _ 420,38 |
02.08 - Alimenticios ] N ) .
02.09 - Despesas de Transporte —~ ¢ 4 N
| 02.10 - Suprimento de Informatica 1 30,00 7 30,00

02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assistencial 658,00 658,00 |
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo ] 40,00 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial - 300,00 - 300,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 B 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 43.808,30 43.808,30

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - ] _ =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 |
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - N
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem R o ) -
04.06 - Lavanderia _ = ;
04.07 - SND ] - - ] =
04.08 - Servigos de Remogdo - =
| 04.09 - Servicos de Transporte B _ z -
04.10 - Servigos Graficos ] 210,00 210,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . < ‘ 5
04.12 - Educagao Continuada ' c N

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ) 6.000,00 6.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 337,20 337,20
04.15 - Manulengao de Equipamentos - 350,00 ] 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 - 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais _ 850,99 850,99
04.18 - Locago de Equipamentos Médicos - - ) =]
04.19 - Locagdo de imdveis ] ] 18.000,00 _ ' 18.000,00
| 04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 2.994,22 2.994,22 |
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos B ) 7.621,50 7.621,50
| 04.22-Agua ' 800,00 800,00
04.23 - Energia 1.700,00 i 1.700,00
04.24 - Telefonia 1.247,40 1.247,40 |
| 04.25-Gas ' ' i - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 2.969,32 ] 2.969,32

06. Obras e Investimentos w E
06.01 - Reformas ] - ] -
06.02 - Ampliagdo e Adequagédo - E

07. Equipamentos - Investimentos - -

07.01 - Equipamentos = N

07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM IPORA - ESF (com ESB e PAVS) 522.592,62 522.592,62

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

- N A [V// Wiz

Mariz(a}!:‘.abel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria\Euania"Fernandes Pedroso de Lima
rente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagdo Salide da Familia
STS Parelheiros




Associ
Saude

agao
da

) Eamilia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM SILVEIRA - ESF (com ESB e PAVS)

N A b

212.068,11

Maria Isabeil Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Mg

UNIDADE: UBS JARDIM SILVEIRA

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAOQ out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 183.973,69 183.973,69
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 132.213,12 132.213,12
01.02 - Beneficios 20.246,98 20.246,98
01.03 - Encargos e Contribuiges 13.518,66 13.518,66
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 17.994,93 17.994,93

02. Materiais de Consumo 5.208,05 5.208,05
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 900,00 900,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 349,84 349,84
02.08 - Alimenticios = :
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 50,00 50,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 268,21 268,21
02.12 - Material de Manutenc¢éo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 3.100,00 3.100,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 22.716,37 22.716,37
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - :
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogédo - -
04.09 - Servigos de Transporte g -
04.10 - Servigos Gréficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.000,00 6.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 112,40 112,40
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 400,00 400,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 720,99 720,99
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 450,00 450,00
04.19 - Locagéo de imbveis 8.640,00 8.640,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.062,48 1.062,48
04.21 - Locacéo de Equipamentos Veiculos 2.050,00 2.050,00
04.22 - Agua 150,00 150,00
04.23 - Energia 700,00 700,00
04.24 - Telefonia 598,43 598,43
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 1.194,40 ) 1.194,40

06. Obras e Investimentos . g
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - - -
07.02 - Equipamentos Administrativos B

212.068,11

Dra. Maria Elgénla Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS MARSILAC

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 171.279,99 171.279,99
01.01 - Remunerag&o de Pessoal ) i 124.093,93 124.093,93
01.02 - Beneficios - o 17.608,30 - - 17.608,30

~ 01.03 - Encargos e Contribuicbes 12.688,45 ] 12.688,45
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 16.889,31 16.889,31

02. Materiais de Consumo 3.368,13 3.368,13

02.01 - Material Odontolégico s -
02.02 - Gases Medicinais =1 E
02.03 - Orteses e Proteses e -
02.04 - Material de Escritorio ) 656,56 - 656,56
02.05 - Combustiveis _ - -
02.06 - Material de Limpeza i -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar i 333,57 ] B 333,57 |

02.08 - Alimenticios ] - 200,00 - ) 200,00
02.09 - Despesas de Transporte o - - B -
| 02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 B B 30,00
02.11 - Material de Manutenqéo Equipamento Assistencial 208,00 - 208,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo | 40,00 B 40,00
) B.j:i - Material de Manutengdo Predial 1.400,00 ] _ 1.400,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
| 03.01-Drogas e Medicamentos Diversos ] 20,00 o 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 11.917,91 11.917,91

04.01 - Assessoria Contabil - ] -
04.02 - Assessoria e Consultoria - =
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica ) 127,67 | 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - w
'04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - E
04.06 - Lavanderia - .
04.07 - SND 7 i
04.08 - Servigos de Remogdo i - -
04.09 - Servigos de Transporte ) i ” - =
04.10 - Servicos Graficos 160,00 _ ] 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH _ - ] Z
'04.12 - Educag@o Continuada ) - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos z o

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide B ) 95,54 95,54
04.15 - Manutengao de Equipamentos - 350,00 ) 350,00
04.16 - Manutengio Predial e Adequagdes 400,00 400,00
04.17 - Manuteng&o de Equipamentos Assistenciais 730,98 730,98
04.18 - Locacgéo de Equipamentos Médicos 450,00 450,00
04.19 - Locagdo de iméveis ] = B -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 778,03 B 778,03 |
[ 04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 8.200,00 8.200,00
04.22-Agua 100,00 100,00
04.23 - Energia o e - - -
04.24 - Telefonia ' 37569 _ 375,69
04.25 - Gas - ] - -
04,99 - Outros Servicos de Terceiros 150,00 150,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - ] y
06.02 - Ampliagio e Adequagédo - -

07. Equipamentos - Investimentos - .

07.01 - Equipamentos E <

07.02 - Equipamentos Administrativos - =

TOTAL - CUSTEIO - UBS MARSILAC - ESF (com ESB e PAVS) 186.736,03 186.736,03

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

Maria Isgbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Malia Elgénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS NOVA AMERICA

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 243.673,57 243.673,57
01.01 - Remunerag&o de Pessoal 175.788,64 175.788,64
01.02 - Beneficios 25.985,15 25.985,15
01.03 - Encargos e Contribuiges 17.974,20 17.974,20
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 23.925,58 23.925,58

02, Materiais de Consumo 2.783,11 2.783,11

02.01 - Material Odontolégico = =
02.02 - Gases Medicinais & =
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritdrio 1.300,00 1.300,00
02.05 - Combustiveis - &
02.06 - Material de Limpeza - -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 366,11 366,11
02.08 - Alimenticios ‘ 139,00 139,00
02.09 - Despesas de Transporte - &
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 200,00 200,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 20.327,87 20.327,87

04.01 - Assessoria Contabil * -
04.02 - Assessoria e Consultoria = Z
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - .
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - =
04.06 - Lavanderia 5 5
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - =
04.09 - Servigos de Transporte = S
04.10 - Servigos Gréaficos 210,00 210,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04,12 - Educagdo Continuada = Z
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.000,00 6.000,00

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 174,56 174,56
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 350,00 I 350,00
04.16 - Manutencgio Predial e Adequacdes 600,00 ) 600,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 670,99 670,99
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 450,00 450,00
04.19 - Locagéo de imoveis 3.870,14 3.870,14
04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos 162892 1.628,92
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00
04.22 - Agua 150,00 150,00
04.23 - Energia 750,00 750,00
04.24 - Telefonia 1.150,00 1.150,00
04.25 - Gas z =
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 95,59 95,59

06. Obras e Investimentos & S
06.01 - Reformas g -
06.02 - Ampliagéo e Adequagio . _

07. Equipamentos - Investimentos - z

07.01 - Equipamentos £ =

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS NOVA AMERICA - ESF (com ESB e PAVS) 266.954,55 266.954,55

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

J [l 37"

LR Miuyhs

Maria Ispbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. MariaEudénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia

STS Parelheiros




Assoclagio
Saude da
! Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARELHEIROS
SERVIGO: ESF
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 634.250,21 634.250,21
01.01 - Remuneragao de Pessoal 456.181,07 - 456.181,07
~ 01.02 - Beneficios B ) 69.338,11 B 69.338,11
01.03 - Encargos e Contribuigbes | 46.643,89 B 46.643,89
" 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 62.087,14  62.087,14
02. Materiais de Consumo 11.269,68 11.269,68
02.01 - Material Odontolégico 100,00 100,00
~ 02.02 - Gases Medicinais ] - o -
02.03 - Orteses e Proteses = B =
02.04 - Material de Escritorio B 5.000,00 B 5.000,00
~02.05 - Combustivels - i i =
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ) 42168 421,68
02.08 - Alimenticios . - B -
02.09 - Despesas de Transporte - -
| 02.10 - Suprimento de Informatica 150,00 150,00
02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assistencial 558,00 | 558,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 40,00 B 40,00
0213 - Material de Manutengéo Predial - 3.000,00 3.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
~03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 22.193,30 22.193,30
04.01 - Assessoria Contabil - -
| 04.02- Assessoria e Consulloria - -
~ 04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 221,23 221,23
~ 04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8 -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - «
04.06 - Lavanderia - ] -
04.07 - SND B - - -
04.08 - Servigos de Remogao - B -
~ 04.09- Servicos de Transporte | - 2
04.10 - Servigos Graficos - 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04,12 - Educagdo Continuada . B -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - 9.000,00 i ~9.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 631,42 631,42
04.15 - Manutengao de Equipamentos - 350,00 B 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes | 1.500,00 1.500,00
" 04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 1.111,01 1.111,01
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos i 450,00 450,00
04.19 - Locag&o de imoveis = -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos B 7.322,24 7.322,24
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua - -
" 04.23 - Energia e z -
04.24 - Telefonia B ) 1.247,40 1.247,40
~ 04.25- Gas . N .
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 200,00 200,00
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - - -
06.02 - Ampliagao e Adequagéo = -
07. Equipamentos - Investimentos g -
07.01 - Equipamentos ] - -
07.02 - Equipamentos Administrativos . -
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARELHEIROS - ESF 667.883,19 667.883,19
Séo Paulo, 24 de outubro de 2022
/3 L"? _
= ' Weapie
Maria Isfbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eligéifia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satde Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional

SERVICO:

Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

out/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

83.234,23

83.234,23

01.01 - Remuneragao de Pessoal

62.296,24

62.296,24

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribuigbes

6.369,70

6.369,70

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.478,29

8.478,29

02. Materiais de Consumo

159,78

169,78

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutencéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogio

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

104.15 - Manutengo de Equipamentos
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengé@o de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

~ 04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional - Equipe
Multifuncional

83.471,89

83.471,89

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

o

[\ ﬁ('lﬂﬂz

-

Maria Igabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia




Associagdo
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS RECANTO CAMPO BELO

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 572.369,63 572.369,63
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 408.588,39 408.588,39

| 01.02- Beneficios - B 66.390,95 66.390,95
01.03 - Encargos e Contribuigbes | 4177784 - 41.777,84
01.04 - Outras Despesas de Pessoal  55.612,45 55.612,45

02. Materiais de Consumo 5.002,98 5.002,98
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais z B .

"~ 02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 1.700,00 - 1.700,00
02.05 - Combustiveis - - B -
02.06 - Material de Limpeza - B -]
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - B 1.079,14 1.079,14
02.08 - Alimenticios . <]
02.09 - Despesas de Transporte B - - -

| 02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 B 30,00
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assistencial 408,21 408,21 |
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 745,63 745,63
02.99 Outros materiais de consumo o 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 - 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 55.223,48 55.223,48
04.01 - Assessoria Contabil - -

04,02 - Assessoria e Consultoria . ) -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga . -
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - :
04.07 - SND - ” .
04.08 - Servigos de Remogao o E B E
04.09 - Servigos de Transporte - B i g
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - -

~ 04.12 - Educagéo Continuada i - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos > -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saide 749,60 B 749,60

| 04.15 - Manutengéo de Equipamentos I o 350,00 B B 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 B 600,00

| 04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.046,07 - ) 1.046,07 |
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - i - =
04.19 - Locagao de imaveis 3351352 B 33.513,52
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 5.167,70 5.167,70
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos B 8.200,00 8.200,00
04.22 - Agua B 1.100,00 B 1.100,00

| 04.23 - Energia 2.200,00 2.200,00
04.24 - Telefonia - 1.597,92 1.597,92
04.25 - Gas - - - i I

~04.99 - Outros Servigos de Terceiros 411,00 411,00

06.

Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

07.

06.02 - Ampliagao e Adequagio

Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS RECANTO CAMPO BELO - ESF (com ESB e PAVS)

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

by

Maria Isrzbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satde
STS Parelheiros

632.766,09

Mot

Dra. Maria Eug@nia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagéo Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Multiprofissional

SERVIGO:

Equipe Multifuncional

DESCRICAO

out/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

84.609,09

84.609,09

01.01 - Remuneragao de Pessoal

63.406,39

63.406,39

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribuigdes

6.483,23

6.483,23

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.629,47

8.629.47

02. Materiais de Consumo

162,77

162,77

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritdrio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengio de Equipamentos

"04.16 - Manutengéo Predial e Adequacbes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagédo e Adequagio

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
OTA O B R A Q A PO B Q e

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

By

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

STS Parelheiros

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salde

mez

Dra. Maria EugEnia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia




Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGA ARIO D

UNIDADE: UBS SANTA FE

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAQO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 309.452,94 309.452,94
01.01 - Remunerag&o de Pessoal 220.668,48 220.668,48
01.02 - Beneficios B - 36.185,76 36.185,76
01.03 - Encargos e Contribuigbes  22.563,24 22.563,24
01,04 - Outras Despesas de Pessoal 30.035,46 30.035,46

02. Materiais de Consumo 3.717,28 3.717,28
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais . - .
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério | 1.500,00 ] 1.500,00
02.05 - Combustiveis F B -
02.06 - Material de Limpeza oz - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,28 439,28 |
02.08 - Alimenticios ) B -
02.09 - Despesas de Transporte - B -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00

| 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 208,00 | 208,00
02.12 - Material de Manutengo Equipamento Administrativo 40,00 - 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial ] 700,00 700,00
02.99 Oulros materiais de consumo B 800,00 800,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ) 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 32.007,79 32.007,79
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria E -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga o p -

| 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 5 .
04.06 - Lavanderia - ] - B -
04.07 - SND = |
04.08 - Servigos de Remogdo - -
04.09 - Servigos de Transporte o - B <
04.10 - Servigos Graficos - 110,00 110,00 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - B -
04.12 - Educag&o Continuada o - = 1

| 04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 12.000,00 12.000,00
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude - 241,66 241,66
04.15 - Manuteng&o de Equipamentos 350,00 o 350,00
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes - 600,00 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 771,01 771,01
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos . -
04.19 - Locagéo de iméveis - ] 6.540,00 6.540,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 2.200,05 2.200,05
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos o 8.200,00 B 8.200,00
04.22 - Agua B - B -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 650,00 650,00
04.25 - Gas - - B i -

" 04.99 - Outros Servigos de Terceiros 217,40 217,40

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagéo e Adequacgio o E -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS SANTA FE - ESF (com ESB e PAVS) 345.348,01

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

=
f— f Uf A / Wam
Maria/lsabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eugghia Fernandes Pedroso de Lima
erente Administrativa Supervisor Técnico de Salde Superintendéncia - Associagéo Saude da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS SAO NORBERTO
SERVIGO: ESF
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 313.400,27 313.400,27
01.01 - Remuneragao de Pessoal 223.820,47 223.820,47
01.02 - Beneficios 36.230,76 36.230,76
01.03 - Encargos e Contribuiges 22.885,44 o 22.885,44 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 30.463,60 } 30.463,60

02. Materiais de Consumo 5.160,52 5.160,52
02.01 - Material Odontolégico 5 -
02.02 - Gases Medicinais = =
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 2.500,00 2.500,00
02.05 - Combustiveis = .
02.06 - Material de Limpeza - g
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 632,52 632,52
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assistencial 258,00 258,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 600,00 600,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 | - 1.100,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 25.833,01 25.833,01
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - N
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagio Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 12.000,00 12.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satude 258,52 258,52
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequacdes 400,00 [ 400,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 771,00 771,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - =
04.19 - Locag&o de imoveis - - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos o 2.538,56 2.538,56
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 7.832,10 7.832,10
04.22 - Agua 2 =
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 850,06 850,06
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 545,10 545,10

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagio e Adequagdo - - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos 2 —

OTA O B AO NORBERTO 44.563,80 44.563,80

Séo Paulo, 24 de outubro de 2022

e i

'Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saide
STS Parelheiros

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Dra. Marla Bugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagao Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VARGEM GRANDE

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 709.286,20 709.286,20
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 508.912,20 - i 508.912,20
01.02 - Beneficios ] | 79.072,29 ) 79.072,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes 52.035,76 ) o 52.035,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 69.265,95 69.265,95

02. Materiais de Consumo 5.651,30 5.651,30

02.01 - Material Odontologico ] 5 =
02.02 - Gases Medicinais - ] =
02.03 - Orteses e Proteses ) . 7 =
02.04 - Material de Escritorio i ' 2.700,00 2.700,00 |
02.05 - Combustiveis ' = ) _ :
02.06 - Material de Limpeza ' . B

| 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar B 513,30 ) 513,30
02.08 - Alimenticios ] - ) -
| 02.09 - Despesas de Transporte ) | - -
02.10 - Suprimento de Informatica i 40,00 i ) 40,00 |
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial ) 558,00 - 558,00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
| 02.13 - Material de Manutengao Predial ) 600,00 ] 600,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.200,00 1.200,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 - ] 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 42.716,38 42.716,38

04.01 - Assessoria Contabil E ] =
04.02 - Assessoria e Consultoria ] - =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127.67 127.67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga z N
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) B ) .
04.06 - Lavanderia ) - _
04.07 - SND ] ' : -
04.08 - Servigos de Remogéo - ] N
04.09 - Servigos de Transporte ) - _
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH i - ) s
04.12 - Educagéo Continuada ] - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 300,00 300,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 800,18 800,18 |
04.15 - Manutengdo de Equipamentos B 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequacdes 1.500,00 [ 1.500,00 |
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.161,02 1.161,02
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 900,00 - 900,00
04.19 - Locag&o de imoveis B - 19.020,00 19.020,00
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos ] 5.712,25 ' 5.712,25 |
04.21 - Locag@o de Equipamentos Veiculos 7 8.128,13 B 8.128,13
04.22 - Agua 562,96 562,96
04.23 - Energia 1.900,00 - ~1.900,00
04.24 - Telefonia B 1.797,92 _ 1.797,92
| 04.25-Gas B - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 296,25 296,25

06. Obras e Investimentos . B
06.01 - Reformas = _
06.02 - Ampliago e Adequacéo B - _

07. Equipamentos - Investimentos N &
07.01 - Equipamentos = 7 -
07.02 - Equipamentos Administrativos ]

TOTAL - CUSTEIO - UBS VARGEM GRANDE - ESF (com ESB e PAVS) 757.823,88

S#o Paulo, 24 de outubro de 2022

p— N b g”r% Wt

Maria Iszbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Ebigdnia Fernandes Pedroso de Lima
Gerénte Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associagdo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional

SERVIGO:

Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

out/22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

100.901,82

100.901,82

01.01 - Remuneragao de Pessoal

75.958,40

75.958,40

01.02 - Beneficios

6.840,00

6.840,00

01.03 - Encargos e Contribuicées

7.766,56

7.766,56

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

10.336,86

10.336,86

02. Materiais de Consumo

150,56

150,56

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde

04.15 - Manutengédo de Equipamentos

04.16 - Manutencéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengado de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagio

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional - Equipe Multifunc

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

A

Mauricio Fernandd Lopes
Supervisor Técnico de Salde
STS Parelheiros

f—
Maria Ispbel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

101.101,84

101.101,84

%ﬂwx |

Dra. Maria Bugéfiia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Salde da Familia




Associagido

Saude da
Familia
PLANO ORCA ARIO D
UNIDADE: UBS VERA POTY
SERVIGCO: ESF Indigena (com ESB e PAVS)
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 230.460,84 230.460,84
~ 01.01 - Remunerag&o de Pessoal 161.944,10 161.944,10
| 01.02 - Beneficios. B 29.914,40 29.914,40 |

01.03 - Encargos e Contribuigbes 16.558,81 16.558,81
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.043,53 22.043,53
02. Materiais de Consumo 4.665,34 4.665,34
02.01 - Material Odontolégico ) - -
" 02.02 - Gases Medicinais il s - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
| 02.04 - Material de Escritorio ] 1.400,00 1.400,00 |
02.05 - Combustiveis B 2 -
02.06 - Material de Limpeza _ ] ] - B =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 469,34 | ) 469,34
02.08 - Alimenticios 258,00 258,00
02.09 - Despesas de Transporte - .
| 02.10 - Suprimento de Informatica B 160,00 - 160,00 |
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assistencial 238,00 ) 238,00
| 02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengao Predial - 1.100,00 1.100,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 ) 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 26.736,70 26.736,70
04.01 - Assessoria Contabil - =
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 i 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - 5
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 9.101,50 9.101,50
04.06 - Lavanderia : :
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remog&o - B 2
| 04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Gréaficos B | 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -]
04.12 - Educagéo Continuada - ) :
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - . 2
~ 04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 214,88 214,88
| 04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 500,00 500,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 835,91 835,91 |
| 04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 425,00 425,00
04.19 - Locagao de iméveis ) . . E
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 1.572,66 B 1.572,66
| 04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 12.228,13 12.228,13
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia 50,00 50,00
04.24 - Telefonia ] 850,42 850,42
04.25 - Gés } - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 320.53' 320,53
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagio - -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL UBS VERA POTY - ESF Indigena (com ESB e PAVS)

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

h—

1y

262.032,88

Maria Igabel Ribeiro de Campos
Geérente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Satde
STS Parelheiros

262.032,88

Mispiz.

Dra. Maria Edgénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagéo Saulde da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA MARCELO

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 252.136,04 252.136,04
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 181.201,43 181.201,43
01.02 - Beneficios 27.744,27 27.744,27
01.03 - Encargos e Contribuigbes 18.52768 [ ~ 18.527,68
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.662,66 B 24.662,66

02, Materiais de Consumo 4,402,37 4.402,37
02.01 - Material Odontolégico 2 -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.529,80 1.529,80
02.05 - Combustiveis - .
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 494,57 494,57
02.08 - Alimenticios - =
02.09 - Despesas de Transporte e =
02.10 - Suprimento de Informéatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.300,00 1.300,00
02.99 Outros materiais de consumo 800,00 800,00

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00

04. Servigos Terceirizados 26.677,63 26.677,63
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - o
04.10 - Servigos Gréficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 15.000,00 15.000,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Salde 168,60 168,60
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 500,00 500,00 |
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 870,98 870,98
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = -
04.19 - Locagéo de iméveis N 3.600,00 3.600,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.841,76 1.841,76
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 2.050,00 2.050,00
04.22 - Agua 413,52 413,562
04.23 - Energia 850,00 850,00
04.24 - Telefonia 672,10 672,10
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 73,00 73,00

06. Obras e Investimentos - N
06.01 - Reformas a =
06.02 - Ampliagédo e Adequacéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - B -
07.02 - Equipamentos Administrativos I )

OTA 3 A MAR 0 0 B e PA

Séao Paulo, 24 de outubro de 2022

f—~

{\( A y

Mﬂvq/;fvl

Maria|lsabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

“Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

Dra. Maria Eugéhia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagao Saude da Familia




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROSCHEL

SERVIGO: ESF (com PAVS)

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 241.299,81 241.299,81
01.01 - Remuneragao de Pessoal 173.065,30 o 173.065,30 |
01.02 - Beneficios - 7 26.98344 [ 26.983,44
01.03 - Encargos e Contribuigbes 17.695,77 ] ] 17.695,77 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 23.555,30 23.555,30

02. Materiais de Consumo 2.562,30 2.562,30

02.01 - Material Odontologico - =

02.02 - Gases Medicinais 2 - -

| 02.03-Orteses e Proteses T - i -
02.04 - Material de Escritorio 1,000,00 ) 1.000,00
02.05 - Combustiveis _ = -

" 02.06 - Material de Limpeza - -

~02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 484,30 ) 484,30 |
02.08 - Alimenticios . .
02.09 - Despesas de Transporte ] - ' ) N

30,00 ] ] 30,00

02.10 - Suprimento de Informatica
| 02.11- Material de Manutengao Equipamento Assistencial ) 208,00 208,00 |
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo ) 40,00 | - 40,00
| 02.13- Material de Manutengdo Predial - 300,00 300,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00
03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 20,00 ) 20,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00
04. Servigos Terceirizados 9.353,06 9.353,06

04.01 - Assessoria Contabil - ] =
04.02 - Assessoria e Consultoria ) s ] ) -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga . ) E
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ) . -
04.06 - Lavanderia o = ' - »
04.07-SND 1T - =
04.08 - Servigos de Remogdo ) - ] 7 N
04.09 - Servigos de Transporte | : -
04.10 - Servigos Graficos 160,00 160,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = _ - =

04.12 - Educagéo Continuada & _

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 300,00 300,00
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 179,87 179,87 |
04.15 - Manutengao de Equipamentos B ) 600,00 | ) _ ) 600,00
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagbes 500,00 500,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais ] o 466,00 B 466,00 |
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - ) -
04.19 - Locagéo de iméveis - 3.406,21 3.406,21 |

~ 04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos 7 = | -

~ 04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos 2.050,00 _ ~2.050,00
04.22 - Agua ) ] 92,85 92,85
04.23 - Energia 660,00 | ] 660,00 |
04.24 - Telefonia ' 550,00 - - 550,00
04.25 - Gas - - ] -
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 260,46 260,46

06. Obras e Investimentos = &
06.01 - Reformas _ - B
06.02 - Ampliagdo e Adequacgdo - N

07. Equipamentos - Investimentos B .

07.01 - Equipamentos - =

07.02 - Equipamentos Administrativos ] . ) N

TOTAL UBS VILA ROSCHEL - ESF (com PAVS) 253.385,17

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022

i A @w Weag,

Maria Isabél Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eligérfia Fernandes Pedroso de Lima
Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saltde Superintendéncia - Associagéo Salde da Familia
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UPA Parelheiros
SERVIGO: UPA
DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 4.291.872,94 4.291.872,94
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 3.278.925,80 3.278.925,80
01.02 - Beneficios 231.504,86 231.504,86
01.03 - Encargos e Contribuigoes 335.259,21 335.259,21
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 446.183,07 446.183,07

02. Materiais de Consumo 32.886,79 32.886,79
02.01 - Material Odontologico 5.000,00 5.000,00
02.02 - Gases Medicinais 3.705,00 3.705,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 8.000,00 8.000,00
02.05 - Combustiveis 2.000,00 2.000,00
02.06 - Material de Limpeza - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,29 439,29
02.08 - Alimenticios 80,00 80,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 1.500,00 1.500,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 2.062,50 2.062,50
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo 500,00 500,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 5.000,00 ~5.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 4.600,00 4.600,00

03. Material de Consumo Assistencial 275.118,65 275.118,65
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 140.000,00 140.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 135.118,65 135.118,65

04, Servigos Terceirizados 752.120,39 752.120,39
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 28,42 28,42
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca 89.586,80 89.586,80
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 209.814,00 209.814,00
04.06 - Lavanderia 25.000,00 25.000,00
04.07 - SND 28.500,00 28.500,00
04.08 - Servigos de Remogéo 163.595,16 163.595,16
04.09 - Servigos de Transporte 2 -
04.10 - Servigos Gréaficos 1.500,00 1.500,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 93.506,40 93.506,40
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 2.368,56 2.368,56

| 04.15 - Manutengio de Equipamentos - - 1.900,00 B 1.900,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 7.500,00 7.500,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 4.575,00 4.575,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 42,164,02 42.164,02
04.19 - Locagé&o de imoveis - B -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 11.965,00 11.965,00
04.21 - Locag@o de Equipamentos Veiculos 18.216,83 18.216,83
04.22 - Agua 12.000,00 12.000,00
04.23 - Energia 33.000,00 33.000,00
04.24 - Telefonia 3.432,71 3.432,71
04.25 - Gas - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 3.467,49 3.467,49

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagéo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

TOTAL UPA Parelheiros - UPA

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022

=

07.02 - Equipamentos Administrativos

Mo b

Maria |3abel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Satide
STS Parelheiros

5.351.998,77

5.351.998,77

Moo

Dra. Marig Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/
Completo Municipalizado/
Autarquico

Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria ASF

Analista | 40 Horas 3 0 3
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista Ill 40 Horas 4 0 4
Analista IV 40 Horas 2 0 2
Analista Tec Planej de Saude | 40 Horas 1 0 1
Assessor Juridico 111 30h 30 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 E
Assessor Tec | 40 Horas 4 0 4
Assessor Tec Il 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM 11 40 Horas 1 0 1
Assistente ADM IlI 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM IV 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM V 40 Horas 3 0 3
ADMINISTRATIVA Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Capeira 40 Horas 1 0 1
Engenheiro Il 40 Horas 1 0 1
Gerente Corporativo de Planejamento 20h 20 horas 1 0 1
Gerente Corporativo de Tl 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 30h 30 Horas 1 0 1
Motorista 40 Horas 3 0 3
Recepcionista 40 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20h 20 horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area Il 40 Horas 2k 0 1
Supervisor Tec Il 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm Il 40 Horas 2 0 2
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro Il 40 Horas 2 0 2
CAPS II INFANTIL PARELHEIROS FRHAACEution AHouss L 0 -
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 horas 2 0 2
Oficineiro 20 horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 3 0 3
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 0 2
Aux Saude Bucal 40 Horas 9 0 9
CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS SlX Hic T 40 Hotss A 0 L
Cirurgiao Dentista 20 horas 14 0 14
Gerente Unidade Il 20 horas 1 0 d
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Fisioterapeuta 30 Horas 3 0 3
Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
Médico Especialista :
1 Ortopedista (20h)
CER Il PARELHEIROS 3 Neurologista (20h)
1 Neuropediatria (20h) 20 horas 6,5 0 6,5
1,5 Acupunturista (30h)
1 Anestesista (20h)
1 Fisiatra (20h)
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 7 0 2
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3
EMAD PARELHEIROS Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/

Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Completo Municipalizado/
Autarquico
Analista lll 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux Apoio Plantdo 12X36 6 1 5
A Tackdmit Plantdo 12X36 10 0 10
40h 5 2 3
Aux Tec Adm IlI 40h 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem Plantdo 12X36 56 19 37
40h 3 0 3
Auxiliar de manutengéo 40 Horas 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro 40 Horas 1 0 1
PSM BALNEARIO SAO JOSE ) g s 4 g
Enfermeiro 40h 1 0 i
36h 17 0 17
Farmaceutico A Hores 1 0 :
Plantdo 12x36 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Medico Plantonista Plantdo 12 Horas 35 1 34
Medico Plantonista Noturno Plantdio 12 Horas 35 1 34
Tec Farmacia Plantdo 12X36 5 1 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo de 24 Horas 8 0 8
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanl]antefComunitario Plantdo 12X36 10 0 10
PARELHEIROS | AU)(/ Téc EIIIEI. B 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanljante Comunitario Plantdo 12X36 12 0 12
PARELHEIROS Il Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
UBS BARRAGEM Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista PMIMB 32 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 11 0 11
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
UBS COLONIA Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 6 0 6
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
! g \&




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/
Completo Municipalizado/
Autarquico

Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria

Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1

UBS EMBURA Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 Horas 1 0 I

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm Il 40 Horas 8 0 8

Aux Tec Adm Il 40 Horas 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 10 0 10

UBS Jardim Campinas Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 5 0 5

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10
Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

Medico Generalista 20h Diurno (PAI) 20 horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

Ag Comunitario Saude 40 Horas 13 0 13

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

Aux/ Téc Enfermagem ILPI 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM DAS FONTES Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro ILPI 40 Horas il 0 1
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24

Ag Comunitario Saude l'ljerapla Comunitéria 40 Horas 1 i 1

Integrativa)

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 8 0 8

UBS JARDIM IPORA Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade I 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/
Completo Municipalizado/
Autarquico

ASF

Unidade Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria

Ag Comunitario Saude 40 Horas 8 [¢] 8
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 3. 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3
UBS JARDIM SILVEIRA Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 i
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1

Ag Comunitario Saude 40 Horas 5 0 5
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3
UBS MARSILAC Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 10 0 10
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 x

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Auyx/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
UBS NOVA AMERICA Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 it
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9

Aux/ Téc Enfermag 40 Horas 12 0 12
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 6 0 6

UBS PARELHEIROS Enfermeiro Estomaterapeuta - A partir de 40 Horas i 0 1

novembro/21

Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 5 0 5
Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Radiologia 24 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas i 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 12 0 12
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
UBS RECANTO CAMPO BELO Enfermeiro 40 Horas 6 0 6
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 4 0 4
Médico Generalista PMIMB 32 Horas 2 2 0
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 18 0 18
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 i
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6
UBS SANTA FE Cirurgiao De'ntista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 18 0 18
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6
Cirurgiao Dentista 40 Horas il; 0 1
UBS SAO NORBERTO Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 42 0 42
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 11 0 11
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 14 [8] 14
Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 4] 2
Enfermeiro 40 Horas 7 0 7
UBS VARGEM GRANDE Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Ill 40 Horas 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 6 0 6
Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0
Oficial de manutengdo predial 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40 Horas 8 0 8
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 b
Agente Indigena de Saneamento 40 Horas 2 0 2
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6
UBS VERA POTY Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1
Enfermeliro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Seguranga 40 Horas 2 0 2
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
UBS VILA MARCELO Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 0 0 0
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
UBS VILA ROSCHEL Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
Analista | 40h Diurno 36h 2 0 2
Analista | 40h Noturno 36h 2 0 2
Analista Ill 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Assistente Social Il 30h Noturno 30h 1 0 1.
Aux Apoio Plantdo 12X36 1 0 11
Aux Apoio 36h Noturno Plantdo 12X36 10 0 10
Aux Saude Bucal Il Plantdo 12 Horas 2 0 2
Aux Saude Bucal Il Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Rl TE R Plantdo 12X36 10 0 10
40h 8 0 8
Aux Tec Adm Il 40h 2 0 2
Aux Tec Adm Noturno Il Plantdo 12X36 10 0 10
Aux/ Téc Enfermagem (UVIS) 40h 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem Diurno Plantdo 12X36 60 0 60
Aux/ Téc Enfermagem Noturno Plantdo 12X36 50 0 50
Cirurgiao Dentista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Cirurgiao Dentista Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Diretor de Pronto Socorro Diurno Socorro 40h 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Diurno 40 Jaras 2 2 =
Plantdo 12X36 24 0 24
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36 16 0 16
Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36 3 0 3
Farmaceutico Noturno Plantdo 12X36 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista Coord. Médico NIR 40 Horas 2 0 2
UPA PARELHEIROS Medico Plantonista Plantdo 12 Horas 0 0 0
Maédico Plantonista Plantdo 12 Horas 0 0 0
Medico Plantonista Cirurgido Geral Plantdo 12 Horas 11 0 11
Médico Plantonista Cirurgido Geral Plantdo 12 Horas 3 0 3
Médico Plantonista Cirurgido Geral Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Medico Plantonista Clinico Geral Plantdo 12 Horas 35 0 35
Medico Plantonista Noturno Plantdo 12 Horas 0 0 0
Medico Plantonista Noturno Clinico Geral Plantdo 12 Horas 28 a 28
Noturno
Medico Plantonista Noturno Ortopedista Slaniss i Hibias 14 5 14
Noturno
Medico Plantonista Noturno Pediatra Noturno Plantdo 12 Horas 14 0 14
Medico Plantonista Noturno Psiquiatra Flantio 12 Hofas . o .
Noturno
Medico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 7 0 7
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 7 0 7
Medico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 21 0 21
Medico Plantonista Psiquiatra Plantdo 12 Horas 7 0 7
Superv Equipe Il Diurno Enfermagem 40h 1 0 1
Tec Farmacia Plantdo 12X36 8 0 8
Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36 6 0 6
Tec Gesso Diurno Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Gesso Noturno Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Informatica 40h 1 0 1
Tec Manutengdo Diurno (Rede de Gases) Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Manutencao Noturno (Rede de Gases) Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Radiologia 24h 14 0 14
Tec Seguranga Trabalho 1l 40h 1 0 1
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Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
APD - CER Il PARELHEIROS Fonoaudiologo 40 Horas 5! 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 i
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS EMBURA - Equipe Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Multiprofissional Médico Especialista 20 horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Multiprofissional Médico Especialista 20 horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS PARELHEIROS - Equipe Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 !
Multiprofissional Médico Especialista 20 horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Multiprofissional Médico Especialista 20 horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Educador Fisico 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
UBS VARGEM GRANDE - Equipe Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Multiprofissional Médico Especialista 20 horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
Total Geral 1663,5 34 1629,5
p






