
CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

TERMO ADITIVO 072/2022 - SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTAO Ne ROO01/2014-SMS. G 

PROCESSO: 2013-0.339.733-8 

SEI 6018.2022/0084263-7 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 
SAUDE 

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA — ASF 

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE 
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TÉÊCNICA DE 

SAUDE PARELHEIROS. 

OBIJETO DO ADITAMENTO: Aprovacêo de novo Plano de Trabalho e Orcamentêrio para 

o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022, com a 

atualizacio do Ouadro de Eduipe, lndicadores de 

Oualidade, lIndicadores de Producdo e inclusdo dos 

Indicadores de Monitoramento, conforme Portarias ne 

333/2022, 538/22 SMS.G e atendimento as Portarias 

649/2022 e 682/2022 SMS.G. 

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, 

com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chacara Santo Antênio, neste ato 

representado pela Coordenadora de Saide, em exercicio MARILIA NAMO OLIVEIRA, 

brasileira, casada, portadora do RG n$ 8.400.115 X , inscrito no CPF/MF 042.506,558-81 

designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF, 

gualificada como Organizacéo Social no Municipio de So Paulo nos autos do processo 

administrativo n* 2007-0.163.150-0 (Certificado de Oualificac&o n” 013), com CNPJ/MF 

68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nê 945106 com endereco na Praca Marechal 

Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis, So Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto 

arguivado no 78 Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP neste ato 

representada por seus procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, 

brasileira, casada, médica portadora da cédula de identidade RG ne 6.706.300 SSP/SP, inscrita 

no CPF/MF sob n$ 063.075.788/74, residente e domiciliada, nesta Capital, e MARIA ISABEL 

RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de identidade RG ne 

10.969.704-2 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n$ 015.347.328/29, residente e domiciliada, 

nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o gue dispêe a Lei Federal 

ne 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal nê 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e 

sua regulamenta&o, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n* 8.666 

de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE 

GESTAO NS ROO01/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes cldusulas. Ep 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

CLAUSULA PRIMEIRA 

Inclus&o de recursos para o periodo de 01 a 31 de outubro de 2022 no valor de RS 

16.553 499,57 (dezesseis milhêes, duinhentos e cinguenta e três mil, duatrocentos e noventa e 

nove reais e cinguenta e sete centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma: 

  

  

  

          

Cronograma de Desembolso 

out/22 TOTAL 

CUSTEIO R$ 16.553.499,57 R$ 16.553.499,57 

TOTAL R$ 16.553.499,57 | R$ 16.558.499,57 
  

As despesas acima onerarêo as dotacêes orcamentarias n* 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.00 

CLAUSULA SEGUNDA 

Este plano contempla: 

- Atualizac&o do Ouadro de Eduipe, Indicadores de Oualidade , Indicadores de Producdo e 

inclus&o dos Indicadores de Monitoramento, conforme Portaria n 333/2022 e Portaria 

538/22 SMS G. a partir de outubro de 2022. 

- Alteracio da nomenclatura das Eduipes NASF para Eguipes Multiprofissional da Atencao 

Basica (EMAB) a partir de outubro de 2022. 

-Atendimento & Portaria 649/2022 SMS.G. 

CLAUSULA TERCEIRA 

Substituir o conteudo dos Anexos abaixo descritos; 

ANEXO II - Parimetro para pagamento e avaliac&o de desempenho a partir de outubro/22 

ANEXO III - Matriz de indicadores de Oualidade e Ouadro Explicativo para o periodo de 

outubro de 2022. 

ANEXO Ve VII- Eguipe Completa e Metas para o periodo de outubro. 

ANEXO VI - Plano Orcamentario de Custeio consolidado e por unidade 

ANEXO VIII - Matriz de Indicadores de Monitoramento 

Her So



  

CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

CLAUSULA OUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cléusulas do Contrato de Gestio n$ RO01/2014 - SMS.G. 

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (guatro) vias de igual teor, 

gue lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas 

assinado. 

S&o Paulo, 18 de novembro de 2022. 

mm 

MARILIA NAMO OLIVEIRA 
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

ANEXO V Ouadro de RH e Metas 

  

ESTRATÉGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF 

  

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF 4 1 ESB Modalidade 1 (CD*ASB) 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

              
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissonals 

hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administracio EGGSA Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AO h 1 [) 1 Consulta médica 333 

Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 266 

Enfermeiro —- ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Satide — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e s , Todos os 

Enfermelto 
Parientes AD 1e Puerpêria pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciadas - TI 

Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 clinicofrestaurador 23 

TI- Prêtese 6 

Auxiliar de Saude Bucal Oh 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eauipe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 30 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 5 

Consulta e Consulta/Atendimento 3 

Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 26 

Pics 
PICS - Atividade coletiva 10 

PICS Atividade Individual 13 

Eaulpe Administrativa/ Apolo 

Ag. Protecëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 2 0 2 

Total 33 1 32 

UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF * 1 ESB Modalidade II (CDEASB*TSB) 

Carga Ouantidade Profissionals 

hordria Existente 
Categoria Profissionalf Cargo Jormada Nacesëidade Administracio A ESEG Procedimenta Metas 

I Direta 

Médico Generalista AO h 1 0 1 Consulta médica 333 

Médico PMpB 32h 1 1 dj Consulta médica 266 

Enfermeiro —- ESF A0h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Saude — ACS AO h 11 0 11 Visita domiciliar 1760 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ii Todos os 

sEhfermelre 
pacientes AD1 e casos puerperio pacientes 

cadastrados 

ESB Il 

ee E | Tratamentos Iniciados - TI 

Cirurgido Dentista A0h 1 0 1 dinlcofvestaurador 26 

Auxiliar de Satide Bucal AOh 1 0 1 TI- Prétese 7 

Técnico de Sade Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176 

Egulpe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 30 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo s 

Consulta e ConsultafAtendimento 38 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 26 

Plcs 
PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

Eauipe Administrativa/ Apolo 
Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade | AO h 1 0 1 

Técnico de Farmdcia AOh 2 0 2 

Total 33 1 32             
  

  

Me N 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF * 1 ESB Modalidade | (CDASB) 
  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

    
              
  

  

Carga Ouantidade Profissi 

hordria Existente 
Categorla Profissional/ Cargo Jornada Necessidade Administrac&o A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista AOh 1 0 1 Consulta médica 333 
Enfermeiro — ESF AO h 1 [] 1 Consulta de enfermagem 144 
Auxiliar de Enfermagem A40h 3 0 3 Visita domiciliar 77 
Agente Comunitrio de Satide —ACS 40 h 6 d] 6 Visita domiciliar 960 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ! . Todas os eEnfommelo pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastradas 
ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI 
Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 clinicofrestaurador 23 

TI- Prétese 6 

Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Plcs 

PICS - Atividade coletiva 6 

PICS Atividade Individual 8 
Egulpe Administrativaf Apolo 

Agente de Promoc4o Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 3 d 3 

Gerente de Unidade | AO h 1 0 1 

Têcnico de Farmacia 40 h 1 0 1 

Total 19 0 19 

N 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF * 1 ESB Modalidade | (CDASB) * 1 ESB Modalidade I! (CDASBTSB) 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profissionais 

; hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo jornede Necessidads Administrasie FEES Procedimento Metas 

Il Direta 

Médico Generalista 40h 5 0 5 Consulta médica 2080 

Enfermeiro — ESF AOh 5 0 5 Consulta de enfermagem 900 

Auxiliar de Enfermagem AO h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitêrio de Sauide — ACS AO h 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico - s Veder % 
EEnterielre pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 29 

Cirurgiso Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prétese 8 

Auxiliar de Satide Bucal 40 h JÊ 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista a0h 1 0 1 Tratamentos Iniciados - TI 33 

clinicofrestaurador 

Auxiliar de Satde Bucal AOh 1 0 1 TI- Prêtese 9 

Técnico de Satide Bucal Ad0Oh 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

plcs 
PICS - Atividade coletiva 35 

PICS Atividade Individual 50 

Eduipe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 61 

Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento 20 

Educador Fisico AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 80 

Consulta e Consulta/Atendimento AB 

Farmacêutico AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento 46 

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e Consulta/Atendimento EB 

Fonoaudiëlogo AO h 1 0 1 Damiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Nutricionista A0h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 

 g 
HE 60 

Psic6logo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento AE 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Médico Especialista 20h 1 0 1 Consulta 160 

Eaulpe Administrativaf Apoio 
Agente de Promogiio Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo II AOh 8 0 8 

Auxiliar Técnico Administrativo III AO h 1 0 1 

Gerente de Unidade II AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 3 0 8 

Total 78 0 718             
  

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

                    

  

UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF # 1 ESB Modalidade II (CDHASB*TSB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

f hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo h E Necessid Administracio WEERGEE Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista A0h 2 0 2 Consulta médica 666 
Enfermeira —- ESF A40h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 
Auxiliar de Enfermagem A0h 5 0 5 Visita domiciliar 128 
Agente Comunitêrio de Satide —ACS A0h 12 0 12 Visita domiciliar 1920 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico io Vades es Ee pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 
ESB II 

F ii F Tratamentos Iniciados - TI 
Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 dlinieo/restautador 26 

Auxiliar de Satide Bucal AOh 1 ] 1 TI - Prêtese 7 
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176 

Edulpe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 49 

Grupo 12 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 16 

Grupo 64 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Farmacêutico 40 h d- 0 1 Domiciliar 38 

Grupo 6 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 37 

Grupo 24 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Fonoaudiélogo 40h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Psicélogo 40h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Consulta e Consulta/Atendimento 
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 37 

Grupo 24 
Médico Fspecialista 20h 1 0 1 Consulta 128 
Pics 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 
Eguipe Administrativa/ Apolo 

Agente de Promocio Ambiental A0Oh 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade A0h 1 0 1 

Gestor Local PAVS A40h 1 0 1 

Técnico de Farmêcia AOh 2 0 2 

Total 42 0 42 

pd 

Ee 10



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBSJARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF * 1ESB Modalidade 1 (CDASB) 
  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

Carga Ouantidade Profissi 

hordria Existente 
Categoria Profissionalf Cargo Jorneda Necessidade Administrago AEGRESSE Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista A40h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro —ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 ] 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Satide — ACS AO h 13 (] 13 Visita domiciliar 2080 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico i . Tos os 

Etuierrelo 
pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 

Cirurgiëo Dentista A0h 1 0 1 clinicofrestaurador 23 

TI- Prêtese 6 

Auxiliar de Satde Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

ILP 

Enfermeiro (ILPI) 40 h 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem (ILPI) A4Oh 1 0 1 

Eguipe Multlprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 

Nutricionista Oh 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Plcs 
PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

Eaulpe Administratlva/ Apoio 
Agente de Promocëio Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h a 0 4 

Gerente 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 35 0 35 

UBS JARDIM IPORA 04 ESF * 01 ESB Modalidade | (CDHASB) * 01 ESB Modalidade Il (CD*TSB-ASB) 

Carga Ouantidade Profisslonals 

hordria Existente 

Categorla Profisstonal/ Care jornada Necessidade Admilnistracio A Contratar Hordmanie Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AOh 4 0 4 Consulta médica 1664 

Enfermeiro - ESF AO h a 0 4 Consulta de enfermagem 720 

Auxiliar de Enfermagem 40 h B 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitêrio de Sauide — ACS - PICS 40 h 1 0 1 SEM METAS 

Agente Comunitdrio de Satide — ACS AO h 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico , Si Teles 

gEnfarmelta 
pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 29 

Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prétese 8 

Auxiliar de Satde Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESBI 

ii ' 
Tratamentos Iniciados - TI 

Cirurgiëo Dentista 40 h j 0 1 diriëefrestsurador 33 

Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eaulpe Multiprofisstonal 
Consulta e Consulta/Atendimento 

Nutricionista AdOh 1 d 1 Domiciliar 60 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 

Farmacêutico A0h 1 0 1 Domiciliar AB 

Grupo 8 

Plcs 
PICS - Atividade coletiva 28 

PICS Atividade Individual A0 

Eguipe Administrativa/ Apolo 

Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 7 0 7 

Gerente de Unidade Il AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 3 0 3 

Total 60 0 60             
  

  

HAD. ' 

 



CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

  UBS JARDIM SANTA FÉ 03 ESF * 1 ESB Modalidade (CDHASBLTSB) 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

                  
  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

                  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente Categorla Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administragto A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832 
Médico PMDB 32 h 1 1 0 Consulta médica 333 
Enfermeiro - ESF AO h 3 0 2 Consulta de enfermagem 540 
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem A40h 6 0 6 Visita domiciliar 192 
Agente Comunitrio de Satide — ACS 40h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico M R ese jis e Enfermeiro 
pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 
ESB II 

Cirurgiso Dentista a0h 1 o 1 Tratamentos inielades-TI 33 clinicofrestaurador 
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 TI- Prétese 9 
Técnico de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 
Eguipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento e 
Nutricionista AD h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 
Plcs 

PICS - Atividade coletiva 21 

PICS Atividade Individual 30 
Eguipe Administrativa 

Agente de Promocio Ambiental AO h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5 
Gerente de Unidade | A40h 1 0 1 
Técnico de Farmdcia 40h 2 0 2 

Total 43 1 42 

UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF 4 1 ESB Modalidade | (CDHASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 
ë hordria Enistente Categoria Profissional/ Cargo Jomada Necessidade Administraco AContratar Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista 40h 1 0 1 Consulta médica 333 
Enfermeiro —ESF 40 h 2 ] 2 Consulta de enfermagem 288 
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem A0h 3 0 3 Visita domiciliar 77 
Agente Comunitdrio de Saude — ACS AO h 8 0 8 Visita domiciliar 1280 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico f Es tedos os e Enfermeiro 
pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

Cadastrados 
ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI 73 
Cirurgiio Dentista AO h 1 0 1 clinico/restaurador 

TI- Prêtese 6 
Auxiliar de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 
Eguipe Multiprofisstonal 

Consulta e Consulta/Atendimento AB 
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 32 
Pics 

PICS - Atividade coletiva 6 

PICS Atividade Individual 8 
Egulpe Administrativa/ Apolo 
Agente de Promocio Ambiental A0h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo A40h 3 0 3 
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1 
Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1 

Total 23 0 23 
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CIDADE DE 
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SAUDE 

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  
  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

    

UBS MARSILAC ( RURAL) 01 ESF 4 1 ESB Modalidade ! (CDASB) 

Carga Ouantidade Profisslonais 

ee hordria Euistente 
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necesstdade Administracio CORE ERF Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista 40h 1 0 1 Consulta médica 333 

Enfermeiro — ESF AOh 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 3 0 3 Visita domiciliar 77 

Agente Comunitêrio de Satide — ACS AOh 5 0 5 Visita domiciliar 800 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico Todos as 
e Enfermeiro 

pacientes AD1 e casos puerp€rio pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 23 

Cirurgia Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 

TI- Prétese 6 

Auxiliar de Sacide Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Edulpe Multiprofissional 

oi 
Consulta e Consulta/Atendimenta 

Nutrieloniere a0h 1 0 1 Domiciliar “ 
Grupo 32 

PIC$ 
PICS - Atividade coletiva 6 

PICS Atividade Individual 8 

Eduipe Adminlstrativa/ Apolo 
Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo AO h 3 0 3 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmdcia AO h 1 0 1 

Total 20 0 20 

UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF * 01 ESB Modalidade 1 (CD * ASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo jormada Keëesidsde Administrag&o KContrataF Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AO h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro —- ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Sadde — ACS A0h 10 0 10 Visita domiciliar 1600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico , ii Tedys 9” 

e Enfermeiro 
pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 23 

Cirurgido Dentista AO h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prétese 6 

Auxiliar de Satde Bucal A0h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eauipe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento AB 

Nutricionista AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 32. 

Plcs 
PICS - Atividade coletiva 12 

PICS Atividade Individual 16 

Eaulpe Administrativaf Apolo 

Agente de Pramoco Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 30 0 30               
  

 



| 

CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

  UBS PARELHEIROS - 06 ESF * 1 ESB Modalidade | (CDASB)] # 1ESB Modalidade ! (CD * ASB *TSB) 
  
  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente " Categoria Profissional/ Cargo Jormada NEëeAsdE Administrago A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 
Médico PMpB 32 h 1 1 0 Consulta médica 333 
Enfermeiro — ESF AOh 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080 

Enfermeiro Especialista em Estomaterapia AO h 1 ir] 1 Consultas de enfermagem 196 

Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384 
Agente Comunitêrio de Satide — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico N gs TAE es - eEnfermelro pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 
ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI 39 
Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prêtese 8 
Auxiliar de Sade Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 
ESB II 

Cirurgiëo Dentista 40 h 0 1 1ratamentos nie dos Ti 33 1 clinicofrestaurador 
Auxiliar de Satde Bucal A0h 1 0 1 TI- Prétese 9 
Técnico de Satide Bucal AOh 1 0 1 Consultas/fAtendimento 220 
Eguipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento Gl 
Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento 2 
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo BO 

Consulta e Consulta/Atendimento a8 
Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo B 

Consulta e Consulta/Atendimento 6 
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 
Fonoaudiëlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 0 
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo AO 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 
Psic6logo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 26 
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 
Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160 
PICS 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 
Eguipe Administrativa/ Apolo 

Agente de Protecëio Ambiental AO h 1 0 1 
Auxiliar Técnico Administrativo A0h 9 0 9 
Gerente de Unidade I! 40 h 1 0 1 
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 
Técnico de Radiologia 24h 3 0 3 

Total 92 1 91 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF * 1 ESB Modalidade ! (CDHASB) H1 ESB Modalidade ! (CDrASBrTSB) 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profissionais 

i hordria Exlstente 
Categoria Profissional/ Cargo joraada Necessldade Administra€5o Easter Procedimento Metas 

sernanal Direta 

Médico Generalista aA0h 4 dj 4 Consulta médica 1664 

Médico PMPB 32h 2 2 0 Consulta médica 666 

Enfermeiro —ESF 40 h 6 ] 6 Consulta de enfermagem 1080 

Auxiliar /Técnico de Enfermagem AO h 12 ] 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitêrio de Saude — ACS a0h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . ; Tedos id 
eErisrmelro pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 39 

Cirurgiëio Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 

TI- Prétese 8 

Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiso Dentista aOh 0 1 ER 33 
1 clinicofrestaurador 

Auxiliar de Saude Bucal AOh 1 0 1 TI- Prêtese 9 

Técnico de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Edguipe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 61 

Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento 20 

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 
Grupo 80 

Consulta e Consulta/Atendimento 8 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento 46 

Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Fonoaudiëlogo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Nutricionista A0h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo A0 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo A0 

Consulta e Consulta/Atendimento 46 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160 

Pics 
PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 

Eguipe Administrativa/ Apolo 

Agente de Protecëo Ambiental 40 h 1 ] 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Gerente de Unidade I! AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 

Total 88 2 86             
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  
UBS JARDIM SAO NORBERTO 03 ESF * 01ESB Modalidade (CDYASB) 
  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  

  

Carga a (dade Profisslonal 

i hordria Existente 
Categorle Profissianal/ Cargo jornada Necessidade Administragdo A Contratar Proesdimeritd Metas 

semanal Direta 
Meédico Generalista A0h 2 0 2 Consulta médica 832 
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333 
Enfermeiro —ESF A40h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540 
Auxiliar /Técnico de Enfermagem AOh 6 0 6 Visita domiciliar 192 
Agente Comunitdrio de Satide —ACS AO h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico n 1e EEnfermelie pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 
ESBI 

Tratamentos Iniciados - TE 29 
Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prétese 8 
Auxiliar de Satide Bucal AO h d 0 1 Consultas/Atendimento 192 
Eaguipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento AB 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 
PlcS 

PICS - Atividade coletiva 21 

PICS Atividade Individual 30 
Eguipe Administratlvaf Apolo 

Agente de Promocio Ambiental AOh 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo A40Oh 5 0 s 

Gerente de Unidade | A0h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 2 0 2 

Total 43 1 42 

UBS VILA MARCELO 02 ESF *1 ESB Modalidade I (CDASB 

Carga Ouantidade Profisslonais 

, hordria Existente Categoria Profissional/ Cargo Jorneda Necessidade Administragëo NEER Procedimento Metas 

s I Direta 
Médico Generalista AO h 2 0 2 Consulta médica 832 
Enfermeiro - ESF A0Oh 2 0 2 Consulta de enfermagem 360 
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 160 
Agente Comunitêrio de Salde —ACS AO h 12 0 12 Visita domiciliar 2400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . sy Todos 25 EEGfstfieiG pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 
ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI 38 
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinicofrestaurador 

TI- Prétese 8 
Auxiliar de Satde Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 182 
Egulpe Multiprofisslonal 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo A0 
PICS 

PICS - Atividade coletiva 14 

PICS Atividade Individual 20 
Etjulpe Admintstrativa/ Apoio 

Agente de Promocëo Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40h a 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmdcia AO h 2 0 2 

Total 32 0 32 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

  

UBS VARGEM GRANDE - 07 ESF * 1 ESB Modalidade ! (CDHASB) * 1 ESB Modalidade II (CDASB*TSB) 

  
  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profi 

f - hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo Jorwada ecesi eds Administragëo A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AOh 6 0 6 Consulta médica 2496 

Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333 

Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermagem 1260 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 14 0 14 Visita domiciliar 448 

Agente Comunitdrio de Satide —ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico s i Teaes os 
EEnfarelro pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 
Tratamentos Iniciados - TI 29 

Cirurgi5o Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador 

TI- Prétese 8 

Auxiliar de Saude Bucal A0h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgifo Dentista aOh 0 1 FrtantenEes kieser II 3 
1 clinicofrestaurador 

Auxiliar de Satide Bucal AOh 1 0 1 TI - Prêtese 9 

Técnico de Saude Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eduipe Multiprofissional 
Consulta e Consulta/Atendimento 1 

Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e Consulta/Atendimento 20 

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 80 

Consulta e Consulta/Atendimento aB 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento 46 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e Consulta/Atendimento 0 

Fonoaudiëlogo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 
Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 

Psicélogo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e Consulta/Atendimento 46 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 
Grupo 30 

Médico Especialista 20h 2 0 2 Consulta 320 

Pics 
PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 

Egulipe Administrativa/ Apolo 

Agente de Protegëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AOh 11 0 1 

Gerente de Unidade II A0Oh 1 0 1 

Gestor Local PAVS AO h 1 0 1 

Oficial de Manutencio Predial AO h 1 0 1 

Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3 

Total 103 1 102             
  

  

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF 
  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Carga Guantidade Profissionais 

hordria Existente Categorla Profissional/ Cargo jornada Necessidade Administragio A ëontratar Procedimento Metas 

semanal Direta 
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832 
Enfermeiro —- ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360 
Auxiliar/Técnico de Enfermagem A40h 5 0 5 Visita domiciliar 160 
Agente Comunitêrio de Satide — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico . " tos ë e Enfermeiro pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 
Eauipe Multiprofissional 

Consulta e Consulta/Atendimento AB 
Farmacêutico AD h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e Consulta/Atendimento 60 
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo A0 
plcs 

PICS - Atividade coletiva 14 

PICS Atividade Individual 20 
Eduipe Administrativa/ Apoio 

Agente de Protecëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 

Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 d 2 

Total 31 0 31 

UBS VERA POTY - EMS! SAUDE INDIGENA * 1 ESB Modalidade (CDHASB) 

Carga Ouantidade Profissionai 

Categoria Profissional/ Cargo horria Enlstente Procedimento Metas jornada Necessidade Administragëo A Contratar 
semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 
Enfermeiro —ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 
Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 6 0 6 Visita domiciliar ACOMPANHAMEN 
Agente Comunitario de Sade AO h 8 0 8 Visita domiciliar TO DE TODOS OS 
Agente Indigena de Saneamento 40 h 2 0 2 Visita domiciliar CASOS 
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico ; F. 

pacientes AD1 e casos puerpêrio e Enfermeiro 

ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI EER , Es ACOMPANHAME Cirurgiëo Dentista A4Oh 1 0 1 dfinieofrestaurador NTO DE TODOS 

TI- Protese OS CASOS 
Auxiliar de Saide Bucal 4Oh 1 0 1 Consultas/Atendimento 
Eduipe Multiprofisstonal 

Nutricionista AOh 1 0 1 ACOMPANHAMENTO DE TODOS OS CASOS 

Pics 

PICS - Atividade coletiva ACOMPANHAME 

PICS Atividade Individual EE 

Egulpe Administrativaf Apoio 
Agente de Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1 
Auxiliar de Servicos Gerais AO h 2 0 2 
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3 
Encanador AO h 1 0 1 
Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1 
Seguranca 40 h 2 0 2 
Técnico de Farmacia AOh 2 0 2 

Total 34 [] 34     
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

                  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  

  

  

  
  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

SAUDE 

PROGRAMA ACOMPANHATE DA PESSOA COM DEFICIËNCIA - APD 

APD - CER PARELHEIROS 

Carga Ouantidade Profissionais 

; hordria Existente ne de Usudrios 
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administracëo A Procedimento Metas aësmeenhiedos 

Contratar 
semanal Direta 

procedimentos por 

Acompanhante da pessoa com deficiëncia AOh 6 0 6 acompanhante da estratégia 324 

APD 

Fonoaudiélogo AO h 1 0 1 , 80 

Psicélogo 40 h 1 0 1 procedimentos paraa au Es 205 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 tEenica na Estrdtegld AARD 

Eagulpe Administrativa/ Apolo 

Auxiliar Téc. Administ. 40 h 1 0 1 

Total 10 0 10 

SAUDE DA PESSOA COM DEFICIËNCIA - CENTRO ESPECILIZADO EM REABILITAGAO - CER 

CER I1 PARELHEIROS 

Carpa Ouantidade Profissionals 

$ hordria Existente Procedimento por 

Gatagoria Profielonal / Cargo jornada Necessidade | Administracfo | A Contratar categoria F Metas 

semanal Direta 

Assistente Social 30h 2 0 2 Procedimento 270 

Fisioterapeuta 30h 3 0 3 Procedimento 405 

Fonoaudiélogo AOh 2 0 2 Procedimento 360 

Médico acupunturista 20h 1,5 0 1,5 Procedimento 90 

Médico anestesista 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico neuropediatra 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico ortopedista 20 h 1 0 1 Procedimento 60 

Psicologo 40 h 1 0 1 Procedimento 180 

Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 Procedimento 270 

Reabilitacio | Reabilitacio 
Modalidades de reabilitacio Flsica nteleëtel 

ne de casos novos 40 30 

ne de pacientes acompanhados A00 300 

ne de procedimentos por paciente 5 5 

Egulpe Adminlstrativaf Apoio 

Auxiliar Têc. Administ 40 h 4 0 4 

Supervisor de Eguipe 40 h 1 0 1 

Total da egulpe 21,5 0 21,5 

CENTRO ESPECIALIZADO DE ODONTOLOGIA - CEO 

CEO II! PARELHEIROS — YVETTE RANZANI VIEGAS 

Carga Ouantidade Profissionais 
hordria Existente i 

Categorla Profisslonal] Caro Jornada Necessidade | Admilnistragio | A Contratar Peel eree Metae 

semanal Direta 

Cirurgia Oral Menor 20h 1 0 1 Procedimentos 60 

Tratamentos Iniciados - TI 

clinicofrestaurador 13 

Cirurgiëo Dentista 20 h 1 0 1 TI- Prêtese 4 

Consultas/Atendimento 87 

Estomatologia/semilogia 20 h 1 0 1 Procedimentos 44 

Periodontia 20h 1 0 1 Procedimentos 80 

Endodontia 20 h 4 0 4 Procedimentos 144 

Paciente Fspecial 20h 1 0 1 Procedimentos 80 

f Tratamento iniciado 88 

Profespia Z20h d 9 Tratamento concluido 84 

Ortodontia 20 h 1 0 1 Aparelhos instaladosa 10 

Egulipe Administrativa/ Apolo 

Auxiliar de Satide Bucal -ASB 40h 9 0 9 

Aux Téc. Adm. A4Oh 4 0 4 

Gerente de Unidade II 20 h 1 0 1 

Total 28 0 28               
  

Ee WP ar



  

CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

            
  

  

  

  

  
  

  

  

                  

  

  

  

  

  

      

20 

SAUDE d 

CENTRO DE ATENGAO PSICO SOCIAL - CAPS 

CAPS II INFANTO JUVENIL PARELHEIROS 

Carga Ouantidade Profissionais 

s hordria Existente 
oria Profissional mento Met 

Categorla Frofissionak Garge Jornada Necessidade | Administracio | A Contratar Proeed as 

semanal Direta 

Médico Psiguiatra ou Neurologista ou Pediatra 20h 2 0 2 

Enfermeiro A0h 2 0 2 

Psicélogo 40 h 3 0 3 

Assistente Social 30h 2 0 Perlentes genees 155 
2 ativo 

Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 visita domiciliar 30 
Farmacêutico AO h 1 0 1 matriciamentol*) 20 
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4 

Oficineiros 20h 2 0 2 

Eguipe Administrativa/ Apolo 

Aux Servicos Gerais 40 h 2 0 2 

Aux Téc. Adm.lll 40 h 2 0 2 

Gerente Unidade II 40 h 1 0 1 

Téc. Farmdcia AO h 1 0 1 

Total 24 0 24 

Matricjamentol*) - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de 

Referência 18 UBS 1 1 UPA * HM 

SERVICO DE RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA - SRT 

SRT PARELHEIROS I 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente 
I Categoria Profissional/ Cargo Jomada Necessidade | Administraëo | A Contratar Procedimento Metas 

I Direta 

Acompanhante Comunitêrio 36 h 10 ] 10 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem A40h 1 0 1 , 
Supervisor SRT OR 1 7 1 Numero de moradores 8 

Total 12 0 12 

SRT PARELHEIROS II 

Carga Ouantidade Profissionalis 

hordria Existente 
Categorla Profissional/ Cargo Jormada Necessidade | Administracëo | A Contratar Procedimento Metas 

I Direta 

Acompanhante Comunitêrio 36 h 12 0 12 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 1 s 
Supervisor SRT Oh 1 0 7 Nimero de moradores 10 

Total 14 0 14 

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPÊUTICO - SADT 

SADT —- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM CAMPINAS 

EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO 

ULTRASSONOGRAFIA 400 EXAMES/MÉS 

— X 

` 

  

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

SERVIGO DE ATENGAO DOMICILIAR 

  

EMAD — ASSISTENCIA DOMICILIAR — PSM BALNEARIO SAO JOSÉ 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Categoria Profissional/ Cargo Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente 

jornada Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Clinico/ Geriatra/ Pediatra 20 h 2 0 2 Visita domiciliar 110 

Enfermeliro 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 110 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 3 0 3 Visita domiciliar 240 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80 

Nutricionista AO h 1 0 1 Visita domiciliar 106 

nimero de pacientes 
70 

acompanhados 

nimero de pacientes 

admitidos 12% 

desospitalizados 

Eguipe Administrativa/ Apolo 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1 

10 0 10 

[sd PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSO - PAI 

PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS ID CAMPINAS 

Carga Ouantidade Profissionais 

, hordria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo jomada Necessidade | Administrago | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Assistente Social 30 h 1 0 1 

Acompanhante de ldosos A0Oh 10 0 10 GESE 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 2 0 2 BEGEAEBRER ERG ES 120 

Enfermeiro AO h 1 0 1 

Médico Especialista 20 h 1 0 1 

Eduipe Administrativa/ Apolo 

Auxiliar Técnico Adm 40 h 1 0 1 

Supervisor Eguipe Il 40 h 1 0 1 

Total 17 0 17               
  

  

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

  
UPA II PARELHEIROS 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profissionais 
1 horêria Existente j 

Categerln Profisskinai/ Caro jornada Necessidade | Administracëo | A Contratar Distribusie 

semanal Direta 

Médio Clinico - Diurno 12 h 35 0 35 05 clinicos de 22 a domingo 
Médico Clinico - Noturno 12 h 28 0 28 04 clinicos por noite - 22 a domingo 
Médico Pediatra Diurno 12 h 21 0 21 03 pediatras por dia - 22 a domingo 
Médio Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 O2pediatras por noite - 22 a domingo 
Médico Cirurgiëo geral - Diurno 12h 14 0 14 02 Cirurgiëo por dia - 22 a domingo 
Médico Cirurgiëo geral - Noturno 12h 7 0 7 01 Cirurgiëo por noite- 23 a domingo 

Ds $ ë 02 Ortopedista por dia -22a Médico Ortopedista - Diurno DA 14 0 14 dominEO 

ye | 02 Ortopedista por noite - 22 a 
Médico Ortopedista - Noturno 12h 14 0 14 darie 

Médico Plantonista Psiguiatra 12h 7 0 7 01 Psiguiatra por dia - 22 a domingo 

, . Re 01 Psiguiatra por noite -22a Médico Plantonista Psiguiatra Noturno Dh 7 0 7 domingD 

Médico Generalista Coord. Médico NIR 40 h 2 0 2 

Assistente Social diurno 30h 3 0 3 

Assistente Social noturno 30 h 1 0 1 

Aux Sade Bucal 12h 2 0 2 

Aux Saude Bucal Il Noturno 12 h 7 0 7 

Cirurgi&o Dentista diurno (sébado e domingo) 12 h 2 0 2 

Cirurgido Dentista Noturno 12h 7 0 7 

Enfermeiro Diurno 36h 24 0 24 

Enfermeiro AOh 2 0 2 

Enfermeiro Noturno 36 h 16 0 16 

Farmacêutico Diurno 36 h 3 0 3 

Farmacêutico Noturno 36 h 2 0 2 

Edguipe Administrativa/Apoio 

Analista | Noturno 36 h 2 0 2 

Analista | Diurno 36 h 2 0 2 
Analista II A40h 1 0 1 

Auxiliar de Apoio Diurno 36 h 11 0 11 

Auxiliar de Apoio Noturno 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo d0h 8 0 8 
Auxiliar Técnico Administrativo Il Noturna 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 2 0 2 

Diretor de Pronto Socorro Diurno AO h 1 0 1 

Eletricista AO h t 0 1 

Gerente Unidade Ill AOh 1 0 1 

Supervisor Eguipe Enfermagem AO h 1 0 1 

Têcnico Enfermagem Diurno 36 h 60 0 60 

Técnico Enfermagem Noturno 36 h 50 0 50 

Técnico Enfermagem UVIS AOh 1 0 1 

Técnico Farmdcia 36 h 8 0 8 

Técnico Farmdcia Noturno 36 h 6 0 6 

Técnico d e Gesso Diurno 36 h 4 0 4 

Técnico de Gesso Noturno 36 h 4 0 4 
Têcnico Informatica 40 h 1 0 1 

Técnico Manuten€ëo Noturno (rede de gases) 36 h 4 0 4 

Técnico Manutengio Diurno (rede de gases) 36 h 4 0 d 

Técnico Radiologia 24 h 14 0 14 

Técnico Seguranca do Trabalho AO h 1 0 1 

Total 449 0 4a9             
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SAUDE 

URGÊNCIA E EMERGENCIA - PSM BALNEARIO SAO JOSÉ 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente 
Categoria Profissional/ C icio 

torie Profisslonal/ Cargo Jornada Necessidade | Administracdo | A Contratar Dias 

semanal Direta 

Médio Clinico - Diurno 12 h 21 1 20 03 clinicos de 22 a domingo 

Médico Clinico - Noturno 12h 21 0 21 03 clinicos de 22 a domingo 

Médico Pediatra Diurno 12h 14 1 13 02 pediatras - 22 a domingo 

Médico Pediatra Noturno 12h 14 0 14 02 pediatras - 22 a domingo 

Enfermeiro 30h 1 t 0 

Enfermeiro 36 h 17 0 17 

Enfermeiro AO h 1 0 1 

Assistente Social 30 h 2 1 1 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 

Farmacêutico 36 h 2 0 2 

Eguine Administrativa/Apolo 

Analista II 40 h 1 0 1 

Auxiliar de Apoio 36h 6 1 5 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 h 5 2 3 

Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 h 1 0 1 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 36 h 56 19 37 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 

Auxiliar de Manutencio AO h 2 0 2 

Diretor de Pronto Socorro AO h 1 0 1 

Gerente Unidade Il A40h 1 0 1 

Técnico Farmdcia 36 h 5 1 4 

Técnico Informatica AO h 0 1 

Técnico Manutencio A40Oh 1 0 1 

Técnico Radiologia 24h 8 0 8 

TOTAL 195 27 168 

UNIDADE ADMINISTRATIVA 

Ouantidade Profissionais 

Carga hordria 

Categoria Profissional/ Cargo jornada Existente 
semanal Necessidade Administracéo A Contratar 

Direta 

Analista 40 h 3 0 3 

Analista IN 40 h 3 0 3 

Analista MI AOh 4 0 A 

Analista IV AO h 2 0 2 

Analista Tec Planej de Saude | 40 h HE 0 1 

Assessor Juridico Il 30h 30 h 1 0 1 

Assessor Ouvidoria 40 h 1 0 1 

Assessor Tec | 40 h a 0 a 

Assessor Tec 40 h 1 0 1 

Assistente ADM 40h 1 0 1 

Assistente ADM ll 40h 2 0 2 

Assistente ADM IV 40h 2 0 2 

Assistente ADM V AO h 3 0 3 

Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2 

Copeira 40 h 1 0 1 

Engenheiro II 40h 1 0 1 

Gerente Corporativo de Planejamento 20h 20 h 1 0 1 

Gerente Corporativo de TI 40 h 1 D 1 

Medico do Trabalho 30h 30h 1 0 1 

Motorista Ed 3 0 3 

Recepcionista AO h 1 0 1 

RT Médico Assistencial 20h 20 h 1 0 1 

Superv Eaguipe ! AO h 1 0 1 

Superv Eguipe ! AO h 1 0 1 

Supervisor Adm II AO h 1 0 1 

Supervisor Area II AOh 1 d 1 

Supervisor Tec II 40 h 1 0 1 

TOTAL 45 0 45 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO - CONSOLIDADO 

  

PLANO ORGAMENTARIO - PARELHEIROS RO01/2014 
  

  

  

  

  

  

UNIDADE, 
SERVICO: 

DESCRICAO out/22 TOTAL 
01, Pessoal e Reflexo R$ 14.111.386,89 R$ 14,111.386,89 
01.01 - Remuneracëo de Pessoal R$ 10.420.129,72 R$ 10.420.129,72 

01.02 - Beneficios RS 1.207.697,01 R$ 1.207.697,01 
  
01.03 - Encargos e Contribuicêes RS 1.065.439,26 R$ 1.065.439,26 
  
01,04 - Outras Despesas de Pessoal RS 1.418.120,90 R$ 1.418.120,90 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02. Materiais de Consumo R$ 186.569,98 R$ 186.569,98 
02.01 - Material Odontolêgico R$ 5.200,00 R$ 5.200,00 

02.02 - Gases Medicinais R$ 9.705,00 R$ 9.705,00 

02.03 - Orteses e Préteses 

02.04 - Material de Escritério RS 46.879,37 R$ 46.879,37 

02.05 - Combustiveis R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 

02.06 - Material de Limpeza R$ 2.140,00 R$ 2.140,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar R$ 12.103,13 R$ 12.103,13 

02.08 - Alimenticios R$ 15.716,00 R$ 15.716,00 

02.09 - Despesas de Transporte R$ 2.060,00 RS 2.060,00 

02.10 - Suprimento de Informatica R$ 2.915,00 R$ 2.915,00 

02.11 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Assistencial RS 13.955,42 R$ 13.955,42 

02.12 - Material de Manutencdo Eduipamento Administrativo R$ 1.340,00 R$ 1.340,00 

02.13 - Material de Manutencio Predial R$ 36.256,06 RS 36.256,06 

02.99 Outros materiais de consumo R$ 30.200,00 RS 30.200,00 

03. Materlal de Consumo Assistenclal R$ A0B.554,51 R$ 408.554,51 
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 214.935,86 R$ 214.935,86 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos R$ 193.618,65 R$ 193.618,65 

04. Servicos Terceirlzados R$ 1,846.988,19 R$ 1.846 988,19 
  
04.01 - Assessoria Contébil 
  
04,02 - Assessoria e Consultoria R$ 17.279,50 R$ 17.279,50 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informdtica RS$ 11.018,49 RS 11,018,49 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca RS$ 155.657,95 R$ 155.657,95 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS$ 299.001,50 R$ 299.001,50 

04.06 - Lavanderia R$ 37.500,00 R$ 37.500,00 

04.07 - SND RS$ 40.650,00 R$ 40.650,00 

04.08 - Servicos de Remocio RS 308.818,63 R$ 308.818,63 

04.09 - Servigos de Transporte R$ 4.900,00 R$ 4.900,00 

04.10 - Servicos Grêficos R$ 6.252,64 R$ 6.252,64 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 

04.12 - Educacio Continuada R$ 550,00 R$ 550,00 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos R$ 185.397,73 R$ 185.397,73 

04,14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide R$ 45,977,36 R$ 45.977,36 

04.15 - Manutengfio de Eguipamentos R$ 11.963,88 R$ 11.963,88 

04.16 - Manutencfio Predial e Adeaguacëes R$ 32.650,00 R$ 32.650,00 

04-17 - Manutencëo de Eguipamentos Assistenciais R$ 27.171,17 R$ 27.171,17 

04.18 - Locacio de Eguipamentos Médicos RS 68.607,96 R$ 68.607,96 

04,19 - Locacso de imêveis R$ 173.323,33 R$ 173.323,33 

04.20 - Locagio de Fguipamentos Administrativos R$ 68.521,95 RS 68.521,95 
  

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  
  

  

        04,21 - Locacëo de Eduipamentos Veiculos RS 201.946,82 R$ 201.946,82 

04.22 - Agua R$ 31.787,95 R$ 31.787,95 

04.23 - Energia R$ 65.678,21 R$ 65.678,21 

04.24 - Telefonia RS$ 24.002,08 R$ 24.002,08 
04.25 - Gas 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros R$ 28.331,04 R$ 28.331,04 

06, Obras e lnvestiment 
06.01 - Reformas 

06.02 - Ampliacio e Adeguacëo 

07. Eaulp tos - Investimentos 

07.01 - Edguipamentos Assistenciais 

07,02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL R$ 16.553.499,57 R$ 16,553.499,57 
  

my 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO POR UNIDADE 

  

PLANO ORCAMENTARIO - POR UNIDADE 
  

UNIDADES-SERVICO out/22 TOTAL 
  

ADMINISTRATIVA-ADM R$ 660.825,25 R$ 660.825,25 
  

UPA II PARELHEIROS R$ 5.351.998,77 R$ 5.351.998,77 
  

PSM BALNEARIO SAO JOSÉ R$ 2.301.672,49 R$ 2.301.672,49 
  

APD - CER PARELHEIROS RS 64.328,12 R$ 64.328,12 
  

CAPS II INFANTIL PARELHEIROS R$ 234.088,58 R$ 234.088,58 
  

CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS R$ 251.549,54 R$ 251.549,54 
  

CER II PARELHEIROS R$ 243.329,74 R$ 243.329,74 
  

EMAD PARELHEIROS R$ 123.903,50 R$ 123.903,50 
  

  

  

  

  

  

PAI UBS JARDIM CAMPINAS R$ 112.092,57 R$ 112.092,57 

SADT -UBS JARDIM CAMPINAS R$ 20.080,00 R$ 20.090,00 

SRT I1 PARELHEIROS R$ 75.892,46 R$ 75.892,46 

SRT I PARELHEIROS II R$ 89.A71,17 R$ 89.A71,17 

UBS BARRAGEM R$ 255.422,05 R$ 255.422,05 

UBS COLONIA R$ 252.958,56 R$ 252.958,56 
  

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN R$ 164.508,03 R$ 164.508,03 
  

UBS JARDIM EMBURA R$ 378.470,93 R$ 378.470,93 
  

UBS JARDIM CAMPINAS R$ 665.659,75 R$ 665.659,75 
  

UBS JARDIM DAS FONTES R$ 302.308,36 R$ 302.308,36 
  

UBS JARDIM IPORA R$ 522.,592,52 R$ 522.592,52 
  

UBS JARDIM SILVEIRA RS 212.068,11 R$ 212.068,11 
  

UBS MARSILAC RS 186.736,03 R$ 186.736,03 
  

UBS NOVA AMERICA R$ 266.954,55 R$ 266.954,55 
  

UBS PARELHEIROS R$ 751.355,08 R$ 751.355,08 
  

UBS RECANTO CAMPO BELO R$ 717.581,79 RS 717.581,79 
  

  

  

  

UBS JARDIM SANTA FÉ R$ 345,348,01 R$ 345.348,01 

UBS JARDIM SAO NORBERTO R$ 344.563,80 R$ 344.563,80 

UBS VARGEM GRANDE RS$ 858.925,72 R$ 858.925,72 

UBS VERA POTY-ESF Indigena R$ 262.032,88 R$ 262.032,88 
  

UBS VILA MARCELO R$ 283.386,04 R$ 283.386,04 
  

UBS VILA ROSCHEL R$ 253,385,17 R$ 253.385,17 
    TOTAL - CUSTEIO   R$ 16.553.499,57     R$ 16.553.499,57 
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Assoclasao 
Saude da 
Familia 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO 

ROO1/2014 - Parelheiros 

  

Diretrizes consideradas: 

- Plano de trabalho de setembro/22; 

Periodo: Outubro/22 

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servico 

2) Plano orcamentdrio de custeio consolidado 

3) Plano orcamentdrio de custeio por unidade 

4) Ouadro de dimensionamento de RH 

S30 Paulo, 24 de outubro de 2022 

h— 
Marid Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa   

- Atendimento 3 Portaria N$ 649/2022 - SMS.G referente ao ajuste de despesa de rateio institucional. 

Documentos anexados: 

NO 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Satide 

STS Parelheiros 

— 

Pva 
  

'N Drd. Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendência - Associacëo Satide da Familia 

  

  

 



AssociaGao 

Saude da 
ED) %    

  

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADEISERVICO - PARELHEIROS RO01/2014 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

  
  

UNIDADES-SERVICO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

ADMINISTRATIVA-ADM 660.825,25 660.825,25 

CAPS II INFANTIL PARELHEIROS-CAPS 234.088 58 234.088,58 

CEO II YVETTE RANZANI VIEGAS-CEO Odontolégico 251.549,54 251,549,54 

CER I! PARELHEIROS-CER 243.329,74 243.329,74 

APD - CER Il PARELHEIROS-APD 64.328,12 64.328,12 

EMAD PARELHEIROS-EMAD 123.903,50 123.903,50 

PSM BALNEARIO SAO JOSÉ-Pronto Socorro 2.301.672,49 2.301.672,49 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS I-SRT 75.892,46 75.892,46 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS II-SRT 89.471,17 B9.A71,17 

UBS BARRAGEM -ESF (com ESB e PAVS) 255 422,05 255.422,05 

UBS COLONIA-ESF (com ESB e PAVS) 252.958,56 252.958,56 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN-ESF (com ESB e PAVS) 164.508,03 164.508,03 

UBS EMBURA-ESF (com ESB e PAVS) 295.042,17 295.042,17 

UBS EMBURA - Eguipe Multiprofissional-Eguipe Multifuncional B3.428,76 83.428,76 

UBS Jardim Campinas-ESF 580.841,42 580.84 1,42 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eguipe Multiprofissional-Eduipe Multifuncional 84.818,33 84.818,33 

UBS JARDIM CAMPINAS - PALPAI 112.092,57 112.092,57 

UBS JARDIM CAMPINAS - SADT-Servico de Imagem 20.090,00 20.090,00 

UBS JARDIM DAS FONTES-ESF (com ESB e PAVS) 302.308,36 302.308,36 

UBS JARDIM IPORA-ESF (com ESB e PAVS) 522.592,52 522.592,52 

UBS JARDIM SILVEIRA-ESF (com ESB e PAVS) 212.068,11 212.068,11 

UBS MARSILAC-ESF (com ESB e PAVS) 186.736,03 186.736,03 

UBS NOVA AMÊRICA-ESF (com ESB e PAVS) 266.954,55 266.954,55 

UBS PARELHEIROS-ESF 667.883, 19 667.883,19 

UBS PARELHEIROS - Eguipe Multiprofissional-Edguipe Multifuncional 83.471,89 83.471,89 

UBS RECANTO CAMPO BELO-ESF (com ESB e PAVS) 632.766,09 632.766,09 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eaguipe Multiprofissional-Edguipe Multifuncional 84.815,70 84.815,70 

UBS SANTA FÊ-ESF (com ESBe PAVS) 345.348,01 345.348,01 

UBS SAO NORBERTO-ESF 3d4.563,80 344.563,80 

UBS VARGEM GRANDE-ESF (com ESB e PAVS) 757.823,88 757.823,88 

UBS VARGEM GRANDE - Eguipe Multiprofissional-Eguipe Multifuncional 101.101,84 101.101,84 

UBS VERA POTY-ESF Indigena (com ESB e PAVS) 262.032,88 262.032,88 

UBS VILA MARCELO-ESF (com ESB e PAVS) 283.386,04 283.386,04 

UBS VILA ROSCHEL-ESF (com PAVS) 253.385, 17 253.385,17 

UPA Parelheiros-UPA 5.351.998,77 5.351.998, 77 

TOTAL - CUSTEIO 16.553.499 57 16.553.499,67 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

h— j) ) ke May 
Maria Isabel Ribeiro de Campos 'Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Bugénia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associac&o Saude da Familia 
STS Parelheiros       

S



        

   
AssociaGao 

Saude da 
amilia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PARELHEIROS ROO1/2014 

  

   

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
    
  

  

UNIDADE: TODAS UNIDADES 

SERVIGO: TODOS SERVICOS 
- 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 14.111.386,89 14.111.386,89 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 10.420.129 72 10.420.129,72 

01.02 - Beneficios 1,207.697,01 1.207.697,01 

01.03 - Encargos e Contribuicées 1.065.439,26 1.065.439,26 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.418.120,90 1,418.120,90 

02. Materiais de Consumo 186.569,98 186.569,98 

02.01 - Material Odontolêgico 5.200,00 5.200,00 

02.02 - Gases Medicinais 9.705,00 9.705,00 

02.03 - Orteses e Proteses ë E 

02.04 - Material de Escritêrio 46 .879,37 46.879,37 

02.05 - Combustiveis 8.100,00 8.100,00 

02.06 - Material de Limpeza 2.140,00 | 2.140,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 12.103,13 12.103,13 

02.08 - Alimenticios 15.716,00 15.716,00 

02.09 - Despesas de Transporte 2.060,00 2.060,00 

02,10 - Suprimento de Informatica ?2.915,00 2.915,00 

02.11 - Material de Manutencéo Eauipamento Assistencial 13.955,42 13.955 42 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo 1.340,00 1.340,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 36.256,06 36.256,06 

02.99 Outros materiais de Consumo 30.200,00 30.200,00 

03. Material de Consumo Assistencial AO08B.554,51 408.554,51 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 214.935,86 214.935,86 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 193.618,65 193.618,65 

04. Servicos Terceirizados 1.846.988,19 1.846.988,19 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consulloria 17.279,50 17.279,50 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 11.018,49 - 11.018 49 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 155 657,95 155.657,95 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 299.001,50 299.001,50 

04.06 - Lavanderia 37 500,00 37.500,00 

04.07 - SND 40.650,00 40.650,00 

04.08 - Servicos de Remocêo 308.818,63 308.818,63 

04.09 - Servicos de Transporte 4.900,00 4.900,00 

04.10 - Servicos Graficos 6.252,64 6.252,64 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s - 

04.12 - Educac&o Continuada 550,00 550,00 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 185.397,73 185.397,73 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Sade 45.977,36 45.977,36 

04,15 - Manutencêo de Eguipamentos 11.963,88 11.963,88 

04.16 - Manutengêo Predial e AdeduaGêes 32.650,00 32.650,00 

04.17 - Manutenc&o de Edguipamentos Assistenciais 27.171,17 27.171,17 

04.18 - LocaG#o de Eauipamentos Médicos 68.607,96 68.607,96 

04.19 - Locagêo de imêveis 173.323 33 1738.323,33 

04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 68.521,95 68.521,95 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 201.946,82 201.946,82 

04.22 - Agua 31.787,95 31.787,95 

04.23 - Energia 65.678,21 65.678,21 

04.24 - Telefonia 24.002,08 24.002,08 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 28.331,04 28.331,04 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguaoëo - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos Assistenciais - - 

07.02 - Eauipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS ERK EER 16.553.499,57 

So Paulo, 24 de outubro de 2022 

A— N) hy Mag 
Maria Igabel Ribeiro de Campos " Mauricio Fernando Lopes Dra. Marid Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Satide Superintendência - Associagëo Satde da Familia 

STS Parelheiros      



Assoclacao 

Saude da 

ADMINISTRATIVA 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - Pessoal 

01.02 - 

01.03 - 

.Od - Outras 

. Materiais de Consumo 

02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e 

02.04 - de Escritêrio 

05 - veis 

02.06 - Material de 

02.07 - e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

- de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 materiais de consumo 

de Consumo 

03.01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e 

, Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e 

04.03 - Programas e 

04 - I Portaria 

04.05 - 

04.06 - 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - T 

04.10 - Grêficos 

11 - Despesas de 

04.12 - 

04.13 

04.14 - 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

04.19 

04.20 - de 

21- de 

04.22 - 

04.23 - 

24 -T 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e Investimentos 

06.02 - e 

Assistencial 

Diversos 

Diversos 

de Informatica 

Beneficios RH 

Assistenciais Médicos 

de Outros da Saude 

Assistenciais 

Mêdicos 

Veiculos 

  

de Terceiros 

Paulo, 24 de outubro de 2022 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

Maria | Ribeiro de Campos 

Administrativa 

out/22 

556,684 

A01.957 

58. 

d1.1 

54. 

12.367, 

91.773,40 

17.279,50 

5.612,59 

700,00 

228,00 

1.000,00 
100,00 

550,00 

378,06 

350,00 

1.600,00 

1 33 

2.531,78 

35. 30 

1.400 

4.300,00 

1.200,00 

7.247,55 

Dra. Maria 

VALOR TOTAL 

566. 

401.957 

41.1 
54. 

12.367, 

91.773,40 

17 50 

5.612,59 

700,00 

228,00 

1.000,00 
100,00 

550,00 

378,06 
350,00 

1.600,00 

12.293,33 
2.531,78 

36. 30 
1,400,29 

00 
1.200,00 

7.247 

—- 

Fermandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Satde da Familia  
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Saude da 
Familia 

PLANO OR ARIO D 

UNIDADE: GAPS II INFANTIL PARELHEIROS 

SERVICO: CAPS 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 210.436 49 210.436,49 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 154.552,14 154.552,14 

01.02 - Beneficios 19.046,16 19.046,16 | 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 15.802,87 15.802,87 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.035,32 21.035,32 

02. Materiais de Consumo 4.511,21 4.511,21 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses ë s 

02.04 - Material de Escritêrio 550,00 550,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza 20,00 20,00. 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 263,21 263,21 

02.08 - Alimenticios 300,00 300,00 

02.09 - Despesas de Transporte - so 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00 

02. 11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assistencial 208,00 208,00 

02.12 - Material de Manutencéo Eauipamento Administrativo 40,00 40,00 

02,13 - Material de Manutencêo Predial 1.700,00 1.700,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.400,00 1,400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 70,00 70,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 50,00 50,00 

04. Servicos Terceirizados 19.070,88 19.070,88 

04.01 - Assessoria Contabil s - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - so 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocêo - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Grêficos 10,00. 10,00 | 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educag&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 144,25 144,25 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeaguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutenc&o de Eaguipamentos Assistenciais 316,00 316,00 

04.18 - Locag&o de Eaguipamentos Médicos - - 

04.19 - LocaGao de imoveis 5.412,00 5.412,00 

04.20 - Locag&o de Eaguipamentos Administrativos 433,02 433,02 

04.21 - Locag&o de Eduipamentos Veiculos 8.085,90 8.085,90 

04.22 - Agua 383,13 383,13 

04.23 - Energia 470,00 AT0,00 

04.24 - Telefonia 559,96 559,96 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 2.178,95 2.178 95 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - oo] 

06.02 - Ampliacêo e Adedguagéo - - 

07. Eaguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - CAPS II INFANTIL PARELHEIROS - CAPS FEE ER) FREE LR 

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022 

h— ii ) n Vog 
Maria label Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Edoënia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associacéo Satide da Familia 

STS Parelheiros   
   



Associacao 

Saude da 

CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS 

SERVIGO: Odontolêgico 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - 

-Encargose 

01,04 - Outras 

, Materiais de Consumo 

Pessoal 

de Pessoal 

- Material 

02.02 - Gases 

02.03 - e Proteses 

04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - 

02.07 - e Rouparia 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de Ti 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - de Predial 

02. materiais de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e 

03.02 - 

. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e 

- Programas e 

04.04 - Vigilancia / Portaria 

04.05 - Jardinagem 

04.06 - 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Transporte 

0 - Servicos Graficos 

04.11 - de 

04.12 - 

04.13 - 

O0d.14 - 

Diversos 

Medicose 

Assistenciais Médicos 

de Outros 

04.15 - Eduipamentos 

04.16 - Prediale 

7- de 

04.18 - de 

04.19 - 

04.20 - 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

de Terceiros 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

z L—s 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Maria 

de Informatica 

da Saude 

out/22 

187.989 

140.259 

14. 

14.341 

19.087 

1.717, 

100 

  

Assistencial 

61.842,59 

221,23 

8.477,15 

15.927,63 

de Beneficios RH 

16.151,54 
400,00 
300,00 

Assistenciais 1.916,00 
Médicos 

17. 00 
Administrativos 94 

00 

00 

auricio Fernarido Lopes 

Supervisor Têcnico de Sauide 

VALOR TOTAL 

187 

140.259 
14.300 
14.341 
19.087 

1.717, 

100, 

61.842,59 

221,23 

8.477,15 

18.927,63 

13,50 

16.151,54 
400,00 
300,00 

1.916,00 

17.000,00 
94 

00 

00 

Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Saude da Familia  



AssociaGado 

Saude da 

CER II! PARELHEIROS 

SERVIGO: CER 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - de Pessoal 

Materiais de Consumo 

02.02 - 

02.03 - Orteses e Proteses 

Oout/22 

240.572,52 

180.699,55 

16.803,16 

18.476,35 

24.593 46 

1.645,00 

  
02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - 

02.06 - Material de Limpeza 
  

- Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 ai 
02.09 - Despesas de Transporte 

10 - de Informatica 

02.11 - de 

02.12 - Material de 
02.13 - Material de 
02.99 materiais de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

- e Medicamentos 

03.02 - e 

Servicos Terceirizados 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - Servicos e 

04.04 - / Portaria 

04.05 - Predial / Jardinagem 

04.06 - 

04.07 - SND 

04.09 - 

04.10 - 

11 - de de 

04.12 - Continuada 

04.13 -- 

14 - de Outros 

04.15 - 

04.16 - e 

17 - de Eaguipamentos 

04.18 - 

04.19 - 

04.20 - de Eauipamentos 

04.21 - de 

04.22 - 

04.24 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - e 

; -Investimentos 

07.01 - 

07.02 - Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 
Maria 

Médicos 

pamento Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

1.112,22 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

VALOR TOTAL (R$) 

240.572,52 

180. 55 

16.803, 16 

18.476,35 

24. 46 

1,645,00 

  

  

1.100,00   
  

20,00 

  

  

  

L 
Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Satde da Familia  



Associacao 

Saude da 

APD - CER Il PARELHEIROS 

SERVICO: APD 

out/22 VALOR TOTAL (R$) 

. Pessoal e Reflexo 54.131 54.131,52 

01.01 - 36 745,84 36.745,84 
01.02 - 8.625 8.625 49 
01.03 - buicêes 3.757,38 3.757,38 
01.04 - Outras de Pessoal 5. 81 5. 81 

. Materiais de Consumo 660,00 660,00 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 
02.04 - de 

05 - veis 

02.06 - Material de 

02.07 - e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - mento de 

02.11 - de Assistencial 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de 

02.99 Outros materiais de consumo 

. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - Drogase 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

Servicos Terceirizados 9.536,60 9.536,60 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e 

04.03 - e de Informatica 

04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - 

04.08 - de 

04.09 - de T 

04.11 - Despesas de de 

04.12 - Conti 

04.13 - Mêdicos 

04.14 - de Outros Profissionais da 

04.15 - de 

04.16 - e 

04.17 - de Eguipamentos Assistenciais 

04.18 - de Médicos 

04.19 - Locacëo de 

04.20 -L de Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - 

04.99 - Outros de Terceiros 

e 

06.02 - 

7.02- Administrativos 

Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ay 
Maria Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes : Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude - Associac&o Saude da Familia  



AssociaGado 

Saude da 

EMAD PARELHEIROS 

SERVIGO: EMAD 

. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

(01.02 - Beneficios 

-Encargose 

01,04 - de Pessoal 

, Materiais de Consumo 

02.02 - Gases 

02.03 - Orteses e Proteses oe 

- Material de Escritorio 
  

02.05 - 

02.06 - Material de 

7- e Rouparia 

02.08 - 

02.09 - Despesas 

'0210- 
02.11 - de 

02.12- 

02.13 - Material de Predial 

materiais de consumo 

  

ransporte 

de Informatica 

Assistencial 

strativo 

Material de Consumo Assistencial 

s e 

03.02 - Medicose Diversos 

, Servicos Terceirizados 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - e 

Od - ! Portaria 

04.05 - Predial / Jardinagem 

04.06 - 

07 - SND 

04.08 - 

04.09 - 

04.10 - 

04.11 - 

04.12 - 

04.13 - 

D4. 14 - 

04.15 - 

04.16 - e 

- de Eaguipamentos 

04.18 - de 

 04.19- 

04.20 - de Eaguipamentos Administrativos 

- de pamentos 

04.22 - 

23 - Energia 

04.24 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - e 

-Investimentos 

de Outros 

erceiros 

07.01 - 

07.02--  Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 
Maria Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa 

out/22 VALOR TOTAL 

99.662,02 99.662,02 

74.136,75 74.136,75 

7: 81 7. 1 

7.580,31 7.580,31 

10.089, 15 10.089, 15 

182,72 182,72 

50,00 

132,72 
  

  

  

  

  

  

24.058,76 24.058,76 

00 75,00 
23.184,00 23.184,00 

  

Dra. Maria Femandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associacao Saude da Familia  



    

   

  

Associacao 
Saude da 

    

  

      

PSM BALN 

Pronto Socorro 

O    
   CO: 

   
   

  

out/22 

1.758.937, 

1.336.951 

103.370 

136.697 

181.917 

26.051, 

VALOR TOTAL (R$)      
      

      
    

            
   

     

1,758.937, 

1.336.951 

103. 

136.697, 

181.917 

26.051, 

    01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

    
   
   
    

   

   

          
      

       
   

   
     

     de Pessoal   

            Materiais de Consumo 
  

     Medicinais 6.000, 6.000 
02.03 - Orteses e Proteses - " 
02.04 - Material de 2.900 2.900,00 
02. veis 1 100,00 
02.06 - Material de 50,00 
02.07 - Uniformes e 39 539,39 
02.08 - Alimenticios 500,00 500,00 
02.09 - de T - - 
02.10 - de 400,00 

02.11 - 6. 50 6. 
02.12 - Material de Administrativo - - 
02.13 - Material de 6.000,00 6.000,00 
02.99 Outros 3.500,00 3.500,00 

Material de Consumo Assistencial 129.556,86 129.555,86 

03.01 - Drogas e 74. 86 74,555,86 
03.02 - Produtos 55. 00 55.000,00 

Servicos Terceirizados 387.126,96 387.126,96 

04.01 - Assessoria - - 
04.02 - Assessoria e 

04.03 - 

04 - 1 Portaria / 

04.05 - Limpeza Predial / 

04.06 - 

04. 

04.08 - 

04.09 - 

04.10 - 

       
       

  

      

   
      
     

     
    
      
     
    
     
     

      

  

    

      
      

    

          

          

     
     
     
    
     

   
    

      
      
    

     

00 

     
            

     
    
    
   

           
  

     
       

   
      

00 

50 
        

       
         

     

  

        
    

     
     

Predial 

CONSUMO 

           

      
     

    

     
     

      

    
     

   
    
            Diversos 

      
     

        
    
   
    
     

      

   
      
       

       
   

         

1.953,60 
56.893,40 
63.830,37 
12.500,00 
12.000,00 

145 47 
3.000,00 3.000,00 

1.581,14 1.581,14 
de s - 

23.491,33 
885,40 

1.613,88 
5.500,00 
3.202. 

20.757,94 

4.211,30 
4.028,13 

10.087,00 
138.500,00 

900,00 

1.967,50 

      
      
      
       
       

        

60 
40 
37 
00 
00 
47 

      
        

    
    
      

       

      

      
     
     
          

   

  

              

      
        

       
   

   

1. 
56. 
63. 
12. 
12. 

     
    

e   

  

        

    
     

  

      
de 1 
de TI 

       

     

          

       
      
    
      
      
    

      

  

  

    

  

   

     
         

    
   

    

      

    
   

       

    

   
     

     
      

   
   

  de 

Continuada 04.12 - 

04.13 - 

04.14 - 

15 - 

04.16 - 

04.17 - 

04.18 - Locacêo de 

04.19 - de 

04.20 - de 

de Eguipamentos 

  

  

23.491,33 

40 

1.613,88 

5.500,00 

3. 50 

20.757,94 

4.211,30 

4.028,183 

10.087,00 

13.500,00 

900,00 

1.967,50 

  

          

     
     

      
    

  

    

    

    

de Outros Profissionais da 

de 
         

     

     

e 

de Eaguipamentos    
   

     

       
   

        

        
       

      

      
    

     

     

Administrativos     
    

         

  

04.22 - 

04.23 - 

         
   

          
   

  

       
   

   
   

           04. 

04.99 - Outros 

e 

          
     

   

  

de      
     
   

  

  
mentos 

06.02 -    

    

e 

      

Administrativos 

    
Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

  

    

    

N 

        

      
Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Satde da Familia 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 
   

Ribeiro de Campos 

Administrativa 
       

    



       

  

   

Assoclazao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

    

UNIDADE: RESIDÊNCIA TERAPÉUTICA PARELHEIROS | 

SERVIGO: SRT 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 58.267,03 58.267,03 

01.01 - RemuneraGg&o de Pessoal 38 414,95 38. 414,95 

01.02 - Beneficios 10.692,84 10.692,84 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 3.928,12 3.928,12 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 5.231,12 5.231, 12 

02. Materiais de Consumo 9.325,00 9,325,00 

02.01 - Material Odontolêgico oo - - 

02.02 - Gases Medicinais - - - 

02.03 -Ortesese Proteses - " 

02.04 - Material de Escritêrio 800,00 BOO,00 | 

02.05 - Combustiveis - - 

| 02.06 - Material de Limpeza 25,00 25,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 | 

02.08 - Alimenticios 6.300,00 - 6.300,00 

02.09 - Despesas de Transporte 200,00 200,00 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

02.11 - Material de Manutencëo Eguipamento Assistencial 
02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo - - 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.,300,00 1.300,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ma - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 200,00 200,00 

04. Servicos Terceirizados 8.100,43 8.100,43 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - 187,13 187,13 | 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - oo - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocëo ” - 

04.09 - Servigos de Transporte - - 

04,10 - Servicos Graficos 6,00 6,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educacao Continuada - - 

04,13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 67,44 67,44 

04.15 - Manutengéo de Eguipamentos 180,00 150,00 | 

04,16 - Manutencëo Predial e Adeguacêes 1.000,00 1.000,00 

04.17 - Manutenc&o de Edguipamentos Assistenciais s - 

04.18 - Locag&o de Eguipamentos Médicos - sr 

04.19 - Locacëo de imoveis 3.740,30 3.740,30 

04.20 - Locag&o de Eduipamentos Administrativos 85,21 85,21 

04.21 - Locag&o de Eguipamentos Veiculos - - - 

04.22 - Agua 1.355,35 1.355,35 

04.23 - Energia 400,00 400,00 | 

04.24 - Telefonia 500,00 500,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 559,00 559,00 

06. Obras e lnvestimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguacao - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos ë - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS | - SRT 75.892,46 75.892,46 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

h— ) ) jy Vog 
Maria lsabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eudênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associacêo Satide da Familia 

STS Parelheiros   
  

 



AssociaGao 

Saude da 

RESIDENCIA PARELHEIROS II 

SERVICGO: SRT 

VALOR TOTAL 

1. Pessoal e Reflexo 66.112, 

01.01 - 

01.02 - ; 12.530, 
01.03 - Encargos e 4.424 

01.04 - Outras de 5.891,80 

, Materiais de Consumo 9.975,00 

- Odontolégico - 

02.02 - Gases Medicinais - 
02.03 - Orteses e E 

02.04 - Material de Escritêrio 150,00 

02.06 - Material de 00 
02.07 - e 200,00 200,00 
02.08 - 6.300,00 6. 00 
02.09 - de Ti 200,00 200,00 
02.10 - - - 

& de 
ie 

02.12 - Material de Administrativo - - 
02.13 - Material de Predial 2.600,00 2.600,00 
02.99 Outros de consumo 500,00 500,00 

Material de Consumo Assistencial 200,00 200,00 

03.01 - Drogas e - - 
03.02 - Produtos Diversos 200,00 00 

Servicos Terceirizados 138.183,21 13.183,21 

0d.O1 - - - 
04.02 - e - - 

- e 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial 

04.06 - 

04.07 - SND 

04.08 - 

04.09 - 

04.10 - 

04.11 - Despesas de de 

04.12 - 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros 

04.15 - 150,00 

04.16 - Prediale 1.000,00 

17 - de - 

04.18 - de - 

04.19 - 6.826 38 6.826,38 
04.20 - de Administrativos 85,21 
04.21 - de Eguipamentos - 
04.22 - | 3.000,00 
04.23 - 618 

4 - 315,48 
04.25 - - 
04.99 - Outros erceiros 

e 

  

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos auricio Fernando Lopes Dra. Fernandes Pedroso de Lima 
Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendência - Associacëo Saude da Familia  



  

Associaido 

Saude da 

UBS BARRAGEM 

ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRI 

. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - 
01.03 - Encargos e 

01.04 - 

  

Materiais de Consumo 

out/22 

232.876,20 

165.611,40 

21. 27 

16.933,70 

22.541,83 

6.138,56 

  

02.02 - Medicinais 

02.03 - Orteses e 
  

  

02.04 - Material de 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 

- Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - 

02.09 - Despesas de Transporte 

  

  

  

  

  

  

10 - de Informatica 

02.11 - de 

02.12 - 

02.13 - Material de Predial 

02.99 materiais de consumo 

  

Assistencial 

Administrativo 

Material de Consumo Assistencial 

Diversos 

Diversos 
01 - e 

03.02- Medicose 

, Servicos Terceirizados 

04.02 - 

04.03 - ë de 

04.04 - ! Seguranca 

04.05 - 

04.06 - 

7 -SND 

04.08 - de 

04.09 - de Transporte 

04.10 - Servicos 

04.11 - de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Servicos 

14 - de 

04,15 - de 

04.16 - Prediale 

04.18 - de 

19 - moveis 

- de 

- de Eauipamentos Veiculos 

04.22 - i 

- Energia 

04.24 - 

04.25 - 

.99 - Outros 

e Investimentos 

06.01 - 

06.02 - 

u 

07.01 - 

07.02 - 

de Beneficios RH 

Profissionais 

  

de Terceiros 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 
Maria Ribeiro de Campos 

Administrativa 

00 

510,56 
300,00 

00 
158,00 

00 
1 00 
2.000,00 

170,00 

20,00 
150,00 

16.237,29 

99 

3240,00 
1841,56 
2.050.00 

1100,00 
654 

00 

VALOR TOTAL 

232.876,20 

165.611,40 

27.189,27 

16.933,70 

22.541,83 

6.138,56 

  

  

1.900,00 
  

510,56 
300,00 

00 
158 
40,00 

1.200,00 
2.000,00 

170,00 

00 
150,00 

16.237,29 

  

  

160,00 

300,00 
179,84 
500,00 

3.000,00 
99 

3.2 
1.841 
2.050, 

1.100 
654 

2.523 

Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associagëo Satide da Familia  



ASSOCIAGAO 
Saude da 

UBS COL 

SERVICO: 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02-- 

01,03 - 

01.04 - as de 

Pessoal 

. Materiais de Consumo 

ESF (com ESB e PAVS) 
DESCRI OUut/22 

235.312,7 

167.683,4 

27.659,7 

17.145 

22.823 

3.297. 

  

02.02 - Medicinais 

-Orteses e Proteses 

04 - Material de 

02.05 - 

02.06 - de 

02.07 - e 

02.08 - 

- de Ti 

0- de 

02.11 - Material de 

02.12- 

02.13 - Material 

02.99 Outros 

Eduipamento 

Predial 

CONSUMO 

Material de Consumo Assistencial 1 

03.01 - e 

03.02 - 

Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - , Programas e 

04 - / 

05 - 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - 

04.09 - de T 

- Graficos 

- de 

20 

150, 

14.178,14 

Beneficios 

13- Médicos 

de 

Prediale 

de 

20 - 

04.21 - 

04.23 - 

04.24 - T 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e entos 

de T. 

e 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Assistenciais 

Veiculos 

| h ku 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

VALOR TOTAL (R$) 

235.312,7 

167.683, 

27.659,7 

17.1 
  

22. 

3.297 

208 

40 

300 

11 

170,00 

00 

150,00 

14.178,14 

Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac£o Satde da Familia  



  

AssociaGao 

  

    
  

  

  

  

  

  

Saude da 
Familia 

PLANO ORGA ARIO D e 

UNIDADE: UBS DOM LUCIANO BERGAMIN 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 150.140,27 150.140,27 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 107.522,83 | 107.522,83 

01,02 - Beneficios 16.987,86 16.987,86 

01.03 - Encargos e Contribuicêes s 10.994, 19 10.994, 19 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.6435,39 14.635,39 

02. Materiais de Consumo 3.231,66 3.231,66 

  

02.01 - Material Odontolêgico - E 

02.02 - Gases Medicinais ' z o 

02.03 - Orleses e Proteses - ' e 

02.04 - Material de Escritêrio 800,00] 800,00 

02.05 - Combustiveis i - 

02.06 - Material de Limpeza - s RM 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 353,66 353,66 

02.08 - Alimenticios 200,00 200,00 | 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00 

02.11 - Material de Manuteng#o Eaguipamento Assistencial 208,00 208,00 

02.12 - Material de Manutengéo Eguipamento Administrativo 40,00 | - 40,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 600,00 600,00 

02.99 Outros materiais de cConsumo 1.000,00 1.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04, Servicos Terceirizados 10.966,10 10.966,10 

  

04.01 - Assessoria Contabil ë z 

04.02 - Assessoria e Consultoria ë - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04,04 - Vigilência / Portaria / Seguranca B ë 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem Ë - 

04.06 - Lavanderia " s 

04.07 - SND ë | | ë 

04.08 - Servicos de Remocêo - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 160,00 160,00 

04.11 - Despesas de Servizos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educag&o Continuada - s 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos s z 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 101,16 101,16 

04.15 - Manutencêo de Eduipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeauacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutenc&o de Eaguipamentos Assistenciais - 730,99 730,99 | 

04.18 - Locagêo de Eduipamentos Médicos 450,00 450,00 

04.19 - Locacë&o de imêveis 2.160,00 2.160,00 

04.20 - Locac&o de Edguipamentos Administrativos 1.033,28 1.033,28 

04.21 - Locag&o de Eauipamentos Veiculos 4.100,00 4.100,00 

| 04.22-Agua - 

04.23 -Energia - 630,00 630,00 

04.24 - Telefonia 300,00 300,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 223,00 223,00 
  

06. Obras e lnvestimentos - s 

06.01 - Reformas s ë 

06.02 - AmpliaG&o e Adeguacao & - 

07. Eguipamentos - Investimentos - ` 

07.01 - Eauipamentos . - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS DOM LUCIANO BERGAMIN - ESF (com ESB e 

PAVS) 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

hi VA Vlag 
Maria Isabel Ribeiro de Campos Mauricio Fernarido Lopes Dra. Maria Fugêllia Fernandes Pedroso de Lima 

Gkrente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associacêo Saude da Familia 

STS Parelheiros 

  

  

  

  

      
164.508,03 EERDER 

  

   



AssociaGao 
Saude da 

UBS EM 

CO: ESF (com ESB e PAVS) 

. Pessoal e Reflexo 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

. Materiais de Consumo 

02.01 - 

02.02 - Gases 

- e Proteses 

02.04 - Material de 

02.05 - 

02.06 - de 

07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material 

02.13 - Material de 

materiais de consumo 

de Pessoal 

. Material de Consumo Assistencial 

- e Medicamentos 

03.02 - Produtos Medicos e 

. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - 8 

D4.04 - I 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

- de T 

O4.10 - 

04.11 - de de 

O04.12- Continuada 

13 - 

04.14 - 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - Reformas 

06.02 - e 

-| 

de Terceiros 

7.01- 

07.02 - 

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Profissionais da 

Médicos 

Eduipamento 

Diversos 

Administrativos 

Veiculos 

) Ah 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

out/22 

267. 

192.316,5 

29.334 

19.664, 1 

26.1 

3.9331 

600,00 

185,46 

00 

1.000,00 

991,01 

450,00 

11.551,18 

1.616,56 

4.100,00 

1.300,00 

694,14 

00 

VALOR TOTAL (R$) 

267 

192.315,5 

29.334 

19.664, 1 

26.1 

3.9331 

00 
150,00 

23.449,02 

  

160,00 

600,00 

185,46 

350,00 

1.000,00 

991,01 

450,00 

11.681,18 

1.616,56 

4.100,00 

1. 00 

694,14 

323,00 
  

  

Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Saude da Familia  



AssociaGao 

Saude da 

UBS EMBURA - Eaguipe Multiprofissional 

SERVIGO: Eauipe Multifuncional 

DESCRI out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo B3.234,23 83 234,23 

01.01 - 24 62.296,24 

- Beneficios 6. 00 6.090,00 

1.03- e 6.369,70 oo 6.369,70 
01,04 - Outras 8.478,29 8. 

02. Materiais de Consumo 149,57 149,57 

  

02.02 - Gases 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 

- e Rouparia Hospitalar 

02.08 - 

02.09 - de Transporte 

- del 

02.11 - 

02.12 - Material de Administrativo 

02.13 - Material de Predial 

02.99 materiais de consumo 

  

  

  

  
  
  

  

Material de Consumo Assistencial 

- e Diversos 

03.02 - Diversos 
  

Servicos Terceirizados 

- I 

04.02 - e 

03 - Programas e 

- / Portaria / Seguranca 

04.05 - Limpeza / 

04.06 - Lavanderia 
7 - 

04.08 - de 
04.09 - Servicos de Transporte 

- Graficos 

04.11 - Servicos de Beneficios para RH 

04.12- ade 
04.13 - Assistenciais 

14 - de Outros Profissionais da 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

MT de Eguipamentos 
04.18 - Médicos 

04.19 - Locagao de 
04.20 - de Administrativos 
04.21 - Veiculos 

04.22 - 

  

  

  

  

04.24 - T 

04.25 - 

- Outros de Terceiros 

.Obras e 

- Reformas 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

| ) 
Maria | Ribeiro de Campos Fernando Lopes Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Administrativa Supervisor Têcnico de Satide Superintendéência - Associacêo Saude da Familia  



Associazao 
Saude da 

UBS Jardim Campinas 

GO: ESF 

. Pessoal e Reflexo 

s Pessoal 

01.03 - Encargos e 

01.04 - Outras de 

, Materiais de Consumo 

- Odontolégico 

02.02 - Gases Medicinais 

(02.03 - Orteses e 

02.04 - de 

- veis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - 

02.09 - de TI 

02.10 - de 

02.11 - de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de 

02.99 Outros de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

03.01 - Drogas e 

03.02 - Produtos 

Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e 

04.03 - e 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / 

04.05 - 

04.06 - 

04.07 - SND 

04.08 - 

04.09 - 

04.11 - de de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Médicos 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

Assistencial 

Diversos 

- de Eaguipamentos Assistenciais 

04.18 - de 

04.19 - de 

04.20 - 

- de 

04.22 - 

04.23 - 

04.25 - 

04.99 - Outros erceiros 

@ 

06.01 - 

06.02 - 

07.02 - Administrativos 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Administrativos 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

out/22 

550.672,18 

396.637,37 

59.495, 74 

40.655,68 

53.983,39 

4.904,14 

2.100,00 

00 
00 
00 

520,00 

00 
500,00 

24.745,10 

14 

00 

1. 00 

2.889,75 

1.431,00 

7.895,10 

7.884,30 

VALOR TOTAL (R$) 

550.672,18 

396.637,37 

59. 74 

40. 68 

53. 39 

4.904, 14 

2.100,00 

466,14 

60,00 
00 

208,00 
00 
00 
00 

520,00 

20,00 
500,00 

24.745,10 

514,14 
00 

1-000,00 
2.889,75 
1.431,00 

7.895,10 
7.884,30 

1.723,14 

700,00 

Fernandes Pedroso de Lima 

- Associacêo Sauide da Familia  



Associagao 

Saude da 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eaguipe Multiprofissional 

SERVIGO: Eduipe Multifuncional 

out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 84.609,09 84.609,09 

01.01 - 63.406,39 63.406,39 

01.02 - Beneficios 6.090,00 | 6.090,00 

01.03 - e 6.483,23 6. 23 

01.04 - de Pessoal 8.629, 47 8.629,47 

02. Materiais de Consumo 159,78 159,78 

02.02 - Gases 

03 - Orteses e Proteses 

- Material de Escritêrio 

05 - veis 

02.06 - Material de Limpeza 

07 - Uniformes e Rouparia 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - Despesas de TI 

02.10 - de 

e de Eguipamento Assistencial 
02.12 - Material de Administrativo 
02.13 - Material de 

materiais de consumo 

  
  

  

  

    

  

03. Material de Consumo Assistencial 

- e Medicamentos 

- Medicose Diversos 

04, Servicos Terceirizados 

- Contabil 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - Servicos, Programas e os de Informatica 

04.04 - / Portaria / Seguranca 
04.05 - / 

04.06 - Lavanderia 

7-SND 

04.08 - 

04,09 - Servicos de Transporte 

- Graficos 

04.11 - de Beneficios para RH 

04.12 - 

04.13 - Assistenciais 

- de Outros Profissionais da 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

MT - de 

04.18 - Médicos 

04.19 - 

04.20 - Administrativos 

04.21 - Veiculos 

04.22 - 

.23 - Energia 

04.24 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

02 - 

  

  

mentos 

07.01 - 

07.02 - 
  

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos auricio Fernando Lopes Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude - AssociacAo Saude da Familia  



AssociaGao 
Saude da 

UBS JARDIM CAMPINAS - 

CO: PAI 

.Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - 

03 - 

01.04 - Outras de Pessoal 

Materiais de Consumo 

- Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de 

05 - 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - 

02.09 - de Ti 

02.10 - de 

02.11 - 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de 

02.99 Outros materiais de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

03.01 - Drogas e 

03,02 - Produtos Medicos e 

Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e 

.03- 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Limpeza Predial / 

04.06 - 

O0d.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - 

- de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais 

04.14 - de 

04.15 - Manutencêo de Eauipamentos 

de Beneficios 

PAI 

out/22 

100.789 

69.520,21 

14.696,9 

7.108 

9. 92 

2.304,20 

  

39 

330,81 

1.000,00 

Eaguipamento Assistencial 

Diversos 

8.998 72 

e Aplicativos de Informatica 56 

Profissionais da Saude 

  

04.16 - Prediale 

04.17 - 

- de Eguipamentos Médicos 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de 

21- 

04.22 - 

04.23 - 

24 - 

04.99 - Outros 

e 

de Terceiros 

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa 

Assistenciais 

Administrativos 
Veiculos 

uricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

VALOR TOTAL (R$) 

100.789,65 

69.520,21 

14.696,97 

7.108,55 

9.463,92 

2.304,20 

8.998,72 

  

  

ot 

Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Saude da Familia  



Associagao 

Saude da 

UBS JARDIM CAMPINAS - SADT 

SERVIGO: Servico de Imagem 

VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - Encargos e 

01.04 - de Pessoal 

02. Materiais de Consumo 

02.02 - 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Eseritêrio 
02.05- 
02.06 - Material de Limpeza 

- e Hospitalar 

02.08 - 

02.09 - de Transporte - 

02.10 - mento de Informatica 

1- de Edguipamento 

02.12- de Administrativo 
02.13 - Material de 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 

- Drogas e Medicamentos Ts 

- Medicose EE Diversos 

04. Servicos Terceirizados 20.000,00 

01- Contabil 

04.02 - e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.04 - I Portaria / 

05 - Predial / Jardinagem 

04.06-- 
04.07 - SND 

- Servicos de Remocao 

04.09 - Servicos de T 
04.10 - Grêficos 

11 - de de Beneficios para RH 

04.12 

04.13 - Assistenciais 

14 - de Outros Profissionais da 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

17 - de 

04.18 - Médicos 

04.19 - de 

04.20 -L de Eguipamentos Administrativos 
- de s Veiculos 

04.22 - 

04.23 - Energia 

04.25 - 

04,99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - e 

-Investimentos 

  

  

  

  

  

7.01 - 

07.02 - 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

A 
sabel Ribeiro de Campos cio Fernando Lopes Dra. Maria Fermandes Pedroso de Lima 

Administrativa Supervisor Técnico de Satde Superintendência - Associac&o Satde da Familia  



Assoclacao 
Saude da 

UBS JARDIM DAS FONTES 

SERVICO: 

01. Pessoal e Reflexo 

03 - e 

01.04 - Outras 

Materiais de Consumo 

02.02 - Gases Medicinais 

02.04 - Orteses e Proteses 

02.04 - de Escritério 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

- e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de TI 

02.10 - de 

ESF (com ESB e PAVS) 

O 

de Pessoal 

- de ManutencêAo Eauipamento Assistencial 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

01 - e 

02 - 

. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - e 

04.03 - e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

06 - 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - 

04.10 - Graficos 

Od.11 - de de 

04.12 - Continuada 

Diversos 

de Informatica 

cios 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - ) de 

04.16 - Prediale 

04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 

04,18 - de 

19- 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04,99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - 

07.02 -- 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria | Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Administrativos 

Veiculos 

Administrativos 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

out/22 

277.101,40 

199.399,22 
30.174,67 
20. 35 
27.139,16 

4.325,98 

1.600,00 

428,98 

139,00 

30,00 

288,00 

40,00 

800,00 

1.000,00 

170,00 

00 

150,00 

20.710,98 

160,00 

00 
207,94 
350,00 

1:000,00 
1.180,98 

9.650,47 
1.808,07 
4.100,00 

85 
850,00 

VALOR TOTAL (R$) 

277.101,40 

199. 

30.174,67 

20. 35 

27.139, 16 

4.325,98 

1.600,00 

98 
139,00 

30,00 
288,00 
40,00 

800,00 
1.-000,00 

170,00 

00 
150,00 

20.710,98 

300,00 

207 

00 

1.000,00 

1.180,98 

9 AT 

1 07 

4.100,00 

85 

850,00 

560,00 

323,00 

Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendéência - Associac&o Saude da Familia  



       

  

    

Assoclacdo 

Saude da 
Familia 

  

    

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS JARDIM IPORA 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo A474.165,84 A74.165,84 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 341.688 31 341.688 31 

01.02 - Beneficios 51.035,85 51.035,85 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 34.937,20 34.937,20 | 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 46.504,48 46.504 48 

02. Materiais de Consumo d4.448,38 d.448,38 

  

02.01 - Material Odontolégico s - z 

02.02 - Gases Medicinais - t 

02.03 - Orteses e Proteses ë i e 

02.04 - Material de Escritêrio | 2.000,00 - 2.000,00 

02.05 - Combustiveis - ' ë 

  

  

  

  

  

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 420,38 420,38 

02.08 - Alimenticios s - - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.11 - Material de Manutenséo Eaguipamento Assistencial 658,00 658,00 | 

02.12 - Material de Manutenc&o Eguipamento Administrativo j 40,00 - 40,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 300,00 300,00 | 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1,000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos s 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04. Servicos Terceirizados 43,808,30 43.808,30 

  

04.01 - Assessoria Contabil - m- 

04.02 - Assessoria e Consultoria - z 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica | 127,67 127,67 | 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - s 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem s E 

04.06 - Lavanderia z | - 

04.07 - SND | - s 

04.08 - Servicos de Remoc8o " E 

04.09 - Servicos de Transporte - N 

04.10 - Servigos Graficos 210,00 210,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s ss 

04.12 - Educag&o Continuada a - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 6.000,00 6.000,00 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 337,20 337,20 

04.15 - Manutencêo de Eguipamentos - 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencêo de Eaguipamentos Assistenciais 850,99 850,99 

04.18 - Locacëo de Eauipamentos Médicos - | so] 

O04.19- Locagëo de imêveis - 18.000,00 | 18.000,00 

0420 -Locacëo de Eguipamentos Administrativos 2.994,22 2.994,22 

04.21 - Locacêo de Eguipamentos Veiculos 7.621,50 - 7.621,50 

04.22 - Agua oo 800,00 800,00 

04.23 - Energia 1.700,00 1.700,00 

04.24 - Telefonia 1.247,40 1.247,40 

|  0425-Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 2.969,32 2.969,32 
  

06. Obras e lnvestimentos & E 

06.01 - Reformas ë s 

06.02 - Ampliac&o e AdeduaGëêo 
3 

07. Eguipamentos - Investimentos - ë 

07.01 - Eduipamentos z - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos s 2 

  

  

  

  

      
    
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM IPORA - ESF (com ESB e PAVS) 522.592,52 YFRA Ar 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

M— N ) k Vo 
Maria fsebel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. MariaEugénia Fernandes Pedroso de Lima 

rente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associagêo Satde da Familia 

STS Parelheiros   
   



SERVIGO: 

AssoclaGao 

Saude da 

UBS JARDIM SILVEIRA 

ESF (com ESB e PAVS) 

DESC 

, Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - 

01.03 - 

01.04 - Outras 

. Materiais de Consumo 

de Pessoal 

- Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material 

05 - veis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de TI 

02,10 - 

02.11 - de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de 

02.99 Outros 

Material de Consumo Assistencial 

Predial 

CONSUMO 

03.01 - Drogas e 

03.02 - Produtos Medicos e 

Servicos Terceirizados 

Diversos 

04.01 - Assessoria 

04,02 - Assessoria e 

04.03 - e 

04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - 

OT - D 

04.08 - de 

04.09 - de 

04.10 - 

04.11 - de de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Mêdicos 

04.14 - de Outros 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

04.19 - 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

-T 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - 

Administrativos 

erceiros 

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos 

Administrativa 
Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

out/22 

183.973,69 

1382.213,12 

20. 98 

13.518,66 

17.994,93 

5.208,05 

900,00 

349,84 

50,00 
268,21 
40,00 

3.100,00 
00 

170,00 

00 
150,00 

22.716,37 

160,00 

6.000,00 

112,40 

350,00 

400,00 

720,99 

450,00 

8.640,00 

1. 48 

2.050,00 

150,00 

00 

43 

1.194,40 

Dra. Maria 

VALOR TOTAL (R$) 

183.973,69 

132.213,12 

20 98 

13.518,66 

17.994,93 

S.208,05 

3.100,00 

00 

170,00 

20,00 
150,00 

22.716,37 

112,40 
00 
00 

720,99 
450,00 

8.640,00 
1.062,48 
2.050,00 

150,00 
00 
43 

1.194,40 

Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Saude da Familia  



   

    

     

AssociaGao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
    

  

UNIDADE: UBS MARSILAC 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 171.279,99 171.279,99 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal 124.093,93 124.093,93 

01.02 -Beneficios 17.608,30 17.608,30 
01.03 - Encargos e Contribuicées 12.688,45 12.688,45 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 16.889,31 16.889,31 

02. Materiais de Consumo 3.368,13 3.368,13 

02.01 - Material Odontolégico 5 - - 

02.02 - Gases Medicinais - ë 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escrilêrio 656,56 656,56 
02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - E - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 333,57 333,57 | 

02.08 - Alimenticios 200,00 s 200,00 

02.09 - Despesas de Transporte ” 

02,10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00 

| 02.11 - Material de Manutenc&o Eguipamento Assistencial 208,00 208,00 
02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 40,00 - 40,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 1.400,00 - 1.400,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04. Servicos Terceirizados 11.917,91 11.917,91 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

| 0402 -Assessoria e Consultoria Fe : 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga ë | - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 -Lavanderia s . 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocëo s - 

04.09 - Servicos de Transporte oe s - 
04.10 - Servicos Graficos 160,00 160,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educacao Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 95,54 95,54 

04.15 - Manutencêo de Eguipamentos oe 350,00 350,00 
04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 400,00 400,00 

04.17 - Manutencéo de Eaguipamentos Assistenciais 730,98 730,98 

04.18 - Locacëo de Eguipamentos Médicos 450,00 | 450,00. 

04.19 - Locacéo de iméveis oo - ie 

04.20 - Locacêo de Eguipamentos Administrativos 778,03 - 778,03 | 

04.21 - Locacëo de Eguipamentos Veiculos 8.200,00 8.200,00 

04.22- Agua 100,00 100,00 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia 375,69 375,69 

04.25 - Gês - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 150,00 150,00 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacê&o e Adeduacëo - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eguipamentos ë s 

07.02 - Eduipamentos Administrativos - z 

TOTAL - CUSTEIO - UBS MARSILAC - ESF (com ESB e PAVS) 186.736,03 

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022 

| as ho KERS; Vrae 
Maria Isdbel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Malia Eligénia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendência - Associacêo Satide da Familia 

STS Parelheiros 

  
    
  

 



Assocliacado 

Saude da 

UBS NOVA CA 

ESF (com ESB e PAVS) 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - de 

01,02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras de Pessoal 

02. Materiais de Consumo 

02.02 - Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - 

02.05 - 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - 

02.09 - 

02.10 - 

02.11 - 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

de Tr 

de Informatica 

03. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria Contabil 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Limpeza Predial / 

04.06 - 

04.07 - 

04.08 - de 

04.09 - de T 

Od.11- de 

04.12 - Continuada 

04.13 - 

04.14 - 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

de Beneficios RH 

de Outros Profissionais da Saude 

7- Assistenciais 

04.18 - 

04.19 - de imêveis 

04.20-- de me 
- de 

04.22 - 

04.23 - 

2A-T 

04.99 - Outros 

e entos 

de Terceiros 

e 

-Investimentos 

Sê0 Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

de Edguipamentos Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

out/22 

243.673,57 

175.788,64 
25.985,15 
17.974,20 
23.925,58 

2.783,11 

1.300,00 

00 
208,00 

00 
00 

500,00 

170,00 

00 
150,00 

20.327,87 

00 

174,56 

350,00 

600,00 

670,99 

450,00 

3.870,14 

1.628 92 

4.100,00 

160,00 

00 

1.150,00 

59 

VALOR TOTAL (R$) 

243.673,57 

175.788,64 
25.985,15 
17.974,20 
23.925,58 

2.783,11 

1.300,00 

366,11 
139,00 

00 
208,00 

00 
200,00 
500,00 

170,00 

00 
160,00 

20.327,87 

6.000,00 

17 

350,00 

670,99 

450,00 

3.870,14 

1. 92 

4.100,00 

150,00 

750,00 

1.150,00 

59 

Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associacêo Saude da Familia  



AssoclaAo 

Saude da 
Familia 

SERVIGO: ESF 

UBS PARELHEIROS 

DESCRI 

01. Pessoal e Reflexo 

01. E 

01.02 - Beneficios 

s - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

02.02 - Gases 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - de Escritério 

02.05 - 

02.06 - Material de Limpeza 

07 - e 

02.08 - 

02.09 - Despesas de Transporte   
0210- de Informatica 
02.11 - 

02.12 - Material de 

02,13 - Material de Manutencëo Predial 
02.99 materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

OT - e 

03.02 - Produtos 

04. Servicos Terceirizados 

04.02 - Assessoria e 

04.03 - 

04 - / Portaria / 

04.05 - 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

O04.0B - de 

04.09 - Servicos de Transporte 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

04.12 - 

04.13 - Assistenciais 

Diversos 

Diversos 

Assistencial 
inistrativo 

, Programas e Aplicativos de 

de Beneficios RH 

- de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

17 - de 

04.18 - 

04.19 - 
04.20 - 
04.21 - 

04.22 - 

04.24 - T 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

  
04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

06.02 - 

de Terceiros 

07.02-- 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Satide 

Oout/22 

634.250,21 

466.181,07 

69. 11 

46. 89 

62.087, 14 

11.269,68 

100,00 

5-000,00 

421,68 

150,00 
00 

40,00 
3.000,00 
2.000,00 

170,00 

00 
150,00 

22.193,30 

VALOR TOTAL (RS) 

634.250,21 
456.181,07 
69. 11 
46.643,89 
62.087, 14 

11.269,68 

100,00 

'6.000,00 

421,68. 

150,00 

558,00 

40,00 

3.000,00 

2.000,00 

170,00 

20,00 
150,00 

22.193,30 

  

- 00 

631,42 

350,00 

1.500,00 

1.111,01 

450,00 

4 

1.247,40 

200,00 

Dra. Maria 

9.000,00 

631,42 

350,00 

1.500,00 

1.111,01 

450,00 

1.247,40 

200,00 

Pedroso de Lima 

Superintendéência - Associac#o Saude da Familia  



Associacao 
Saude da 

UBS PARELHEIROS - Eguipe Multiprofissional 

SERVIGO: Eauipe Multifuncional 

out/22 VALOR TOTAL 

01. Pessoal e Reflexo 83.234,23 B3.234,23 

OT - 62.296 24 62,296 

02 - 6.090,00 6.090,00 

03 - e 6.369,70 6.369,70 

01.04 - Outras de Pessoal 8.478 8. 

02. Materiais de Consumo 169,78 

02.02 - Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Assistencial 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e Diversos 

03.02 - Produtos Medicose Diversos 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

04.08 - de 

04.09 - de TI 

10 

04.11 - de de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

14 - 

04.15 - 

04.16 - Prediale 

04.17 - de Assistenciais 

  

04.19 - Locacêo de 

04.20-| de Administrativos 
04.21 - de Veiculos 

04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia 

25 - Gas 

04.99 - de Terceiros 

bras e lnvestimentos 

06.02 - e 

-|Investimentos 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

' , 
Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Administrativa Supervisor Técnico de Saude Superintendéncia - Associac&o Saude da Familia  



   

  

AssocjaGdo 

Saude da 
Familia 

    

      

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO    
  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
   

  

  
            

UNIDADE; UBS RECANTO CAMPO BELO 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO outj22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 572.369,63 572.369,63 

01.01 - Remuneracëéo de Pessoal 408.588,39 408.588,39 

01.02 - Beneficios 66.390,95 66.390,95 
01.03 - Encargos e Contribuicêes oo]  41777,84 - 41.777,84 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal  58.612,45 55.612,45 

02. Materiais de Consumo 5.002,98 5,002,98 

02.01 - Material Odontolêgico - oo " 
02.02 - Gases Medicinais s - 

02.03 - Orteses e Proteses M - oo - 
02.04 - Material de Escritério 1.700,00 s - 1.700,00 

02.05 - Combustiveis - - - 

02.06 - Material de Limpeza " oo os] 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar oe 1.079,14 " 1,079,14 

02.08 - Alimenticios - os 

02.09 - Despesas de Transporte oo - s 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 m 30,00 
02.11 - Material de Manutenc&o Eguipamento Assistencial 408,21 408,21 | 
02.12 - Material de Manutenco Eguipamento Administrativo 40,00 oe - 40,00 
02.13 - Material de Manutencêo Predial 745,63. 745,63 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04. Servicos Terceirizados 55.223,48 55.223,48 

04.01 - Assessoria Contabil - oo - 

| 04,02 -Assessoria & Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranga oe - - 
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem ë - s 
04.06 - Lavanderia mm 5 ë 
04.07 - SND - Es 

04.0B - Servicos de Remog&o " - - 
04.09 - Servicos de Transporte - - 
0410 - Servicos Grêficos 160,00 160,00 
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educag&o Continuada - Ma 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos s - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde or 749,60 749,60 

04.15 - Manutenc&o de Eauipamentos TT] 350,00 350,00 

04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

| 0417 -Manuteng&o de Eguipamentos Assistenciais Mi 1.046,07 1.046,07 | 
04.18 - Locac&o de Eduipamentos Médicos - - 

04.19 - Locagao de imêveis 33.513,52 mm 33.513,52 
04.20 - Locagëo de Edguipamentos Administrativos 5,167,70 5,167,70 

04.21 - Locacëo de Eduipamentos Veiculos oe 8.200,00 8.200,00 

04.22 - Agua 1.100,00 1.100,00 
04.23 - Energia - 2.200,00 2.200,00 

04.24 - Telefonia 1.597,92 1,597,92 

04.26 - Gés N - - 
04.99 - Outros Servicos de Terceiros - 411,00 411,00 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas . - 

06.02 - Ampliacêo e Adegua&o es 5 
07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eduipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS RECANTO CAMPO BELO - ESF (com ESB e PAVS) 632.766,09 632.766,09 

SAo Paulo, 24 de outubro de 2022 # 

fl 

ig CO ; N 

M. Veg 
Maria Isgoel Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Eugdnia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associacêo Saude da Familia 

STS Parelheiros 

  
   

    
 



AssociaGao 
Saude da 

UNIDADE: UBS RECANTO CAMPO BELO - Eguipe Multiprofissional 

SERVICO: Eauipe Multifuncional 

out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 84.609,09 B4.609,09 

01 - Pessoal 63.406,39 63.406,39 

01.02 - Beneficios 6.090,00 6.090,00 

01.03 - Encargos e 6.483 6.483 

01.04 - Outras 8.629,47 8.629, 47 

. Materiais de Consumo 162,77 162,77 

02.01 - Material Odontolégico 

02.02 - Gases Medicinais 

- e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.11 - Material de Assistencial 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 materiais de consumo 

. Material de Consumo Assistencial 

- e 

- Diversos 

Servicos Terceirizados 

04.02 - e 

04.03 - Programas e de Informatica 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de 

04.10 - Servicos Graficos 

04.11 - de de Beneficios RH 

04.12 - Continuada 

04.13 - 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 
04.17 - Manutenc&o de Eauipamentos Assistenciais 

04.18 - de Médicos 

04.19 - 

04.20- de Administrativos 
04.21 - Locac&o de Eguipamentos Veiculos 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - T 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - Reformas 

06.02 - e 

mentos 

07.01 - 

07.02 -- Administrativos 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria | Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendéência - Associac&o Saude da Familia  



AssociaGao 

Saude da 

UBS SANTA 

CO: ESF (com ESB e PAVS) 

. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

03 - e 

01.04 - Outras 

Materiais de Consumo 

02.01 - 

02.02 - Gases Medicinais 

- e Proteses 

02.04 - de Escritêrio 

02.05 - Cambustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de Transporte 

- de Informatica 

02.11 - Material 

02.12 - Material de 

3- de Predial 

02.99 Outros CONSUMO 

  

Hospitalar 

Assistencial 

Material de Consumo Assistencial 

- e Diversos - 

03.02 - Diversos 

Servicos Terceirizados 

04.02 - e 

04.03 - 

04 - / Portaria / 

04.05 - Limpeza 

04.06 - Lavanderia 

04.08 - Servicos de 

04.09 - Servicos de Transporte 

10 - Ser Grêficos 
04.11 - de Beneficios para RH 

04.12 - Continuada 

13 - Assistenciais Mêdicos 

04.14 - da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - 

04.19 - de imêveis 

-| de Administrativos 
04.21 - Veiculos 

04.22 - 

04.24 - T 

04.25 - Gas 

99 - Outros 

e 

01 - Reformas 

- e 

07.01- Eguipamentos 
07.02- mentos Administrativos 

Assistenciais 

de Terceiros 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Ribeiro de Campos 

Administrativa 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Satude 

out/22 

809.452,94 

220.668,48 

36.185,76 

22. 

30. 46 

3.717,28 

1,500,00 

30,00 

208,00 

40,00 

700,00 

800,00 

170,00 

20,00 

150,00 

32.007,79 

VALOR TOTAL 

309.452,94 

220.668 48 

36. 76 

22.563,24 

30.035,46 

3.717,28 

00 
40,00 

00 
800,00 

170,00 

20,00 
150,00 

32.007,79 

  

  

  

12.000,00 

241,66 
350,00. 
600,00 

771,01 

  

12.000,00 

241,66 

350,00 

600,00 

771,01 
  

6.540,00 
2.200,05 
8.200,00 

650,00 

217,40 

Dra. 

6.540,00 

2.200,05 

8.200,00 

650,00 

217,40 

id 

Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendência - Associac&o Saude da Familia  



AssociaGao 
Saude da 
F 

UBS 

ESF 

NORBERTO 

1. Pessoal e Reflexo 

01.01 - de 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - de Pessoal 

02. Materiais de Consumo 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de TI 

02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

04.01 - Drogas e Medicamentos 

04.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

03 - e 

04.04 - ! Portaria / 

04.05 - Limpeza Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.08 - de 

04.09 - de Tr 

10 - 

04.11 - de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais 

- da 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

17 - 

04.18 - de Eaguipamentos Médicos 

04.19 - de imêveis 

Assistencial 

Administrativo 

de Informatica 

de Beneficios RH 

Saude 

Assistenciais 

  

04.20 - de 

04.21 - de Ecuipamentos Veiculos 

04,.22- 

04.23 - 

04.24 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

06.01 - 

de Terceiros 

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa 

Administrativos 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

out/22 

313.400,27 

223.820,47 

36.230,76 

22.885,44 

30.463,60 

5.160,52 

2.500,00 

62 

00 
258,00 

00 
600,00 

1.100,00 

170,00 

20,00 

150,00 

25.833,01 

12.000,00 

258,52 

00 

400,00 

771,00 

VALOR TOTAL 

313.400,27 

223. AT 

36 76 

22.885,44 

30. 60 

5.160,52 

2.500,00 

52 

30,00 

00 

40,00 

600,00 

1.100,00 

170,00 

20,00 
150,00 

25.833,01 

Dra. Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendéência - Associac&o Saude da Familia  



   

     

    

AssociaGao 

Saude da 
Familia 

    

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE; UBS VARGEM GRANDE 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 709.286,20 709.286,20 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 508.912,20 508.912,20 

01.02 - Beneficios 79.072,29 79.072,29 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 52.035,76 52.035,76 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 69.265,95 69.265,95 

02. Materiais de Consumo 5.651,30 5.651,30 

02.01 - Material Odontolêgico ë - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses a - 

02.04 - Material de Escritêrio - 2.700,00 2.700,00 

02.05 - Combustiveis re | - 

02.06 - Material de Limpeza s : 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 513,30 513,30 

02.08 - Alimenticios | - - 

02.09 - Despesas de Transporte - s - 

02.10 - Suprimento de Informatica 40,00 40,00 | 

02.11 - Material de Manutencêo Eguipamento Assistencial 558,00 558,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eduipamento Administrativo 40,00 40,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial o 600,00 600,00 

| 02.99 Outros materiais de consumo 1.200,00 1.200,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04. Servicos Terceirizados 42.716,38 42,716,38 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 - 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

| 04.06 - Lavanderia s - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

0409 - Servigos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 160,00 160,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educag&o Continuada E 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 300,00 300,00 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 800,18 800,18 

04.15 - Manutenc&o de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manuteng&o Predial e Adeguacêes 1.500,00 1.500,00 

04.17 - Manutenc&o de Eauipamentos Assistenciais 1.161,02 1.161,02 

04.18 - Locac#o de Eaguipamentos Médicos 900,00 900,00 

04.19 - Locacëo de imêveis 19.020,00 19.020,00 

04.20 - Locaco de Eguipamentos Administrativos 5.712,25 5.712,25 

04,21 - Locacëéo de Eduipamentos Veiculos 8.128,13 8.128,13 

04.22 - Agua 562,96 562,96 

04.23 - Energia 1.900,00 1.900,00 

04.24 - Telefonia 1.797,92 1.797,92 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 296,25 296,25 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliacê&o e Adeduacaêo 
  

07. Eduipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eauipamentos 
  

07.02 - Eaguipamentos Administrativos 

N 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

STS Parelheiros 

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022 

Vi 

Maria ae Ribeiro de Campos 
Gerênte Administrativa 

    
N 

  

Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendência - Associacêo Satide da Familia   

   



AssociaGao 
Saude da 

UBS VARGEM GRANDE - Eauipe Multiprofissional 

CO: Eaguipe Multifuncional 

DE out/22 VALOR TOTAL (R$) 

. Pessoal e Reflexo 100.901,82 100.901,82 

OT - de 75. 75. 40 
01.02 - Beneficios 6.840,00 6.840,00 
01.03 - e 7.766,56 | 7.766,56 
01.04 - de Pessoal 10. 86 10. 86 

Materiais de Consumo 150,56 150,56 

02.01 - 

02.02 - Gases 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritério 

02.05 - 

- de Limpeza 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - 

02.09 - de TI 

02.10 - Suprimento de | 

02.11 - Eauipamento Assistencial 

2 - Material de 

02.13 - Material de 

02.99 Outros materiais de consumo 

Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.04 - Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - 

4.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - 

04.11 - de de Beneficios 

04.12- Continuada 

04.13 - 

04.14 - de Outros Profissionais da 

04.15 - de Eduipamentos 

04.16 - Prediale 

17- de Eduipamentos Assistenciais 

04.18 - Locacêo de 

04.19 - de 

04.20 - de Administrativos 

04.21 - de Eauipamentos Veiculos 

04.22 - 

04.23 - 

24 - 

04.25 - 

04.99 - Outros 

e 

  

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

is 
Maria Ribeiro de Campos ei Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associacêo Satide da Familia  



AssociaGao 

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

Saude da 
Familia 

PLANO ORCA ARIOD 

UNIDADE; UBS VERA POTY 

SERVICO: ESF Indigena (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO out22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 230.460,84 230.460,84 

01.01 - Remuneracëo de Pessoal 161.944,10 oo 161.944,10 

01.02 - Beneficios 29.914,40 - 29. 914,40 

01.03 - Encargos e Contribuic6es 16.558,81 16.558 81 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.043,53 22.043,53 

02. Materiais de Consumo 4.665,34 4.665,34. 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais " j - oe - 
02.03 - Orteses e Proteses - - 

| 02.04 - Material de Escritério 1.400,00 1.400,00 

02.05 - Combustiveis 2 - 

02.06 - Material de Limpeza - d - oe - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 469,34 469,34 

02.08 - Alimenticios 258,00 - oo 258,00 

02:09 - Despesas de Transporte N - . 

02.10 - Suprimento de Informatica 160,00 160,00 

02.11 - Material de Manutencê&o Eauipamento Assistencial 238,00 238,00 

02:12 - Material de Manutencëo Eaguipamento Administrativo 40,00 40,00 

02.13 - Material de Manutengao Predial oo 1.100,00 - 1-100,00 | 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 150,00 

04. Servicos Terceirizados 26.736,70 26.736,70 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.101,50 - 9.101,50 

04.06 - Lavanderia Mad - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 160,00 160,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educagao Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Mêdicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 214,88 214,88 

04.15 - Manutencêo de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencaêo Predial e Adeguacêes 500,00 500,00 

04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 835,91 835,91 

04.18 - Locacêo de Eaguipamentos Médicos 425,00 425,00 

0d.19-LocacAo de imêveis s oo - - 
04.20 - Locac&o de Eduipamentos Administrativos 1.572,66 1.572,66 

04.21 - Locacêo de Eguipamentos Veiculos 12.228,13 12.228,13 

04.22 - Agua - 

04.23 - Energia 50,00 50,00 

04.24 - Telefonia 850,42 B50,42 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 320,53 320,53 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguacao - - 

07. Eaguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

OTA 2 RA PO ENE BePA yk: FEIT: 

S&o Paulo, 24 de outubro de 2022 

J 
N ) he i. 

  

  

Maria Igabel Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa   Mauricio Fernando Lopes 
Supervisor Têcnico de Satide 

STS Parelheiros 

Dra. Maria Edgênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendência - Associac&o Satide da Familia  



AssociaGao 

Saude da 

UBS VILA MARCELO 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

out/22 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 252.136, 252.146,04 

OTOT- T81201,43 T81201,43 
01.02 27.744 27.74a 

03- € T8.527,68 me 18.527,68 
01.04 - Outras 24.662,66 24.662,66 

, Materiais de Consumo d.A02,37 4.A02,37 

  

02.02 - Gases Medicinais - 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - de Escritêrio 

02.05 - veis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - mento 30,00 00 
- Material de 208,00 00 

02.12 - Material de 40,00 40,00 

02.13 - Material de Predial 1.300,00 1.300,00 
02.99 Outros CONSUMO 800,00 800,00 

Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e 00 20,00 
03,02 - Produtos Diversos 150,00 150,00 

. Servicos Terceirizados 26.677,63 26.677,63 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e 

03 - ë de Informatica 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Li Predial / 

04.06 - 

04.08 - de 

04.09 - de 

04.10 - 

04.11 - de de 

04.12 -- Continuada 

04.13 - Médicos 15.000,00 

04.14 - de Outros Profissionais da 168,60 60 
04.15 - de 350,00 350,00 
04.16 - Prediale 500,00 500,00 

7- de Eaguipamentos Assistenciais 8 870,98 
04.18 - Locacêo de - - 
04.19 - de 3.600,00 3.600,00 
04.20 - de Administrativos 1.841,76 1.841,76 

21 - de Eaguipamentos Veiculos 2.050,00 2. 00 
04.22 - 413,52 413 62 
04.23 - 850,00 00 

- 672,10 672,10 

04.99 - Outros 00 

e 

OS 

Administrativos 

Sêo Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos auricio Fernando Lopes Dra. Maria Fernandes Pedroso de Lima 

Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associac&o Satide da Familia  



      

  

     
AssociaGao 

Saude da 
Familia 

  

    

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

         
   

   

    

  

  
    

UNIDADE: UBS VILA ROSCHEL 

SERVIGO: ESF (com PAVS) 

DESCRICAO out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 241.299,81 241.299,81 

01.01 - Remuneragêo de Pessoal - 173.065,30 173.065,30 

0102-Beneficios - 26.983,44 26.983,44 
01.03 - Encargos e Contribuicêes | 17.696,77 17.695, 77 

01,04 - Outras Despesas de Pessoal 23.555,30 23.555,30 

02. Materiais de Consumo 2.,562,30 2.562,30 

02.01 - Material Odontolégico - 5 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 1.000,00 1.000,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - s 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 484,30 | | 484,30 | 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 |. 30,00 

02.11 - Material de Manutencéo Edguipamento Assistencial 208,00 208,00 | 

02.12 - Material de Manutenc&o Eguipamento Administrativo oe 40,00 40,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial o 300,00 s 300,00 

| 02.99 Outros materiais de consumo - 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial 170,00 170,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 20,00 20,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 150,00 - 150,00 

04. Servicos Terceirizados 9.353,06 9.353,06 

04.01 - Assessoria Contabil - so 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 127,67 127,67 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca s $ 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia E a 

04.07 - SND - ë 

04.OB - Servicos de Remocëo - E 

04.09 - Servicos de Transporte - oe - 

04.10 - Servicos Graficos o 160,00 160,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s - oo oe - 

04.12 - Educacêo Continuada ë - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 300,00 300,00 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 179,87 179,87 | 

04.15 - Manutenc&o de Edguipamentos 600,00 600,00 

04.16 - Manuteng&o Predial e Adeauacëes 500,00 500,00 

04.17 - ManutenG&o de Eauipamentos Assistenciais 466,00 " 466,00 

04.18 - Locag&o de Eauipamentos Médicos - E s 
04.19 - Locagêo de imoveis - 3.406,21 3.406,21 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos s - 

04.21 -Locacêo de Eguipamentos Veiculos 2.050,00 2.050,00 

04.22 - Agua 92,85 92,85 

04.23 - Energia - 660,00 660,00 | 
04.24 - Telefonia 550,00 d 550,00 
04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 260,46 260,46 

06. Obras e Investimentos - ” 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeguacao - - 

07. Edguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

TOTAL UBS VILA ROSCHEL - ESF (com PAVS) EKT ERNd 253.385 17 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 | 

N ) h / jy M— s N 

Maria Isabél Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes Dra. Maria Elgërlia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associac&o Saude da Familia 

STS Parelheiros 

  
   

    
 



AssocliaGao 

Saude da 

UNIDADE: UPA Parelheiros 

SERVIGO: UPA 

out/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 4.291.872, d4.291.872,94 

01.01- 3.278.925 3.278.925,80 
01.02- 231.504,86 231.504,86 
01.03-- e 336.259,21 335.259,21 
01.04 - Outras de Pessoal d446.183,07 446.183,07 

Materiais de Consumo 32,886,79 32.886,79 

E 5.000,00 5.000,00 
02.02 - Gases Medicinais d, 3.705,00 

02.03 - Ortesese - - 
02.04 - de Escritêrio 8. 00 8. 00 
02.05 - 2.000,00 2.000,00 
02.06 - Material de - - 
02.07 - Uniformes e 439,29 439,29 
02.08 - 00 80,00 
02.09 - de T - - 
02.10 -- de Informatica 1.500,00 1.500,00 
02.11 - Eduipamento Assistencial 2. 50 2. 50 

2 - Material de 500,00 500,00 
02.13 - Material de 5.000,00 5.000,00 
02.99 Outros materiais de consumo d. 00 4.600,00 

Material de Consumo Assistencial 275.118,65 275.118,65 

043.01 - Drogas e 140. 00 140. 00 
03.02 - Produtos Medicos e Diversos 135.118,65 135.118,65 

. Servicos Terceirizados 752.120,39 752.120,39 

04.01 - Assessoria - 8 
04.02 - Assessoria e - - 
04.03 - e de Informatica 28 42 28 42 

- / Portaria / B9. 80 89.586,80 

04.05 - Limpeza Predial / 209.814,00 209.814,00 
04.06 - 25. 00 25.000,00 
04.07 - SND 28. 00 28. 00 

04.08 - 163 16 163.595, 16 
04.09 - - - 

- 1.500,00 1. 00 
04.11 - de - - 
04.12 - - - 
04.13 - 93.506,40 93.506,40 

14 - de Outros Profissionais da Saude 2.368 2.468,56 
04.15 - de 1. 00 oe 1.900,00 
04.16 - e Z: 00 7.500, 
04.17 - de Ecuipamentos Assistenciais 4. 00 d. 00 
04.18 - Locacëo de Mêdicos 42.164,02 42. 164,02 
04.19 - de | ë - 
04.20 - de Administrativos 11.965,00 11.965,00 

21- de pamentos Veiculos 18.216,83 18.216,83 
04.22 - 12.000,00 12.000,00 
04.23 - 33.000,00 33.000,00 
04.24 - 3. 71 3. 71 

  

04.99 - Outros de Terceiros 3.467,49 3.467,49 

entos 

  

Administrativos 

Sao Paulo, 24 de outubro de 2022 

Maria Ribeiro de Campos Mauricio Fernando Lopes , Dra. Eugénia Fermandes Pedroso de Lima 
Gerente Administrativa Supervisor Têcnico de Saude Superintendência - Associac&o Sade da Familia  



Analista | 

Analista II 

Analista II 

Analista IV 

Analista Tec Planej de Saude 

Assessor Juridico II! 30h 

Assessor Ouvidoria 

Assessor Tec | 

Assessor Tec II 

Assistente ADM II 

Assistente ADM II 

Assistente ADM IV 

Assistente ADM V 

ADMINISTRATIVA Aux Servicos Gerais 

nheiro ! 

Gerente de 

Gerente de TI 

Medico do Trabalho 30h 

Motorista 

RT Médico Assistencial 20h 

I 

1! 

Adm II 

Area! 

Tec II 

Assistente Social 

Servicos Gerais 

Aux Tec Adm II 

Téc 

Enfermeiro I! 

Farmaceutico 

Gerente Unidade il 

Médico 

Oficineiro 

CAPS II INFANTIL PARELHEIROS 

Tec Farmacia 

T Ocu 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Dentista 

Gerente Unidade II 

Assistente Social 

Aux Tec Adm 

CEO III YVETTE RANZANI VIEGAS 

Médico Especialista : 

1 Ortopedista (20h) 

1 Neurologista (20h) 

1 Neuropediatria (20h) 

1,5 Acupunturista (30h) 

1 Anestesista (20h) 

1 Fisiatra 

CER II! PARELHEIROS 

J] 

T 

Assistente Sorial 

Aux Tec Adm 

Téc 

EMAD PARELHEIROS Enfermeiro 

Médico 

Nutricionista 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 horas 

A0 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 horas 

20 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

20 horas 

20 horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

AO Horas 

30 Horas 

20 horas 

40 Horas 
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PSM BALNEARIO SAO JOSÉ 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 
PARELHEIROS I 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 
PARELHEIROS II 

UBS BARRAGEM 

UBS COLONIA 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN 

Analista II 

Assistente Social 

Aux 

Aux Tec Adm II 

Aux Tec Adm MI 

Aux/ Téc Enfermagem 

Auxiliar de 

Pronto $Socorro 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade ! 

Medico Plantonista 

Medico Plantonista Noturno 

Tec Farmacia 

Tec Informatica 

Tec 

Tec 

Comunitario 

Téc 

j 

nte Comunitario 

Têc 

1! 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bural 

Aux Tec Adm 

TécC 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Ciru Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

AO Horas 

30 Horas 

Plantdo 12X36 

12X36 

AOh 

AOh 

Plantdo 12X36 

AOh 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

AOh 

36h 

40 Horas 

Plantio 12Xx36 Horas 

AO Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantio 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

Plantdo de 24 Horas 

Plantdo 12X36 

A0 Horas 

40 Horas 

Plantdo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 

40 Horas 

40 Horas 

32 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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UBS EMBURA 

UBS Jardim Campinas 

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI 

UBS JARDIM DAS FONTES 

UBS JARDIM IPORA 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Gestor Local PAVS 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm ll 

Aux Tec Adm II 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Unidade !! 

Médico Generalista 

Ter Farmacia 

Ter Saude Bucal 

Comunitario 

Assistente Social 

Aux Tec Adm 

Téc 

Enfermeiro 

Medico Generalista Z0h Diurno 

1! 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

TéC ILPI 

Dentista 

Enfermeiro 

Enfermeiro ILPI 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Ag Comunitario Saude (Terapia Comunitdria 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade II 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

AO Horas 

40 Horas 

AO Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

AO Horas 

AO Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 

A0 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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UBS JARDIM SILVEIRA 

UBS MARSILAC 

UBS NOVA AMÉRICA 

UBS PARELHEIROS 

UBS RECANTO CAMPO BELO 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Té 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Enfermeiro Estomaterapeuta - A partir de 

Farmaceutico 

Gerente Unidade II 

Médico Generalista 

Médico Genera PMMB 

Tec Farmacia 

Tec 

Tec Saude Bucal 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

32 Horas 

40 Horas 

24 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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UBS SANTA FÉ 

UBS SAO NORBERTO 

UBS VARGEM GRANDE 

UBS VERA POTY 

UBS VILA MARCELO 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

TéC 

Dentista 

Enfermeiro 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Ter Saude Bucal 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade Il 

Gestor Local PAVS 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Oficial de 

Ter Farmacia 

Tec Saude Bucal 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

de Saneamento 

Aux Saude Bucal 

Aux Servicos Gerais 

Au Tec Adm 

Téc 

Encanador 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Ciru Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

32 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

AO Horas 

AO Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

AO Horas 

AO Horas 
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Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Tec Adm 

Téc 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Analista | 40h Diurno 

Analista 1 40h Noturno 

Analista II 

Assistente Social 

Assistente Social Il 30h Noturno 

Aux 

Aux 36h Noturno 

Aux Saude Bucal II 

Aux Saude Bucal Il Noturno 

UBS VILA ROSCHEL 

Aux Tec Adm 

Aux Tec Adm tI 

Aux Tec Adm Noturno !! 

Téc 

Téc Diurno 

Téc Noturno 

Dentista 

Dentista Noturno 

Diretor de Pronto Socorro Diurno Socorro 

Eletricista 

Enfermeiro Diurno 

Enfermeiro Noturno 

Farmaceutico Diurno 

Farmaceutico Noturno 

Gerente 1 

Médico Generalista Coord. Médico NIR 

Medico Plantonista 

Médico Plantonista 

Medico Plantonista Geral 

Médico Plantonista Geral 

Médico Plantonista Geral 

Medico Plantonista Clinico Geral 

Medico Plantonista Noturno 

Medico Plantonista Noturno Clinico Geral 

Noturno 

Medico Plantonista Noturno Ortopedista 

Noturno 

UPA PARELHEIROS 

Medico Plantonista Noturno Pediatra Noturno 

Medica Plantonista Noturno Psiguiatra 

Noturno 

Medico Plantonista 

Médico Plantonista 

Medico Plantonista Pediatra 

Medico Plantonista 

HI Diurno 

Tec Farmacia 

Tec Farmacia Noturno 

Ter Gesso Diurno 

Tec Gesso 

Tec Informatica 

Tec Diurno de 

Tec Manutencao Noturno (Rede de 

Tec 

Tec Trabalho HI 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

36h 

36h 

AOh 

30h 

30h 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

Plant&o 12 Horas 

Plantio 12 Horas 

Plantëo 12X36 

AOh 

AOh 

Plantio 12X36 

AOh 

Plantdo 12X36 

Plant$o 12X36 

Plant&o 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

AOh 

40 Horas 

40 Horas 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

Plant4o 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantio 12 Horas 

Plantio 12 Horas 

Plant4o 12 Horas 

Plantéo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plant&o 12 Horas 

Plantëo 12 Horas 

Plantio 12 Horas 

Plantio 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

AOh 

Plantdo 12X36 

Plantio 12X36 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

40h 

Plantdo 12X36 

Plantdo 12X36 

24h 

d40h 
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Comunitario 

Aux Tec Adm 

APD - CER I! PARELHEIROS 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS EMBURA - Eguipe 

Multiprofissional Médico 

Nutricionista 

T 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eduipe 

Multiprofissional Médico lista 

Nutricionista 

T 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS PARELHEIROS - Eguipe 

Multiprofissional Médico 

Nutricionista 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eguipe 
Multiprofissional Médico 

Nutricionista 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS VARGEM GRANDE - Eduipe 

Multiprofissional Médico 
Nutricionista 

Ocu 

Total Geral 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

AO Horas 

30 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

A0 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

AO Horas 

20 horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

A0 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

A0 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 
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1 
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