
| CIDADE DE 
f SAO PAULO 
SAUDE     

TERMO ADITIVO 079/2023 - SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTAO NS ROO01/2014-SMS. G 

PROCESSO: 2013-0.339.733-8 

SE! 6018.2022/0103549-2 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 
SAUDE 

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA — ASF 

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE 
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TÉCNICA DE 
SAUDE PARELHEIROS. 

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacëo de novo Plano de Trabalho e Orcamentêrio para 

o periodo de 01 a 31 de janeiro de 2023,conforme portaria 

822/2022, com adeaguaciio do dauadro de RH em 

substituicio dos profissionais do PMDB. 

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, 

com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Ch4cara Santo Antênio, neste ato 

representado pelo Coordenador de Saude, MARCELO DELLAGOUILA GONCALVES, 

brasileiro, casado, portador do RG ne 11.581.223-4, inscrito no CPF/MF ne 126.297.518- 

21, designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - 

ASF, agualificada como Organizacêo Social no Municipio de S4o Paulo nos autos do processo 

administrativo n” 2007-0.163.150-0 (Certificado de Oualificacdo n” 013), com CNPJ/MF 

68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nt 945106 com endereco na Praca Marechal 

Cordeiro de Farias, 45/65, Higien6polis, S&o Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto 

arguivado no 7 Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sêo Paulo - SP neste ato 

representada por seus procuradores VANILDA MOREIRA DE SOUSA SILVA, brasileira, casada, 

advogada, inscrita no OAB/SP 291629, portadora da cédula de identidade RG 29.191.500-0 

SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob ne 191.874.718-09, residente e domiciliada, nesta Capital, e 

MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de 

identidade RG ne 10.969.704-2 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob ne 015.347.328/29, residente e 

domiciliada, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o due dispêe 

a Lei Federal ne 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal ne 14.132, de 24 de janeir 

de 2006, e sua regulamentacëo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Feder: 

NE 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO/, 

CONTRATO DE GESTAO NS RO01/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes cléusulas. 

       



  

CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

CLAUSULA PRIMEIRA 

  

Inclusio de recursos para o periodo 01 a 31 de janeiro de 2022 no valor total de RS 

16.864.368,58 (dezesseis milhêes, oitocentos e sessenta e guatro mil, trezentos e sessenta e 

oito reais e cinguenta e oito centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma: 

am Desembolsa 

  

  

        

EE janeiro/23  | TOTAL. 
CUSTEIO RS 16.864.368,58 RS 16.864.368,58 

TOTAL. N R$ 16.864.368,58| RS 16.864.368,58 
As despesas acima onerarëo as dotacêes orcamentdrias 'n* 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001; 

84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001 e 

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168, 

CLAUSULA SEGUNDA 
Pelo presente fica alterado: 

-UBS Barragem - Substituicdo de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil; 

-UBS Santa Fé - Substituicao de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil; 

- UBS Sdo Norberto- Substituicdo de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil; 

- UBS Parelheiros- Substituicio de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil; 

-UBS Recanto Campo Belo- Substituicêo de 02 médicos do Programa Mais Médicos Brasil; 

- Incorporacdo do TA n 077/2022 com atualizac&o do piso salarial dos Acompanhante do 

ldoso, Acompanhante da Pessoa com Deficiëncia, Agente de Promocéo Ambiental e Agente de 

Reducao de Danos. 

CLAUSULA TERCEIRA 

ANEXO II - Parimetro para pagamento e avaliacêo de desempenho 

ANEXO II - Matriz de indicadores de Oualidade e Ouadro 

ANEXO V- Eaguipe Completa e Metas. 

ANEXO VI - Plano Orcamentaêrio de Custeio consolidado e por unidade 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

CLAUSULA OUARTA 

Permanecem inalteradas as demais Cléusulas do Contrato de Gest&o nê ROO01/2014 - SMS.G. 

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (guatro) vias de igual teor, 

ague lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas 

     

      

  

  

    

  

assinado. 

So Paulo, 05 de jdheiro/ deZ023 
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Im CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

ANEXO V - EOUIPE COMPLETA E METAS 

  

` ESTRATÉÊGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF 
  

  

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF * 1 ESB Modalidade 1 (CDASB) 
  

Ouantidade Profissionais 
  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

  

  

  

  

       

  

  

  

  

                

d Eg Farga hordrin Existente i 
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administrac&o A Contratar Procedimento Metas 

semanal . 
Direta 

Médico Generalista AO h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro - ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem AO h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitario de Saude — ACS AO h 12 0 12 Visita domiciliar 1920 

Todos os 

Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1e Puerpério pacientes 

cadastrados 

ESBI EE EE. 
: is . TI clinico/restaurador 23 

Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 TI- Prêtese 6 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eguipe Multiprofissional Ee EE re TE 
Consultae 

Farmacêutico AOh 1 0 1 eansulte/Atendimenie As 
Domiciliar 

Grupo 6 

Consulta e 

Nutricionista aOh 1 0 1 sarsuia/Afeneimento 
Domiciliar 

Grupo 32 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

'Eguipe Administrativa/ Apoio TE EE TEE 
Ag. Protec&o Ambiental 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 2 0 2 

Total 33 0 33 
  

  

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

              
  

  

       
  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

SAUDE 

UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF * 1 ESB Modalidade I (CDASB#TSB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

og horêria Existente . 
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administracso | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AO h 1 0 1 Consulta médica 333 

Mêdico PMPB 32 h 1 1 0 Consulta médica 266 

Enfermeiro - ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Saude — ACS 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 1760 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro , so Todos os 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBIN Et Ef AE EE 
Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 TI clinico/restaurador 26 

Auxiliar de Sade Bucal AO h 1 0 1 TI Protese 7 

Técnico de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176 

Eaguipe Multiprofissional EE EE EE 
Consulta e consulta/Atendimento 38 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 6 

Consulta e consulta/Atendimento 28 

Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 32 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

'Eguipe Administrativa/ Apoio Ee ET Ee so 
Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade I AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 2 0 2 

Total 33 1 32 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF * 1 ESB Modalidade | (CDASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

i : horêria Existente f 
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administracso | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333 

Enfermeiro -ESF 40 h 1 0 1 Consulta de enfermagem 144 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77 

Agente Comunitdrio de Saude — ACS AO h 6 0 6 Visita domiciliar 960 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . io Todas os 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

'ESBI. IE. EE 

Cirurgiëo Dentista ah 1 0 1 VD elinjge/ restauriser ed 
TI- Protese 6 

Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

PICS - Atividade coletiva 6 

PICS Atividade Individual 8 

| Eduipe Administrativa/ Apoio EE j ` - EE OE 
Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3 

Gerente de Unidade I AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 1 0 1 

Total 19 0 19             
  

ar d VO



  

CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF * 1 ESB Modalidade | (CDASB) * 1 ESB Modalidade II (CDASB*TSB) 
  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Carga Ouantidade Profissionais 

! se horêria Existente ! 
Categoria Profissional/ Cargo jomada | Necessidade | Administracso | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080 

Enfermeiro —ESF AO h 5 0 5 Consulta de enfermagem 900 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320 

Agente Comunitario de Saude — ACS AOh 30 0 30 Visita domiciliar 6000 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . io Tedos ii 
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes 

cadastrados 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista aOh 1 0 1 TI elinicofrestaurador 29 
TI- Protese 8 

Auxiliar de Saude Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Satde Bucal 40 h d 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico de Saude Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

PICS - Atividade coletiva 35 

PICS Atividade Individual 50 

'Eauipe Multiprofissional EE : 
Consulta e consulta/Atendimento 61 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e consulta/fAtendimento 20 

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 80 

Consulta e consulta/Atendimento 28 

Farmacêutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e consulta/Atendimento a6 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Fonoaudiélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 46 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Médico Especialista 20 h d 0 1 Consulta 160 

Eguipe Administrativa/ Agoio EE 7 ET T rg 
Agente de Promocëo Ambiental 40 h 1 jy 1 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 h 8 0 8 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 h 1 0 1 

Gerente de Unidade II AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 

Total 78 0 78 
 



CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

SAUDE 

UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF * 1 ESB Modalidade I! (CD-ASB#TSB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

. , horêria Existente 
Categoria Profissional/ Cargo jomsds Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro — ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitêrio de Saude — ACS 40 h lê 0 12 Visita domiciliar 1920 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro , Fe Todos os pacientes 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio 

Cadastrados 

ESB Il EE 
Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 TI clinico/restaurador 26 

Auxiliar de Saade Bucal 40 h 1 0 1 TI- Prétese 7 

LTécnico de Satde Bucal 40 h 1 0 ' 1 Consultas/Atendimento 176 

Eguipe Multiprofissional. 2E BE N Ee 

Consulta e consulta/Atendimento 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar 49 

Grupo 12 

Consulta e consulta/Atendimento 

Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 16 

Grupo 64 

Consulta e consulta/Atendimento 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 38 

Grupo 6 

Consulta e consulta/Atendimento 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 37 

Grupo 24 

Consulta e consulta/Atendimento 

Fonoaudiélogo AO h 1 0 1 Domiciliar 48 

N Grupo 32 

Consulta e consulta/Atendimento 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Consulta e consulta/Atendimento 

Psicélogo AO h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

Consulta e consulta/Atendimento 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 Domiciliar 37 

Grupo 24 

Médico Psiguiatra 20 h 1 0 1 Consulta 128 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

Eguipe Administrativa/ Apoio i . , EE EE - - 

Agente de Promoc&o Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade | AO h 1 0 1 

Gestor Local PAVS AO h 1 0 1 

Técnico de Farmêcia 40 h 2 0 2 

Total 42 0 42               
  

RR ) 10 

——



CIDADE DE 
SAO PAULO 
  

  

  

  

  

  

  

  

SAUDE 

UBS JARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF # 1 ESB Modalidade ! (CDASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

hordria Existente , 
i ional/ € i ê i & P d Meta 

Categnris Profissional/ Careo jornada Necessidade | Administracëo | A Contratar voeedimente sies 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro -ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar de Enfermagem AO h 5 0 5 Visita domiciliar 128 

“gente Gomuniterig sie baude — 40 h 13 0 13 Visita domiciliar 2080 
ACS 
  

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro Pacientes AD1 e casos puerpério 
Todos os pacientes 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

        
  

      
       

  

  

  

  

                

cadastrados 

- Mm . TI clinico/restaurador 23 
Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 TI- Prêtese G 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Enfermeiro (ILPI) AO h 1 0 1 

Auxiliar de Enfermagem (ILPI) 40 h 1 0 1 

Consulta e consulta/Atendimento 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 32 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

 Eguipe Administrativa/ Apoio Ee ee EE , N 
Agente de Promocëo Ambiental 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AOh 4 0 4 

Gerente | AOh 1 0 1 

Técnico de Farmêcia AOh 2 0 2 

Total 35 0 35   

  

11 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 
  

  

  

  

       
  

Médico Generalista Consulta médica 1664 
  

  

  

  

  

0 4 

Enfermeiro - ESF 0 4 Consulta de enfermagem 720 

Auxiliar de Enfermagem 0 8 Visita domiciliar 256 

Agente Comunitdrio de Satde — ACS 24 0 24 Visita domiciliar 4800 

Agente Comunitdrio de Satde — ACS - PICS AO h 1 0 1 
  

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro 
Pacientes AD1 e casos puerpério 

Todos os pacientes 

  

  

  

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

cadastrados 

ESBI de EE 
TI clinico/restaurador 29 

Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 
TI- Prétese 8 

Auxiliar de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESBI EE oo TT EE EE EG TT 
Cirurgiao Dentista AO h 1 0 1 TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 60 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 48 

Grupo 8 
PiES EE ? TE 

PICS - Atividade coletiva 28 

PICS Atividade Individual 40 

Eguipe Administrativa/ Apoio , EE 

Agente de Promocë&o Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 7 0 7 

Gerente de Unidade ll AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 3 0 3 

Total 60 0 60 
  

12



CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS JARDIM SANTA FÉ 03 ESF * 1 ESB Modalidade ! (CDrASBETSB) 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h orn . Existente Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracêo | A Contratar 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 0 Consulta médica 1248 

Enfermeiro —- ESF 40 h 0 Consulta de enfermagem 540 

Auxiliar/ Têcnico de Enfermagem 40 h 0 Visita domiciliar 192 

Agente Comunitêrio de Saude —-ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro EE $ Casos ass os Peers 

gsaM ER oo . EE EE EE 
Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Edguipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 
Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 21 oo] 

PICS Atividade Individual 30 

Eguipe Administrativa 

Agente de Promocë&o Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 5 0 5 

Gerente de Unidade 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 43 0 43 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                  
  

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

SAUDE 

UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF * 1 ESB Modalidade 1 (CDASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

, ag hordria Existente M 
Categoria Profissional/ Cargo formeda Necessklade | Adrilnistracip| &Contratar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AO h 1 0 1 Consulta médica 333 

Enfermeiro -ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar/ Têcnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77 

Agente Comunitario de Saude — ACS AOh 8 0 8 Visita domiciliar 1280 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos Todos os pacientes 

puerpério cadastrados 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 "1 dlinicofrestaurador 23 
TI- Protese 6 

Auxiliar de Satde Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 48 

Nutricionista AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo oo 

PICS - Atividade coletiva 

mm PICS Atividade Individual 

| Eguipe Administrativaf Apoio 
Agente de Promocao Ambiental AOh 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo AO h 3 0 3 

Gerente de Unidade AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 1 0 1 

Total 23 0 23 

UBS MARSILAC ( RURAL) 01 ESF * 1 ESB Modalidade ! (CDASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

a EE horaria Existente ë 
Categoria Profissional/ Cargo jomada Meressidade | Adminlstracko | & Contrstar Procedimento Metas 

semanal Direta 

Médico Generalista AOh 1 0 1 Consulta médica 333 

Enfermeiro —ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 3 0 3 Visita domiciliar 77 

Agente Comunitêrio de Saude —- ACS AO h 5 0 5 Visita domiciliar 800 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos Todos os pacientes 

puerpério cadastrados 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista ah 1 0 1 TI elinicofrestaurader 23 
TI- Prétese 6 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eauipe Multiprofissional 

Nutricipnista GO , . , Er consulta/Atendimento 48 

Grupo 32 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 6 

PICS Atividade Individual 8 

Eauipe Administrativa/ Apoio 
Agente de Promocëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo AO h 3 0 3 

Gerente de Unidade | AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AOh 1 0 1. 

Total 20 0 20                 
  

TAN, ' 

 



CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
  

  

  

  

    

SAUDE 

UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF * 01 ESB Modalidade 1 (CD * ASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo orêria Existente Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administrac&o | A Contratar 
semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666 

Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 5 0 5 Visita domiciliar 128 

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 1600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro poeiers ADI BEaees TUBE GE BEEERTES 

puerpério cadastrados 

ESBI 

TI clinico/restaurador 23 
Cirurgiëo Dentista 40 h 1 0 1 

TI - Prétese 6 

Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 48 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 32 

PICS - Atividade coletiva 11 

PICS Atividade Individual 16 

Agente de Promocëo Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 2 0 2 

Total 30 0 30               
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

   
     

UBS PARELHEIROS - 06 ESF * 1 ESB Modalidade I (CDASB) * 1 ESB Modalidade I! (CD * ASB * TSB) 
  

Ouantidade Profissionais 
  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

" Duran horsdia Existente , 
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade. | Admipistracko | 'AContratar Procedimento Metas 

semanal 
Direta 

Médico Generalista A0 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro - ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080 

Enienpelre Espeelelista Em AO h 1 0 1 Consultas de enfermagem 196 
Estomaterapia 

Auxiliar /Técnico de Enfermagem AO h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitdrio de Saude — ACS AO h 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Todos os 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 

' oe , TI clinico/restaurador 29 
Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 TI- Prêtese 8 

Auxiliar de Satide Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico de Saude Bucal AO h d 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 61 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 15 

Consulta e consulta/Atendimento 20 

Educador Fisico AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 80 

Consulta e consulta/Atendimento A8 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e consulta/Atendimento 36 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Fonoaudiélogo AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 46 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

| Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 

|Eauipe Administrativaf Apoio 
Agente de Protec&io Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo 40 h 9 0 9 

Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia AO h 3 0 3 

Técnico de Radiologia 24h 3 0 3 

Total 92 0 92 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

              

SAUDE 

UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF 4 1 ESB Modalidade | (CDASB) 1 ESB Modalidade I! (CDASBTSB) 

#araa borsie AuansEade Pro ssionas 

Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracëo | A Contratar Procedimento Metas 

semanal . 
Direta 

Médico Generalista AO h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Enfermeiro —-ESF AO h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080 

Auxiliar /Técnico de Enfermagem AO h 12 0 12 Visita domiciliar 384 

Agente Comunitdrio de Saude — ACS AOh 36 0 36 Visita domiciliar 7200 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro , oe Todos os 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 

RE . TI clinico/restaurador 29 
Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 1 TI- Prêtese 8 

Auxiliar de Saude Bucal AOh : 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico de Saude Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eguipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 61 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 16 

Consulta e consulta/Atendimento 20 

Educador Fisico AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 80 

Consulta e consulta/Atendimento 8 

Farmacêutico AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e consulta/Atendimento 46 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Fonoaudiélogo AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista AOh 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Psicélogo AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Consulta e consulta/Atendimento A6 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 30 

Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160 

PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 

Eguipe Administrativa/ Apoio 
Agente de Protecëo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 9 d 9 

Gerente de Unidade !! AO h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 

Total 88 0 88     
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

UBS JARDIM SAO NORBERTO 03 ESF * 01 ESB Modalidade | (CDASB) 
  

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

      
  

  

  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Pargaborirla Auaordase Frorssiooas 

Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administrac&o | A Contratar Procedimento Metas 

semanal ' 
Direta 

Médico Generalista AO h 3 0 3 Consulta médica 1248 

Enfermeiro - ESF 40 h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540 

Auxiliar /Técnico de Enfermagem AO h 6 0 6 Visita domiciliar 192 

Agente Comunitario de Saude —ACS AO h 18 0 18 Visita domiciliar 3600 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro , oo Todos id 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 TI elite) stanteder 29 
TI- Protese 8 

Auxiliar de Saude Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento a8 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 8 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 

Grupo 40 

Pics EE EE 
PICS - Atividade coletiva 21 

PICS Atividade Individual 30 

Eguipe Administrativaf Apoio 
Agente de Promoc3o Ambiental 40 h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5 

Gerente de Unidade I 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 43 0 43 

UBS VILA MARCELO 02 ESF * 1 ESB Modalidade I (CDASB) 

Carga hordria AuantdaE Frorssiooais 

Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administrac&o | A Contratar Procedimento Metas 

semanal . 
Direta 

Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832 

Enfermeiro —- ESF AO h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem A0Oh 5 0 5 Visita domiciliar 160 

Agente Comunitrio de Saude —- ACS AO h 12 0 12 Visita domiciliar 2400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro - io Todos os 
pacientes AD1 e casos puerpêrio pacientes 

cadastrados 

ESBI 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 Hi elinieByresteutesdor “a 
TI- Prétese 8 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

Eduipe Multiprofissional 

Consulta e consulta/Atendimento 60 

Nutricionista AO h 1 0 1 Domiciliar 

ME Grupo 40 

PICS - Atividade coletiva 14 

PICS Atividade Individual 20 

Eauipe Administrativaf Apolo. 
Agente de Promocë&o Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 32 0 32 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

           
  

  

  

  

  

  

  

  

  

                      
  

SAUDE 

UBS VARGEM GRANDE - 07 ESF * 1 ESB Modalidade I| (CDASB) * 1 ESB Modalidade II (CD-ASB-TSB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h ordria , Exlstente Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracêo | A Contratar 
semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496 

Médico PMPB 32h 1 1 0 Consulta médica 333 

Enfermeiro -ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermagem 1260 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 14 0 14 Visita domiciliar aA8 

Agente Comunitdrio de Saude — ACS AO h 42 0 42. Visita domiciliar 8400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro PAERIES ADT & Fasos BrierBeris Todos os pacientes 

cadastrados 

ESBI 

EE . TI clinico/restaurador 29 
Cirurgiëo Dentista AOh 1 0 1 , 

TI- Prétese 8 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 

ESB II 

Cirurgiëo Dentista AO h 1 0 d TI clinico/restaurador 33 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 TI- Prétese 9 

Técnico de Satide Bucal AOh 1 0 1 Consultas/Atendimento 220 

Eaguipe Multiprofissional 

Consultae 

Assistente Social 30 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 8. 

Grupo 15 

Consulta e 20 

Educador Fisico AOh 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 80 

Consultae 8 

Farmacêutico AO h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 8 

Consultae 46 

Fisioterapeuta 30 h 1 Oo 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 30 

Consultae 

Fonoaudi6logo AO h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 6a 

Grupo 40 

Consultae 60 

Nutricionista AOh 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 40 

Consultae 60 

Psicélogo AOh 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 40 

Consultae 

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 46 

Grupo 30 

Médico Especialista 20 h 2 0 2 Consulta 320 

pies, oo : EE Ee 
PICS - Atividade coletiva 40 

PICS Atividade Individual 60 

 Eguipe Administrativa/ Apoio' 
Agente de Protecêo Ambiental AOh 1 0 1 

Auxiliar Técnico Administrativo AO h 11 0 11 

Gerente de Unidade II 40 h 1 0 

Gestor Local PAVS 40 h 1 0 

Oficial de manutencëo predial 40 h 1 

Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 pd 

Total 103 1 102 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
    SAUDE 

UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF 
  

  

  

  

  

            
  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

                
  

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo # oreria , Ee stene. Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracêo | A Contratar 

semanal Direta 

Médico Generalista 40 h 0 2 Consulta médica 832 

| Enfermeiro —ESF 40 h 0 2 Consulta de enfermagem 360 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 0 Visita domiciliar 160 

Agente Comunitdrio de Saude —ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . is Todos os pacientes 
Pacientes AD1 e casos puerpêrio 

Cadastrados 

Eduipe Multiprofissional 

Consultae 48 

Farmacêutico AO h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 8 

Consultae 
; . or 60 

Nutricionista AO h 1 0 T consulta/Atendimento Domiciliar 

Grupo 40 

PICS 

PICS - Atividade coletiva 14 

PICS Atividade Individual 20 

Eguipe Administrativa/ Apoio 
Agente de Protecêo Ambiental AO h 1 0 1 

Auxiliar Têcnico Administrativo AO h 4 0 4 

Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1 

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2 

Total 31 0 31 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 

  

  

  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

          
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

SAUDE 

UBS VERA POTY — EMSI SAUDE INDIGENA * 1 ESB Modalidade I (CD#ASB) 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo is ra , En stenie Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracêo | A Contratar 

semanal Direta 

Médico Generalista AO h 1 0 1 Consulta médica 

Enfermeiro - ESF AOh 2 0 2 Consulta de enfermagem 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 6 0 6 Visita domiciliar 
R ACOMPANHAMENTO 

Agente Comunitêrio de Saude AOh 8 0 8 Visita domiciliar DE TODOS OS CASOS 

Agente Indigena de Saneamento AO h 2 0 2 Visita domiciliar 

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . ii 
pacientes AD1 e casos puerpêrio 

ESBI 

Tratamentos Iniciados - TI 

Cirurgiëo Dentista AOh 1 ] 1 clinico/restaurador ACOMPANHAMENTO 
TI- Prétese DE TODOS OS CASOS 

Auxiliar de Saude Bucal AO h 1 0 1 Consultas/Atendimento 

Eauipe Multiprofissional 

Nutricionista AO h 1 0 1 ACOMPANHAMENTO DE TODOS OS CASOS 

Pics 

PICS - Atividade coletiva ACOMPANHAMENTO 

PICS Atividade Individual DE TODOS OS CASOS 

Eauipe Administretiva/ Apoio' E EN EE EE 
Agente de Protecêo Ambiental AOh 1 0 1 

Auxiliar de Servicos Gerais AOh 2 0 2 

Auxiliar Técnico Administrativo AOh 3 0 3 

Encanador AO h 1 

Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1 

Seguranca AO h 2 0 2 

Técnico de Farmacia AOh 2 0 2 

Total 34 0 34 
  

  

'ROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

  

  

APD - CER PARELHEIROS 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

Carga Ouantidade Profissionais 

i i . * de Usuêrios 
Categoria Profissional/ Cargo orde Existente Procedimento Metas " had 

Jornada | Necessidade | Administracso | A Contratar ACOMPannaaos 
semanal Direta 

Procedimentos por 

organ nee Ha hesses com AO h 6 0 6 acompanhante da estratégia 324 

APD 

Fonoaudiélogo AO h 1 0 1 80 

Psicologo AO h 1 0 1 procedimentos para a eguipe EE 

técnica na estratégia APD 
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 1 

Eduipe Administrativa/ Apoio 

Auxiliar Téc. Administ. AOh 1 0 1 

Total 10 0 10                 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

SAUDE DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA — CER 

        

    
  

  

CER II PARELHEIROS 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional / Cargo h Skale Existente Procedimento por Metas 
jornada Necessidade | Administracao A Contratar categoria 

semanal Direta 

Assistente Social 30 h 2 0 2 Procedimento 270 

Fisioterapeuta 30 h 3 0 3 Procedimento 405 

Fonoaudiélogo 40 h 2 0 2 Procedimento 360 

Médico acupunturista 20h 1,5 0 15 Procedimento 90 

Médico anestesista 20 h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico neuropediatra 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Médico ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60 

Psicélogo AOh 1 0 1 Procedimento 180 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 Procedimento 270 

Modalidades de reabilitacio ad ME ee 

N de casos novos 40 30 

ne de pacientes acompanhados 400 300 

ne de procedimentos por 5 5 

paciente 

Eauipe Administrativa/ Apoio 

Auxiliar Téc. Administ AOh 4 0 4 

Supervisor de Edguipe AO h 1 0 1 

Total da eguipe EE us Ie ms 
  

  

Ciru Oral Menor 

Periodontia 

Endodontia 

Paciente 

Protesista 

Ortodontia 

Cirurgiëo Dentista 

Geral(*) 

Auxiliar de Saude Bucal - 

ASB AO h 

Aux Téc. Adm. AO h 

Gerente de Unidade li 20 h 

— 

CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA — CEO 

Obs: (*) Cirurgiëo Geral para atendimento da populacëo da UBS Vila Roschel. 

  

  

Procedimentos 

Procedimentos 

Procedimentos 

Procedimentos 

Procedimentos 

Tratamento iniciado 

Tratamento condluido 

instalados 

TI clinico/restaurador 

TI- Prétese 

Consultas/Atendimento 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
  

  

  

  

                

CAPS II INFANTO JUVENIL PARELHEIROS 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h ord , Existente A Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracio Contratar 

semanal Direta 

Médico Psiguiatra ou Neurologista ou Pediatra 20 h 2 0 2 

Enfermeiro AO h 2 0 2 

Psicélogo 40 h 3 0 3 

Assistente Social 30 h 2 0 2 Pacientes - cadastro ativo 155 

Terapeuta Ocupacional 30 h 2 0 2 Visita domiciliar 30 

Farmacêutico AO h 1 0 1 Matriciamento(*) 20 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 4 0 4 

Oficineiros 20 h 2 0 2 

Eguipe Administrativa/ Apoio EE EE it 
Aux Servicos Gerais AO h 2 0 2 

Aux Téc. Adm. II AO h 2 0 2 

Gerente Unidade II AO h 1 0 1 

Téc. Farmdêcia 40 h 1 0 1 

Total 24 0 24 

Matriciamento(*) - 1 vez por mês em cada UBS, RUE e Hospital de Referência 18 UBS 4 1 UPA 4 HM.       

  

DE RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA — SRT. 

  

  

  
SRT PARELHEIROS I   

  

  

  

  

              
  

  

  

  

  

  

            

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo R orëra , Fedsterte Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracëo A Contratar 

semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 36 h 10 0 10 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 1 0 , 
s EGEERT DR , G Numero de moradores 8 
upervisor 

Total 12 0 12 

SRT PARELHEIROS II 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo hordria , Eulskente Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administraco A Contratar 

semanal Direta 

Acompanhante Comunitêrio 36 h 12 0 12 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 0 1 , 
s Numero de moradores 10 

Supervisor SRT AOh 1 0 1 

Total 14 0 1a       

  

 



CIDADE DE 

SAO PAULO 
SAUDE 

  

  

SERVICO DE APOIO DIAGNOTICO TERAPÊUTICO —SADT 

  

SADT —- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM CAMPINAS 
  

EXAMES META DE PRODUCAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO 

  

  ULTRASSONOGRAFIA   AOO EXAMES/MÉS     

  

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR 

  

EMAD — ASSISTENCIA DOMICILIAR - PSM BALNEARIO SAO JOSÊÉ 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                      

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h ordria Existente A Procedimento | Metas Procedimento Metas 
jornada | Necessidade | Administrac&o 
semanal Direta Contratar 

Médico Clinico/ Geriatra/ Pediatra 20 h 2 0 2 Visita domiciliar 110 

Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 110 
Pacientes ativos em 70 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 240 atendimento 

Fisioterapeuta 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80 

Assistente Social 30 h 1 0 1 Visita domiciliar 80 Nimero de pacientes 12% 

Nutricionista AO h 1 0 1 Visita domiciliar 106 admitidos - 
Desospitalizados 

Eduipe Administrativa/ Apoio 

Auxiliar Téêcnico Administrativo AOh 1 1 

TOTAL 10 10 

PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DA PESSOA IDOSA —- PAL. ' 

PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS ID CAMPINAS 

Carga Ouantidade Profissionais 

Categoria Profissional/ Cargo h oie , Endstente Procedimento Metas 
jornada Necessidade | Administracao A Contratar 

semanal Direta 

Assistente Social 30 h 1 0 1 

Acompanhante de ldosos A0h 10 9 10 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AOh 2 0 2 idosos em acompanhamento/mês 120 

Enfermeiro AOh 1 0 1 

Médico Especialista 20 h 1 0 1 

'Eduipe Administrativa/ Apoio ' 
Auxiliar Técnico Adm 40 h 1 0 1 

Supervisor Eaguipe ll AO h 1 0 1 

Total 17 0 17 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

  

  

SREFE 

ER? Es RGÊNCIA E EMERGÉNCIZ        

  

UPA II! PARELHEIROS 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profissionais 

. oe hordêria Existente ER EE 

Categoria Praftssional/ €argo jornada Necessidade | Administracëo A Contratar Distribusie 

semanal Direta 

Médio Clinico - Diurno 12 h 35 0 35 05 clinicos de 23 a domingo 

Médico Clinico - Noturno 12 h 28 0 28 04 clinicos por noite - 22 a domingo 

Médico Pediatra Diurno 12 h 21 0 21 03 pediatras por dia - 28 a domingo 

Médio Pediatra Noturno 12h 14 0 14 O2pediatras por noite - 28 a domingo 

Médico Cirurgio geral - Diurno 12 h 14 0 14 02 Cirurgi3o por dia - 28 a domingo 

Médico Cirurgiëo geral - Noturno 12 h 7 0 7 01 Cirurgiëo por noite - 28 a domingo 

Médico Ortopedista - Diurno 12 h 14 0 14 02 Ortopedista por dia - 22 a domingo 

Médico Ortopedista - Noturno 12 h 14 0 14 02 Ortopedista por noite - 22 a domingo 

Médico Plantonista Psiguiatra 12h 7 0 7 01 Psiguiatra por dia - 22 a domingo 

Médico Plantonista Psiguiatra 0 

Noturno 12h 7 7 01 Psiguiatra por noite - 28 a domingo 

Médico Generalista Coord. Médico a0h 2 0 

NIR 2 

Assistente Social diurno 30 h 3 0 3 

Assistente Social noturno 30 h 1 0 1 

Aux Saude Bucal II 12h 2 0 2 

Aux Saude Bucal I| Noturno 12h 7 0 7 

CIFDrgida meisie diurno 12h 0 

(sêbado e domingo) 2 2 

Cirurgiëo Dentista Noturno 12h 7 0 7 

Enfermeiro Diurno 36 h 24 0 24 

Enfermeiro AO h 2 0 2 

Enfermeiro Noturno 36 h 16 0 16 

Farmacêutico Diurno 36 h 3 0 3 

Farmacêutico Noturno 36 h 2 0 2 

Eauipe Administrativa/Apoio 

Analista | Noturno 36 h 2 0 2 

Analista | Diurno 36 h 2 0 2 

Analista UI AO h 1 0 1 

Auxiliar de Apoio Diurno 36 h 11 0 11 

Auxiliar de Apoio Noturno 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10 

Auxiliar Técnico Administrativo AOh 8 0 8 

Auxiliar Técnico Administrativo II 36h 10 0 

Noturno 10 

Auxiliar Técnico Administrativo II 40 h 2 0 2 

Diretor de Pronto Socorro Diurno 40 h 1 0 1 

Eletricista AOh 1 0 1 

Gerente Unidade Il AOh 1 0 1 

Supervisor Eduipe Enfermagem AOh 1 0 1 

Técnico Enfermagem Diurno 36 h 60 0 60 

Técnico Enfermagem Noturno 36 h 50 0 50 

Técnico Enfermagem UVIS AOh 1 0 1 

Técnico Farmacia 36 h 8 0 8 

Técnico Farmacia Noturno 36 h 6 0 6 

Técnico d e Gesso Diurno 36 h 4 0 4 

Técnico de Gesso Noturno 36 h 4 0 4 

Técnico Informatica AO h 1 0 1 

Técnico Manuteng&o Noturno (rede 36h 2 0 

de gases) 4 

Técnico Manutenc3o Diurno (rede 3Eh 4 0 

de gases) 4 

Técnico Radiologia 24 h 14 0 14 

Técnico Seguranca do Trabalho AO h 1 0 1 

Total MA9 0 449             
  

 



    
      

CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - PSM BALNEARIO SAO JOSÉ 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

Carga Ouantidade Profissionais 

: hordria Existente ELE 

GatsgaHaeproitssienalf Carge jornada Necessidade | Administracio A Contratar Distrbokde 

semanal Direta 

Médio Clinico - Diurno 12 h 21 1 20 03 dlinicos de 22 a domingo 

Médico Clinico - Noturno 12 h 21 0 21 03 clinicos de 22 a domingo 

Médico Pediatra Diurno 12h 14 1 13 02 pediatras - 28 a domingo 

Médico Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 02 pediatras - 22 a domingo 

Enfermeiro 30 h 1 1 0 

Enfermeiro 36 h 17 0 17 

Enfermeiro AOh 1 0 1 

Assistente Social 30 h 2 1 1 

Farmacêutico AO h 1 0 1 

Farmacêutico 36 h 2 0 2 

Eduipe Administrativa/Apoio 

Analista ll AO h 1 0 1 

Auxiliar de Apoio 36h 6 1 5 

Auxiliar Técnico Administrativo II AO h 5 2 3 

Auxiliar Técnico Administrativo II 36 h 10 0 10 

Auiliar Técnico Administrativo II AO h 1 0 1 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem 36 h 56 19 37 

Auxiliar/Técnico de Enfermagem AO h 3 0 3 

Auxiliar de manutencao AO h 2 0 2 

Diretor de Pronto Socorro AO h 1 0 1 

Gerente Unidade ll! AO h 1 0 1 

Técnico Farmacia 36 h 5 1 4 

Técnico Informatica AO h 1 0 1 

Técnico Manutenio AO h 1 0 1 

Técnico Radiologia 24 h 8 0 8 

TOTAL 195 27 168             
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ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO 

  

  

  

  

01.01 -- Remunerac&o de Pessoal R$ 10.668. 

  

  

161. 

  

RS 10.668.101, 61 
  

01.02 - Beneficios R$ 1.211.325,86 R$ 1.211.325,86 
  

01.03 - Encargos e Contribuicêes R$ 1.090.809,42 R$ 1.090.809,42 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal R$ 1.452.019,01 RS 1.452.019,01 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

02. Materiais de Consumo ' R$ 176.303,56 'R$ 176.303,56 
02.01 - Material Odontolégico RS 3.075,00 R$ 3.075,00 

02.02 - Gases Medicinais R$ 5.600,00 R$ 5.600,00 

02.03 - Orteses e Préteses R$ 0,00 

02.04 - Material de Escritério RS 41.800,00 R$ 41.800,00 

02.05 - Combustiveis R$ 7.100,00 R$ 7.100,00 

02.06 - Material de Limpeza R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 12.103,13 RS 12.103,13 

02.08 - Alimenticios R$ 14.400,00 R$ 14.400,00 

02.09 - Despesas de Transporte RS 1.650,00 RS 1.650,00 

02.10 - Suprimento de Informatica R$ 3.230,00 RS 3.230,00 

02.11 - Material de Manutenc&o Eguipamento Assistencial RS 12.415,00 RS 12.415,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eguipamento Administrativo RS 1.720,00 RS 1.720,00 

02.13 - Material de Manutencëo Predial R$ 32.810,43 R$ 32.810,43 

02.99 Outros materiais de consumo RS 38.400,00 RS$ 38.400,00 

“03. Material de ConsumoAssistencial  R$388244,87| R$ 338 244,87 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 185.000,00 R$ 185.000,00 
  

RS 153.244,87 R$ 153.244,87 
  

03. 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 

  

  

  

  

04. Servicos Terceirizados  R$1.927.564,25 |  R$ 1.927.564,25 
04 OT- Assessoria Contabil 0 

04.02 - Assessoria e Consultoria R$ 12.150,00 R$ 12.150,00 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica R$ 7.382,22 R$ 7.382,22 
  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca RS 165.035,43 R$ 165.035,43 
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem R$ 316.607,39 R$ 316.607,39 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
04.06 - Lavanderia R$ 34.500,00 RS 34.500,00 

04.07 - SND R$ 64.000,00 RS 64.000,00 

04.08 - Servicos de Remocëo RS 319.947,23 RS 319.947,23 

04.09 - Servicos de Transporte RS 4.200,00 R$ 4.200,00 

04.10 - Servicos Graficos R$ 3.260,00 R$ 3.260,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH R$ 0,00 

04.12 - Educac&o Continuada RS 550,00 R$ 550,00 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos RS$ 196.623,18 RS$ 196.623,18 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude RS$ 59.196,27 R$ 59.196,27 

04.15 - Manutencëo de Eguipamentos R$ 14.463,88 R$ 14.463,88 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes R$ 32.450,00 RS 32.450,00 

04.17 - Manutencëo de Edguipamentos Assistenciais RS 30.614,73 R$ 30.614,73 

04.18 - Locacdo de Eguipamentos Médicos R$ 70.044,65 R$ 70.044,65 

04.19 - Locacêo de imoveis R$ 159.786,45 R$ 159.786,45 

04.20 - Locacao de Edguipamentos Administrativos R$ 73.089,48 R$ 73.089,48 

04.21 - Locacëo de Eauipamentos Veiculos R$ 224.422,81 RS 224.422,81 

04.22- Agua R$ 35.550,00 R$ 35.550,00 

04.23 - Energia R$ 58.420,00 RS 58.420,00 

04.24 - Telefonia RS 20.836,45 RS 20.836,45 

04.25 - Gés RS$ 0,00 

| 04.99 99 - Outros Servicos de Terceiros. RS 24.434,08 RS 24.434,08 

06. 06. Obras elnvestimentos. EE 
06.01 -  06.01- Reformas 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguacëo 

07. Eguipamentos - Investimentos 
07.01 - Eguipamentos Assistenciais 

07.02 -- EFESIERS AAI AGS 

 TOTAL. | R$16.864.368,58 | R$ 16.864.368,58     

f 
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CIDADE DE 
SAO PAULO 
SAUDE 

ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO POR UNIDADE 

   
   

  

   || UNIDADES-SERVICO. 'janf 
  

ADMINISTRATIVA-ADM R$ 645.127,74 
  

UPA II! PARELHEIROS R$ 5.303.387,28 R$ 5.303.387,28 
  

PSM BALNEARIO SAO JOSÉÊ R$ 2.336.208,86 R$ 2.336.208,86 
  

APD - CER PARELHEIROS R$ 69.980,94 R$ 69.980,94 
  

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS R$ 232.843,87 R$ 232.843,87 
  

CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS R$ 261.890,53 R$ 261.890,53 
  

CER II PARELHEIROS R$ 243.740,25 RS 243.740,25 
  

  

  

  

  

EMAD PARELHEIROS R$ 124.525,56 RS 124.525,56 

PAI UBS JARDIM CAMPINAS RS 121.838,45 RS 121.838,45 

SADT -UBS JARDIM CAMPINAS RS 24.060,00 RS 24.060,00 

SRT I1 PARELHEIROS | RS 86.935,19 RS 86.935,19 

SRT I1 PARELHEIROS II RS 101.025,37 RS 101.025,37 
  

UBS BARRAGEM R$ 298.184,53 RS 298.184,53 
  

UBS COLONIA R$ 267.510,03 R$ 267.510,03 
  

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN R$ 174.272,02 R$ 174.272,02 
  

UBS JARDIM EMBURA R$ 381.798,54 R$ 381.798,54 
  

UBS JARDIM CAMPINAS R$ 669.789,81 RS 669.789,81 
  

  

  

UBS JARDIM DAS FONTES R$ 310.615,26 RS 310.615,26 

UBS JARDIM IPORA R$ 527.764,88 RS 527.764,88 

UBS JARDIM SILVEIRA R$ 208.676,32 R$ 208.676,32 
  

UBS MARSILAC R$ 193.004,06 RS 193.004,06 
  

UBS NOVA AMÉÊRICA RS 269.401,34 RS 269.401,34 
  

UBS PARELHEIROS RS 787.211,79 RS 787.211,79 
  

  

  

  

  

  

UBS RECANTO CAMPO BELO R$ 780.204,99 RS 780.204,99 

UBS JARDIM SANTA FÉ R$ 382.212,17 RS$ 382.212,17 

UBS JARDIM SAO NORBERTO R$ 366.337,26 RS 366.337,26 

UBS VARGEM GRANDE R$ 891.429,39 RS 891.429,39 

UBS VERA POTY-ESF Indigena R$ 269.635,88 R$ 269.635,88 

UBS VILA MARCELO R$ 274.997,66 RS 274.997,66 
  

UBS VILA ROSCHEL R$ 259.758,61 
  

TOTAL-CUSTEIO     

  

  ORgieseassasel 
  

` R$ 16.864.368,     

R$ 259.758,61 
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AssociaGao 
Saude da 
Familia 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO 

RO0OO1/2014 - Parelheiros 

  

Diretrizes consideradas: 

Periodo: janeiro/23 

- Atendimento a Portaria Ne 649/2022 - SMS.G referente ao ajuste de despesa de rateio institucional. 

- Atualizacêo do piso salarial conforme aprovacëo de novo saldrio minimo por meio da Medida Provisêria n€ 1.143 de 12 de dezembro de 2022 e respeitando a Emenda Constitucional 1220/2022, 

$ 9e (O vencimento dos agentes comunitêrios de satde e dos agentes de combate &s endemias nio ser inferior a 2 (dois) saldrios minimos) das seguintes categorias: 

ACS 

Acompanhante de idoso (acompanhante comunitêrio) 

Acompanhante da Pessoa com Deficiëncia (acompanhante comunitêrio) 

Agente de Promoc&o Ambiental 

Agente de Reducëo de Danos 

- Inclusio de 6 médicos generalistas para substituicëo dos profissionais gue nio aceitaram a prorrogac&o do Programa Mais Médico Brasil. 

- Foram remanejados valores entre as rubricas das linhas 02. Materiais de Consumo, 03. Material de Consumo Assistencial e 04. Servicos de terceiros conforme necessidade, porém, sem impacto 

financeiro. 

No foram contempladas atualizacêes salariais para as demais categorias e nem aplicaco de dissidio de setembro/22. 

Documentos anexados: 

1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servico 

2) Plano orcamentério de custeio consolidado 

3) Plano orcamentario de custeio por unidade 

4) Ouadro de dimensionamento de RH 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

RE Mr N ) hyu— 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Mbria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TécNico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros     
 



Associacao 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
  

  
  

Saude da 
Familia 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL POR UNIDADE/SERVICO - PARELHEIROS R001/2014 

UNIDADES-SERVICO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

ADMINISTRATIVA-ADM 645.127,74 645.127,74 

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS-CAPS 232.843,87 232.843,87 

CEO III YVETTE RANZANI VIEGAS-CEO Odontolégico 261.890,53 261.890,53 

CER Il PARELHEIROS-CER 243.740,25 243.740,25 

APD - CER I| PARELHEIROS-APD 69.980,94 69.980,94 

EMAD PARELHEIROS-EMAD 124.525,56 124.525,56 

PSM BALNEARIO SAO JOSÊ-Pronto Socorro 2.336.208,86 2.336.208,86 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS I-SRT 86.935,19 86.935,19 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS II-SRT 101.025,37 101.025,37 

UBS BARRAGEM -ESF (com ESB e PAVS) 298.184,53 298.184,53 

UBS COLONIA-ESF (com ESB e PAVS) 267.510,03 267.510,03 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN-ESF (com ESB e PAVS) 174.272,02 174.272,02 

UBS EMBURA-ESF (com ESB e PAVS) 298.375,40 298.375,40 

UBS EMBURA - Eaguipe Multiprofissional-Eaguipe Multifuncional 83.423,14 83.423,14 

UBS Jardim Campinas-ESF 584 .975,98 584 975,98 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eguipe Multiprofissional-Eguipe Multifuncional 84.813,83 84.813,83 

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI-PAI 121.838,45 121.838 45 

UBS JARDIM CAMPINAS - SADT-Servico de Imagem 24.060,00 24.060,00 

UBS JARDIM DAS FONTES-ESF (com ESB e PAVS) 310.615,26 310.615,26 

UBS JARDIM IPORA-ESF (com ESB e PAVS) 527 .764 88 527 764,88 

UBS JARDIM SILVEIRA-ESF (com ESB e PAVS) 208.676,32 208.676,32 

UBS MARSILAC-ESF (com ESB e PAVS) 193.004,06 193.004,06 

UBS NOVA AMÊRICA-ESF (com ESB e PAVS) 269.401,34 269.401,34 

UBS PARELHEIROS-ESF 7038.772,82 703.772,82 

UBS PARELHEIROS - Eaguipe Multiprofissional-Eguipe Multifuncional 83.438,97 83.438,97 

UBS RECANTO CAMPO BELO-ESF (com ESB e PAVS) 695.393,79 695.393 79 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eaguipe Multiprofissional-Eaguipe Multifuncional 84.811,20 84.811,20 

UBS SANTA FÉ-ESF (com ESB e PAVS) 382.212,17 382.212,17 

UBS SAO NORBERTO-ESF 366.337 26 366.337,26 

UBS VARGEM GRANDE-ESF (com ESB e PAVS) 790.326,43 790.326 43 

UBS VARGEM GRANDE - Eguipe Multiprofissional-Eguipe Multifuncional 101.102,96 101.102,96 

UBS VERA POTY-ESF Indigena (com ESB e PAVS) 269.635,88 269.635,88 

UBS VILA MARCELO-ESF (com ESB e PAVS) 274.997,66 274.997,66 

UBS VILA ROSCHEL-ESF (com PAVS) 259.758,61 259.758 61 

UPA Parelheiros-UPA 5.303.387,28 5 .303.387,28 

TOTAL - CUSTEIO LEER ALTER 

S&0 Paulo, 22 de dezembro de 2022 

ed " N A H 

K MS he 
Vanilda Moreira S. Silva 'Malricio Femando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor Técnico Supervisor Têcnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros     
 



AssociaGao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PARELHEIROS R001/2014 

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
    

      

UNIDADE: TODAS UNIDADES 

SERVIGO: TODOS SERVICOS - 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 14.422.255,90 14.422.255,90 

01.01 - Remuneracao de Pessoal 10.668.101,61 10.668.101,61 

01.02 - Beneficios 1,211.325,86 1.211.325,86 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 1.090.809,42 1.090.809,42 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.452.019,01 1.452.019,01 

02. Materiais de Consumo 176.303,56 176.303,56 

02.01 - Material Odontol6gico 3.075,00 3.075,00 

02.02 - Gases Medicinais 5.600,00 5.600,00 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 41.800,00 41.800,00 

02.05 - Combustiveis 7.100,00 7.100,00 

02.06 - Material de Limpeza 2.000,00 2.000,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 12.103,13 12.103,13 

02.08 - Alimenticios 14.400,00 14.400,00 

02.09 - Despesas de Transporte 1.650,00 1.650,00 

02.10 - Suprimento de Informatica 3.230,00 3.230,00 

02.11 - Material de Manutencao Eguipamento Assistencial 12.415,00 12.415,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 1.720,00 1.720,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 32.810,43 32.810,43 

02.99 Outros materiais de consumo 38.400,00 38 400,00 

03. Material de Consumo Assistencial 338.244,87 338.244,87 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 185.000,00 185.000,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 153.244,87 153 244,87 

04. Servicos Terceirizados 1.927.564,25 1.927.564,25 

04.01 - Assessoria Contabil e - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 12.150,00 12.150,00 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 7.382,22 7.382,22 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 165.035,43 165.035,43 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 316.607,39 316.607,39 

04.06 - Lavanderia 34.500,00 34.500,00 

04.07 - SND 64.000,00 64.000,00 

04.08 - Servicos de Remocêo 319.947,23 319.947,23 

04.09 - Servicos de Transporte 4.200,00 4.200,00 

04.10 - Servicos Graficos 3.260,00 3.260,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educacêo Continuada 550,00 550,00 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 196.623,18 196.623,18 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 59. 196,27 59. 196,27 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 14463 88 1446388 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 32.450,00 32.450,00 

04.17 - Manutenc&o de Eaguipamentos Assistenciais 30.614,73 30.614,73 

04.18 - Locacêo de Eaguipamentos Médicos 70.044,65 70.044,65 

04.19 - Locac&o de imêveis 159 786 45 159.786,45 

04.20 - Locacêo de Eaguipamentos Administrativos 73.089,48 73.089,48 

04.21 - Locacêo de Eaguipamentos Veiculos 224.422,81 224.422,81 

04.22 - Agua 35.550,00 35.550,00 

04.23 - Energia 58.420,00 58.420,00 

04.24 - Telefonia 20.836,45 20.836,45 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 24.434,08 24 434,08 

06. Obras e Investimentos s - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeguacao - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos Assistenciais - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS TE ETTER LEER 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

EE ( N Mi ke 

N NN — ai é MV 

Vanilda Moreira S. Silva '. Mauricio Fernando Lopes Maja Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNIcO Supervisor Técnico de Saide Gerente Administrativa 

STS Parelheiros      



AssociaGao 
Saude da 

ADMINISTRATIVA - Institucional 

SERVIGO: 

01. Pessoal e Reflexo 

01 - de 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

de Pessoal 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de Ti 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

de Consumo 

- e 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

04.12 - Continuada 

04.13 - 

04.14 - 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

de Terceiros 

06.02 - 

07.01 -- 

07.02 - 

Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TéCNIco 

Assistenciais Médicos 

de Outros Profissionais da Saude 

Administrativos 

Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

de Informatica 

de Beneficios RH 

Assistenciais 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

Mauricio Ferando Lopes 
Supervisor Têcnico de Saude 

janl23 

550.066,87 

392.548,02 

63. 

40.139,93 

53.450,70 

8.817,53 

1.000,00 

3.000,00 

2.000,00 

73 

800,00 

150,00 

514,80 

1.100,00 

86.243,34 

12.150,00 

5.293,94 

700,00 

50,00 

1.300,00 

50,00 

550,00 

544,93 

350,00 

1.600,00 

8.000,00 

2.612,37 

41.277,10 

1.900,00 

3.100,00 

1.200,00 

5.564 ,40 

VALOR TOTAL (R$) 

550.066,87 

392.548,02 

63.928,22 

40.139,93 

53.450,70 

8.817,53 

1.000,00 

3.000,00 

2.000,00 

73 

800,00 

150,00 

514,80 

1.100,00 

86.243,34 

12.150,00 

5.293,94 

700,00 

50,00 

1.300,00 

50,00 

550,00 

544,93 

350,00 

1.600,00 

8.000,00 

2.612,37 

41.277,10 

1.900,00 

3.100,00 

1.200,00 

5.564,40 

Maria Ribeiro de Campos 

Administrativa  



Associacao 

Saude da 
Familia 
  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: CAPS II INFANTIL PARELHEIROS 

SERVICGO: CAPS 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 210.436,49 210.436,49 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 154 552,14 154 552,14 

01.02 - Beneficios 19.046,16 19.046,16 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 15.802,87 15.802,87 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.035,32 21.035,32 

02. Materiais de Consumo 4.281,21 4.281,21 
  

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 1.100,00 1.100,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 263,21 263,21 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assistencial 188,00 188,00 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 1.700,00 1.700,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - ë 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 8 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - 2 

04. Servicos Terceirizados 18.126,17 18.126,17 

04.01 - Assessoria Contabil 2 

04.02 - Assessoria e Consultoria sa 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca s 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 

04.06 - Lavanderia es - 

04.07 - SND 2 - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s s 

04.12 - Educac&o Continuada - s 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 140,50 140,50 

04.15 - Manutencê&o de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencao de Edguipamentos Assistenciais 316,00 316,00 

04.18 - Locacao de Eaguipamentos Médicos e - 

04.19 - Locacêo de imêveis 4.897,29 4. 897,29 

04.20 - Locacêo de Eaguipamentos Administrativos 454,71 454,71 

04.21 - Locacêo de Eguipamentos Veiculos 8.085,90 8.085,90 

04.22 - Agua 450,00 450,00 

04.23 - Energia 410,00 410,00 

04.24 - Telefonia 300,00 300,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 2.081,51 2.081,51 
  

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adedguacêo - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eguipamentos - - 

07.02 - Eduipamentos Administrativos - - 

  

  

  

  

          
TOTAL - CUSTEIO - CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS - CAPS 232.843,87 232.843,87 

Sê&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

TT N di — 
Vanilda Moreira S. Silva Y Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCnico ` Supervisor Têcnico de Saude Gerente Administrativa 
di ' ) STS Parelheiros j 

  
  

     



     

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        
  

Associacao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS 

SERVICO: CEO Odontolégico 

DESCRICAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 187.989,35 187.989,35 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 140.259,59 140.259,59 

01.02 - Beneficios 14.300,63 14.300,63 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 14.341,29 14.341,29 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 19.087,84 19.087,84 

02. Materiais de Consumo 2.652,60 2.652,60 

02.01 - Material Odontolégico 75,00 75,00 

02.02 - Gases Medicinais - ” 

02.03 - Orteses e Proteses - e 

02.04 - Material de Escritêrio 600,00 600,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 289,60 289,60 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

02.11 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Assistencial 958,00 958,00 

02.12 - Material de Manutencaêo Eguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 500,00 500,00 

02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 71.248,58 71.248,58 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca 8.456 42 8.456 42 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 16.746,77 16.746,77 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocêo - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Grêficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educacao Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 25273 72 25.213 72 

04.15 - Manutencao de Eauipamentos 400,00 400,00 

04.16 - Manutencao Predial e Adeaguacêes 300,00 300,00 

04.17 - Manutencao de Eduipamentos Assistenciais 1.490,00 1.490,00 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos - - 

04.19 - Locac&o de imoveis 17.000,00 17.000,00 

04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 718,37 718,37 

04.21 - Locac&o de Eauipamentos Veiculos - - 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia 720,00 720,00 
04.25 - Gas s s 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 103,04 103,04 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - s 

06.02 - Ampliacêo e Adedguacaêo - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS - CEO Odontoléêgico  261.890,53 261.890,53 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

EK. D d JE 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes oe Ribeiro de Campos 

Assessor TéCNIcO Supervisor Técnico de Saude erente Administrativa 

STS Parelheiros   
  

  
    

  
 



Associacao 
Saude da 
Familia 
  

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: CER I1 PARELHEIROS 

SERVIGO: CER 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 240.572,52 240.572,52 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 180.699,55 180.699,55 

01.02 - Beneficios 16.803,16 16.803,16 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 18.476,35 18 476,35 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.593,46 24.593 46 

02. Materiais de Consumo 2.100,00 2.100,00 
  

02.01 - Material Odontolêgico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - s 

02.04 - Material de Escritério 1,500,00 1.500,00 

02.05 - Combustiveis - a 

02.06 - Material de Limpeza s . 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - 

02.08 - Alimenticios s - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 

02.11 - Material de Manutencao Eaguipamento Assistencial - - 

02.12 - Material de Manutencêo Eauipamento Administrativo - - 

02.13 - Material de Manutencêo Predial - - 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 1.067,73 1.067,73 

  

  

  

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND 2 - 

04.08 - Servicos de Remocë&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos ë - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 146,12 146,12 

04.15 - Manutencao de Edguipamentos - - 

04.16 - Manutencao Predial e Adeguacêes - - 

04.17 - Manutencêo de Eduipamentos Assistenciais - - 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 236,90 236,90 

04.19 - Locacêo de imêveis - - 

04.20 - Locacêo de Eauipamentos Administrativos i 604,71 604,71 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos - - 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia " - 

04.24 - Telefonia 60,00 60,00 

04.25 - Gas ' . - 
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 10,00 10,00 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeguac&o - - 

07. Eaguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - - 

07.02 - Edguipamentos Administrativos - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
    

  

TOTAL - CUSTEIO - CER Il PARELHEIROS- CER 243.740,25 LERE LL 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

f d ) Je 
Mauricio Férnando Lopes Marlafsse Ribeiro de Campos 

Supervisor Técnico de Saude erente Administrativa 

STS Parelheiros 

OK 
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TéCNICO 

      
 



AssociaGao 
Saude da 
F 

- CER Il PARELHEIROS 

SERVIGO: 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

O01- 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

de Pessoal 

de Pessoal 

03. Material de Consumo Assistencial 

- e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

O04.12-- Continuada 

04.13 -- Assistenciais Médicos 

04.14 - 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros de Terceiros 

Administrativos 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TêCNICO 

de Beneficios 

janl23 

60.378,62 

42. 51 

8.312,89 

4.299,01 

5.726 21 

800,00 

Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

8.802,32 

de Informatica 

RH 

de Outros Profissionais da Saude 

Assistenciais 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

auricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

VALOR TOTAL (R$) 

  

60.378,62 

42. 51 

8.312,89 

4.299,01 

5.726 21 

800,00 

Ribeiro de Campos 

Administrativa  



o 
Associacao 
Saude da 
Familia 

UNIDADE: EMAD PARELHEIROS 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

EMAD   SERVIGO: 
  

DESCRICAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 
  

01. Pessoal e Reflexo 99.662,02 99.662,02 
  

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 74.136,75 74.136,75 
  

01.02 - Beneficios 7.855,81 7.855,81 
  

01.03 - Encargos e Contribuicêes 7.580,31 7.580,31 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.089, 15 10.089,15 
  

02. Materiais de Consumo 132,72 132,72 
  

02.01 - Material Odontolêgico 
  

02.02 - Gases Medicinais 
  

02.03 - Orteses e Proteses 
  

02.04 - Material de Escritêrio 
  

02.05 - Combustiveis 
  

02.06 - Material de Limpeza 
  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
  

02.08 - Alimenticios 
  

02.09 - Despesas de Transporte 
  

02.10 - Suprimento de Informatica 
  

02.11 - Material de Manutencê&o Eguipamento Assistencial - 
  

02.12 - Material de Manutenca&o Eaguipamento Administrativo - 
  

02.13 - Material de Manutencao Predial 
  

02.99 Outros materiais de consumo 
  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
  

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos s 
  

04. Servicos Terceirizados 24.730,82 24.730,82 
  

04.01 - Assessoria Contabil 
  

04.02 - Assessoria e Consultoria 
  

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica e 
  

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca 
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
  

04.06 - Lavanderia 
  

04.07 - SND 
  

04.08 - Servicos de Remoc&o 
  

04.09 - Servicos de Transporte 1.400,00 
  

04.10 - Servicos Grêficos 
  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - 
  

04.12 - Educac&o Continuada 
  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 61,82 
  

04.15 - Manutencêo de Edguipamentos 
  

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 
  

04.17 - Manutencêo de Eduipamentos Assistenciais - 
  

04.18 - Locacêo de Eguipamentos Médicos 
  

04.19 - Locacêo de imêveis 
  

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 75,00 75,00 
  

04.21 - Locacêo de Eguipamentos Veiculos 23.184,00 23.184,00 
  

04.22 - Agua 
  

04.23 - Energia 
  

04.24 - Telefonia 
  

04.25 - Gês 
  

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliacêo e Adeguaca&o 
  

07. Eguipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eaguipamentos 
  

07.02 - Eguipamentos Administrativos 
    

  

    
Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

OK 

TOTAL - CUSTEIO - EMAD PARELHEIROS - EMAD 

  
124.525,56 

MY 
  

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TÊêCNICO   Mauricio Fermando Lopes 
Supervisor Têcnico de Saude 

STS Parelheiros 

  
124.525,56 

k— 
Meredpeoe Ribeiro de Campos 

erente Administrativa  



6 AssociaGao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    

UNIDADE: PSM BALNEARIO SAO JOSE 

SERVICO: Pronto Socorro 

DESCRICAO jan/l23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 1.760.813,62 1.760.813,62 

01.01 - Remuneracao de Pessoal 1.337.510,00 1.337.510,00 

01.02 - Beneficios 104.554 94 104.554 94 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 136.754,90 136.754,90 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 181.993 78 181.993 78 

02. Materiais de Consumo 21.801,89 21.801,89 

02.01 - Material Odontol6gico - - 

02.02 - Gases Medicinais 5.000,00 5.000,00 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 3.200,00 3.200,00 

02.05 - Combustiveis 100,00 100,00 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 539 39 539,39 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assistencial 4.062,50 4.062,50 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo 300,00 300,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 5.000,00 5.000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 3.500,00 3.500,00 

03. Material de Consumo Assistencial 153.244,87 153.244,87 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 95.000,00 95.000,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 58.244 87 58.244,87 

04. Servicos Terceirizados 400.348,48 400.348,48 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.452,82 1.462,82 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 61.053,00 61.053,00 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 67.660,19 67.660,19 

04.06 - Lavanderia 12.500,00 12.500,00 

04.07 - SND 14.000,00 14.000,00 

04.08 - Servicos de Remocao 147.565,70 147.565,70 

04.09 - Servicos de Transporte 500,00 $00,00 

04.10 - Servicos Graficos 1.400,00 1.400,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 25.974,00 25.974,00 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 989,10 989,10 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 1.613,88 1.613,88 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeaguacêes 5.500,00 5.500,00 

04.17 - Manutencêo de Edguipamentos Assistenciais 4.561,85 4.561,85 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 19.809,80 19.809,80 

04.19 - Locacê&o de imêveis - - 

04.20 - Locacêo de Eauipamentos Administrativos 4.740,01 4.740,01 

04.21 - Locacêo de Eduipamentos Veiculos 4.028,13 4.028,13 

04.22 - Agua 13.800,00 13.800,00 

04.23 - Energia 10.000,00 10.000,00 

04.24 - Telefonia 800,00 800,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 2.400,00 2.400,00 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeauacao - oe 
07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

OTA O-P af. ARIO SAO JO Pronto Socorro 

MM 
` Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

STS Parelheiros 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor Técnico 

    
hi 
  

Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerer te Administrativa  
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Sade da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS I 

SERVICO: SRT 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 69.990,82 69.990,82 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 48.298,34 48.298 34 

01.02 - Beneficios 10.171,84 10.171,84 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 4.939, 19 4.939, 19 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6.581,45 6.581,45 

02. Materiais de Consumo 8.900,00 8.900,00 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 500,00 500,00 

02.05 - Combustiveis j - 

02.06 - Material de Limpeza s - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 

02.08 - Alimenticios 6.300,00 6.300,00 

02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assistencial - - 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo - - 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.300,00 1.300,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 8.044,37 8.044,37 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - - 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - - 
04.09 - Servicos de Transporte 80,00 80,00 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH oe - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - d 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 73,06 73,06 

04.15 - Manutencao de Eduipamentos 150,00 150,00 

04.16 - Manutencao Predial e Adeguacêes 1.000,00 1.000,00 

04.17 - Manutencao de Eauipamentos Assistenciais - - 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos s s 

04.19 - Locac&o de iméveis 3.740,30 3.740,30 

04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 93,73 93,73 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos - - 

04.22 - Agua 1.700,00 1.700,00 

04.23 - Energia 200,00 200,00 

04.24 - Telefonia 460,00 460,00 

04.25 - Gês - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 487,28 487,28 

06. Obras e Investimentos 5 e 

06.01 - Reformas s T 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguac&o - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eguipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS I - SRT 86.935,19 86.935,19 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

f Y 
| ` 

K vd) h 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Marid Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Têcnico de Saude “Gerente Administrativa 

STS Parelheiros       C  



ASssociaGao 

Saude da 
F 

SERVIGO: 

  

PARELHEIROS II 

jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 80.356,42 80.356,42 

1.01 - 55.267,94 55.267,94 

01.02 - Beneficios 11.905,04 11.905,04 

01.03 - e 5.651,96 5.651,96 

01.04 - Outras de Pessoal 7.531,48 7.531,48 

02. Materiais de Consumo 8.900,00 8.900,00 

2.01 - 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 200,00 

02.08 - Alimenticios 6.300,00 

02.09 - de T 250,00 

02.10 - de Informatica - 

02.11 - Material de Assistencial e 

02.12 - Material de Administrativo ë 

02.13 - Material de Predial 1.300,00 1.300,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

OT - e Medicamentos s e 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 11.768,95 11.768,95 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - deT 

04.10 - Grêficos 

04.11 - de de Beneficios RH 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 78,68 78,68 

04.15 - de 150,00 150,00 

04.16 - Prediale 1.000,00 1.000,00 

04.17 - de Assistenciais 2 - 

04.18 - de Médicos - - 

04.19 - de imêveis 6.836,38 6.836,38 

04.20 - de Administrativos 93 73 93,73 

04.21 - de Veiculos - - 

04.22 - 1.700,00 1.700,00 

04.23 - 800,00 800,00 

04.24 - Telefonia 100,00 100,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros de Terceiros 870,16 870,16 

e Investimentos 

06.02 - e 

-I 

07.01 - 

07.02 - Administrativos 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Ee 

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Técnico de Saude Administrativa



o 
Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS BARRAGEM 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 266.578,75 266.578,75 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 192.385,57 192.385,57 

01.02 - Beneficios 28.331,65 28.331,65 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 19.671,76 19.671,76 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.189,77 26.189,77 

02. Materiais de Consumo 6.048,56 6.048,56 

02.01 - Material Odontol6gico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 1.100,00 1.100,00 

02.05 - Combustiveis - j 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 510,56 510,56 

02.08 - Alimenticios 250,00 250,00 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 

02.11 - Material de Manutencêo Eaguipamento Assistencial 158,00 158,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.,900,00 1.900,00 

02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 25.557,22 25.557,22 

04.01 - Assessoria Contabil E 

04.02 - Assessoria e Consultoria s - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND 2 s 

04.08 - Servicos de Remocêo - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Grêficos 20,00 20,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 6.233 76 o 6.233 76 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 500,00 500,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 3.000,00 3.000,00 

04.17 - Manutencêo de Eguipamentos Assistenciais 561,00 561,00 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos - - 

04.19 - Locacêo de imoveis 2.850,00 2.850,00 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 2.165,24 2.165,24 

04.21 - Locacêo de Edguipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia 800,00 800,00 | 

04.24 - Telefonia 560,00 560,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 3.533 34 3.533,34 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliac&o e Adeguacêo 
  

07. Edguipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eguipamentos 
  

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS BARRAGEM -ESF (com ESB e PAVS) 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

sd AMY 

  
  

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes 
Assessor TéCNIcO Supervisor Têcnico de Saude   STS Parelheiros 

298.184,53 

  

  
298.184,53 

k— 
  

Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerente Administrativa  



AssociaGao 
Saude da 
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UBS COL 

SERVIGO: 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - del 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de 

ESF (com ESB e PAVS) 

de Pessoal 

Assistencial 

Administrativo 

Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

O1- e Medicamentos 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e 

04.03 - j e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

O04.12- Continuada 

Diversos 

de Informatica 

de Beneficios RH 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

O04.19- de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e Investimentos 

06.02 - e 

da Saude 

Assistenciais 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

de Terceiros 

07.02 - Administrativos 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TéCNICO 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

janl23 

238.908,13 

170.739,54 

27.465,05 

17. 59 

23.244, 95 

3.238,06 

900,00 

500,06 

208,00 

30,00 

500,00 

1.100,00 

25.363,84 

6.233,76 

191,08 

350,00 

450,00 

701,00 

4.426,58 

1.216,35 

10.225,07 

100,00 

800,00 

400,00 

219,74 

VALOR TOTAL (R$) 

238.908,13 

170.739,54 

Hê 05 

11: 59 

23.244,95 

3.238,06 

208,00 

30,00 

500,00 

1.100,00 

25.363,84 

6.233 76 

191,08 

350,00 

450,00 

701,00 

4.426 58 

1.216,35 

10. ed 

100,00 

800,00 

400,00 

219,74 

Ribeiro de Campos 

Administrativa  
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UNIDADE: UBS DOM LUCIANO BERGAMIN 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 152.574,66 152.574,66 

01.01 - Remuneracëêo de Pessoal 109.590,90 109.590,90 

01.02 - Beneficios 16.858,00 16.858,00 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 11.205,95 11.205,95 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.919,81 14.919,81 

02. Materiais de Consumo 4.951,66 4.951,66 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - z 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 2.200,00 2.200,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 353,66 353,66 

02.08 - Alimenticios 150,00 150,00 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00 

02.11 - Material de Manutencêo Eaguipamento Assistencial 188,00 188,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 1.000,00 1.000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 16.745,70 16.745,70 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocë&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 20,00 20,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 112,40 112,40 

04.15 - Manutencaêo de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencêo de Eguipamentos Assistenciais 631,00 631,00 

04.18 - Locacêo de Eaguipamentos Médicos 463,50 463,50 

04.19 - Locacêo de imêveis 1.954,57 1.954, 57 

04.20 - Locacêo de Eaguipamentos Administrativos 1.238,51 1.238,51 

04.21 - Locacêo de Eguipamentos Veiculos 10.225,07 10.225,07 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia 620,00 620,00 

04.24 - Telefonia 350,00 350,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 150,39 150,39 

06. Obras e Investimentos - 5 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacao e Adeaguac&o - - 

07. Edguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS DOM LUCIANO BERGAMIN - ESF (com ESBe EE ET 

YE 

SAo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

/ 

IR ny 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TéêCNICO Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros 
  

  

 



Associacao 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
        

  

Saude da 
Familia 

UNIDADE: UBS EMBURA 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 271.317,61 271.317,61 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 195 569,20 195.569,20 

01.02 - Beneficios 29.126,65 29. 126,65 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 19.997,41 19.997,41 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.624,35 26.624,35 

02. Materiais de Consumo 3.097,49 3.097 49 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - ” 

02.04 - Material de Escritorio 950,00 950,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 409,49 409,49 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

02.11 - Material de Manutencêo Eaguipamento Assistencial 208,00 208,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 500,00 500,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 23.960,30 23.960,30 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia s - 

04.07 - SND s - 

04.08 - Servicos de Remocê&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte 80,00 80,00 

04.10 - Servicos Graficos 20,00 20,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educacêo Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 649,35 649,35 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 207,94 207,94 

04.15 - Manutencêo de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 1.000,00 1.000,00 

04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 791,00 791,00 

04.18 - Locacêo de Eaguipamentos Médicos 463,50 463,50 

04.19 - Locac&o de imêveis 11.551,18 11.551,18 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 1.727,02 1.727,02 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia 900,00 900,00 
04.24 - Telefonia 694,14 694,14 

04.25 - Gas - z 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 383,37 383,37 

06. Obras e Investimentos - E 

06.01 - Reformas - s 

06.02 - Ampliac&o e Adeguac&o - Te mm EI 
07. Eguipamentos - Investimentos ë E 

07.01 - Eaguipamentos ë s 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS EMBURA -ESF (com ESB e PAVS) PERYGR e) FEE RTER oe) 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

ME) 
Vaniida Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNIcO Supervisor Técnico de Saude se Administrativa 

STS Parelheiros !   
   



. 
Associacao 
Saude da 
Familia 

  

    
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: ma UBS EMBURA- Eauipe Multiprofissional 
  

SERVIGO: Eaguipe Multifuncional     
DESCRIGAO jani23 VALOR TOTAL (R$) 
  

01. Pessoal e Reflexo 83.234,23 83.234,23 
  

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 62.296,24 62.296, 24 
  

01.02 - Beneficios 6.090,00 6.090,00 
  

01.03 - Encargos e Contribuicêes 6.369,70 6.369,70 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.478 29 8.478,29 
  

02. Materiais de Consumo 149,57 149,57 
  

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritorio a - 

02.05 - Combustiveis a - 

02.06 - Material de Limpeza s - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 149 57 

02.08 - Alimenticios " - 
02.09 - Despesas de Transporte - 

02.10 - Suprimento de Informatica - — 

02.11 - Material de Manutencê&o Eauipamento Assistencial - - 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo - - 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial - - 

02.99 Outros materiais de consumo - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
  

  

04. Servicos Terceirizados 
  

04.01 - Assessoria Contabil & j 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica ë s 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca j - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - s 

04.06 - Lavanderia z - 
04.07 - SND s s 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte s e 

04.10 - Servicos Graficos E - 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - s 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 39 34 39,34 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos - - 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeaguacêes - - 

04.17 - Manutencêo de Eguipamentos Assistenciais - - 

04.18 - Locacëo de Eaguipamentos Médicos - - 

04.19 - Locac&o de imêveis - - 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos - - 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos - - 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia - - 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros - - 

06. Obras e lnvestimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguacêo - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

TOTAL - CUSTEIO - UBS EMBURA - Eduipe Multiprofissional - Edguipe 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
83.423,14 GEE PERE 

Multifuncional 

SA&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

KT 

IN 
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TêCNICO   mk 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

STS Parelheiros 

  

Mare ae Ribeiro de Campos 

rente Administrativa  



Associacao 
Saude da 

UBS Jardim Campinas 

SERVIGO: ESF 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

01 - Material 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

de Pessoal 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de TI 

04.10 - Graficos 

Od.11 - de 

04.12- Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

de Informatica 

de Beneficios RH 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

O0d.22- 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gês 

04.99 - Outros 

e 

01 - 

06.02 - 

de Terceiros 

07.02- Administrativos 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TêCNIcO 

Assistenciais 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

nd $ pd 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

jani23 

558.679,39 

403.447,93 

59.054,84 

41.253 39 

54.923 23 

4.184,14 

1.700,00 

188,00 
30,00 

1.200,00 
600,00 

22.112,45 

26 

500 

350,00 

1.000,00 

1.321,00 

1. 85 

7.263,71 

7.884,30 

1.300,00 

800,00 

VALOR TOTAL (R$) 

558.679,39 

403.447,93 

59.054,84 

41. 39 

54. 23 

4.184,14 

1.700,00 

00 
30,00 

1.200,00 
600,00 

22.112,45 

500 

350,00 

1.000,00 

1.321,00 

1. 85 

7.263,77 

7.884,30 

1.300,00 

800,00 

Ribeiro de Campos 

Administrativa  



Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - Eaguipe Multiprofissional 
  

SERVICO: Eauipe Multifuncional     
DESCRICAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 
  

01. Pessoal e Reflexo 84.609,09 84.609,09 
  

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 63.406, 39 63.406, 39 
  

01.02 - Beneficios 6.090,00 6.090,00 
  

01.03 - Encargos e Contribuicêes 6.483,23 6.483,23 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.629 47 8.629 47 
  

02. Materiais de Consumo 159,78 159,78 
  

02.01 - Material Odontolêgico 
  

02.02 - Gases Medicinais 
  

02.03 - Orteses e Proteses 
  

02.04 - Material de Escritêrio 
  

02.05 - Combustiveis 
  

02.06 - Material de Limpeza 
  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
  

02.08 - Alimenticios 
  

02.09 - Despesas de Transporte 
  

02.10 - Suprimento de Informatica 
  

02.11 - Material de Manutencêo Eauipamento Assistencial 
  

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 
  

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 
  

02.99 Outros materiais de consumo 
  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
  

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04. Servicos Terceirizados 
  

04.01 - Assessoria Contabil 
  

04.02 - Assessoria e Consultoria 
  

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 
  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
  

04.06 - Lavanderia 
  

04.07 - SND 
  

04.08 - Servicos de Remocêo 
  

04.09 - Servicos de Transporte 
  

04.10 - Servicos Grêficos 
  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 
  

04.12 - Educac&o Continuada 
  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 44,96 
  

04.15 - Manutenc&o de Eaguipamentos 
  

04.16 - Manutencao Predial e Adeguacêes 
  

04.17 - Manutencao de Eduipamentos Assistenciais 
  

04.18 - Locacêo de Eauipamentos Médicos 
  

04.19 - Locac&o de imêveis 
  

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 
  

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 
  

04.22 - Agua 
  

04.23 - Energia 
  

04.24 - Telefonia 
  

04.25 - Gês 
  

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliacêo e Adeguacao 
  

07. Eduipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eguipamentos 
  

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - Eauipe Multiprofissional - 
    

Eguipe Multifuncional 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

“ ea? Vr 
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TÊCNICO 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

STS Parelheiros     
84.813,83 

  
84.813,83 

  

Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa  



Associacao 
Saude da 
F 

  

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI 

PAI 

janl23 VALOR TOTAL (R$) 

. Pessoal e Reflexo 111.201,48 111.201,48 

01.01 - de Pessoal 78 344,66 78 344,66 

01.02 - Beneficios 14.175,97 14. 175,97 

01.03 - e 8.011 8.011,26 

01.04 - Outras de Pessoal 10.669,59 10.669,59 

. Materiais de Consumo 2.080,81 2.080,81 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de Assistencial 

02.12 - Material de Administrativo 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

04. Servicos Terceirizados 8.556,16 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - Graêficos 

04.11 - de de Beneficios RH 

04.12-- Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de Assistenciais 

04.18 - de Médicos 

04.19 - de iméveis 

04.20 - de Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

04.22 - 

04.23 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros de Terceiros 

e 

06.02 - 

07.02 - Administrativos 

S&ê0 Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Ao 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNIcCO Supervisor Técnico de Saude Administrativa



e Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - SADT 
  

  SERVIGO: Servico de Imagem 
  

DESCRICAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 
  

01. Pessoal e Reflexo 
  

01.01 - Remuneracao de Pessoal 
  

01.02 - Beneficios 
  

01.03 - Encargos e Contribuicêes 
  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 
  

02.02 - Gases Medicinais 
  

02.03 - Orteses e Proteses 
  

02.04 - Material de Escritério 
  

02.05 - Combustiveis 
  

02.06 - Material de Limpeza 
  

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
  

02.08 - Alimenticios 
  

02.09 - Despesas de Transporte 
  

02.10 - Suprimento de Informatica 
  

02.11 - Material de Manutencêo Eguipamento Assistencial 
  

02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 
  

02.13 - Material de Manutencêo Predial 
  

02.99 Outros materiais de consumo 
  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
  

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04. Servicos Terceirizados 24.000,00 24.000,00 
  

04.01 - Assessoria Contabil 
  

04.02 - Assessoria e Consultoria 
  

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 
  

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
  

04.06 - Lavanderia 
  

04.07 - SND 
  

04.08 - Servicos de Remoc&o 
  

04.09 - Servicos de Transporte 
  

04.10 - Servicos Graficos 
  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH 
  

04.12 - Educacao Continuada 
  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 
  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 24.000,00 
  

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 
  

04.16 - Manutencao Predial e Adeaguacêes 
  

04.17 - Manutencao de Eduipamentos Assistenciais 
  

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 
  

04.19 - Locac&o de imêveis 
  

04.20 - Locacêo de Eauipamentos Administrativos 
  

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 
  

04.22 - Agua 
  

04.23 - Energia 
  

04.24 - Telefonia 
  

04.25 - Gas 
  

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliac&o e Adedguac&o 
  

07. Eduipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eguipamentos 
  

07.02 - Eguipamentos Administrativos     

  

    
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS 

Sê&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

-SADT - Servico de Imagem 

(yk 

  
  

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TêCNICO   Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

STS Parelheiros 

24.060,00 

  
24.060,00 

  

ateis, Ribeiro de Campos 
Gerente Administrativa  



AssociaGao 
Saude da 
Familia 
  

  

    
  

  

  

  

  

  

PLANO ORCA ARIO D @ 

UNIDADE: UBS JARDIM DAS FONTES 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 281.161,18 281.161,18 

01.01 - Remuneracëêo de Pessoal 202.850,51 202.850,51 

01.02 - Beneficios 29.954,09 29.954,09 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 20.741,84 20.741,84 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.614,74 27.614,74 

02. Materiais de Consumo 3.196,98 3.196,98 
  

02.01 - Material Odontolégico - ” 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 800,00 800,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 428,98 428,98 

02.08 - Alimenticios 150,00 150,00 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica j - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.11 - Material de Manutenc&o Edguipamento Assistencial 188,00 188,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Edguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 600,00 600,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial s ” 

  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
  

  

04. Servicos Terceirizados 26.257,10 26.257,10 
  

04.01 - Assessoria Contabil e - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - N 

04.06 - Lavanderia - d 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocë&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte s - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 6.233,76 6.233 76 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 219,18 219,18 

04.15 - Manutencêo de Eduipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 1.000,00 1.000,00 

04.17 - Manutencêao de Eaguipamentos Assistenciais 571,00 571,00 

04.18 - Locac&o de Eauipamentos Médicos - s 

04.19 - Locac&o de imêveis 8.842,44 8.842,44 

04.20 - Locac&o de Eguipamentos Administrativos 2.134,36 2.134,36 

04.21 - Locac&o de Eguipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54 

04.22 - Agua 100,00 100,00 

04.23 - Energia 550,00 550,00 

04.24 - Telefonia 560,00 560,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 543 56 543,56 
  

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - s 

06.02 - Ampliac&o e Adeguac&o - s 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - 2 

07.02 - Eguipamentos Administrativos - - 

  

  

  

  

            
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM DAS FONTES - ESF (com ESB e PAVS) 310.615,26 310.615,26 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

  
      Vanilda Moreira S. Silva 'Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Têcnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros s.d 
    

N



Associagao 

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS JARDIM IPORA 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 481.012,04 481.012,04 

01.01 - Remuneracëêo de Pessoal 347.510,86 347 510,86 

01.02 - Beneficios 50.659,75 50.659,75 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 35.533,66 35.533,66 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal A7.307,77 A47.307,T7T 

02. Materiais de Consumo 3.918,38 3.918,38 
  

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais E - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 1.500,00 1.500,00 

02.05 - Combustiveis ë - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 420,38 420,38 

02.08 - Alimenticios E ë 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.10 - Suprimento de Informatica 10,00 10,00 

02.11 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Assistencial 658,00 658,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 300,00 300,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos u s 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
  

  

04. Servicos Terceirizados 42.834,46 42.834,46 

04.01 - Assessoria Contabil s - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocao - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Grêficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 6.233,76 6.233 76 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 348 44 348,44 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencêo de Eduipamentos Assistenciais 1,751,00 1.751,00 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos - - 

04.19 - Locacêo de imoveis 18.000,00 18.000,00 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 3.403, 15 3.403,15 

04.21 - Locac&o de Eguipamentos Veiculos 7.621,50 7.621,50 

04.22 - Agua 900,00 900,00 

04.23 - Energia 1.500,00 1.500,00 

04.24 - Telefonia 1.247,40 1.247 40 

04.25 - Gês - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 838,95 838,95 
  

06. Obras e Investimentos 5 s 

06.01 - Reformas & ë 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguac&o - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 
07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

  

  
  

  

          
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM IPORA -ESF (com ESB e PAVS) 527.764,88 527.764,88 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Vanilda Moreira S. Silva “Maurico Fernando Lopes ' EE Ee Ribeiro de Campos 

Assessor TÊCNICO Supervisor Têcnico de Saude erente Administrativa 

STS Parelheiros 

      
 



Associagao 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS JARDIM SILVEIRA 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 186.872,49 186.872,49 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 134.676,40 134 676,40 

01.02 - Beneficios 20.091,20 20.091,20 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 13.770,92 13.770,92 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 18.333,97 18.333,97 

02. Materiais de Consumo 2.887,84 2.887,84 

02.01 - Material Odontolêgico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 700,00 700,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 349,84 349,84 

02.08 - Alimenticios - g 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 

02.11 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Assistencial 208,00 208,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Edguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencao Predial 1.000,00 1.000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 18.915,99 18.915,99 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocêo - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - EducaG&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 649,35 649,35 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 123,64 123,64 

04.15 - Manutencêo de Eauipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes A00,00 400,00 

04.17 - Manutenc&o de Eauipamentos Assistenciais 621,00 621,00 

04.18 - Locac&o de Eauipamentos Médicos 463,50 463,50 

04.19 - Locac&o de imoveis 7.848,00 7.848,00 

04.20 - Locac&o de Eauipamentos Administrativos 1.350,19 1.350, 19 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54 

04.22 - Agua 330,00 330,00 

04.23 - Energia 800,00 800,00 

04.24 - Telefonia 537,40 537,40 

04.25 - Gas E - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 290,11 290,11 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliacêo e Adedguacêo 
  

07. Eguipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eaguipamentos 
    07.02 - Eguipamentos Administrativos 

' O -UBS JARD ST O TA 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

ad eo bg 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fermando Lopes 

Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude 
STS Parelheiros 

    
  

Maria 'sgoel Ribeiro de Campos 
Gerente Administrativa 

  
 



Associacao 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Saude da 
Familia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS MARSILAC 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 173.482,18 173.482,18 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 125.964,40 125.964 40 

01.02 - Beneficios 17.491,40 17.491,40 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 12.879,96 12.879,96 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 17.146,42 17.146,42 

02. Materiais de Consumo 4.701,57 4.701,57 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritério 1,000,00 1.000,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 333,57 333,57 

02.08 - Alimenticios 150,00 150,00 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

02.11 - Material de Manutencêo Eaguipamento Assistencial 188,00 188,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eduipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.000,00 1.000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 14.820,31 14.820,31 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilêancia / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educagêo Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 1.298,70 1.298,70 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 112,40 112,40 

04.15 - Manutencê&o de Eduipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeaguacêes 200,00 200,00 

04.17 - Manutencêo de Eaguipamentos Assistenciais 631,00 631,00 

04.18 - Locacêo de Edauipamentos Médicos 463,50 463,50 

04.19 - Locacao de imêveis - - 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 841,98 841,98 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 10.225,07 10.225,07 

04.22 - Agua 390,00 390,00 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia 267,40 267,40 
  

04.25 - Gês 
  

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 
  

06. Obras e Investimentos 
  

06.01 - Reformas 
  

06.02 - Ampliacêo e Adeguac&o 
  

07. Edguipamentos - Investimentos 
  

07.01 - Eguipamentos 
      07.02 - Eaguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS MARSILAC - ESF (com ESB e PAVS) 

Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

  
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TêCNICO   Ak 
Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

STS Parelheiros 

193.004,06 

  
Ed 

vd 

004,06 

  

Marfs Isabel Ribeiro de Campos 

! Gerente Administrativa  



Associacao 
Saude da 

SERVIGO: 
UBS NOVA 

01. Pessoal e Reflexo 

OT - de Pessoal 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

de Pessoal 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de Ti 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de T 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

04.12- Continuada 

04.13 -- Assistenciais Médicos 

04.14 - 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

O0d.17- de 

04.18 - de 

04.19 - de imoveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

de Terceiros 

06.02 - 

01 - 

Administrativos 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

—— 

Vanilda S. Silva 

Assessor TêCNICO 

CA 

ESF (com ESB e PAVS) 

Assistencial 

Administrativo 

Diversos 

Diversos 

de Informatica 

de Beneficios RH 

de Outros Profissionais da Saude 

Assistenciais 

Médicos 

Administrativos 

Veiculos 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

jani23 

247.036,77 

178.647,13 

25.803,45 

18. 95 

24.319,24 

3.504,11 

1.100,00 

358,00 

30,00 

1.000,00 

500,00 

18.860,46 

26 

3.116,88 

196,70 

750,00 

600,00 

571,00 

463,50 

3. 08 

2.029,35 

5.112,54 

330,00 

800,00 

1.300,00 

15 

VALOR TOTAL (R$) 

247.036,77 

178.647,13 

25.803,45 

18. 95 

24.319,24 

3.504,11 

1.100,00 

358,00 
30,00 

1.000,00 
500,00 

18.860,46 

3.116,88 

196,70 

750,00 

600,00 

571,00 

463,50 

3. 08 

2.029,35 

5.112,54 

330,00 

800,00 

1.300,00 

15 

Maria Ribeiro de Campos 

Administrativa  



AssocIaGao 

Saude da 
Familia 
  

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS PARELHEIROS 

SERVIGO: ESF 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 673.525,59 673.525,59 

01.01 - Remuneracao de Pessoal 487 .697,74 487 .697,74 

01.02 - Beneficios 69.569,45 69.569,45 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 49 867,90 49. 867,90 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 66.390,50 66.390,50 

02. Materiais de Consumo 10.279,68 10.279,68 
  

02.01 - Material Odontol6gico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 2.600,00 2.600,00 

02.05 - Combustiveis s - 

02.06 - Material de Limpeza - ` - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 421,68 421,68 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00 

02.11 - Material de Manutencao Eauipamento Assistencial 1.158,00 1.158,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eauipamento Administrativo 500,00 500,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 3.500,00 3.500,00 

02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
  

  

04. Servicos Terceirizados 19.967,55 19.967,55 
  

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ' ë - 
04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocao - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 20,00 20,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 3.116,88 3.116,88 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 517,04 517,04 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 1.500,00 1.500,00 

04.17 - Manutencêo de Edguipamentos Assistenciais 3.728,14 3.728,14 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 463,50 463,50 

04.19 - Locac&o de imêveis - - 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 8.094,33 8.094, 33 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos - - 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia 1.347,40 1.347 ,40 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 800,00 800,00 
  

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adedguacao - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - - 

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

  

  

  

  

  

          

  

TOTAL - CUSTEIO- UBS PARELHEIROS -ESF KAART MERAER 

Sê&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

K d he 
  

      Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes 7 Mariallsabel Ribeiro de Campos 

Assessor TéCNIco Supervisor Têcnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros 
  
 



  

AssociaGao 

Saude da 
F 

UBS PARELHEIROS - Eaguipe Multiprofissional 

SERVICO: Eguipe Multifuncional 

janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 83.234,23 83.234,23 

01 - 62.296,24 62. 24 

01.02 - Beneficios 6.090,00 6.090,00 

01.03 -- e 6.369,70 6.369,70 

01.04 - Outras de Pessoal 8.478 8.478 

02. Materiais de Consumo 159,78 159,78 

02.01 - 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de T 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de Assistencial 

02.12 - Material de Administrativo 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

O1- e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - , e de Informatica 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de T 

04.10 -- Graficos 

04.11 -- de de Beneficios RH 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de Assistenciais 

04.18 - de Médicos 

O4.19- de imêveis 

04.20 - de Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros de Terceiros 

e Investimentos 

06.01 - 

06.02 - e 

-Investimentos 

O7.O1 - 

O07.02-- Administrativos 

Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

ES 
Vanilda S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel de Campos 

Assessor TécNIcCO Supervisor Têcnico de Saude Administrativa



Associacao 
Saude da 
Familia 
  

      PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 
    

  

    
  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS RECANTO CAMPO BELO 
SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO jan/l23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 641.519,94 641.519,94 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 463,625 53 463.625,53 

01.02 - Beneficios 67.372,29 67.372,29 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 47.406,65 47.406,65 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 63.115,47 63.115,47 

02. Materiais de Consumo 8.342,77 8.342,77 
  

02.01 - Material Odontolêgico - - 

02.02 - Gases Medicinais - j 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 4.300,00 4.300,00 

02.05 - Combustiveis s - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.079, 14 1.079,14 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.11 - Material de Manutencê&o Eaguipamento Assistencial 188,00 188,00 

02.12 - Material de Manutencao Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencao Predial 745,63 745,63 

02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 45.531,08 45.531,08 

  

  

  

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remoc4o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 20,00 20,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 571,21 571,21 

04.15 - Manutencêo de Eduipamentos 350,00 350,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencao de Eauipamentos Assistenciais 846,08 846,08 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos 43,26 43,26 

04.19 - Locacao de imêveis 30.326,23 30.326,23 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 5.507,45 5.507 45 

04.21 - Locacêo de Eaguipamentos Veiculos 2.556,27 2.556,27 

04.22 - Agua 500,00 500,00 

04.23 - Energia 1.700,00 1.700,00 

04.24 - Telefonia 1.500,00 1.500,00 

04.25 - Gês - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 980,32 980,32 
  

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas u mad s - 

06.02 - Ampliacê&o e Adeguacê&o - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

  

  

  

  

07.01 - Eguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos 
      
TOTAL - CUSTEIO - UBS RECANTO CAMPO BELO - ESF (com ESB e PAVS) 695.393,79 695.393,79 

  

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

- KOP di 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Têcnico de Saude Gérente Administrativa 

STS Parelheiros 

     



  

Associacao 

Saude da 
F 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eauipe Multiprofissional 

SERVIGO: Eguipe Multifuncional 

janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 84.609,09 84.609,09 

01.01 - de Pessoal 63.406,39 63.406,39 

01.02 - Beneficios 6.090,00 6.090,00 

01.03 - e 6.483 6.483 

01.04 - Outras de Pessoal 8.629 47 8.629 47 

02. Materiais de Consumo 162,77 162,77 

02.01 - Material 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritorio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de Ti 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de Assistencial 

02.12 - Material de Administrativo 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

O4.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de Ti 

04.10 - Graficos 

04.11 - de de Beneficios RH 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04. 14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de Assistenciais 

04.18 - de Mêdicos 

04.19 - de imêveis 

04.20 - de Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros de Terceiros 

e 

06.01 - 

06.02 - 

7.01 -- 

07.02 - Administrativos 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 

s 

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Técnico de Saude Administrativa



Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  
  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS SANTA FE 

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRICAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 344.548,69 344.548,69 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 248.628,27 248 628,27 

01.02 - Beneficios 36.650,38 36.650,38 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 25.422,78 25.422,78 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.847,26 33.847,26 

02. Materiais de Consumo 5.227,28 5.227,28 
  

02.01 - Material Odontoléêgico - 

02.02 - Gases Medicinais - 

02.03 - Orteses e Proteses 2 - 

02.04 - Material de Escritêrio 1.700,00 1.700,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza " - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,28 439 28 

02.08 - Alimenticios s - 

02.09 - Despesas de Transporte s - 

02.10 - Suprimento de Informatica - . 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.11 - Material de Manutenc&o Eauipamento Assistencial 558,00 558,00 

02.12 - Material de Manutenc&o Eauipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 700,00 700,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.800,00 1.800,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
  

  

04. Servicos Terceirizados 32.436,20 32.436,20 
  

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND s - 

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graêficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 18.701,28 18.701,28 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 247,88 247,88 

04.15 - Manutencêo de Eduipamentos 500,00 500,00 

04.16 - Manutencêo Predial e Adeguacêes 600,00 600,00 

04.17 - Manutencêo de Eauipamentos Assistenciais 671,00 671,00 

04.18 - Locac&o de Eauipamentos Médicos - - 

04.19 - Locac&o de imêveis 5.918,02 5.918,02 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 2.464,88 2.464,88 

04.21 - Locacëo de Eaguipamentos Veiculos 2556 27 2.556,27 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia - - 

04.24 - Telefonia 650,00 650,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 86,61 86,61 
  

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas s - 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguacêo - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

  

  

  

  

07.01 - Eguipamentos - ” 

07.02 - Eauipamentos Administrativos 
      
  

    
TOTAL - CUSTEIO - UBS SANTA FÉ -ESF (com ESB e PAVS) 382.212,17 382.212,17 

Sê&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

AK | ke 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Mariaj sel Ribeiro de Campos 

Assessor TêCNICO Supervisor Têcnico de Saude erente Administrativa 

STS Parelheiros     
  

G



AssociaGao 

Saude da 

UBS NORBERTO 

SERVIGO: ESF 

01. Pessoal e Reflexo 

01.01 - de Pessoal 

01.02 - Beneficios 

01.03 - e 

01.04 - Outras 

02. Materiais de Consumo 

T- 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de TI 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

de Pessoal 

03. Material de Consumo Assistencial 

01 - e Medicamentos Diversos 

Assistencial 

Administrativo 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - Assessoria 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de T 

04.10 -- Graficos 

Od.11 - de 

04.12- Continuada 

04.13 Assistenciais Médicos 

de Beneficios 

de Informatica 

RH 

Od.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de 

04.18 - de Médicos 

04.19- de imêveis 

04.20 - de 

04.22 - 

04.23 - 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros 

e 

de Terceiros 

06.02 - 
mentos 

07.02 - Administrativos 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

C 

Vanilda S. Silva 

Assessor TêCNIcO 

Assistenciais 

Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Técnico de Saude 

jani23 

348.496,02 

251,760 
36.605,38 
25.744,98 
34.276,40 

3.150,52 

188,00 

30,00 

400,00 

1.100,00 

14.690,72 

30 

2.6717,35 

10 

VALOR TOTAL (R$) 

348.496,02 

251.780 

36.695,38 

25.744,98 

34.275,40 

3.150,52 

188,00 

30,00 

400,00 

1.100,00 

14.690,72 

1.558 44 

281,00 

350,00 

400,00 

671,00 

2.677,35 

7. 10 

Ribeiro de Campos 

Administrativa  



e 
Associacao 

  

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    
    
    

  
    

Saude da 
Familia 

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADE: UBS VARGEM GRANDE 

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 720.079,82 720.079,82 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 518.094,02 518.094,02 

01.02 - Beneficios 78.475,87 78.475,87 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 52.976,44 52.976 44 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 70.533,49 70.533 49 

02. Materiais de Consumo 7.641,30 7.641,30 

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 3.000,00 3.000,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 513,30 513,30 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 40,00 40,00 

02.11 - Material de Manutencaêo Eaguipamento Assistencial 358,00 358,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.200,00 1.200,00 

02.99 Outros materiais de consumo 2.500,00 2.500,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos oe - - 

04. Servicos Terceirizados 62.605,31 62.605,31 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - oo - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocao - - 

04.09 - Servicos de Transporte 80,00 oe 80,00 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 18.701,28 18.701,28 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 717,37 717,37 

04.15 - Manutencao de Edguipamentos 500,00 500,00 

04.16 - Manutencao Predial e Adeguac6es 1.500,00 1.500,00 

04.17 - Manutencêo de Edguipamentos Assistenciais 2.461,00 2.461,00 

04.18 - Locacao de Eauipamentos Médicos 927,00 927,00 

04.19 - Locac&o de iméveis 17.447, 17 17,447, 17 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 6.293,20 6.293,20 

04.21 - Locacê&o de Eaguipamentos Veiculos 9.140,66 9.140,66 

04.22 - Agua 1.100,00 1,100,00 

04.23 - Energia 1.700,00 1.700,00 | 
04.24 - Telefonia 1.700,00 1.700,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 297,37 297,37 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - oo - “oo 
06.02 - Ampliacêo e Adedguacëo - - 

07. Eguipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - -] 

07.02 - Eguipamentos Administrativos 

TOTAL - CUSTEIO - UBS VARGEM GRANDE - ESF (com ESB e PAVS) 790.326,43 790.326,43 

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 F 

K MAS ky L- 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isdbel Ribeiro de Campos 

Assessor Técnico Supervisor Têcnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros 
  

 



Associacao 

Saude da 

UBS VARGEM GRANDE - Eauipe Multiprofissional 

SERVIGO: Eguipe Multifuncional 

jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 100.901,82 100.901,82 

OT - de Pessoal 78. 40 78; 40 

01.02 - Beneficios 6.840,00 6.840,00 

01.03 - e 7.766,56 7.766,56 

01.04 - Outras de Pessoal 10.336,86 10.336,86 

02. Materiais de Consumo 150,56 150,56 

1. 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritêrio 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de 

02.07 - Uniformes e 

02.08 - Alimenticios 

02.09 - de TI 

02.10 - de Informatica 

02.11 - Material de Assistencial 

02.12 - Material de Administrativo 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

03. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - e 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos 

04. Servicos Terceirizados 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e de Informatica 

04.04 - / Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de TI 

04.10 - Graficos 

04.11 - de de Beneficios RH 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Prediale 

04.17 - de Assistenciais 

04.18 - de Médicos 

04.19- de imêveis 

04.20 - de Administrativos 

04.21 - de Veiculos 

04.22 - 

04.23 -- 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04.99 - Outros de Terceiros 

e 

06.01 - 

06.02 - e 

' -Investimentos 

07.01 - 

07.02 - Administrativos 

Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

! 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Ribeiro de Campos 

Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Administrativa  



Associacao 
Saude da 
Familia 

$ PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  
  

  

  

  

  

  

  

UNIDADE: UBS VERA POTY 

SERVICO: ESF Indigena (com ESB e PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 235.441,99 235.441,99 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 166.172,27 166.172,27 

01.02 - Beneficios 29.654,42 29.654,42 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 16.991,60 16.991,60 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.623,70 22.623,70 

02. Materiais de Consumo 4.687,34 4.687,34 
  

02.01 - Material Odontolégico - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritorio 1.100,00 1.100,00 

02.05 - Combustiveis - - 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 469,34 469,34 

02.08 - Alimenticios 150,00 150,00 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

02.11 - Material de Manutencêo Edguipamento Assistencial 238,00 238,00 

02.12 - Material de Manutencêo Eaguipamento Administrativo 30,00 30,00 

02.13 - Material de Manutencêo Predial 1.200,00 1.200,00 

02.99 Outros materiais de consumo 1.500,00 1.500,00 
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 29.506,55 29.506,55 

  

  

  

04.01 - Assessoria Contabil s 

04.02 - Assessoria e Consultoria s z 
  

  

  

  

  

  

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca s ë 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.647,59 9.647,59 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 
  

04.08 - Servicos de Remoc&o - - 

04.09 - Servicos de Transporte s - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 649,35 649 35 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08 

04.15 - Manutenc&o de Eaguipamentos 500,00 500,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 500,00 500,00 

04.17 - Manutenc&o de Eaguipamentos Assistenciais 735,92 735,92 

04.18 - Locac&o de Eguipamentos Mêédicos 437,75 437,75 

04.19 - Locac&o de imêveis - - 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 1.725,60 1.725,60 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 14.253,20 14.253,20 

04.22 - Agua - - 

04.23 - Energia 50,00 50,00 

04.24 - Telefonia 500,00 500,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 275,80 275,80 
  

06. Obras e lnvestimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliacêo e Adeaguacêo - - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eaguipamentos Administrativos - - 

  

  

  

  

              
TOTAL UBS VERA POTY - ESF Indigena (com ESB e PAVS) 269.635,88 269.635,88 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

E N h 
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isapel Ribeiro de Campos 

Assessor TÊCNICO Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa 

STS Parelheiros    



AssociaGao 
Saude da 
F 

  

UBS VILA MARCELO 

ESF (com ESB e PAVS) 

janl23 

255.963,64 

1.01 - 184 455,13 

01.02 - Beneficios 27. 65 

01.03 - e 18.860,93 

01.04 - Outras 25.110,93 25.110,93 

. Materiais de Consumo 3.522,57 3.522,57 

02.01 - - - 

02.02 - Gases Medicinais - - 

02.03 - Orteses e Proteses - 

02.04 - Material de Escritério 1.100,00 

02.05 - Combustiveis - 

02.06 - Material de - 

02.07 - Uniformes e 494,57 

02.08 - Alimenticios - 

VALOR TOTAL (R$) 

. Pessoal e Reflexo 255.963,64 

184.455,13 

27.536,65 

18.860,93 

de Pessoal 

1.100,00 

02.09-- 

02.10 - 

de Ti - 

de Informatica 

02.11 - Material de 

02.12 - Material de 

Assistencial 

Administrativo 

188,00 

40,00 

188,00 

40,00 

02.13 - Material de Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

500,00 500,00 

1.200,00 1.200,00 

. Material de Consumo Assistencial . - 

03.01 - e - 

03.02 - Produtos Medicos e Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 15.511,45 15.511,45 

04.01 - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - e 

04.04 - 1 Portaria / 

04.05 - Predial / 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - de 

04.09 - de T 

04.10 - Graficos 

04.11 - de 

04.12 - Continuada 

04.13 - Assistenciais Médicos 

04.14 - de Outros Profissionais da Saude 

04.15 - de 

04.16 - Predial e 

04.17 -- de 

04.18 - de 

04.19- de imêveis 

04.20 - de 

04.21 - de 

04.22 - 

de Informatica 

de Beneficios RH 

3.116,88 

191,08 

350,00 

3.116,88 

191,08 

350,00 

500,00 500,00 

Assistenciais 1.341,00 1.341,00 

Médicos - - 

3.240,00 3.240,00 

Administrativos 1.940 1.940,24 

Veiculos 2.556,27 2.556,27 

750,00 750,00 

04.23 - 790,00 790,00 

04.24 - Telefonia 600,00 600,00 

04.25 - Gês - - 

04.99 - Outros de Terceiros 95,72 95,72 

el 

06.02 - 

07.01 - 

07.02 -- Administrativos 

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

Ml 5) 
Mauricio Fernando Lopes Maria 

Supervisor Têcnico de Saude 

  

Vanilda S. Silva 

Assessor TêCNICO 

Ribeiro de Campos 

Administrativa  



s Associacao 
Saude da 
Familia 

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

    
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

      
TOTAL UBS VILA ROSCHEL -ESF (com PAVS) 

Sa&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 

MO dy 
Mauricio Fernando Lopes 

SE 
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessor TéCNIcO 
STS Parelheiros     

Supervisor Têcnico de Saude 

UNIDADE: UBS VILA ROSCHEL 

SERVICO: ESF (com PAVS) 

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 245.127,40 245.127,40 

01.01 - Remuneracêo de Pessoal 176.318,99 176.318,99 

01.02 - Beneficios 26.775,82 26.775,82 

01.03 - Encargos e Contribuicêes 18.029,01 18.029,01 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.003,58 24.003,58 

02. Materiais de Consumo 2.512,30 2.512,30 

02.01 - Material Odontol6gico - - 

02.02 - Gases Medicinais - 2 

02.03 - Orteses e Proteses E d 

02.04 - Material de Escritorio 1.100,00 1.100,00 
02.05 - Combustiveis a - 

02.06 - Material de Limpeza # - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 484,30 484,30 

02.08 - Alimenticios - s 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica - d 

02.11 - Material de Manutencaêo Eauipamento Assistencial 188,00 188,00 

02.12 - Material de Manutencaêo Eauipamento Administrativo 40,00 40,00 

02.13 - Material de Manutenc&o Predial 200,00 200,00 

02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00 

03. Material de Consumo Assistencial - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos s - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 12.118,91 12.118,91 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca - - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - 

04.06 - Lavanderia - - 

04.07 - SND - - 

04.08 - Servicos de Remocao - Ed 

04.09 - Servicos de Transporte - - 

04.10 - Servicos Graficos 10,00 10,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH s - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 649,35 649,35 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 196,70 196,70 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 600,00 o 600,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 500,00 500,00 

04.17 - Manutencêo de Eaguipamentos Assistenciais - 316,00 316,00 

04.18 - Locac&o de Eaguipamentos Médicos ë - 

04.19 - Locac&o de imêveis 3.406,21 3.406,21 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 2.070,43 2.070,43 

04.21 - Locac&o de Eaguipamentos Veiculos 2.556 27 2.556,27 

04.22 - Agua 100,00 100,00 

04.23 - Energia 900,00 900,00 

04.24 - Telefonia 600,00 600,00 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 183,69 183,69 

06. Obras e Investimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguacêo s - 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eaguipamentos - - 

07.02 - Eduipamentos Administrativos - -   
259.758,61 259.758,61 

te 
  

Maria I$abel Ribeiro de Campos 

Gerente Administrativa 
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TOTAL UPA Parelheiros - UPA 

Sêo Paulo, 22 de dezembro de 2022 

  
  

Vanilda Mordira S. Silva 
Assessor TéCNICO   Mauricio Fernando Lopes 

Supervisor Têcnico de Saude 

STS Parelheiros 

UNIDADE: UPA Parelheiros 

SERVIGO: UPA 

DESCRIGAO janl23 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 4.291.872,94 4.291.872,94 

01.01 - Remunerac&o de Pessoal 3.278.925,80 3.278.925,80 

01.02 - Beneficios 231.504,86 231.504,86 

01.03 - Encargos e Contribuicées 335.259,21 3365.25921 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 446.183,07 446.183,07 

02. Materiais de Consumo 29.901,79 29.901,79 

02.01 - Material Odontol6gico 3.000,00 3.000,00 

02.02 - Gases Medicinais 600,00 600,00 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escritêrio 5.000,00 5.000,00 

02.05 - Combustiveis 4.000,00 4.000,00 

02.06 - Material de Limpeza - - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,29 439,29 

02.08 - Alimenticios - - 

02.09 - Despesas de Transporte - - 

02.10 - Suprimento de Informatica 2.500,00 2.500,00 

02.11 - Material de Manutencê&o Eaguipamento Assistencial 1.562,50 1.662,50 

02.12 - Material de Manutenc&o Eaguipamento Administrativo 300,00 300,00 

02.13 - Material de Manutencao Predial 5.000,00 5.000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 7.500,00 7.500,00 

03. Material de Consumo Assistencial 185.000,00 185.000,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 90.000,00 90.000,00 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 95.000,00 95.000,00 

04. Servicos Terceirizados 796.612,55 796.612,55 

04.01 - Assessoria Contabil - - 

04.02 - Assessoria e Consultoria d - 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26 

04.04 - Vigilência / Portaria / Seguranca 94.826,01 94.826,01 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 222.402,84 222.402,84 

04.06 - Lavanderia 22.000,00 22.000,00 

04.07 - SND 50.000,00 50.000,00 

04.08 - Servicos de Remocao 172.381,53 172.381,53 

04.09 - Servicos de Transporte 80,00 80,00 

04.10 - Servicos Graficos 1.500,00 1.500,00 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - 

04.12 - Educac&o Continuada - - 

04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 93.506,40 93.506,40 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 2.389,69 2.389,69 

04.15 - Manutencêo de Eaguipamentos 3.900,00 3.900,00 

04.16 - Manutenc&o Predial e Adeguacêes 7.500,00 7.500,00 

04.17 - Manutencêo de Eaguipamentos Assistenciais 5.326,74 5.326,74 

04.18 - Locac&o de Eauipamentos Médicos 44.166,09 44. 166,09 

04.19 - Locacao de imêveis - - 

04.20 - Locac&o de Eaguipamentos Administrativos 9.553,45 9.553 45 

04.21 - Locacao de Eaguipamentos Veiculos 18.216,83 18.216,83 

04.22 - Agua 11.400,00 11.400,00 

04.23 - Energia 32.000,00 32.000,00 

04.24 - Telefonia 2.432,71 2.432,71 

04.25 - Gas - - 

04.99 - Outros Servicos de Terceiros 3.000,00 3.000,00 

06. Obras e lnvestimentos - - 

06.01 - Reformas - - 

06.02 - Ampliac&o e Adeaguac&o s s 

07. Eduipamentos - Investimentos - - 

07.01 - Eauipamentos - - 

07.02 - Eauipamentos Administrativos 

EERS 

  
5.303.387,28 

  

Maria is Ribeiro de Campos 
Gerente Administrativa   
 



Analista ! 

Analista !! 

Analista MI 

Analista IV 

Analista Tec de Saude ! 

Assessor Juridico Il 30h 

Assessor Ouvidoria 

Assessor Tec 

Assessor Tec II 

Assistente ADM II 

Assistente ADM 1! 

Assistente ADM IV 

Assistente ADM V 

ADMINISTRATIVO Aux Servicos Gerais 

Gerente de 

Gerente de TI 

Medico do Trabalho 30h 

Motorista 

RT Médico Assistencial 20h 

l 

1! 

Adm 

Area ll! 

Tecll 

Auxiliar de 

ADMINISTRATIVO Total 

Comunitario 

Aux Tec Adm 

APD - CER II PARELHEIROS 

T 

APD - CER Il PARELHEIROS Total 

Assistente Social 

Aux Servicos Gerais 

Aux Tec Adm II 

Téc 

Enfermeiro !! 

Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

Médico 

Oficineiro 

CAPS IN INFANTIL PARELHEIROS 

Tec Farmacia 

T 

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS Total 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Dentista 

Gerente Unidade II 

CEO II! YVETTE RANZANI VIEGAS 

CEO IIl YVETTE RANZANI VIEGAS Total 

Assistente Social 

Aux Tec Adm 

Médico Especialista : 

1 Ortopedista (20h) 

1 Neurologista (20h) 

1 Neuropediatria (20h) 

1,5 Acupunturista (30h) 

1 Anestesista (20h) 

1 Fisiatra 

CER I! PARELHEIROS 

T 

CER II PARELHEIROS Total 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

30 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

20 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

A0 Horas 

20 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

30 Horas 
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Assistente Social 

Aux Tec Adm 

Téc 

EMAD PARELHEIROS Enfermeiro 

Médico 

Nutricionista 

EMAD PARELHEIROS Total 

Analista MI 

Assistente Social 

Aux 

Aux Tec Adm ll 

Aux Tec Adm !! 

Aux/ Téc Enfermagem 

Auxiliar de 

Diretor de Pronto Socorro 

PSM BALNEARIO SAO JOSÉ , 
Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

Medico Plantonista 

Medico Plantonista Noturno 

Tec Farmacia 

Tec Informatica 

Tec 

Tec 

Total 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA Acompanhante Comunitario 

PARELHEIROS I Téc 

1! 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS 1 Total 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA Acompanhante Comunitario 

PARELHEIROS II Téc 

1 

RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA PARELHEIROS I! Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

UBS BARRAGEM 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS BARRAGEM Total 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12X36 

AOh 

AOh 

Plantao 12X36 

AOh 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

AOh 

36h 

40 Horas 

Plantêo 12x36 Horas 

40 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantdo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

Plantêo de 24 Horas 

Plantêo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

Plantêo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

AOh 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas v
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Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

TéC 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade ! 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

UBS COLONIA 

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

UBS EMBURA Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Gestor Local PAVS 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

Total 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS EMBURA - Eguipe 
Multiprofissional — 

Médico 

Nutricionista 

T 

UBS EMBURA - Eaguipe Multiprofissional Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm Il 

Aux Tec Adm 

TéC 

UBS Jardim Campinas Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

Médico Generalista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

UBS Jardim Total 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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40 Horas 
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40 Horas 
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40 Horas 

40 Horas 
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40 Horas 
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40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 
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30 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eguipe 

Multiprofissional 
P Médico 

Nutricionista 

T I 

UBS JARDIM CAMPINAS - Eaguipe Multiprofissional Total 

Comunitario 

Assistente Social 

Aux Tec Adm 

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI Téc 

Enfermeiro 

Medico Generalista 20h Diurno 

II 

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

TéC ILPI 

Dentista 

Enfermeiro 

Enfermeiro ILPI 

Farmaceutico 

Gerente Unidade ! 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS JARDIM DAS FONTES Total 

Comunitario Saude 

Ag Comunitario Saude (Terapia Comunitria 

UBS JARDIM DAS FONTES 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

UBS JARDIM IPORA Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade Il 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

UBS JARDIM Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

UBS JARDIM SILVEIRA Dentista 

Enfermeiro 

Gerente Unidade ! 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS JARDIM SILVEIRA Total 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 
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40 Horas 

20 Horas 
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40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas m
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Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade ! 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS MARSILAC Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

UBS MARSILAC 

UBS NOVA AMÉRICA Dentisa 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS NOVA Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Enfermeiro Estomaterapeuta - A partir de 

UBS PARELHEIROS 

Farmaceutico 

Gerente Unidade MI 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Tec Farmacia 

Tec 

Tec Saude Bucal 

UBS PARELHEIROS Total 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS PARELHEIROS - Eguipe 

Multiprofissional — 
Médico 

Nutricionista 

T 

UBS PARELHEIROS - Eaguipe Multiprofissional Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

UBS RECANTO CAMPO BELO 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

UBS RECANTO CAMPO BELO Total 
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40 Horas 

AOh 

32 Horas 

40 Horas 

24 Horas 
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40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 
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40 Horas 

AOh 

32 Horas 
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Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eguipe 

Multiprofissional Médico 

Nutricionista 

T I 

UBS RECANTO CAMPO BELO - Eaguipe Multiprofissional Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Gerente Unidade | 
UBS SANTA FÉ 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

UBS SANTA FÉ Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

UBS SAO NORBERTO 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS NORBERTO Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

TéC 

Dentista 

Enfermeiro 

UBS VARGEM GRANDE Farmaceutico 

Gerente Unidade !! 

Gestor Local PAVS 

Médico Generalista 

Médico Generalista PMMB 

Oficial de 

Tec Farmacia 

Tec Saude Bucal 

UBS VARGEM GRANDE Total 

Assistente Social 

Educador Fisico 

UBS VARGEM GRANDE - Eguipe 

Multiprofissional — 
Médico 

Nutricionista 

T 

UBS VARGEM GRANDE - Eguipe Multiprofissional Total 

30 Horas 

AO Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AOh 

32 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AOh 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

A0 Horas 

32 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

30 Horas 

40 Horas 

20 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

30 Horas 
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Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

de Saneamento 

Aux Saude Bucal 

Aux Servicos Gerais 

Aux Tec Adm 

TéC 

Dentista 

Encanador 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Nutricionista 

UBS VERA POTY 

Tec Farmacia 

POTY Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Saude Bucal 

Aux Tec Adm 

Téc 

Dentista 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade | 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS VILA MARCELO Total 

Comunitario Saude 

Promocao Ambiental 

Aux Tec Adm 

TéC 

Enfermeiro 

Farmaceutico 

Gerente Unidade I 

Médico Generalista 

Nutricionista 

Tec Farmacia 

UBS VILA ROSCHEL Total 

UBS VILA MARCELO 

UBS VILA ROSCHEL 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

AO Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

A0 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 

40 Horas 
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Analista | 40h Diurno 

Analista | 40h Noturno 

Analista II 

Assistente Social 

Assistente Social I! 30h Noturno 

Aux 

Aux 36h Noturno 

Aux Saude Bucal !! 

Aux Saude Bucal ! Noturno 

Aux Tec Adm 

Aux Tec Adm !I 

Aux Tec Adm Noturno II 

Téc 

Téc Diurno 

Téc Noturno 

Dentista 

Dentista Noturno 

Diretor de Pronto $Socorro Diurno $Socorro 

Eletricista 

Enfermeiro Diurno 

Enfermeiro Noturno 

Farmaceutico Diurno 

Farmaceutico Noturno 

Gerente Unidade Il! 

Médico Generalista Coord. Médico NIR 

Medico Plantonista 

Médico Plantonista 

Medico Plantonista Geral 

Médico Plantonista Geral 

Médico Plantonista Geral Noturno 

Medico Plantonista Clinico Geral 

Medico Plantonista Noturno 

Medico Plantonista Noturno Clinico Geral 

Noturno 

Medico Plantonista Noturno Ortopedista 

Noturno 

UPA PARELHEIROS 

Medico Plantonista Noturno Pediatra Noturno 

Medico Plantonista Noturno Psiguiatra 

Noturno 

Medico Plantonista 

Médico Plantonista 

Medico Plantonista Pediatra 

Medico Plantonista 

1 Diurno 

Tec Farmacia 

Tec Farmacia Noturno 

Tec Gesso Diurno 

Tec Gesso Noturno 

Tec Informatica 

Tec Diurno de 

Tec Manutencao Noturno de 

Tec 

Tec Trabalho !! 

UPA PARELHEIROS Total 

Total Geral 

36h 

36h 

AOh 

30h 

30h 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12X36 

AOh 

AOh 

Plantêo 12X36 

AOh 

Plantêo 12X36 

Plantio 12X36 

Plantêo 12 Horas 

Planto 12 Horas 

AOh 

40 Horas 

40 Horas 

Plantio 12X36 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12X36 

40 Horas 

40 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantéo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantdo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

Plantêo 12 Horas 

AOh 

Plantio 12X36 

Plantêo 12X36 

Plantao 12X36 

Plantêo 12X36 

AOh 

Plantêo 12X36 

Plantêo 12X36 

24h 

AOh 
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