CIDADE DE
P SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO 079/2023 - SMS.G

DO CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014-SMS. G

PROCESSO: 2013-0.339.733-8
SEI 6018.2022/0103549-2

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA — ASF

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE PARELHEIROS.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Orgamentario para
o periodo de 01 a 31 de janeiro de 2023,conforme portaria
822/2022, com adequagdo do quadro de RH em
substituicdo dos profissionais do PMpB.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL,
com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chdacara Santo Antonio, neste ato
representado pelo Coordenador de Saude, MARCELO DELL'AQUILA GONCALVES,
brasileiro, casado, portador do RG n2 11.581.223-4, inscrito no CPF/MF n? 126.297.518-
21, designado por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA -
ASF, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo nos autos do processo
administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificagdo n° 013), com CNPJ/MF
68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n? 945106 com enderego na Praga Marechal
Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sdo Paulo/SP, CEP. 01244-050, e com Estatuto
arquivado no 72 Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo Paulo - SP neste ato
representada por seus procuradores VANILDA MOREIRA DE SOUSA SILVA, brasileira, casada,
advogada, inscrita no OAB/SP 291629, portadora da cédula de identidade RG 29.191.500-0
SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n2 191.874.718-09, residente e domiciliada, nesta Capital, e
MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da cédula de
identidade RG n? 10.969.704-2 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n2 015.347.328/29, residente e
domiciliada, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde
a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de 24 de janeir
de 2006, e sua regulamentagdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Feder
n? 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIV()/? o

CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes clélusulas.tK

!




\ CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE
CLAUSULA PRIMEIRA

Inclusdo de recursos para o periodo 01 a 31 de janeiro de 2022 no valor total de RS
16.864.368,58 (dezesseis milhGes, oitocentos e sessenta e quatro mil, trezentos e sessenta e
oito reais e cinquenta e oito centavos) a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma:

Cronograma de Desembolso ‘
L A janeiro/23 | = TOTAL
CUSTEIO RS 16.864.368,58 RS 16.864.368,58
TOTAL e R$ 16.864.368,58 | RS 16.864.368,58
As despesas acima onerardo as dotagbes orgamentdrias n? 84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001;
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.02.1.600.1168; 84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.1.500.9001 e

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.02.1.600.1168,

CLAUSULA SEGUNDA

Pelo presente fica alterado:

- UBS Barragem - Substituicdo de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil;

- UBS Santa Fé - Substituicdo de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil;

- UBS S3o Norberto- Substituicdo de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil;

- UBS Parelheiros- Substituicao de 01 médico do Programa Mais Médicos Brasil;

- UBS Recanto Campo Belo- Substituicdo de 02 médicos do Programa Mais Médicos Brasil;

- Incorporagdo do TA n2 077/2022 com atualizagdo do piso salarial dos Acompanhante do
Idoso, Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia, Agente de Promog¢do Ambiental e Agente de
Reducdo de Danos.

CLAUSULA TERCEIRA

ANEXO Il - Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho
ANEXO Il - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro

ANEXO V — Equipe Completa e Metas.

ANEXO VI - Plano Orgamentario de Custeio consolidado e por unidade



CIDADE DE
f SAO PAULO

SAUDE
CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R001/2014 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado. g

——

S30 Paulo, 05 de jgneiro/ §§ 023

/7

o) LL’AQU|LA/ GONGCALVES
RIA REG[Q/I\IAL DE SAUDE SUL

Voardola, Mong, S Sdue hacsd

VANILDA MOREIRA DE SOUSA SILVA MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

il 4 1y

MAURICIO FERNANDO LOPES

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE PARELHEIROS

Nome/RG
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO V — EQUIPE COMPLETA E METAS

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade I (CD+ASB)

. Quantidade Profissionais
: i i Car.ga hordria Existente "
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracio A Contratar Procedimento Metas
semanal "
Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920
Todos os
Consulta/Atendimento Domiciliar - Médico e Enfermeiro | Pacientes AD 1 e Puerpério pacientes
cadastrados
|ESBI . e
. - . Tl clinico/restaurador 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 T1 - Prétese 6
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional e - ' L el L
Consulta e
Farmacéutico 40 h 1 0 1 conSl.Jlfcé/Atendimento a8
Domiciliar
Grupo 6
Consulta e
Nutricionista 40h 1 0 1 canshlta/Atendimento *
Domiciliar
Grupo
PICS - Atividade coletiva
PICS Atividade Individual 16
Ag. Protegdo Ambiental 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2 ]
Total 33 0 33

—

X



j=4, CIDADE DE
e# SAO PAULO
: SAUDE

UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
. o horaria Existente "
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
M2dico PMpB 32 h 1 1 0 Consulta médica 266
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 11 0 11 Visita domiciliar 1760
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . . Toc.‘os s
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESBN. , , = e ShEERERO e , T
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 26
Aucxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl Prétese 7
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 176
Equipe Multiprofissional e eeeeTTTTTEETETTTETETETTTTTTTTETTTTTTTTETETEITTTETTTT
Consulta e consulta/Atendimento 38
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 6
Consulta e consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo

PICS - Ativida’de coletiva
PICS Atividade Individual

i

_Equipe Administrativa/ Apoio

Agente de Promogdo Ambiental 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2

Total 33 1 32
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionais
" . horéria Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administrago | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta

Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333

Enfermeiro — ESF 40 h 1 0 1 Consulta de enfermagem 144

Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77

Agente Comunitdrio de Saide — ACS 40h 6 0 6 Visita domiciliar 960

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro X - Toe!os o5
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados

ESBI o . . .

Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Uliniea/reshaumdor &
Tl - Protese 6

Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8

Eulﬁ&'Admihimatiﬂalfﬂp,ﬂbr'7'"' V i : o : . L

Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Técnico de Farmdcia 40 h 1 0 1

Total 19 0 19




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

5

UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 11 (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
. s o horéria Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | Administragio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 5 0 5 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 h 5 0 5 Consulta de enfermagem 900
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 320
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 30 0 30 Visita domiciliar 6000
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . . Tocfos 08
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 29
Tl - Protese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192 |
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h i 0 1 Consultas/Atendimento 220
Pics : ' e e : i e e e
PICS - Atividade coletiva 35
PICS Atividade Individual 50
Equipe Multiprofissional e e 5
Consulta e consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 15
Consulta e consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e consulta/Atendimento 46
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20h 1 0 4 Consulta 160
Equipe Administrativa/ Apoio | e S T i BT
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Total 78 0 78
\\



CIDADE DE

SAO PAULO

~

SAUDE
NEPENSTREESTC. T TR
UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
Carga Quantidade Profissionais
. . horaria Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar RFHEEIEDR e
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 1920
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . i Todos os pacientes
Pacientes AD1 e casos puerpério
cadastrados
ESBHI , , o . , ' '
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 26
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 7
Técnicq de Salde Bucal_ ’ 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento ’ 176
Equipe Multiprofissional e T
Consulta e consulta/Atendimento
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar 49
Grupo 12
Consulta e consulta/Atendimento
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar 16
Grupo 64
Consulta e consulta/Atendimento
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 38
Grupo 6
Consulta e consulta/Atendimento
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar 37
Grupo 24
Consulta e consulta/Atendimento
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
| Grupo 32
Consulta e consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e consulta/Atendimento
Psicologo 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Consulta e consulta/Atendimento
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar 37
Grupo 24
Médico Psiquiatra 20 h 1 0 1 Consulta 128
PICS - Atividade coletiva 11
_ PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apoio _ s e T
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 42 0 42

« o\ :



CIDADE DE
SAO PAULO

ACS

SAUDE
UBS JARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionais
horaria Existente .
i ional/ C s : . ” P d Meta
Categoris Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar rocedimente —
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitaria e saude ~ 40h 13 0 13 Visita domiciliar 2080

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro

Pacientes AD1 e casos puerpério

Todos os pacientes

cadastrados
. - . Tl clinico/restaurador 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 11 - Prétese 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Enfermeiro (ILPI) 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem (ILPI) 40 h 1 0 1
Consulta e consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 32
Mcs Lo o
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16
 Equipe Administrativa/ Apoio , . e " L .
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 35 0 35
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Foud

>

SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

| (CD+ASB) +

01 ESB Modalidade Il (CD+TSB+ASB)

i 1 b i o arg ‘ .
 Categoria Profissional/ Cargo S ;
Médico Generalista 40 h 0 4 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 40 h 0 4 Consulta de enfermagem 720
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 0 8 Visita domiciliar 256
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 24 0 24 Visita domiciliar 4800
Agente Comunitério de Saude — ACS - PICS 40 h 1 0 1
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . s Todos os pacientes
Pacientes AD1 e casos puerpério
_ cadastrados _
Tl clinico/restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
Cirurgido Dentista 40 h 1 1 Tl clinico/restaurador
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar 48
Grupo 8
Pics.. B .
PICS - Atividade coletiva 28
PICS Atividade Individual 40
_Equipe Administrativa/ Apoio o . .
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Gerente de Unidade || 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
Total 60 0 60
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SANTA FE 03 ESF + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h i . Existente Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 0 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 h 0 Consulta de enfermagem 540
Augxiliar/ Técnico de Enfermagem 40 h 0 Visita domiciliar 192
Agente Comunitario de Satde — ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro gzzfpn;::)ADl € casos TOd::dZZEZZ'Ce):tES
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 33
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Protese 9
Técnico de Salde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 21 |
PICS Atividade Individual 30
Equipe Administrativa
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 43 0 43
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionais
. e horaria Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jorneda Necessidade: | Admilnistracio | AContratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 8 0 8 Visita domiciliar 1280
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos Todos os pacientes
puerpério cadastrados
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 n cllnlfo/restaurador 23
Tl - Prétese 6
Aucxiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
ConS}JI.tfa e consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
| Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promogao Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1
Total 23 0 23
UBS MARSILAC ( RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade I (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionais
< - horéria Existente :
Categoria Profissional/ Cargo jomata Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 77
Agente Comunitario de Saide — ACS 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 800
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos Todos os pacientes
puerpério cadastrados
ESB |
Cirurgi&o Dentista 40h 1 0 1 Ti clinico/restaurador 23
Tl - Prétese 6
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Nutricionista soh . o . g(;rr:il::li:?are consulta/Atendimento 48
Grupo 32
PICS
PICS - Atividade coletiva 6
PICS Atividade Individual 8
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 1 0 1
Total 20 0 20
\:\ \ i \ 14




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF + 01 ESB Modalidade 1 (CD + ASB)

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h oréria Existente Procedimento Metas

jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar

semanal Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 288
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 128
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 10 0 10 Visita domiciliar 1600

Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro

Pacientes AD1 e casos

Todos os pacientes

puerpério cadastrados
ESB |
T clinico/restaurador 23
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Tl - Prétese 6
Auxiliar de Sadde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 154
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 48
Nutricionista 40h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 32
PICS - Atividade coletiva 11
PICS Atividade Individual 16
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
Total 30 0 30
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS PARELHEIROS - 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD + ASB + TSB )
. Quantidade Profissionais
. - Car.ga hardia Existente .
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade: | Administeacko | A Cortratar Procedimento Metas
semanal X
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080
Enfermeiro E§peC|aI|sta 2 40 h 1 0 1 Consultas de enfermagem 196
Estomaterapia
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Todos os
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro | Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
) x ) Tl clinico/restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 T\ - Prétese 3
Auxiliar de Saade Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar :
Grupo 15
Consulta e consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 i Domiciliar
Grupo 8
Consulta e consulta/Atendimento 6
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
| Equipe Administrativa/ Apoio _
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente de Unidade II 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3
Técnico de Radiologia 24h 3 0 3
Total 92 0 92
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SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga horaria

Quantidade Profissionais

; i ¢ Existente
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas
semanal N
Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 h 6 0 6 Consulta de enfermagem 1080
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 384
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 36 0 36 Visita domiciliar 7200
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro ) - Toqos o5
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
_ . Tl clinico/restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 11 - Prétese 3
Auxiliar de Saude Bucal 40 h i 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB Il
Cirurgido Dentista 40 h i 0 1 Tl clinico/restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Tl - Prétese 9
Técnico de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 61
Assistente Social 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo is
Consulta e consulta/Atendimento 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 80
Consulta e consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e consulta/Atendimento 6
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Consulta e consulta/Atendimento 60
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
Consulta e consulta/Atendimento 6
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 30
Médico Especialista 20 h 1 0 1 Consulta 160
e = & ' T
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 3 0 3
Total 88 0 88
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SAO NORBERTO 03 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)

Cargalhocira Quantid:)((ii:t:::gssionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas
semanal k
Direta
Médico Generalista 40 h 3 0 3 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 h 3 0 3 Consulta de enfermagem 540
Auxiliar /Técnico de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar 192
Agente Comunitario de Saide — ACS 40 h 18 0 18 Visita domiciliar 3600
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro . . T°d,°S 25
Pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 n clmllco/restaurador 29
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Satide Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 8
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 21
PICS Atividade Individual 30
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 43 0 43
UBS VILA MARCELO 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
Carga horaria Quantid::i:tz::gssionais
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administracio | A Contratar Procedimento Metas
semanal .
Direta
Médico Generalista 40 h 2 0 2 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 5 0 5 Visita domiciliar 160
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro X L. Toc!os 0s
pacientes AD1 e casos puerpério pacientes
cadastrados
ESB |
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 T cllnllco/restaurador 4
Tl - Prétese 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
Equipe Multiprofissional
Consulta e consulta/Atendimento 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 Domiciliar
| Grupo 40
PICS - Atividade coletiva 14
PICS Atividade Individual 20
Equipe Administrativa/ Apolo
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 32 0 32
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VARGEM GRANDE - 07 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ordria . Ex.is?ente Procedimento Metas

jornada Necessidade | Administracdo | A Contratar

semanal Direta
Médico Generalista 40 h 6 0 6 Consulta médica 2496
Médico PMpB 32h 1 1 0 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 40 h 7 0 7 Consulta de enfermagem 1260
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 14 0 14 Visita domiciliar 448
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40 h 42 0 42 Visita domiciliar 8400

Consultas/Atendimento domiciliar de Méd

ico e Enfermeiro

Pacientes AD1 e casos puerpério

Todos os pacientes

cadastrados
ESBI ]
A ) Tl clinico/restaurador 29
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 ,
Tl - Protese 8
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 192
ESB 11
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 Tl clinico/restaurador 33
Auxiliar de Saude Bucal 40 h 1 0 1 TI - Prétese 9
Técnico de Saude Bucal 40 h 1 0 1 Consultas/Atendimento 220
Equipe Multiprofissional
Consulta e
Assistente Social 30h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar el
Grupo 15
Consulta e 20
Educador Fisico 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 80
Consulta e 18
Farmacéutico 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 8
Consulta e 16
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 30
Consulta e
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 60
Grupo 40
Consulta e 60
Nutricionista 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
Consulta e 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
Consulta e
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar 46
Grupo 30
Médico Especialista 20h 2 0 2 Consulta 320
PICS " pl , ,
PICS - Atividade coletiva 40
PICS Atividade Individual 60
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 11 0 11
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0
Gestor Local PAVS 40 h 1 0
Oficial de manutencgdo predial 40 h il
Técnico de Farmacia 40 h 3 0 3 .
Total 103 1 102
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h orara ) Ex_' s?ente~ Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administragdo | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 0 2 Consulta médica 832
_Enfermeiro — ESF 40 h 0 2 Consulta de enfermagem 360
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 0 Visita domiciliar 160
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 12 0 12 Visita domiciliar 2400
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro ; ;o Todos os pacientes
Pacientes AD1 e casos puerpério
cadastrados
Equipe Multiprofissional
Consulta e 48
Farmacéutico 40 h 1 0 1 consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 8
Consulta e
. . I 60
Nutricionista 40 h 1 0 i i consulta/Atendimento Domiciliar
Grupo 40
PICS
PICS - Atividade coletiva 14
PICS Atividade Individual 20
Equipe Administrativa/ Apoio
Agente de Prote¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Total 31 0 31
) \ 20
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Gostintto

o

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
UBS VERA POTY — EMSI SAUDE INDIGENA + 1 ESB Modalidade 1 (CD+ASB)
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h iy i Ex.is?ente" Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administra¢do | A Contratar
semanal Direta
Médico Generalista 40 h 1 0 1 Consulta médica
Enfermeiro — ESF 40 h 2 0 2 Consulta de enfermagem
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 6 0 6 Visita domiciliar
. - ACOMPANHAMENTO
Agente Comunitdrio de Saude 40 h 8 0 8 Visita domiciliar DE TODOS OS CASOS
Agente Indigena de Saneamento 40 h 2 0 2 Visita domiciliar
Consultas/Atendimento domiciliar de Médico e Enfermeiro h -
pacientes AD1 e casos puerpério
ESBI
Tratamentos Iniciados - Tl
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1 clinico/restaurador ACOMPANHAMENTO
Tl - Prétese DE TODOS OS CASOS
Auxiliar de Saude Bucal 40h 1 0 1 Consultas/Atendimento
Equipe Multiprofissional
Nutricionista 40 h 1 0 1 ACOMPANHAMENTO DE TODOS OS CASOS
PICS
PICS - Atividade coletiva ACOMPANHAMENTO
PICS Atividade Individual DE TODOS OS CASOS
Equipe Administrativa/ Apoio. & - SRR Sl
Agente de Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servigos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Encanador 40 h 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Seguranga 40 h 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Total 34 0 34

PROGRAMA ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

APD - CER PARELHEIROS

Carga Quantidade Profissionais
i : . 2 de Usudrios
Categoria Profissional/ Cargo ‘horér;a Existente Procedimento Metas n had
Jornada | nacessidade | Administragio | A Contratar acompanhados
semanal Direta
Acompanhante da pessoa com Procedimentos por
: p : P 40 h 6 0 6 acompanhante da estratégia 324
deficiéncia
APD
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1 ) 80
Psicologo 40 h 1 0 1 prO/ced_lmentos par? ? equipe .
técnica na estratégia APD
Terapeuta Ocupacional 30h 1 1
Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar Téc. Administ. 40 h 1 0 1
Total 10 0 10
W\ ’ 21




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA — CER

CER 1l PARELHEIROS

Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional / Cargo horéria Existente Procedimento por Metas
jornada Necessidade | Administragdo A Contratar categoria
semanal Direta
Assistente Social 30h 2 0 2 Procedimento 270
Fisioterapeuta 30h 3 0 3 Procedimento 405
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2 Procedimento 360
Médico acupunturista 20h 1,5 0 1,5 Procedimento 90
Médico anestesista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico fisiatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico neurologista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico neuropediatra 20h 1 0 1 Procedimento 60
Médico ortopedista 20h 1 0 1 Procedimento 60
Psicélogo 40 h 1 0 1 Procedimento 180
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 Procedimento 270
Modalidades de reabilitagdao Reall:a‘:il‘t::gio I:z:;‘::‘fzr
n2 de casos novos 40 30
n? de pacientes acompanhados 400 300
n? o!e procedimentos por 5 5
paciente
Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar Téc. Administ 40 h 4 0 4
Supervisor de Equipe 40 h 1 0 1
Total da equipe . 215 o aas

CENTRO ESPECIALIZADO EM ODONTOLOGIA — CEO

Obs: (*) Cirurgido Geral para atendimento da populagdo da UBS Vila Roschel.

22

VETTE RANZANIVIEGAS
 Categoria Profissional/ | horan
. Cargo o
Cirurgia Oral Menor 20 h 1 0 1 Procedimentos 60
Estomatologia/Semiologia 20 h 1 0 1 Procedimentos 44
Periodontia 20 h 1 0 1 Procedimentos 160
Endodontia 20 h 4 0 4 Procedimentos 144
Paciente Especial 20 h 1 0 1 Procedimentos 80
pFgtesicts 20h 4 0 4 Tratamento iniciado 88
Tratamento concluido 84
Ortodontia 20 h 1 0 1 Aparelhos instalados 10
) - . Tl clinico/restaurador 13
g';gﬁf)o Dentista 20h 1 0 1 TI - Protese 4
Consultas/Atendimento 87
Equipe Administrativa/
| Apoio fe
Auxiliar de Saude Bucal -
ASB 40 h 9 0 9
Aux Téc. Adm. 40 h 4 0 4
Gerente de Unidade Il 20 h 1 0 1
Total V o 0 28




SAUDE

CIDADE DE
SAO PAULO

CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL — CAPS

CAPS Il INFANTO JUVENIL PARELHEIROS
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h Orgi . Ex.lst:ente~ A Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administragdo Contrat
semanal Direta ontratar
Médico Psiquiatra ou Neurologista ou Pediatra 20 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Psicélogo 40 h 3 0 3
Assistente Social 30h 2 0 2 Pacientes - cadastro ativo 155
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2 Visita domiciliar 30
Farmacéutico 40 h 1 0 1 Matriciamento(*) 20
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 4 0 4
Oficineiros 20h 2 0 2
_Equipe Administrativa/ Apoio o i i L
Aux Servigos Gerais 40 h 2 0 2
Aux Téc. Adm. IlI 40 h 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Téc. Farmdcia 40 h 1 0 1
Total 24 0 24
Matriciamento(*) - 1 vez por més em cada UBS, RUE e Hospital de Referéncia 18 UBS + 1 UPA + HM.
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA — SRT
SRT PARELHEIROS |
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h ardra X Ex‘isFente Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administragdo A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 36h 10 0 10
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 1 0 i
- Numero de moradores 8
Supervisor SRT 40 h 1 0
Total 12 0 12
SRT PARELHEIROS Il
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo .horérla . Ex'lst‘.ente Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administragdo A Contratar
semanal Direta
Acompanhante Comunitario 36h 12 0 12
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 0 1 .,
Numero de moradores 10
Supervisor SRT 40 h 0 1
Total 14 0 14
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

SERVICO DE APOIO DIAGNOTICO TERAPEUTICO — SADT

SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - UBS JARDIM CAMPINAS

EXAMES

META DE PRODUGAO MENSAL DE EXAMES COM LAUDO

ULTRASSONOGRAFIA

400 EXAMES/MES

SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR

EMAD — ASSISTENCIA DOMICILIAR — PSM BALNEARIO SAO JOSE
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo horéria Existente A Procedimento | Metas Procedimento Metas
jornada | Necessidade | Administracio c
semanal Direta ontratar
Médico Clinico/ Geriatra/ Pediatra 20 h 2 0 2 Visita domiciliar 110
Enfermeiro 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 110
Pacientes ativos em 70
Aucxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3 Visita domiciliar 240 atendimento
Fisioterapeuta 30h 1 0 1 Visita domiciliar 80
Assistente Social 30h 1 0 1 Visita domiciliar 80 Ndmero de pacientes 12%
Nutricionista 40 h 1 0 1 Visita domiciliar 106 adm!t|dgs )
Desospitalizados
Equipe Administrativa/ Apoio
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 1
TOTAL 10 10
PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DA PESSOA IDOSA — PAI
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS ID CAMPINAS
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo h Srana X Ex.lsfente_ Procedimento Metas
jornada Necessidade | Administracdo A Contratar
semanal Direta
Assistente Social 30h 1 0 1
Acompanhante de ldosos 40h 10 0 10
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 2 0 2 Idosos em acompanhamento/més 120
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20h 1 0 1
Equipe Administrativa/ Apoio : - '
Aucxiliar Técnico Adm 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Il 40 h 1 0 1
Total 17 0 17

K« |\
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
| URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 11l PARELHEIROS
Carga Quantidade Profissionais
. . horéria Existente S s
Categoria Profissional/ Cargo jornada Necessidade | Administra¢do A Contratar Distribuigio
semanal Direta
Médio Clinico - Diurno 12 h 35 0 35 05 clinicos de 22 a domingo
Médico Clinico - Noturno 12 h 28 0 28 04 clinicos por noite - 22 a domingo
Médico Pediatra Diurno 12 h 21 0 21 03 pediatras por dia - 22 a domingo
Médio Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 02pediatras por noite - 22 a domingo
Médico Cirurgido geral - Diurno 12 h 14 0 14 02 Cirurgido por dia - 22 a domingo
Médico Cirurgido geral - Noturno 12 h 7 0 7 01 Cirurgido por noite - 22 a domingo
Médico Ortopedista - Diurno 12 h 14 0 14 02 Ortopedista por dia - 22 a domingo
Médico Ortopedista - Noturno 12 h 14 0 14 02 Ortopedista por noite - 22 a domingo
Médico Plantonista Psiquiatra 12 h 7 0 7 01 Psiquiatra por dia - 22 a domingo
Médico Plantonista Psiquiatra 0
Noturno 12 h 7 7 01 Psiquiatra por noite - 22 a domingo
Médico Generalista Coord. Médico a0h oy 0
NIR 2
Assistente Social diurno 30h 3 0 3
Assistente Social noturno 30 h 1 0 1
Aux Saude Bucal Il 12h 2 0 2
Aux Saude Bucal Il Noturno 12 h 7 0 7
Cn:urglao Dentl_sta diurno 12h 0
(sdbado e domingo) 2 2
Cirurgido Dentista Noturno 12 h 7 0 7
Enfermeiro Diurno 36 h 24 0 24
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Enfermeiro Noturno 36 h 16 0 16
Farmacéutico Diurno 36 h 3 0 3
Farmacéutico Noturno 36 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista | Noturno 36 h 2 0 2
Analista | Diurno 36 h 2 0 2
Analista I 40 h 1 0 1
Auxiliar de Apoio Diurno 36 h 11 0 11
Auxiliar de Apoio Noturno 36h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 36 h 10 0 10
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36h 10 0
Noturno 10
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro Diurno 40 h 1 0 1
Eletricista 40h 1 0 1
Gerente Unidade Il| 40 h 1 0 1
Supervisor Equipe Enfermagem 40 h 1 0 1
Técnico Enfermagem Diurno 36 h 60 0 60
Técnico Enfermagem Noturno 36 h 50 0 50
Técnico Enfermagem UVIS 40 h 1 0 1
Técnico Farmdcia 36 h 8 0 8
Técnico Farmdcia Noturno 36 h 6 0 6
Técnico d e Gesso Diurno 36 h 4 0 4
Técnico de Gesso Noturno 36 h 4 0 4
Técnico Informética 40 h 1 0 1
Técnico Manutengdo Noturno (rede 36h 4 0
de gases) 4
Técnico Manutengdo Diurno (rede 36h " 0
de gases) 4
Técnico Radiologia 24 h 14 0 14
Técnico Seguranca do Trabalho 40 h 1 0 1
Total 449 0 449




CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

URGENCIA E EMERGENCIA — PSM BALNEARIO SAO JOSE

Carga Quantidade Profissionais
. : horéria Existente T
CatsgonaProfissional/ Carge jornada Necessidade | Administragdo A Contratar Distrlbuiedo
semanal Direta
Médio Clinico - Diurno 12 h 21 1 20 03 clinicos de 22 a domingo
Meédico Clinico - Noturno 12 h 21 0 21 03 clinicos de 22 a domingo
Médico Pediatra Diurno 12 h 14 1 13 02 pediatras - 22 a domingo
Meédico Pediatra Noturno 12 h 14 0 14 02 pediatras - 22 a domingo
Enfermeiro 30h 1 1 0
Enfermeiro 36 h 17 0 17
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Assistente Social 30 h 2 1 1
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Farmacéutico 36 h 2 0 2
Equipe Administrativa/Apoio
Analista 1l 40 h 1 0 1
Aucxiliar de Apoio 36h 6 1 5
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 h 5 2 3
Auxiliar Técnico Administrativo Il 36 h 10 0 10
Auciliar Técnico Administrativo IlI 40 h 1 0 1
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 36 h 56 19 37
Auxiliar/Técnico de Enfermagem 40 h 3 0 3
Auxiliar de manuteng¢do 40 h 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Ill 40 h 1 0 1
Técnico Farmacia 36 h 5 1 4
Técnico Informatica 40 h 1 0 1
Técnico Manutengdo 40 h 1 0 1
Técnico Radiologia 24 h 8 0 8
TOTAL 195 27 168
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ClpADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI -

PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO

S PLANO ORCAMENTARIO - PARELHEIROS R001/2014

01.01- RemuneragSo de Pessoal

RS 10.668.

1,61

R$ 10.668.101, 61

01.02 - Beneficios

R$ 1.211.325,86

R$ 1.211.325,86

01.03 - Encargos e ContribuigGes

R$ 1.090.809,42

RS 1.090.809,42

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

R$ 1.452.019,01

RS 1.452.019,01

02. Materiais de Consumo ~ R$176.303,56 R$ 176.303,56
02.01 - Material Odontolégico RS 3.075,00 RS 3.075,00
02.02 - Gases Medicinais R$ 5.600,00 R$ 5.600,00
02.03 - Orteses e Préteses RS 0,00
02.04 - Material de Escritério R$ 41.800,00 R$ 41.800,00
02.05 - Combustiveis R$ 7.100,00 RS 7.100,00
02.06 - Material de Limpeza RS 2.000,00 R$ 2.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 12.103,13 RS 12.103,13
02.08 - Alimenticios RS 14.400,00 R$ 14.400,00
02.09 - Despesas de Transporte RS 1.650,00 RS 1.650,00
02.10 - Suprimento de Informatica R$ 3.230,00 RS 3.230,00
02.11 - Material de Manuteng3o Equipamento Assistencial RS 12.415,00 RS 12.415,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo RS 1.720,00 RS 1.720,00
02.13 - Material de Manutencg3o Predial RS 32.810,43 RS 32.810,43
02.99 Outros materiais de consumo RS 38.400,00 RS 38.400,00
03. Material de Consumo Assistencial R$338.24487|  R$338.244,87

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

RS 185.000,00

R$ 185.000,00

RS 153.244,87

RS 153.244,87

03 02 - Produtos Médicos e Enfermagem Dwersos

04. Servigos Terceirizados _ R$1.927.564,25| RS 1.927.564,25
04.01 Assessoria Contabil 0
04.02 - Assessoria e Consultoria R$ 12.150,00 RS 12.150,00
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica RS 7.382,22 RS 7.382,22

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

RS 165.035,43

RS 165.035,43

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

R$ 316.607,39

R$ 316.607,39

04.06 - Lavanderia RS 34.500,00 RS 34.500,00
04.07 - SND RS 64.000,00 RS 64.000,00
04.08 - Servigos de Remogdo RS 319.947,23 RS 319.947,23
04.09 - Servigos de Transporte RS 4.200,00 RS 4.200,00
04.10 - Servigos Graficos RS 3.260,00 RS 3.260,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH RS 0,00
04.12 - Educac¢do Continuada RS 550,00 R$ 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos RS 196.623,18 RS 196.623,18
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde R$ 59.196,27 RS 59.196,27
04.15 - Manutengdo de Equipamentos RS 14.463,88 RS 14.463,88
04.16 - Manuteng3do Predial e Adequagdes RS 32.450,00 RS 32.450,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais RS 30.614,73 R$ 30.614,73
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos RS 70.044,65 RS 70.044,65
04.19 - Locagdo de imdveis RS 159.786,45 RS 159.786,45
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos RS 73.089,48 RS 73.089,48
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos RS 224.422,81 RS 224.422,81
04.22 - Agua RS 35.550,00 RS 35.550,00
04.23 - Energia R$ 58.420,00 RS 58.420,00
04.24 - Telefonia RS 20.836,45 RS 20.836,45
04.25 - Gas RS 0,00
04 99 - Outros Servigos de Tercelros RS 24.434,08 RS 24.434,08
06. Obras ‘e Investimentos ' o '
06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos Assistenciais

07.02 - Equamentos Admlnlstratlvos

| TOTAL __R$ 16.864.368,58 | RS 16.864.368,58
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO — CONSOLIDADO POR UNIDADE

UNIDADES-SERVICO

__jan/:

ADMINISTRATIVA-ADM

RS 645.127,74

RS 645.127,74

UPA Il PARELHEIROS

RS 5.303.387,28

RS 5.303.387,28

PSM BALNEARIO SAO JOSE

R$ 2.336.208,86

RS 2.336.208,86

APD - CER PARELHEIROS

R$ 69.980,94

RS 69.980,94

CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS

R$ 232.843,87

R$ 232.843,87

CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS

R$ 261.890,53

R$ 261.890,53

CER |l PARELHEIROS

RS 243.740,25

RS 243.740,25

EMAD PARELHEIROS RS 124.525,56 RS 124.525,56
PAI UBS JARDIM CAMPINAS RS 121.838,45 RS 121.838,45
SADT -UBS JARDIM CAMPINAS RS 24.060,00 RS 24.060,00
SRT Il PARELHEIROS | RS 86.935,19 RS 86.935,19
SRT Il PARELHEIROS |1 RS 101.025,37 RS 101.025,37
UBS BARRAGEM RS 298.184,53 RS 298.184,53
UBS COLONIA R$ 267.510,03 RS 267.510,03

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN

R$ 174.272,02

RS 174.272,02

UBS JARDIM EMBURA

RS 381.798,54

RS 381.798,54

UBS JARDIM CAMPINAS

RS 669.789,81

RS 669.789,81

UBS JARDIM DAS FONTES RS 310.615,26 RS 310.615,26
UBS JARDIM IPORA RS 527.764,88 RS 527.764,88
UBS JARDIM SILVEIRA RS 208.676,32 R$ 208.676,32

UBS MARSILAC

R$ 193.004,06

RS 193.004,06

UBS NOVA AMERICA

RS 269.401,34

RS 269.401,34

UBS PARELHEIROS

RS 787.211,79

RS 787.211,79

UBS RECANTO CAMPO BELO RS 780.204,99 RS 780.204,99
UBS JARDIM SANTA FE RS 382.212,17 RS 382.212,17
UBS JARDIM SAO NORBERTO RS 366.337,26 RS 366.337,26
UBS VARGEM GRANDE RS 891.429,39 RS 891.429,39
UBS VERA POTY-ESF Indigena RS 269.635,88 RS 269.635,88
UBS VILA MARCELO RS 274.997,66 RS 274.997,66

UBS VILA ROSCHEL

R$ 259.758,61

TOTAL-CUSTEID

_ R$16.864.368,58 |
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Associagao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO

R001/2014 - Parelheiros

Diretrizes consideradas:
Periodo: janeiro/23
- Atendimento a Portaria N2 649/2022 - SMS.G referente ao ajuste de despesa de rateio institucional.

- Atualizacdo do piso salarial conforme aprovagdo de novo saldrio minimo por meio da Medida Proviséria n2 1.143 de 12 de dezembro de 2022 e respeitando a Emenda Constitucional 120/2022,
§ 92 (O vencimento dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias ndo serd inferior a 2 (dois) saldrios minimos) das seguintes categorias:

ACS

Acompanhante de Idoso (acompanhante comunitario)

Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (acompanhante comunitario)
Agente de Promogdo Ambiental

Agente de Redugdo de Danos

- Inclusdo de 6 médicos generalistas para substitui¢do dos profissionais que ndo aceitaram a prorrogagdo do Programa Mais Médico Brasil.

- Foram remanejados valores entre as rubricas das linhas 02. Materiais de Consumo, 03. Material de Consumo Assistencial e 04. Servigos de terceiros conforme necessidade, porém, sem impacto
financeiro.

N&o foram contempladas atualizagdes salariais para as demais categorias e nem aplicagdo de dissidio de setembro/22.

Documentos anexados:
1) Cronograma de desembolso mensal por unidade/servigo
2) Plano orgamentdrio de custeio consolidado

3) Plano orgamentario de custeio por unidade
4) Quadro de dimensionamento de RH

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes M}ria Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Famili
RONOGRAMA DE D BOLSO AL POR RVIGO - PA ROS R001/2014
UNIDADES-SERVICO jan/23 VALOR TOTAL (R$)
ADMINISTRATIVA-ADM 645.127,74 645.127,74
CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS-CAPS 232.843,87 232.843,87
CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS-CEO Odontolégico 261.890,53 261.890,53
CER Il PARELHEIROS-CER 243.740,25 243.740,25
APD - CER Il PARELHEIROS-APD 69.980,94 69.980,94
EMAD PARELHEIROS-EMAD 124.525,56 124.525,56
PSM BALNEARIO SAO JOSE-Pronto Socorro 2.336.208,86 2.336.208,86
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS I-SRT 86.935,19 86.935,19
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS II-SRT 101.025,37 101.025,37
UBS BARRAGEM -ESF (com ESB e PAVS) 298.184,53 298.184,53
UBS COLONIA-ESF (com ESB e PAVS) 267.510,03 267.510,03
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN-ESF (com ESB e PAVS) 174.272,02 174.272,02
UBS EMBURA-ESF (com ESB e PAVS) 298.375,40 298.375,40
UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 83.423,14 83.423,14
UBS Jardim Campinas-ESF 584.975,98 584.975,98
UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 84.813,83 84.813,83
UBS JARDIM CAMPINAS - PAI-PAI 121.838,45 121.838,45
UBS JARDIM CAMPINAS - SADT-Servigo de Imagem 24.060,00 24.060,00
UBS JARDIM DAS FONTES-ESF (com ESB e PAVS) 310.615,26 310.615,26
UBS JARDIM IPORA-ESF (com ESB e PAVS) 527.764,88 527.764,88
UBS JARDIM SILVEIRA-ESF (com ESB e PAVS) 208.676,32 208.676,32
UBS MARSILAC-ESF (com ESB e PAVS) 193.004,06 193.004,06
UBS NOVA AMERICA-ESF (com ESB e PAVS) 269.401,34 269.401,34
UBS PARELHEIROS-ESF 703.772,82 703.772,82
UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 83.438,97 83.438,97
UBS RECANTO CAMPO BELO-ESF (com ESB e PAVS) 695.393,79 695.393,79
UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 84.811,20 84.811,20
UBS SANTA FE-ESF (com ESB e PAVS) 382.212,17 382.212,17
UBS SAO NORBERTO-ESF 366.337,26 366.337,26
UBS VARGEM GRANDE-ESF (com ESB e PAVS) 790.326,43 790.326,43
UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional-Equipe Multifuncional 101.102,96 101.102,96
UBS VERA POTY-ESF Indigena (com ESB e PAVS) 269.635,88 269.635,88
UBS VILA MARCELO-ESF (com ESB e PAVS) 274.997,66 274.997,66
UBS VILA ROSCHEL-ESF (com PAVS) 259.758,61 259.758,61
UPA Parelheiros-UPA 5.303.387,28 5.303.387,28

TOTAL - CUSTEIO

16.864.368,58

16.864.368,58

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

K ELY

Vanilda Moreira S. Silva Maliricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

.

Maria Is#bel Ribeiro de Campos

Gerente Administrativa




Associagao
Satde da
Familia

: PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PARELHEIROS R001/2014

UNIDADE: TODAS UNIDADES
SERVIGO: TODOS SERVICOS -
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 14.422.255,90 14.422.255,90
01.01 - Remuneragao de Pessoal 10.668.101,61 10.668.101,61
01.02 - Beneficios 1.211.325,86 1.211.325,86
01.03 - Encargos e Contribuigoes 1.090.809,42 1.090.809,42
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 1.452.019,01 1.452.019,01

02. Materiais de Consumo 176.303,56 176.303,56
02.01 - Material Odontolégico 3.075,00 3.075,00
02.02 - Gases Medicinais 5.600,00 5.600,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 41.800,00 41.800,00
02.05 - Combustiveis 7.100,00 7.100,00
02.06 - Material de Limpeza 2.000,00 2.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 12.103,13 12.103,13
02.08 - Alimenticios 14.400,00 14.400,00
02.09 - Despesas de Transporte 1.650,00 B 1.650,00
02.10 - Suprimento de Informatica 3.230,00 3.230,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 12.415,00 12.415,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 1.720,00 1.720,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 32.810,43 32.810,43
02.99 Outros materiais de consumo 38.400,00 38.400,00

03. Material de Consumo Assistencial 338.244,87 338.244,87
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 185.000,00 185.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 153.244,87 153.244,87

04. Servigos Terceirizados 1.927.564,25 1.927.564,25
04.01 - Assessoria Contabil - “
04.02 - Assessoria e Consultoria 12.150,00 12.150,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 7.382,22 7.382,22
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 165.035,43 165.035,43
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 316.607,39 316.607,39
04.06 - Lavanderia 34.500,00 34.500,00
04.07 - SND 64.000,00 64.000,00
04.08 - Servigos de Remogao 319.947,23 319.947,23
04.09 - Servigos de Transporte 4.200,00 4.200,00
04.10 - Servigos Graficos 3.260,00 3.260,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada 550,00 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 196.623,18 196.623,18
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 59.196,27 59.196,27
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 14.463,88 14.463,88
04.16 - Manutencgéo Predial e Adequagdes 32.450,00 32.450,00
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 30.614,73 30.614,73
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos ) 70.044 65 70.044,65
04.19 - Locagao de imoveis ) 159.786,45 159.786,45
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos o 73.089,48 73.089,48
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 224.422 81 224.422,81
04.22 - Agua 35.550,00 35.550,00
04.23 - Energia 58.420,00 58.420,00
04.24 - Telefonia 20.836,45 20.836,45
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 24.434,08 24.434,08

06. Obras e Investimentos s -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos Assistenciais = -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 16.864.368,58 16.864.368,58

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022 .

il [N - e
Vanilda Moreira S. Silva * Mauricio Fernando Lopes Maja Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: ADMINISTRATIVA - Institucional
SERVIGO: ADM
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 550.066,87 550.066,87
01.01 - Remuneragao de Pessoal 392.548,02 392.548,02
01.02 - Beneficios 63.928,22 63.928,22
01.03 - Encargos e Contribuigdes 40.139,93 40.139,93
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 53.450,70 53.450,70

02. Materiais de Consumo 8.817,53 8.817,53
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.000,00 1.000,00
02.05 - Combustiveis 3.000,00 3.000,00
02.06 - Material de Limpeza 2.000,00 2.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 252,73 252,73
02.08 - Alimenticios 800,00 800,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 150,00 150,00

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial 514,80 514,80
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos . -

04. Servigos Terceirizados 86.243,34 86.243,34
04.01 - Assessoria Contabil - &
04.02 - Assessoria e Consultoria 12.150,00 12.150,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 5.293,94 5.293,94
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 700,00 700,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 1.300,00 1.300,00
04.10 - Servigos Graficos 50,00 50,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada 550,00 550,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 544,93 544,93
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.600,00 1.600,00

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos - -

04.19 - Locagao de imoveis 8.000,00 8.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.612,37 2.612,37
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 41.277,70 41.277,70
04.22 - Agua 1.900,00 1.900,00
04.23 - Energia 3.100,00 3.100,00
04.24 - Telefonia 1.200,00 1.200,00
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 5.564,40 5.564,40

06. Obras e Investimentos - .
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - - ADMINISTRATIVA - Institucional 645.127,74

S3o0 Paulo, 22 de dezembro de 2022

N [ \( O g \ Je

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude

STS Parelheiros

yerente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia
; PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS

SERVIGO: CAPS
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 210.436,49 210.436,49
01.01 - Remuneragao de Pessoal 154.552,14 154.552,14
01.02 - Beneficios 19.046,16 19.046,16
01.03 - Encargos e Contribuigdes 15.802,87 15.802,87
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 21.035,32 21.035,32

02. Materiais de Consumo 4.281,21 4.281,21

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza ) - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 263,21 263,21
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial i 1.700,00 1.700,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - s

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - @
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - g

04. Servigos Terceirizados 18.126,17 18.126,17

04.01 - Assessoria Contabil B =
04.02 - Assessoria e Consultoria @ -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga = R
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem w -
04.06 - Lavanderia - R
04.07 - SND = R
04.08 - Servigos de Remogéo = R
04.09 - Servigos de Transporte = R
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada = R
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 140,50 140,50
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 316,00 316,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = -

04.19 - Locagao de imoveis 4.897,29 4.897,29
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 454,71 454,71
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 8.085,90 8.085,90
04.22 - Agua 450,00 450,00
04.23 - Energia 410,00 410,00
04.24 - Telefonia 300,00 300,00
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 2.081,51 2.081,51

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas = -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -

07.01 - Equipamentos - =
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS - CAPS 232.843,87 232.843,87

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

T /o 8 by =

Vanilda Moreira S. Silva \ Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico \\\ﬁ Supervisor Técnico de Saude Ggrente Administrativa
STS Parelheiros .




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS
SERVICO: CEO Odontolégico
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 187.989,35 187.989,35
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 140.259,59 140.259,59
01.02 - Beneficios 14.300,63 14.300,63
01.03 - Encargos e Contribuigées 14.341,29 14.341,29
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 19.087,84 19.087,84

02. Materiais de Consumo 2.652,60 2.652,60
02.01 - Material Odontolégico 75,00 75,00

02.02 - Gases Medicinais - =
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritério 600,00 600,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 289,60 289,60
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica -
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 958,00 958,00

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 500,00 500,00
02.99 Outros materiais de consumo 200,00 200,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - u
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - =

04. Servigos Terceirizados 71.248,58 71.248,58

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 8.456,42 8.456,42
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 16.746,77 16.746,77
04.06 - Lavanderia « R
04.07 - SND - R

04.08 - Servicos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - _
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - R
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 25.273,72 25.273,72
04.15 - Manutengao de Equipamentos 400,00 400,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 300,00 300,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.490,00 1.490,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de imoveis 17.000,00 17.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 718,37 718,37
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 720,00 720,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 103,04 103,04

06. Obras e Investimentos - s
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagéo : “

07. Equipamentos - Investimentos - &
07.01 - Equipamentos . a
07.02 - Equipamentos Administrativos = @

OTA O O RA A A O Odontologico 61.890 61.890

Séao Paulo, 22 de dezembro de 2022

, ( yr
C;W /.\ \/i ! \ } \ L-_
Vanilda Mor"eira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria/lsabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude G‘erente Administrativa

STS Parelheiros




&

Associagao

Saude da
Familia
'77 : PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: CER Il PARELHEIROS
SERVIGO: CER
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 240.572,52 240.572,52
01.01 - Remuneragao de Pessoal 180.699,55 180.699,55
01.02 - Beneficios 16.803,16 16.803,16
01.03 - Encargos e Contribuigdes 18.476,35 18.476,35
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.593,46 24.593,46

02. Materiais de Consumo 2.100,00 2.100,00

02.01 - Material Odontoldgico - B
02.02 - Gases Medicinais = R
02.03 - Orteses e Proteses = -
02.04 - Material de Escritério 1.500,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis B R
02.06 - Material de Limpeza = B
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar = -
02.08 - Alimenticios = R
02.09 - Despesas de Transporte P _
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial - -
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 1.067,73 1.067,73

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca o - =
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND = -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - &
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos = -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 146,12 146,12
04.15 - Manutengao de Equipamentos - -
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 236,90 236,90
04.19 - Locagéo de imoveis ) - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos ) 604,71 604,71
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos ) - -
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia “ -
04.24 - Telefonia 60,00 60,00

04.25 - Gas ) - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 10,00 10,00
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - CER Il PARELHEIROS - CER 243.740,25 243.740,25

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

(A b

Mauricio Férnando Lopes Marie(l!sabel Ribeiro de Campos
Supervisor Técnico de Saude erente Administrativa
STS Parelheiros

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: APD - CER Il PARELHEIROS

SERVICO: APD

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

60.378,62

60.378,62

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

42.040,51

42.040,51

01.02 - Beneficios

8.312,89

8.312,89

01.03 - Encargos e Contribuicdes

4.299,01

4.299,01

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

5.726,21

5.726,21

02. Materiais de Consumo

800,00

800,00

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

800,00

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manuteng&o Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

8.802,32

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigcos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

61,82

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos

04.19 - Locag&o de imdveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

7.990,50

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

150,00

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA O - APD R DAR =10 APD

Sé&o Paulo, 22 de dezembro de 2022

Qt’?(

[\ ﬁ%

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

\ \1\\

69.980,94

[

Maria Isal
Gerente Administrativa

| Ribeiro de Campos
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: EMAD PARELHEIROS

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

EMAD

SERVICO:

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

99.662,02

99.662,02

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

74.136,75

74.136,75

01.02 - Beneficios

7.855,81

7.855,81

01.03 - Encargos e Contribuigcdes

7.580,31

7.580,31

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

10.089,15

10.089,15

02. Materiais de Consumo

132,72

132,72

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial -

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo -

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -

04. Servigos Terceirizados

24.730,82

24.730,82

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

1.400,00

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

61,82

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais -

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

75,00

75,00

04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos

23.184,00

23.184,00

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

"J‘

A\

TOTAL - CUSTEIO - EMAD PARELHEIROS - EMAD

124.525,56

A

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernanao Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

124.525,56

A MariaG%abel Ribeiro de Campos
erente Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: PSM BALNEARIO SAO JOSE
SERVICO: Pronto Socorro
DESCRIGAQ jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 1.760.813,62 1.760.813,62
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 1.337.510,00 1.337.510,00
01.02 - Beneficios 104.554,94 104.554,94
01.03 - Encargos e Contribuigdes 136.754,90 136.754,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 181.993,78 181.993,78

02. Materiais de Consumo 21.801,89 21.801,89
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais 5.000,00 5.000,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 3.200,00 3.200,00
02.05 - Combustiveis 100,00 100,00
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 539,39 539,39
02.08 - Alimenticios - =
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 4.062,50 4.062,50
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 300,00 300,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 5.000,00 5.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 3.500,00 3.500,00

03. Material de Consumo Assistencial 153.244,87 153.244,87
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 95.000,00 95.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 58.244,87 58.244,87

04. Servigos Terceirizados 400.348,48 400.348,48
04.01 - Assessoria Contabil - =
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.452,82 1.452,82
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 61.053,00 61.053,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 67.660,19 67.660,19
04.06 - Lavanderia 12.500,00 12.500,00
04.07 - SND 14.000,00 14.000,00
04.08 - Servigos de Remogao 147.565,70 147.565,70
04.09 - Servigos de Transporte 500,00 500,00
04.10 - Servigos Graficos 1.400,00 1.400,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 25.974,00 25.974,00
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 989,10 989,10
04.15 - Manutengao de Equipamentos 1.613,88 1.613,88
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 5.500,00 5.500,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 4.561,85 4.561,85
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 19.809,80 19.809,80
04.19 - Locagao de imoveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 4.740,01 4.740,01
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.028,13 4.028,13
04.22 - Agua 13.800,00 13.800,00
04.23 - Energia 10.000,00 10.000,00
04.24 - Telefonia 800,00 800,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 2.400,00 2.400,00

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

OTA O-P

BA ARIO SAO JO Pronto Socorro

Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022

W

Ak b

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

" Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Salude
STS Parelheiros

L

Maria Isabel Ribeiro de Campos

Gere\ te Administrativa




o

Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS |
SERVIGO: SRT
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 69.990,82 69.990,82
01.01 - Remuneragao de Pessoal 48.298,34 48.298,34
01.02 - Beneficios 10.171,84 10.171,84
01.03 - Encargos e Contribuigdes 4.939,19 4.939,19
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6.581,45 6.581,45

02. Materiais de Consumo 8.900,00 8.900,00
02.01 - Material Odontolégico & &
02.02 - Gases Medicinais 5 z
02.03 - Orteses e Proteses 3 »
02.04 - Material de Escritério 500,00 500,00
02.05 - Combustiveis = -
02.06 - Material de Limpeza = -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00
02.08 - Alimenticios 6.300,00 6.300,00
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.300,00 1.300,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servicos Terceirizados 8.044,37 8.044,37
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao o - -
04.09 - Servigos de Transporte 80,00 80,00
04.10 - Servigos Graficos B 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - i
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 73,06 73,06
04.15 - Manutengao de Equipamentos 150,00 150,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = -
04.19 - Locagéo de imdveis 3.740,30 3.740,30
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 93,73 93,73
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua 1.700,00 1.700,00
04.23 - Energia B 200,00 200,00
04.24 - Telefonia 460,00 460,00
04.25 - Gas - - N -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 487,28 487,28

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

07.02 - Equipamentos Administrativos

<

A ‘

TOTAL - CUSTEIO - RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS | - SRT

A
/WQ )

i
——

9

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

86.935,19

86.935,19

Mari

ii‘ Isabel Ribeiro de Campos
{Gerente Administrativa




e

Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS Il
SERVICO: SRT
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 80.356,42 80.356,42
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 55.267,94 55.267,94
01.02 - Beneficios 11.905,04 11.905,04
01.03 - Encargos e Contribuigdes 5.651,96 5.651,96
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 7.531,48 7.531,48

02. Materiais de Consumo 8.900,00 8.900,00
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - =
02.03 - Orteses e Proteses - =
02.04 - Material de Escritério 350,00 350,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00
02.08 - Alimenticios 6.300,00 6.300,00
02.09 - Despesas de Transporte 250,00 250,00
02.10 - Suprimento de Informatica - =
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo - -
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.300,00 1.300,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servicos Terceirizados 11.768,95 11.768,95
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 50,00 50,00
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 80,00 80,00
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 78,68 78,68
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 150,00 150,00
04.16 - Manutencao Predial e Adequagbes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais ¥ -
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de imbveis 6.836,38 6.836,38
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 93,73 93,73
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua 1.700,00 1.700,00
04.23 - Energia 800,00 800,00
04.24 - Telefonia 100,00 100,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 870,16 870,16

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

OTA O R D A RAP A PAR 240 R 01.0 01.0

Séao Paulo, 22 de dezembro de 2022

2 //\\ i; q
A NERY
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isabel Ribeiro de Campos

Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude

STS Parelheiros

Gerente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia

: PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS BARRAGEM

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 266.578,75 266.578,75
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 192.385,57 192.385,57
01.02 - Beneficios 28.331,65 28.331,65
01.03 - Encargos e Contribuigbes 19.671,76 19.671,76
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.189,77 26.189,77

02. Materiais de Consumo 6.048,56 6.048,56

02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais ) - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis = B

02.06 - Material de Limpeza B B

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 510,56 o 510,56 |
02.08 - Alimenticios - 250,00 - 250,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica B 100,00 ) 100,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 158,00 158,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.900,00 1.900,00
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 ' 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - _
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 25.557,22 25.557,22

04.01 - Assessoria Contabil - =
04.02 - Assessoria e Consultoria =
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - »
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 2 .
04.06 - Lavanderia = @
04.07 - SND = =
04.08 - Servigos de Remogao < =
04.09 - Servigos de Transporte = a
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - =
04.12 - Educagao Continuada -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.233,76 6.233,76

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 500,00 500,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 3.000,00 3.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 561,00 B 561,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos = =

04.19 - Locagéo de imdveis 2.850,00 - 2.850,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.165,24 2.165,24
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54
04.22 - Agua - -

04.23 - Energia 800,00 800,00
04.24 - Telefonia B 560,00 560,00
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 3.533,34 3.533,34

06. Obras e Investimentos - N
06.01 - Reformas » -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - R

07. Equipamentos - Investimentos - N

07.01 - Equipamentos - B

07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS BARRAGEM - ESF (com ESB e PAVS) 298.184,53 298.184,53

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

~C /V( N by f—

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes N\ Maria Isﬁbel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa

STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS COLONIA

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 238.908,13 238.908,13
01.01 - Remuneragao de Pessoal 170.739,54 170.739,54
01.02 - Beneficios 27.465,05 27.465,05
01.03 - Encargos e Contribuigdes 17.458,59 17.458,59
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 23.244,95 23.244,95

02. Materiais de Consumo 3.238,06 3.238,06

02.01 - Material Odontolégico “ -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 900,00 900,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 500,06 500,06
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 500,00 - 500,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 1.100,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = <
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 25.363,84 25.363,84

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND s =
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.233,76 6.233,76
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 450,00 450,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 701,00 701,00
04.18 - Locag&o de Equipamentos Médicos - -

04.19 - Locag&o de imoveis 4.426,58 4.426,58
04.20 - Locag&o de Equipamentos Administrativos 1.216,35 1.216,35
04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos 10.225,07 10.225,07
04.22 - Agua 100,00 100,00
04.23 - Energia 800,00 800,00
04.24 - Telefonia 400,00 400,00
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 219,74 219,74

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -

07.01 - Equipamentos 4 =

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS COLONIA - ESF (com ESB e PAVS) 267.510,03 267.510,03

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

i Pr( | 4%

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes i Maria Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerénte Administrativa
STS Parelheiros
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Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS DOM LUCIANO BERGAMIN

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 152.574,66 152.574,66
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 109.590,90 109.590,90
01.02 - Beneficios 16.858,00 16.858,00
01.03 - Encargos e Contribuigbes 11.205,95 11.205,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 14.919,81 14.919,81

02. Materiais de Consumo 4.951,66 4.951,66
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais e -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 2.200,00 2.200,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 353,66 353,66
02.08 - Alimenticios 150,00 150,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 30,00 30,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 - 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.000,00 1.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 16.745,70 16.745,70
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada o - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos ) - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,40 112,40
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 631,00 631,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 463,50 463,50
04.19 - Locagdo de imoveis 1.954,57 1.954,57
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 1.238,51 1.238,51
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 10.225,07 10.225,07
04.22 - Agua B - -
04.23 - Energia 620,00 620,00
04.24 - Telefonia 350,00 350,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 150,39 150,39

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagédo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - UBS DOM LUCIANO BERGAMIN - ESF (com ESB e

N i \”CS \ ‘Am

PAVS)
S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

174.272,02

174.272,02

Marig Isabel Ribeiro de Campos

Gerente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS EMBURA

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 271.317,61 271.317,61
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 195.569,20 195.569,20
01.02 - Beneficios 29.126,65 29.126,65
01.03 - Encargos e Contribui¢des 19.997,41 19.997,41
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 26.624,35 26.624,35

02. Materiais de Consumo 3.097,49 3.097,49

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - =
02.04 - Material de Escritério 950,00 950,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 409,49 409,49
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 500,00 500,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 23.960,30 23.960,30

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia = -

04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 80,00 80,00
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 649,35 649,35
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 207,94 207,94
04.15 - Manuteng&o de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 791,00 791,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 463,50 463,50
04.19 - Locagéo de imoveis 11.551,18 11.551,18
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.727,02 1.727,02
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54
04.22 - Agua - -

04.23 - Energia 900,00 900,00
04.24 - Telefonia 694,14 694,14
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 383,37 383,37

06. Obras e Investimentos = =
06.01 - Reformas - u
06.02 - Ampliagéo e Adequagio B ] R ) T =

07. Equipamentos - Investimentos 5 %
07.01 - Equipamentos @ B

07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS EMBURA - ESF (com ESB e PAVS) 298.375,40 298.375,40

Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022
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Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes S Maria Isj‘el Ribeiro de Campos

Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude \ Gerente Administrativa
STS Parelheiros
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE: o US BUpe Muliprofissional

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

83.234,23

83.234,23

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

62.296,24

62.296,24

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribuicdes

6.369,70

6.369,70

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.478,29

8.478,29

02. Materiais de Consumo

149,57

149,57

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

149,57

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

39,34 |

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutencao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imoveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional - Equipe

Multifuncional
S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022
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Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

83.423,14

83.423,14

Maria(’jlfabel Ribeiro de Campos
rente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS Jardim Campinas
SERVIGO: ESF
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 558.679,39 558.679,39
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 403.447,93 403.447,93
01.02 - Beneficios 59.054,84 59.054,84
01.03 - Encargos e Contribuicées 41.253,39 41.253,39
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 54.923,23 54.923,23

02. Materiais de Consumo 4.184,14 4.184,14

02.01 - Material Odontolégico « -
02.02 - Gases Medicinais “ R
02.03 - Orteses e Proteses = R
02.04 - Material de Escritorio 1.700,00 1.700,00
02.05 - Combustiveis P -
02.06 - Material de Limpeza - B
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 466,14 466,14
02.08 - Alimenticios @ -
02.09 - Despesas de Transporte - B
02.10 - Suprimento de Informatica " _

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 1.200,00 1.200,00
02.99 Outros materiais de consumo 600,00 600,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servicos Terceirizados 22.112,45 22.112,45

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND = -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte “ =
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH N N
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 500,27 500,27
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengado Predial e Adequagdes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 1.321,00 1.321,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 1.642,85 1.642,85
04.19 - Locagéo de imoéveis - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 7.263,77 7.263,77
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 7.884,30 7.884,30
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 1.300,00 1.300,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 800,00 800,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - _
06.02 - Ampliagao e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos “ N
07.01 - Equipamentos - _
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS Jardim Campinas - ESF o 584.975,98

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

2

Maria Isabgl Ribeiro de Campos
Gerenie Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional

SERVIGO: Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

84.609,09

84.609,09

01.01 - Remuneragao de Pessoal

63.406,39

63.406,39

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribuigbes

6.483,23

6.483,23

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.629,47

8.629,47

02. Materiais de Consumo

159,78

159,78

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengao Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

44,9

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagado de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagédo de imoveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional -

Equipe Multifuncional
Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022
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Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

84.813,83

84.813,83

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - PAI
SERVICO: PAI
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 111.201,48 111.201,48
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 78.344,66 78.344,66
01.02 - Beneficios 14.175,97 14.175,97
01.03 - Encargos e Contribuigdes 8.011,26 8.011,26
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10.669,59 10.669,59

02. Materiais de Consumo 2.080,81 2.080,81

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 900,00 900,00
02.05 - Combustiveis e -
02.06 - Material de Limpeza g -

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 330,81 330,81
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte 500,00 500,00

02.10 - Suprimento de Informatica - =
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial - -
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo -
02.13 - Material de Manutengéo Predial 50,00 50,00
02.99 Outros materiais de consumo 300,00 300,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 8.556,16 8.556,16

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - 8
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - ’ =
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 101,16 101,16
04.15 - Manutengao de Equipamentos - -
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - -
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagdo de imoveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - -
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 8.445,00 8.445,00
04.22 - Agua . -
04.23 - Energia u -
04.24 - Telefonia - -
04.25 - Gas s -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - -
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas = -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos = -

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - PAI - PAI 121.838,45 121.838,45

Sao0 Paulo, 22 de dezembro de 2022
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Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes

Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

L

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gefente Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS JARDIM CAMPINAS - SADT

SERVIGO:

Servigo de Imagem
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo - .

01.01 - Remuneragéo de Pessoal - B
01.02 - Beneficios - R
01.03 - Encargos e Contribuigbes - R
01.04 - Outras Despesas de Pessoal - -

02. Materiais de Consumo

02.01 - Material Odontolégico - R
02.02 - Gases Medicinais R -
02.03 - Orteses e Proteses R -
02.04 - Material de Escritério - -
02.05 - Combustiveis - o
02.06 - Material de Limpeza - ”
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - =
02.08 - Alimenticios a B
02.09 - Despesas de Transporte = 2
02.10 - Suprimento de Informatica - =
02.11 - Material de Manuteng@o Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengédo Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manutengao Predial T = -
02.99 Outros materiais de consumo - =

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

24.000,00 24.000,00

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria B -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem = -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND o - o -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos - o -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 24.000,00 24.000,00
04.15 - Manutengao de Equipamentos - -
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes - -
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais ' - =
04.18 - Locacao de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagdo de imoveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos - &
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos - -
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia - -
04.25 - Gas ) 2 -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - -
06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo = -
07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos -

04. Servigos Terceirizados

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM CAMPINAS - SADT - Servico de Imagem 24.060,00 24.060,00

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022
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Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

MariaC!sabe| Ribeiro de Campos
3erente Administrativa
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Associagao

Séao Paulo, 22 de dezembro de 2022
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TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM DAS FONTES - ESF (com ESB e PAVS)

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

‘Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

310.615,26

Saude da
Familia
PLANO OR ARIO D O

UNIDADE: UBS JARDIM DAS FONTES

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 281.161,18 281.161,18
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 202.850,51 202.850,51
01.02 - Beneficios 29.954,09 29.954,09
01.03 - Encargos e Contribuigdes 20.741,84 20.741,84
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 27.614,74 27.614,74

02. Materiais de Consumo 3.196,98 3.196,98
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 428,98 428,98
02.08 - Alimenticios 150,00 150,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengédo Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manuteng@o Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 600,00 600,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 26.257,10 26.257,10
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - R
04.08 - Servigos de Remogéo - =
04.09 - Servicos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.233,76 6.233,76
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 219,18 219,18
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 1.000,00 1.000,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 571,00 571,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos = -
04.19 - Locagéo de imbveis 8.842,44 8.842,44
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.134,36 2.134,36
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54
04.22 - Agua 100,00 100,00
04.23 - Energia 550,00 550,00
04.24 - Telefonia 560,00 560,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 543,56 543,56

06. Obras e Investimentos - s
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagéo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

310.615,26

[

Maria lszbel Ribeiro de Campos

Gerente Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM IPORA

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 481.012,04 481.012,04
01.01 - Remuneragao de Pessoal 347.510,86 347.510,86
01.02 - Beneficios 50.659,75 50.659,75
01.03 - Encargos e Contribuigbes 35.533,66 35.533,66
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 47.307,77 47.307,77

02. Materiais de Consumo 3.918,38 3.918,38
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais = -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.500,00 1.500,00
02.05 - Combustiveis = =
02.06 - Material de Limpeza - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 420,38 420,38
02.08 - Alimenticios = &
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 10,00 10,00
02.11 - Material de Manutengédo Equipamento Assistencial 658,00 658,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 300,00 300,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.000,00 1.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - .

04. Servigos Terceirizados 42.834,46 42.834,46
04.01 - Assessoria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria o -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica o 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servicos de Transporte o - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada o - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 6.233,76 ~ 6.233,76
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude 348,44 348,44
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequacgdes 600,00 600,00
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 1.751,00 1.751,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagdo de imoveis 18.000,00 18.000,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 3.403,15 3.403,15
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 762150 7.621,50
04.22 - Agua 900,00 900,00
04.23 - Energia 1.500,00 - 1.500,00
04.24 - Telefonia 1.247,40 1.247,40
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 838,95 838,95

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequacéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM IPORA - ESF (com ESB e PAVS) 527.764,88 527.764,88

Sa0 Paulo, 22 de dezembro de 2022

- \ L )
Vanilda Moreira S. Silva “Mauricio Fernando Lopes Mariagsabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude erente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS JARDIM SILVEIRA

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 186.872,49 186.872,49
01.01 - Remuneragao de Pessoal 134.676,40 134.676,40
01.02 - Beneficios 20.091,20 20.091,20
01.03 - Encargos e Contribuigbes 13.770,92 13.770,92
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 18.333,97 18.333,97

02. Materiais de Consumo 2.887,84 2.887,84
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 700,00 700,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 349,84 349,84
02.08 - Alimenticios - g
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00
02.11 - Material de Manuteng@o Equipamento Assistencial 208,00 208,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 1.000,00 1.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos e -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 18.915,99 18.915,99
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 649,35 649,35
04.14 - Servigcos de Outros Profissionais da Saude 123,64 123,64
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 400,00 400,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 621,00 621,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 463,50 463,50
04.19 - Locagéo de imoveis 7.848,00 7.848,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.350,19 1.350,19
04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54
04.22 - Agua 330,00 330,00
04.23 - Energia 800,00 800,00
04.24 - Telefonia 537,40 537,40
04.25 - Gas = -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 290,11 290,11

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

A O - UBS JARD RA 0 B e PA

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

i [ \Vj g W

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

Maria Iszoel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa
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Associagao

Saude da
Familia
: PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS MARSILAC

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 173.482,18 173.482,18
01.01 - Remuneragao de Pessoal 125.964,40 125.964,40
01.02 - Beneficios 17.491,40 17.491,40
01.03 - Encargos e Contribuigdes 12.879,96 12.879,96
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 17.146,42 17.146,42

02. Materiais de Consumo 4.701,57 4.701,57
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 1.000,00 1.000,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - R B
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 333,57 333,57
02.08 - Alimenticios 150,00 150,00
02.09 - Despesas de Transporte - 5
02.10 - Suprimento de Informatica - 3
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.000,00 1.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 14.820,31 14.820,31
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigcos Assistenciais Médicos 1.298,70 1.298,70
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 112,40 112,40
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequacgdes 200,00 200,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 631,00 631,00
04.18 - Locagado de Equipamentos Médicos 463,50 483,50
04.19 - Locagao de imoveis - -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 841,98 841,98
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 10.225,07 10.225,07
04.22 - Agua 390,00 390,00
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 267,40 267,40
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - -

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL - CUSTEIO - UBS MARSILAC - ESF (com ESB e PAVS) 193.004,06 193.004,06

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

i (\ \Pg A X b
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Mar/a Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude ! Gerente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia
PLANO ORCA ARIO D O

UNIDADE: UBS NOVA AMERICA

SERVIGCO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 247.036,77 247.036,77
01.01 - Remuneragao de Pessoal 178.647,13 178.647,13
01.02 - Beneficios 25.803,45 25.803,45
01.03 - Encargos e Contribuiges 18.266,95 18.266,95
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.319,24 24.319,24

02. Materiais de Consumo 3.504,11 3.504,11
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses . =
02.04 - Material de Escritério 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis - “
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 366,11 366,11
02.08 - Alimenticios 150,00 150,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 358,00 358,00
02.12 - Material de Manuteng@o Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.000,00 1.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 18.860,46 18.860,46
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.116,88 3.116,88
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 196,70 196,70
04.15 - Manutengao de Equipamentos 750,00 750,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 600,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 571,00 571,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 463,50 463,50
04.19 - Locagao de imoveis 3.502,08 3.502,08
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 2.029,35 2.029,35
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 5.112,54 5.112,54
04.22 - Agua 330,00 330,00
04.23 - Energia 800,00 800,00
04.24 - Telefonia 1.300,00 1.300,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 48,15 48,15

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliacdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS NOVA AMERICA - ESF (com ESB e PAVS)

Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022

)

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes

STS Parelheiros

Supervisor Técnico de Saude

269.401,34

269.401,34

Maria IsabFl Ribeiro de Campos

Gerente Administrativa

T




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS PARELHEIROS
SERVIGO: ESF
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 673.525,59 673.525,59
01.01 - Remuneragao de Pessoal 487.697,74 487.697,74 |
01.02 - Beneficios 69.569,45 69.569,45
01.03 - Encargos e Contribuigbes 49.867,90 49.867,90
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 66.390,50 66.390,50

02. Materiais de Consumo 10.279,68 10.279,68

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 2.600,00 2.600,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - ) ; -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 421,68 421,68
02.08 - Alimenticios ) - -
02.09 - Despesas de Transporte -
02.10 - Suprimento de Informatica 100,00 100,00

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 1.158,00 1.158,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 500,00 500,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 3.500,00 3.500,00 |
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 19.967,55 19.967,55

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servicos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.116,88 3.116,88
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 517,04 517,04
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagbes 1.500,00 1.500,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 3.728,14 3.728,14
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 463,50 463,50
04.19 - Locagéo de imoveis - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 8.094,33 8.094,33
04.21 - Locacao de Equipamentos Veiculos o - -]
04.22 - Agua o - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 1.347,40 1.347,40
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros B 800,00 800,00

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - ) o -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEId - UBS PARELHEIROS - ESF 703.772,82 703.772,82

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022

- p
= & A :
1. YBY -
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes r Mariq/lsabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional

SERVIGO: Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

83.234,23

83.234,23

01.01 - Remunerag&o de Pessoal

62.296,24

62.296,24

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribui¢bes

6.369,70

6.369,70

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.478,29

8.478,29

02. Materiais de Consumo

169,78

169,78

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locag&o de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

Multifuncional

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

o

TOTAL - CUSTEIO - UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional - Equipe

/\ K %&

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Mauricio Fernando Lopes
Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

83.438,97

83.438,97

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente/ Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

[UBS RECANTO CAMPO BELO

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 641.519,94 641.519,94
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 463.625,53 463.625,53
01.02 - Beneficios 67.372,29 67.372,29
01.03 - Encargos e Contribuigdes 47.406,65 47.406,65
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 63.115,47 63.115,47

02. Materiais de Consumo 8.342,77 8.342,77
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 4.300,00 4.300,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 1.079,14 1.079,14
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 745,63 745,63
02.99 Outros materiais de consumo 2.000,00 2.000,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 45.531,08 45.531,08
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 5 ) -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem T - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND o B -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 20,00 20,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH = - -
04.12 - Educagdo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 571,21 571,21
04.15 - Manutengao de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 600,00 600,00
04.17 - Manutencao de Equipamentos Assistenciais 846,08 846,08
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 43,26 43,26
04.19 - Locagdo de imoveis 30.326,23 30.326,23
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 5.507,45 5.507,45
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 2.556,27 2.556,27
04.22 - Agua 500,00 500,00
04.23 - Energia 1.700,00 1.700,00
04.24 - Telefonia 1.500,00 1.500,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 980,32 980,32

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS RECANTO CAMPO BELO - ESF (com ESB e PAVS)  695.393,79 695.393,79

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

f\
N (\Y\& \J ~ —
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria ;?abel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Ggrente Administrativa
STS Parelheiros
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE:

UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Multiprofissional

SERVIGO: Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

84.609,09

84.609,09

01.01 - Remunerag&o de Pessoal

63.406,39

63.406,39

01.02 - Beneficios

6.090,00

6.090,00

01.03 - Encargos e Contribuigbes

6.483,23

6.483,23

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

8.629,47

8.629,47

02. Materiais de Consumo

162,77

162,77

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogéo

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de imdveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Géas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagao

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe
Multiprofissional - Equipe Multifuncional

Séao Paulo, 22 de dezembro de 2022

-

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

84.811,20

L3

84.811,20

Gerents

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Administrativa
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Associagao
Saude da
Familia

: PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADE: UBS SANTA FE

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 344.548,69 344.548,69
01.01 - Remuneragao de Pessoal 248.628,27 248.628,27
01.02 - Beneficios 36.650,38 36.650,38
01.03 - Encargos e Contribuicdes 25.422,78 25.422,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 33.847,26 33.847,26

02. Materiais de Consumo 5.227,28 5.227,28
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.700,00 1.700,00
02.05 - Combustiveis - i
02.06 - Material de Limpeza - =
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,28 439,28
02.08 - Alimenticios » o -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - «
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 558,00 558,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 700,00 700,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.800,00 1.800,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos n -

04. Servigos Terceirizados 32.436,20 32.436,20
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga e -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o - B -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND z -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagédo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 18.701,28 18.701,28
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 247,88 247,88
04.15 - Manutengao de Equipamentos 500,00 500,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 600,00 600,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 671,00 671,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagéo de imoveis 5.918,02 5.918,02
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.464,88 2.464,88
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 2.556,27 2.556,27
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - -
04.24 - Telefonia 650,00 650,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 86,61 86,61

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS SANTA FE - ESF (com ESB e PAVS) 382.212,17 382.212,17

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

it Al L
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Marialsabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros

Q



Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO ;

UNIDADE: UBS SAO NORBERTO
SERVICO: ESF
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 348.496,02 348.496,02
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 251.780,26 251.780,26
01.02 - Beneficios 36.695,38 36.695,38
01.03 - Encargos e Contribuigdes 25.744,98 25.744,98
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 34.275,40 34.275,40

02. Materiais de Consumo 3.150,52 3.150,52

02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais _ -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 800,00 800,00
02.05 - Combustiveis - 5
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 632,52 632,52
02.08 - Alimenticios - =
02.09 - Despesas de Transporte - 8
02.10 - Suprimento de Informatica - =

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 400,00 400,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.100,00 ] 1.100,00

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . “
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servicos Terceirizados 14.690,72 14.690,72

04.01 - Assessoria Contabil - R
04.02 - Assessoria e Consultoria - R
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia " R
04.07 - SND R R
04.08 - Servigos de Remogéo - R
04.09 - Servicos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - B

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 1.558,44 1.5658,44
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 281,00 281,00
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 400,00 400,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 671,00 671,00

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imoveis - 2

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.677,35 2.677,35
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 7.832,10 7.832,10
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia - &
04.24 - Telefonia 650,00 650,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 230,57 230,57

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagao e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

OTA O B AO NORBERTO 66 6 66 6

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

. A by

Vanilda Mdreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa
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Associagao

Saude da
Familia
PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VARGEM GRANDE

SERVIGO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 720.079,82 720.079,82
01.01 - Remuneragao de Pessoal 518.094,02 518.094,02
01.02 - Beneficios 78.475,87 78.475,87
01.03 - Encargos e Contribuicdes 52.976,44 i 52.976,44
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 70.533,49 70.533,49

02. Materiais de Consumo 7.641,30 7.641,30
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritério 3.000,00 3.000,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 513,30 513,30
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 40,00 40,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 358,00 358,00
02.12 - Material de Manutengado Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial o 1.200,00 1.200,00
02.99 Outros materiais de consumo 2.500,00 2.500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos o - -

04. Servigos Terceirizados 62.605,31 62.605,31
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 5 s
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 B 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte B 80,00 - 80,00
04.10 - Servicos Graficos o 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagao Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 18.701,28 18.701,28
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 717,37 717,37
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 500,00 500,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.500,00 1.500,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 246100 2.461,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 927,00 927,00
04.19 - Locagao de imoveis 17.447,17 17.447 17
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 6.293,20 6.293,20
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 9.140,66 9.140,66
04.22 - Agua 1.100,00 1.100,00
04.23 - Energia 1.700,00 1.700,00 |
04.24 - Telefonia 1.700,00 - 1.700,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - 297,37 297,37

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - - =
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - =

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -]
07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS VARGEM GRANDE - ESF (com ESB e PAVS) 790.326,43 790.326,43

S&o Paulo, 22 de dezembro de 2022 7

— /\ W( C‘\ A
i} Y W =
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Isébel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros
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Associagao
Saude da
Familia

UNIDADE:

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional

SERVICO: Equipe Multifuncional

DESCRIGAO

jan/23

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo

100.901,82

100.901,82

01.01 - Remuneragéo de Pessoal

75.958,40

75.958,40

01.02 - Beneficios

6.840,00

6.840,00

01.03 - Encargos e Contribuigdes

7.766,56

7.766,56

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

10.336,86

10.336,86

02. Materiais de Consumo

150,56

150,56

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assistencial -

02.12 - Material de Manutengé@o Equipamento Administrativo -

02.13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -

04. Servigos Terceirizados

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica -

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -

04.12 - Educagéo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 50,58

04.15 - Manutengao de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais -

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagéo de iméveis

04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos -

04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagéo e Adequagao

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2022

TOTAL UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional - Equipe Multifunc

101.102,96

101.102,96

L

Vanilda Moreira S. Silva
Assessor Técnico

Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

Maria Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa
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Associagao

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

I nd

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude
STS Parelheiros

/

Saude da
Familia

UNIDADE: UBS VERA POTY

SERVIGO: ESF Indigena (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 235.441,99 235.441,99
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 166.172,27 166.172,27
01.02 - Beneficios 29.654,42 29.654,42
01.03 - Encargos e Contribuicdes 16.991,60 16.991,60
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 22.623,70 22.623,70

02. Materiais de Consumo 4.687,34 4.687,34
02.01 - Material Odontolégico - -
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis » -
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 469,34 469,34
02.08 - Alimenticios 150,00 150,00
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -
02.11 - Material de Manutengado Equipamento Assistencial 238,00 238,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 30,00 30,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.200,00 1.200,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.500,00 1.500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos j - -

04. Servicos Terceirizados 29.506,55 29.506,55
04.01 - Assessoria Contabil N “
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 5 -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 9.647,59 9.647,59
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND o - -
04.08 - Servigos de Remogéo = -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos - 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 649,35 649,35
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08
04.15 - Manutengao de Equipamentos 500,00 500,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagbes 500,00 500,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 735,92 735,92
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 437,75 437,75
04.19 - Locagéo de imoveis - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.725,60 1.725,60
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 14.253,20 14.253,20
04.22 - Agua - -
04.23 - Energia 50,00 - 50,00
04.24 - Telefonia 500,00 500,00
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 275,80 275,80

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL UBS VERA POTY - ESF Indigena (com ESB e PAVS) 269.635,88 269.635,88

e

Maria Isafnel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa




Associagao
Saude da
Familia
PLANO OR(;AMENTARIO DE CUSTEIO i
UNIDADE: UBS VILA MARCELO

SERVICO: ESF (com ESB e PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 255.963,64 255.963,64
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 184.455,13 184.455,13
01.02 - Beneficios 27.536,65 27.536,65
01.03 - Encargos e Contribuicées 18.860,93 18.860,93
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 25.110,93 25.110,93

02. Materiais de Consumo 3.522,57 3.5622,57

02.01 - Material Odontolégico - =
02.02 - Gases Medicinais - -
02.03 - Orteses e Proteses -
02.04 - Material de Escritdrio 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis - -
02.06 - Material de Limpeza -
" 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 494,57 494,57
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica - -

02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 500,00 500,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.200,00 1.200,00

03. Material de Consumo Assistencial - .

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos = -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigos Terceirizados 15.511,45 15.511,45

04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - a
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogéo - -
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servigos Graficos 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagéo Continuada - -

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 3.116,88 3.116,88
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 191,08 191,08
04.15 - Manutengéo de Equipamentos 350,00 350,00
04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 500,00 500,00
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais 1.341,00 1.341,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -

04.19 - Locagéo de imoveis 3.240,00 3.240,00
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 1.940,24 1.940,24
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 255827 2.556,27
04.22 - Agua 750,00 750,00
04.23 - Energia 790,00 790,00
04.24 - Telefonia 600,00 600,00
04.25 - Gas - -

04.99 - Outros Servigos de Terceiros 95,72 95,72

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo = -

07. Equipamentos - Investimentos - -

07.01 - Equipamentos = -

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL UBS VILA MARCELO - ESF (com ESB e PAVS) 274.997,66

Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022

=

(
('\\ }z,.

I
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes \J Maria Isabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa

STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

0

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UBS VILA ROSCHEL

SERVICO: ESF (com PAVS)

DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 245.127,40 245.127,40
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 176.318,99 176.318,99
01.02 - Beneficios 26.775,82 26.775,82
01.03 - Encargos e Contribuigdes 18.029,01 18.029,01
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 24.003,58 24.003,58

02. Materiais de Consumo 2.512,30 2.512,30
02.01 - Material Odontologico - -
02.02 - Gases Medicinais - =
02.03 - Orteses e Proteses B - -
02.04 - Material de Escritorio 1.100,00 1.100,00
02.05 - Combustiveis a B
02.06 - Material de Limpeza ” -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 484,30 484,5(7
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte o 2 -
02.10 - Suprimento de Informatica - = -
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 188,00 188,00
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 40,00 40,00
02.13 - Material de Manutencao Predial 200,00 - 200,00
02.99 Outros materiais de consumo 500,00 500,00

03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servicos Terceirizados 12.118,91 12.118,91
04.01 - Assessoria Contabil - -
04.02 - Assessoria e Consultoria - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - -
04.06 - Lavanderia - -
04.07 - SND - -
04.08 - Servigos de Remogao - =
04.09 - Servigos de Transporte - -
04.10 - Servicos Graficos B 10,00 10,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH & -
04.12 - Educagéo Continuada - -
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 649,35 649,35
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 196,70 196,70
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 600,00 - 600,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagdes B 500,00 ) 500,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais - 316,00 i 316,00
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - -
04.19 - Locagao de imoveis 3.406,21 3.406,21
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 2.070,43 2.070,43
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 2.556,27 2.556,27
04.22 - Agua 100,00 100,00
04.23 - Energia 900,00 900,00
04.24 - Telefonia 600,00 600,00
04.25 - Gas - o -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 183,69 183,69

06. Obras e Investimentos - -
06.01 - Reformas - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagéo - -

07. Equipamentos - Investimentos - -
07.01 - Equipamentos - -
07.02 - Equipamentos Administrativos - -

TOTAL UBS VILA'ROSCHEL - ESF (com PAVS) 259.758,61 259.758,61

S30 Paulo, 22 de dezembro de 2022

i (bl -
Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes Maria Ifabel Ribeiro de Campos
Assessor Técnico Supervisor Técnico de Saude Gerente Administrativa
STS Parelheiros




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADE: UPA Parelheiros
SERVICO: UPA
DESCRIGAO jan/23 VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 4.291.872,94 4.291.872,94
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 3.278.925,80 3.278.925,80
01.02 - Beneficios 231.504,86 231.504,86
01.03 - Encargos e Contribuicdes 335.259,21 3356.259,21
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 446.183,07 446.183,07

02. Materiais de Consumo 29.901,79 29.901,79
02.01 - Material Odontolégico 3.000,00 3.000,00
02.02 - Gases Medicinais 600,00 600,00
02.03 - Orteses e Proteses - -
02.04 - Material de Escritorio 5.000,00 5.000,00
02.05 - Combustiveis 4.000,00 4.000,00
02.06 - Material de Limpeza - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 439,29 439,29
02.08 - Alimenticios - -
02.09 - Despesas de Transporte - -
02.10 - Suprimento de Informatica 2.500,00 2.500,00
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assistencial 1.562,50 1.562,50
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administrativo 300,00 300,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 5.000,00 5.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 7.500,00 7.500,00

03. Material de Consumo Assistencial 185.000,00 185.000,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 90.000,00 90.000,00
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 95.000,00 95.000,00

04. Servigos Terceirizados 796.612,55 796.612,55
04.01 - Assessoria Contabil - R
04.02 - Assessoria e Consultoria - R
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 30,26 30,26
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 94.826,01 94.826,01
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 222.402,84 222.402,84
04.06 - Lavanderia 22.000,00 22.000,00
04.07 - SND 50.000,00 50.000,00
04.08 - Servigos de Remogao 172.381,563 172.381,53
04.09 - Servigos de Transporte 80,00 80,00
04.10 - Servigos Graficos 1.500,00 1.500,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.12 - Educagdo Continuada - =
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 93.506,40 93.506,40
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 2.389,69 2.389,69
04.15 - Manutengao de Equipamentos 3.900,00 3.900,00
04.16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 7.500,00 7.500,00
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais 5.326,74 5.326,74
04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos 44.166,09 44.166,09
04.19 - Locagao de imoveis - -
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 9.553,45 9.553,45
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos 18.216,83 18.216,83
04.22 - Agua 11.400,00 11.400,00
04.23 - Energia 32.000,00 32.000,00
04.24 - Telefonia 2.432,71 2.432,71
04.25 - Gas - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 3.000,00 3.000,00

06. Obras e Investimentos

06.01 - Reformas

06.02 - Ampliagdo e Adequagéo

07. Equipamentos - Investimentos

07.01 - Equipamentos

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL UPA Parelheiros - UPA

Séo Paulo, 22 de dezembro de 2022

( |
‘f\ “;3 A , ,;

= NES),

Vanilda Moreira S. Silva Mauricio Fernando Lopes
Assessor Técnico

STS Parelheiros

Supervisor Técnico de Saude

5.303.387,28

Maria Isﬁel Ribeiro de Campos
Gerente Administrativa
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Analista | 40 Horas 4 0 4
Analista Il 40 Horas 3 0 3
Analista Ill 40 Horas 4 0 4
Analista IV 40 Horas 2 0 2
Analista Tec Planej de Saude | 40 Horas 1 0 1
Assessor Juridico Il 30h 30 Horas 1 0 1
Assessor Ouvidoria 40 Horas 1 0 1
Assessor Tec | 40 Horas 4 0 4
Assessor Tec Il 40 Horas 0 0 0
Assistente ADM |1 40 Horas 5! 0 5
Assistente ADM IlI 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM IV 40 Horas 2 0 2
Assistente ADM V 40 Horas 3 0 3
ADMINISTRATIVO Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Copeira 40 Horas 1 0 1
Engenheiro Il 40 Horas 1 0 1
Gerente Corporativo de Planejamento 20h 20 Horas 0 0 0
Gerente Corporativo de Ti 40 Horas 1 0 1
Medico do Trabalho 30h 30 Horas 1 0 1
Motorista 40 Horas 6 0 6
Recepcionista 40 Horas 1 0 1
RT Médico Assistencial 20h 20 Horas 1 0 1
Superv Equipe | 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Adm Ill 40 Horas 1 0 1
Supervisor Area Il 40 Horas 1 0 1
Supervisor Tec Il 40 Horas 1 0 1
Auxiliar de suprimentos 40 Horas 0 0 0
ADMINISTRATIVO Total 51 0 51
Acompanhante Comunitario 40 Horas 6 0 6
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
APD - CER Il PARELHEIROS Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1
APD - CER || PARELHEIROS Total 10 0 10
Assistente Social 30 Horas 2 0 2
Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2
Aux Tec Adm il 40 Horas 2 0 2
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 4 0 4
Enfermeiro Il 40 Horas 2 0 2
CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS Fapmaceutico Eillioras 1 L 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 Horas 2 0 2
Oficineiro 20 Horas 2 0 2
Psicologo 40 Horas 3 0 3
Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 0 2
CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS Total 24 0 24
Aux Saude Bucal 40 Horas 9 0 9
CEO Ill YVETTE RANZANI VIEGAS B Tec Adim AQHaras - 0 =
Cirurgiao Dentista 20 Horas 14 0 14
Gerente Unidade Il 20 Horas 1 0 1
CEO 11l YVETTE RANZANI VIEGAS Total 28 0 28
Assistente Social 30 Haras 2 0 2
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Fisioterapeuta 30 Horas 3 0 3
Fonoaudiologo 40 Horas 2 0 2
Médico Especialista :
1 Ortopedista (20h)
CER Il PARELHEIROS 1 Neurologista (20h)
1 Neuropediatria (20h) 20 Horas 6,5 0 6,5
1,5 Acupunturista (30h)
1 Anestesista (20h)
1 Fisiatra (20h)
Psicologo 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 Horas 2 0 2
CER Il PARELHEIROS Total 21,5 0 21,5

~~
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Assistente Social 30 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3
EMAD PARELHEIROS Enfermeiro 40 Horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
EMAD PARELHEIROS Total 10 0 10
Analista Ill 40 Horas 1 0 1
Assistente Social 30 Horas 2 1 1
Aux Apoio Plantdo 12X36 6 1 5
Aux Tec Adm Il Plantdo 12X36 10 0 10
40h 5 2 3
Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem Plantdo 12X36 56 19 37
40h 3 0 3
Auxiliar de manuteng¢do 40 Horas 2 0 2
Diretor de Pronto Socorro 40 Horas 1 0 1
PSM BALNEARIO SAO JOSE ) gE o 2 : d
Enfermeiro 40h 1 0 1
36h 17 0 17
. 40 Horas 1 0 1
Farmaceutico
Plantdo 12x36 Horas 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Medico Plantonista Plantdo 12 Horas 35 1 34
Medico Plantonista Noturno Plantdo 12 Horas 35 1 34
Tec Farmacia Plantdo 12X36 5 1 4
Tec Informatica 40 Horas 1 0 1
Tec Manutengdo 40 Horas 1 0 1
Tec Radiologia Plantdo de 24 Horas 8 0 8
PSM BALNEARIO SAO JOSE Total 195 27 168
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 10 0 10
PARELHEIROS | Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS | Total 12 0 12
RESIDENCIA TERAPEUTICA Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 12 0 12
PARELHEIROS 1l Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 1 0 1
Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS Il Total 14 0 14
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12
Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5
Cirurgiao Dentista 40 Horas i 0 1
UBS BARRAGEM Enfermeilto 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
40h 1 0 1
Médico Generalista PMMB 32 Horas i 0 0
Nutricionista 40 Horas 1 0 1
Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS BARRAGEM Total 34 0 33




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/

Unidade2 (¢ ria profissi I/ C ari
idade ategoria profissional/ Cargo Carga Horaria Combicto Milnicipallzaso,

Autarquico

Ag Comunitario Saude 40 Horas 11 0 11

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1

UBS COLONIA Enfermeiv:o 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1.

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

UBS COLONIA Total 33 1 32

Ag Comunitario Saude 40 Horas 6 0 6

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN Total 19 0 19

Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1

UBS EMBURA Enfermeiro 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
UBS EMBURA Total 34 0 34

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

UBS EMBURA - Equipe FisioteraPeuta 30 Horas 1 0 1
Multiprofissional fo.rmaudlolt':g? 40 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

UBS EMBURA - Equipe Multiprofissional Total 8 0 8
Ag Comunitario Saude 40 Horas 30 0 30

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm Il 40 Horas 0 8

Aux Tec Adm il 40 Horas 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 10 0 10

UBS Jardim Campinas Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 5 0 5

Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 5 0 5

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
UBS Jardim Campinas Total 70 0 70




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Total Necessario/ Existentes: Estatutario/

Unidade2 Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Completo Municipalizado/
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe FisioteraPeuta 30 Horas 1 0 1
Multiprofissional ‘Fo.noaudlol?gf) 40 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

UBS JARDIM CAMPINAS - Equipe Multiprofissional Total 8 0 8
Acompanhante Comunitario 40 Horas 10 0 10

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM CAMPINAS - PAL Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 1 0 1

Medico Generalista 20h Diurno (PAI) 20 Horas 1 0 1

Superv Equipe Il 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM CAMPINAS - PAI Total 17 0 17

Ag Comunitario Saude 40 Horas 13 0 13

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

Aux/ Téc Enfermagem ILP| 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM DAS FONTES Cirurgiao De.ntista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro ILPI 40 Horas 1 0 1

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

UBS JARDIM DAS FONTES Total 35 0 35
Ag Comunitario Saude 40 Horas 24 0 24

Ag Comunitario Saude (Terapla Comunitdria 40 Horas 1 0 1

Integrativa)

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 7 0 7

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 8 0 8

UBS JARDIM IPORA Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2
Enfermeiro 40 Horas 4 0 4

Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 4 0 4

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
UBS JARDIM IPORA Total 60 0 60

Ag Comunitario Saude 40 Horas 8 0 8

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3

UBS JARDIM SILVEIRA Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro ! 40 Horas 2 0 2

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1

UBS JARDIM SILVEIRA Total 23 0 23




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais
Unidade2 Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria JotalNecessario) Exnstentgs.: E§tatutanol ASF
: Completo Municipalizado/

Autarquico

Ag Comunitario Saude 40 Horas 5 0 5

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 i

Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 3 0 3

UBS MARSILAC Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 1 0 1
UBS MARSILAC Total 20 0 20

Ag Comunitario Saude 40 Horas 10 0 10

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

UBS NOVA AMERICA Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS NOVA AMERICA Total 30 0 30

Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 12 0 12

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 6 0 6

Enfermeiro Estomaterapeuta - A partir de

UBS PARELHEIROS novembr:/Zl i 40 Horas ! 0 !
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade Ili 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Hoias 2 L 2

40h 1 0 1

Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 0 0

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Radiologia 24 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

UBS PARELHEIROS Total 85 0 84

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

UBS PARELHEIROS - Equipe Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
i . Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1

Multiprofissional — —

Médico Especialista 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

UBS PARELHEIROS - Equipe Multiprofissional Total 8 0 8

Ag Comunitario Saude 40 Horas 36 0 36

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 9 0 9

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 12 0 12

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 6 0 6

UBS RECANTO CAMPO BELO Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

o . 40 Horas 4 0 4

Médico Generalista 20h 3 0 7

Médico Generalista PMMB : 32 Horas 2 0 0

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal / 40 Horas 1 0 1
UBS RECANTO CAMPO BELO Total ’)< 82 0 80




QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais

Total Necessario/ Existentes: Estatutario/

Unidade2 Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria Goinplato Murii€ipalizado/ ASF
Autarquico

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe FisioteraPeuta 30 Horas 1 0 1
2 . Fonoaudiologo 40 Horas 1 0 1

Multiprofissional — ——

Médico Especialista 20 Horas 1 0 1

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

UBS RECANTO CAMPO BELO - Equipe Multiprofissional Total 8 0 8

Ag Comunitario Saude 40 Horas 18 0 18

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6

Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1

UBS SANTA FE Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40Horas 2 g 2

40h 1 0 1

Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 0 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2

Tec Saude Bucal 40 Horas i 0 1

UBS SANTA FE Total 44 0 43

Ag Comunitario Saude 40 Horas 18 0 18

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 5 0 5

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6

Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1

UBS SAO NORBERTO Enfermeiro 40 Horas 3 0 3
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista AQHoras 2 9 2

40h 1 0 1

Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 0 0

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS SAO NORBERTO Total 44 0 43

Ag Comunitario Saude 40 Horas 42 0 42

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 11 0 11

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 14 0 14

Cirurgiao Dentista 40 Horas 2 0 2

Enfermeiro 40 Horas 7 0 7

UBS VARGEM GRANDE Farmaceutico 40 Horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 6 0 6

Médico Generalista PMMB 32 Horas 1 1 0

Oficial de manutengdo predial 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 3 0 3

Tec Saude Bucal 40 Horas 1 0 1
UBS VARGEM GRANDE Total 94 1 93

Assistente Social 30 Horas 1 0 1

Educador Fisico 40 Horas 1 0 1

UBS VARGEM GRANDE - Equipe Fisiotera?euta 30 Horas 1 0 1
Multiprofissional Fonoaudlolog? 40 Horas 1 0 1
Médico Especialista 20 Horas 2 0 2

Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Psicologo 40 Horas 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 Horas 1 0 1

UBS VARGEM GRANDE - Equipe Multiprofissional Total 9 0 9
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Ag Comunitario Saude 40 Horas 8 0 8

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Agente Indigena de Saneamento 40 Horas 2 0 2

Aux Saude Bucal 40 Horas 1 0 1

Aux Servicos Gerais 40 Horas 2 0 2

Aux Tec Adm 40 Horas 3 0 3

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 6 0 6

UBS VERA POTY Cirurgiao Dentista 40 Horas 1 0 1
Encanador 40 Horas 1 0 1

Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 1 0 1
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Seguranga 40 Horas 2 0 2

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS VERA POTY Total 34 0 34
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Saude Bucal 40 Horas 1. 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

UBS VILA MARCELO Cirurgiao De'ntista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro 40 Horas 2 0 2

Farmaceutico 40 Horas 0 0 0

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS VILA MARCELO Total 32 0 32
Ag Comunitario Saude 40 Horas 12 0 12

Ag Promocao Ambiental 40 Horas 1 0 1

Aux Tec Adm 40 Horas 4 0 4

Aux/ Téc Enfermagem 40 Horas 5 0 5

UBS VILA ROSCHEL Enfermeir.o 40 Horas 2 0 2
Farmaceutico 40 Horas 1 0 1

Gerente Unidade | 40 Horas 1 0 1

Médico Generalista 40 Horas 2 0 2
Nutricionista 40 Horas 1 0 1

Tec Farmacia 40 Horas 2 0 2
UBS VILA ROSCHEL Total 31 0 31
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QUADRO DE DIMENSIONAMENTO DE RH

Profissionais

Total Necessario/ Existentes: Estatutario/
Completo Municipalizado/
Autarquico

Unidade2 Categoria profissional/ Cargo Carga Horaria ASF

Analista | 40h Diurno 36h 2 0 2
Analista | 40h Noturno 36h 2 0 2
Analista lll 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 3 0 3
Assistente Social Il 30h Noturno 30h 1 0 1
Aux Apoio Plantdo 12X36 11 0 11
Aux Apoio 36h Noturno Plantdo 12X36 10 0 10
Aux Saude Bucal Il Plantdo 12 Horas 2 0 2
Aux Saude Bucal Il Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Aux Tec Adm Plantdo 12X36 10 0 10
40h 8 0 8
Aux Tec Adm Il 40h 2 0 2
Aux Tec Adm Noturno Il Plantdo 12X36 10 0 10
Aux/ Téc Enfermagem (UVIS) 40h 1 0 1
Aux/ Téc Enfermagem Diurno Plantdo 12X36 60 0 60
Aux/ Téc Enfermagem Noturno Plantdo 12X36 50 0 50
Cirurgiao Dentista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Cirurgiao Dentista Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Diretor de Pronto Socorro Diurno Socorro 40h 1 0 1
Eletricista 40 Horas 1 0 1
Enfermeiro Diurno 40 Horas 2 g 2
Plantdo 12X36 24 0 24
Enfermeiro Noturno Plantdo 12X36 16 0 16
Farmaceutico Diurno Plantdo 12X36 3 0 3
Farmaceutico Noturno Plantdo 12X36 2 0 2
Gerente Unidade Il 40 Horas 1 0 1
Médico Generalista Coord. Médico NIR 40 Horas 2 0 2
UPA PARELHEIROS Medico Plantonista Plantdo 12 Horas 0 0 0
Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 0 0 0
Medico Plantonista Cirurgido Geral Plantdo 12 Horas 11 0 11
Médico Plantonista Cirurgido Geral Plantdo 12 Horas 3 0 3
Médico Plantonista Cirurgido Geral Noturno Plantdo 12 Horas 7 0 7
Medico Plantonista Clinico Geral Plantdo 12 Horas 35 0 35
Medico Plantonista Noturno Plantdo 12 Horas 0 0 0
Medico Plantonista Noturno Clinico Geral plafitso 12 Horas 28 0 )8
Noturno
Medico Plantonista Noturno Ortopedista Plantio 12 Horas 4d i 14
Noturno
Medico Plantonista Noturno Pediatra Noturno Plantdo 12 Horas 14 0 14
Medico Plantonista Noturno Psiquiatra Plantdo 12 Horas 7 0 7
Noturno
Medico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 7 0 7
Médico Plantonista Ortopedista Plantdo 12 Horas 7 0 7
Medico Plantonista Pediatra Plantdo 12 Horas 21 0 21
Medico Plantonista Psiquiatra Plantdo 12 Horas 7 0 7
Superv Equipe Ill Diurno Enfermagem 40h 1 0 1
Tec Farmacia Plantdo 12X36 8 0 8
Tec Farmacia Noturno Plantdo 12X36 6 0 6
Tec Gesso Diurno Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Gesso Noturno Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Informatica 40h 1 0 1
Tec Manutengdo Diurno (Rede de Gases) Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Manutencao Noturno (Rede de Gases) Plantdo 12X36 4 0 4
Tec Radiologia 24h 14 0 14
Tec Seguranga Trabalho Il 40h 1 0 1
UPA PARELHEIROS Total 449 0 449
Total Geral 1676,5 29 1641,5
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