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PREFEITURA DA CIDADE DE

Coordenadoria de Parcerias e Confratagdo de Servigos de Salde

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde SUS‘.‘
™

TERMO ADITIVO N° 037/2020-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA; ASF — ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA,
PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS
LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para cobrir as despesas com a MANUTENCAO do contrato,
incluindo a contratagdo de Recursos Humanos para a unidade de
salde UBS Jd. Magaldi e locagéo de equipamentos de ECG para
as unidades de satde UBS Jd. Magaldi, UBS Meninépolis, UBS
Alto de Pinheiros e UBS Manoel Joaquim Péra, para o periodo
de 01 a 30 de novembro de 2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ sob o n®
46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias
n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n°® 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n°® 198/2019-
SMS.G, n°® 683/2019-SMS.G, n°® 1046/2019-SMS.G e n® 1377/2019-SMS.G, REGIANE DE
SANTANA PIVA, portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob n°® 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF -
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizag&o Social no Municipio de S&o
Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificacéo n®
013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n® 945106 com enderego na
Praca Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, S&o Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato
representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de
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Coordenadoria de Parcerias @ Contratagcdo de Servigos de Saude &
identidade RG n°® 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e MARIA
ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP,
inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagéo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA

Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario referente ao periodo de 01 a 30 de
novembro de 2020, objetivando a manutengéo do contrato, incluindo a contratacdo de Recursos
Humanos para a unidade de saude UBS Jd. Magaldi e locagéo de equipamentos de ECG para
as unidades de saude UBS Jd. Magaldi, UBS Meninépolis, UBS Alto de Pinheiros e UBS
Manoel Joaguim Péra, constantes no presente Contrato de Gestéo da Rede de Assisténcia a
Salde dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi da
Supervisdo Tecnica de Salde Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica estabelecido para a manutencg&o do contrato com os devidos ajustes, a TITULO DE CUSTEIO,
para o periodo de 01/11/2020 a 30/11/2020 o orgamento global no valor de R$ 2.562.346,60 (dois
milhdes, quinhentos e sessenta e dois mil, trezentos e quarenta e seis reais e sessenta
centavos), onerando as dotagdes orgamentarias n°s 84.10.10.302.3003.2507.33.50.39.00
e 84.10.10.301.3003.2520.33.50.39.00, fontes 00 e 02, quando couber, e, em conformidade com
o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento.
O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Novembro

R$ 2.562.346,60
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CLAUSULA TERCEIRA

Mantem-se inalterado o anexo abaixo, conforme o Plano de Trabalho apresentado para o Termo
Aditivo n. 035/2020-CRSO ao Contrato de Gestéo n. R016/2015 — NTCSS/SMS:

Anexo lll - Matriz de Qualidade.

Alterar o contelido dos Anexos abaixo descritos;

Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestdo n® R016/2015-
SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S&0 Paulo, 16 de novembro de 2020.

Yodigs 0 Cuilnn, Pia ML/“I//}W}M\ 28 [RO szi

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA DRA, MflRIA EUGENIA FERNANDES
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE PEDROSO DE LIMA
OESTE ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
}JL ‘/Icr'r SA/(/

Maria Isabel Ribefro de Campos
Gerenle Corporativa Administraliva

TESTEMUNHAS: Assaciaco Satide da Familia

O L ew C FuAdUA W Lance Mooy
NOME: \JI("\I-(’.'“} a .S Franyet NOME: Z= o
RG: 45.533 6+ - RG: 48-2%3 €3x9-4
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ANEXO Il PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO CG016 TA37
PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO (NOVEMBRO/2020)
g ﬁ DIMENSOES DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
2 L 3o RECURSOS HUMANOS _
= % mc < PRODUGCAO QUALIDADE
g > % @ EQUIPE MINIMA
» Zm
(w] w1 ~ . - - - .
m g i P.c«'xrgmetros de_ avaliacéo: equipe Parame:cros de avahgc;ao. metas de Parametros de avaliagio: matriz de
(] n = = | minima por unidade estabelecida producio estabelecidas para cada Indicadores de Qualidade
r>n % é E em contrato linha de servigo/unidade
= < > % | Parametro Parametro Parametro
=2 2 == de Calculo do valor de Calculo do valor do de Calculo do valor do
O o m
> =2 cumprimento| do desconto |cumprimento desconto cumprimento desconto
o c das metas das metas das metas
ESF + ESB + 18,35%
PAVS o
Desconto do valor Desconio ce 105
ATENQAO TRATICIVAL I 2Rtk Contratacao de Passcale represesrig[iii?jade da Descant
FRBIBA EMAD 3,69% | de 100% das Corrzzgg’égsente linha de servico prorfgg’&“:;{]: hae
SHuipes aos profissionais 85 COrBEpONUaNTE S EE 100% incidindo sobre 5%
PAI 6.85% | minimas | <, contratados HEQ cUmprida, &plicada do Valor Global do
estabelecidas avings Plano, sobre 95% do Valor e —
ATENCAO CAPS 22,02% de Trabalko Global de Custeio do
AMBULATORIAL Contrato
ESPECIALIZADA SRT 5,14%
— =
—_— 4
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ANEXO V - QUADRO DE METAS DE PRODUGAO E EQUIPE MINIMA (TA 37)

As metas de equipe minima e de produgéo por unidade e servigo de salide contratualizados, e as
informacdes relacionadas ao acompanhamento dos servigos assistenciais, seréo descritas nos

quadros adiante.

A manutengdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgao.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serdo monitorados quanto a
efetiva contratagdo pela CONTRATADA e atuagéo nas unidades. Essa equipe foi definida em
fungéo das necessidades de saude, conforme planejamento da STS/CRS, e também para garantir
a manutengdo dos requisitos dos programas federais e respectivos financiamentos. Portanto a
equipe minima n&o se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo & CONTRATADA propor
quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das acdes e atividades dos servigos.

Para avaliagéo de cumprimento de meta de Produgéo, foram selecionados procedimentos chaves,
e feito calculo de metas, baseados em parametros de organizagéo de servigos informados por
Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O procedimento
escolhido & um dentre o rol de outros procedimentos que deveréo ser realizados na execugéo
objeto do Contrato.

As metas de Produgéo ndo se constituem como parametros para a configuragdo das Agendas no
SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientagbes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisdes Técnicas de Salde.

Toda a produgéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informag&o oficiais
do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagéo dos contratos indicado pela SMS-SP,
atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderéo solicitar outras
informagdes para avaliagdo do programa especifico.



ey
Pll!_mml DA CIDADE DE

SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servigos
de Saude

ATENCAQ BASICA

i
susi
|

UBS MANOEL JOAQUIM PERA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe Minima Meta de Produgio Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario Satde 24 - 40 horas Visitas domiciliares 4800
Enfermeiro - ESF 4 ' 40 horas Consultas Enfermeiros 624
Médico Generalista 4 ' 40 horas Consultas médicas 1664
gggi:;g;a(t/)\g?ntlsta — Clinica T At haras
1 20 horas Atendimentos individuais 288
gg:i;ﬁ&ﬂ; Bucal — Clinica 1. 30 horas Procedimentos 1008
1 20 horas
Cirurgiao dentista — ESB | 1 40 horas Atendimentos individuais 192
Aux. Salde Bucal—ESB | 1. 40 horas Procedimentos 672
Enfermeiro 1 40 horas
o 1- 40 horas
Farmacéutico 1 20 horas
Enfermeiro 1 40 horas L )
- Profissionais prestando servigos na ILPI Pinheiros
Téc. Enfermagem 1 40 horas

PAVS UBS MANOEL JOAQUIM PERA

Equipe Minima Meta de Producdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional | Quantidade | Semanal em
Horas

Agente de Promocgao
Ambiental ! 40 horas
Gestor Local 1 ' 40 horas
Gestor Regional 1 40 horas

UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICIONAL + 3 EACS+1ESB Il

y Ve

Equipe Minima Meta de Produgao Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agente Comunitario Salude - EAC 12 40 horas Visitas domiciliares 2400
Cirurgido dentista - Clinica Béasica 3
(AB) 20 horas Atendimentos individuais 288
Auxiliar em Satde Bucal — Clinica
Basica (AB) 2 30 horas Procedimentos 1008
Cirurgiao dentista— ESB I 1 « 40 horas ; g e
Técnico em Satide Bucal — ESB |l 1. 40 horas | Atendmentos indviduas o
Auxiliar em Saude Bucal — ESB Il 1 40 horas
Médico Clinico Geral 3. 20 horas Consultas médicas 666
Médico Clinico Geral 2 30 horas Consultas médicas 666
6
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Médico Acupunturista 1 4 20 horas Consultas médicas 128
Médico Generalista 1 40 horas Consultas médicas 444
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 222
Médico Psiquiatra 1 20 horas Consultas médicas 125
Médico Ginecologista 2 20 horas Consultas médicas 444
Assistente Social 1 30 horas
Enfermeiro 6 40 horas
Farmacéutico 1 RO hers

1 20 horas
Fisioterapeuta 2 30 horas
Fonoaudiélogo 1 40 horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicélogo 2 30 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas

EMAD - UBS JARDIM EDITE

Meta de Produgio Mensal

Equipe Minima
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em
Horas

Assistente Social 1 30 horas
Enfermeiro 1 40 horas
Fisioterapeuta 1 30 horas
Fonoaudidlogo 1 30 horas
Médico Generalista 1 40 horas
Técnico de Enfermagem 4 40 horas

70 pacientes em acompanhamento ao

meés

Observagdo: A contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.

UBS MENINOPOLIS - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas 263
médicas
Congultas 132
Médico Ginecologia 1 20 horas médicas
Colposcopia 64
" - Consuitas
Médico Clinica Geral 2 20 horas médicas 526
Assistente Social 2 30 horas
Enfermeiro = 30 horse
2 40 horas
- 1 40 horas
Farmacéutico 1 20 horas
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UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatra** 2 20 horas Consultas médicas 188
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Ginecologia 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Clinica Geral 2 20 horas Consultas médicas 526
Médico Ortopedista 2 20 horas Consultas médicas 382
Médico Generalista * 1 40 horas Consultas médicas 333
gléj)rglao Dentista — Clinica Basica 5 = Msrdivaitos 448
individuais
i i ‘s 1408
Al.:lX!haI' de Salde Bucal — Clinica 3 30 horas Procedimentos
Basica (AB)
Cirurgido Dentista - Protesista 1 20 Horas 40 préteses instaladas
. 3 30 horas
Enfermeiro y 40 horas
) 1 40 horas
Farmacéutico
1 20 horas
Assistente Social 2 30 horas
Fonoaudidlogo 1 40 horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicologo 2 40 horas
Terapeuta Ocupacional 1 40 horas

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.

** 01 Médica psiquiatra com carga horaria 10 horas no CAPS IJ e 10 horas na UBS Magaldi.

UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL

\ \*\;%\

Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Médico Psiquiatra 1 20 horas Gorsiitasmétdicas 125
Médico Pediatra ** 2 20 horas Sonsultas middicas 421
Médico Ginecologia 2 20 horas Eonsalias riedisse 526
Médico Clinica Geral 1 20 horas Bonsultas médicss 263
Médico Generalista * 1 40 horas Consitas msdines 333
2 30 horas
Enfermeiro
2 40 horas
Farmacéutico 1 40 horas
1 20 horas

2
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Assistente Social 1 30 horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicélogo 2 40 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas

liJ
SuSiR
|

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento,

segundo diretriz do Programa.

** 01 Médico Pediatra com atendimento de 12 horas na UBS Alto de Pinheiros e 8 horas no CSE

Geraldo de Paula Souza

PAl - UBS DR, JOSE DE BARROS MAGALDI
Equipe Minima Meta de produgdo
mensal
: i . Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade em Horas
Acompanhante Comunitério 10 40 horas
Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas 110 idosos em
acompanhamento ao
Enfermeiro 1 40 horas més
Médico Geriatra / Clinico/ Generalista 1 20 horas
Supervisor de Equipe I 1 40 horas

PAIl - UBS ALTO DE PINHEIROS

Equipe Minima Meta &1::;:’“9“
2 b Jornada Semanal
Categoria Profissional Quantidade amHoras
Acompanhante Comunitario 10 40 horas
Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas 110 idosos em
P acompanhamento ao
Enfermeiro 1 40 horas més
Médico Geriatra / Clinico/Generalista 1 20 horas
Supervisor de Equipe Il 1 40 horas
Observagoes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso:
1, Os servigos funcionardo de segunda a sexta-feira;
2. Os servigos PAIl serdo acompanhados pela area Técnica de Salde da Pessoa Idosa /SMS e respectivas
interlocugbdes;
3. A contratada devera prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as fungées de

coordenagao administrativa, supervisao e acompanhamento dos casos.

ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CAPS ADULTO Iil - ITAIM BIBI

Meta de Produgdo Mensal

. . . Jornada semanal
Categoria Profissional Quantidade dini hiorae
Assistente Social 2 30 horas
2 40 horas ativo
Enfermeiro 1 30 horas
6 12 x 36 horas

Minimo de 300 pacientes com cadastro
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Farmacéutico 2 12 x 36 horas
Médico Psiquiatra 4 20 horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicélogo 5 40 horas
Terapeuta Ocupacional 5 30 horas

Sﬁo PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos SUS‘:‘

noturno, com 06 [eitos.

Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e acolhimento

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI | - MISTA

Local

Capacidade de Pessoas

Acompanhamento Mensal

Rua Marqués de Cascais, 161 - Itaim

8 pessoas (4 mulheres e 4

Porcentagem de moradores em
relagdo a capacidade, de 85 a

Bibi. homens) 100% da capacidade: total de
moradores / 8 * 100.
Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas
Acompanhante Comunitario 10 Plantao 12X36

Supervisor SRT

1

20 horas

Observagao: Os assistidos dos Servigos Residenciais Terapéuticos séo atendidos nos CAPS ADULTO Il Itaim

Bibi.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI Il

Local

Capacidade de Pessoas

Acompanhamento Mensal

Porcentagem de moradores em
relagdo a capacidade, de 85 a

Rua Luisiana, 497 - Brooklin Paulista. 9 pessoas 100% da capacidade: total de
moradores / 8 * 100.
Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas

Acompanhante Comunitario

11

Plantao 12X36

Supervisor SRT

1

20 horas

Técnico de Enfermagem

1

40 horas

Observagio: Os assistidos dos Servigos Residenciais Terapéuticos s&o atendidos nos CAPS ADULTO Il Itaim

Bibi.

», V\i’%
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ANEXO VIl = DIMENSIONAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS POR UNIDADE
ADMINISTRATIVO
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CARGO SEMANAL { COMPLETO MUNICIPALIZADO, CONTRATAR
AUTARQUICO.
Analista | 40 horas 3 0 3
Advogado Jr. 40 horas 1 0 1
Assessor Técnico Il 40 horas 1 0 1
Assistente Administrativo lll 40 horas 3 0 3
Assistente Administrativo IV 40 horas 1 0 1
Encarregado Administrativo 40 horas 1 0 1
Supervisor Técnico |l 40 horas 1 0 1
UBS MANOEL JOAQUIM PERA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO | ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO SEMANAL [ COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICOQ.
Agente Comunitario de Saude 40 horas 24 0 24
Técnico de Enfermagem 40 horas 10 0 10
20 horas 1 0 1
Auxiliar de Satde Bucal &) horaa L 0 !
40 horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 7 0 7
20 horas 1 0 1
Cirurgido Dentista
40 horas 2 0 2
Enfermeiro 40 horas 5 0 5
40 horas 1 0 1
Farmacéutico
20 horas 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 horas 1 0 1
Médico Generalista 40 horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 horas 3 0 3
Enfermeiro - ILPI 40 horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem - ILPI 40 horas 1 0 1

—
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UBS MENINOPOLIS — UBS TRADICIONAL
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA | NECESSARIO | ESTATUTARIO,
A CONTRATAR
CARGO SEMANAL / COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICO
Auxiliar de Enfermagem 30 horas 6 6 0
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 6 0 6
Assistente Social 30 horas 2 2 0
40 horas 2 0 2
Enfermeiro
30 horas 2 2 0
40 horas 1 0 1
Farmacéutico
20 horas 1 0 1
Gerente Unidade |l 40 horas 1 0 1
Médico Pediatra 20 horas 1 1 0
Médico Ginecologia 20 horas 1 1 0
Médico Clinico Geral 20 horas 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 horas 3 2 ! 1
Técnico de Enfermagem 40 Horas 4 0 4 ’
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI = UBS TRADICIONAL
] EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO SEMANAL {COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICO.
Assistente Social 30 horas 2 2 0
Auxiliar de Enfermagem 30 horas 10 10 0
Auxiliar de Salde Bucal 30 horas 3 2 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 10 4 6
Cirurgido Dentista — Clinica Basica 20 horas 5 4 1
(AB)
Cirurgido Dentista Protesista 20 horas 1 1 0
30 horas 3 3 0
Enfermeiro
40 horas 1 0 1
40 horas 1 1 i 0
Farmacéutico
20 horas 1 0 1
12



Secretaria Municipal da Sadde

-, g';-i'g*';x'ﬁta Coordenadoria de PaéceesrigzjeCon’rro’rogc‘no de Servigos SUS‘.‘
x ||
Fisioterapeuta 30 Horas 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 horas 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 horas 2 1 1
Médico Pediatra 20 horas 1 1 0
Meédico Ginecologia 20 horas 1 1 0
Medico Clinica Geral 20 horas 2 0 2 .
Médico Ortopedista* 20 horas 2 2 0
Médico Generalista™ 40 horas 1 1 0
Nutricionista 40 horas 1 1 0
Psictlogo 40 horas 2 2 0
Técnico de Farmacia 40 horas 4 4 0
Terapeuta Ocupacional 40 horas 1 1 0

* 1 profissional readaptado e em L

programa.

icenca Médica prolongada.
** Profissional Mais médico jornada semanal de 40h com 32 horas de atendimento segundo diretriz do

UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL

EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO SEMANAL / COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICO.

Assistente Social 30 horas 1 0 1
Atendente de Enfermagem 30 horas 1 1 0 0
Agente de Apoio 40 horas 2 2 0

30 horas 5 5 0
Auxiliar de Enfermagem

40 horas 1 1 0
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 8 2 6 )

30 horas 2 2 [ 0
Enfermeiro

40 horas 2 0 2

40 horas 1 0 1 .
Farmacéutico

20 horas 1 0 1
Gerente de Unidade I 40 horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 horas 1 1 0
Médico Pediatra 20 horas 2 2 i 0
Meédico Ginecologia 20 horas 2 2 0
Medico Clinica Geral 20 horas 1 1 i 0
Médico Generalista * 40 horas 1 1 0
Nutricionista 40 horas 1 1 [ 0
Psicoélogo 40 horas 2 2 0




Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DA CIDADE DE . . — . .
= Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos
SAO PAULO : e * SUSIR
de Sadde 1
‘ ™
Técnico de Enfermagem 40 horas 4 0 4
Técnico de Farmacia 40 horas 3 3 0
Terapeuta Ocupacional 30 horas 2 1 1

*Profissional Mais Médico jornada semanal de 40h com 32 horas de atendimento segundo diretriz do

programa.
PAVS = UBS DR MANOEL JOAQUIM PERA
] EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CARGO SEMANAL / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARQUICOQ.
Agente de Promocédo Ambiental 40 horas 1 0 1
Gestor Local 40 horas 1 0 1
Gestor Regional 40 horas 1 0 1
UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICONAL + 3 EACS+1 ESBII
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO /| ESTATUTARIO, A
CARGO SEMANAL COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARQUICO.
Agente Comunitario Saude 40 horas 12 0 12
Assistente Social 30 horas 1 0 1
30 horas 2 0 2
Auxiliar em Saude Bucal
40 horas 1 0 1
Auxiliar de Apoio 40 horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 10 0 10
20 horas 3 0 3
Cirurgido Dentista
40 horas 1 0 1
Enfermeiro 40 horas 6 0 6
Farmacéutico 40 horas 1 0 1 ]
Farmacéutico 20 horas 1 0 1
Fisioterapeuta 30 horas 2 0 2
Fonoaudi6logo 40 horas 1 0 1 '
Gerente Unidade Il 40 horas 1 0 1 ¢
Médico Clinico Geral 30 horas 2 0 2 '
Médico Clinico Geral 20 horas 3 0 3 1
Médico Ginecologista 20 horas 2 0 2
Médico Pediatra 20 horas 1 0 1 !
Médico Psiquiatra 20 horas 1 0 1 I
Medico Acupunturista 20 horas 1 0 1
Médico Generalista 40 horas 1 0 1
Nutricionista 40 horas 1 0 1 0
Psicologo 30 horas 2 0 2
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Secretaria Municipal da Saude

V4
PREFEITURA DA CIDADE DE ] F e . .
= Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos
SAO PAULO ; 7 ** SUSIRNE
de Saude
{ -
Técnico de Enfermagem 40 horas 13 0 13 .
Técnico de Farmacia 40 horas 4 0 4 '
Terapeuta Ocupacional 30 horas 2 0 2 .
Técnico em Salde Bucal 40 horas 1 0 1 ®
Analista Il 40 Horas 1 0 1
EMAD - UBS JARDIM EDITE
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA NECESSARIO /| ESTATUTARIO, A
CARGO SEMANAL COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARQUICO.
Assistente Social 30 horas 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo Il 40 horas 1 0 1 .
Enfermeiro 40 horas 1 0 1 \
Fisioterapeuta 30 horas 1 0 1
Fonoaudiélogo 30 horas 1 0 1
Médico Generalista 40 horas 1 0 1
Técnico de Enfermagem 40 horas 4 0 4
PAI - UBS Dr. JOSE DE BARROS MAGALDI
PROFISSIONAIS
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA & ok EX'STE"ZE& A
CARGO HORARIA | NECESSARIO/ ESTATUTARIO! | ooNTRATAR
COMPLETO MUNICIPALIZADO/
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario 40 horas 10 0 10 ¢
Auxiliar/Técnico de enfermagem 40 horas 2 0 2
Aux. técnico administrativo Il 40 horas 1 0 1
Enfermeiro 40 horas 1 0 1 ’
Médico generalista 20 horas 1 0 1
Supervisor de equipe Il 40 horas 1 0 1 i
PAIl = UBS ALTO DE PINHEIROS
PROFISSIONAIS
CATEGORIA PROFISSIONAL/ | CARGA | . OTAL sl A
CARGO HORARIA ESTATUTARI CONTRATAR
COMPLETO MUNICIPALIZADO/
AUTARQUICO
Acompanhante Comunitario 40 horas 10 0 10 !
Auxiliar/ técnico de enfermagem 40 horas 2 0 2
Auxiliar técnico administrativo |1 40 horas 1 0 1 )
Enfermeiro 40 horas 1 0 1
Medico generalista 20 horas 1 0 1 '
Supervisor de equipe Il 40 horas 1 0 1 |
15



Secretaria Municipal da Satde

by
PREFUITURA DA CIDADE DE . . e i .
= Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos
SAO PAULO ; g > SUSIRNE
de Saude =
CAPS ADULTO lll - ITAIM BIBI
i EXISTENTES:
JORNADA NECESSARIO /| ESTATUTARIO/ A
CATEGORIA PROFISSIONAL SEMANAL | COMPLETO |MUNICIPALIZADO/ | CONTRATAR
AUTARQUICO.
Assistente Social 30 horas 2 1 1 |
40 horas g 2 7
Auxiliar/ Técnico de Enfermagem
12 x 36 horas 8 0 8
Auxiliar Servigos Gerais 40 horas 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo |1l 40 horas ) )
Auxiliar Técnico Administrativo Il 12 x 36 horas 1 0
40 horas 2 0 2
Enfermeiro 30 horas 1 1 0
Plantdo 12x36 6 0 6
Farmacéutico Plantéo 12x36 2 0 2
Gerente Unidade IlI 40 horas 1 0 1
Médico Psiquiatra 20 horas 4 0 4
Oficineiro 40 horas 2 0 2 ;
Psicélogo 40 horas 5 1 4
Técnico de Farmacia 40 horas 4 0 4
Terapeuta Ocupacional 30 horas 5 0 5 \
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA | NECESSARIO ESTATUTARIO, A
CARGO SEMANAL / COMPLETO | MUNICIPALIZADO, | CONTRATAR
AUTARQUICO.
Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 10 0 10
Supervisor SRT 20 horas 1 0 1
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI Il
EXISTENTES:
CATEGORIA PROFISSIONAL/ JORNADA | NECESSARIO | ESTATUTARIO, A CONTRATAR
CARGO SEMANAL / COMPLETO | MUNICIPALIZADO,
AUTARQUICO.
Acompanhante Comunitario Plantao 12X36 11 0 11
Supervisor SRT 20 horas 1 0 1 .
Técnico de enfermagem 40 horas 1 0 1
16



Associacao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO A0 conTRrATO DE Gestao R016/2015

Este Plano de Trabalho de Manutencdo contempla o periodo de outubro a dezembro/20 e considerou:

-Valor de referéncia do més de setembro/20 do termo aditivo 032/2020 (32 trimestre/2020);
Inclusio de RH de 1 Analista Il para a UBS Edite, exclusdo de 1 Analista | de Administrativo/Institucional :

- Exclusdo de 1 Assistente Social (ASF) e inclusdo de 1 Téenico de Enfermagem (ASF) - UBS Alto de Pinheiros;
Corregées no dimensionamento de RH dos servidores de SMS nas unidades UBS Magaldi e UBS Meninapolis;

Ndo contempla valor do TA 030/2020 (tablets) pois o termo aditivo foi assinado até dezembro/20.

a0 Paulo, 29 de setembiro de 2020.

Wotpr, T £ dt dor, it

A
Dra. Maria Hﬁlg("nln Fernandes Pedroso de Lima

I)h.n'm Isabel Campos
. . N i - . - " . " oy .
Superintendéncia - Associacdo Saude da Familia Gerencia Corporativa Administrativa




Associagio
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AQ CONTRATO DE GESTAQ R01 6.’201 5

UNIDADES (Plano Manutencdo)
UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA-ESF

PAVS UBS DR, MANOEL JOAQUIM PERA-PAVS
UBS JARDIM EDITE-TRADICIONAL

EMAD JARDIM EDITE-EMAD

CAPS ADULTO Il ITAIM BIBI-CAPS
SRTITAIM BIBI-SRT

PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI-PAI
PAI ALTO DE PINHEIROS-PAI

SRT ITAIM BIB] 2-SRT
ADMINISTRATIVO-ADM

UBS MENINOPOLIS-TRADICIONAL

UBS ALTO DE PINHEIROS-TRADICIONAL

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI-TRADICIONAL
TOTAL - CUSTEIO - Plano Manutengao

Sio Paulo, 29 de setembro de 2020,

out/20
449 462 54

20.519,65
612.066,92
94.636,37
564.208,82
63.505,05
87.836,58
B7.736,58
68.256,97
11223998
14158263

126.333,18

116242 57
2.543.626,84

2.543.626,84

nov/20
449 462 54

20.519,65
i‘:lé ()[iﬁ,§2
94.6356,37
656420882
63,506,05
87.836,58
87.736,568
68.266,97
112.239,98
141,682 63

126.333,18

116.242,57

2,543.626,84

dez/20 VALOR
440,462,654

20.519,65
612.066,92
94 635,37
H64 208,82
63.505,05
87.836,58
B.’.Tlil’i.‘!iﬂ
68 256,97
112.239,98
141 582 63

126.333,14

116.242,67

IJ* bna b A

7.630.880,52

TOTAL (RS)
1.348.387 62
61 558,95
E.H?&ﬁ ?.‘0707‘77!3
283.006,11
1.692.626,46
190.615,15
263.509,74
263.209,74
204.770.91
336.719,94
424.747,89
378,099 54

34572771

t
Dra. Maria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagao Satide da Familia

HI'.’L(‘IQ(’,’» RN

Mada Isabel Campos

Geréncia Corporativa Adminisirativa
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Associagio

Saude

da

Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOL

UNIDADES

TODAS UNIDADES

SERVIGO:

TODOS SERVICOS
D R AD

01. Pessoal e Reflexo

2,221.047,10

2.221.047 10

2.221.047,10

6.663.141,30

02.99 Qulros materiais de consumo

5.455,00

545500

65.465,00

01.01- Rx-;munemcﬁo?i'ﬁ Pessoal 1 647 819,65 1.647 819,65 1.647 619,65 4.943.458 95
01.02 - Beneficios 219.690,82 219 690,82 219 690,82 659 072,46
01.03 - Encargos & Contribuigdes 165 249,73 165 249,73 166 249,73 406 74919
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 188.286,89 188 286,89 184 286,849 564 860,67
02. Materiais de Consumo 53,571,38 53.571,38 53.571,38 160.714,14
2.01 - Material Odonlolégico - . -
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses a Proleses - - .
02.04 - Malerial de Escritorio 735187 7.351 87 735187 22 055,60
02.05 - Combustiveis - - - -
02 06 - Material de Limpeza 780,00 780,00 780,00 2.340,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 282235 282235 282235 B 467 04
02 08 11.489 55 11 489 55 11486 55 34 468,685
02.09 - Despesas de Transporte 3.044,00 3.044 00 3.044,00 9.132,00
0210 - Suprimento de Informalica 926 55 926 55 926,55 2.719,65
02 11 - Material de Manutengio Equipamento Assitencial 4.307,74 4 307 74 4.307,74 12.923,22
02 12 - Malerial de ﬁlémute_nqé() E(-)-m;'mlmmlﬂ Administrativo 5.210.00 5.210.00 5.210,00 15.630,00
02 13 - Material de Manutengao Predial 12 184 32 12.184. 32 12 184 32 36.552 97

16 365,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados 269.008,38 269.008,38 269.008,38 807.025,14
04,01 - Assessaria Contabil - - - -
04.02 - Assessoria & Consultoria 1.613.72 161372 1.613,72 4.841,16
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.200,00 1 200,00 1.200,00 3 600,00
04 04 - Vigilancia / Pertaria / Seguranca 34 175,04 34.175.04 34.175,04 102.525 12
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 70.765,53 70.765,53 70.765,53 212.266,60
04.06 - Lavanderia 3.003,97 3.003,97 3.003,97 9.011.91
04 07 - SND 36.930,32 36.930,32 36.930,32 110.790,96
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 1 374,00 1.374,00 1.374,00 4.122,00
04.10 - Servigos (;mﬁe::)s 1.201,00 1.201.00 1.201,00 3.603,00
0411 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - .
04.12 - Educagdo Continuada 989,00 989 00 989,00 2.967,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos . -
0414 - Servigos de Outros Profissionais da Salide 1.867,04 1 867,04 1.867,04 560112
04.15 - Manutengao de Eqmpﬂmenl-us 7.960,00 7.960,00 7 960,00 23.880,00
0416 - Manutengéo Predial e Adequagoes 18.050,03 18 050,03 18 050,03 54 150,09
04.17 - Manutengio de Equipamenlos Assistenciais 7 180,00 7 180,00 7 180,00 21 540,00
0418 - Locagao de Equipamentos Médicos 1.345,00 1.345,00 134500 4 035,00
04.19 - Locacao de imovels 19 681,77 19 681,77 1968177 59 045,30
0420 - Lucaydo de Cquipamuontos Administiativos 11.116,60 11,116,569 11.116,68 33,346,L8
04.21 l,t.:crig;;?:) de Equipamentos Veiculos 25 084,69 25 084,69 25 084,69 75254 06
04 22 - Agua 8 189,63 8 189,63 8.189,63 24 568,89
0423 - Energia 7.409 63 7.409,63 7.409,63 22.228,80
04 .24 - Telefonia 4145 16 4 145 16 414516 12 435 47
04 25 - Gas - 5 <
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 5.127,32 5.727,32 B.727,32 17.181,96

07. Equipamentos

07.01 -
07.02 -

Equipamentos Assistenciais
Equipamantos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS

Sao Paulo, 29 de setembro de 2020

W/NW F FC({ Jiree.

Dra. Maria ugénia Fernandes Pedioso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Famiha

2.543.626,84

2.543.626,84

}"ht:h'&_,.r

2.543.626,84

7.630.880,52

zﬂlizl Isabel Campos
Geréncié Corporativa Administrativa




Assoclagiio
Sadde da
Familia

UNIDADES uBs DR MANOEL JOAQUIM PERA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVICO: ESF

DESCRICAO
01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragéo de Pessoal o
0102 - Beneficios )
01.03 - Encargos e Contribuigtes

415.100,36

304.163,22

45.604,61
30 501,39

nov/20
415.100,36

dez/20
415.100,36

304.163,22
45 694,61
30.5601,39

304 163,22
4569461
30 501,39

VALOR ANUAL (R$)

1.245.301,08
912 489,67
137.083 83
9150418

07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos Assislenciais

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - GUSTEIO - UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA - ESF

Sio Paulo, 29 de setembro de 2020

Wi EPd L

Dra Maria Edgérlia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagao Saude da Familia

449 462,54

449.462,54

01.04 - Outras Despesas de Passoal ] 3474114 3474114 | 3474114 10422341

02. Materiais de Consumo 4,788,56 4.788,56 4.788,56 14.365,67
0201 - Material Odonfoldgico ) & i

02.02 - Gases Medicinais

02,03 - Orteses e Proteses .

02.04 - Material de Escritorio 1 250,00 1.250,00 1.250,00 3.750,00

02.05 - Combusliveis

02,06 - Malerial de Limpeza . :

02,07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar 343,62 343 62 343 62 1.030.86

02.08 - Alimenticios .

02.09 - Despesas de Transporte . . )

02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94 114,94 344 .81

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 380,00 380,00 380,00 1.140,00

02.12 - Material de Manutengao Equipamanto Administrativo 450,00 450,00 450,00 1.350,00

02 13 - Material de Manutencéo Predial 1.650,00 1.650,00 1.650,00 4.950,00

02.99 Qulros maleriais de consumo = 600,00 $00,00 600,00 1.800,00
03. Material de Consumo Assistencial ; -

03.01 - Drogas e Medicamenltos Diversos N = o - S ]

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos B I - -
04. Servigos Terceirizados 29.573,62 29.573,62 29.573,62 88.720,86

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria :

04.03 - Sarvigos, Programas e Aplicativos de Informatica z

04.04 - Vigilancia | Portaria / Seguranga 7.644,07 7.644,07 7.644,07 2293221

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 1124051 11.2340,51 11.340,51 34.021,53

04 06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao .

04.09 - Sérvigus de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20

04.10 - Servigos Graficos 225,00 225,00 225,00 675,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagao Continuada

04 13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 369,00 369,00 369,00 1.107,00

04.15 - Manutengao de Equipamentos 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00

04.16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 3.054,72 3.054,72 3.054,72 9,164,116

0417 - fvﬁmulungﬁu de Equipamentos Assistenciais 940,00 940,00 940,00 2.820.00

0418 - Locagdo de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagao de imaveis . . i

04.20  Locagao do Lquipamantos Administrativens 1,918,014 1.318,01 1,918,014 4.054,00

04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos 5 .

04,22 - Agua 889,29 889,29 889,29 266787

04.23 - Energia 1 206,37 1.206,37 1.208,37 361911

04.24 - Telefonia 599,25 599,25 599,25 1.797,15

04.25 - Gas - -

04.99 - Oulros Servigos de Terceiros 750,00 750,00 | 750,00 | 2.260,00

449.462,54

. }v\l'“{(&t'L,_

aria Isabel Campos
Geréncia Corporativa Adminislraliva

1.348.387,62
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Associagio
Saude dn
Familia

UNIDADES

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
PAVS UBS DR MANOEL JOAQUIM PERA

SERVIGD: PAVS

DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneracgao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Cantribuigoes
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

nov/z0
20.445,48

165.004.10 |
2.108,95
1.514,04
172839 |

dez/20
20.445,48
15.094.10
2.108,95
1.514,04
1.728,30

20.445,48

15.094 10
2.108,95
1.514,04
1.728.39

02, Materiais de Consumo

52,67 52,67 52,67

VALOR TOTAL (RS$)

5.185,18

61.336,44
45282 30
6.326 .85
4.542.11

168,00

0201
02.02
0203
02.04 -
02 05
02.06
02.07
02.08
02.09
02.10
02.11

- Material Odontologico

- Gases Medicinais

Oneses e Proleses

Material de Escritorio
Combustiveis

Malerial de Limpeza

Uniformes e Roupara Hospitalar
Alimenticios

Despesas de Transporte
Suprimento de Informatica

- Material de Manutengio Equipamento Assitencial
02.12 - Malerial de Manutengao Equipamento Administrativo
0213 - Material de Manutengao Predial
| 0299 Oulros maleriais de consumo B

03, Material de Consumo Assistencial

5267 52,67 52.67

158,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
| 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados
~04.01 - Assessoria Conlabil
04.02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informalica
04 .04 - Vigilancia / Porlaria / Sequranca
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogio
04.00 - Servigos de Transporte
04.10 - Servigos Graficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assislenciais Medicos
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Sallde
04.15 - Manutengéo de Equipamentos
04.16 - Manulengio Predial e Adequagoes
04,17 - Manulengao de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis
04 20 - | neagdn de |_|l_ail[|_»|l|ru4||7l!7|\ Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos
0422 .':\Uilﬂ
04.23 - Energia
04.24 - Telefonia
04.25 - Gas
| 04.99 - Oulros Servigos de Terceiros

07, Equipamentos
’’’’ 07.01 - Equipamentos Assistenciais
07.02 - Equipamentos Administrativos

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

}/ mﬁl/w\ Frd‘ jf_\/:g\

Dra. Maria FSN_;{!iia Femandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia

TOTAL - CUSTEIO - PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA - PAVS

21,50

3,50 3,60

18,00 18,00 18,00

20.519,65 20.519,65 20.519,65

2]

X

qb,{L 21},,

10,50

64,00

61.558,95

]



Assoclagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES 1UBS JARDIM EDITE
SERVIGO: TRADICIONAL
D RICAO 0 0 ovi20 0 ALOR TOTAL (R$
01. Pessoal e Reflexo 560.075,90 560.075,90 560.075,90 1.680.227,70
0101 - Remuneragao de Pessoal 42092592 420 925 97 420 925,92 T 1.262777.75
01,02 - Beneficios 48.859,14 48.859 14 48 859 14 146 577,42
01.03 - L‘lu:‘;lrgos e Contribuigoes 42 210,59 42210,59 42.210,59 126.631,78
01.04 - Qulras Despesas de Pessoal . _48.080,25 48.080,25 4808025 14424075 |
02. Materiais de Consumo 5.181,62 5.181,62 5.181,62 15.544,86

02.01 - Material Odontolégico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orleses e Protesos

02 04 - Material de Escritario 1.3680,00 1.380,00 1.380,00 4 170,00
02 05 - Gombuslivels : . .
02 06 - Material de Limpeza - : .
02.07 - Uniforr Rouparia Hospitalar 443,62 443,62 443,62 1,.330.86
02.08 - Alimenlicios )
02.09 - Despesas de Transporte

02 10 - Suprimento de Informatica 118,00 118,00 118,00 354,00
02.11 - Malerial de Manutengio Equipamento Assilencial 500,00 500,00 500,00 1.500,00
02.12 - Material da Manutengdo Equipamento Administrativo 480,00 480,00 480,00 1.440,00
02.13 - Malerial de Manutengao Predial 1.650.00 1.650,00 1.650,00 4.950.00
02.99 Outios maleriais de consumo 600,00 | 600,00 600,00 1.800,00

03. Material de Consumo Assistencial 3
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ==
0302 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - : . o

04. Servigos Terceirizados 46.809,40 46.809,40 46.809,40 140.428,20
0401 - Assessoria Conlabil . . S s
04.02 - Assessorla e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica -
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 7.643,77 7.643,77 7.643,77 2293131
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem 19.747,90 19.747 90 19 747 .90 59.243,70
04.06 - Lavanderia : .
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao .
0409 - Servigos de Transporta 137,40 137,40 137,40 412,20
0410 - Servigos Graficos 100,00 100,00 100,00 300,00
04 11 - Daspesas de Servigos de Beneficios para RH - .
04 12 - Educagao Conlinuada . )
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos : )
04 14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 389,00 389,00 389,00 1.167,00
04 15 - Manulengao de Equipamentos 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04 16 - Manutengéo Predial e Adequagdes 3.054,72 3.054,72 3.054,72 9.164,16
04.17 - Manulengao de Equipamentos Assistenclais 1.440,00 1.440,00 1.440,00 4.320,00
04.18 - Locagdo de Equipamenlos Médicos -
04 10  Locagio de imoveis
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 4.658,00 4.658,00 4.658,00 13.074.00
04.21 - Locagdo de Equipamenlos Veiculos - .
04.22 - Agua 2 698,93 2 698.93 2.698.93 8.096,79
04 23 - Energia 3.656.77 365677 3.656,77 1097031
04.24 - Telefonia 1.432,91 1.432,91 1.432,91 4.298,73
04 25 - Gas -
04.99 - Oulros Servigos de Terceiros /50,00 750,00 750,00 2.250,00

07. Equipamentos . S A

07.01 - Equipamentos Assistenciais

07.02 - Equipamentos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE - TRADICIONAL 612.066,92 612.066,92 612.066,92 1.836.200,76

Séo Paulo, 29 de satembro de 2020

WW’M F f U L'I-ZA _ Phato ]

Dra Maria E\‘ngenla Fernandes Pedroso de Lima Mhria Isabel Campos
Superintendéncia - Associagao Salide da Familia Geréncig Corporativa Administrativa
!
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Associagao
Saudea da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES EMAD JARDIM EDITE

SERVIGO: " |EMAD

01. Pessoal e Reflexo

01.01 - Remuneragao de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigies
01.04 - Outras Despesas de Pessoal

02, Materiais de Consumo

81.559,52

61.662,20
6.666 .64
6.183,81
7.046,687

81.659,62

61.662,20
6 666,64
6.183,81
7.0406,87

244,678,567
184.986,60
19.999,92
18.551,43
21.140,62

6.666,64
6.183.81
7.046,87

321,00

321,00 963,01

321,00

02.01 - Material Odonlologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Material de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenlicios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 Suprimento de Informalica

02.11 - Material de Manutengio Equipamento Assilencial
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo
02.13 - Material de Manulengio Predial

02.99 Oulros maleriais de consumo

233,00

88,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

233,00 233,00 649,01

88,00 88,00 264,00

04. Servigos Terceirizados

12.754,85

12.764,85 12,764,865 38.264,64

04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria ! Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04,07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - .[)l,‘-s;)k-}“mh: de S-Eiilvitlzclr; de Benelicios para RH
04.12 - Educagao Conlinuada

04,13 - Servigos Assislenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagies

04 .17 - Manutengdo de Equipamentos Assislenciais
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos

04.19 - | ocagio de imoveis

04 .20 - 1 oeangno do Bquipamontos Administrativos
04.21 - Locagio de Equipamentos Veiculos

04.22 - Aqua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Oulros Servigos de Terceiros

250,00

103,50

44,76

250,00

1.300,00

56,00
10.750,59

250,00 260,00 750,00

103,650 103,50 310,50

44,76 44,76 134,28

760,00
3.600,00

250,00
1.300,00

250,00
1.300,00

168,00
32,261.76

£k, 00
10.750,59

H6,00
10.750,59

07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos Assisisnclals

07.02 - Equipamenlos Adminislrativos

TOTAL - CUSTEIO - EMAD JARDIM EDITE - EMAD

Sio Paulo, 29 de setembro da 2020

Wegpia FLL e

Dra. Maria l--,'ug(\]lin Fernandes Pedroso de Lima
Superintendéncla - Associagiao Saide da Familia

94.635,37

94.635,37 94.635,37 283.906,11

bk Gl .

aria Isabel Campos
Geréngla Corporativa Administrativa
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Associagio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES CAPS ADULTO I ITAIM BIBI
SERVIGO: CAPS
D RIGAQO 0 0 0 0 d 0 ALOR TOTA R
| 01. Pessoal e Reflexo 446.065,62 446.065,52 446.065,52 1.338.196,567
01.01 - Remuneragao de Pessoal 339 640,04 339 640 04 339 640,04 1.018.920,12
01.02 - Beneficios 33.568,70 33 568,70 33.568,70 100.706,10
01.02 Encargos e Contribuigdes 34.059,10 34 059,40 34.059 40 102.178,21
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 38 797,38 38.797,38 38 797,38 116.392,14
02, Materiais de Consumo 6.224,60 6.224,60 6.224,60 18,673,80
02 01 - Material Odontoldgico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses ; ;
02 04 - Material de Escritério 1.169,33 1 169,33 1 169,33 3.607,99
02 05 - Combusliveis - . .
02.06 - Material de Limpeza 300,00 300,00 300,00 900,00
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 181,33 181,33 181,33 544,00
02.08 - Alimenticios 1.000,00 1.000,00 1000,00 3.000.00
02 09 - Despesas de Transporte 344,00 344,00 344,00 103200
02 10 - Suprimento de Informatica 114,94 114,94 114,94 344 .81
0211 - Material de Manutengéao Equipamento Assitencial 120,00 120,00 120,00 360,00
02.12 - Material de Mar]uten'qflo Equibémcnm Administrativo 440,00 440,00 440,00 1.320,00
0213 - Material de Manutengao Predial 1.450,00 1.450,00 1.450,00 4.350,00
02.99 Oulros materiais de consumo e 1.105,00 1.105.00 1.105,00 3.315,00
03. Material de Consumo Assistencial - -
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos
04. Servigos Terceirizados 111.918,70 111.918,70 111.918,70 335.756,09
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informalica : = :
04.04 - Vigilancia / Portana / Seguranga 18 887,20 18 887,20 18.887,20 56.661 60
04.05 l.|'m'poza Pradial / Jardinagem 3957713 39567713 39.57713 118.731,38
04.06 - Lavanderia 3.003,97 3.003,97 3.003,97 901191
04.07 - SND 36 680,32 36 680,32 36 680,32 110.040,96
04.08 Servigos de Remogao - -
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 100,00 100,00 100,00 300,00
04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH -
04.12 - Educagao Continuada
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos - - -
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satde 349,58 349,58 349,58 1.048.74
04.15 - Manutengao de Equipamentos 800,00 800,00 800,00 2.400,00
0416 - Manutengéo Predial e Adequagdes 2.914,72 2.914,72 2.914,72 8.744,18
04 17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 250,00 250,00 250,00 750,00
04 18 - LocagAo de Fauipamentos Medicos 4% 00 44500 45 0n 135.00
04 19 - Locagao de imévels : ;
04 20 - i.oc:elqa'io de Equipamentos Administrativos 632 40 632,40 632,40 1.897 19
121 sacao de Equipamentos Velculos 3 583,63 3.583,53 3.583,53 10.750,58
122 - Agua | 786,49 1.786,49 1.786,49 536947
04.23 - Energia 1 653,81 166381 1.653,81 4.961,43
04 24 - Telefonia 767,16 767,16 767,16 230148
04 25 - Gas : .
04.99 - Outros Servigos de Terceiros o S 760,00 __ 760,00 750,00 2.250.00
07. Equipamentos -
07.01 - Equipamentos Assistenciais i T
07.02 - Equipamentos Administrativos
EIO - CAPS ADU IILITAIM BIBI - CAPS 564.208,82 564.208,82 564.208,82 1.692.626,46
Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020
A "
Wotun FA i s, S GeudA
“Dra Maria Elgénk Fernandes Pedroso de Lima Marfa Isabel Campos
Superintendencia - Associagio Sauda da Famina Gaerencia Jorporatva Admimistrdtiva
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES SRT ITAIM BIBI
SERVIGO: SR1 S o
DESCRIGAO novi20 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 40,107,256 40.107,25 40.107,25 120,321,765
01.01 - Remuneragdo de Pessoal o 1 26.197 99 T 2619799 ©26.197,99 ' fT&Fﬂil‘lﬂ
01.02 - Beneficios 828159 8.281,59 8.281 .59 24 844 77
01.03 - Encargos e Contribuigoes 2.627 80 2.627 80 262780 7.883 .40
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 2.999,87 2.999,87 2.999.87 8.999,62
02. Materiais de Consumo 7.407,50 7.407,50 7.407,50 22.222,50
"""" 02.01 - Material Odontotogico | =l=—— — =
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses
02.04 - Material de Escritorio 22,20 22,20 22,20 66,60
02.05 - Combustiveis
02,06 - Material de Limpeza :
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 600,00
02.08 - Alimenticios 5.574,30 5.674,30 65.574,30 16.722,90
02.09 - Despesas de Transporte 160,00 150,00 160,00 450,00
0210 - Suprimento de Informatica -
0211 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial -
02.12 - Malerial de Manuturwcﬁo Equipamento Administrativo 210,00 210,00 210,00 630,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1.161,00 1.161.00 1.151,00 3.453,00
02.99 Outros maleriais de consumo - . 100,00 100,00 _lgooof 300,00
03, Material de Consumo Assistencial
0301 - Drogas e Medicamentos Diversos ) S = e = = i
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos -
04. Servigos Terceirizados 16.990,30 15.990,30 15.990,30 47.970,89
04.01 - Assessoria Conlabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 HGl.ViQ()S. F:*r_ugrﬂnlas a Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria | Sequranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04 07 - SND
04.08 - Servigos de Remogio
04.09 - Servigos de Transporte 137,40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Gralicos 7,00 7,00 7,00 21,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH :
04.12 - Educagdo Conlinuada
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 56,40 56,40 56,40 169,20
04.15 - Manutengao de Equipamentos 450,00 450,00 450,00 1.350,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequacies 1.950,00 1.950,00 1.650,00 5.850,00
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais :
04 18 - Locagao de Equipamentos Madicos
04.19 - Locagao de imoveis 11.196,93 11.196,93 11.196,93 33.590,78
04 20 - 1 ocagao do Fquipamentos Administeativos
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos :
04.22 - fv\u_u{l 1.389,29 1.389,29 1.3849,29 4.167,87
04.23 - Energia 371,34 371.34 371,34 1.114,02
04.24 - Telefonia 231,94 231,94 231,94 695.82
04.25 - Gas - - - -
_04.99 - Outros Servigos de Terceiros P —— 200,00 200,00 200,00 600,00
07. Equipamentos
T 07.01 Equipamentos Assistenciais I N e | N Y -
07.02 - Equipamentos Administralivos
TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI - SRT 63.505,05 63.505,05 63.505,05 190.515,15
Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020
b _ __/P \
1’ M F A( /;7‘\/{‘\ }'\‘ Yr.q b S
Dra Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima _—_— _fff"“ !‘(m!]r?l ,L:mnlﬂ.ls e
Supetintendéncia - Associagio Satide da Familia Geréinclh Corparativa Administraliva
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Associagao
Sadde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES
SERVIGO: PAI

01. Pessoal e Reflexo

PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI

81.991,74

81.991,74

81.991,74

245.975,23

01.01 - Remuneragiio de Pessoal
01.02 - Beneficios

01.03 - Encargos e Conlribuigoes
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal

" 57.911,29

662157

11.650,94
5.807,94

T 57.911,29

11.650,94
5.807,94
6.621,67

57.911,29
11.650,94
5807 94
6.621.567

173.733,87
34.952 82
17.423,82
19.864.71

02. Materiais de Consumo

1.829,67

1.829,67

1.829,67

5.489,01

02.01 - Material Odontologico

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proleses

02.04 - Malerial de Escritorio

02.05 - Combusliveis

02.06 - Malerial de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte

02.10 - Suprimento de Informalica

0211 - Malerial de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo
02.13 - Malerial de Manutencao Predial

02.99 Outros materiais de consumao

233,00

46,67

1.100,00

450,00

233,00

46,67

1.100,00

460,00 |

03. Material de Consumo Assistoncial

233,00

46,67

1.100,00

450,00

699,01

140,00

3.300,00

1.350,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produlos Medicos ¢ Enfermagem Diversos

04, Servigos Terceirizados

4.015,17

4.015,17

4.01517

12.045,50

04.01  Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consulloria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Sequranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.09 - Serviqcé de Transporle

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagao Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Medicos

04.14 - Servicos de Oulros Profissionais da Saude
04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04 16 - Manutengio Predial e Adequagdes

0417 Manutengio do Equipamantoe Aseiatloneciale
04.18 - Locagdo de Equipamentos Medicos

04.19 - Locagao de imoveis

04.20 - Locacio de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos
04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonia

04 25 - Gis

04‘;39 Outros Servigos de Terceiros

07, Equipamentos

07.01 - Equipamentos Assislencials
07.02 - Equipamentos Adminislrativos

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

TOTAL - CUSTEIO - PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI - PAI

J‘(“’t’tl}ru’. ‘ p di ._/Q,,/_\

137,40
115,00

B4,24

30,00

65,00
3.583,63

B7.836,58

137,40
115,00

84,24
40,00

65,00
3.683,53

87.836,58

137,40
115,00

84,24

30,00

412,20
345,00

252,72
a0, 00

195,00
10.7560,58

87.836,58

263.509,74

aria Isabel Campos
Corporativa Administrativa

Dra. Maria Eugéhia Fermandes Pedroso de Lima [
Superintendéncia - Associagio Satde da Familia Geranci
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Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES PALALTO DE PINII[ IRC)‘-:

SERVIGO:

01. Pessoal e Reflexo

PAl
DESCRIGAO

01.01 -
01.02 -
01.03 -
01.04

- Outras Despesas de Pessoal

Remuneracio de Pessoal
[lenﬁiir:ms
Encargos e Contribuigoes

1 | 650,94
5.807 94
6.621,67

11.650 ‘l-l
5.807 94
B ﬁﬁ!l‘fi'f

doz/20
81.991,74

5791129 |

11 650,94
5807 94
662157

VALOR TOTAL (R$)
245.975,23
17373387
34,952 82
17.423.82

19.864.71

02, Materiais de Consumo

02.01
02.02

02.04

02.08
02.09
02.10
02.11
02.12
02.13

02.99 Oulros maleriais de consumo

- Material Odontolaglco
- Gases Medicinais

02.03 -
- Material de Escritorio
02.05 -
0206 -
02.07 -

- Material de Manutengao Equipamento Assitancial

1.829,67

Orleses e Proleses

Combustiveis

Malterial de Limpeza

Uniformes e Rouparia Hospitalar

Alimenticios

Despesas de Transporle

“:upa'immlm de Informatica

Material de Manutengio Equipamento Adminislrativo
Material de Manutengao Predial

233,00

46,67

1.100,00

45000

03, Material de Consumo Assistencial

03.01
03.02

- Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

Drogas e Medicamentos Diversos

1.829,67

233,00

46,67

1.100,00

__ 450,00

233.00

46,67

1.100,00

450,00

5.489,02

699,01

140,01

3.300,00

1.350,00

04, Servigos Terceirizados

04.01 -

04.02
04.03
04 04
04.05
04 06
04.07
04.08

04.09 -

04.10

04,11 -

04.12

IH 20
04 21
04,22
04.23
04.24
04.25
04.99

07. Equipamentos

- Vigilancia / Portaria / Seguranga

- Lavanderia

- Servigos de Outros Profissionais da Saude

Oulros Servigos de Terceiros

3.91517

Assessoria Contabil
Assessoria e Consultoria
Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

Limpeza Predial / Jardinagem

SND

Servigos de Remogao

Servigos de Transporte

Servicos Graficos

Despesas de Servigos de Beneficios para RH
Educagio Continuada

Servicos Assistenciais Médicos

Manutengio de Equipamentos

Manutengdo Predial e f\(lbqll.iun“,
Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
Locagao de Equipamentos Meédicos
Locagao de imoveis

can de Fouipamontne .t‘uhrnrlrlln tativos

lor.l;:no de Equipamentos Veiculos
Agua

Energia

Telefonia

Gas

137,40
15,00

84,24

30,00

A5.00
3,683,563

3.91517

3.91617

11.745,50

137,40
15.00

B4 24

30,00

B5.00
3.5683,63

137,40
15,00

84,24

30,00

R& 00

3.583,563

412,20
45,00

252,72

490,00

166 001
10.750,58

0701
07.02 -

TOTAL

Equipamentos Assislenciais
Equipamentos Administrativos

- CUSTEIO - PAI ALTO DE PINHEIROS - PAI

Sao Paulo, 29 de setembro de 2020

87.736,58

87.736,58

87.736,58

263.209,74

}1‘1(:. L),(Q___.

Muﬁa Isabel Campos
Geréncia Corporativa Administraliva

Waapno F &L 0le It _

“Dra. Maria f'nbtml.(rnrnandt". Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Saude da Familia
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Associagao
Saude da
Famillia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
UNIDADES SRT ITAIM BIBI 2

SERVIGO: SRT o O o o
DESCRIGAO VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 48.309,11 48.309,11 48.309,11 144.927,34
01.07 - Remuneragao de Pessoal 31.725,61 31.726.61 31.725,61 0617684
01.02 Henuﬁt;lqs 9.768 42 9.768,42 9.768,42 29‘11()5,26
01.03 - Encargos e Contribuigies 3.182,25 3.182,25 3.182.25 9.546,74
01,04 - Oulras Despesas de Pessoal - 3.632,83 363283 3.632,83 10.898,50
02. Materlais de Consumo 6.393,45 6.393,45 6.393,45 19.180,35
02,01 - Material Odontologico e o NS e
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses z
02.04 - Material de Escrilorio 22,20 22,20 22,20 66,60
02.05 - Combustiveis
02,06 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 600,00
02.08 - Alimenlicios 4.560,25 4.560.25 4.560,25 13.680,75
02 09 - Despesas de Transporle 160,00 150,00 160,00 450,00
02 10 - Suprimento de Informatica s
02 11 - Malerial de l\.'_1m_1ulen¢;z'10 Equipamento Assilencial - .
02.12 - Malerial de Manutengio Equipamento Administrativo 210,00 210,00 210,00 630,00
02.13 - Malerial de Manulengao Predial 1.151,00 1.1561,00 1.151,00 3.453,00
02 99 Outros maleriais de consumo 100,00 100,00 100.00 300,00
03. Material de Consumo Assistencial
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos
04. Servigos Terceirizados 13.554 41 13.554,41 13.554,41 40.663,23
04.01 - Assessoria Contabil
04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Sug"inanqa - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 100,00 100,00 100,00 300,00
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao - -
04.09 Servigos de Transporte 137,40 137.40 137 .40 412,20
04.10 - Servigos Graficos 7,00 7,00 7,00 21,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH . -
04 12 - Educagio Continuada
04.13 - Servigos Assislenciais Meédicos -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionais da Saude 56,40 56,40 56,40 169,20
04.15 - Miillll_lﬂllqﬁﬂ de Equipamenltos 570,00 670,00 570,00 1.710,00
04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes 1.950,00 1.950,00 1.950,00 5.850,00
0417 Manutangan da L quipamantan Ansistanecinin
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos -
04.19 - Locagdo de imovels B.484.84 8.484,84 8.484 84 25.454 52
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - - -
04.22 - Agua 1.425,63 142563 142563 4.276,89
04.23 - Energia 521,34 521,34 521,34 1.664,02
04.24 - Telefonia 101,80 101,80 101,80 305,40
04.25 - Gas
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - 200,00 200,00 [ 200,00 600,00 |
07. Equipamentos
07.01 - Equipamentos Assistenciais - o
07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI 2 - SRT 68.256,97 68.266,97 68.256,97 204.770,91
Séo Paulo, 29 de selembro de 2020
ha .
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T Dra. Maria Euganih Fernandes Pedrosa de Lima Mdria Isabel Campos
Superintendéncia - Associagio Saide da Familia Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagiio
Saude da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES
nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS)
01. Pessoal e Reflexo 96.018,24 96.018,24 96.018,24 288.064,71
01.01 - Remuncragao de Pessoal - 7021907 [ 7021907 |  70.219,07 210.657,20
01.02 - Beneficios 10.715,14 10.715,14 10.715,14 32145 42
01.03 - Encargos e ()011(rthm¢c")us 7.043,39 7.043,39 7.043,29 2113016
01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 8.04064 |  8.04064 8.040,64 24.121,93
02, Materiais de Consumo 3.669,80 3.669,80 11.009,39
" 0201 - Material Odontolagico o - | - = % o T
02.02 - Gases Medicinais
02 03 - Orteses e Proteses . - -
02.04 - Malerial de Escritono 771,13 771,13 771,13 2313,38
02.06 - Combustiveis - -
02.06 - Matenial de Limpeza 480,00 480,00 480,00 1.440,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02 08 - Alimenticios 355 00 355,00 355,00 1 066,00
02 09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica 143,67 143 67 143,67 431,02
02.11 - Material de Manutengda Equipamenta Assitencial : 3
02.12 - Material de Mimutengfm Equipamento Administrativo 420,00 420,00 420,00 1 260,00
02.13 - Material de Manutengao Predial 1 260,00 1.250,00 1 250,00 3. 750,00
02.99 Outros maleriais de consumo 250,00 | 260,00 250,00 /50,00
03, Material de Consumo Assistencial . . N .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - |
03 02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos ) e
04. Servigos Terceirizados 12.651,94 12.551,94 12.551,94 37.655,83
04.01 - Assessoria Contabil S B - o N o
04 02 - Assessornia e Consultoria 1613,72 1613,72 1613,72 484116
04.03 Servigos, PI‘OQHM!IHB e Aplicativos de Informatica 1.200,00 1.200,00 1.200,00 3.600,00
04 04 Vigilancia / Portaria / Seguranga
04 05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao
04.09 - Servigos de Transporte
04,10 - Servigos Graficos 425,00 425,00 425,00 127500
04 11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH = :
04.12 - Educagiio Conlinuada 489,00 989,00 989,00 2.967,00
04.13 - Servigos Assislenciais Médicos - -
04,14 - Servigos de Outros Prafissionais da Satide 108,88 108,88 108,88 326,64
04 15 - Manutengao de Equipamentos 690,00 690,00 590,00 2.070,00
04 16 - Manutengdo Predial e Adequagdes 1 066,56 1.066,66 1 066,66 3 199,98
04,17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 500,00 500,00 500,00 1 500,00
04 21 - Locagho do Equipamentos Veiculos 3,683,562 2,683 63 268363 10.750,58
0422 - Agua
04 23 Energia
04 24 - Telefonia 490,10 490,10 490,10 1.470,29
04.25 - Gas
___ 04.99 - Oulros Servigos de Terceiros o 188506 188506 )  1.88506 5.655,18
07. Equipamentos - - .
07.01 - Equipamentos Assislenciais S | i [ P
07.02 - Equipamentos Administrativos
TOTAL - CUSTEIO - ADMINISTRATIVO - ADM 112.239,98 112.239,98 112.239,98 336.719,94
Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020
Ll &*1 2 ‘r\..,‘)\_./
} - ~Maria lsabel Campos
Supearintendéncia - Associagdo Salde da Familia Geréncia Corporativa Administrativa
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Assoclagio
Saude da
Familla

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TOTAL - CUSTEIO - UBS MENINOPOLIS - TRADICIONAL

Sio Paulo, 29 de selembro de 2020

}'/ﬁﬂ})w;’\ _ i:FL/fLZ\

Dra Matla Eugenig/emanties Pedioso de 1ima
Superintendéncia - Associagdo Saude da Familia

141.582,63

141.582,63

Uy

141.582,63

LA

aria Isabel Gampos
Geréncfa Corporaliva Administrativa

out/20 nov/20 dez/20 VALOR TOTAL (RS$)

01. Pessoal e Reflexo 129.767,90 129.767,90 129.767,90 389.303,70

01.01 - Remuneragao de Pessoal ) T 07.508,57 | 97.508,57 97.508,57 292.525,71

01.02 - Beneficios 11.341,74 11.341,74 11.341,74 34.025,22

01.03 - Encargos e Contribuigoes 9.778,32 9.778,32 9.778,32 29.334,97

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 11.139,27 11.139.27 11.139.27 33.417,80
02. Materiais de Consumo 5.816,86 5.816,86 5.816,86 17.450,57
"~ 02.01 - Material Odontolagico )

02.02 - Gases Medicinais

02.03 - Orleses e Proteses - - -

02.04 - Material de Escritorio 676,00 676,00 676,00 2.028,00

02.05 - Combustiveis - -

02.06 - Material de Limpeza - .

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 499,17 499,17 499 17 1.497,51

02.08 - Alimenlicios - . :

02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 300,00

02.10 - Suprimento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00

02,11 - Material de Manulengdo Equipamento Assilencial 1.102,58 1,102,568 1.102,68 3.307,74

02 12 - Malﬂrinl de Manutengdo Equipamento Administrativo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00

02.13 - Material de Manutengdo Predial 1.694,11 1.694,11 1.694,11 5.082,32

02,99 Outros maleriais de consumo B 600,00 600,00 600,00 1.800,00
03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o )

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - g I B
04. Servigos Terceirizados 5.997,87 5.997,87 5.997,87 17.993,61

04.01 - Assessoria Contabil R o = |

04.02 - Assessotia e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranga

04.05 - Limpeza Mredial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04 08 - Servigos de Remogao :

04.09 - Servicos de Transporte 137 40 137 .40 137,40 412,20

04.10 - Servigos Grificos 100,00 100,00 100,00 300,00

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -

04.12 - Educagio Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos ; - -

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 102,18 102,18 102,18 306,54

04.15 - Manutencao de Equipamentos 1.050,00 1.060,00 1.050,00 3.150,00

04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes 1.849,77 1.849,77 1.849,77 5.549,31

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais 1 500,00 1 500.00 1.500,00 4.500.00

U418 - Locagao de Equipamentos Medicos 2

04,19 - Locagdo de imoveis . - .

04.20 - Locagao de Equipamentos Administralivos 687,10 687,10 687,10 2.061.30

04.21 - Lacagao de Equipamentos Veiculos 2

04.22 - Aqua

04.23 - Energia -

04 .24 - Telefonia 174,00 174.00 174,00 522,00

04.25 - Gas

04.99 - Oulros Servigos de Terceiros e 397 .42 397,42 397 .42 1.192,26
07. Equipamentos

07.01 - Equipamentos Assistenciais o - =

07.02 - Equipamentos Administralivos

424.747,89

.

2 ).
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Associagao
Sande da
Familia

UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

TRADICIONAL
DESCRIGAQ

01. Pessoal e Reflexo

out/20
115.395,89

nov/20
115.395,89

dez/20
115.395,89

0101 - Remuneragao de Pessoal
0102 - Beneficios
0103- Fru.mgns a Cantribuigoes
01.04 - Oulras D¢

85 420,91
11.643.12
8 668,77

9.765,09

85 42091
1164312
8 566,77
9.765,09

85 420 91
11543,12
8 566,77
9.765,09

VALOR TOTAL (RS)

346.187,66
256 262,73 |
34.929,36
25.700,30

20.285,27

Oulras Despesas de Pessoal
02, Materiais de Consumo
~ 02 01 - Material Odontolagico
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proteses
02 04 - Material de Escritdrio
02 .05 - Combustiveis
02 06 - Malerial de Limpeza
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
02.09 - Despesas de Transporte
02 10 - Suprimeanto de Informalica
0211 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administra
02.13 - Material de Manutengao Predial
02 99 Outros materiais de consumo

tivo

4.984,57

676,00

366,88

14500
1.102,58
1.000,00
1.094,11

600,00

4.984,57

676,00
366 88

145,00
1.102,68
1.000,00
1.094, 11

600,00 |

03. Material de Consumo Assistencial

4.984,57

676,00

366,88

145,00
1.102,58
1.000,00
1.094, 11

500,00

14.963,70

2.028,00

1.100,64

435,00
330774
3000,00
3.282,32
1.800,00

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

5.952,73

5.952,73

5.952,73

17.858,19

04.01 - Assessoria Contabil

04 02 - Assessoria e Consultoria

04 03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.00 - Lavandena

04.07 - SND

04.08 - Servigos de Remogao

04.00 - Servicos de Transporte

04 10 - Servicos Graficos

04 11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04 14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde
04.15 - Manutengae de Equipamentos

04.16 - Manutengao Predial e Adequagoes

04 17 - Manutencao de Equipamentos Assislencials
04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos
04.19 - Locagdo de imoveis

0420 - Locagdo de Equipamentos Administralivos
04 21 Locagiio de Equipamentos Veiculos

04.22  Agua

04 23 - Energia

04.24 - Telefonia

04.25 - Gas

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

07. Equipamentos

137,40

102,18
1.100,00
1.104,72
1.370,00

1.567,01

174,00

397,42

137,40

102,18
1.100,00
1.104,72
1.370,00

15667,01

174,00

397,42

137.40

102,18
1.100,00
1.104,72
1.370,00

1.567,01

174,00

397,42

412,20

306,54
3.300,00
331416
4.110,00

4.701,03

522,00

1.192,26

 07.01 - Equipamentos Assislanciais
07.02 - Equipamentos Administrativos

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

Dra. Maria Eugénix Felnandes Pedroso de Lima
Superintendéncia - Associagio Satde da Familia

TOTAL - CUSTEIO - UBS ALTO DE PINHEIROS - TRADICIONAL
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126.333,18

126.333,18

126.333,18

Geréncia Corporaliva Administrativa

378,999 54




Associagao
Saude da
Familia

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALDI
SERVIGO: TRADICIONAL B
D RIGAQ 0 0 ov/20 d 0 ALOR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 104.218,44 104.218,44 104.218,44 312.655,31
01.01 - Remuneragao de Pessonl o o 79.439.45 T 79.439,45 76 439 45 238.318,34
01.02 - Benalicios /740,89 7.740,89 7 740,89 23.222,67
01.03 - Encargos e Gontribligoes 7.966,09 7.966,09 7 966,09 23 808,27
01.04 - Outras l')espeé.as de Pessoal . 9.072,01 9.072,01 9.072,01 o 27.216,02
02. Materials de Consumo 5.071,41 5.071,41 5.071,41 16.214,22
02.01 - Material Odontoldgico I R - o
02.02 - Gases Medicinais
02.03 - Orteses e Proleses - - .
02 04 - Material de Escritorio 676,00 676,00 676,00 2.028,00
02 05 - Gombustiveis -
02 06 - Material de Limpeza - . .
02 07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 353,72 353,72 353,72 1.061,16
02.08 - Alimenticios . . . -
02 09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 300,00
02 10 - Supnmento de Informatica 145,00 145,00 145,00 435,00
02 11 - Matenal de Manulengdo Equipamento Assitencial 1.102 58 1.102,58 1.102,58 3.307,74
02 12 - Material de Manulengao Equipamento Administrativo 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
02.13 - Matenal de Manutengao Predial 1.094,11 1.094,11 1.094,11 3.282,32
02.99 Outros materiais de consumo 600,00 600,00 600,00 1.800,00
03, Material de Consumo Assistencial 5
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos I . o -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos B B .
04. Servigos Terceirizados 5.962,73 5.952,73 5.952,73 17.858,19
04.01 - Assessoria Contabil o
04 02 - Assessoria e Consultona
04.03 - Servigos, Pragramas e Aplicativos de Informatica
04.04 - Vigilancia / Porlaria / Seguranga
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem
04.06 - Lavanderia -
04.07 - SND
04.08 - Servigos de Remogao - - -
04.09 - Servigos de Transporte 137 .40 137,40 137,40 412,20
04.10 - Servigos Graficos - -
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH
04.12 - Educagdo Conlinuada
04 13 - Servigos Assistenciais Médicos . - -
04 14 - Servigos de Oulros Profissionais da Satde 102,18 102,18 102,18 306,54
04 15 - Manutengao de Equipamentos 1.100,00 1.100,00 1.100,00 3.300,00
04 16 - Manulengio Predial & Adequagdes 1.104,72 1104,72 1.104,72 331416
0417 - Mnnulenr,:z"io ch_a__f':_(':uip;_lme_nlf._)s g\ss!slen(:laif; 1.370,00 1.370,00 1.370,00 4.110,00
Nd 18 - | ocacao de Fouipamentos Medicos - . c
0419 - Locagao de imoveis : - -
04.20 - Locagio de Equipamentos Administralivos 1.567,01 1.567,01 1.567,01 4.701,03
04.21 - Locacao de Equipamentos Velculos -
04.22 - Agua
04.23 - Energia . .
04 24 - Telefonia 174,00 174,00 174,00 522,00
04.25 - Gas .
04 99 - Qutros Setvigos de Terceiros 397,42 397,42 397,42 1.192,26

07. Equipamentos

07.01 - Equipamenlos Assistanciais

07.02 - Eqmpzimenlos Administrativos

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - TRADICIONAL

Sdo Paulo, 29 de setembro de 2020

. ) /) ) 3
4 q
_— } (A F b Ly I~
Dra. Marih Eufiénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendancia - Assoeiagao Sadde da Famila

115.242,57

115.242,57

115.242,57

}"ﬁf\ a et~

'Maria Isabel Campos

Gararltia o Jorpotativa Administrativa

345.727,T1
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Plano de Manutengdo

Categorla profissional Somi e SRS Soma de
Unidade Carga Hordrla | Necessdrio/ | Quantidade
/ Cargo Quantidade
S S £ SRl e Completo | PMSP =5
Advogadao Jr 40h i Q El
__Analistal A0h 3 0 i
T— Assessor Tec |l a0h oy iy
ADMINISTRATIVO Assistente ADM I A0k ] 0 i
Assistente ADM IV 40h i 0 B
Encarregado Administrativo [ 40h oy ol 1
| o __SupervisorTecll | 40h 1 0 1
Assistente Social 10h ‘_ },_,,, o __l [ ___1
N Aux Servicos Gerais 40h | [ — ] 0 2
Aux Tec Adm I 12X36h 1 0 1
~ AuxTecAdmill aon 1 4 0 4
30h 1 il ol
Enfermeiro 40h Y | of 2
12X36h o 0 6
CAPS ADULTO Ill ITAIM BIBI Farmaceutico 12X36 12X36h 2 0 2
Gerente Unidade 111 40h 1 0 I
Medico Psiquiatra 200 4 0 T
A Oficineiro A0h 2 - 0 T
Psicologo A0h 5 1 4
Tec Enfermagem e 7‘“”1_ ) USSR S S il
12X36h 8 0 8
— Tec Farmacia B A0k 4 | . |
Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5]
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Tec Adm I A0h 1 0 1
Enfermeiro A0h 1 0 1
EMAD JARDIM EDITE Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 30n 1 0 T
i Medico Generalista aoh ] 1 ) | R |
Tec Enfermagem 40h L. 0 a
Acompanhante Comunitario A0h o of 0 10
Aux Tec Adm 1l 40h 1 0 1
PAL ALTO DE PINHEIROS S— Enfermeiro ah | Y Ry B
Medico Generalista 20h 1 0 1
~ Superv Equipe Il 40h Y S~ 1 0 1
Tec Enfermagem a0h B K
Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10
~ AuxTec Adm Il 40h B Y. o 1
PAL UBS DR.JOSE DE BARROS Enfermeiro A0h 1 4] 1
MAGALDI Medico Generalista 20h e 0 1
;ﬁ ~ Superv Equipe 1l o 40h __‘_;7 - T o "_I
- N _ Tec Enfermagem ___40h T 4 I | 2
PAVS UBS DRt. MANOEL Ag Promocao Ambiental 40h 1 ol
JOAQUIM PERA Gestor Local 40h A0h 1 0 1
Gestor Regional A40h 1 0 1
SRT [TAIM DIBI Acaompanhante Comunitario 12X36h 10 0 10
Supervisor SRT 20h i 0 1
Acompanhante Comunitario 12X36h 11 0 i1
SRT ITAIM BIBI 2 Supervisor SRT 20h | of 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
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Ag Comunitario Saude 40h 24 0 24
20h 1 0 1
Aux Saude Bucal 30h 1 0 1
A0h 1 0 T
Aux Tec Adm I 40h 7 0 /
Cirurgiao Dentista 20 1 b o
_____ 40h 2 0 2]
Enformelr ket g :
UBS DR. MANOEL I0AQUIM — : e -

A0 Horas:

PERA Enfermeiro ILPI ]

Diaristas 1 0 1
Farmaceutico ot : . 4
A0h 1 9] 1
- Gerente Unidade 11 40h I 0 R
Medico Generalista A0l 4 0 ]

Tec Enfermagem d”, “fn'“:
Diaristas 10 0 10
~Tec Enfermagem ILPI i6h e 40h 1 0 1
Tec Farmacia 40h El 0 3
Assistente Social 30h 2 ¢l 0
Aux Tec Adm It 40h 6 0 6
Aux. Enfermagem 30h 6 6 0
Enfermeiro 30h i 2 t_)
40h 2 4] 2
20h 1 4] 1
UBS MENINOPOLIS Parmazeitito a0h ! 0 1
~ Gerente Unidade 1| Abh R | 0 1
Medico Clinico 20h 2 0 2
Medico Ginecologista 20h 1 1 0
Medico Pediatra 20h | 1 0
Tec Enfermagem 40h 4 0 ]
Tec Farmacia 40h 3 2 1
Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12
Analista I A0h 1 0 i
Assistente Soclal J0h i 0 1
Aux Apoio A0h 1 0 1
Aux Saude Bucal 30 £ - z
N A0h 1 | |
Aux Tec Adm Il 4a0h 10 0 10
20h 3 0 3
Cirurgiao Dentista TR : 0 1
Enfermeiro 40h 6 0 6
20h 1 0 1

Farmaceutico

40h 3 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 2 0 2
UBS JARDIM EDITE I unoaudivlogu Quh 1 [*] 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Acupunturista 20h 1 0 1
. Medico Clinico Geral 20h . 3 0 3
Médico Clinico Geral 30h 2 0 2
| Medico Generalista 40h 1 0 1
Medico Ginecologista 20h 2 0 2
Medico Pediatra 20h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 2 [¢] 2
Tec Enfermagem 40h — 13 Q0 13
_Tecfarmacia 40h 1 [ A
Tec Saude Bucal 40h 1 0 !
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 _#

&
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Agente de Apoio A0h 2 2 0

Assistente Social | 30h ! 0 1

Atendente Enfermagem 30h 1 1 0|

Aux Tec Adm I A0h T o —‘i TN 2 - —h

Aux. Enfermagem 30h S — 4 Y

o A0h | B 1 1 N _(l

Enfermeiro S o/ e | — i =

40h 2 ] 2

. 20h 1 0 1

Farmaceutico — - e o]

A0h [ I -

UBS ALTO DE PINHEIROS Gerente Unidade 1l A0h 1 0 1

|- Medico Clinico Geral | J0h - oy 0
Medico Generalista : Programa A0k

Mais Médicos 1 1 0

Medico Ginecologista 20h 2 2 0

Medico Pediatra __20h 2 2 0]

Medico Psiquiatra 20h 1 1 0

Nutricionista 40h - 0 . 1 0

Psicologo 40h 2 B (A )

Tec Enfermagem A0h 4 0 4

Tec Farmacia A40h 3 3 0l

- Terapeuta Ocupacional 0h o 2 1 N 1

Assistente Social 30h 2 2 0

Aux Saude Bucal 10h 3 2 o]

Aux Tec Adm |1 40h 10 4 6

Aux. Enfermagem 30h 10 10 0

Cirurglao Dentista Coon | I 1

Enfermeiro S0 > = £

40h 1 0 1

Farmaceutico b — . L x

40h 1 1 0

Gerente Unidade Il 40h 1 0 1

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI Medico Clinico Geral 20h 2 0 2

Medico Generalista : Programa A0 ]

Mais Médicos 1 1 0

Medico Ginecologista 20h 1 1 0

Medico Ortopedista 20h 2 o 2 0

Medico Pediatra 200 1 o 1 O

Medico Psiquiatra 20h o 2 B 1 1

Nutricionista A0h 1 1 0

Psicologo 40h 2 2 0]

Tec Farmacia A0h 4 4 4]

Terapeuta Ocupacional 40h 1 1 0

Total Geral a11 87 324
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