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SÃO PAULO Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 
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a 

TERMO ADITIVO N° 06212022-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO N° R01612015-SMS.G 

PROCESSO: 	 2014-0.354.871-0 

CONTRATANTE: 	PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL 

DA SAÚDE 

CONTRATADA: 	 ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

OBJETO DO 

CONTRATO: 	 GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS 

DE SAÚDE EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE 

ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM 

PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA 

STS LAPA/PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: 	 Aprovação de novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário 

para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH, 

aquisição de materiais de consumo, aquisição de materiais de 

consumo assistencial e prestação de serviços terceirizados, 

visando a MANUTENÇÃO do contrato, durante o período de 

01 de março a 31 de agosto de 2022. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE 

SAÚDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ 

sob o n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por força 

das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-

SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-

SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e n°585/2021 SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, 

portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob 

n° 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — 

SSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA, qualificada como Organização Social no Município de e;,\ 
trii00%! 
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SÃO PAULO 	 Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 

e 
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São Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de 

Qualificação n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 

945106 com endereço na Praça Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienópolis, São 

Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES 

PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSPISP, inscrita 

no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da 

cédula de identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29 

denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei Federal n° 8.080, de 19 de 

setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentação, 

bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 

1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO N° 

R016/2015-SMS.G, de acordo Despacho Autorizatório de fls. 8488/8489, publicado em 

DOC/SP 10103/2022, pág. 20, e Despacho Autorizatário de fls. 8512/8513, publicado em 

DOC/SP 25/03/2022, pág. 30, na conformidade das seguintes cláusulas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

	

1.1 	Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para cobrir as despesas com 

o dimensionamento de RH, aquisição de materiais de consumo, aquisição de materiais de 

consumo assistencial e prestação de serviços terceirizados, durante o período de 01 de março 

a 31 de agosto de 2022, para MANUTENÇÃO do presente Contrato de Gestão da Rede de 

Assistência à Saúde dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros, 

Itaim Bibi da Supervisão Técnica de Saúde Lapa/Pinheiros. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

	

2.1 	Fica estabelecido para a manutenção do contrato, a TÍTULO DE CUSTEIO, para o 

período de 01/03/2022 a 31/08/2022 o orçamento global estimado no valor de R$ 

19.668.441,36 (dezenove milhões, seiscentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e 

quarenta e um reais e trinta e seis centavos), sendo o valor mensal estimado de R$ 

3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, setenta e três reais e cinquenta e 

seis centavos) para cobrir as despesas no período de março de 2022, o valor mensal estimado 

de R$ 3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, setenta e três reais e 

cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de abril de 2022, o valor mensal 
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SÃO PAULO 	 Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 

estimado de R$ 3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, setenta e três reais 

e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de maio de 2022, o valor 

mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, setenta e 

três reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de junho de 2022, 

o valor mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, 

setenta e três reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no período de julho 

de 2022 e o valor mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (três milhões, duzentos e setenta e 

oito mil, setenta e três reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no período 

de 	agosto 	de 	2022, 	onerando 	as 	dotações 	orçamentárias 	n° 

84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fontes 00, 02 

e 03, quando couber, e em conformidade com o Plano de Trabalho e Orçamentário que passa 

a fazer parte integrante do presente instrumento. 

2.2 	O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte 

Cronograma de Desembolso: 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

MARÇO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

3.278.073,56 

R$ 

19.668.441,36 

CLÁUSULA TERCEIRA 

	

3.1 	Substituem-se os anexos abaixo, em relação aos apresentados para o Termo Aditivo 

n. 061/2022-SMS.G ao Contrato de Gestão n. R01612015-NTCSSISMS: 

Anexo II — Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima; 

Anexo VI — Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos 

Humanos por unidade. 

	

3.2 	Mantêm-se inalterados os anexos abaixo, em relação aos apresentados para o Termo 

Aditivo n. 060/2021-SMS.G ao Contrato de Gestão n. R016/2015-NTCSS/SMS: 

3 
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PAMITURA DA CIDAIX 04 

SÃO PAULO Secretaria Municipal da Saúde 
Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde 

Anexo III — Matriz de Qualidade. 

CLÁUSULA QUARTA 

	

4.1 	Permanecem inalteradas as demais Cláusulas do Contrato de Gestão n° R016/2015- 

SMS.G. 

	

4.2 	E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual 

teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas 

assinado. 

São Paulo, 25 de fevereiro de 2022. 

D A. viAR1A EUGENIA FERNANDES 
PEDROSO DE LIMA 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

MARIA ISAEL RIBEIRO DE CAMPOS 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

-u 
DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE 

TESTEMUNHAS: 

MiLtu et"). 

 

NOME:  kl  kl 	 C.:(1,--,--cse_. 
RG:  15  , 3 . (, 4.4 _ x 
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PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUÇÃO E EQUIPE MÍNIMA 

As metas de equipe mínima e de produção por unidade e serviço de saúde contratualizados, 

e as informações relacionadas ao acompanhamento dos serviços assistenciais, serão 

descritas nos quadros adiante. 

A manutenção da Equipe Mínima, nas unidades e linhas de serviço, durante o horário de 

funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de 

produção. 

A Equipe Mínima é meta contratual e refere-se aos profissionais que serão monitorados 

quanto à efetiva contratação pela CONTRATADA e atuação nas unidades. Essa equipe foi 

definida em função das necessidades de saúde, conforme planejamento da STS/CRS, e 

também para garantir a manutenção dos requisitos dos programas federais e respectivos 

financiamentos. Portanto a equipe mínima não se refere ao dimensionamento de pessoal, 

cabendo à CONTRATADA propor quadro de pessoal necessário ao pleno funcionamento das 

ações e atividades dos serviços. 

Para avaliação de cumprimento de meta de Produção, foram selecionados procedimentos 

chaves, e feito cálculo de metas, baseados em parâmetros de organização de serviços 

informados por Áreas Técnicas de SMS e utilizando índices de planejamento de pessoal. O 

procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deverão ser 

realizados na execução objeto do Contrato. 

As metas de Produção não se constituem como parâmetros para a configuração das Agendas 

no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientações e diretrizes das 

Coordenadorias e Supervisões Técnicas de Saúde. 

Toda a produção assistencial deverá ser informada nos respectivos sistemas de informação 

oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliação dos contratos indicado pela 

SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As áreas técnicas de SMS poderão 

solicitar outras informações para avaliação do programa específico. 



PAVS UBS MANOEL JOAQUIM PERA 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 

Profissional 
Quantidade 

Jornada 

Semanal em 

Horas 

Agente de Promoção 

Ambiental 
1 40 horas 

Gestor Local 1 40 horas 

Gestor Regional 1 40 horas 

PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

ATENÇÃO BÁSICA 

UBS MANOEL JOAQUIM PERA — 4 ESF + 1 ESB Modalidade I 

Equipe 	Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria 

Profissional 

Quan 

tidad 

e 

Jornada 

Semanal 

em Horas 

Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário 

Saúde 
24 40 horas Visitas domiciliares 4800 

Enfermeiro - ESF 4 40 horas Consultas Enfermeiros 624 

Médico Generalista 4 40 horas Consultas médicas 1664 

Cirurgião dentista — 

Clínica Básica (AB) 

Aux. Saúde Bucal -

Clínica Básica (AB) 

1 

1 

1 

1 

40 horas 

20 horas 

30 horas 

20 horas 

Atendimentos individuais 

Procedimentos 

288 

1008 

Cirurgião dentista -

ESB l 

Aux. Saúde Bucal — 

ESB I 

1 

1 

40 horas 

40 horas 

Atendimentos individuais 

Procedimentos 

192 

672 

Enfermeiro 
1 

40 horas 

Nutricionista 1 40 horas 

Farmacêutico 
1 40 horas 

1 20 horas 

8 
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UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICIONAL + 3 EACS+ 1 ESB II 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

Jornada 

Semanal 

em Horas 

Procedimento Quantidade 

Agente Comunitário Saúde - 

EAC 
12 40 horas Visitas domiciliares 2400 

Cirurgião dentista - Clínica 

Básica (AB) 

Auxiliar em Saúde Bucal -

Clínica Básica (AB) 

3 

2 

20 horas 

30 horas 

Atendimentos 

individuais 

Procedimentos 

288 

1008 

Cirurgião dentista — ESB II 

Auxiliar em Saúde Bucal — 

ESB II 

Técnico em Saúde Bucal — 

ESB II 

1 

1 

1 

40 horas 

40 horas 

40 horas 

Atendimentos 

individuais 

Procedimentos 

216 

756 

Médico Clínico Geral 3 20 horas Consultas médicas 789 

Médico Clínico Geral 2 30 horas Consultas médicas 789 

Médico Acupunturista 1 20 horas Consultas médicas 128 

Médico Generalista 1 40 horas Consultas médicas 526 

Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263 

Médico Psiquiatra 1 20 horas Consultas médicas 125 

Médico Ginecologista 2 20 horas Consultas médicas 526 

Assistente Social 1 30 horas 

Enfermeiro 6 40 horas 

Farmacêutico 
1 40 horas 

1 20 horas 

Fisioterapeuta 2 30 horas 

Fonoaudiólogo 1 40 horas 

Nutricionista 1 40 horas 

Psicólogo 2 30 horas 

Terapeuta Ocupacional 2 30 horas 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

EMAD - UBS JARDIM EDITE 

Equipe 

Mínima 
Meta de Produção Mensal 

Categoria 

Profissional 
Quantidade 

Jornada 

Semanal 

em Horas 

70 pacientes em acompanhamento ao mês 

Assistente 

Social 
1 30 horas 

Enfermeiro 1 40 horas 

Fisioterapeuta 1 30 horas 

Fonoaudiólogo 1 30 horas 

Médico 

Generalista 
1 40 horas 

Técnico de 

Enfermagem 
4 40 horas 

Observação: A contratada deve prever recursos para locomoção da equipe e participantes do 

programa. 

UBS MENINÓPOLIS - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

Jornada 

Semanal 

em Horas 

Procedimento Quantidade 

Médico Pediatra 1 20 horas 
Consultas 

médicas 
263 

Médico Ginecologia 1 20 horas 

Consultas 

médicas 
132 

Colposcopia 64 

Médico Clinica Geral 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
526 

Assistente Social 1 30 horas 

Enfermeiro 4 40 horas 

Farmacêutico 

1 
40 horas 

1 
20 horas 

Nutricionista 1 40 horas 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

UBS JOSÉ DE BARROS MAGALDI - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

Jornada 

Semanal em 

Horas 

Procedimento Quantidade 

Médico Psiquiatra 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
250 

Médico Pediatra 1 20 horas 
Consultas 

médicas 
263 

Médico Ginecologia 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
526 

Médico Clínica Geral 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
526 

Médico Generalista * 1 40 horas 
Consultas 
médicas 

333 

Médico Ortopedista** 1 20 horas 
Consultas 

médicas 
192 

Cirurgião Dentista — Clínica 

3 

3 

20 horas 

30 horas 

Atendimentos 

individuais 

Procedimentos 

288 

1008 

Básica (AB) 

Auxiliar de Saúde Bucal — 

Clínica Básica (AB) 

Cirurgião Dentista - Protesista 1 20 Horas 40 próteses instaladas 

Enfermeiro 5 40 horas 

Farmacêutico 
1 40 horas 

1 20 horas 

Assistente Social 2 30 horas 

Fonoaudiólogo 1 40 horas 

Terapeuta Ocupacional 1 30 horas 

Fisioterapeuta 1 30 Horas 

Nutricionista 1 40 horas 

Psicólogo 2 40 horas 

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do 

Programa. 

**1 médico de SMS em Licença Médica de longa duração 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL 

Equipe Mínima Meta de Produção Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 

Jornada 

Semanal em 

Horas 

Procedimento Quantidade 

Médico Psiquiatra 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
250 

Médico Pediatra 1 20 horas 
Consultas 

médicas 
263 

Médico Ginecologia 2 20 horas 
Consultas 

médicas 
526 

Médico Clínica Geral 1 20 horas 
Consultas 

médicas 
263 

Médico Generalista * 1 40 horas 
Consultas 

médicas 
333 

Enfermeiro 5 40 horas 

Farmacêutico 1 40 horas 

1 20 horas 

Assistente Social 1 30 horas 

Nutricionista 1 40 horas 

Psicólogo 2 40 horas 

Terapeuta Ocupacional 2 30 horas 

Fisioterapia 1 30 horas 

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo 

diretriz do Programa. 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

PAI - UBS DR. JOSÉ DE BARROS MAGALDI 

Equipe Mínima Meta de produção mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada Semanal 

em Horas 

110 idosos em 

acompanhamento ao mês 

Acompanhante Comunitário 10 40 horas 

Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas 

Enfermeiro 1 40 horas 

Médico Geriatra / Clínico/ Generalista 1 20 horas 

Supervisor de Equipe II 1 40 horas 

PAI - UBS ALTO DE PINHEIROS 

Equipe Mínima 

Meta de 

Produção 

Mensal 

Categoria Profissional Quantidade 
Jornada Semanal 

em Horas 

110 idosos em 

acompanhamento 

ao mês 

Acompanhante Comunitário 10 40 horas 

Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas 

Enfermeiro 1 40 horas 

Médico Geriatra / Clínico/Generalista 1 20 horas 

Supervisor de Equipe II 1 40 horas 

Observações referentes aos Programas de Acompanhamento ao Idoso: 

1. Os serviços funcionarão de segunda a sexta-feira; 

2. Os serviços PAI serão acompanhados peta área Técnica de Saúde da Pessoa Idosa 

/SMS e respectivas interlocuções; 

3. A contratada deverá prever recursos para locomoção da equipe e participantes do programa. 

4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executará as 

funções de coordenação administrativa, supervisão e acompanhamento dos casos. 

13 



PREFEITURA DE 
SÃO PAULO 

ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMÁTICAS  

CAPS ADULTO III - ITAIM BIBI 

Categoria Profissional Quantidade 

Jornada 

semanat em 

horas 

Meta de Produção Mensal 

Mínimo de 300 pacientes com 

cadastro ativo 

Assistente Social 2 30 horas 

Enfermeiro 
2 40 horas 

6 12 x 36 horas 

Farmacêutico 2 12 x 36 horas 

Médico Psiquiatra 4 20 horas 

Oficineiro 2 40 Horas 

Psicólogo 5 40 horas 

Terapeuta Ocupacional 5 30 horas 

Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clínica e 
acolhimento noturno com 06 leitos. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO - ITAIM BIBI I - MISTA 

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal 

Rua Marquês de Cascais, 161 

- Itaim Bibi. 
8 pessoas 

Porcentagem de moradores em 

relação à capacidade, de 85 a 

100% da capacidade: total de 

moradores 18 * 100. 

Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas 

Acompanhante Comunitário 12 Plantão 12X36 

Supervisor de Equipe II 1 40 horas 

Técnico de Enfermagem 1 40 horas 

Observação: Os assistidos dos Serviços Residenciais Terapêuticos são atendidos nos CAPS ADULTO III 
Itaim Bibi. 

SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO - ITAIM BIBI II 

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal 

Rua Porto Martins, 188 - 

Brooklin Paulista. 
10 pessoas 

Porcentagem de moradores em 

relação à capacidade, de 85 a 

100% da capacidade: total de 

moradores 18 * 100. 

Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas 

Acompanhante Comunitário 12 Plantão 12X36 

Supervisor de Equipe II 1 40 horas 

Técnico de Enfermagem 1 40 horas 

Observação: Os assistidos dos Serviços Residenciais Terapêuticos são atendidos nos CAPS ADULTO III 

Itaim Bibi. 

o 



0110  Associação 
Saúde da 
Família 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO R016/2015 

Este Plano de Trabalho contempla o período de Março a Agosto/2022 e considerou: 

Plano de Manutenção: 

- Foram considerados o dimensionamento de AH do TA E61/2022 (Fevereiro/2022); 

- Exclusão de profissionais/servidores SMS: UBS Meninápolls -1 Assistente Social 30h; 

- Transferáncia de valores entre linhas orçamentárias sem Impacto no valor global dos blocos de contratos, materiais de consumo e serviços de terceiros; 

- Atualização salarial, recuperação do provislonamento, bem como, a aplicação linear de dissídio projetado para 2022. 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

	I 	 ria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima Mar a Isabel Ribeiro de Campos 

Gerencia Administrativa 	 Superintendente 



4110 411334414.•au 
9.454 da 
4.77.1114. 

I 113 In 11.40 /Moio AO rafi14.5 	0,./ MA,.  R016/2015 

91.11D•OM1744n4144910 *55122 41.9172 140177 VALOR TOTAL (1191 
1.118 DR MANOEL JOAQUIM PERA-E9P 195.135,45 495.135,45 495.135,45 495.135,45 405.135,45 495.135,45 2.970.812,70 

MD U88 DR MANOEL JOAQUIM PERA•PAVS 23050,01 23.050,01 23.050,01 23.050.01 23.050,01 23.350,11 138 300.00 

U99 JARDIM EDIT3TRAIRCIONAL 55034334 850.943,34 563943,54 683143,54 680149,54 683,943.54 4.089.561,24 

SIAS JARDIM EatTLEMAD 107.841.01 107.84131 107.841,01 107.841,01 707.841,01 107.841,01 547.1145,08 

CAP3 ADULTO III ITA111191111-CAPs 807.95135 607.951,95 60735395 607.951,95 900.751,95 600.751,95 3.045,311,70 

15RTITAIM 91191.3137 92.838,75 9282815 92.828,75 9232375 92.325,75 92.326,75 555.950,50 

PAI LIDO ORJ056 DE BARROS kl AGALDI-PAI 9355839 9155839 93553,69 93558739 9365639 99,555.49 597.357,14 

PAI ALTO DE WH H El R051.PAI 10031431 103014,81 10381431 100.814,51 100.81431 103014,31 Boleima 
59217/51/4 15191 243R7 31,21229 91.212,09 91.212,09 82212,09 92312.09 92912,09 650372,54 

A01419157R0111/0-AD15 130277,89 13027739 130.277.89 130.277,89 I30.37721 130277,89 781.887,34 

1785 MENINÕPOUS-TRADICIONAL 213.787,88 213787,68 213.797,08 213.787,08 213.78720 21310736 8,282.725,08 

U39 ALTO DE PINHEIROS-TRADICIONAL 298.619,64 296319,34 298.519,84 300.619,04 289 119.84 298.319,84 1.791.719,04 

LINJOSE DE BORROU 51A041.019RADICIONAL 338.253,67 335.253,87 330 253,87 3315 253,87 338153,87 330.259,07 2.017.529,22 

TOTAL CUSTEIO MANUTENÇÃO  - 3.278.073,56 3.278.073,50 3.278.073,50 3.278.073,56 1278.073,56 3.278.073,56 19.668.441,36 

Sb Paulo, 24 10 %remito do 2022. 
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fla  Assocraçao 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO 

UNIDADES 	 TODAS UNIDADES 

DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PLANO 

SERVIÇO: 	TODOS SERVIÇOS 
DESCRIÇAO mar/22 abri22 mall22 pin122 Ju1122 ago/22 VALOR ANUAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 2.981.710,96 2.901.710,95 2.961.710,95 2.961.710,96 2,961.710.95 2.961.710,95 17.770.266,70 

01.01 - Remuneração de Pessoal 2.152.288,19 2.152.260,19 2.152268,19 2.152288,19 2.152.286,19 2.152.288,19 12.913.597,14 
01.02 - Beneficies 298.437,99 

220.8613,49 
296.437,99 
220.068,49 

296.437,99 
220.088,49 

298.437,99  
220.088,49 

296.437,99  
220.068,49 

290.437,99 
220,088,49 

1.778.827,94 
1.320.410,94 01.03 - Encargos e Contribuições 

01,04 - Outras Despesas de Pessoal 292.938,28 292.93828 292.938,28 292.938,28 292.938,28 292.938,28 1.757.829,88 
2. Materiais de Consumo 43.747,00 43.747,00 

- 
43.747,00 

- 
43.747,00 43.747,00 

- 
43.747,00 262.482,00 

- 02.01 - Meteria! °denteie:oiço 
02.02 - Gases Medicinais - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 8.371,28 8.371,28 8.371,28 8.371,28 8.371,28  

- 
8.371,28  

- 
38.227  68 

- 02.05 - Cornbustíveis - - - 
02.06 - Material de Umpeza 1.433,34 1.433,34 1.433,34 1.433,34 1.433,34 1.433,34 8.600,04 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 3.222,35 3.222 35 3.222,35 3.222,35 3.222,35 3.222,35 19,334.10 
02.08 - Alimentícios 11.834,55 11.634,55 11.834,65 11.634,55 11.634,55 11.834,55 69,807 30 
02.09 - Despesas de Transporte 3,544,00 3.544,00 3,644,00 3.544,00 3.544,00 3.544.00 21.254 00 
02.10 - Suprimento de Informática 926,55 926,55 926,65 926,55 926,55 925,55 5.559,30 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assgencial 1,000,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.000,00 8.460,00 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 4.380,00 
02.13 - Matada! de Manutenção Predial 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 8.700,00 40200,00 
02.99 Outros materiais de consumo 8.104,93 8.104,93 8.104,98 8.104,93 8.104,93 8.104,93 48.829,58 

3. Material de Consumo Assistencial 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112.00 3.112,00 3.112,00 18.672,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - 
03.02 - Produtos Medlcos e Enfermagem Diversos 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 18.872,00 

4. Serviços Tercelrizados 269.503,81 289.503,81 269.503,61 269.503,61 289.603,61 269.503,61 1.617.021,86 

04.01 - Assessoria ConlAbil - - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consunoria 2,00000 2.000,00 2.000,00 2.00000 2.000,00 2.000,00 12.000,00 
04,03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 2.437,41 2.43741 2.437,41 2,437,41 2.437,41 2.437,41 14.624,48 
04.04 - Vigilância i Portada i Segurança 36.978,87 38.978,87 , 38.978,67 36.970,67 38.978,87 35.976,87 221.873,22 
04.05 - Limpeza Praceai / Jardinagem 78.525,78 78.525,75 78.525,75 78.525,75 78.525,75 78.625,75 471.154,90 

11.400,00 04.06 - Lavanderia 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 
04.07 - SND 15.211,70 15.211,70 15.211,70 15.211 70 14.611,70 14.511,70 89.670,20 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 1,442,70 1.442,70 1.442,70 1.442,70 1,442,70 1.442,70 8.858,20 
04.10 - Serviços Gráficos 3.892,77  3.892,77 

- 
3.892,77 3.892,77 3.892,77  

- 
3.892,77 

- 
23.356,62  

04.11 - Despesas de Serviços de Benetfcloa pare RH 
04.12 - Educação Continuada - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - . - . . - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 2.173,73 2.173,73 2.173,73 2.173,73 2.173,73 2.173,73 13.042,38 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 3.237,48 3.237,48 3.237,48 3.237,48 3.237.46 3237,46 19.424,78 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 19.672,49 19.572,49 19.572,49 19.572,49 18.572,49 18.572,49 115.434 94 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 3.985,00 3,965,00 3.985,00 3.965,00 3.965,00 3.985,00 23.790,00 
04.16- Locação de Equipamentos Médicos 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 19.060,00 
04.19 - Locação de imóveis 19.512,32 19.512,32 19.812,32 19.512,32 21.212,32 21.212,32 120.473,92 
0420 - Locação de E ul ementas Administrativos 17.163,40  

28,113,86 
17.153,40 
28.113,86 

17.153,40  
28.113,98 

17,153,40 
28.113,88 

17.163,40  
28.113,88 

17.153,40  
28.113,813 

102.920,40 
168.683,16 0421 - Locação de E ui ,mentos Veículos 

04.22.gua 9.925,68 9.925,88 9.925,88 9.925,88 9.925,88 9.925,88 69.564,08 
0423 - Energia 8.049,48 8.049,45 8.049,45 8 049 45 8.049,45 8.049,45 48.296,70 
04.24 - Telefonia 8.382,28 6.382,26 8.362,28 6.382,26 8.382,28 8.382,28 36.293,58 
0425 - G :3 - - - 
04.99. Outros Serviços de Terceiros 5.848,76 5.848,76 5.848 78 5.848,76 5.848,78 5.1348,78 35.092 58 

06. Obra - - - - - - - 

06.01 - Reforma - - - - - 
06.02 - Ampliação e Ade .uação 

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIÇOS 

São Paulo, 24 de fevereiro dê 2022, 

,4..".-.. 

- 

3.278.073,56 3.278.073,66 

. 

3.278.073,58 

- 

3.278.073,56 3.278.073,56 

.A. 

- 

3,278.073,56 

Fr.: rps  

13668.441,36 

A_ 
Maria Is bei Ribeiro de Campos 

Geoncla Administrativa 
a Marta Eugg 

Superintendente 
a Femandes Pedroso de Ume 

fu 
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0110 Associação 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO OE CUSEE110 

UNIDADES 	 UBS OR, MANOEL JOAQUIM PERA 
SERVIÇO: 	 ESF 

DESCRIÇÃO mar/22 abr/22 mai/22 /115122 Ju1122 	agoi22 VALOR ANUAL (R$) 

1. Pessoal e Reflexo 467.462,64 457,452,84 467.452,84 447.452,64 457.452,84 457.452,64 2.744.715,84 

01.01 - Remuneração de Pessoal 326.924,65 
52.606,83 

326.924,65  
52.808,83 

326.924,85 
52.608,83 

328.924,66 
52.806.83 

328.924,85 
52.806,83 

326.924 85 
52.808,83 

1.961.547,90 
315.640,98 01.02 - Benefícios 

01.03 - Encargos e Contribuições 33.427,83 33.427,83 33.42763 33.427.63 33.427,63 33.427,83 200.585,78 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 44.493,53 44.493,53 44.493,53 44.493,53 44.493,53 44.493,53 266.981.18 

2. Materiais de Consumo 3.673,34 3.573,34 3.573,34 5.573,34 3,573,34 3.673,34 21.440,04 

02.01 - Material (Monteio ice - - 
- 
- 

- - - 
02.02 - Gases Medicineis - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 1.210,53 1.210,53 

- 
1.21053 

- 
1 210 53 

- 
1 210 53  1.210,53  

- 
7.263,18 

- 02.05 - CombusKids 
02.08 - Material de Limpeza - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 607,87 807,87 

- 
607,87 

- 
607,87 

- 
607 87 607.87 3.647 22 

.. 02.08 - Alimenficlos 
02.09 - Despesas de Transporte 

114,84 
500,00 
90,00 

500,00 

-  
114,94  
500,00 

90,00 
500,00 

114,84  
500  00  

90,00 
500,00 

- 
114,94  
500 00 
90,00 

114,94  
600,00  
90,00 

-  
114,94  
500 00 
90,00 

-  
689,84  

3,000 00 
540,00 

02.10 - Suprimento de Informática 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento ~Rendai 
02.12 - Meteria( de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13 - Material de Manutenção Predial 500,00 500,00 593,00 3.000 00 
02,99 Outros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 650,00  3.300,00 

3. Material de Consumo Assistencial 260,00 250,00 260,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Medicou e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 

4. Se rviços Terceirizados 33.869,47 33.859,47 33 069,47 33,859,47 33.889,47 33.859,47 203.158,82 

04,01 - Assessoria Contribil - - . - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - .. 

107,80 
- - - 

04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 107,80 107,60 107,80 107,80 107,60 645,60 
04.04 - VIgildincia / Portada / Segurança 8.572,50 8.57250 

12,988,85 
8.572,50  

12.988,85 
8.572,50 

12.986,85 
8.572,50 

12.988,85 
8.572,50 

12.988,85 
51.435,00 
77.921,10 04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12,988,85 

04.06 - Lavanderia - . - - 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - . - .. - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 528,03 5213,03 528,03 526,03 526,03 528,03 3.156,18 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - 

- 
- - 

- - 
- 
- 

- 
.. 04.12 - Educação Continuada 

04,13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 394,83 394,83 394,83 394 83 394,83 394,83 2.388 98 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 100,41 100,41 100,41 100,41 100,41 100,41 602,46 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações 1.880,06  

725.00 
1.880,08  

725,00 
1.680,06 

725 00 
1.680,06 

725,00 
1.680,08 

725 00 
1.880,06 

725,00 
10.080,36  
4.350 00 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.18- Locação de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19- Locação de imóveis - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 3.565,28 3.585,28 3.685,28 3.565.28 3,565,28 3.585,28 21.391,68 
04.21- Locação de Equipamentos velados - - - - 
04 22 - Agua 889,29 889,29 889,29 889,29 889,29 889,29 5,335,74 
04.23 - Energia 1,700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200,00 
04.24 - Telefonia 1.417,35 1.417,35 1.417,35 1.417,35 1.417,35 1.417,35 8.504,10 
04.25 - Gás . .. - 
04.99. Outros Serviços de Terceiros 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 760,00 4.500,00 

08. Obra - . - .  

08.01 - Reforma - 
08.02 - Amplia— e Ad r ua 

TOTAL -  CUSTEIO  -  UBS DR. MA NOF I JOAQUIM Pk- RA 	LSI- 

- 

495.135,45 495.135,45 

- 

495 135,45 

- 

495.135,45 495.135,45 

- 

495.135,45 

- 

7  9711 912,70 

São Paula, 24 de fevereiro de 2022. 

JÁ'd• -.' 1."  h k'' .1 	, 

	

Mar) 	Isabel Ribeiro de Campos 

	

, 	Branda Administrativa 
ra 	ria Eugénia Femandes Pedroso de Lima 

Superintendente 



010 Associaçáo 
Saúde da 
Familia 

PLANO ORÇAMEISÃRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 
SERVIÇO: 	PAVS 

DESCRIÇÃO mari22 abr/22 rnail22 jun122 p0122 a00122 VALOR TOTAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 22.924,28 22.924,28 22.924,28 22.924,28 22.924,28 22.924,28 137.545,68 

01.01 - Remuneração de Pessoal 18.485,04 16.485 04 16.485 04 16.485,04 18.486,04 16.485,04 
2.508,70 

98.910 24 
15.052,20 01.02- BenefIcios 2.508,70 2.508,70 2.508,70 2.508,70 2.508,70 

01.03 - Encargos e Contribuições 1.685,70  
2.244,84 

1.685,70 
2.244,84 

1.885,70 
2.244,84 

1.685,70 
2 244 84 

1.885,70 
2.244,84 

1.685,70 
2.244,84 

10.114,20 
13.469,04 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 62,87 52,87 62,67 52,67 52,67 52,87 316,02 

02.01 - Material Odontoló ica - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - .. - 
02.03 - brteses e Proteses - 
0204 - Material de Escritório - - 
02,05 - Combustíveis - - - - 
02.08 - Material de Limpeza - - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 52,67 62,67 52,67 52,67 

. 

- 
- 
- 

52,67 

- 

62 87 316,02 
02.08 - Alimenticios - - - 
02,09 - Despesas de Transporte   - 

- 
02,10 - Suprtmento de 	tice - 

- 
- 
- 

02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial - - - 
02.99 Outros materiais de consumo - - - 

3. Material de Consumo Assistencial -  - • • - - • 

03,01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - .. 

4. Serviços Tarcelrizados 73,06 73,06 73,06 73,06 73,08 73,06 438,38 

04.01 - Assessoria Contábil - - 
- 

- 
. 

- 
- 

- 
_ 

53,80 
- 

53,80 

- 

322,80 
04.02 - Assessoria e Consultoria - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 53,80  53,80 

- 
53,80  

- 
53,80 

- 04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - 
04.06 - Lavanderia - 
04.07 - SND 
04.08 - Serviços de Remoção 
04.09 - Serviços de Transporte - - - - 
04.10 - Serviços Gráficos - - - - - - - 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - - - - - 
04.12 - Educação Continuada - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos .. - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 19,26 19,26 19,28 

- 
19,28 

- 
19,28 

- 
19,28 

- 
115,56 

04.16 - Manutenção de Equipamentos 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais . - - - - - - 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos .. 

- 
- 
- 

- - 
- 

- 
- - - 04,19 - Locação de imóveis 

04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos - - - 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 

- -   
04.22 - Agua - 
04.23 - Energia - - 
04.24 - Telefonia - -  
04.25 - Gás - - - - - 
04,99 	Outros Serviços de Terceiros - - - - .. - - 

06. Obra - - - • • - - 

05.01- Reforma - - - - - 
- 

- 
06.02 - Am•II:•-o e Ade•ua .0 - - - - - • 

TOTAL - CUSTEIO - PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA - PAUS 23.050,01 23.050,01 23.050,01 23.050,01 23 050,01 

..-----' 

ilitt7à9/"Cet 

23.050,01 

rf).66 

138 nacos 

/47( 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

,).--.• 

Maria I abei Ribeiro de Campos 
G renda Administrativa 
j a M Ia Eugénia Fernanda, Pedroeo de Lima 

Superintendente 



ollk Associação 
Saúda da 
Família 

UNIDADES 	 118S JARDIM EDITE 

FLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO inar122 

627.295,99 

abr/22 

627.295,99 

mail22 

827.295,99 

iuit122 

627,295,99 

ju1/22 

627.295,99 

ago122 

827.295,99 

VALOR TOTAL (R$1 

3.763.775,94 1. Pessoal e Reflexo 

01.01 - Remuneração de Pessoal 480.598,95 480 598 95  
58.915,35 

460.598,95 
56.915 35 
47.095,69 

460.598,95 
56.916,35  
47.095,69 

460,598,95 
66.915,35 
47.095,69 

480 598 95 
56.915,35 
47.095,69 

2.763.593,70 
341.492,10  
282.574,14 
376.116,00 

01.02 - Eleneficlos 58.915,35 
01.03 - Encargos e ContribulOes 47.095,89 47.095,89 
01.04 - OuItas Despesas de Pessoal 62.686,00 62.888,00 62 688 00 62.686,00 82.688,00 62.686,00 

2. Materiais de Consumo 3.228,75 3.228,75 3.226,75 3.226,75 3.226,75 3.226,75 19,360,50 

02.01 - Material Odontológk o - - - . - - -  
02,02 - Gases Medicinais - - - - __ 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 1.145,13 1.145,13 1.145,13 1.145,13 1.145,13 1.145,13 6.870,78 
02.05 - Combustíveis - . - - _ 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 443,62 443,62 443,62 443,62 443,62 443,62 2.661,72 
02.08 - Allmenticlos - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - - . - 
02.10 - Suprimento de informática 118,00 118,00 118,00 118,00 118,00 118,00 708,00 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Asslendal 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 2.280,08 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento AdministralNo 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 540 00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00 
02.99 Outros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300,00 

3. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1,600,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02 - Produtos Mediou e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 

4. Serviços Tercelrizados 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 301.024,80 

04.01 - Assessoria Contábil - - - .. 
04.02 - Assessoria e Consultoda - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Infortnállca - - - - - 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 8.572,50 8.572,50 8.572 50 8.572 50 8.572,60 6.572,50 51.435,00 
04.05 - Limpeza Predial I Jardinagem 22,083,80  

- 
22.083,80 

- 
22.083,80 22.083,80 

- 
22.083,80 

- 
22.063,80 132.502 80 

04.06 - Lavanderia 
04.07 - SND . - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - _ 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 628,04 626,04 026,04 828,04 628,04 826,04 3 758 24 
04.11 - Despesas de Servos de BeneficloS para RH - - - _ - - .. 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - .. . - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 468,23 486,23 468,23 466,23 466,23 468,23 2.797 38 
04.15 - Manutenção da Equipamentos 286,13 266,13 286,13 288,13 266 13 268,13 1.598,78 
04.18 - Manutenção Predial e Adequações 1.387 83 1.367,83 1 387 83 1.387,83 1.367,83 1.387,83 8.208,98 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 1.085,00 L085,00 1.085,00 1.085,00 1.085,00 1.085,00 8.510,00 
0418 - Locação de Equipamentos Médicos 800,00 600,00 600 ,00 800,00 800,00 600,00 3.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos AdmInIstrativos 8.748,72 6.746,72 8.746 72 6.746,72 6.746,72 6.746,72 40.480,32 
04.21 - Locação de Equ pamentos Veículos - - 
04.22 -Agua 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 

21.940,62 04,23 - Energia 3.656,77 3.858,77 3.856,77 3 656 77 3 656 77 3.658,77 
04.24 - Telefonia 1.805,51 1.805,51 1.805,51 1.805,51 1.805,51 1.805 51 10.833,06 
04.25 - Gás . - - - 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 4.500,00 

06. Obra - . - - - - - 

06.01 - Reforma - _ - - - - 
08.02 -Arndia.-:o eAdo ua ,o - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO 	1113S JARDIM EDITE 	TRADICIONAL 680 943.54 680.943,54 680 943,54 680.943,54 680.943,54 680.943,54 4.085.661,24 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

---- 
Moda I abei Ribeiro de Campos 

G renda Administrativa 
It ra 	alia Eugênia Femandes Pedroso de Lima 

Superintendente 



011110  Associaçáo 
Saúdo da 
Familia 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 EMAD JARDIM EDITE 

SERVIÇO: 	 EMAD 
DESCR1U0 mar/22 abri22 mail22 kun122 ju022 agof22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal o ReRexe. 93.458,47 93.458,47 93,458,47 93,458,41 93.458,47 93.458,47 560.758,82 

01.01 -Remuneraç6o de Pessoal 89.2229,92 69.229,92 
7.726,65 

69,229,92 69,229,92 69.229,92 89.229,92 415.379,52 
01.02 - Beneficias 7.726,65 7.726,65 7.728,65 7.726,65 7.726,65 48,359,90 
01.03-Encargos e Contribuições 7.078,75 7.078,75 7.078,75 7.078,75 7.078,75 

9.423,15 
7.078,75 
9.423,15 

42.47250 
56,538,90 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 9.423,15 9.423,15 9.423,15 9.423,15 

2, Materiais de Consumo 88,00 88,00 88,00 88,00 88,00 88,00 528,00 

02.01 - Material Odontológico - , - 
02,02 - Gases Medicinais - - - - - .. 

02.03 - Orteses e Professa - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório - 
02.05 - Combustíveis - - - - 
02.08 - Material de Limpeza - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 88,00 88,00 88,00 88,00 88,00 88,00 528,00 
02.08 - AtImenklos - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte - 
02.10- Suprimento de Informática - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assllencial 
02.12 -Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13 -Material de Manutenção Predial 
02,90 Outros materiais de consumo 

3, Material de Consumo Assistencial - - - - - - - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversas - - - 
03.02. Produtos Medicou e Enfermagem Diversos - - - 

04. Serviços Tercelrizadoe 14.294,54 14.294,54 14.294,54 14.294,54 14.294,54 14.294,54 85.767,24 

04.01 -Assessoria Contábil - - - - - 
04.02 -Assessoria e Consultoria - - - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 322,81 322,81 322,81 322,81 322,81 322,81 1.938,86 
04.04 - Vigilancia /Portaria / Segurança - - - - 
04.05 - Limpeza Predial f Jardinagem - - - 
04.06 - Lavanderia - - - - 
04.07 - SNO 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 
04.08 - Serviços de Remoção -  - - 

- 04.09 - Serviços de Transporte 
04.10- Serviços Gráficos 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficias para RH - - - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - 
04.13- Serviços Assistenciais Médicos - - - 
04.14- Senr_Vs de Outros Profissionais da Saúde 47,89 47,89 47,89 47,89 47,89 47,89 287,34 
04.15 - Manutenção de Equipamentos - - 
04.16-  Manutenção Predial e Adequações - - - - 
04.17 -Manutenção de Equipamentos Assistenciais 250,00 250,00 250,00 250,00 250.00 250,00 1.500,00 
04.18- Locação de Equipamentos Médicos 1.300 00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 7.800,00 
04.19 - Locação de imóveis - - - • - - 
04.20 -Locação de Equipamentos Administrativos 75 00 

12.048,84 
75,00  

12.048,84 
- 

75,00 
12.048,84 

75,00 
12.048,84 

75,00 
12.048,84 

- 

75,00 
12.048,84 

450,00 
72.293,04 04.21 . Locação de Equipamentos Velados 

04.22 -Agua 
04.23 - Energia _. 
04.24 - Telefonia - - 
04.25 - Gás - - - - 
04,99-Outros Serviços de Terceiros 

08. Obra ., . - - .. - 

06.01 - Reforma - - - .. - 
08.02 -Ainda -o eAde.ua :o 

TOTAL - CUSTEIO - EMAD JARDIM EDITE - EMAD 107.841,01 

- 

107.841,01 

. 

107.841,01 107.841,01 

41Dra 

.- 

107.841,01 

— 

arillEfs‘ugêrÁnie 

107.841,01 

firma des0edroso de Lima 

647.046,06 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

Maria Ise el Ribeiro de Campos 
Gere da Administrativa Superintendente 



0110 Associaçao 
Saúde da 
Familia 

RAMO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 CAPS ADULTO III ITAIM B191 
SERVIÇO: 	 CAPS 

DESCRIÇÃO orar/22 a6022 iuUr122 1un/22 1111/22 ago122 VALOR TOTAL 015} 

1. Pessoal e Reflexo 507.458,11 507.458,11 507.458,11 507.458,11 507.458,11 507.458,11 3.044.748,66 

01.01 - Remuneração de Pessoal 378.040 09 
39.311,61 

378.040,09  
39.311,61 

378.040,09 
39.311,61 

378.040,09 
39.311,61 

378.040,09 
39.311,81 

378.040,09 
39.311,61 

2.268.240 54 
01.02 - Benefícios 235.869,88 
01.03 - Encargos e Contribuições 38.654,35 38,654,35 38.854_,35 

51.452,08 
36.854,35 38.654,35' 38.854,35 231.926,10 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 51.452,06 51.452,08 51.45206 51.452,08 51,452,06 308.712,36 

2. Materiais de Consumo 6.647,22 6.647,22 6.647,22 8.647,22 6.647,22 6.847,22 39.883,32 

02.01 - Material OciontalógIca _ _ - - . - - 
02,02 - Gases Medicinais - - - - - - - 
02.03 - Orteses e Prenses - - - _ - , 
02.04 - Material de Escritório 1.081,95  

- 
1.081,95 

. 
1.061,95 1,0810 

- 
1.081,95 1.061,95 

_ 
6.371,70 

02.05 - Combustivers - 
02.06 - Material do Limpeza 500,00 500,00 600,00 500,00 500,00 500,00 

181,33 
3.000,00 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 181,33 181,33  
1.000,00  

344,00 

181,33 
1.000,00 

344,00 

181,33 181,33 1.087,98 
02.08 -Alimentícios 1.000 00 1.000,00 

344 00 
1.000,00 

344,00 
1.000,00 

344,00 
6,000 00 
2,064,00 02.09 - Despesas de Transporte 344,00 

02.10 - Suprimento de informática 114,94 114,94 114,94 114,94 114,94 114,94 089,64 _ 	.._ 
300,00 02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 90,00 
1.700,00  
1.805,00 

90,00 
1,700 00 
1.605,00 

90,00 
1.700 00 
1.605,00 

90,00  
1.700,00  
1.505,00 

90,00 
1.70000 
1.805,00 

90,00 
1.700,00 
1.805,00 

540 00 
10.200,00 

9.030,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 

3. Material de Consumo Assistencial - - - . - • - 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - - - 

4. Serviços Torceirizados 93.646,62 93.846,62 93.846,62 93.846,82 92.646,62 92.646,62 560.079,72 

04.01 - Assessoria Contábil - .. - - - - 
04.02 -Assessoria e Consultoria - - - _ • - 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 53,80  

19,833,87 
53,80 

19.833,87 
53,80 

19.833,87 
53,80 

19.833,87 
53,80 

19.833,87 
83 80 

19.833,87 
322,80 

119.003,22 04.04 - Vigliáncia / Portada / Segurança 
04.05 • Limpeza Predial / Jardinagem 42.555,10 

1.900,00  
14.961,70 

- 

42,555 10 
1,300,00 

14.961,70 
- 

42.555,10  
1.633,00 

14.961,70 

42.555,10  
1.900,00 

14.981 70 

42.555,10 
1.900,00  

14.261,70 

42.555,10 
1.920,00  

14.261,70 

255.330  N 
11.400,00 
88.370,20 

04.08 - Lavanderia 
04.07 - SND 
04,08 - Serviços de Remoção - - 
04.09 -Serviços de Tmnsporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 21,00 
04.11 - Despesas de Serviços cie Beneficio& para RH - - , 
04.12 - Educação Continuada - .. - - 
04.13 - Serviços Assistendais Médicas .. - - . - 
04,14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 374,05 374,05 374,05 374,05 374,05 374,05 2.244,30 
04,15 - Manutenção de Equipamentos 882,98  

2.888,53 
082,98 

2.868,53 
682,98 

2.868,53 
082,98 

2.868,53 
682,98 

2.38E1,53 
682,98 

2.368,63 
4.097 88 

16.211,18 04.16 - Manutenção Predial e Adequaç5es 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 250,00 

45,00 
250,00 

45,00 
250,00 

45,00 
250,00 

45,00 
250,00 
45,00 

250,00 
45,00 

1.500,00 
270,00 04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 

04.19 - Locação de imóveis .. - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.027,58  

4.018,28 
1.747,10 

1.027,58 
4.018,28 
1.747,10 

1.027,58 
4.018,28 
1.747,10 

1.027,58 
4.018,28 
1.747,10  
1.800 00 

832,86 

1.027,58 
4.018,28 
1.747,10 
1.800 CA 

832,86 

1.027,58 
4,018 28 
1.747,10 
1,800,00  

832,86 

6.165,48 
24,097,68  
10,482 80 
10,800,00 

4.997,16 

04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 
04.22 - Agua 
04,23 - Energia 1.800,00  

832,86 
1.800,00 

83286 
1.800,00 

83286 04,24 - Telefonia 
04.25 - Gás - - , _ - 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750 00 4.500,00 

06. Obra • .. . - - - - 

06.01 - Reforma . 
- 

607.951,95 

- - 
08.02 -Amas -o eAde•ua 'o 

TOTAL - CUSTEIO -CAPS ADUL r0 III irAiMBIEn• CAPS 

- 

607,951,95 

- 

607.951,55 607.951,95 

- 

605.751,95 

_ 

6115,751,95 

- 

3.545.311,70 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

(----- 

ill , 	I 	1 , .11.a i 	sa l  
Maria is 	ei Ribeiro de Campas 

Gere cie Administrativa 
era 'r ria Eug nia Femandes Pedras° de Lima 

Superintendente 



010  Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 SRT ITAIM 8181 
SERVIÇO: 	 SRT 

DESCRIÇAO mar122 abrt22 maiI22 ¡unia jul122 ago/22 VALOR TOTAL (RS) 

1. Pessoal e Reflexo 67.114,38 67.114,38 67.114,38 67.114,38 67.114,38 67.114,38 402.586,213 

01.01 - Remuneração de Pessoal 44.075,31  
12.530,24 

44.075,31  
12.530,24 

44.075,31 
12.530,24 

44.075,31  
12.530,24 

44.075,31 
12.530,24 

44.075,31 
12,530,24 

264,451 88 
75.181,44 01.02- Benefícios 

01.03 - Encargos e Contribuições 4.505,91 4.506,91 4.506,91 4.508,91 4.508,91 4.508,91 27,041,46 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.001,92 6.001,92 6.001,92 8.001,92 6.001,92 6.001,92 36,011,52 

2. Materiais de Consumo 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 44.572,88 

02,01 - Material OdontológIco - - - - 
- 
- 

- 
- 
- 

- - 
02.02 - Gases Medicinais - - - 

- 
- 

02.03 - Orteses e Proleses - , - 
02.04 - Material de Escritório 404,48 404,48 404,48 404,48 404,413 404,48 2.426,88 
02.05 - Combustíveis - - - - - 
02,06 - Material de Limpeza 06,67 86,67 66,67 66,87 66,87 68,67 400,02 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200 00 200 00 200 00 200,00  

5.574,30 
200,00 

5.574,30 
200,00 

5.574,30 
1.200,00  

33.445,80 02.08 - Alimentícios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 
02.09 - Despesas de Transporte 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00 
02,10 - Suprimento de Informática - - - - - 
02,11 - Material de Manutenção Equipamento Assitendal - 

50,00 50,00 50,00 

_ 

50,00 
-  

50,00 
- 

50,00 300 00 
3.600,00 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
02.13- Material de Manutenção Predial 600,00 800 00 600,00 600,00 600,00 600,00 
02.99 Outros materiais de consumo 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 2.299,98 

3. Material de Consumo Assistencial 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.588,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos . - - .. 
03.02- Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.586,00 

4. Serviços Tercelrizados 17.352,59 17.352,59 17.352,59 17.352,59 16.852,59 15.852,59 103.115,54 

04.01 	Assessoria Contábil - - - - _ 

04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - 
53,80 

- - 

-- . 	
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 322,80 
04.04 - Vigilância ! Portaria / Segurança - - - 
04.05 - Umecte Predial / Jardinagem 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.05 - Lavanderia - - - - 
04.07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 21,00 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios pare RH - , - - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 86,34 66,34 66,34 66,34 66,34 66,34 398,04 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 385,00 385,00 365,00 385,00 305,00 385,00 2.310,00 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 2.932,19  

- 
2.932,19 

- 
2.932,19 

- 
2.932,19 

- 
2.432 19 

- 
2.432,19  

- 
16.593,14 

- 04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis 10.910,20 10.910,20 10.910,20 10.910,20 10.910,20 10.910,20 65 461 20 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 612,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - - - - - - 
04.22 - Agua 1.389,29  

371,34 
1.389,29 

371,34 
1.389,29 

371 34 
1.389,29 

371,34 
1.389,29 

371,34 
1.389,29 

371,34 
8.33514 
2.228,04 04.23 - Energia 

04,24 - Telefonia 431,94 431,94 431,94 431,94 431,94 431,94 2.591,64 
04.25 - Gás - - - - 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros 262,72 262,72 282,72 262,72 262,72 262,72 1.576,32 

013. Obra - - - . - -  

06.01 - Reforma - - - -  
06.02 - Am•lia -o e Ade.u- 	.,, o - - . - 

TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI - SRT 92.026,75 92.826,75 92.826,75 92.826,75 92.328,75 92.328,75 555.960,50 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

`+..L.- 

i 
(/‘ 

Maria isab I Ribeiro de Campos 
Gerencla Administrativa 

Dra orla Eugénia Femandes Pedroso d 	ima 
Superintendente 



0110 Aesociaçao 
Saúde da 
Fandria 

PLANO 

UNIDADES 	 PAI UBS DR.JOS DE BARROS MAGALDI 

ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 PAI 
DESCRIÇA0 roar/22 abr/22 orlai/22 jerL122 ja 1122 no/22 VALOR TOTAL {R$) 

1. Pessoal e Reflexo 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92.202,22 553.213,32 

01.01 - Remuneração de Pessoal 63.672,03 63.672,03 63.672,03 63.872 03 63.672,03 63.672 03 382.032 18 . 
91.02 - Beneficies 13.351,97 

6 510 57 
13,351,97 13.351,97 13.351,97 

6.510,57 
_ 13.351,97 

8.510,57 
13.351,97 80.111,82 

01.03 - Encargos e Contribuiçães 6.510,57 6,510,57 6.510,57 39.063,42 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 8.667,65 8.667,65 8,667,65 8,867,85 8.867,65 6.667,65 52.005,90 

2. Materiais de Consumo 2.246,94 2.246,94 2.246,94 2.246,94 2.246,94 2.246,94 13.481,64 

02.01 - Material Odontológico - - - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - , - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 350,28 350,28 350,28 350,28 350,28 350,28 2.101,68 
02.05 - Corribusiívels - - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 246,66 246,66 246,65 246,66 246,66 246,66 1.479,96 
02.08 - Allmenticlos - - - - - - 
02.09 - Despesas de Transporte 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 6.800,00 
02.10 - Suprimento de Informática - - - - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo - - - - - - - 
02.13 - Material de Manutenção Predial - - - - - 
02.99 Outros materiais de consumo 559,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300,00 

3. Material de Consumo Assistencial . .  . - - - • 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - _ - - - - - 
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - _ . - - - 

4. Serviços Terceirizados 5.109,53 5.109,53 5.109,53 6.109,53 5.109,53 5.109,53 30.657,18 

04.01 - Assessoria Contábil - - - .. - - 
04.02 - Assessoria e Consultaria , • . - .. -  - ___, 
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 322,80 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança - - - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - - - 
04.06 - Lavanderia - - - - - - 
04.07 - SND - -  - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 

525,04 
144,27 144,27 144 27 144,27 144,27 865,62 

04.10 - Serviços Gráficos 526,04 520,04 526,04 526,04 526,04 3.158,24 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - - 
04.12 - Educação Continuada .. . - - - - - 	_ 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saude 90,14 90,14 90,14 90,14 90,14 90,14 540,84 
04.15 - Manutenção de Equipamentos - - - - - - 
04.16 - Manutenção Predial e Adequaçães - - - - _ - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 30,00 180,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - 
04.19 - Locação de imóveis - - - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 76,00 450,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 24.097,68 
04.22 - Agua - - - - - - 
04.23 - Energia - - .. - - - 
04.24 - Telefonia 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 1.044,00 
04,25 - Gás - - - - - 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros - - - - - 

08. Obra -  - - - • - - 

06.01 - Reforma - - - - - - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - - - 

TOTAL  - CUSTEIO - PAI UBS OR,JOSÉ DE BARROS MAGALDI - PAI 99.558,69 99.558,69 99.558,69 99.55E1,69 99.558,69 99.558,69 597,352,14 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

... 	v-- 	• 	) 	1 

4d,4,•,..‘ 	r' 	.. 	iást■ 1  
Maria I 	bei Ribeiro de Campos 

Gerareis' Administrativa 
Dr,  Mata Eugênia Pema des Pedras° de Lima 

Superintendente 

te 
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0110  Associaçáo 
Saúdo da 
Familia 

RANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 PAI ALTO DE PINHEIROS 
SERVIÇO: 	 PAl 

DESCRIÇAO wtar122 :111022 nialt22 jun122 rui/22 ago122 VALOR TOTAL (R$) 

1. Pessoa' e Reflexo 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92.202,22 92,202,22 553.213,32 

01.01 - Remuneração de Pessoal 63.872,03 63.872,03 83.872,03 83.872,03 63.872 03 03.672 03 382.032,113 
01.02 - Benefidos 13.351,97 13.351,97 13.351,97 13.351,97 13.351,97 13.351,97 80,111,62 
01.03 - Encargos e Contribuições 6.510 57 

8.887,65 
8.510,57  
8.867,65 

6.510,57 
8.607,65 

6.510 87 
8.067,65 

6.510 57 
8.667,85 

6.510 67 
8.067,65 

39 063 42  
52.005,90 01.04- Outras Despesas de Pessoal 

2. Materiais de Consumo 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 19.498,16 

02.01 -Material OdontológIca - - - .. - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - , - - 
02.04-  Material de Escritório 852,69 852,89  

- 
852,89 

- 
852,69 

- 
852 69 

- 
852,89  

- 
5.110,14  

- 02,05 -Combustíveis - 
02.08 -Material de Limpeza - - - .. - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 246,67 246,67 246,67 246,67 

- 
248,67 

- 
246,87 

- 
1.480,02 

- 02.08 - Alimenticios - - 
02.09 - Despesas de Transporte 1.600,00 1.600,00 1,800,00 1.800,00 1.600,00 1.600,00 9.600,00 
02.10 - Suprimento de Informática - - - 
02.11 -Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - - - , 
02.12 -Material de Manutenção Equipamento Administrativo - .. - - - 
02.13 -Material da Manutenção Predial - - .. - - 
02.99 Outros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3,300,00 

3. Material de Consumo Assistencial - - - - .. .. - 

03,01 -Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - 
03.02 -Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - - - - 

4. Serviços Tercolrizados 5.163,23 5.183,23 5.163,23 5.163,23 5.163,23 5.163,23 30.979,38 

04.01 -Assessoria Contábil .. - - - - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - 

107,80 
- - 

04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 107,60 107,60 107,80 107,80 107,80 645,60 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança - - - 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem - - - - 

- 
- - - 

04.06 -Lavanderia - - - - - .. 
04.07 -SND - - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,82 
04.10 -Serviços Gráficos 528,04 528,04  

- 
528 04  

- 
528,04 

- 
526,04 

.. 
526,04 

- 
3.158,24 

- 04.11 -Despesas de Serviços de Benefícios para RH - 
04.12 -Educação Continuada - - - - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - - 
04,14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 90 14 

- 
90  14  

- 
90,14 90,14 

- 
90,14 

- 
90,14  

- 
540,84 

04.15 -Manutenção de Equipamentos 
04.16 -Manutenção Predial e Adequações - - - - - - 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 30,00  

- 
30,00  30,00 30,00 30,00 

- 
30,00  

- 
180  0,000 

- 04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 
04.19 - Locação de Imóveis - - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 450,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veicubs 4.018,18 4.018,18 4.018,18 4.010,18 4.018,18 4.01018 24.007 08 
04.22 -Agua - - - - - 
04,23 - Ener la - - - - 
04.24 - Telefonia 174,00 174.00 174,00 174,00 174,00 174,00 1.044,00 
04.25 - Gás - - - .. 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros - - - - - - 

06. Obra . . . _ , - . 

OB.01 - Reforma - . - - - - 
08.02 - Ampliação e Ade . ua .0 - - - - - - - 

TOTAL - CUSTEIO  -  PAI ALTO DE PINHEIROS - PAI 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022, 

100.614,81 100.614,81 100.614,81 100.614,81 100.614,81 100.614,81 603.688,86 

Maria isti Ribeiro de Campos 
Gere da AdmInistratNa 

ra 	da Erre/mia 	efria. ides POCITG30 de Lima 
Iff 	Superintendente 



010 Assoc iay ao 
Saúda da 
Familia 

PLANO 

UNIDADES 	 SRT 1TAIM 611312 

ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO; 	 SRT 
DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 

mari22 

67.114,38 

a bri22 

67.114,38 

mail22 

67.114,38 

jun122 

87.114,38 

ju1122 

57.114,38 

nof22 

67.114,38 

VALOR TOTAL (R$} 

402.686,28 

01.01 - Rem unernio de Pessoal 44.075,31 44.075,31 44.075,31 44.075 31 44.075 31 44.075,31 264.451,86 
01.02 - Benefícios 12.530 24 12.530,24 12.530,24 12.530,24 12.530,24 12.530,24 75 181 44 :- --L- 
01,03 - Encargos e Contribuições 4.506,91 4.506,91  

6.001,92 
4.606,91 
6.001,92 

4.506,91 
6.001,92 

4.506,91 
8.001,92 

4.506,91 
6.001,92 

27.041!  46 
38.011,52 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 6.001,92 

2. Materiais de Consumo 6.516,25 6.515,25 6.515,25 6.515,25 6.515,25 6.515,25 39.091,50 

02.01 - Material Odontolégica _ - . _ _ 

02.02 - Gases Medicinais 
02,03 - Orteses e Profana . - - . - - 
02.04 - Material de Escritérlo 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 630,00 
02,05 - Combustíveis - - - - -  

66,67 02,06 - Material de Limpeza 66,67 66,87 66,67 68,67 BC 67 400,02 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00 
02.08 - PJimenticios 4.560,25 

150,00 
4.560,25 

160,00 
4.560,25 

150,00 
4.560,25 

150,00 
4.560 25 

150,00 
4.560,25 

150,00 
27.381,50 

02.09 - Despesas de Transporte 900,00 
02.10 - Suprimento de Informática - 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial - - - - - - - 
02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 50 00 50,00 50,00 300,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

383,33 
6,000,00 

02.99 Outros materiais de consumo 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 2,299,98 

3. Material de Consumo Assistencial 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.686,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - 
03.02- Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.588,00 

4. Serviços Terceirizados 16,651,46 18.651,46 16.851,46 16.561,46 18.351,48 18.361,46 103.308,76 

04.01 - Asseasoria Contábil .. - - - 
- 

- 
- 

- - 
04.02 - Assessoria e Consultoria .. - - - , 

04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 53,80 
- 

53,80 
- 

53,80 
. 

53,80 

300,00 

53,80 53,80 322,8D 
04.04 - Vigiffincia1 Portada! Segurança - 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.06 - Lavanderia - - - 
04.07 - SND - 

, 

144,27 
04,08 - Serviços de Remoção - -. 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 8135,62 
04.10 - Serviços Gráficos 3,50 3,50 3,50 3,50 3,50 3 50 21 00 
04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH - - 
04.12 - Educação Continuada - - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 66,34 66,34 66,34 66,34 66,34 66,34 398,04 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 385,00 

1.912,57 
385,00 385,00 385,00 385,00 385,00 2.310,00 

04.16 - Manutenção Predial e Adequações 1.912,57 1.912,57 1.912,57 1.912,57 1,912,57 11.475,42 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais - - . -  
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos - - . - - - - 
04.19 - Locação de Imóveis 8.430212 8.602,12 8.602,12 8.602,12 10.302,12 10.302,12 55.012,72 

812,00 04,20 - Locação de Equipamentos Administrativos 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 
04.21 - Locação de Equipamentos Veicules - - - 
04.22 - Agua 3.900,00 3.900,00 3,900,00 3,900,00 3.900,00 3.900,00 23.400,00 
04.23- Energia 521,34 521,34 521,34 521,34 521,34 521,34 3.128,04 
04.24 - Telefonia 401,80 401,80 401,80 401,80 401,80 401,80 2.410,80 
04.25 - Gás - . - 
04.99-Outros Serviços de Terceiros 258,72 258,72 258,72 258,72 258,72 258,72 1.552,32 

06. Obra . - - - - - . 
06,01 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequa .43 

TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIME1181  2 -  SRT 

- 

91.212,09 91.212,09 

- 

91.212,09 

- 

91.212,09 

- 

92.912,09 

. 

92.912.09 

- 

550.672,54 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

---' id 	,  1 	-, 	1 
gaar 

Maria 	abei Ribeiro de Campos 
G rencla AdminisUallva 

era p aria 	ugánla Fernandes Pedroso ii" Lima 
Superintendente 

12 

RV'
26 



010 Associaçao 
Saúde da 
Família 

PANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES 	 ADMINISTRATIVO 
SERVIÇO: 	 ADM 

DESCRIÇAO mar/22 abrf22 ma022 juu/22 prIt22 000122 VALOR TOTAL (RS) 

01. Pessoal e Reflexo 112.514,51 112.514,51 112.514,51 112.514,51 112.514,51 112.514,51 675.087,06 

01.01 - Remuneração de Pessoal 77,264 41 
16.840,33 

77.254,41 77,254,41 77,254,41 77.254 41 77.254.41 463 526 46 
01.02- Beneficies 18.840,33 16.840,33 18.840,33 18.840,33 16.840,33 101.041,98 
01.03 - Encargos e ConbibuIções 7.899,70 7.899,70 7.899,70 7.899,70 7.899,70 7.899 70 47.39820 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 10,620,07 10,520,07 10.520,07 10.520,07 10.520,07 10.520,07 63.120,42 

02, Materiais de Consumo 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.102,67 24.818,02 

02.01 - Material Odontológico - - 
02,02 - Gases Medicinais - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - 
02.04 - Material de Escritório 330,00 330,00 330,00 330,00 330,00 330,00 1,980,00 
02.05 - Combustíveis - - - 
02.013 - Material de Limpeza 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 4.800,00 
02.07 -Uniformes e Rouparia Hospitalar - - - 
02.08 • Alimentícios 500,00 500,00 500,00 500,00  500,00  

- 
500,00 3.00500 

02.09 -Despesas de Transporte - 
143,67 

- 
02.10 -Suprimento de Informática 143,67 143,87 143,67 143,87 143,67 882,02 
02.11 -Material de Manutenção Equipamento Assltenclal - - - - 
02,12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 90 00 

900,00 
90,00  

900,00 
90,00 

900,00 
90,00 

900,00 
90,00 

900,00 
90,00 

900,00 
540,00  

5.400,00  
6.034,00 

02,13 -Material de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00 

3. Material de Consumo Assistencial - - - - . - - 

03.01 -Drogas e Medicamentos Diversos - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos - - 

4. Serviços Tercelrizadas 134360,71 13.680,71 13.660,71 13.660,71 13.660,71 13,660,71 81.984,26 

04.01 - Assessoria Contábil - - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria 2.000 00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 
04.03 - Servs, Programas e Aplicativos de informática 1.469 00 1.469,00 1.469,00 1.469,00 1.4641,00 1.489,00 8,814,00 
04.04 • VIgllanda 1 Portada / Segurança - - - 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.06 - Lavanderia - .. _ 
04.07 - SND - - - - 
04.08 -Serviços da Remoção - - - - 
04.09 - Serviços de Transporia - - - - 
04.10 -Serviços Gráficos 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00 
04.11 - Despesas de Serviços da Benefícios para RH 

- 
- 	  - 

- .. 
- 
- 

- 
_ 04.12 - Educação Continuada 

04.13 - Serviços Assistendais Médicos - .. - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 118,50 

300,00 
1113,50 
300,00 

118,50 
300,00 

118,50  
300,00 

11650  
300,00 

116,50 
300,00 

699 015-  
1.800,00 04.15 - Manutenção de Equipamentos 

04.18 - Manutenção Predial e Adequações 2,368,88 2.386,85 2.386,86 2.366,88 2.366,88 2.366,88 14.2011E3 
04.17- Manutenção de Equipamentos ASsIstenclal - - 
04,18 - Locação de Equipamentos Médicos - - - - - - 
04.19- Locação de Imóveis - - - , 
04,20 - Locação de Equipamentos Administrativas 616,91 616,91 010,91 618,91 618,91 816,91 3.701,46 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiculas 4.016,28 4.018,28 4.018,28 4.016,26 4.016 28 4.018 28 24.097 88 
04.22 • Água - - 
04,23 - Energia - - - - 

490,10 04.24 - Telefonia 490,10 490,10 440,10 490,10 490,10 2.940,80 
04.25 - Gás - - 
04.99 - Outros Serviços de Terneiros 1.885,08 1 886 08 1,885 08 1.885,06 1.885,06 1.885,06 11.310,36 

06. Obra - • - • - - - 

08.01 - Reforma - 
06.02 -Arn /lia - o e Ade .. ua -o 

TOf7tiL 	CUSTEIO . ADMINISTRATIVO - ADM 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

130.277,89 130.277,89 130,277,89 130.277,89 130.277,89 130.277,89 

- 

781.667,34 

Maria Ilabel Ribeiro da Campos 
Gorenda AdminIstraliva 

a M 	a E gffida Femandes Pedroso de Uma 
Superintendente 
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Aseociaçao 
Saúde da 
Familia 

UNIDADES 	 UBS MENINOPOL S 

MANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO 

1. Pessoal e Reflexo 

rnan122 

205.161,06 

abrl22 

205.161,06 

ma1122 

205,181,06 

pu122 

205.181,06 

jitlf22 

205.181,06 

agof22 

205.181,05 

VALOR TOTAL In) 

1,231.086,36 

01.01 - Remuneração de Pessoal 161.161,29 151.161,29 
17.991,013 

151.101 29 151.161,29 151.101,29 151.161,29 906.967,74 
01,02 - Benefícios 17.881,06 17.991,06 17.991 06 17.991,06 17.991,06 107.946,38 

92.736,42 01.03 - Encargos e Contribuições 16.456 07 15.450,07 15.456,07 15.466,07 15.456,07 15,456,07 
20.572,04 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 20.572,64 20.572,84 20.572,64 20.572,84 20.572,64 123.435,84 

2. Materiais de Consumo 2.200,46 2.208,48 2.208,46 2.205,46 2.208,46 2.208,46 13,250,76 

02.01- Material Odontológico - - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - - - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - 
02.04 - Material de Escritório 362,37 

- 
362,37 

- 
362,37 362,37 

- 
362,37 362,37 

- 
2.174,22 

02.05 - Combustíveis 
02,06 - Material do Limpeza - .. - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 411,09  

- 
411,09 

- 
411,09 411,09 

- 
411,09 411,09 

- 
2.460  54 

02.08 - Alimenticlos 
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100 00 100,00 100,00 600,00 
02.10 - Suprtmento de informática 145,00 145,00 

50,00 
145,00 145,00 145,00 145,00 870 00 870 00 .  

- M 02.11 	Material de Manutenção Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50 00 50,00 300,00 
02,12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 90,00  

500,00  
550,00 

90,00 
500,00 
650,00 

,soin 
500,00 
550,00 

90,00 90,00 90,00 540,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 500,00 

550,00 
500,00 
550,00 

500130 3.000,00 
02.80 Outros materiais de consumo 550,00 3,300,00 

3. Material de Consumo Aasletenc al 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.560,00 

03.01 - Dragas e Medicamentos Diversos - - - -  
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 250,00 260,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.503,00 

4. Serviços Terceirlzados 6.148,14 8.148,14 6,148,14 6.148,14 8.148,14 6.148,14 36.808,04 

04.01-Assessoria Contábil - - - - - - 
04.02 - AssesSOria e Consultoria .. .. - - - - -  
04.03 - Serviços, Programas e Aplicativos de informática 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 53 80 322,80 
04.04 - VIgilanda / Portaria / Segurança - - - - .. 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem .. , - - -  
04.08 - Lavanderia - - - - 
04.07 -END - - - - 
04,08 - Serviços de Remoção - - .. - - - 
04.09 -Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 805,62 
04.10 - Serviços Gráficos 526,04 526,04 626,04 526,04 526,04 526,04 3.156,24 
04.11 - Desposas da Serviços de Beneflelos para RH - - - - - 
04.12 - Educação Continuada - - , - , - 
04,13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - - - 
04.14 - Serviços de Outras Profissionais da Saúde 105 34 105 34 105,34 105,34 105.34 105,34 632.04 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 411,91 411,91 411,91 411 91 411 91 411,91 T  2.471,40 
04.10 - Manutenção Predial e Adequações 2.427,94 2.427,94 2.427,94 2,427,94 2.427,94 2,427,94 14.507,64 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 1.200,00 
04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00 
04.19 - Locação de Imóveis - - - - - - 
04,20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.280,52 1.280,52 1.280,52 1.280,52 1.280,52 1.280,52 7.683,12 
04.21 - Locação de Equipamentos Veiados - - - - - 

--  04.22 - Ag29, - - - - - 
04,23 - Energia - - - - - - _ 
04.24 - Telefonia 300,90 300,90 300,90 300,00 300,90 300,90 1.805,40 
04.25 - Gás - - - - - ., 
04,99 - Outros Serviços de Terceiros 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 2.384,52 

06, Obra . . . . . - 

06.01 - Reforma - - 
06.02 - Ampliação e Adequação - - - - - 

TOTAL -CUSTEIO 1113S MENINOPOLiS . TRADICIONAL 213387,66 213.137,66 213.787,65 213 787,66 213.781,66 213.787,66 1.282.725,06 

Sâo Paulo, 24 de fevenelm de 2022. 

É 	1 

Mar1 	Isabel Ribeiro de Campos 
Gerencia Administrativa 

sia.  ada Eugénia Femandes Pedroso do Lima 
Superintendente 



4110 Associaçao 
Saúda da 
Familia 

MANO ORÇAMENTÁRIO OE CUSTEIO 

UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS 

SERVIÇO: TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO mar/22 a br122 maí122 jun122 jun22 age/22 VALOR TOTAL {R$) 

01. Pessoal e Reflexo 289.929,00 289.929,00 289.929,00 289.929,00 269.929,00 289.929,00 1.739.574,00 

01.01 - Remuneração de Pessoal 214.789,86 214.789,86 214.789,86 
23.945,06 

214.789,86 
23.945,06 

214.789,88 
23.945,08 

214.789,86 
23.945,08 

1.288.739,18 
143.870.38 01.02 - Beneficias 23.945,08 23.945,06 

01,03 - Encargos e Contribukdes 21.962,01 21.962,01 21.962,01 
29.232,07 

21.062,01 
29.232,07 

21.962,01  
29.232,07 

21.982,01 
29.232,07 

131.772,06 
175.392,42 01.04 - Outras Despesas de Pessoal 29.232,07 29.232,07 

02, Materiais de Consumo 2.379,37 2.379,37 2,379,37 2.379,37 2.379,37 2.379,37 14.276,22 

02,01 - Material Odontológico - - .. - - - 
02,02 - Gases Medicinais - - - 
02.03 - Orteses e Proteses - - - 
02.04 - Material de Escritório 321,30 321,30 321,30 321,30 321,30 321,30 1 927 80 
02.05 - Combustíveis - .. - - - 
02.06 - Material de Limpeza - - - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 278,80  

- 
278,80 278,80 

- 
278,80 278,80 

- 
278,80 

- 
1.672,80 

- 02,08 - Arlmentidos 
02,09 - Despesas de Transporte - - .. - - 
02.10 . Suprimento de Informática 145,00  

50,00  
90,00  

500,00 

145,00 
50,00 
90,00 

500,00 

145,00 
50,00 
90,00  

500,00 

145,00  
50,00 
90,00 

500,00 

145,00 	 
50,00 
90,00 

500,00 

145,00 
50,00 
90,00  

500,00 

870 00 
300,00  
540 00 

3.000,00 

02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 
Manutenção Equipamento Administrativo 02.12 - Material de 

02,13 - Material de Manutenção Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 994,27 994,27 904,27 904,27 994,27 994,27 5.965,82 

3. Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 260,00 250,00 1.600,00 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos .. - - - - - - 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 

4. Serviços Terceirizadoe 8.061,47 8.061,47 6.081,47 8.061,47 8.061,47 6.061,47 36.366,82 

04.01 - Assessoria Contábil - - - - - - 
04,02 -Assessoria e Consultoria - .. - - 
04,03 - Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 107,60  107,60 

- 
107,80 

- 
107,80 107,00 

- 
107,60 645,60 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança 
04.05 - Limpeza Predial 1 Jardinagem - - 
04.00 - Lavanderia 
04.07 - SND - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 885,62 
04.10 - Serviços Gráficos 528,04 528,04 528,04 526,04 526,04 528,04 3.156,24 
04.11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH - - - 
04.12 - Educação Continuada - 
04.13 - Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04,14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 151,33 151,33 151,33 151,33 151,33 161,33 907,98 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 376,03 376,03 378,03 376,03 376,03 378,03 2.258,18 
04.18 - Manutenção Predial e Adequaçôes 1.724,83 1.724,83 1.724,83 1.724,83 1,724,83 1.724,03 10.348,98 
04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 400,00  

300,00 
400,00 
300,00 

400,00  
300,00 

400,00 
300,00 

400,00 
300,00 

400,00 
300,00 

2.400,00 
1.800,00 04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 

04.19 - Locação de 'Móveis - - - - - - 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos  

Equipamentos Veículos 
1.757 05 1.757,05  

-  
- 

1.757,05 1.757,05 
-  
- 

1.757,05  1.757,05 
-  
- 

10.542,30 
-  
- 

04.21 - Locação de 
04.22 - MUÇU 
04,23 . Energia - - - 
04.24 - Telefonia 176,00 176,90 178,90 178,90 178,90 176,90 1.061,40 
04.25 - Gás - - - - 
04,99 - Outros Serviços de Terceiros 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 2.384,52 

06. Obra - - - - - - - 

06.01 - Reforma - - - - - 
06.02 - Am .liaç.flo e Adequa 	o - - - - .. - - 

TOTAL  • CUSTEIO • DOS ALTO DE PINHEIROS • TRADICIONAL 298 619,84 296 .619,04 298.619,84 298 619,84 298.619,84 298.619,84 1.791.119,04 

São Paulo, 24 de fevereiro de 2022. 

Maria I 
Ge 

abei Ribeiro de Campos 
anda Administrativa 

Dr Ma 	Eugênia Femandes Pedras() de Lim 
Superintendente 

15 

29 



010 Associaçao 
Saúde da 
Familia 

UNIDADES 	 UBS JOSE DE BARROS MAGALDI 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

SERVIÇO: 	 TRADICIONAL 
DESCRIÇA0 

1. Pessoal e Reflexo 

mar/22 

326.883,69 

abr/22 

326.883,09 

nhn/22 

328.883,69 

jun/22 

328.883,69 

jun2 

326.863,69 

ago/22 

326.883,69 

VALOR TOTAL (R$) 

1.961.182,14 

01.01 - Remuneração de Pessoal 242.287,30 242.287,30 242.267,30 242.287,30 242.267,30 
26.827,98  
24.773,63 

242.287,30 
26.827,98 
24.773,83 

1 453.723 80 
160.967,88 01.02 - Benefícios 26.827 98 

24.773,83 
32.974,78 

26.827,98  
24.773 63 
32.974,78 

26.827,98 
24.773,63  
32.974,78 

26.82/98 
24.773,83 
32.974,78 

01.03 - Encargos e Conbibuiçdes 148.641,78 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 32.974,78 32.974,78 197.848,68 

2. Materiais de Consumo 2.028,19 2.028,19 2.028,19 2.028,19 2.028,19 2.028,19 12.169,14 

02.01 - Material Odontológico - - - - - 
02.02 - Gases Medicinais - .. 
02.03 - Orteses e Proieses - - - - 
02,04 - Material de Escritório 227,56  

- 
227,55 227,65 227 55 

- 
227,55  227,55 1.385,30 

02.05 - Combustíveis 
02.08 - Material de Limpeza - - - - 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 265,64 285,64 265 84 285,64 

- 
285,64 265,84 

- 
1.593,84 

02.08 -Afimerdiclos - 
02.09 - Despesas de Transporte 100,00  

145,00 
50,00 

100,00 
145,00 

50,00 

100,00 Á  
145,00 

50,00 

100,00 100,00 100 00 600,00 
02.10 - Suprimento de Informática ' 	145,00 145,00 145,00 870,00 
02,11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 50.00 50,00 50,00 300,00 
02.12- Material de Manutenção Equipamento Administrativo 90,00 90,00 90,00 90,00 , 90,00 90,00 640,00 
02.13 - Material de Manutenção Predial 500,00 500,00 500 00 600,00 500,00 500 00 3.000,00 _ 	__ 
02.99 Outros materiais de consumo 850,00 

260,00 

650,00 

250,00 

650,00 

250,00 

850,00  

260,00 

650,00 

260,00 

850,00 

250,00 

3.900,00 

1.800,00 3. Material de Consumo Assistencial 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - 
03.02 - Produtos Medicas e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00 

4. Serviços Terceirizados 7.111,99 7.111,99 7.111,99 7.111,99 7.111,99 7.111,99 42.671,94 

04.01 -Assessoria Contábil - - _ - - 
04.02 - Assessoria e Consultoria .. - - 
04.03 - Servls, Programas e Aplicativos de Informática - .. - - 
04.04 -Vigilância / Portada / Segurança - - _ 
04.05 - Limpeza Predial /Jardinagem - - , 
04.06 - Lavanderia - - - 
04,07 - SND - - - - - 
04.08 - Serviços de Remoção - - - - - . 
04.09 - Serviços de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62 
04.10 - Serviços Gráficos 526,04 528,04  

- 
526,04  528,04  

- 
528,04 528,04 

- 
3.158,24 

04.11 - Despesas de Serviços de Beneficies para RH - 
04.12 - Educação Continuada - - - - - 
04.13- Serviços Assistenciais Médicos - - - - 
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 185,34  

330,00 
185,34 
330,00 

185,34 
330,00 

18534 
330,00 

2.291,68  
995,00 

185,34  
330,00 

2.291,88 
995,00 

185,34 

2.291,88  
995,00 

1.112,04 
04.15 - Manutenção de Equipamentos 330,00 	 1.980 00 

13.750,08  
5.970,00 

04.16- Manutenção Predial e Adequara:7es 2.291,68 
995,00 

2,291,68 
995,00 

2.291,88 
995,00 _ 	04.17 - Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.18 - Locação de Equipamentos Médicos 335,00  
- 

335,00 335,00  335,00 
_ 

335,00 335,00  
- 

2.010  00 
04.19 - Locação de imávals 
04,20 - Locação de Equipamentos Administrativos 1.730,34 1.730,34 1.730,34 1.730,34 1.730,34 1.730,34 10.382,04 
04.21 - Locação de Equipamentos Veículos - . - - - , 
04.22. Agua - - - - 
04.23 - Energia - - - 
04.24 - Telefonia 176,90  

- 
178,90 

- 
178,90 176,90 

- 
176,90 176,90 

- 
1,081,40 

04.25 - Gás 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 2,384,52 

08. Obra . • - - - - - 

06.01 - Reforma 
06,02 - Amplía. o e Adequação - - - - _ 

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI -  TRADICIONAL 336.253,87 336.253,87 336.253,87 336.253,87 336.253,87 336,253,87 2.017 523  2 1 

São Paula, 24 de fevereiro de 2022. 

Mairla Isabel Ribeiro de Campos 
Gerando Administrativa 

a Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

16 

30 



DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Plano de Manutenção 
Soma de 

Quantidade 

PMSP 

Soma de 

Quantidade 
Unidade 

Categoria profissional 

/ Cargo 
Carga Horária 

Soma de 

Necessário/ 

Completo 

ADMINISTRATIVO 

Analista I 40h 1 O 1 

Analista II 40h 1 0 1 

Analista 111 40h 1 0 1 

Assessor Tec II 40h 1 O 1 

Assistente ADM III 40h 2 O 2 

Assistente ADM IV 40h 1 O 1 

Assistente ADM V 40h 2 O 2 

Encarregado Administrativo 40h 1 O 1 

Supervisor Tec II 40h 1 O 1 

CAPS ADULTO III ITAIM BIBI 

Assistente Social 30h 2 1 1 

Aux Servicos Gerais 40h 2 O 2 

Aux Tec Adm 11 Plantão 12X36h 1 O 1 

Aux Tec Adm III 40h 4 O 4 

Enfermeiro 
40h 2 2 

 
O 

Plantão 12X36h 6 O 6 

Farmaceutico 12X36 Plantão 12X36h 2 O 2 

Gerente Unidade 111 40h 1 O 1 

Medico Especialista Psiquiatra 20h 4 O 4 

Oficineiro 4011 2 O 

Psicologo 40h 5 1 4 

Tec Enfermagem 
40h 8 1 7 

Plantão 12X36h 8 0 8 

Tec Farmacia 40h 4 O 4 

Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5 

EMAD JARDIM EDITE 

Assistente Social 30h 1 O 1 

Aux Tec Adm II 40h 1 O 1 

Enfermeiro 40h 1 O 1 

Fisioterapeuta 30h 1 O 1 

Fonoaudiologo 40h 1 O 1 

Medico Generalista 40h 1 O 1 

Tec Enfermagem 40h 4 O 4 

PAI ALTO DE PINHEIROS 

Acompanhante Comunitario 40h 10 O 10 

Aux Tec Adm II 40h 1 O 1 

Enfermeiro 40h 1 O 1 

Medico Generalista 20h 1 0 1 

Superv Equipe II 40h 1 O 1 

Tec Enfermagem 40h 2 0 2 

PAI UBS DR.JOSÉ DE BARROS 

MAGALDI 

Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10 

Aux Tec Adm II 40h 1 O 1 

Enfermeiro 40h 1 O 1 

Medico Generalista 20h 1 O 1 

Superv Equipe II 4011 1 0 1 

Tec Enfermagem 40h 2 O 2 

PAVS UBS DR. MANOEL 

JOAQUIM FERA 

Ag Promocao Ambientai 40h 1 O 1 

Gestor Local 40h 40h 1. O 1 

Gestor Regional 40h I. o 1 

SRT ITAIM BIBI 

Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 12 O 12 

Superv Equipe II 40h 1 O 1 

Tec Enfermagem 40h 

( 



SRT ITAIM BIBI 2 
Acompanhante Comunitario Plantão 12X36h 12 O 12 

Supere Equipe II 40h 1 O 1 
Tec Enfermagem 40h 1 O 1 

UBS DR. MANOEL JOAQUIM 

PEBA 

Ag Comunitario Saude 40h 24 O 24 

Aux Saude Bucal 
20h 1. O 1 
30h 1 O 1 
40h 1 O 1 

Aux Tec Adm II 40h 7 O 7 

Cirurgia° Dentista 
20h 1 1  

O 

40h 2  2 O 
Enfermeiro 40h 5 O 5 

Farmaceutico 
20h 1 1  

O 

40h 1 O 1 
Gerente Unidade II 40h 1 o 1 
Medico Generalista 40h 4 O 4 

Nutricionista 40h 1 O 1 
Tec Enfermagem 40h 10 O 10 

Tec Farmacia 40h 3 O 3 

UBS MENINÓPOLIS 

Assistente Social 30h 1 O 1 
Aux Tec Adm II 40h 6 O 6 

Enfermeiro 40h 4 O 4 

Farmaceutico 
20h 1 O 1 

40h 1 O 1 
Gerente Unidade 11 40h 1 O 1 

Medico : Clínico 20h 2 O 2 
Medico : Ginecologista 20h 1 1 O 

Medico : Pediatra 20h 1 1 O 
Nutricionista 40h 1 o 1 

Tec Enfermagem 
40h 1 1 O 
40h 6 o 6 

Tec Farmacia 40h 2 1 1 

k 

	
18 

32 



UBS JARDIM EDITE 

Ag Cornunitario Saude 40h 12 O 12 

Analista III 40h 1 O 1 
Assistente Social 30h 1 O 1 

Aux Apoio 40h 1 O 1 

Aux Saude Bucal 
30h 2 O 2 

40h 1 O 1 
Aux Tec Adm II 40h 10 O 10 

Clrurglao Dentista 
20h 3 O 3 

40h 1 O 1 
Enfermeiro 40h 6 O 6 

Farmaceutico 
20h 1 O 1 

40h 1 O 1 
Fisioterapeuta 30h 2 O 2 
Fonoaudiologo 40h 1 O 1 

Gerente Unidade II 40h 1 O 1 
Medico : 3 Clínico geral 

2 GO 
1 Pediatra 

1 Psiquiatra 
1 Acupunturista 

20h 

8 O 8 

Médico Especialista Clínico Geral . 30h 
2 O 2 

Medico Generalista 40h 1 O 1 

Nutricionista 40h 1 O 1 
Psicologo 30h 2 O 2 

Tec Enfermagem 40h 13 O 13 
Tec Farmacia 40h 4 O 4 

Tec Saude Bucal 40h 1 O 1 
Terapeuta Ocupacional 30h 2 O 2 

UBS ALTO DE PINHEIROS 

Assistente Social 30h 1 O 1 
Aux Apoio 40h 1 1 O 

Aux Apoio (Atendente Enfermagem) 30h 
1 1 O 

Aux Tec Adm II 40h 6 O 6 
Enfermeiro 40h 5 O 5 

Farmaceutico 
20h 1 O 1 
40h 1 O 1 

Fisioterapeuta 30h 1 O 1 
Gerente Unidade II 40h 1 O 1 

Medico Clínico Geral 20h 1 1 O 
Medico Generalista : Programa Mais 

Médicos 
40h 

1 1 O 
Medico Ginecologista 20h 2 1. 1 

Medico Pediatra 20h 1 O 1 
Medico Psiquiatra 20h 2 O 2 

Nutricionista 40h 1 1 O 
Psicologo 40h 2 O 2 

Tec Enfermagem 
30h 1 1 O 
40h 7 O 7 

Tec Farmacia 40h 3 O 3 
Terapeuta Ocupacional 30h 2 1 1 



UBS JOSE DE BARROS MAGALDI 

Assistente Social 30h 2 O 
Aux Saude Bucal 30h 3 2 1 
Aux Tec Adm II 40h 9 3 6 

Cirurgiao Dentista 20h 4 3 1. 
Enfermeiro 40h 5 O 5 

Farmaceutico 
20h 1 O 1 

40h 1 O 1 
Fisioterapeuta 30h 1 O 1 

Fonoaudiologo 40h 1. O 1. 
Gerente Unidade II 40h 1 O 1 

Medico Clínico Geral 20h 2 O 2 
Medico Generalista : Programa Mais 

Médicos 
40h 

1 1. O 
Medico Ginecologista 20h 2 1 1 
Medico Ortopedista 20h 1 1 O 

Medico Pediatra 20h 1 1. O 
Medico Psiquiatra 20h 2 O 2 

Nutricionista 40h 3. O 1 
Pslcologo 40h 2 1 1 

Tec Enfermagem 
30h 2 2 O 

40h 7 O 7 

Tec Farmacia 40h 3 O 3 

Terapeuta Ocupacional 30h 1 O 1. 
Total Geral 403 30 373 
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