PREFUTURA DA CIDADE DE

sususm

sﬂo PAULO Secretaria Municipal da Satde
ST Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
TERMO ADITIVO N° 062/2022-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.354.871-0

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM
PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE PINHEIRQOS, ITAIM BIBI DA
STS LAPA/PINHEIROS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario

para cobrir as despesas com o dimensionamento de RH,
aquisicdo de materiais de consumo, aquisi¢éo de materiais de
consumo assistencial e prestagdo de servigos terceirizados,
visando a MANUTENCAO do contrato, durante o periodo de
01 de margo a 31 de agosto de 2022.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE OESTE, com sede na Rua Doutor Renato Paes de Barros, 77, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga
das Portarias n° 702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-
SMS.G, n° 198/2019-SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n°® 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-
SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e n°585/2021 SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA,
portadora da cédula de identidade RG n° 19.858.347-3-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n° 153.724.668-20, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF -

et
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WEQRSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de
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, Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Saude

Sao Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de
Qualificago n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n°
945106 com enderego na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienopolis, Séo
Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da
cédula de identidade RG n° 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 20086, e sua regulamentacéo,
bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de
1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N°
R016/2016-SMS.G, de acordo Despacho Autorizatério de fls. 8488/8489, publicado em
DOC/SP 10/03/2022, pag. 20, e Despacho Autorizatorio de fls. 8512/8513, publicado em
DOC/SP 25/03/2022, pag. 30, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 Aprovar o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para cobrir as despesas com
o dimensionamento de RH, aquisigéo de materiais de consumo, aquisicéo de materiais de
consumo assistencial e prestagéo de servigos terceirizados, durante o periodo de 01 de margo
a 31 de agosto de 2022, para MANUTENGAO do presente Contrato de Gestédo da Rede de
Assisténcia a Saude dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros,
Itaim Bibi da Supervisdo Técnica de Saude Lapa/Pinheiros.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Fica estabelecido para a manutengdo do contrato, a TITULO DE CUSTEIO, para o
periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022 o orgamento global estimado no valor de R$
19.668.441,36 (dezenove milhées, seiscentos e sessenta e oito mil, quatrocentos e
quarenta e um reais e trinta e seis centavos), sendo o valor mensal estimado de R$
3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setenta e trés reais e cinquenta e
seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de margo de 2022, o valor mensal estimado
de R$ 3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setenta e trés reais e
cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de abril de 2022, o valor mensal

I O



PREFUITURA DA CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

SAO PAU LO

estimado de R$ 3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setenta e trés reais
e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de maio de 2022, o valor
mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, setenta e
trés reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de junho de 2022,
o valor mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil,
setenta e trés reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo de julho
de 2022 e o valor mensal estimado de R$ 3.278.073,56 (trés milhdes, duzentos e setenta e
oito mil, setenta e trés reais e cinquenta e seis centavos) para cobrir as despesas no periodo
de agosto de 2022, dotacbes
84.10.10.302.3026.2.507.3.3.50.85.00 e 84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fontes 00, 02
e 03, quando couber, e em conformidade com o Plano de Trabalho e Orgamentario que passa

onerando as or¢camentarias n°

a fazer parte integrante do presente instrumento.

2.2
Cronograma de Desembolso:

O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

SUS*
"

MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
3.278.073,56 | 3.278.073,56 | 3.278.073,56 | 3.278.073,56 | 3.278.073,56 | 3.278.073,56 | 19.668.441,36

CLAUSULA TERCEIRA
3.1 Substituem-se o0s anexos abaixo, em relagéo aos apresentados para o Termo Aditivo

n. 061/2022-SMS.G ao Contrato de Gest&o n. R016/2015-NTCSS/SMS:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagéo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo V — Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima,

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.

3.2

Aditivo n. 060/2021-SMS.G ao Contrato de Gestéo n. R016/2015-NTCSS/SMS:

4)

Mantém-se inalterados os anexos abaixo, em relagdo aos apresentados para o Termo

b
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Anexo Il = Matriz de Qualidade.

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n°® R016/2015-
SMS.G.

4.2  Edo que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor, que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

S&o Paulo, 25 de fevereiro de 2022.

Wiz €. D do At e
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS

PEDROSO DELIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA

’QUJMM M@Mm 4D/U3'\

DRA. REGIANE DE SANTANA PIVA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE

TESTEMUNHAS:

V aliucaw e pae - ( ;E Zif'”‘“""
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUCAO E EQUIPE MINIMA

As metas de equipe minima e de produgéo por unidade e servigo de saude contratualizados,
e as informagbes relacionadas ao acompanhamento dos servicos assistenciais, seréo

descritas nos quadros adiante.

A manutencdo da Equipe Minima, nas unidades e linhas de servigo, durante o horéario de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de

produgao.

A Equipe Minima é meta contratual e refere-se aos profissionais que seréo monitorados
quanto a efetiva contratacdo pela CONTRATADA e atuagéo nas unidades. Essa equipe foi
definida em funcdo das necessidades de salde, conforme planejamento da STS/CRS, e
também para garantir a manutengdo dos requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima néo se refere ao dimensionamento de pessoal,
cabendo & CONTRATADA propor quadro de pessoal necessario ao pleno funcionamento das
acdes e atividades dos servigos.

Para avaliacdo de cumprimento de meta de Produgéo, foram selecionados procedimentos
chaves, e feito céalculo de metas, baseados em pardmetros de organizagdo de servigos
informados por Areas Técnicas de SMS e utilizando indices de planejamento de pessoal. O
procedimento escolhido é um dentre o rol de outros procedimentos que deveréo ser
realizados na execucgao objeto do Contrato.

As metas de Produgéo néo se constituem como pardmetros para a configuragéo das Agendas
no SIGA, sendo que devem ser observadas e seguidas as orientacdes e diretrizes das
Coordenadorias e Supervisées Técnicas de Saude.

Toda a produgéo assistencial devera ser informada nos respectivos sistemas de informagéo
oficiais do SUS, no sistema de acompanhamento e avaliagédo dos contratos indicado pela
SMS-SP, atualmente designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderéo
solicitar outras informagdes para avaliagdo do programa especifico.
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ATENCAO BASICA

UBS MANOEL JOAQUIM PERA - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
. Quan | Jornada
Categoria
tidad | Semanal Procedimento Quantidade
Profissional
e em Horas
Agente Comunitario
24 40 horas Visitas domiciliares 4800
Salde
Enfermeiro - ESF 40 horas Consultas Enfermeiros 624
Médico Generalista 40 horas Consultas médicas 1664
o 1 40 horas
Cirurgido dentista —
. L 1 20 horas Atendimentos individuais 288
Clinica Basica (AB)
Aux. Salde Bucal -
Clinica Basica (AB)
1 30 horas Procedimentos 1008
1 20 horas
Cirurgido dentista —
ESB | 1 40 horas Atendimentos individuais 192
Aux. Salde Bucal — 1 40 horas Procedimentos 672
ESB |
Enfermeiro 1 40 horas
Nutricionista 1 40 horas
1 40 horas
Farmacéutico
1 20 horas
PAVS UBS MANOEL JOAQUIM PERA
Equipe Minima Meta de Produgado Mensal
Jornada
Categoria
Quantidade | Semanal em
Profissional
Horas
Agente de Promogao
; 1 40 horas
Ambiental
Gestor Local 1 40 horas
Gestor Regional 1 40 horas
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UBS JARDIM EDITE - UBS TRADICIONAL + 3 EACS+ 1 ESB I

Equipe Minima Meta de Produgdo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Agente Comunitario Sadde - - o
12 40 horas Visitas domiciliares 2400
EAC
Cirurgido dentista - Clinica .
, 3 Atendimentos
Basica (AB) 20 horas o 288
individuais
Auxiliar em Salde Bucal —
Clinica Basica (AB) 2 30 horas Procedimentos 1008
Cirurgido dentista — ESB 1 40 horas
Auxiliar em Satde Bucal — Atendimentos
1 40 horas o 216
ESB I individuais s
Técnico em Saude Bucal - Procedimentos
1 40 horas
ESB I
Médico Clinico Geral 3 20 horas Consultas médicas 789
Médico Clinico Geral 2 30 horas Consultas médicas 789
Médico Acupunturista 1 20 horas Consultas médicas 128
Médico Generalista 1 40 horas Consultas médicas 526
Médico Pediatra 1 20 horas Consultas médicas 263
Médico Psiquiatra 1 20 horas Consultas médicas 125
Médico Ginecologista 2 20 horas Consultas médicas 526
Assistente Social 1 30 horas
Enfermeiro 6 40 horas
1 40 horas
Farmacéutico !
1 20 horas
Fisioterapeuta 2 30 horas
Fonoaudidlogo 1 40 horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicologo 2 30 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas
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EMAD - UBS JARDIM EDITE
Equipe
. Meta de Produgédo Mensal
Minima
Jornada
Categoria
) Quantidade | Semanal
Profissional
em Horas
Assistente
1 30 horas
Social
Enfermeiro 1 40 horas
= 70 pacientes em acompanhamento ao més
Fisioterapeuta 1 30 horas
Fonoaudidlogo 1 30 horas
Médico
) 1 40 horas
Generalista
Técnico de
4 40 horas
Enfermagem

Observacdo: A contratada deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do

programa.
UBS MENINOPOLIS - UBS TRADICIONAL
Equipe Minima Meta de Producgédo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |Procedimento Quantidade
em Horas
i . Consultas
Médico Pediatra 1 20 horas 263
meédicas
Consultas 55
Medico Ginecologia 1 20 horas médicas
Colposcopia 64
; o Consultas
Médico Clinica Geral 2 20 horas . 526
médicas
Assistente Social 1 30 horas
Enfermeiro 4 40 horas
’ 40 horas
Farmacéutico
g 20 horas
Nutricionista 1 40 horas
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UBS JOSE DE BARROS MAGALDI - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgédo Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
Horas
o Consultas
Médico Psiquiatra 2 20 horas o 250
médicas
Consultas
Médico Pediatra 1 20 horas o 263
médicas
) ) Consultas
Médico Ginecologia 2 20 horas o 526
medicas
. Consultas
Médico Clinica Geral 2 20 horas o 526
médicas
Médico Generalista * 1 40 horas Co’nslultas 333
médicas
2 i ’ Consultas
Médico Ortopedista** 1 20 horas o 192
médicas
Cirurgiéo Dentista — Clinica )
) Atendimentos 288
Basica (AB) 3 20 horas o
individuais
B 1008
Auxiliar de Saude Bucal - 3 30 horas ‘
) ) Procedimentos
Clinica Basica (AB)
Cirurgido Dentista - Protesista 1 20 Horas 40 proteses instaladas
Enfermeiro 5 40 horas
1 40 horas
Farmacéutico
1 20 horas
Assistente Social 2 30 horas
Fonoaudiologo 1 40 horas
Terapeuta Ocupacional 1 30 horas
Fisioterapeuta 1 30 Horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicélogo 2 40 horas
* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo diretriz do
Programa.
**1 médico de SMS em Licenga Médica de longa duragdo //
X Weg
'P J Oy 11
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UBS ALTO DE PINHEIROS - UBS TRADICIONAL

Equipe Minima Meta de Produgido Mensal
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Procedimento Quantidade
Horas
’ C Consultas
Médico Psiquiatra 2 20 horas o 250
médicas
Consultas
Médico Pediatra 1 20 horas . 263
médicas
) . . Consultas
Médico Ginecologia 2 20 horas o 526
médicas
. Consultas
Médico Clinica Geral 1 20 horas o 263
médicas
) Consultas
Médico Generalista * 1 40 horas o 333
medicas
Enfermeiro 5 40 horas
Farmacéutico 1 40 horas
1 20 horas
Assistente Social 1 30 horas
Nutricionista 1 40 horas
Psicélogo 2 40 horas
Terapeuta Ocupacional 2 30 horas
Fisioterapia 1 30 horas

* Programa Mais Médico: Jornada semanal contratada de 40 horas, sendo 32 para atendimento, segundo

diretriz do Programa.
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PAI - UBS DR. JOSE DE BARROS MAGALDI

Equipe Minima

Meta de produgdo mensal

Jornada Semanal

Categoria Profissional Quantidade
em Horas
Acompanhante Comunitario 10 40 horas
Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas
Enfermeiro 1 40 horas
Médico Geriatra / Clinico/ Generalista 1 20 horas
Supervisor de Equipe Il 1 40 horas

110 idosos em

acompanhamento ao més

PAl - UBS ALTO DE PINHEIROS

Meta de
Equipe Minima Produgéao
Mensal
Categoria Profissional Quantidade Jornada Semanal
em Horas

Acompanhante Comunitario 10 40 horas 110 idosos em
Aux./Técnico de Enfermagem 2 40 horas acompanhamento
Enfermeiro 1 40 horas ao més
Médico Geriatra / Clinico/Generalista 1 20 horas
Supervisor de Equipe Il 1 40 horas

Observacodes referentes aos Programas de Acompanhamento ao ldoso:

1.  Os servigos funcionaréo de segunda a sexta-feira;

2.  Os servigos PAIl serdo acompanhados pela area Técnica de Salde da Pessoa Idosa

/SMS e respectivas interlocugdes;

3. A contratada devera prever recursos para locomogao da equipe e participantes do programa.

4. Recomenda-se que o supervisor de equipe seja um Assistente Social o qual executara as

funcbes de coordenagio administrativa, superviséo e acompanhamento dos casos.
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ATENGCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

CAPS ADULTO Il - ITAIM BIBI

Jornada Meta de Produgio Mensal
Categoria Profissional | Quantidade | semanal em
horas

Assistente Social 2 30 horas
Enfermeiro 2 40 horas

6 12 x 36 horas | Minimo de 300 pacientes com
Farmacéutico 2 12 x 36 horas |cadastro ativo
Médico Psiquiatra 4 20 horas
Oficineiro 2 40 Horas
Psicologo 5 40 horas
Terapeuta Ocupacional 5 30 horas

Funcionamento 24 horas, incluindo feriados e finais de semana ofertando retaguarda clinica e
acolhimento noturno, com 06 leitos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI | - MISTA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Porcentagem de moradores em
Rua Marqués de Cascais, 161 relagdo a capacidade, de 85 a
- |taim Bibi. d pessie 100% da capacidade: total de
moradores / 8 * 100.

Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas
Acompanhante Comunitario 12 Plantao 12X36
Supervisor de Equipe I 1 40 horas
Técnico de Enfermagem 1 40 horas

Observagao: Os assistidos dos Servigos Residenciais Terap&uticos séo atendidos nos CAPS ADULTO Il
Itaim Bibi.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO - ITAIM BIBI Il

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamento Mensal
Porcentagem de moradores em
Rua Porto Martins, 188 - relagdo a capacidade, de 85 a
10 pessoas i
Brooklin Paulista. 100% da capacidade: total de
moradores / 8 * 100.

Categoria profissional Quantidade Jornada semanal em horas
Acompanhante Comunitario 12 Plantéo 12X36
Supervisor de Equipe Il 1 40 horas
Técnico de Enfermagem 1 40 horas

Observagao: Os assistidos dos Servigos Residenciais Terapéuticos sao atendidos nos CAPS ADULTO Il

' W - o4
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Associagao
Saude da
Familia

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO R01 61201 5

Este Plano de Trabalho contempla o periodo de Marco a Agostof2022 e considerou:

Plano de Manutencdo:

- Foram considerados o dimensionamento de RH do TA 061/2022 (Feverelro/2022);

- Exclusiio de profissionals/servidores SMS: UBS Menindpolls - 1 Assistente Soclal 30h;

- Transferéncla de valares entre linhas orgamentérias sem Impacto no valor global dos blocos de contratos, materiais de consumo e servigos de terceiros;
- Atualizagdo salarial, recuperagdo do provisionamento, bem como, a aplicagdo linear de dissidio projetado para 2022.

S3o Paulo, 24 de fevereiro de 2022.

o Mragia E LA Jor -

Mar]a Isabel Ribeiro de Campos Dra Méria Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente

o M/
) O/v 115



Agsaciagao
Sadde da
o Familia

R016/20
pAD b QR TO
UBS DR, MANOEL JOAQUIM PERA ESF 495.135,45 495.135.45 495.125,45 495.135 45 405.135,45 495135 45 2.970.82,70
PAVE UBS DR. HANOEL JOAGUIM PERAPAVS T nwm 23,050,00 23.050,01 23,050,01 22.050,01 " 23.050,01 T 12830000 |
UBS JARDIM EDITE-TRADICIONAL ) 080943,5¢ 80.943,64 880.943,54 §00.943,54 880.043,54 £80.943.54 T 4.085.681,24
EMAD JARDIM EDITE.EMAD o 10704101 | _1or.ear0n 107.841,01 107.841,01 107.841,08 wresto | 847.046,08
CAPS ADULTO Ill ITAIM BIBI-CAPS - 07.951,95 " earsstes 007.951,5 " sor.081.98 800.751,95 600.751,95 3,645.311.70
SRTITAIM BIBISRT B o 92.828,75 92.028.75 w8375 9202075 9232075 02.320,75 o 555.060,50
PAI UBS DR JOSE DE BARRGS MAGALDI-PAI === 99.558,69 | 99,558,090 99.558,69 9955860 |  90.650,60 oos5009 | 597.252,14
PALALTO DE PINHEIROS.PAL o 100,614.81 100.614,81 100.614.81 100.614,61 100.614,81 wostest | 603,660,680
SRTITAIM B18I 2.8RT - - 91,212,080 91.212,08 9121200 | 91.212,09 251209 92.612,09 §50.672,54
ADMINISTRATIVO-ADM - S 13027789 130277.09 130.277,89 130.277.69 wozres |  13ezrres 781.697.34
uBs MENINGPOLIS- lechNI\L 213.787,88 213.787,68 213.787,668 213,787,868 o 213,767,660 213.787 66 T 1.282,725,06
UBS ALTO DE PINHEIROB-TRADICIONAL 200.619,84 " asa0tm 200.019,84 208.619,04 208.010,84 20881084 1791.719,04
UBS JOSE DE BARROS MAGALD! TMDICIQNAL ----- 336.253,87 336.253,87 336 253,87 338.253,87 338.253,87 338.253,87 T 2.017.5623,22

TOTAL - CUSTEIO - MANUTENGAQ -

S3o Paulo, 24 do faverelro de 2022,

e

3.278.073,56

Mafa Isabel Ribero do Campos
¥ Gerencia Administrativa

3.278.073,56

3.278.073,56

3.278.073,56

vaqm Lod br.

19.668.441,36

Dﬂ Masia Eugénia Femandes Pedrosa da Lima
Supedntendento
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Associagao

Satide da
F Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PLAND

TODAS UNIDADES

TODOS SERVIGCOS
DESCRIGAO

mar/22

abr{22

mal/22

jun/22

agof22

VALOR ANUAL (R$)

01, Pessoal @ Reflexo 2.961.710,95 2.961.710,95 2.961,710,85 2,861.710,85 2,961.710,95 2,961,710,95 17.770.266,70
01.01 - Remuneragdo da Pessoal 2.152.266,19 | 2.152,266,19 | 2.152.266,19 | 2.152.266,19 2.152.266,19 | 2.152.266,19 12.913.697,14
01.02 - Beneficlos 296.437,99 296.437,99 206.437,99 |  206,437,99 206,437,99 296.437,09 1.778.627,94 |
01,03 - Encargos e Conlribuigaes — 220.068,49 |  220.088.49 | 22006849 |  220.068,49 |  220.068,49 |  220.068,49 1.320.410,94
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 292.938,28 292.938,28 292.938,28 292.938,28 292.938,28 292.938,28 1.757.629,68

02, Materiais de Consumo o 43.747,00 43.747,00 43.747,00 43.747,00 43.747,00 43.747,00 262.482,00
02.01 - Malerial Odontolégico _ ] - - - - - - -
02.02 - Gases Medicinals . . T . - T " - -

02,03 - Orteses o Proteses - L - - T - - =
02.04 - Malerial de Escritério 6.371,28 6.371,28 637128|  637128|  63711,28|  6371,28 38.227,68
02,05 - Combustivels - - L - - - -

_02.06- Material de Limpeza B 1.433,34 1.433,34 143334 143334 1.433,34 1.433,34 8.600,04

02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 3.22235|  322236| 322235 322235 322235| = 3.22235| @ 18.334,10
02.08 - Allmenticios - ~ 11.634,55 11.634,55 11.634,55 1163456 | 1163455 |  11.634,55 69.807,30
02.09 - Despesas de Transporte 3.544,00 3.64400] 354400 3.544,00 3.544,00 3.544,00 21.264,00 |
02,10 - Suprimento de Inf m All 926,55 926,55 926,55 926,55 926,55 926,55 5.559,30

| 02.11- Material de Manuleng8o Equif Assi 1.080,00 1.080,00 1.080,00 | 1.080,00 1.080,00 1.080,00 6.480,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equig to Administrativo 73000 730,00 730,00 730,00 730,00 730,00 438000
02.13 - Material de Manutengio Predial R 6.700,00 6.700,00 6.700,00 6.700,00 6.700,00 6,700,00 40.200,00
02.89 Outros materials de consumo 8,104,93 8,104,93 8.104,93 8.104,93 8.104,93 8.104,93 48.620,58

03. Material de Consumeo Assistenclal 3.412,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 18.672,00
03.01 - Drogas e Medlcamenlos Diversos - e i - - - - -
03,02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 3.112,00 18.672,00

04, Servigos Tercelrizados 269.603,61 269,603,61 269.503,61 289.503,61 269,603,861 269.603,61 1.817.021,66
04.01 - Assessoria Contabil e - - - # 0 = N -
04,02 - Assessoria e Consulloria _2,000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12,000,00
04,03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informati 243741 2.437, 41 2,437 41 243741 2.437,41 2.437,41 14.624,46
04.04 - Vigllancla / Portaria / Seguranga 36.978,87 36.978,87 36.978,87 36.978,87 36.978,87 36.978,87 221.873,22
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem R 78.525,76 78.625,75 78.525,75 78.525,75 78.526,75 78,625,756 471.164,50 |
04,06 - Lavanderla 1.900,00 | 1.800,00 | 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 11.4C0,00
04.07 - SND 15.211,70 156.211,70 15.211,70 15.211,70 14.511,70 14.511,70 89.870,20
04,08 - Servigos de Remogdo - - i B N - - -
04,08 - Servigos de Transporie 1.442,70 1.442,70 144270 | 1.442,70 1.442,70 1.442,70 8.656,20

L 04.10 - Servigos Gréficos 3.882,77 3,802,77 3.892,77 | 3.892,77 3.802,77 3.892,77 23.366,62
04.11 - Despesas de Servigos de B s para RH - ) - - - - - . =]
04.12 - Educagéo Continuada S — . 5 = B - -
04.13 - Servigos Assistencials Médicos i = 1 E A - - N 5
04.14 - Servigos de Outros Profissionals da Satde T 217373 217373 2.173,73 217373 2.173,73 2.173,73 13.042,38
04,15 - Manutencéo de Equipamentos 8.237,46 3.237,46 3,237,46 3.237,46 3,237,468 3,237 46 19.424,76
04.16 - Manutengio Predial e Adequacdes 19.672,48 19.572,49 19.572,49 19.572,49 18.572,49 18.572,49 115.434,94
04.17 - Manutengéo de Equipamentos Asslstenclals 3.965,00 3.965,00 3.966,00 3.965,00 3.966,00 3.965,00 23,790,00

____04.18- Locagdo de Equipamentos Médicos 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 3.180,00 19.080,00

___04.19 - Locagdo de imdvels 19.512,32 16.512,32 18.612,32 19.512,32 21.212,32 21.212,32 120.473,92
0420 - Locagdo do Equipamentos Administralivos 17.153,40 17.153,40 17.153,40 17.153,40 1716340 | 1716340 102.920,40
04.21 - Locagdo de Equipamenlos Velculos 2811386 28.113,86 2811386 2811386 28.113,88 28.113,88 1668.683,16

_ 0422. Agua 9.926,68 9.92568 |  9.92568 9.926,68 9.925,68 9.926,68 59.654,08
04.23 - Energia 7 8.049,45 8.049,45 8.049,45 8.049,45 8.049,45 8.049,45 48.266,70
04,24 - Telefonia 6,382,268 6.382,26 6.362,26 6.302,26 6.382,26 6.382,26 38,293,668
04.25 - Gés - - - - - - -
04,89 - Qutros Servigos de Terceiros - 5.848,76 5.848,76 5.848,76 5.848,76 5.848,76 5.848,76 35.002,56

06, Obra - - - - - - -
06.01 - Reforma “ B . - . - -
06.02 - Ampliagio e Adequagdo B

TOTAL - GUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIGOS 3278.07356 3.278.073,66 3.278.07356 3.278.073,56 3.278.07356  3.278,073,56 19,668.441,36
Sé&o Paulo, 24 de feverairo de 2022,
] | y / 1 WA
Maria Is3bel Ribelro de Campos | Dra Maria Eugéilia Femandes Pedroso de Lima
Gergncla Administrativa Superintendente
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Associagao
Sadde da
b Familia

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA

PLANG ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

ESF

mar/a2

abri/22

mail22

DESCRIGAO

Jun/22

juli22

agol22

VALOR ANUAL (R$)

01. Pessoal e Reflexo 457.452,64 | 457.462,64 | 457.452,84 | A57.452,64 | 457,452,064 | A467.4562,64 2.744.715,84
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 326,924,065 | 326,924,865 | 326.924,65 | 326.924,65 | 326.924,65 1.981.547,90
01.02 - Beneficios — 52,606,83 | 52.606,83 | 52.606,83 | 52.606,83 | 52.606,83 ~ 315.640,98 |
01.03 - Encargos e Conlribuigaes S 33.427,63 | 33.427,63 | 3342763 | 33.427,63| 3342763 | 33.427,63 ~ 200.565,78
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 44 493,63 44.493,53 44.493,53 44.493,53 44,493,53 44,493,53 266.961,18

02, Materlals de Consumo 3.573,34 3.573,34 3.673,34 3.573,34 3.573,34 3.573,34 21.440,04
02.01 - Material Odontolégico - - L S = > 2 —
02.02 - Gases Medicinals - . - - - - - -

~ 02.03-Orteses e Proteses - T T - - -
02.04 - Material de Escritério = . 1.210,63 121053 | 121053 | 1.210,53 |  1.210,53 1.210,53 7.263,18
02.05 - Combusliveis o - “ “ - - - -
02,06 - Material de Limpeza - i - = - - } .

| 02.07 - Uniformes e Rouparia H I 607,87 607,87 | 607,87 | 607,87 | 60787 607,87 | 3.647,22
02.08 - Alimenticios = P - = I - e

| 02,09 - Despesas de Transporte - - - - - - -
02.10 - Suprimento de Informatica 114,94 | 114,94 114,94 114,94 114,94 114,94 689,64
02,11 - Material de Manuteng&o Equip to Assitencial 500,00 500,00 | 500,00 500,00 500,00 500,00 __3.000,00 |
02.12 - Material de Manutengfo Equipamento Administrativo | 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 540,00
02.13 - Material de Manutengo Predial i - 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.99 Oulros maleriais de consumo "" ) 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300,00

03, Materlal de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 260,00 250,00 250,00 1.500,00
03.01 - Drogas e Medic los Diversos = - - - - [ —— =
03,02 - Produtos Medicos e Enf gem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00

04, Servigos Terceirizados 33.869,47 33.869,47 33,869,47 33,869,47 33.859,47 33.859,47 203,156,82

i 04.01-A ia Gontabil - - - - - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria = - - - - - -
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica R 107,60 107,60 107,60 107,60 | 107,60 | 107,60 645,60
04.04 - Vigilancia / Portania / Seguranga ) 8.572,50 | 857250 | 857250 | B57250| B67250| 857250  51.43500
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 12.986,85 | 12.86,65 | 12.986,85 | 12.986,85 | 12,966,865 | 12.986,85 ~77.921,10
04.06 - Lavanderia - - . - - - -
04.07 - SND - . - T - -

~_ 0A4.08 - Servigos de Remogdo ) 5 A - - - - -

04,09 - Servigos de Transporte 144,27 | 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62
04.10 - Servigos Gréficos 526,03 626,03 526,03 526,03 526,03 52603  3.156,18
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - - —
04,12 - Educacéo Continuada - - - - A -
~ 04.13 - Servigos Assistencials Médicos . - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profisslonals da Saidde 394,83 394,83 39483 | 394,83 394,83 394,83 2,368,098
04.15 - Manuteng&o de Equipamentos ] 100,41 100,41 100,41 100,41 100,4 100,41 602,46
__04.16 - Manulengao Predial ¢ Adequagdes 1.680,08 1.680,06 1.680,08 1.680,06 1.680,068 1.680,08 10.080,36
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assislenclals 725,00 725,00 725,00 725,00 725,00 725,00 4.350,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos ] 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04.19 - Locagdo de imévels - | - - - - - o -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Adminlsralivos 3.565,28 3.665,28 3.565,28 3.565,28 3.565,28 |  3.565,28 21.391,68
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos - - - - - - -
04.22 - Agua 889,29 889,29 889,29 889,29 869,29 889,20 533574
04,23 - Energia 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200,00
04.24 - Telefonla 1.417,35 1.417,35 141735 141735 1.417,35 1.417,35 8.504,10
04.25- Gas - — - = - . - - -
04.99 - Outros Servigos de Tercelros 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 760,00 4.500,00

06. Obra - . & - . . "
08.01 - Reforma - - - - - - o =
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo B = - - - - -

OTA BS DR. MANO 0AQ PER 49 9 9 9 4 970.8 0

S#o Paulo, 24 de fevereiro de 2022,

[ — il
- V@Wﬁm\ 2 WQ It .
Marig 1sabel Ribeiro de Campos Bra Maria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
erencia Administrativa Superintendente
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Associagao
Saide da
Familia

e

UNIDADES PAVS UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

PAVS
DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexo

mar/22
22.924,28

abri22
22.924,28

mail22
22.924,28

juni22
22,924,28

juz2
22.924,28

agol22
22.924,28

VALOR TOTAL (R$)
137.545,68

01.01 - Remuneragdo de Pessoal
01.02 - Beneficios

16.485,04

~16.485,04

16.485,04_

16.485,04 | 16.485,04 98.910,24

2.508,70

2.508,70

2.508,70

2.508,70 | 2.508,70 | 2.508,70 15.052,20

01.03 - Encargos e Contribuigées

1.685,70

1.686,70

1.685,70

168570 | 1.686,70 | 1.685,70 1011420

01.04 - Ouiras Despesas de Pessoal

2.244,84

2.244 84

2.244,84

2.244,84 | 224484 | 2.244,84 | 13.469,04

02. Materlals de Consumo

52,67

52,67

52,67

52,67 52,67 52,67 316,02

02.01 - Material Odontolégico

02,02 - Gasas Medicinals

02.03 - Orleses e Profeses

02.04 - Material de Escritério

02,05 - Combustiveis

02.06 - Material de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticlos

02,09 - Despesas de Transporte

02,10 - Suprimento de Informética

02,11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial

02,12 - Malerial de Manutengdo Equipamento Administrativo

02,13 - Material de Manutengéo Predial

02.99 Outros materiais de consumo

03. Material de Consumo Asslstencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Tercelrizados

438,36

04.01 - Assessoria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética

322,80

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.05 - Limpeza Predlal / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04,07 - SND

04.08 - Servi¢os de Remogao

04.09 - Servigos de Transporte

04.10 - Servigos Gréficos
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

04.15 - Manutengfo de Equipamentos

04.16 - Manutengdo Predial & Adequagdes

04,17 - Manuleng&o de Equipamentos Assistenciais

04.18 - Locagio de Equipamentos Médicos

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos

04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos

04.22 - Agua

04.23 - Energia

04,24 - Telefonia

04.25 - Gés

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06. Obra

06,01 - Reforma

06.02 - Ampliagdo e Adequagdo

OTA O - PA BS DR. MA

S&o Paulo, 24 de fevereiro de 2022.

g o—

Maria |

abel Ribeiro de Campos
ce

rencia Administrativa

’//Zr ] FP@& /évt

Dra Mdfia Eugénia Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente

<, W/’
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Associagan
Saude da
Familia

e

00 RIOD 0
UNIDADES UBS JARDIM EDITE
SERVIGO: TRADICIONAL
D 0 ab ago ALOR TOTAL (R
01. Pessoal e Reflexo 627.295,99 | 627.295,99 | 627,295,99 | 627.205,99 | 627.295,99 [ 627.206,99 3.763.775,94
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 460.598,95 | 460.598,95 | 460.598,95 | 460.598,95 | 460.598,95 | 460.598,85 2.763.593,70
01.02 - Beneficlos 56.915,35 | 56.91535 | 56.91535 | 5691535 | 5691535 | 56.91535 341.492,10
___01.03-Encargos e Contribuicdes - 47.09569 | 47.09569 | 47.09569 | 47.09569 | 47.09560 | 47.09569 | 282.574,14
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 62.686,00 | 62.686,00 62.686,00 62.686,00 62.686,00 62,688,00 376.116,00
02, Materiais de Consumo 3.226,75 3.226,75 3.226,75 3.226,75 3.226,75 3.226,75 19,360,50
02.01 - Material Odontolégico = = 5 - - - - -
__0202-Gases Medicinals B e = - - z = A
02.03 - Orleses e Proteses - - I = -
02.04 - Material de Escrilério ) 1.145,13 114513 | 1.14513 6.870,78
02.05 - Combustiveis B = - % e -
02,06 - Malerial de Limpeza I T S - 5 -

__ 02,07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar B 443,62 443,62 443,62 443,62 443,62 443,62 2.661,72
02,08 - Alimenticios - - - 2 o= s S a—
02,09 - Despesas de Transporte - - - T - - -

" 02.10- Suprimento de Informética - 118,00 118,00 118,00 118,00 118,00 118,00 708,00
02.11 - Material de Manutengdo Equipamento Assitencial 380,00 380,00 380,00 380,00 380,00 | 380,00 2.260,00
02.12 - Material de Manuteng&o Equipamento Administrativo _ 90,00 80,00 90,00 90,00 | 90,00 90,00 N 540,00
02.13 - Malerial de Manutengéo Predial 500,00 600,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.99 Qutros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300,00

03, Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.600,00
03.01 - Drogas e Medicamenlos Diversos - - = - - - - ] 3
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00

04. Servigos Terceirizados 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 50.170,80 301.024,80
04.01 - Assessoria Contabll . I T - - - - -
04.02 - Assessoria © Consultoria - - - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informatica B = - = = ] = B
04.04 - Vigllancla / Portaria / Seguranga 857250 | 857250 | 857260 | 857250 | 8.57250 | 857250 561.435,00
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 22,083,80 22.083,80 22,083,80 22,083,80 22.083,80 22.083,80 _132,502,80
04.06 - Lavanderia - L [ - 1 -
04.07 - SND S - - -
04.08 - Servigos de Remogdo T = o » -
04,09 - Servigos de Transporte o 14427 144,27 144,27 865,62
04.10-Servigos Gréficos 626.04 X 626,04 626,04 . B.766,24 |
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - . -
04.12 - Educagéo Continuada N - - - - - -

04,13 - Servigos Assistenclals Mé&dicos S . -~ - - - - - -
04.14 - Servigos de Oulros Profissionals da Sadde 466,23 | 466,23 466,23 466,23 466,23 466,23 2,797,38
04.15 - Manutengdo de Equipamentos 266,13 266,13 266,13 266,13 266,13 266,13 1.596,78
04.16 - Manutencdo Predial e Adequagdes 136783 1.367,83 1.367,83 1.367,83 1.367,83 1.367,83 8.206,98
04.17 - Manutencéo de Equip tos Assistencials 1.085,00 1.085,00 |  1.085,00 1.085,00 1.085,00 1.085,00 6.510,00
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 600,00 600,00 600,00 600,00 800,00 600,00 3560000
04.19 - Locag8o de imévels N e - - - - - o

04,20 - Locagdo de Equip Administrativos 6.746,72 6.746,72 6.746,72 6.746,72 6.746,72 |  6.746,72 40.480,32
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - s e - - -
04.22-Agua - — 200000 | 200000| 200000| 200000 2.000,00| 2.000,00 12.000,00
04,23 - Energia 3.656,77 3.656,77 3.656,77 3.656,77 3.656,77 3.656,77 21.940,62

 04.24-Telefonia - 1.805,61 1.805,51 1.805,51 1.805,51 1.80551 |  1.80551 10.833,06
04.25 - Gas - - - - - -
04.99 - Qutros Servicos de Tercelros B 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 4.500,00

086, Obra - - - - = & .
__0601-Reforma : E = - = S ) P <
06.02 - Ampliagdo e Adequagio - - - - - -
0] O B ARD D RAD ONA 680 680.9 680.94 6680.9 680 680.94 08 b G
Séo Paulo, 24 de fevereiro de 2022,
— Nt [: PdL &
Maria ?abel Ribeiro de Campos Pra qlaria Eugénia Femandes Pedroso de Lima
Ggrencia Administrativa Superintendente
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Associagao
Sadde da
| F Familia

UNIDADES EMAD JARDIM EDITE

SERVIGO: EMAD

D RIGAO

01. Pessoal e Reflexo

93.458,47

93.458,47

93.458,47

93.458,47

93.458,47 93.458,47

ALOR TOTAL (R
§60.760,82

01.01 - Remuneragdo de Passoal
01.02 - Beneficlos

7.726,65

. 69.229,92
7.726,65

68.229,92

69.229,92

60.220,92 | 69.229,92

416.379,52

7.726,65

7.726,65

7.726,65 7.726,65

01.03 - Encargos e Contribuic8es

01.04 - Outras Despesas de Pessoal

7.078,75

7.078,75

7.078,75

7.078,75

7.078,75 7.078,75

___________ 46,350,80
42.472,50

9.423,156

9.423,15

9.423,15

9.423,15

9.423,15 9.423,15

56.538,90

02, Materials de Consumo

88,00

88,00

88,00

88,00

88,00 88,00

528,00

02.01 - Material Odontolégico
02,02 - Gases Medicinals

02.03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritério

02.05 - Combustivels

02.08 - Material de Limpeza
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

~ 02.08 - Alimenticios

02.09 - Despesas de Transporte
02.10 - Suprimento de Informatica

02.11 - Material de Manulengdo Equipamento Assitenclal

02,12 - Material de Manulengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manulengao Predial

02,99 Qutros maleriais de consumo

03, Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

" 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04. Servigos Terceirizados

14.294,54

14.294,54

14.294,64

85.767,24

04.01 - A ria Contabil

04.02 - Assessoria e Consultoria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

322,81

1.936,86

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

322,81

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND
04.08 - Servicos de Remogéo

04.09 - Servicos de Transporte

04.10 - Servigos Graficos

04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Conlinuada

04.13 - Servigos Assistenclals Médicos

04.14 - Servigos de Qutros Profissionais da Salde

4789 |

47,89

47,89

47,89

47,89 47,89

287,34

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

04.16 - Manutencdo Predial e Adeq

-fes
¥

04,17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais

250,00

250,00

250,00

250,00

250,00 250,00

1.500,00

04.18 - Locagéo de Equipamentos Médicos

1.300,00

1.300,00

1.300,00

1.300,00

1.300,00 1.300,00

7.800,00

04.19 - Locacgéio de imévels

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

75,00

75,00

75,00 |

75,00

75,00 75,00

450,00

04.21 - Locag&o de Equipamentos Velculos

12.048,84

12.048,84

12.048,84

12.048,84

12.048,84 12.048,84

. 72.203,04

" 04.22 - Agua

04.23 - Energia

04.24 - Telefonla

~04.25-Gés

04.99 - Outros Servigos de Terceiros

06, Obra

__06.01 - Reforma

~ 06,02 - Ampliagdo e Adequagdo

OTA O AD JARD D n

Séo Paulo, 24 de fevereiro de 2022,

Maria Isaﬁel Ribeiro de Campos
Gerencla Administrativa

Muagin ELL Sr

Dra\Marid Eugénia FEmarldes Pedroso de Lima

Superintendente




Associagao
Satde da
. ¥ Familia

O ORCA D 0
UNIDADES CAPS ADULTO IIl ITAIM BIBI
SERVIGO: CAPS
R AQ ab a0 ALOR TOTA R
01. Pessoal e Reflexo 507.458,11 | 507.458,11 | 507.468,11 | 507.458,11 | 507.458,11 [ 507.458,11 3.044.748,66
01.01 - Remuneracéio de Pessoal 378.040,09 | 378.040,09 | 378.040,09 | 378.040,09 | 378.040,09 | 378.040,09 2,268.240,54
01,02 - Beneficios - - 3931161 | 39.311,61 | 39.311,61 | 39.31161 | 239.311,61 | 39.311,61 235.889,66
_01.03 - Encargos e Conlribuicdes 38.654,35 | 38,654,35 | 28.654,35 | 238.654,35 | 26.654,35 | 36.654,35 231.926,10
"01.04 - Oulras Despesas de Pessoal 51.452,06 51,452,068 51.452,06 51.452 06 51.452,08 51.452,06 308.712,36
02, Materlals de Consumo 6.647,22 6.647,22 6.647,22 6.647,22 6.647,22 6.647,22 39.883,32
0201 - Malerial Odonlalagico z Z T : . - -
02.02 - Gases Mediclnals - - - 5 - - - -
02.03 - Orleses e Proteses o -1 - - - - s I
02.04 - Malerial de Escritdrio 1,061,95 1.061,95 1.061,95 1,061,95 1.061,95 106195  8.371,70
02.05 - Combustiveis - — R R - - -
02,06 - Material de Limpeza . 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 3.000,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 181,33 | 181,33 181,33 181,33 181,33 181 ,33 1.087,98
02.08 - Alimenticios — '1.000,00 | 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 ol ~6.000,00 |
02.09 - Daspesas de Transporte 344, 00 34400 34400 344,00 344,00 2. 064 00
02.10 - Suprimento de Informatica 114984 | 114,94 114,94 114,94 114,94 - 68964
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitencial 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300 00
02.12 - Material de Manutengéo Equipamento Administralivo 90,00 ~g000| 8000 90,00 90,00 540,00
- Malerial de Manutengdo Predial 1.700,00 1.700,00 1.700,00 | 1.700,00 1.700,00 1.700,00 10.200,00
.99 Outros malerials de consumo 1.605,00 1.605,00 1.605,00 1.605,00 1.605,00 1.605,00 9.630,00
03. Material de Consumo Assistencial - - - - . .
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
" 03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos % 3 - o R N
04, Servigos Terceirizados 93.846,62 93.846,62 93.846,62 93.846,62 92,646,62 92.646,62 560,679,72
04.01 - Assessoria Contabil - - - - - - -
04.02 - Assessoria @ Consultoria - - - - - - - -
04.03 - Servigos, Programas ¢ Aplicativos de Informatica 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 | 53,80 322,80
04.04 - Vigildncia | Portaria / Seguranga ~ — _ 19.833,87 19.833,87 19.833,87 19.833,87 19.833,87 1983387 |  119.003,22
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem ] 42.555,10 42,655,10 42,565,10 | 42.555,10 42.555,10 42.,555,10 255.330,60
04.06 - Lavanderia = B 1.800,00 1.800,00 1.900,00 | 1.900,00 1.900,00 | 1.900,00 11.400,00
 04.07-SND _ 14.961,70 | 14.961,70 | 14.961,70 | 14.961,70 [ 14.261,70 | 14.261,70 88.370,20
04.08 - Servigos de Remogdo 1 - . - - - N _ -
04.09 - Servigos de Transporte 14427 | 14427 144,27 14427 | 144,27 144,27 865,62
04,10 - Servigos Grificos = _ 3,50 3,50 3,50 3,50 350 3,50 21,00
__04.11 - Despesas de Servigos de Baneficios para RH - - I - - -
04.12 - Educacéo Continuada ST P - - - e
04.13 - Servigos Assistencials Médicos - - - - - -] -
04,14 - Servicos de Outros Profissionais da Saide 374,05 374,05 | 374,05 37405 | 374,05 374,05 2.244,30
04.15 - Manutengdo de Equipamentos | es2ms 662,98 682,98 682,98 682,98 662,98 4.007,88
04.16 - Manutengfio Predial e Adequagbes 2.868,53 2.868,53 2.868,63 2.868,53 2.368,53 2,368,563 16.211,18
04.17 - Manutengdio de Equipamentos Assistencial 250,00 250,00 | 280,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 . 270,00
04.19 - Locagéo de iméveis - - - - - - - -
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos | 102758 1.027,58 1.027,58 1.027,58 1.027,58 1.027,58 6.165,48
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos 4.016,28 4.016,28 4.016,28 4.016,28 401628 | 4.016,28 | 24,097,68
— 04.22-Agua 1.747,10 174710 | 1.747,10|  1.747,10 1.747,10 174740 |  10.482,60
04.23 - Energia N o 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 |  1.800,00 1.800,00 10,800,00
04.24 - Telsfonia 83286 | 832,86 832,86 832,86 832,86 832,86 | 4.997,16
04.25 - Gas N S = = E . B s
04.99 - Oulros Servigos de Terceiros 750,00 750,00 750,00 150,00 750,00 750,00 4.500,00
06. Obra & Y d 5 o i 4

06.01 - Reforma

06.02 - Ampliagéo e Adequagio

O 0 APS AD 0 BIB AP

S&o Paulo, 24 de fevereiro de 2022.

Maria lsaEBl Ribelro de Campos
Gerehcla Adminisirativa

H’me Fprﬂ M

ra

ria Eugénia Femandes Pedroso de Lima

Superintendente

22



Associagaa

@)

Sandde da
Familia
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO
{UNIDADES SRT ITAIM BIBI
SERVIGO: SRT
D R AD b a 400 OR TOQTA
01, Pessoal e Reflexo 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 402.686,28
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 44.075,31 | 44.075,31 | 44.075,31 | 44.07531 | 44.07531 | 44.075,31 264.451,86
— 01.02-Beneficios 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 75.181,44
01.03 - Encargos e Contribulges 4.506,91 4.506,91 4.506,91 4.506,91 4.606,91 4.506,91 27.041,46
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 36.011,52
02. Materials de Consumo 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 7.428,78 44,672,68
02,01 - Material Odontolégico - n = G [P S = -
02,02 - Gases Medicinals - - I B I
02.03 - Orteses e Proteses - - - - - - -
02.04 - Material de Escritério 404,48 404,48 404,48 404,48 404,48 404,48 2.426,88
02.05 - Combustiveis - - -~ - . " - u - %
02,06 - Material de Limpeza 66,67 66,67 66,67 66,67 66,67 66,67 400,02
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 | 20000 200,00 | 200,00 200,00 ~1.200,00
02,08 - Alimenticios 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 5.574,30 [  5.574,30 33.445,80
| 02.08 - Despesas de Transporte 160,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 900,00
02.10 - Suprimento de Informética - - - - - - -
02.11 - Material de Manutengéo Equipamento Assitenclal - - - - L —
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
—_ 02.13 - Malerial de Manutengao Predial 600,00 600,00 600,00 [ 600,00 600,00 600,00 | 3.600,00 |
02.99 Outros materials de consumo 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 2.299,98
03. Material de Consumo Assistencial 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.586,00
__03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diverscs 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.586,00
04, Servigos Tercelrizados 17.352,59 | 17,352,509 | 17.352,59 | 17.362,59 | 16.852,59 | 16.852,59 103.115,54
04.01 - Assessoria Contabil - - - = = p : =
04.02 - Assessoria e Consultoria - - - - “ s — =
04,03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 53,80 6380 5380 63,80 53,80 5380 322,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga = = 5 - . R .
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04,06 - Lavanderia o - - - - - - -
04,07 -SND o _ - - - - - - -
04.08 - Servigos de Remogéo B - - i 5 & s -
04,09 - Senvigos de Transporie 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62
__04.10 - Servicos Gréficos 3,50 3,50 3,50 3,50 3,80 3,50 21,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficlos para RH - - - =1 - - -
04,12 - Educagdo Continuada - - - N - - -
04,13 - Servigos Assistenciais Médicos . - - - - - - 5
04,14 - Servigos de Qutros Profissionals da Satide 6634 66,34 66,34 66,34 68,34 66,34 398,04
04.15 - Manutengio de Equipamentos . . 385,00 385,00 385,00 385,00 365,00 385,00 2.310,00
04.16 - Manuteng&io Predial e Adequagses . 2.932,19 2.932,19 2.932,19 2.932,19 2.432,19 2.432,19 16.593,14
04.17 - Manutenc8o de Equipamentos Assistenciais - - - - B - -
04.18 - Locacfio de Equipamentos Médicos - “ E - - “ 5
04,19 - Locagéo de imdveis 10.10,20 | 10.910,20 | 10.910,20 | 10.910,20 | 10.910,20 | 10.910,20 656.461,20
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 612,00
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - - - - B - -]
04,22 - Agua 1.389,29 1.389,29 1.389,29 1.389,29 1.389,29 1.389,29 8.33574
04.23 - Energia 371,34 371,34 371,34 371,34 371,34 371,34 2.228,04
04.24 - Telefonia 431,94 431,94 431,94 431,94 431,94 431,94 2.591,64
~ 04.25-Gés - - |- : - 3 T p
04.99 - Qutros Servigos de Terceiros 262,72 262,72 262,72 262,72 262,72 262,72 1.576,32
08. Obra . % " 4 u i
06.01 - Reforma - - - - -1 - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagdo - - . - = = =
TOTAL - CUSTEIO - SRT ITAIM BIBI - SRT 92,826,756 92.826,75 92,826,775 92.826,75 92.326,75 92.326,75 555.960,50
Sdo Paulo, 24 de fevereiro de 2022,
|~
~ 1 -
e ‘L WIM\ |~ 4 A .
Mara lsab}l Ribeiro de Campos \Dra Waria Eugérsla an}ange.;tPedroso dérkima
Gerencla Administrativa uperintendente
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Associagao
¢ Saade da
{ W Familia

UNIDADES

PAI UBS DR.JOSE DE BARROS MAGALDI

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

SERVIGO: PAI

DESCRIGAO

01. Pessoal e Reflexa

mar/22
92.,202,22

abr(22
92,202,22

mail22
92.202,22

jun/22
92.202,22

juli22
92,202,22

agol22
92.202,22

VALOR TOTAL (R$)

553.213,32

01.01 - Remunerago de Pessoal _

63.672,03

63.672,03

63.672,03

63.672,03

63.672,03

63,672,03

_01.02-Beneficios
01.03 - Encargos e Conlribuicdes

13.361,97
6.510,57

13.351,97
6.510,57

13.351,97
6.510,57

01.04 - Oulras Despesas de Pessoal

8.667,65

~8.667,65

8.667,65

13.351,97
6.510,57

8.667,65

6.510,57 |

_382.032

18

39.063,42

8.667,65

52.005,90

02. Materlais de Consumo

2.246,94

2,246,94

2.246,94

2.248,94

2.2486,94

13.481,64

02.01 - Material Odontolégico

02.02 - Gases Medicinais

02,03 - Orteses e Proteses

02.04 - Material de Escritorio

350,28

350,28

2.101,68

02.05 - Combustivel

02.06 - Malenal de Limpeza

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar
02.08 - Alimenticios
020 - Despesas de Transporle

02.10 - Suprimento de Informéatica

_1.100,00 |

24666 |

246,66

0 | 140000 |

02.11 - Material de Manutengo Equipamento Assitencial

02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo

02.13 - Material de Manutengdo Predial

02.99 Outros materials de consumo

550,00

550,00

550,00

3.300,00

03. Material de Consumo Assistencial

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos

04, Servigos Tercelrizados

6.109,63

6.109,63

5.109,63

30.657,18

04.07-A iia Contabil
04.02 - Assessoria e Consulloria

04.03 - Servigos, Programas e Aplicalivos de Informética

322,80

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.06 - Lavanderia

04.07 - SND

04.06 - Servigos de Remogdo
0400 - Servicos de Transporte
04.10 - Servigos Gréficos -

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.12 - Educagdo Continuada

04.13 - Servigos Assistenciais Médicos

04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde

4427

865,62

526,04

3.156,24

90,14 |

90,14

90,14

90,14

90,14

04.15 - Manutengdo de Equipamentos

90,14

540,84

04.16 - Manuteng&o Predial e Adequagdes

04.17 - Manutengéo de Equipamentos Assistenciais

30,00

30,00

30,00

30,00

30,00

04.18 - Locagfo de Equipamentos Médicos

30001

180,00

04.19 - Locagdo de iméveis

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

76,00

450,00

~_04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos
04.22 - Agua

4.016,28

4.016,28

4.016,28

4.016,28

4.016,28

4.016,28

24.097,68

04,23 - Energia

04.24 - Telefonia

174,00

174,00

174,00

174,00

174,00

1.044,00

04.25 - Gas

04.99 - Qutros Servigos de Terceiros

. Obra

06.01 - Reforma

06,02 - Ampliagdo e Adequagio
OTA O - PA BS DR.JO D

Sao Paulo, 24 de fevereiro de 2022.

Maria Igébm Ribeiro de Campos
Gerencia Administrativa

PW’MQ@ £ P Arz\'

Drh Ma‘(a Eugénia Femnandes Pedroso de Lima
Superintendente
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Associagao
e Sadde da
Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEID

UNIDADES PAI ALTO DE PINHEIROS
PAl
DESCRICAQ mar/22 abri22 mai/22 junf22 juliz2 agol22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflexo 92.202,22 92,202,22 92.202,22 92.202,22 92,202,22 92.202,22 663.213,32
01.01 - Remuneragio de Pessoal o _ 63.672,03 | 63.672,03 | 63.672,03 63.672,03 | 63.672,03 | 63.672,03 | 382.032,18
01.02 - Beneficlos o 13.351,97 13,351,987 13.351,87 13.351,97 13.351,87 13.351,87 80.111,82
01.03 - Encargos e Conlribuicdes P 6.510,57 6.510,57 8.510,57 6.51057 | 6.51057| 6510567 | ~~ 39.06342
01.04 - Outras Desp de Pessoal 8.6B7,65 8.667,65 B.667,65 8.667,65 8.667,65 8.667,65 52.005,80
02, Materials de Consumo 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 3.249,36 19.496,16
02.01 - Materlal Odontolégico ) o - - - - - - -
02.02 - Gases Medicinais T - - . I - # =
_02.03 - Orteses e Proteses o " = & = g M —— I s
02,04 - Material de Escrdtério 852,89 852,69 852,69 852,69 85260 | 86266  5.116,14
02.05 - Combustivels - - - - - - - -
02,06 - Material de Limpeza o - - - - - . - -
_02.07 - Uniformes e Rouparia Hospltalar | 24887 246,67 246,67 248,67 246,67 246,67 1.480,02
~ 02.08 - Alimenticios I - - - - - -
02,09 - Despesas de Transporte - 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 9,600,00
__02.10 - Suprimento de Informatica I N - - - - -
02.11 - Material de Manuten¢do Equipamento Assltenclal - - R R - -
02.12 - Material de Manutencéo Equipamento Administraive | - i - - -
_ 02.13 - Material de M ¢ao Predlal ) - B - - - - - -
~ 02.99 Oulros materiais de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 3.300,00
03. Material de Consumo Assistencial - . . . i 5 5
___03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o - - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - - - - - -
04, Servigos Tercelrizados 5.163,23 5.163,23 5.163,23 5.163,23 6.163,23 5.163,23 30.979,38
04.01 - Assessoria Contabil = d = 1 r Z ol = -
04,02 - Assessoria @ Consultoria - - - - - = - B -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 107,60 107,60 107,60 107,60 107,60 107,60 645,60 |
04.04 - Vigildncia / Portaria / Seguranga - - - - > - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o - - - - - - 1 -
04,06 - Lavanderia - - - - - - -
04.07 - SND - - e e - -
04.08 - Servicos de Remogdo B - - - - - - -
04.09 - Servigos de Transporte o 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 865,62
__04.10 - Servigos Gréficos 528,04 | 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 3.156,24
__04.11 - Despesas de Servigos de BeneficlosparaRH . e | - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - - - - -
04,13 - Servigos Assistenciais Médicos - - - - - | - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satde 90,14 | 90,14 90,14 90,14 90,14 90,14 540,84
04.15 - Manutencéio de Equipamentos - - R P - - G
04.16 - Manutengéio Predial e Adequagies N - - . - - - -
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials 3000]  3000] 3000 30,00 30,00 30,00 180,00
04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - - - - - - =
04.19 - Locagdo de Iméveis - - - - - « -
04.20 - Locagao de Equipamentos Administrativos 75,00 75,00 75,00 75,00 75,00 7500 450,00
04.21 - Locacgdo de Equipamentos Veiculos 4.016,18 4.016,18 4.016,18 4.016,18 4.018,18 401618 24,097,08
04,22 - Agua - - - - - - -
04,23 - Energia —— - = = | ., T = s e
__04.24 - Telefonla 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 174,00 1.044,00
04.25 - Gas - - I - - -
04.99 - Outros Servigos de Terceiros - - - - - - -
06. Obra - - - - i A “
06.01 - Reforma - - - I - L
06,02 - Ampliagdo e Adequagdo
TOTAL - CUSTEIO - PAI ALTO DE PINHEIROS - PAI 100.614,81 100.614,81 100.614,81 100.61481 100.614,81 100.614,81 603.688,86
Sio Paulo, 24 de fevereiro de 2022,
l Woaprie. £
o wghrie. L LAl T <
Maria Isapel Ribeiro de Campos Pra lv’érla Eugénia Femahdes Pedroso da Lima
Gereficia Administrativa Superintendente




Associagao
o Sande da
L Familia

SRT ITAIM BIBI 2

PLANO ORGCAMENTARIO DE CUSTEID

SRT

Séo Paulo, 24 de fevereiro de 2022,

gt

Maria isabel Ribeiro de Campos
Ggrencia Administrativa

DESCRIGAO mar/22 abri22 mail22 jun/22 Julf22 agol/22 VALOR TOTAL (R$)
01. Pessoal e Reflaxo 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 | 67.114,38 402.686,28
— 01.01- Remuneragdo de Pessoal 4407531 | 44.075,31 | 44.075,31 | 44.075,31 | 44.075,31 | 44.075,31 264.451,86
01.02 - Beneficios 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 | 12.530,24 | 12.630,24 | 12.530,24 7518144
01.03 - Encargos e ConiribuigBes  4.50691| 450691 | 4.606,91 | 4.506,91| 4.50691| 450691 | 27.041,46
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 6.001,92 36.011,52
02. Materlais de Consumo 6.616,25 6.515,25 6.515,26 6,515,256 6.515,25 6.515,25 39.091,50
02.01 - Material Odontoldgico - 5 z = E - P -
T 0202-GasesMediinals : : : PR T -
02,03 - Orteses e Proleses " - ” - = | - -
02.04 - Material de Escritorio - - 105,00 105,00 105,00 10500 | 10500 | 105,00 - 630,00
02,05 - Combustivels - - S R I -
02.06 - Material de Limpeza - 66,67 66,67 66,67 66,67 | 66,67 | 66,67 400,02
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 200,00 200,00 200,00 200,00 20000 20000|  1.200,00
02,08 - Alimenticios e 4,560,256 | 4.660,25 | 4.560,25 | 4.560,25 | 4.560,25 | 4.560,25 27.361,50
02.09-Despesasde Transpote 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 | 150,00 900,00
02,10 - Suprimento de Informéfica B - - - - - - -
02.11 - Material de Manuteng&o Equipamento Assitencial - - I - - 3
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 50,00 50,00 50,00 |  50,00| 50,00 50,00 300,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial o000 1.000,00| 1.000,00| 1.000,00 | 1.000,00| 1.00000| 6.000,00
02.99 Quiros maleriais de consumo 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 383,33 2.299,98
03. Material de Consumo Assistencial 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5.586,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos o - u Gl = al = = o =
03.02 - Produlos Medicos e Enfermagem Diversos 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 931,00 5,586,00
04. Servigos Terceirizados 16.661,46 | 16.6561,46 | 16.661,46 | 16.661,46 | 18.3651,46 | 18.361,46 103.308,76
_04.01 - Assessoria Contébil - - - | & -
04.02- Assessoriae Consultoria z - & - - - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 53,80 53,80 53,80 5380|  5380|  5380| 32280 |
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - . B = 1 - -
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem 300,00 | 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04.08 - Lavanderia - - - - - s N
04.07 - SND - i ] o : E E :
04,08 - Servigos de Remogao - . = = s k= £ =
04,09 - Servicos de Transporte 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 | 144,27 865,62
_04.10- Servigos Gréficos 3,50 3,50 3,50 3,50 350 3,50 31,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - & = - LS N s
__04.12-Educagdo Continvada S - n - B » —
~ 04.13 - Servicos Assistenciais Médicos o - - - - - - oo daN
04.14 - Servicos de Outros ProfissionaisdaSatde N 66,34 | 66,34 66,34 66,34 66,34 66,34 398,04
04.15 - Manulengéo de Equipamentos o 385,00 385,00 385,00 385,00 385,00 385,00 2.310,00
04,18 - Manutengao Predial e Adequagdes 1.912,57 1.912,57 1.912,67 1.912,57 1.912,67 | 1.912,57 11.475,42
04.17 - Manuteng¢do de Equipamentos Assistenciais E - - - - -
04,18 - Locagdo de Equipamentos Médicos - - - I - =
04,19 - Locagdo de imoveis 8.602,12 | 8.60212| 8.60212| 8.602,12| 10.302,12 | 10.302,12 §5.012,72
04,20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos 102,00 102,00 102,00 102,00 102,00 | 102,00 [ 612,00
04,21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - - - -
04.22 - Agua 3.900,00 | 3.900,00 | 3.800,00 | 3.800,00 | 3.900,00 | 3.800,00 23.400,00
04.23 - Energia 521,34 521,34 | 521,34| 521,34 521,34 521,34 3.128,04
04.24 - Telofonia 401,80 401,80 | 401,80 | 401,80 | 401,80 401,80 2.410,80
Coe2eGEs ] - : - - : :
04.99 - Oulros Servigos de Terceiros 258,72 258,72 258,72 258,72 258,72 258,72 1.552,32
06. Obra - - - « - - “
06.01 - Reforma " - - - - - N
06.02 - Ampliagdo e Adequagao - - - - - - "
OTA 0-SR AIM BIB R 9 09 9 09 9 09 9 09 9291209 9 0 0.6

Wﬂﬁﬂ. L IQ é& Xrﬂ ‘

" Pra i’(aria‘Eugénla Fernandes Pedroso de Lima
Superintendente
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0 Associagao
Saude da
W Familia
ANO ORCA ARIO D
UNIDADES ADMINISTRATIVO
SERVIGO: ADM
D R AQ D 0 ORTO
01. Pessoal e Reflexo 112.514,51 | 112.514,51 | 112,514,561 | 112,614,561 | 112.614,51 | 112.514,51 675.087,06
01.01 - Remuneragéo de Pessoal 7725441 | 77.25441 | 77.25441 | 77.25441 | 77.26441 | 77.25441 463.526,46
01.02 - Beneficlos | 16.840,33| 16.840,33 | 16.840,33 | 16.840,33 | 16.840,33 | 16.840,33 101.041,98
___01.03 - Encargos e Contribulcies 7.899,70 7.899,70 7.899,70| 7.89970| 789970 | 7.899,70 | 47.398,20
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal 10.520,07 10,520,07 10.520,07 10.520,07 10.520,07 10.520,07 63.120,42
02, Materials de Consumo 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.102,67 4.402,67 24.616,02
02.01 - Material Odontolégico - - - - - - -
02.02 - Gases Medicinals T - - - - - el o S e e e B
02.03 - Orleses e Proteses I - - - - -
02,04 - Material de Escritério 330,00 | 330,00 330,00 330,00 330,00 1.980,00
02.05 - Combustiveis - - = = e
, 02.06 - Material de Limpeza B 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar _ - - - - -
02.08 - Almenlicios 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
02.09-Despesasde Transporte | SIS | S ) = = -
02,10 - Suprimento de Informética 143,67 143,67 143,67 | 143,67 | 143,67 |
02,11 - Material de Manulengao Equipamento Assltencial - - - - - -
02,12 - Material de Manutenc¢éo Equipamento Administrativo 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00
02.13 - Matertal de Manutencdo Predial 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 | 900,00
02.99 Outros materiais de consumo 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00 1.339,00
03, Material de Consumo Assistencial - - “ - . o &
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - £ o = o] CRNRER ey P i e Snoe ]
03.02 - Produtos Medicos @ Enfermagem Diversos - = - B “ - -
04. Servigos Terceirizados 13.660,71 | 13.680,71 | 13.660,71 | 13.660,71 | 13.660,71 | 13.660,74 81.964,26
04.01 - Assessoria Contébil . - - - = - - -
04.02 - Assessoria e Consultoria 2,000,00 | 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 1.469,00 1.469,00 1.489,00 1.469,00 1.469,00 1.469,00 8.814,00
04.04 - Vigliancia / Portaria / Seguranga - - - - - - -
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem o N 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04.06 - Lavanderia i - - - - I - -
04.07 - SND - - - - - - - -
04.08 - Servigos de Remagdo S ) [ - = = -
04.09 - Servigos de Transporte o v ad i o z N | i
04.10 - Servigos Graficos - — 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 | 600,00
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficlos para RH - - - 2 5 5 2
04.12 - Educag8o Continuada - - - - - - -
04,13 - Servigos Assistencials Médicos - - - - - - -
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satude 116,50 116,50 116,50 118,50 116,50 116,50 699,00
04.15 - Manutengao de Equipamentos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04.16 - Manutengfo Predlal e Adequagdes 2.366,86 2.366,86 2.366,86 2,366,868 2,366,86 2.366,88 14.201,16
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenclais - - - - - - -
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos I - - - - - - -
04.19 - Locagdo de Imévels B - - - - N T
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 616,91 616,91 61691 | 61691 | 616,91 616,91 | 3.701,46
04.21 - Locagéo de Equipamentos Veiculos 4.016,28 4.016,28 4.01628 |  4.016,28 401628 | 401628| 2400768
04.22 - Agua - - - - - - -
04,23 - Energia o - - - x Bl B b g 2
04.24 - Telefonia 490,10 490,10 490,10 490,10 490,10 | 490,10 |  2.940,80
04.25 - Gés o - - - - - - -
04.98 - Outros Servigos de Terceiros 1.885,08 1.885,06 1.885,08 1.885,08 1.885,06 1.885,06 11.310,36
06, Obra - - - “ - u u
06.01 - Reforma - - - - - - -
06.02 - Ampliagdo e Adequagio - - - _— - - -
O AD RA 0 0 89 0 9 0 9 89 0 & g b
S3o0 Paulo, 24 de fevereiro de 2022,
Viaag. LA S
| 1 WA
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Ma"ia Eilgénla Femandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente




Associagao
i Saide da
W W Familia

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

UNIDADES UBS MENINOPOLIS
SERVIGO: TRADICIONAL
RICAO b ago RTO
01. Pessoal e Reflexo 205.181,06 | 205.181,06 | 205.181,06 | 205.181,06 | 205,181,06 | 205.181,06 1,231.086,36
~ 01.01 - Remuneragdo de Pessoal _ 161.161,20 | 151.161,20 | 151.161,29 | 151.161,29 | 151.161,29 | 151.161,29 | '906.967,74 |
01,02 - Beneficios e 17.991,06 17.991,06 17.991,06 | 17.091,06 | 17.991,08 17.991 06 107. 946,36
___01.03 - Encargos e Conlribuigdes 15.456,07 16.456,07 15.456,07 15.456,07 15.456,07 | 15.456,07 92.736,42
01.04 - Quliras Despesas de Pessoal 20.672,64 | 2057264 | 20.572,64| 2057264 | 20.57264 20,572,684 123.435,84
02. Materlals de Consumo 2.208,46 2,208,46 2.208,46 2.208,46 2.208,46 2.208,46 13.250,76
62.01-Material Odontoldgico - - - - - - . I
02.02 - Gases Medicinais - ] E z - = g 3 e
0203 -Orteses e Proteses L - - - - o - -
02.04 - Material de Escritdrio _ 362,37 | 862,37 362,37 | 362,37 | 362,37 362,37 2147422
02.05 - Combustivais e - —— - - - - -
02.06 - Material de Limpeza o - - - - - - - -
102.07 - Uniformes e Rouparia Hospilalar — 411,09 411,09 411,09 | 411,09 411,09 411,09 246654
02.08 - Alimenlicios - - - - - - E » -
02.09 - Despesas de Transporte o o _ 100,00 100,00 100,00 100,00 | 100,00 100,00 600,00
02.10 - Suprimento de Informética 145,00 14500 145,00 145,00 | 145,00 145,00 870,00
02.11 - Material de Manutangdo Equipamento Assitencial - B 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 300,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrative 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 540,00
02.13 - Material de Manuteng&o Predial 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 | 500,00 3.000,00
02.99 Qutros materials de consumo 550,00 550,00 550,00 550,00 550,00 650,00 3.300,00
03, Material de Consumo Assistencial 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos il - - - - - - -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
04, Servigos Terceirizados 6.148,14 6.148,14 6.148,14 6.148,14 6.148,14 6.148,14 36.888,84
04.01 - Assessoria Conlabil ,,, - E - | - T z z ) W
04.02 - A rae Consufforia I D - - -
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informética 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 53,80 322,80
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - - — - ., - - .}
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem LI = B - = e S |
~04.06 - Lavanderia = - - - B 2 = hl E
04.07 - SND ] : A < - - -
| 04.08 - Servigos de Remogdo < = A = - -
— 04.09 - Servigos de Transporte . 144,27 14427 | 114_ 27 144,27 144,27 144,27 865,62
04.10 - Servigos Gréficos 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 s 3, 156,24
04.11 - Despesas de Servigos de Bensficlos para RH - - - e - - -
04,12 - Educago Continuada _ - - = . B .
04,13 - Servigos Assislenciais Médicos B - - - - - - -
_04.14 - Servigos de Outos Profissionais da Saude 105,34 105,34 105,34 105,34 105,34 10534 | 63204
04.15 - Manutengo de Equipamentos o 411,91 411,91 411,01 | 411,91 ] 411,91 411,91 2.471,46
04,16 - Manutengdo Predial e Adequacgdes 2.427,94 242794 | 2 427 94 2.427,94 2.427,94 242794 14.567,64
''''' 04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 _1.200,00
04,18 - Locagéo de Equipamentos Médicos - 300,00 300,00 300,00 300,00 | 300,00 300,00 1.800,00
04.19 - Locagdo de imévels - - | - - - - -
04.20 - Locagéio de Equipamentos Administrali B 1.280,52 1.280,62 1,280,562 1.280,52 1.280,62 1.280,52 7.683,12 |
04.21 - Locagdo de Equipamentos Velculos - - - - - . - - -
04.22 - Agua - - | - - - - -
~ 04.23-Energia - - - - - | - -
~ 04.24-Telefonla_ 300,90 300,90 300,90 300,90 | 300,90 300,90 1.805,40
04'25 = Gas S ——— —_— . = = - = _ = = = —_—— %
04,99 - Oulros Servigos de Tercelros 397,42 397,42 397,42 397,42 387,42 397,42 2.384,52
06. Obra . . - - . n
—_06.01 -Reforma P " - - — - -
06,02 - Ampliagdo e Adequagio - - - - - - -
OTA 0 = OPO RAD A 8 G 6 87,66 grs,600 8
S#o Paulo, 24 de fevereiro de 2022,
== 6\ r ﬂ 6}4)’( 4\/&\
Mariq Isabel Ribeiro de Campos Qra aria Eugénla Femandes Pedroso de Lima
Gerencia Administrativa Superintendente
14



9 Associagio
Saude da
) Familia
O ORCA RIOD O
UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS
SERVIGO: TRADICIONAL
0 R O b 4o ALOR TOTA
01. Pessoal e Reflexo 289.929,00 | 289.929,00 | 289.920,00 | 289.929,00 | 289,929,00 | 289.929,00 1.739,574,00
01.01 - RemuneragAo de Pessoal _ — | 214.789,86 | 214.789,86 | 214.789,86 | 214.789,86 | 214.789,86 | 214.780,86 1.288.739,16
—_01.02 - Beneficios — 2394506 | 23.04506 | 20.04506| 23.94506| 2304506 | 23.945008 143.670,36
01.03 - Encargos e Contribuigdes o 21.962,01 [ 21.962,01 2106201 | 21.962,01| 21.962,01| 2196201 |  131.77206
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 29,232 07 29.232,07 29.232,07 28.232,07 29.232,07 20,232,07 175.392,42
02, Materiais de Consumo 2.379,37 2.379,37 2.379,37 2,379,37 2.379,37 2.379,37 14.276,22
02,01 - Material Odontolégico - I - - - I
| 02,02 - Gases Medicinals - - - - - - - -
 02.03-Orleses o Proteses - - P (TR - - - -
02.04 - Material de Escritério 321,30 321,30 | 321,30 321,30 321,30 321,30 1.927,80
02.05 - Combustivels - - - - - I —— »
02.06 - Material de Limpeza B - - - b - - | - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 278,80 278,80 278,80 278,80 278,80 278,80 1.672,80
~ 02,08 - Alimenticios - - - - - =
02.09 - Despesas de Transporte - - - T N - - -
02.10 - Suprimento de [nformética 14500 145,00 145,00 | 145,00 14500 | 145,00 870,00
02.11 - Material de Manutengfio Equipamento Assitencial 5000| 50,00 50,00 50,00| 5000 50,00 300,00
02.12 - Material de Manutengdo Equipamento Administrativo 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 90,00 540,00
02.13 - Material de Manuteng#o Predial . 500,00 500,00 | 500,00 500,00 | 500,00 500,00 ~ 3.000,00
02.99 Outros materials de consumo 994,27 994,27 994,27 994,27 994,27 984,27 5.965,62
03. Materlal de Consumo Assistenclal 250,00 250,00 250,00 250,00 260,00 250,00 1.600,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - e - -1 - L -
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
04, Servigos Terceirizados 6.061,47 6.061,47 6.061,47 6.061,47 6.061,47 6.061,47 36.368,82
04.01 - Assessoria Contabil - - - - - - . -
04.02-A oria e Consultoria e - - T - - - =]
04.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informética _ 107,60 107,60 107,60 107,60 107,60 107,60 645,60
04.04 - Vigildnda / Portaria / Seguranga - - - - - - . -
04,05 - Limpeza Predial / Jardinagem - - - - - - - -
___04.08 - Lavanderia o - - - 1 - - - -
04.07 - SND - g — - 5 = - : -
04,08 - Servicos de Remogao o - - - - - - -
04.09 - Servigos de Transpoite 144,27 144,27 144,27 | 144,27 14427 | 14427 865,62
04.10 - Servigos Gréficos 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 3.166,24
04.11 -~ Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - - - - - - -
04.12 - Educagdo Continuada - - - - - - o -
 04.13 - Servigos Assistenclals Médicos i - - - - - - -
04.14 - Servigos de Oultros Profissionals da Satde 151,33 151,33 151,33 151,33 151,33 151,33 907,98
04.15 - Manutencéo de Equipamentos 376,03 | 376,03 376,03 376,03 376,03 376,03 2.258,18
04.16 - Manutengfio Predial e Adequagles o 1.724,83 1.724,83 1.724,83 1.724,83 1.724,83 1.724,83 10.348,98
04.17 - ¢80 de Equipamentos Assistenciais 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
04,18 - Locago de Equipamentos Médicos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 1.800,00
04,19 - Locago de imdveis - - - - - - -
04.20 - Locago de Equipamentos Administrativos 1.757,05 1.767,05 1.757,05 1.757,06 |  1.757,05 1.757,06 10.542,30
04.21 - Locag8o de Equipamentos Velculos - - - - - - -
04.22 - Agua - - - - - - -
04.23 - Energia - - - - - - - - -
04.24 - Telefonia — 178,90 176,90 176,90 176,90 176,90 | 176,90 1.061,40
04.25 - Gas B - = & - - By — 3
04.99 - Qutros Servigos de Terceiros 307,42 397,42 397,42 397,42 397,42 397,42 2.384,52
06. Obra - - - - - - -
06.01 - Reforma - - - - e - -
06.02 - Ampllag#o e Adequacdo - = - ” - & =
O O B8 O P R RAD ONA 88.619 98.6 ! g 9,8 619,84 8.619 98 9.8
S#o Paulo, 24 de fevereiro de 2022.
" ay A
o Mf‘"ﬂéﬂ’f\ F o .fﬁ X s
Maria Isabel Ribelro de Campos Dk Marya Eugénia Femandes Pedroso de Lima"
Gefencla Administrativa Superintendente
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Associagao
: Satde da
7 Familia

UNIDADES UBS JOSE DE BARROS MAGALDI

PLANO ORCAMENTARIQ DE CUSTEIO

TRADICIONAL
DESCRIGAO

mar/22

abr/22

maif22

jun/z2

julf22

agof22

VALOR TOTAL (R$)

01. Pessoal 8 Reflexo 326.863,69 | 326.863,60 | 326.863,69 | 326.863,69 | 326.863,69 326.863,69 1.961.182,14
01.01 - Remuneragio de Pessoal B 242.287,30 | 242.287,30 | 242.287,30 | 242,287,30 242.287,30 | 242.287,30 1.453.723,80
01.02 - Beneficios 26.827,98 | 26.827,98 | 26.827,98 | 26.827,98 | 26,827,98 | 26.827,98 ~ 160.067,88
01.03 - Encargos e Contribulgses B 24.773,63 | 2477363 | 2477363 | 2477363 | 2477363 | 24.773,63 148.641,78 |
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 32.074,78 | 32.974,78 | 32.974,78 | 32.97478 | 32.97478 | 32.974,78 197.848,68

02. Materials de Consumo 2.028,19 2.028,19 2.028,19 2,028,19 2.028,19 2,028,19 12.169,14
02.01 - Material Odontolégico B - - - | - - I -
02.02 - Gases Medicinals ] - T - - - - -
02,03 - Orteses o Proleses _ - I B - - - -
02.04 - Material de Escritério - 22765 | 22755 227,55 227,55 227,55 227,55 _ 1.365,30 |

__02.05 - Combustiveis B o - - - - - - -
02.06 - Material de Limpeza B Z - - -1 - -
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 265,64 265,64 265,64 265,64 265,64 265,64 1.503,84
02.08 - Alimenticios - - - - - - i
02.09 - Despesas de Transporte 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 600,00
02.10 - Suprimento de Informéatica . 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 145,00 870,00

__02.11 - Material de Manuten¢do Equipamento Assitencial | 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 _ 50,00 300,00
02,12 - Material de Manutengdo Equipamento Adminisirativo 90,00 90,00 90,00 90,00 60,00 90,00 540,00
02.13 - Material de Manutengéo Predial 500,00 500,00 500,00 600,00 500,00 500,00 ) 3.000,00
02.99 Outros materiais de consumo 650,00 650,00 650,00 850,00 650,00 650,00 3.900,00

03. Material de Consumo Assistenclal 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - - B - - - , -
03,02 - Produtos Medicos Enfermagem Diversos 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 1.500,00

04, Servigos Terceirizados 7.111,99 7.411,99 7.111,99 7.111,99 7.111,99 7.111,99 42.671,94
04.01 - Assessoria Contabll - - - - - - B -
04.02 - Assessoria e Consultoria B - - - - - - .
04.03 - Servicos, Programas e Aplicalivos de Informéfica - Y - - - - -
04.04 - Vigildndia / Portaria / Seguranga . - - - - — -

___04.05- Limpeza Predial / Jardinagem - - = = - - -
04,06 - Lavanderia o - - - - - - -
04.07 - SND ] - - - | - - - - -
04.08 - Servicos de Remogdo e 3 - - - - E - ]

0409 - Servigos de Transporte - 144,27 144,27 144,27 144,27 144,27 | 144,27 865,62
— 04.10- Servigos Graficos - 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 526,04 3.156,24

| 04.11- Despesas de Servigos de Beneficios para RH I L - - - -
04.12 - Educagdo Continuada ] I - - - - - . -

___04.13 - Servigos Asslstenciais Médicos - - - e -
04,74 - Servigos de Oulros Profissionals da Satde - 185,34 185,34 185,34 185,34 185,34 185 34| 1.112,04
04.15 - Manutengdo de Equipamentos o 330,00 330,00 330,00 330,00 330,00 | 330 00 1.980,00
04.16 - Manutengo Predial e Adequagdes 229168 2.291,68 229168 |  2.291,68 2.201,68 2,291,68 13.750,08
04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistencials 865,00 | 995,00 995,00 99500 | 985,00 995,00 5.970,00
04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos 335,00 33500 33500 335,00 335,00 335,00 2,010,00
04.19 - Locagdo de Iméveis - - - - - - o -

___04.20 - Locagdo de Equipamentos Administralivos 1.730,34 1.730,34 [ 1.730,34 1.730,34 1.730,34 1.730,34 10.382,04
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - - - - - - -
04.22-Agua - - = e = & S - -

 04.23-Energla___ — — % N _ — o — 5 .
04.24 - Telefonla 176,90 176,90 176,90 176,80 176,80 176,90 1.061,40
04.25-Gas N - - - - - -
04.99 - Quiros Servigos de Terceiros 397,42 397,42 397,42 397,42 307,42 307,42 2,384,52

06. Obra 4 - " - " " .
06.01 - Reforma - - - - - - -
06.02 - Ampliagdo @ Adequagdo - o » = w : -

OTA B 0, DE BARRO ALD B

Séo Paulo, 24 de feverelro de 2022,

-

Mqua Isabel Ribelro de Campos
; Gerencla Administrativa

W Ut Ppa’i /lfwh

Era Maria Eugénla Femandes Pedroso de Lima

Superintendente
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DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Plano de Manutengao

. Soma de Soma de
Unidade Categorta profaslonal Carga Horédria | Necessario/ | Quantidade QSomt? dd:
Jicarge Completo PMSP PRITGER

Analista | 40h 1 0 1

Analista Il 40h 1 0 1

Analista lll 40h 1 0 1

Assessor Tec |l 40h 1 0 1

ADMINISTRATIVO Assistente ADM [l 40h 2 0 2

Assistente ADM IV 40h 1 0 1

Assistente ADM V 40h 2 0 2

Encarregado Administrativo 40h 1 0 1

Supervisor Tec Il 40h 1 0 1

Assistente Social 30h 2 1 1

Aux Servicos Gerais 40h 2 0 2

Aux Tec Adm 1l Plantdo 12X36h 1 0 1

Aux Tec Adm il 40h 4 0 4

Enfermeiro 3h = d 2

Plant8o 12X36h 6 0 6

Farmaceutico 12X36 Plantdo 12X36h 2 0 2

CAPS ADULTO Il ITAIM BiBI Gerente Unidade Il 40h 1 0 1

Medico Especialista Psiquiatra 20h 4 0 4

Oficineiro 40h 2 0 2

Psicologo 40h 5 1 4

Tec Enfermagem 40h 8 1 2

Plantdo 12X36h 8 0 8

Tec Farmacia 40h 4 0 4

Terapeuta Ocupacional 30h 5 0 5

Assistente Social 30h 1 0 1

Aux Tec Adm I 40h g 0 1

Enfermeiro 40h 1 0 1

EMAD JARDIM EDITE Fisioterapeuta 30h 1 0 1

Fonoaudiologo 40h 1 0 1

Medico Generalista 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 4 0 4

Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10

Aux Tec Adm Il 40h 1 0 1

PAI ALTO DE PINHEIROS Earmelio il 1 L 1

Medico Generalista 20h 1 0 1

Superv Equipe Il 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 2 0 2

Acompanhante Comunitario 40h 10 0 10

Aux Tec Adm li 40h 1 0 1

PAI UBS DR.JOSE DE BARROS Enfermeiro 40h 1 0 1

MAGALDI Maedico Generalista 20h 1 0 1

Superv Equipe Ii 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 2 0 2

PAVS UBS DR. MANOEL Ag PGm:“T_" Af’:gﬁmal :g: 1 g 1
estor Loca

JOAQUIM PERA Gestor Regional 40h 1 0 1

Acompanhante Comunitario Plantfio 12X36h 12 0 12

SRT ITAIM BIBI Superv Equipe Il 40h 1 0 1

Tec Enfermagem 40h 1 0 1




Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36h 12 0 12
SRT ITAIM BIBI 2 Superv Equipe Il 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 1 0 1
Ag Comunitario Saude 40h 24 0 24
20h 1 0 1
Aux Saude Bucal 30h 1 0 1
40h 1 0 1
Aux Tec Adm Il 40h 7 0 7
Cirurgiao Dentista 20k : g i
UBS DR. MANOEL JOAQUIM Adh 2 2 £
PERA Enfermeiro 40h 5 0 5
. 20h 1 0 1
Farmaceutico
40h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Generalista 40h 4 0 4
Nutricionista 40h 1 0 1
Tec Enfermagem 40h 10 0 10
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Assistente Sacial 30h 1 0 1
Aux Tec Adm |l 40h 6 0 6
Enfermeiro 40h 4 0 4
Farmaceutico 20h 1 = 4
40h 1 0 1
Gerente Unidade [l 40h 1 0 1
UBS MENINGPOLIS Maedico : Clinico 20h 2 0 2
Medico : Ginecologista 20h 1 1 0
Medico : Pediatra 20h 1 1 0
Nutricionista 40h 1 0 1
30h 1 1 0
Tec Enfermagem 20h 5 0 6
Tec Farmacia 40h 2 1 1
1 3 18
%
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Ag Comunitario Saude 40h 12 0 12
Analista lll 40h 1 0 1
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 1 0 1
30h 2 0 2
Aux Saude Bucal 20h 1 0 1
Aux Tec Adm 11 40h 10 0 10
20h 3 0 3
Cirurgiao Dentista 20h 1 0 1
Enfermeiro 40h 6 0 6
Farmaceutico 205 1 g X
40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 2 0 2
Fanoaudiologo 40h 1 0 1
UBS JARDIM EDITE Gerente Un‘ldade || 40h 1 0 1
Medico : 3 Clinico geral
2G0
1 Pediatra
1 Psiquiatra 20h
1 Acupunturista
8 0 8
Médico Especialista Clinico Geral * 30h 5 0 2
Medico Generalista 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 30h 2 0 2
Tec Enfermagem 40h 13 0 13
Tec Farmacia 40h 4 0 4
Tec Saude Bucal 40h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Assistente Social 30h 1 0 1
Aux Apoio 40h 1 1 0
Aux Apoia (Atendente Enfermagem) 30h 1 1 0
Aux Tec Adm Il 40h 6 0 6
Enfermeiro 40h 5 0 5
20h 1 0 1
Farmaceutico
40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Gerente Unidade I 40h 1 0 1
UBS ALTO DE PINHEIROS Medico Clinico Geral 20h 1 1 0
Medico Generalista : Programa Mais 40h
Médicos 1 1 0
Medico Ginecologista 20h 2 1 1
Medico Pediatra 20h 1 0 1
Medico Psiquiatra 20h 2 0 2
Nutricionista 40h 1 1 0
Psicologo 40h 2 0 2
Tec Enfermagem L : 1 L
40h 7 0 7
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 2 1 1




Assistente Social 30h 2 0 2
Aux Saude Bucal 30h 3 2 1
Aux Tec Adm [l 40h 9 3 6
Cirurgiao Dentista 20h 4 3 1
Enfermeiro 40h 5 0 5
Farmaceutico 20h : | 1
40h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudiologo 40h 1 0] 1
Gerente Unidade Il 40h 1 0 1
Medico Clinico Geral 20h 2 0 2
UBS JOSE DE BARROS MIAGALDI| Medico Generalista : Programa Mais
. 40h
Médicos 1 1 0
Medico Ginecologista 20h 2 i 1
Medico Ortopedista 20h 1 1 0
Medico Pediatra 20h 1 1 1]
Medico Psiquiatra 20h 2 0] 2
Nutricionista 40h 1 0 1
Psicologo 40h 2 1 1
30h 2 2 0
Tec Enfermagem 20h 7 5 5
Tec Farmacia 40h 3 0 3
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
Total Geral 403 30 373
¥ ey
( 20



