
NPTURA DA CIDMpR DO Secretaria Municipal da Saúde 
SÃO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde sus 

TERMO ADITIVO Nº 069/2022-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTÃO Nº R016/2015-SMS.G 

PROCESSO: 2014-0.354.871-0 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SÃO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAÚDE 

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

OBJETO DO 

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE 

EM UNIDADES DE SAÚDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS 

ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, ALTO DE 

PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: Aprovação, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho e 

Plano Orçamentário para cobrir as despesas com as ações Extras de 

Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atenção Básica, 

durante o período de 01º a 31 de julho de 2022, com o 

dimensionamento de RH e prestação de serviços terceirizados, tendo 

como diretrizes consideradas: 1) Valores para pagamento das horas 

extras previstas para as ações de vacinação COVID da Drogaria 

Drogasil da Av. Paulista, 995 aos domingos e feriados, dias 03/07, 

09/07, 10/07, 17/07, 24/07 e 31/07/2022; 2) Valores para previsão de 

exames RT-PCR para o período de 01º a 31 de julho de 2022, de 

acordo com a Portaria nº 336/2022-SMS.G, conforme plano de 

trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo e em concordância aos 

Decretos de COVID-19 nº 59.283/20, nº 59.291/20 e nº 59.362/20, 

desde que haja a devida prestação de contas. 

A PREFEITURA DE SÃO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAÚDE OESTE, 

com sede na Rua Doutor Virgílio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob o nº 

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por força das Portarias nº 

702/2018-SMS.G, nº 819/2018-SMS.G, nº 877/2018-SMS.G, nº 128/2019-SMS.G, nº 198/2019-SMS.G, nº 

683/2019-SMS.G, nº 1046/2019-SMS.G, nº 1377/2019-SMS.G, nº 471/2020-SMS.G e 585/2021-SMS.G, 

REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro lado, a ASF — 

ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA, qualificada como Organização Social no Município de São Paulo nos 

autos do processo administrativo nº 2007-0.163.150-0 (Certificado de Qualificação nº 013), com CNPJ/MF 

68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob nº 945106 com endereço na Praça Marechal Cordeiro de 

  



PREFEITURA DA CIDADE DE x Secretaria Municipal da Saúde 
SAO Ea Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde sus 

Tr 

Farias, 45/65, Higienópolis, São Paulo/SP, CEP 01244-050, neste ato representada por MARIA EUGENIA 

FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da cédula de identidade RG nº 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita 

no CPF/MF sob nº 063.075.788-74, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de 

identidade RG nº 10.969.704-2-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob nº 015.347.328-29 denominada 

CONTRATADA, tendo em vista o que dispõe a Lei Federal nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei 

Municipal nº 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentação, bem como, o disposto no artigo 24, 

inciso XXIV, da Lei Federal nº 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO 

ADITIVO ao CONTRATO DE GESTÃO Nº R016/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatório 

assinado em 28 de julho de 2022 e publicado em DOC/SP 29/07/2022, pág. 30, na conformidade das 

seguintes cláusulas. 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

tu Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orçamentário para cobrir 

as despesas com as ações Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atenção 

Básica, durante o período de 01º a 31 de julho de 2022, com o dimensionamento de RH e 

prestação de serviços terceirizados do Contrato de Gestão da Rede de Assistência à Saúde dos 

Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros e Itaim Bibi da Supervisão Técnica 

de Saúde Lapa/Pinheiros. 

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento os seguintes itens: 

1.2.1. Valores para pagamento das horas extras previstas para as ações de vacinação COVID da 

Drogaria Drogasil da Av. Paulista, 995 aos domingos e feriados, dias 03/07, 09/07, 10/07, 17/07, 

24/07 e 31/07/2022; 

1.2.2 Valores para previsão de exames RT-PCR para o período de 01º a 31 de julho de 2022, de 

acordo com a Portaria nº 336/2022-SMS.G, e, em concordância aos Decretos de COVID-19 nº 

59.283/20, nº 59.291/20 e nº 59.362/20, desde que haja a devida prestação de contas. 

QUANTIDADE DE EXAMES PREVISTOS 
  

  

  

  

  

  

  

UNIDADES JULHO 

UBS ALTO DE PINHEIROS 73 

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 19 

UBS JD. EDITE 47 

UBS DR. JOSÉ DE BARROS 42 
MAGALDI 

UBS MENINÓPOIS 19 

TOTAL 200       
  

| (4 2 q



PRA DA OA Da Secretaria Municipal da Saúde 
SÃO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde sus ELITE 

CLÁUSULA SEGUNDA 

241 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as ações Extras de Enfrentamento a Pandemia 

pelo COVID-19 para Atenção Básica, a TÍTULO DE CUSTEIO, para o período de 01º a 31/07/2022 o 

orçamento global estimado no valor de R$ 42.634,96 (quarenta e dois mil, seiscentos e trinta e quatro 

reais e noventa e seis centavos), onerando a dotação orçamentária nº 

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 03, e, em conformidade com o Plano de Trabalho e 

Orçamentário que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. 

2.2 O pagamento das despesas de custeio será realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
  

JULHO 
  

R$ 42.634,96       

23 A prestação de contas do presente Termo Aditivo deverá ser feita de forma apartada, garantindo-se 

a devolução dos recursos caso não haja comprovação de sua utilização, ou de fato não sejam utilizados. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

34. Para monitoramento, também será elaborado relatório mensal pelas áreas técnicas da 

Coordenadoria Regional de Saúde e Supervisão Técnica de Saúde com a anuência da ASF — Associação 

Saúde da Família, inclusive contendo o quantitativo de exames RT PCR-COVID realizados por Unidade no 

período. 

CLÁUSULA QUARTA 

441 Mantêm-se inalterados os anexos abaixo descritos ao Contrato de Gestão n. R016/2015- 

NTCSS/SMS: 

Anexo Il - Parâmetros para Pagamento e Avaliação de Desempenho por Linha de Serviço; 

Anexo III - Matriz de Qualidade; 

Anexo V - Quadro de Metas de Produção e Equipe Mínima. 

42 Acrescentam-se os anexos abaixo descritos ao Contrato de Gestão n. R016/2015-NTCSS/SMS: 

Anexo VI — Plano Orçamentário de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por 

unidade. 

A qa



  

PREFEITURA DA CIDADE DE 
“ Secretaria Municipal da Saúde 

SAO Mn Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde sus 

  

CLÁUSULA QUINTA 

541 Permanecem inalteradas as demais Cláusulas e anexos do Contrato de Gestão nº R016/2015- 

SMS.G, integrando ao presente instrumento os Planos de Trabalho e Orçamentários ora considerados. 

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, que 

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

São Paulo, 29 de julho de 2022. 

” 

“Aya Y à ; ha 
DRA. MARIA EUGÊNIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS 

PEDROSO DE LIMA ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 
ASSOCIAÇÃO SAÚDE DA FAMÍLIA 

e Mm 
EGIANE DE SANTANA PIVA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE 

TESTEMUNHAS: 

Vais, Cv uk 
NOME: Valén à € cirayte 

* 1S.S 26H 

 



Associação 

Saúde da 
Família 

PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO R01 201 5 

  

Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Julho/2022 

Diretrizes consideradas: 

- Período de Julho/2022; 

- Manutenção de despesas para funcionamento das ações de vacinação da Drogaria Drogasil da Av Paulista 995 aos domingos e feriados, 

nos dias 03/07, 09/07, 10/07, 17/07, 24/07 e 31/07/2022; 

- 04,14: Inclusão de valores para examer RT-PCR para Julho/2022 (projetado conforme quadro abaixo). 

  

  

  

  

  

  

        

RO16 (Quantidade) jul/22 Total 

UBS ALTO DE PINHEIROS (PCR) 73 73 

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (PCR) 19 19 

UBS JARDIM EDITE (PCR) 47 47] 

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (PCR) 42 42 

UBS MENINÓPOLIS (PCR) 19 19 

TOTAL 200 200     

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

hhauA Haga EPdo fue 
Maria Isabel Ribeiro de Campos Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerencia Administrativa Superintendente      



  

O Associação 

      

     ETA ES PROPOSTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GE     

  

       
VALOR TOTAL (R$)     

     

   

    

TIA 

  

  

  

  

  

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID)-ESF 1.879,40 1.879,10 
UBS JARDIM EDITE (COVID)-TRADICIONAL o “4.648,30 4.648,30 
Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 (COVID)-Vacinação 22.854,96 o 22.854,96 
UBS MENINÓPOLIS (COVID)-TRADICIONAL 1.879,10 A Bi9o 
UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID) TRADICIONAL 1 721970 | 7.219,70 
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID)-TRADICIONAL assa | o o 4.153,80      

     

  

      

    TOTAL - CUSTEIO - MANUTENÇÃO - 42.634,96 42.634,96 

  

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

Ma Vontae FPM bx, + 
/ Maria Isabel Ribeiro de Campos bra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Gerencia Administrativa Superintendente 

      
  

q



  

Associação 

Saúde da 
Família Õ 

SEI 

  

TODAS UNIDADES 

TODOS SERVIÇOS 

    

01. Pessoal e Reflexo 

TEIO CONSOLID, 

  

- PLANO 

22.854,96 22.854,96 
  

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Benefícios 

  

02. Materiais de Consumo. 

17.554,44 

  

A 18 

17.554,44 | 
  

1.887,18 
  

3413,34 3.413,34 
  

  

02.01 - Material Odontológico 

- Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 

aterial de Escrilório 

  

  

    

Limpoza 

  

0; 0- Suprimento de Informática 

  

    02. 12- Material de Manutenção 

02.13 - Material Manutenção Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

  

    

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.0: - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 

  

  

04. Serviços Terceirizados 19.780,00 19.780,00 
  

  04.01 - Assessoria Contábil 

0 ssessoria e Consultoria o 

e Aplicativos de Informática 

  

     

  

   
   
   

     

     

    

  

Serviços, Program 

- Vigilância / Portaria / Segurança 

impeza Predial / Jardinagem 
- Lavanderia MIA 
- SND 

.08 - Serviços de Remoção 
- Serviços de Transporte 

  

  

  

e Outros Profissionais da. Saúde 

de Equipamentos 

- Manutenção Predial e Adequações 

- Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

   Locação de imóveis |   
04. 20 - Locação de Equipamentos Administrativos 

  

04. 9- “Outros Serviços de Terceiros 

                    

  

  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação 

TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVIÇOS 

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

4 hasso 

    
EVER 

  

Micas EP de fer 

42.634,96 

  

Maria Isabel Ribeiro de Campos 
Gerencia Administrativa   Bra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente   
  

ço” 

A 4 7



  

  

Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

UNIDADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID) 
  SERVIÇO: EsF 

DESCRIÇÃO 

01. Pessoal e Reflexo 

jul/22 VALOR ANUAL (R$) 

  01.01 - Remuneração de Pessoal 
01.02 - Benefícios 
01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
     

    

  

02. Materiais de Consumo 
  02.01 - Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 
02.03 - Orteses e Proteses 
02.04 - Material de Escritório 
02.05 - Combustíveis 

aterial de Limpeza 
: mes e Rouparia Hospilalar 

02.08 - Alimenti 
02.09 - Despesas de Transporte 
02.10 - Suprimento de 

0211- - Material de E 

   
    

      

   
     e Manutenção Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

02. 13 - Materia   

      

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

  

04. Serviços Terceirizados 

  

     

   

04.01 - Assessoria Contábil 
- Assessoria e Cons 

Programas e Apli 

04.04 - =Viglência / Portaria | Segurança 
dial 1 Jardinagem 

    

  

   
  

  
04 06- Lavanderia 
04. 07 - SND 

  

04.09 - Serviços de Transporte 

04.10 - Serviços Gráficos 
04,11 - Despesas de Serviços de Benefícios para RH 

04.12 - Educação Continuada 

  

  

04. 15- Manutenção de É Equipamentos 

utenção Predial e Adequações 
    

04. 18- Locação de Equipamentos Médicos 

04.19- Locação d 
04.20 - Locação de Equipamentos Administrativos 

04.21 - Locação de Equipamentos Veículos 

04.22 - Água 

04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gás 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros 

  

  

  

  

  

      

    

  

06. Obra 

  06.01 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação 

  

TOTAL - CUSTEIO - UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID) - ESF 

  

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

pa 

  

    
   

    
1.879,10 1.879,10 

      

  Meia Isabel Ribeiro de Campos 
Gerencia Administrativa   Miqpuo k / M dep 

Ha Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 

Superintendente     

DA ya



  

Associação 

Saúde da 
Família 

UNIDADES UBS JARDIM EDITE (COVID) 

SERVIÇO: TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO ILIpaA VALOR TOTAL (R$) 

01, Pessoal e Reflexo z E 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

  

  

01.01 - Remuneração de Pessoal - - 

  

01.03 - Encargos e Contribuições = O o - 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal - a 
  

02. Materiais de Consumo : á 

02.01 - Material Odontológico E Ê - E E = 
icinais Il = - - E 

  

   02.02 - Gases 
02.03 - Orteses e Proteses - 

    
    

02.04 - Material de Escritório o o - . . - 

02.05 - Combustíveis 
  

  

      
02.09 - Despesas de Transporte 

02 0- - Suprimento de Informática 

Material de Manutenção Equ ipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manutenção Equipamento Administrativo 
terial de Manutenção Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

    

  

      
  

03. Material de Consumo Assistencial - % 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 
    
  

04, Serviços Terceirizados 

04.01 - Assessoria Contábil 
02 e Consultoria 

rogramas e Aplicativos de Informática 
04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança o . - , o a Sp ga a sa E 

  

               
  

04.11 assa de Benefici 
“04.12 - Educação Continuada 

04.13 - Serviços Assistenciais Mé 

  

  

  

  
04.14 - Serviços de Outros Profissionais da Saúde 

04.15 - Manutenção de Equipamentos 

04.16 

  

  

04.17 - Manutenção de Equipamentos A salendais 

“04.18 - Locação de Equipamentos Médicos o 
- -Locação de imóveis 

  

  

         

  

    

  

      
“04.99 - Outros Serviços de Terceiros - 

06. Obra - - 

06.01 - Reforma - 
06.02 - Ampliação e Adequação 

  

          

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE (COVID) - TRADICIONAL 4,648,30 ERC 

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

Maria fBabel Ribeiro de Campos DratMalia Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Gerencia Administrativa Superintendente 

Warp 

          
 



  

  

Associação 
Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

  

  

UNIDADES Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 (COVID) 

SERVIÇO: Vacinação 

DESCRIÇÃO Ip?) VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 22.854,96 22.854,96 

01.01 - Remuneração de Pessoal 17.554,44 17.554,44 

  

   

  

Encargos e Contribuições 
Outras Despesas de Pessoal 

  

  

“1.887,18 
3.413,34 
  

  

  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontológico 

- Malerial de Manutenção 
. 02. 12- Material de Manute: 

  

02.99 Outros materiais de consumo 

    

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Dive 
03.02 - Produtos Medicos e Enferma; 

  

Diversos, 

    

  

04. Serviços Terceirizados 
  

04.12 - Educação Continuada 

04.01 - Assessoria Contábil 

  

     
   

ramas e Aplicativos de Informática 

Vigilância / Portaria / Segurança 
  

navio Limpeza rretial É 
* 04.06 - Lavanderia 
04.07-SND 
04.08 ssenidos de Remoção 

    

   
  

- Seniços Gráficos o 

04. 11 - Despesas de Serviços de E Benefícios paraRH 
  

    

04.13 - Serviços Assistenciais     
* 04.15 - Manutenção de Equipamentos o 

04.16 - Manutenção Predial e Adequaçõe: 

    

04.19 - “Locação de imóveis 

     
04 A - “Locação de Equipamento: 

  

  
  

    

  

  

04.23 - - Energia — 

04.24 - - Telefonia 
04.25-Gás o 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros | 

  

  

  

  

   
  

06. Obra 
  

  

06.01 - Reforma. 
06.02 - Ampliação e Adequação 

  

  

TOTAL - CUSTEIO - Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 

São Paulo, 04 de julho de 2022, 

Anko 

       
22.854,96 22.854,96 

Hegfun FP dy WAS 
    Marig Isabel Ribeiro de Campos 

erencia Administrativa 

  

* Dfa Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente    



  

Associação 

Saúde da 
Família 

UNIDADES UBS MENINÓPOLIS (COVID) 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

  

SERVIÇO: TRADICIONAL 
DESCRIÇÃO 

    
    
01. Pessoal e Reflexo 

   
    

      
Lips VALOR TOTAL (R$)     

  

ção de Pessoal     
ncargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

    

  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontológico 

02.02 - Gases Medicinais 
e Proteses. 

02.04 - Material de Escritório 

  

    
     

   

  

    

  

02.08 - Alimentícios 
as de Transporte 

to de Informática 

Material de Manutenção Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 
      

    

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 
  

  

  

  

- Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 

04. Serviços Terceirizados 1.879,10 1.879,10 
  

04.01 - Assessoria Contábil 
Assessoria e Consultoria 

   

   

    

e Aplicativos de Informática 
—04.04- Vigilância / Portaria / Segurança 

Predial / Jardinagem 

  

-  Dabpolas de Serviços de Benefícios para RH 

  

  

  
  Educação Continuada 

  

     

  

po aanulenção. ce Equipamentos 
04.16 - Manutenção Predial e Adequações 

Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

04.22 - Água 
04.23 - Energia 

04.24 - Telefonia | 

04.25-Gás 
04.99 - Outros Serviços de Terceiros, 

  

  

  

  

  

   
  

06. Obra 
  

 06.01-Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação     

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

jim 

TOTAL - CUSTEIO - UBS MENINOPOLIS (COVID) - TRADICIONAL 

    
1.879,10 

Higino. f. de luz 

1.879,10 

  

Marjá Isabel Ribeiro de Campos 
'Gerencia Administrativa 

Drá Mafia Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

    
[ao] 

Po. 

  
Dn



  

  

Associação 

Saúde da 
Família 

PLANO ORÇAMENTÁRIO DE CUSTEIO 

  

UNIDADES UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID) 

SERVIÇO: TRADICIONAL 
D) RIÇÃO ALOR TOTAL (R 

01. Pessoal e Reflexo 
  

01.01 - Remuneração de Pessoal 

  

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

    

  

02. Materiais de Consumo 
  

0207 - Material Odontológico 
02.02 - Gases Medicinais o 

2 rteses e Proteses 
eerial de Escritório 

02.05 - Combustíveis 
     

      

02.08 - Alimentícios 
02 spesas de Transporte 

Suprimento de Informática 
02.11 - Material de Manutenção Equipamento Assitencial 

de Manutenção Equipamento Administrativo 

  

   

    

    

      

  

  

  
  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04, Serviços Terceirizados 7.219,70 
  

04.01 - Assessoria Contábil 

  

   
   

  

   
    
   
   

    
Serviços, Programas e Aplicativos de Informática 

   Lavanderia 

SND 
de Remoção 

Serviços de Transporte 
Serviços Gráficos 

erviços de Benefícios para RH 
    

  

Educação a 

Serviços Assistenciais Médicos o 

os de Outros Profissionais da Saúde 

  

    

    
  

  

        
    

    

Mant Equipamentos 
Manutenção Predial e Adequações 

Manutenção de Equipamentos Assistenciais 
Locação de Equipamentos Médicos 

Locação de imóveis 

  

  

      

   

  

Água 
Energia 

04.99 - Outros Serviços de Terceiros 

        

    

    

      
  
  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 
06.02 - Ampliação e Adequação.     

TOTAL - CUSTEIO - UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID) - TRADICIONAL 

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

[pum 

       

    

CAMERA 

Hipuo EP Md we 

    
7.219,70 

  

nas Isabel Ribeiro de Campos 

Gerencia Administrativa 

  

1 [Dra Maria Eugênia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente 

      
2 4, A 

Yo 12



Associação 

Saúde da 
Família 

  

  

  

PLANO O! MENTÁRIO DE CUSTEIO 

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID) 

TRADICIONAL 
D RIÇÃO ALOR TOTAL (R 

01. Pessoal e Reflexo 
  

01.01 - Remuneração de Pessoal 

01.02 - Benefícios 
01.03 - Encargos e Contribuições 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

      

  

02. Materiais de Consumo 
  

aterial Odontológico 

   
02.03 - Orteses e Proteses 
02.04 - Material de Escritório 

  

024 07 - “Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimentícios 
02.09 - e Désprens de Transporte 

  

    Material de Manutenção E Assitenci 
02.12 - Malerial de Manutenção Equipamento Administrativo 

02.13 - Material de Manutenção Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

      

   

    

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 
03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04. Serviços Terceirizados 
  

   

    

    

ços, Programas e Aplicativos de Informática 

04.04 - Vigilância / Portaria / Segurança o 

Predial / Jardinagem 

      
  

  

Manutenção de Equipamentos Assistenciais 

Locação de Equipamentos Médicos 

  

   

   

  

04.20 - 20 - Locação de Equipamentos Administrativos 

Locação de Equipamentos Veículos 

A 

04.99 - Outros Serviços de Terceiros 

        

    
  

  

06. Obra 
  

06.01 - Feia, 

TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID) 

São Paulo, 04 de julho de 2022. 

AL 

  
- TRADICI 

  

  
4.153,80 4.153,80 

Mage. FPole bs 
  

Marfa Isabel Ribeiro de Campos 

Gerencia Administrativa   DralMaria Eugônia Fernandes Pedroso de Lima 
Superintendente     

, ” 
Wa 4 ar 1.13



  

  

Unidade 

Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av 

Paulista 995 (COVID) 

Categoria profissional 

/ Cargo 

Tec rmacia Av Paulista) 

Enfermeiro a Av Paulista 

Aux Tec Adm (Farmacia Av Paulista 
Total Geral 

Carga Horária 

Horas Extras: 18:00 

Horas Extras: 9:00 

Horas Extras: 18:00 

/ 

Soma de 

Necessário/ | Quantidade 

2 

1 

2 

5 

Soma de 

PMSP 

0 

0 

0 

0 

Soma de 

Quantidade 

2 

1 

2 

5 

 


