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. SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude suse 

TERMO ADITIVO N° 070/2022-SMS.G 

DO CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G 

PROCESSO: 2014-0,354.871-0 

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA 

SAUDE 

CONTRATADA: ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA 

OBJETO DO 

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE 

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DOS 

DISTRITOS ADMINISTRATIVOS JARDIM PAULISTA, PINHEIROS, 

ALTO DE PINHEIROS, ITAIM BIBI DA STS LAPA/PINHEIROS. 

OBJETO DO 

ADITAMENTO: Aprovagao, com efeitos retroativos, do novo Plano de Trabalho e © 

Plano Orgamentario para cobrir as despesas com as acées Extras 

de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para Atencgao 

Basica, durante o periodo de 01° a 31 de agosto de 2022, como 

dimensionamento de RH e prestagao de servicgos terceirizados, 

tendo como diretrizes consideradas: 1) Valores para pagamento 

das horas extras previstas para as agées de vacinagao COVID da 

Drogaria Drogasil da Av. Paulista, 995 aos domingos e feriados, 

dias 07/08,14/08, 21/08 e 28/08/2022; 2) Valores para previsao de 

exames RT-PCR para o periodo de 01° a 31 de agosto de 2022, 

de acordo com a Portaria n° 336/2022-SMS.G, conforme plano de 

trabalho, parte integrante deste Termo Aditivo e em concordancia 

aos Decretos de COVID-19 n° 59.283/20, n° 59.291/20 e n° 

59.362/20, desde que haja a devida prestagdo de contas. 

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE 

OESTE, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 519, inscrita no CNPJ sob 0 n° 

46.392.148/0022-44, neste ato representada por sua Coordenadora, por forga das Portarias n° 

702/2018-SMS.G, n° 819/2018-SMS.G, n° 877/2018-SMS.G, n° 128/2019-SMS.G, n° 198/2019- 

SMS.G, n° 683/2019-SMS.G, n° 1046/2019-SMS.G, n° 1377/2019-SMS.G, n° 471/2020-SMS.G e 

585/2021-SMS.G, REGIANE DE SANTANA PIVA, designada por CONTRATANTE e, de outro 

lado, a ASF — ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA, qualificada como Organizagéo Social no 

Municipio de S40 Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de 
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Qualificagao n° 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n° 945106 com 

enderecgo na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higiendpolis, Sao Paulo/SP, CEP 01244-050, 

neste ato representada por MARIA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIMA, portadora da 

cédula de identidade RG n° 6.706.300-7-SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 063.075.788-74, e 

MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, portadora da cédula de identidade RG n° 10.969,704-2- 

SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob n° 015.347.328-29 denominada CONTRATADA, tendo em vista o 

que dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n° 14.132, de 24 de 

janeiro de 2006, e sua regulamentagao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei 

Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao 

CONTRATO DE GESTAO N° R016/2015-SMS.G, de acordo com Despacho Autorizatério assinado 

em 05 de agosto de 2022 e publicado em DOC/SP 06/08/2022, pag. 29, na conformidade das 

seguintes clausulas. 

CLAUSULA PRIMEIRA 

1.1 Aprovar, com efeitos retroativos, o novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para 

cobrir as despesas com as acées Extras de Enfrentamento a Pandemia pelo COVID-19 para 

Atengao Basica, durante o periodo de 01° a 31 de agosto de 2022, com o dimensionamento de 

RH e prestacgao de servicos terceirizados do Contrato de Gesta€éo da Rede de Assisténcia a 

Saude dos Distritos Administrativos Jardim Paulista, Pinheiros, Alto de Pinheiros e Itaim Bibi da 

Supervisao Técnica de Saude Lapa/Pinheiros. 

1.2 Integram as despesas com o presente instrumento os seguintes itens: 

1.2.1 Valores para pagamento das horas extras previstas para as agées de vacinagao COVID 

da Drogaria Drogasil da Av. Paulista, 995 aos domingos e feriados, em dias 07/08, 14/08, 21/08 

e 28/08/2022; 

1.2.2 Valores para previsao de exames RT-PCR para o periodo de 01° a 31 de agosto de 2022, 

de acordo com a Portaria n° 336/2022-SMS.G, e, em concordancia aos Decretos de COVID-19 

n° §9.283/20, n° 59.291/20 e n° 59.362/20, desde que haja a devida prestagao de contas. 

QUANTIDADE DE EXAMES PREVISTOS 

  

  

  

  

UNIDADES JULHO 

UBS ALTO DE PINHEIROS 62 

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA 7 

UBS JD. EDITE 15        
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UBS DR. JOSE DE BARROS 13 
MAGALDI 

UBS MENINOPOIS 3 

TOTAL 100         

CLAUSULA SEGUNDA   

2.1 Fica estabelecido para cobrir as despesas com as acdes Extras de Enfrentamento a 

Pandemia pelo COVID-19 para Atencgao Basica, a TITULO DE CUSTEIO, para 0 periodo de 01° a 

31/08/2022 o org¢amento global estimado no valor de R$ 25.434,64 (vinte e cinco mil, quatrocentos 

e trinta e quatro reais e sessenta e quatro centavos), onerando a dotagao orgamentaria n° 

84.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00, fonte 00, e, em conformidade com o Plano de Trabalho e 

Orgamentario que passa a fazer parte integrante do presente instrumento. 

2.2 O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de 

Desembolso. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

  

AGOSTO 
  

R$ 25.434,64       
2.3 A prestagao de contas do presente Termo Aditivo devera ser feita de forma apartada, 

garantindo-se a devolugao dos recursos caso nao haja comprovagao de sua utilizagao, ou de fato nao 

sejam utilizados. 

CLAUSULA TERCEIRA 

a1, Para monitoramento, também sera elaborado relatério mensal pelas areas técnicas da 

Coordenadoria Regional de Satide e Supervisdo Técnica de Satide com a anuéncia da ASF — 

Associagao Satide da Familia, inclusive contendo o quantitativo de exames RT PCR-COVID 

realizados por Unidade no periodo. 

CLAUSULA QUARTA 

4.1 Mantém-se inalterados os anexos abaixo descritos ao Contrato de Gestao n. R0O16/2015- 

NTCSS/SMS: 

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servico;
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UAHA DA SAUL 

Anexo Ill — Matriz de Qualidade; 

Anexo V — Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima. 

4.2 Acrescentam-se os anexos abaixo descritos ao Contrato de Gestéo n. RO016/2015- 

NTCSS/SMS: 

Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso; 

Anexo VII — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos 

por unidade. 

CLAUSULA QUINTA 
  

5:1 Permanecem inalteradas as demais Clausulas e anexos do Contrato de Gestao n° 

R016/2015-SMS.G, integrando ao presente instrumento os Planos de Trabalho e Orcamentarios ora 

considerados. 

5.2 E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor, 

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado. 

Sao Paulo, 08 de agosto de 2022. 

Vw: FV. de pot ph ak 
DRA. MARIA EUGENIA FERNANDES MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS 

PEDROSO DE LIMA ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA 
ASSOCIACGAO SAUDE DA FAMILIA 

  
  

Reeiiine, ee eae Doe. i 
“ REGIANE DE SANTANA PIVA 

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE OESTE 

  

TESTEMUNHAS: 

perce 
Vanliite Cheer yt 

NOME: \Jaléntia ©.8: Fra nrse NOME: MARCEL eA JNO 
RG: 45.533. 6H-¥ RG 30632 174- | 
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PROPOSTA DE TI \DITIVO AO CONTRATO DE GESTAO RO1 6/201 5 

  

Plano de Trabalho Extra - COVID para AB - Agosto/2022 

Diretrizes consideradas: 

- Periodo de Agosto/2022; 

- Manutencio de despesas para funcionamento das agées de vacinacdo da Drogaria Drogasil da Av Paulista 995 aos domingos e feriados, 

nos dias 07/08, 14/08, 21/08 e 28/08/2022; 

- 04.14: Inclusdo de valores para examer RT-PCR para Agosto/2022 (projetado conforme quadro abaixo). 

  

R016 (Quantidade) ago/22 
  

UBS ALTO DE PINHEIROS (PCR) 62 
  

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (PCR) 
  

UBS JARDIM EDITE (PCR) 
  

UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (PCR) 
  

UBS MENINOPOLIS (PCR) 
    TOTAL       

Sado Paulo, 21 de julho de 2022. 

“Th 
  

Vanilda Moreira S. Silva 

Assessora Técnica     

Maria peta Ribeiro de Campos 

Gérencia Administrativa   
  

  
 



  

  

Associagao 
Saude da 
Familia 

ago/22 

rrato pe cestao RO16/2015 

VALOR TOTAL (R$) 

  

    

      

  

    

    
TOTAL - CUSTEIO - MANUTENGAO - 

Sao Paulo, 21 de Julho de 2022. 

  

Vanilda Moreira S. Silva 
Assessora Técnica   

  
25.434,64 

  

UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID)-ESF 692,30 692,30 

UBS JARDIMEDITE (COVID)-TRADICIONAL 1.483,50 1,483,50 

Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 (COVID)-Vacinagao ; 15.544,64 _ 15.544,64 

UBS MENINOPOLIS (COVID)-TRADICIONAL 296,70 298,70 

UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID)-TRADICIONAL 6.131,80 6.131,80 
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID)-TRADICIONAL 1.285,70 1.285,70 

  

  
25.434,64 

  

Maria lgabel Ribeiro de Campos 
Gerencia Administrativa   

  

—
 

   



  

Associagao 
Saude da 
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PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO CONSOLIDADO - PLANO 

  

  

  

  

UNIDADES TODAS UNIDADES 

SERVICO: TODOS SERVICOS 
DESCRICAO ago/22 VALOR ANUAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 15,236,64 15.236,64 

01.01 - Remuneragao de Pessoal 11,702,96 4 ee 
01.02 - Beneficios * ; 
01.03 - Encargos e Contribuigées 1.258,12 1.258,12 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2.275,56 2.275,56 

02. Materials de Consumo - . 
  

02.01 - Material Odontoldgico 

02.02 - Gases Medicinais - 
02.03 - Orteses e Proteses : 
02.04 - Material de Escritério - 

02.05 - Combustiveis - 

02.06 - Material de Limpeza : 
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - 
02.08 - Alimenticios . 

02.09 - Despesas de Transporte “ 

02.10 - Suprimento de Informatica = 
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial - - 

02.12 - Material de Manutencdo Equipamento Administrativo - - 

02.13 - Material de Manutengao Predial : . 

02.99 Outros materiais de consumo - = 
  

03. Material de Consumo Assistencial - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - - 

04. Servicos Terceirizados 10.198,00 10.198,00 

04.01 - Assessoria Contabil = 

04.02 - Assessoria e Consultoria : 
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem it 5 

04.06 - Lavanderia 3 

04.07 - SND - 

  

  

04.08 - - Servigos de Remogao 

04,09 - Servigos de Transporte - 

04.10 - Servigos Graficos - 

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH : 

04.12 - - Educagao Continuada . 

04.14 - - Servigos de Outros Profissionais da Saude 9.890,00 CB 9.890,00 
04.15 - Manutengao de Equipamentos . - 

04.16 - Manutengao Predial e Adequagées - 

04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais - 

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos - 

04.19 - Locagao de imoveis : - 

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 208,40 208,40 
04,21 - Locagao de Equipamentos Veiculos - . 

04.22 - Agua “ : 
04.23 - Energia - 

04.24 - Telefonia 99,60 99,60 
04.25 - Gas a : - 
04.99 - Outros Servicos de Terceiros : 

06. Obra 

  

  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliagao e Adequacao     
TOTAL - CUSTEIO TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 25.434,64 25,.434,64 

  

Sao Paulo, 21 de julho de 2022 

< 

  
  

Vanilda Moreira S. Silva Maria Igabel Ribeiro de Campos 
Assessora Técnica G¢rencia Administrativa       

e y 
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   PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

     

  

    
         

   
  

    
  

  

  
  

  

  
  
  

  
  

    
    

  

  

    
  

  

    
  
  

  

  
  

  

    
    

  
  
  

    
  

  

  
  

    
  

  
  

  
  

  
  

    
    

  
  

  
  

  
  

  
  

    
      

    
  

  

  

  
        
  

  
  

UNIDADES UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID) 

SERVICO: ESF 

DESCRIGAO ago/22 VALOR ANUAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo - . 

01.01 - Remuneracéo de Pessoal _ - - - -_ 
01.02 - Beneficios ee _ oe BL. 7 _ __ 
01.03 - Encargos e Contribuicgdes z - : 

01,04 - Outras Despesas de Pessoal z 5 

02. Materials de Consumo = ty 

02.01 - Material Odontoldgico i a = Ea 
02,02-GasesMedicinais - : Oo - - : ee 

02.03 - Orteses e Proteses _ : —= =|, : _ a _ 
02.04 - Material de Escritério es . - 

02.05-Combustiveis —_ — 
02.06 - Material de Limpeza _ - : ee - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar i we 7 7 — 
02.08 - Alimenticios OO _ ; a il = 

02.09 - Despesas de Transporte ae: % _ 
02.10 - Suprimento de Informatica _ 

| 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial tt. al aaa - 
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 2 ee - 
__ 02.13 - Material de Manutengao Predial ee ae : 

02.99 Outros materiais de consumo - - 

03. Material de Consumo Assistencial * 

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos ae _ ; - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos = : 

04. Servigos Terceirizados 692,30 692,30 

04.01 - Assessoria Contabil a fo a | 

04.02 - Assessoria e Consultoria ee ae - — _ — 

04.03 - Servigos, Programas é Aplicativos de Informatica. ] —— i - -_ ___s 
~ 04,04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga — aa = oh - Be pe co pepe stan melo) 

_ 04.05-Limpeza Predial/Jardinagem — eg en Be — oe 
04,06 - Lavanderia oe oe | - |. - 
04.07 - SND a a ] . | a ee 7 — ee | 

__04.08 - Servigos de Remogao a ee | :- fs ae 
04.09 - Servigos de Transporte a ee 2 ee eee 

04.10 - Servicos Graficos _ _ ee _ ee : 

04.11 - Despesas de Servig¢os de Beneficios paraRH See Se ee oe 

~_ 04.12 - Educagéo Continuada ef a 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos fe + a - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide oe a2 692,30} 692,30 

04.15 - Manutengao de Equipamentos a 7 —. # tf a : 
04.16 - Manutengdo Predial e Adequacgées 7 ——— Se a . 
04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais “ - —— - 

04.18 - Locagdo de Equipamentos Médicos et - __ _: 
04.19 - Locacdo de iméveis oe oe os rel E 
04.20 - Locacgdo de Equipamentos Administrativos _ a : 

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos nn ate — ——_s - 

04.22-Agua : _ - = ee : 

___ 04.23 - Energia a oe = nag : 
__04.24-Telefonia _ ‘a Ss _ = 

04.25-Gas _ ee | ft _ nie 7 
04.99 - Ouiros Servigos de Terceiros me ii : é 

06. Obra - - 

06.01 - Reforma _ ee ee a : = 

06.02 - Ampliagaio e Adequagao 

TOTAL - CUSTEIO - UBS DR. MANOEL JOAQUIM PERA (COVID) - ESF 

S4o Paulo, 21 de julho de 2022. 

Vanilda Moreira S. Silva Maria Isabel Ribeiro de Campos 

Assessora Técnica Gergncia Administrativa     
  

   



  

Associagao 

Saude da 

Familia 

UNIDADES UBS JARDIM EDITE (COVID) 

SERVIGO: TRADICIONAL 

jo} =#- 16} 54 [eye] ago/22 VALOR TOTAL (R$) 

  

    

01. Pessoal e Reflexo - - 
  

01.01 - Remuneracgdo de Pessoal - 

01.02 - Beneficios : 

01.03 - Encargos e Contribuigées - 
01,04 - Outras Despesas de Pessoal - 
  

02. Materiais de Consumo cd = 

02.01 - Material Odontoldgico - 
02.02 - Gases Medicinais é 

02.03 - Orteses e Proteses - - 

02.04 - Material de Escrilério . . 

02.05 - Combustiveis is i 

02.06 - Material de Limpeza < - 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar ‘ : 
02.08 - Alimenticios A — 
02.09 - Despesas de Transporte - 
02.10 - Suprimento de Informatica - 

_ 02.11 - Material de Manutencgéo Equipamento Assitencial : = 
02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo - 

02.13 - Material de Manutengéo Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - _i= 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos : : 

04. Servigos Terceirizados 1.483,50 1.483,50 

04.01 - Assessoria Contabil - 

04.02 - Assessoria e Consultoria - 

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - 
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga - 
04. 05 - Limpeza Predial / Jardinagem - 

04.06 - Lavanderia - : 

04.07-SND — 7 : 
04.08 - Servigos de Remogao - 

04.09 - Servigos de Transporte = | é 
04.10 - Servigos Graficos = . 
04.11 - Despesas de Servicgos de Beneficios para RH - 

04.12 - Educagdo Continuada = 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos : - 
04.14 - Servigos de Outros Profissionais da Saude 1.483,50 1.483,50 

04.15 - Manutengado de Equipamentos - - 

04.16 - Manutengado Predial e Adequagées - - 

04.17 - Manutengao de Equipamentos Assistenciais . 

04. 18 - Locagao de Equipamentos Médicos - 

04.19 - Locagao de iméveis 

04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 
04.21 - Locagao de Equipamentos Velculos : ‘ 
04.22 - Agua : : 
04.23 - Energia : - é 
04.24 - Telefonia : _- 
04.25 - Gas : __ 
04,99 - Outros Servigos de Terceiros - : 

06. Obra - - 

  

  

  

  

  

06.01 - Reforma - : - 
06.02 - Ampliacdo e Adequacgao     

TOTAL - CUSTEIO - UBS JARDIM EDITE (COVID) - TRADICIONAL 1.483,50 1,483,50 

  

Sao Paulo, 21 de julho de 2022, 

RK | = 
Vanilda Moreira S. Silva Maria Isafel Ribeiro de Campos 

Assessora Técnica Gereficia Administrativa 

x o 

            
 



  

         

    

Associagao 

Saude da 
Farnilia 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

UNIDADES Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 (COVID) 

SERVIGO: Vacinagao 

DESCRIGAO ago/22 VALOR TOTAL (R$) 

01. Pessoal e Reflexo 15.236,64 15.236,64 

01.01 - Remuneragao de Pessoal i -11.702,96 ee _ —11.702,96 

01.02 - Beneficios — 
—01.03-Encargose Contribuigses —— —_-_ - ey 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 2. 

       
  

  

    

     
  

  
  

8,12 1,258,12. 
5,56 2.275, 56 

02. Materiais de Consumo = i 

02.01 - Material Odontolégico ee | | eeeeeenne— “ee |e 7 . a “ 
02.02 - Gases Medicinais 7 A. - ; —_ - ale 

_02.03-OrleseseProteses ss” a ae - 
02.04 - Material de Escritorio = oe E pare : 

02.05 - - Combustiveis e - - _ === E 
02.06 -Materialde Limpeza a ~ ; —— 02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar : : ee epee 
02.08 - Alimenticios — eee : ! _ —— = 
02.09 - Despesas de Transporte ee |e es eee : 7 —— a 
02.10 - Suprimento de Informatica ae | a _ z 
02.11 - Material de Manutengado Equipamento Assitencial - : 7 a = a 

02.12 - Material de Manutencgdo Equipamento Administrativo — - ; : _ Fi 

02.13 - Material de Manutengao Predial - - 
02.99 Outros materiais de consumo - . 

  
  

  

  

  

  
  
  

    
  

  

    
  

    

  
  
  
  

03. Material de Consumo Assistencial - - 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos an é E 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos - : 

04. Servigos Terceirizados 308,00 308,00 

04.01 - Assessoria Contabil ee __ a a a Eh ace z 

04.02 - Assessoria e Consultoria = — : _ == 
04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica —F — - = 
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga_ - a - 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem : 7 a i ; 7 __ : 
04.06 - Lavanderia - 

__04.07- SND a : — : —_ —— 
04.08 - Servicas de Remogado - 

04.09 - Servigos de Transporte - z 

04.10 - Servi¢os Graficos 7 — ———— : 
04.11 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH | : _ ee : = 

04.12 - Educagdo Continuada iz : z 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos - 7 - = ; ; : 
04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Saude ee 7 _ : : ee —— : 
04.15 - - Manutengao de Equipamentos . 7 : 

04.16 - Manulengao Predial e Adequagdes _ | 5 
04.17 - Manutencdo de Equipamentos Assistenciais _ - 

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos | - 

_04.19-Locagéodeiméveis _ _: a a / : 
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 208 40 208,40 

04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos - 

04.22-Agua : : 

  
  

  

  
  
  
  

    
    
  

  

  
  

  
  
  

    
  
  

  
    

    
  
  

04.23 - Energia _ ee : ee _- : 
04.24-Telefonia a _ ee a 99,60 = ____ 99,60 

  
    
    

04.99 - Outros Servicos de Terceiros ee ae = - : 

06. Obra “ . 

06.01 - Reforma - S 

06.02 - Ampliagao e Adequagao 

  

           

  

TOTAL - CUSTEIO - Posto Drive Thru - Drogaria Drogasil Av Paulista 995 15.544,64 15.544,64 

S4o Paulo, 21 de julho de 2022. 

= 

Vanilda Moreira S. Silva Maria prc Ribeiro de Campos 
    

Assessora Técnica Gegencia Administrativa       

   



Associagéo 
Saude da 
Familia 

  

    

  

UNIDADES UBS MENINOPOLIS (COVID) 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

  

    

TRADICIONAL 
DESCRICAO 
    
     
01, Pessoal e Reflexo 

ago/22 

  

VALOR TOTAL (R$) 

  

01.01 - Remuneracao de Pessoal 

01.02 - Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuigdes 

01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontologico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritério 

02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 
02.08 - Alimenticios 

02.09 - Despesas de Transporte 
02.10 - Suprimento de Informatica 
02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administralivo 
02.13 - Material de Manutengao Predial 

02.99 Outros materiais de consumo 

  

  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04. Servicos Terceirizados 296,70 296,70 
  

04.01 - Assessoria Contabil 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 
04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - Servigos de Remogado 
04.09 - - Servigos de Transporte 

04.10 - - Servigos Graficos 

04.17 - - Despesas de Servigos de Beneficios para RH 

04.12 - Educagdo Continuada 
04.13 - Servicos Assistenciais Médicos 

04.14 - Servicos de Outros Profissionais da Satide 
04.15 - Manutengao de Equipamentos 

04.16 - - Manutengao Predial e Adequagdes 

04.17 - Manutengdo de Equipamentos Assistenciais 

04. 18 - Locagao de Equipamentos Médicos 

04.19 - Locagdo de iméveis 
04.20 - Locagdo de Equipamentos Administrativos 
04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos 
04.22 - Agua 
04.23 - - Energia 

04.24 - Telefonia 

04.25 - Gas 

04,99 - Outros Servigos de Terceiros 

  

296,70 

  

06, Obra 
  

06.01 - Reforma     06.02 - Ampliacdo e Adequagao     
TOTAL - CUSTEIO - UBS MENINOPOLIS (COVID) - TRADICIONAL 

S4o Paulo, 21 de julho de 2022. 

  

Vanilda Moreira S. Silva 
Assessora Técnica 

296,70 

    
296,70 

  

Marja Isabel Ribeiro de Campos 
Gerencia Administrativa 

    
H 

a 
   



  

Associagao 
Saude da 

Familia 

UNIDADES 

  

     
UBS ALTO DE PINHEIROS (COVID) 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

      
TRADICIONAL 

DESCRICAO 

SERVICO: 

01. Pessoal e Reflexo 

   ago/22 VALOR TOTAL (R$) 
   

    
    

    
  

01.01 - Remunera¢ao de Pessoal 

-01.02-Beneficios 
01.03 - Encargos e Contribuigdes 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 

  
  
  
  

02. Materiais de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 
02.02 - Gases Medicinais 
02.03-Ortesese Proteses 

02.04 - Material de Escritorio 
02.05-Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza _ ; 

___02.07 - Uniformes ¢ Rouparia Hospitalar 
__02.08-Alimenticios 

__ 02.09 - Despesas de Transporte __ 
02.10 - Suprimento de Informatica 

  
  
  
  
  
  

  
  
  
    

~ 02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial   
02,12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo   

02.13 - Material de Manutengao Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 
  

  

  

  
  

  
  

  

03, Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  
  

04. Servicgos Terceirizados 
  

04.01 - Assessoria Contabil - 

04.02 - Assessoria e Consultoria 
  

  
  
  

  
  

04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 
04.06 - Lavanderia 

04,07 - SND 

04.08 - Servigos de Remogao 
04.09 - Servigos de Transporte 

04.10 - Servigos Graficos 

  

  
  
  

  
  
  

04.12 - Educagdo Continuada 
  

04.11 - Despesas de Servicos de Beneficios paraRH 

  
  

  
  
  
  

  
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos 

  
  

  

    
04,14 - Servigos de Outros Profissionais da Satide 

04.15 - Manutengao de Equipamentos 
__04.16 - Manutengao Predial e Adequagées 7 

04.17 - Manutencgdo de Equipamentos Assistenciais 

04.18 - Locagao de Equipamentos Médicos 

04.19 -Locacdo de iméveis 

  
  
  
  
  

  
  
  
  

    
04.20 - Locagéo de Equipamentos Administrativos |     

__ 04.21 - Locagdo de Equipamentos Veiculos     
—04.22-Agua 

04.23 - Energia 
04.24 - Telefonia | 
04.25 - Gas / - oe 
04.99 - Outros Servigos de Terceiros 

  
  
  

    

  
  
  

  
  

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma     06.02 - Ampliacao e Adequacao 

OTA O-UB O DEP 

Sao Paulo, 21 de julho de 2022 

  

Vanilda Moreira S. Silva 
Assessora Técnica 

        
  

Maria IBabel Ribeiro de Campos 

Ggrencia Administrativa 

      
re 12 

  

  

 



. Associagao 
Saude da 

, Familia 

UNIDADES 

      
UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID) 

PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO 

  

TRADICIONAL 

10} =t-Ye] -{[07 Ye) 

  

      
   

SERVIGO: 

01. Pessoal e Reflexo 

VALOR TOTAL (R$) 

  

01.01 - Remuneracdo de Pessoal 

01 02 - Beneficios 

01.03 - Encargos e Contribuigées 
01.04 - Outras Despesas de Pessoal 
  

02. Materials de Consumo 
  

02.01 - Material Odontolégico 

02.02 - Gases Medicinais 

02.03 - Orteses e Proteses 

02.04 - Material de Escritério 
02.05 - Combustiveis 

02.06 - Material de Limpeza 

02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 

02.08 - Alimenticios : 
02.09 - Despesas de Transporte 

02.10 - Suprimento de Informatica 

02.11 - Material de Manutengao Equipamento Assitencial 

02.12 - Material de Manutengao Equipamento Administrativo 

02.13 - Material de Manutengdo Predial 
02.99 Outros materiais de consumo 
  
  

03. Material de Consumo Assistencial 
  

03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 

03.02 - Produtos Medicos e Enfermagem Diversos 
  

04. Servigos Terceirizados 1.285,70 
  

04.01 - Assessoria Contabil 

04.02 - Assessoria e Consultoria 

04.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica 

04.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranga 

04.05 - - Limpeza Predial / Jardinagem 

04.06 - Lavanderia 

04.07 - SND 

04.08 - Servigos de Remocdo 
04.09 - - Servicos de Transporte 

04.10 - Servigos Graficos 

04. 11- Despesas de Servicos de Beneficios para RH 

04.12 - Educacgao Continuada 

044 13 - Servicos Assistenciais Meqieos 

04.15 16: = ~Manutengao de eae 
04.16 - : Manutengado Predial e Adequagées 

04.17 - - Manutenc¢ao de Equipamentos Assistenciais 

04.18 - - Locagéo de Equipamentos Médicos 

04.19 - Locacdo de imoveis 

04.20 - - Locagao de Equipamentos Administrativos 
    

04.21 - Locacdo de Equipamentos Veiculos 

04.22 - Agua 
04.23 - Energia _ 

04.24 - Telefonia 

04.25-Gas 
04.99 - Outros Servicos de Terceiros 

1.285,70 1.285,70 

  

06. Obra 
  

06.01 - Reforma 

06.02 - Ampliagdo e Adequacdo     
TOTAL - CUSTEIO - UBS JOSE DE BARROS MAGALDI (COVID) - TRADICI 

SAo Paulo, 21 de julho de 2022. 

ae 
Vanilda Moreira S. Silva 

Assessora Técnica 

      
1.285,70 

  
1.285,70 

jp. 
  

Marja Isabel Ribeiro de Campos 

Gerencia Administrativa     

ise ep Wh 
  

  

  

 



  

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - 07/08, 14/08, 21/08 e 28/08 
      

  

  

              

Categoria profissional Some de eco Soma de 
Unidade jtaias Carga Hordrla Necessdrlo/ | Quantidade Guanddida 

Completo PMSP 

Posta Dvive Theui « Drogarla Drogasil’Av Tec Enfermagem (Farmacia Av Paulista) Horas Extras: 18:00 2 0 2 

Paulista 995 (COVID) Enfermeiro (Farmacia Av Paulista) Horas Extras; 9:00 1 i} i 

Aux Tec Adm (Farmacia Av Paulista) Horas Extras: 18:00 2 0 2 

Total Geral 5 0 5       

  

    
  

 


